Sammanfattning

Laget pa arbetsmarknaden har forsamrats néagot for
kvinnorna mellan oktober forra aret och oktober i ar,
medan sysselsdttningen har okat och arbetslosheten var
oforandrad bland minnen. Inom de mansdominerade
naringsgrenarna, industri och konsultverksamhet, har
sysselsittningen Okat medan den minskat inom den
kvinnodominerade véard- och omsorgssektorn.

Antalet sysselsatta var i oktober 3990 000 (+31 000)
jamfort med 3 958 000 for ett ar sedan. Inom industri och
konsultverksamhet har antalet sysselsatta 0kat med drygt
70 000 personer. Inom vard- och omsorgssektorn har sys-
selsdttningen minskat med 30 000.

Antalet utforda arbetstimmar per vecka inom hela eko-
nomin var i oktober i ar 139,7 miljoner timmar. Det ar en
okning med 2,3 procent sedan oktober i fjol. Okningen
beror pa att fler var i arbete och att antalet heltidsarbetande
okat.

Antalet arbetslosa uppgick i oktober till 327 000 (16 000)
personer eller 7,6 (+£0,4) procent av arbetskraften jamfort
med 314 000 respektive 7,4 procent for ett ar sedan.
Arbetslosheten  bland midn var ofordndrad medan
kvinnornas arbetsloshet har okat fran 6,4 till 7,1 (£0,5)
procent. Antalet langtidsarbetslosa, dvs arbetslosa med en
sammanhingande arbetsloshetstid pa minst sex manader
har minskat med 15000 sedan forra &ret och uppgick i
oktober 1 ar till 105 000 (£8 000) personer. Detta innebar
att antalet langtidsarbetslosa 1 procent av de arbetslosa
minskat fran 38 till 32 procent pa ett ar.
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Antalet personer i konjunkturberoende arbetsmarknads-
politiska atgarder var i oktober 178 000 personer, vilket &dr
59 000 farre 4n for ett ar sedan.

Latent arbetssokande, dvs. personer som velat och kunnat
arbeta men ej sokt arbete samt heltidsstuderande som sokt
arbete, har minskat med 40 000 jamfort med oktober forra
aret och uppgick i ar till 151 000 (£15 000).

Antalet undersysselsatta, dvs. personer som av arbetsmark-
nadsskail arbetat mindre 4n de onskat, var i oktober 366 000

(21 000) mot 368 000 ett ar tidigare.

Sambandet mellan ndagra centrala begrepp i AKU:

Befolkningen
5527 000
| arbetskraften Ej i arbetskraften
4 317 000 1210 000
Syssel- Arbets- Velat Ej velat
satta l6sa arbeta arbeta®
3990 000 327 000 189 000 1022 004
| arbete Tillfalligt Kunde arbeta Férhindrad
franvarande (latent arbets- att arbeta
3 665 000 hela veckan s6kande) 38 000
324 000 151 000

*)Inklusive arbetsoformogna

Skattningarna redovisas med osikerhetstal. Se vidare
avsnitt 4.
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Arbetsféormedlingarnas verksamhetsstatistik

I nedanstiende tabell redovisas antalet personer i
arbetsmarknadspolitiska atgarder (vid manadens slut) och
antalet personer berdrda av varsel om driftsinskrankningar
(totalt under méanaden). Tabellen visar dven antalet lediga
platser, dels nyanmilda under ménaden, dels kvarstaende
vid manadens slut.

Uppgifterna kommer fran Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS).

Oktober Oktober
1994 1995
Personer i utbildning och
sarskilda arbeten mm
Arbetsmarknadsutbildning 62 200 53 700
exkl féretagsutbildning
Beredskapsarbete 17 500 11 500
Ungdomspraktik' 58 400 600
Arbetslivsutveckling 40 300 42 400
Utbildningsvikariat 15 600 12 500
Invandrarpraktik® 1100 .
Starta eget-bidrag 10 300 9 000°
Vidgad arbetsprévning (VAP)® 1700 .
Datortek’ . 7900
Arbetsplatsintroduktion5 . 24 800
| arbete med rekryteringsstéd 31 000 16 000
Sambhall 28 800 29 200°
Anstéllning med I6nebidrag 47 300 49 800
Offentligt skyddat arbete 5400 5500
Personer berérda av varsel om
driftsinskrankningar
Uppséagningar 2700 5000
Permitteringar (pa viss tid) 300 200
Forkortad arbetsvecka 0 0
Antal lediga platser
Nyanmalda under manaden
med mer an 10 dagars
varaktighet 26 000 21300
— darav i tillverkningsarbete 5200 3700
Kvarstaende vid manadens
slut med mer &n 10 dagars
varaktighet 9 800 10 200

1) Akademikerpraktik ingdr t.o.m. juni 1995

2) Ny atgard juli 1994. Ersatt av arbetsplatsintroduktion juli 1995
3) Ingér i arbetsplatsintroduktion fr.o.m. september 1995

4) Ny atgird juli 1995

5) Ny étgird juli 1995 ersitter akademikerpraktik, invandrar-
praktik, arbetsprovning samt ungdomsintroduktion

6) Avser september 1995 da uppgift for oktober 1995 saknas vid
presslaggningstidpunkten

Utforligare uppgifter om AMS statistik redovisas i den av AMS
utgivna serien Rapport fran utredningsenheten. Nigon speciell
klassificering och redovisning av personer, som dr berorda av
olika arbetsmarknadspolitiska dtgérder sker ej i arbetskraftsunder-
sokningarna. Se dven avsnitt 5.

1 Undersékningspopulation,
urvalsforfarande samt estimation

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors varje manad.

Undersokningspopulationen i AKU bestar av alla i Sverige
genom folkbokforingen registrerade personer som fyllt 16
men ej 65 ar. Under andra kvartalet ingér dven 65-74-
aringar, men dessa redovisas separat. Som urvalsram
anvinds registret over totalbefolkningen (RTB).

Urvalet i AKU bestar av tre separata urval, ett for varje
manad i kvartalet. Vart och ett av urvalen, som for varje
manad fr.o.m. januari 1988 bestar av ca 18 000 personer,
roteras pa sd sitt att en attondel fornyas mellan tva pa
varandra foljande undersokningstillfdllen. For varje urval
intréffar detta alltsd med tre manaders mellanrum. Personer
i urvalet intervjuas diarmed en géng per kvartal och
sammanlagt atta ganger under en tvaarsperiod, varefter de
byts ut mot nya.

2 Matperiod och datainsamling

I AKU undersoks samtliga veckor under aret. Det innebér
att varje undersokningsmanad normalt innehéller fyra eller
fem matveckor, dvs. urvalet fordelas pa fyra métveckor
under den forsta och andra ménaden varje kvartal och fem
under den tredje manaden. Vart sjunde éar, da vi har 53
kalenderveckor, innehaller ytterligare en manad pa aret fem
maétveckor i stéllet for fyra.

3 Vissa tekniska data om AKU
oktober 1995

Mitperioderna under oktober 1995 var veckorna 2-8, 9-15,
16-22 och 23-29 oktober.

Intervjuerna genomfors med datorstod. Datainsamling sker
i forsta hand genom intervjuer per telefon av SCB:s inter-
vjuare, men genom personligt besok i de fall urvalsperso-
nen inte kan nés per telefon.

Urvalspersonen sjilv var uppgiftsldmnare i 97,6 procent av
intervjuerna. I resterande 2,4 procent limnades uppgifterna
av annan person dn urvalspersonen (indirekta intervjuer).
Bortfallet vid féltarbetet (dvs den andel av nettourvalet for
vilken intervjuuppgifter ej kunnat erhéllas) var totalt 12,4
procent. Andelen vidgrare var 5,1 procent och 7,1 procent
av urvalspersonerna var oantriffbara. Fér en narmare be-
domning av bortfallets inverkan pa undersokningsresultaten
se avsnitt 4.




4 Undersokningsresultatens
tiliforlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM ér skattningar
behiftade med en viss osidkerhet pd grund av olika
felkdllor, som t.ex. att endast ett urval undersokts
(urvalsfel), svar saknas helt eller delvis fran vissa personer i
urvalet (bortfallsfel), frégor eller svar kan ha missuppfattats
(mitfel). Vid bedomningen av felens betydelse i en
undersokning brukar man skilja pd slumpmassiga fel, som
orsakar en slumpmaissig berdkningsbar osdkerhet hos de
skattade resultaten och systematiska fel som péverkar
resultaten i en viss riktning.

I sammanfattning (sid 1) och i SM-tabell 1 anges uppgif-
terna (t.ex. antalet sysselsatta) med osikerhetstal i form av
95-procentiga konfidensintervall. I tabell 5 och 6 anges
dven osdkerhetstal for den skattade forandringen jamfort
med féregdende manad och motsvarande ménad aret innan.

Genom att berakna konfidensintervall kan man fa en upp-
fattning om hur stora skillnader mellan exempelvis narlig-
gande manad och ar som kan forklaras av slumpmaéssiga
fel. Ar skillnaden storre 4n det 95-procentiga konfidensin-
tervallet brukar man tala om en fordndring som é&r reell,
statistiskt sikerstilld. I 6vriga fall sdger man att skillna-
den ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs. kan
forklaras av slumpen.

Nedan ges exempel pa anvidndningen av osékerhetstal, dels
for nivéaskattning, dels for en forandring mellan tva
tidpunkter.

Antalet sysselsatta under oktober 1995 var 3 990 000
(31 000) enligt tabell 1. Det innebér att det sanna viardet
med 95 procents sikerhet ligger i intervallet 3 959 000 —
4 021 000.

Av tabell 5 framgar att antalet i arbetskraften under oktober
1995 var 4317 000 och under oktober 1994 4 273 000.
Osikerhetstalet for forandringen pa ett érs sikt dr 35 000. Det
innebdr att fordndringen mellan de tva tidpunkterna skall vara
minst 35 000 for att forandringen skall vara statistiskt séker-
stélld.

Eftersom forandringen av antalet i arbetskraften mellan
oktober 1995 och oktober 1994 ir storre dn osdkerhetstalet ar
forandringen statistiskt sikerstdlld och kan ej forklaras av
slumpen.

3

5 Jamforbarhet med annan statistik

Uppgifter om sysselsittningen redovisas, forutom i AKU,
dven i andra undersokningar. Viktiga siddana kéllor 4r den
foretagsbaserade sysselsittningsstatistiken, arlig regional
sysselsittningsstatistik (ARSYS), folk- och bostadsrik-
ningarna samt undersokningen av levnadsforhallanden
(ULF). Dessa undersokningar &r inte jamforbara med AKU,
huvudsakligen beroende pa skillnader i undersok-
ningsmetod, definitioner och mattidpunkt.

AKU ir den enda killan som kontinuerligt ger uppgifter
om den totala arbetslosheten. Ddremot redovisar AMS
varje manad uppgifter om antal personer som ir registre-
rade vid arbetsformedlingarna och kan ta ett arbete direkt.
AKU:s uppgift om antalet arbetslosa ér det officiella arbets-
16shetstalet.
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6 Definitioner m m

Sysselsatta

Sysselsatta omfattar foljande grupper:

— Personer som under mitveckan utférde ndgot arbete
(minst 1 timme) antingen som avlonade arbetstagare eller
egna foretagare (inklusive fria yrkesutdovare) samt
oavlonade medhjilpare i foretag tillhorande maka/make
eller annan familjemedlem som han/hon bor tillsammans
med (= sysselsatta, i arbete).

— Personer som inte utférde nagot arbete enligt ovan men
som hade anstillning eller arbete som medhjédlpande
familjemedlem eller egen foretagare (inklusive fria yrkes-
utdvare) och var tillfalligt frainvarande (hela mitveckan).
Orsak till franvaron kan vara sjukdom, semester, tjinst-
ledighet (t.ex. for vard av barn eller for studier),
varnpliktstjanstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av
annan anledning, oavsett om franvaron varit betald eller
inte (= sysselsatta, franvarande fran arbetet).

Personer som har ett skyddat arbete, ungdomsintroduktion,
beredskapsarbete eller arbetar pa utbildningsvikariat och
personer som arbetar i Samhall eller &r anstéllda med 16ne-
bidrag och rekryteringsstod klassificeras som sysselsatta.

Fast anstéllda
Tillsvidareanstéllda personer.

Tidsbegrénsat anstéllda

Personer med vikariat, beredskaps- eller sidsongarbete,
provanstillning, praktiktjanstgéring och objekts—/projekt-
anstéllning samt 6vriga former av tillfélliga arbeten.

Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre @n de skulla vilja gora av
arbetsmarknadsskal.

Relativa franvarotalet
Andelen (%) franvarande personer av antalet sysselsatta.

Arbetsl6sa

Arbetslosa omfattar foljande grupper:

- Personer som inte var sysselsatta under mitveckan men
ville och kunde arbeta och dven sokt arbete (skulle ha skt
arbete men var tillfalligt forhindrad att soka) under de
senaste 4 veckorna (inklusive matveckan).

- Personer som avvaktade nytt arbete med borjan inom 4
veckor.

Relativa arbetsloshetstalet
Andelen (%) arbetslosa personer av antalet personer i
arbetskraften.

| arbetskraften
Personer som #r antingen sysselsatta eller arbetslosa.

Relativa arbetskraftstalet
Andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen 16—
64 ar.

Ej i arbetskraften
Personer som varken ar sysselsatta eller arbetslosa.

Personer vilka saknar arbete och som deltar i arbetsmark-
nadsutbildning rdknas som studerande och tillhér gruppen
ej 1 arbetskraften. P4 samma sitt klassificeras personer som
har ungdomspraktikplats och arbetslivsutveckling (ALU).

Latent arbetssékande

Personer ej i arbetskraften som oOnskat och kunnat arbeta
mitveckan men ej sokt arbete. Till denna grupp fors dven
heltidsstuderande som sokt arbete.

Naringsgren

Kodningen dr fr.o.m. 1970 anpassad till Standard for
svensk niringsgrensindelning (SNI). Fr.o.m. januari 1995
anvinds vid kodningen av AKU den nya versionen SNI 92
som har som bas EU:s ndringsgrensstandard NACE
(Nomenclature Generale des Activtes Economiques dans
les Communautes Européennes). Naringsgren bestims for
personer i arbetskraften med utgéngspunkt fran det enskilda
foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille dar
urvalspersonen 4r eller senast varit sysselsatt.

Yrke

Kodas enligt Nordisk yrkesklassificering (NYK), vilken i
princip bygger pa den internationella standarden
International Standard Classification of Occupations
(ISCO) enligt 1958 érs version.

Socioekonomisk gruppering
Anstillda klassificeras med utgangpunkt fran yrke i

arbetare och tjanstemin enligt Socioekonomisk indelning
(SEI).

Utbildning
Kodas enligt Svensk utbildningsnomenklatur (SUN).

Sambandet mellan nagra centrala begrepp i AKU:

Befolkningen

I | arbetskraften ‘

Ej i arbetskraften
Syssel- Arbets- Velat Ej velat
satta I6sa arbeta arbeta*
Tillfalligt Kunde arbeta Forhindrad
| arbete franvarande (latent arbets-|| att arbeta
hela veckan sokande)

*)Inklusive arbetsoféormogna.




7 Forandringar fr.o.m. januari 1993

Fr.o.m. januariundersokningen 1993 har vissa forandringar
skett i AKU. Dessa ar de viktigaste:

1. Nytt matveckssystem, vilket innebér att AKU Overgatt
till att undersoka samtliga veckor under aret. Detta ger
hogre kvalitet for skattningar av arbetade timmar, personer
i arbete, franvarande och franvarotimmar.

2. Nytt upprikningssystem med hjilp av AMS soékande-
register och SCB:s sysselsittningsregister, vilket ger mins-
kat bortfallsfel och urvalsfel.

3. Forbattrad anpassning av arbetsloshetsdefinitionen till
internationella rekommendationer. Tidigare méaste man ha
sokt arbete under mitveckan medan det numera &r
tillrackligt att ha sokt arbete under de senaste fyra veckorna
(inklusive métveckan).

De forandringar som genomforts innebar brott i serierna.
For att kunna gora jamforelser over tiden har lankningar av
resultaten gjorts. For forandringarna avseende upp-
rakningssystem och arbetsloshetsdefinition kan vi justera
de gamla virdena for dren 1987-1992. Forandringar som
avser mitveckssystemet har vi tills vidare enbart justerat
for 1992. Justerade virden for 1987-1992 kommer att tas
fram under andra halvaret 1995.

8 Forandring fr.o.m. januari 1995

En forandring av naringsgrensredovisningen har genom-
forts fr.o.m. januari 1995 (se ovan punkt 6 Definitioner
m.m). For att resultat fore och efter 1995 skall kunna jam-
foras har en “lankning” skett under fjarde kvartalet 1994
genom att naringsgrensklassificera enligt bdde den gamla
och den nya standarden.

Utforligare beskrivning av urvalsforfarande, estimation,
datainsamling och resultatens tillforlitlighet m m finns

i ""De svenska arbetskraftsundersokningarna AKU",
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild-
ningsstatistiken 1993:1.

Summary

The Swedish Labour Force Surveys are conducted monthly
by Statistics Sweden (SCB). The surveys are based on
interviews with ca. 18 000 persons each month. Essentially,
concepts and definitions follow the guidelines of the
International Labour Office (ILO). The classification of
industry and occupation correspond to the NACE
(Nomenclature Generale des Activtes Economiques dans
les Communautes Européennes) and the ISCO (1958)
systems. The survey results refer to the population 16-64
years of age. Standard errors are given for some of the
estimates that are presented in the tables.

For further information see "The Swedish Labour Force
Surveys”, Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild-
ningsstatistiken 1993:3.
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Tabellforteckning

1 Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstill-
horighet, kon och alder samt relativa arbetsloshets- och
arbetskraftstal for samma kategorier.

2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden ‘och vanligen arbetad tid samt efter kon och
alder.

3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete
fordelade efter kon, anstdllningens art samt efter
néringsgren.

4 Anstillda som arbetat mer 4dn vanligt under métveckan i
huvudsysslan p.g.a. overtid/mertid fordelade efter vanligen
arbetad tid och kon.

5 Antal personer efter arbetskraftstillhorighet jamfort med
foregdende méanad och pa ett &rs sikt. Osikerhetstal for
nivé— och forandringsskattningar.

6 Relativa arbetskrafis-, frinvaro- och arbetsloshetstal for
olika kategorier jamfort med foregdende méanad och pa ett
ars sikt. Osidkerhetstal for niva- och forandringsskatt-
ningar.

7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka
for olika kategorier jamfort med foregdende ménad och pa
ett ars sikt.

List of Tables

1 Labour force participation of the population 16-64 years
of age, by sex and age. Per cent of labour force
unemployed and population in labour force, per cent of
total.

2 Employed persons, by degree of attachment to the labour
market, usual hours worked, sex, and age.

3 Total number of actual hours worked per week for
persons at work, by sex, private or governmental
employment, and industry.

4 Employees who worked more than usual hours during
the survey week in main employment due to overtime, by
usual hours worked, and sex.

5 Number of persons in various labour force categories
compared with the preceding month and one year earlier. 2
x standard deviation of estimates of monthly level and of
changes.

6 Per cent of population in labour force, per cent of
employed persons absent from work, and per cent of
labour force unemployed, compared with the preceding
month and one year earlier. 2 x standard deviation of
estimates of monthly level and of changes.

7 Average and total number of actual hours worked per
week, compared with the preceding month and one year
earlier

Teckenforklaring

- Intet finns att redovisa

0 Mindre @n 0.5 av enheten
Uppgift ej tillganglig eller alltfor
osdker for att anges
Uppgift kan ej forekomma

Explanation of Symbols

- Magnitude nil

0 Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable




AKU OKTOBER 1995

Tabell 1 Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet, kon och alder samt
relativa arbetsléshets- och arbetskraftstal fér samma kategorier

Uppgifterna redovisas med osakerhetstal

Koén | arbetskraften (1000-tal) ' Eji Relativt Relativt
arbets— arbets- arbets-
Alder Syssel- Dérav Arbets- Summa kraften I6shets- krafts-
satta franva- l6sa (1000-tal) tal tal
rande (%) (%)
Bada konen
16-19 ar 86+ 9 12+ 4 18+ 5 103 £ 10 301 £ 10 170+ 45 255+ 24
20-24 ar 314 + 13 24+ 6 53z 7 367 + 13 215 + 13 144+ 19 63,1z 23
25-34 ar 959 + 16 109 + 11 9+ 8 1058 + 14 193 + 14 93+ 0,7 846 1,1
35-44 ar 999 * 12 62+ 9 64+ 7 1064 + 11 113 + 11 6,0+ 06 904+ 0,9
45-54 ar 1089 = 12 75+10 44+ 7 1133 + 11 120 + 11 38+ 06 904=+ 0,8
55-59 ar 344 + 8 24+ 5 28+ 6 372 + 8 84+ 8 75+ 15 815+ 18
60-64 ar 197 + 9 19+ 5 22+ 5 220 = 10 184 + 10 10,2+ 24 544+ 24

Samtliga 3990 + 31 324 + 20 327 + 16 4317 £ 30 1210 = 30 76+ 04 781+ 05

Maén

16-19 ar 42 + 6 6+ 3 7+ 3 49+ 7 158 = 7 143 + 6,0 23,8+ 3,3
20-24 ar 166 =+ 9 9+ 3 27+ 5 193+ 9 104 £ 9 140+ 24 650+ 3,1
25-34 ar 510 = 11 29+ 6 53+ 6 563 + 10 78 + 10 95+ 1,1 879=zx 1,6
35-44 ar 514 + 9 22+ 5 37+ 5 550+ 8 49 + 8 67+09 918+ 14
45-54 ar 558 + 8 30+ 6 25+ 5 583+ 8 54 + 8 43+ 09 916+ 1,2
55-59 ar 175+ 6 11+ 4 18+ 5 193+ 6 35+ 6 92+ 24 845z 26
60-64 ar 103 + 6 14+ 4 13+ 4 116+ 7 81+ 7 112+ 34 587+ 34

Samtliga 2068 + 22 121 £ 12 180 = 11 2248 + 21 559 + 21 80+ 05 80,1+ 0,8

Man med

barn under

7 ar 457 26 28 484 36 5,7 93,1
Kvinnor

16-19 ar 43 + 6 6+ 3 10+ 4 54+ 7 143 + 7 194 + 6,7 27,3+ 35
20-24 ar 148 + 9 16+ 4 26+ 5 174 + 10 111 £ 10 149 + 30 61,1+ 34
25-34 ar 450 = 11 80+ 9 45+ 6 495 + 11 115 = 11 91+12 81,1+ 1,8
35-44 ar 486 + 9 40+ 7 27+ 5 513+ 8 64 + 8 53+ 09 890+ 14
45-54 ar 531 + 8 4+ 7 18 + 4 550 + 8 66 + 8 33+08 892+ 1.2
55-59 ar 170 + 5 13+ 4 10+ 3 180+ 5 49 + 5 57+ 18 785+ 23
60-64 ar 94+ 6 5+ 2 9+ 3 104 + 7 103+ 7 90+ 32 502+ 33

Samtliga 1922 + 21 204 + 15 147 + 11 2069 + 21 651 + 21 71+ 05 76,1+ 0,8
Kvinnor

med barn

under 7 ar 425 88 43 468 114 9,2 80,4

1) Franvarande hela matveckan.




AKU OKTOBER 1995

Tabell 2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen
arbetad tid samt efter kon och alder

Kén Sysselsatta (1000-tal)
Alder Fast an- Tidsbe- Summa Foretagare Summa Darav
stallda gransat anstédllda  samt med- sysselsatta
anstallda hjalpande 1-19 20-34 1-34 35—
fam medl tim  tim tim tim
Bada konen
16-19 ar 39 41 80 6 86 50 10 60 25
20-24 ar 186 118 303 11 314 37 52 89 225
25-34 ar 742 137 879 80 959 36 158 194 764
35-44 ar 804 76 881 118 999 29 196 225 773
45-54 ar 874 54 929 161 1089 26 162 188 900
55-59 ar 286 14 300 44 344 14 79 93 251
60-64 ar 158 8 166 31 197 16 81 97 100
Samtliga 3090 448 3538 452 3990 208 738 947 3040
Man
16-19 ar 19 19 38 4 42 23 3 26 16
20-24 ar 106 52 157 9 166 12 13 25 140
25-34 ar 394 58 452 57 510 12 20 32 477
35-44 ar 398 29 427 87 514 7 20 27 486
45-54 ar 419 22 441 117 558 3 19 23 535
55-59 ar 137 5 141 34 175 3 13 16 158
60-64 ar 76 4 80 23 103 6 31 37 66
Samtliga 1548 189 1737 330 2068 66 120 186 1879
KvLnnor
16-19 ar 20 21 42 2 43 27 4 34 9
20-24 ar 80 66 146 2 148 25 39 64 84
25-34 ar 348 79 427 23 450 24 138 162 287
35-44 ar 406 48 454 32 486 22 176 198 288
45-54 ar 455 32 487 44 531 23 143 166 365
55-59 ar 149 10 159 10 170 10 66 76 93
60-64 ar 82 4 86 8 94 10 50 60 35

Samtliga 1541 260 1801 121 1922 142 618 760 1162
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Tabell 3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete fordelade efter kon,
anstéillningens art samt efter naringsgren. Miljoner timmar.

Néaringsgren Samtliga personer i arbete Darav anstéllda
Kod enligt SNI92 Bada koénen Man Kvinnor Samtliga | offentlig | enskild
tjanst tjanst

01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 55 4,5 1,0 1,4 0,3 1,2

10-37, Tillv, utv av mineral 30,6 23,4 1.2 28,2 0,3 27,9

40-41 o energiprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 14,6 11,8 2,8 13,7 0,0 13,6

45 Byggverksamhet 8,9 8,4 0,4 6,8 1,0 5,8

50-52, Handel o 27,4 18,1 9,3 211 0,7 20,4

60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 15,1 9,5 5,6 12,4 0,7 11,7

70-72,74 foretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 10,8 4,2 6,6 10,7 9,0 1,6

85 Vard och omsorg 23,4 3,4 20,0 22,9 21,1 1,8

55, Personl o kulturella 10,4 556 5,0 8,0 1,8 6,1

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off verksamhet, mm 7,3 4,2 3,1 7.3 7.2 0,1
Summa 139,7 81,4 58,3 118,9 42 1 76,7

Tabell 4 Anstdllda som arbetat mer @n vanligt under méatveckan i huvudsysslan p g a
overtid/mertid fordelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Déarav med Relativt Overtid/

(huvudsyssla + ev anstallda overtid/ overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Kén (1) (2) av (1)

1 Timme -

Bada kénen 3537 419 11,8 3189

Man 1737 267 15,4 2117

Kvinnor 1801 152 8,4 1072

1-34 timmar

Bada konen 877 63 7,2 534

Man 152 7 4,5 78

Kvinnor 725 56 7.7 456

35 timmar -

Bada koénen 2660 356 13,4 2656

Man 1585 260 16,4 2039

Kvinnor 1076 96 8,9 617
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Tabell 5 Antal personer efter arbetskraftstillhorighet jamfort med foregaende manad och pa
ett ars sikt. Osékerhetstal for niva- och forandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Okt 94- Sep 95-

Okt 94 Sep 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95

| arbetskraften 4273 4295 4317 35 43 30

Méan 2220 2252 2248 25 30 21

Kvinnor 2053 2042 2069 25 30 21

Sysselsatta 3958 3956 3990 36 44 T3

Man 2037 2070 2068 26 31 22

Kvinnor 1921 1886 1922 25 30 21

Méan med barn under 7 ar 459 475 457

Kvinnor med barn under 7 ar 425 427 425

Alder

16-24 ar 400 394 400 19 23 16

25-54 ar 3034 3029 3048 27 33 23

55-64 ar 524 534 542 14 17 12

Vanligen arbetad tid

1-19 timmar 223 179 208 19 23 16

20-34 timmar 760 774 738 31 38 27

35— timmar 2971 3000 3040 41 50 35

Naringsgren (enl SNI92)
Sysselsatta inom:

01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 121 121 123 14 17 12
10-37, Tillv, utv av mineral 790 802 824 24 30 21
40-41 o energiprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 354 372 382 17 21 15
45 Byggverksamhet 237 234 240 17 20 14
50-52, Handel o 776 752 762 25 31 22
60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 387 435 416 20 24 17

70-72,74 foretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 327 316 318 22 26 19
85 Vard och omsorg 823 813 793 26 32 23
55 Personl o kulturella 293 281 309 21 25 18

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off verksamhet, mm 203 200 - 202 17 21 15
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Tabell 5 forts

Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Férandringen Nivan
Okt 94- Sep 95-

Okt 94 Sep 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95

Anknytningsgrad till

arbetsmarknaden

Anstallda 3524 3513 3538 39 48 34

Fast 3037 3036 3090 37 48 34

Tidsbegransat 486 477 448 29 33 23

Foretagare 418 426 434 26 32 22

Medhjalpande familje-

medlemmar 18 17 17 6 7 5

Anstéllningens art

| offentlig tjanst 1368 1348 1343 32 39 28

| enskild tjanst 2153 2164 2192 39 48 34

Undersysselsatta

Personer som arbetar mindre

an de skulle vilja gérap g a

arbetsmarknadsskal 368 365 366

Franvarande

fran arbetet

Hela veckan 360 346 324 26 28 20

darav p g a arbets-

tidens forlaggning 29 30 30

Del av veckan 580 605 600

darav p g a arbets-

tidens férlaggning 232 252 246

| arbete 3599 3610 3665 42 48 34

Mén 1906 1934 1947 29 34 24

Kvinnor 1693 1676 1718 30 35 25

Arbetslosa 314 339 327 21 22 16

Mén 182 182 180 15 16 11

Kvinnor 132 156 147 15 16 11

Aider

16-24 ar 74 79 70 11 12 8

25-54 ar 198 216 206 17 18 13

55-64 ar 42 44 50 10 11 8
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Tabell 5 forts

Kategori Antal personer (1000-tal) Osaékerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Okt 94- Sep 95-

Okt 94 Sep 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95

Tidigare arbetskrafts-

tillhorighet

Nyintradande 19 32 22

Aterintradande 46 52 47

Borjade soka arbete omedel-

bart efter foregaende arbetes

slut 244 254 256

darav slutade pg a

drifts- och personal-

inskréankning 97 85 94

Arbetsloshetstidens langd

Sokt arbete )

mindre an 14 veckor 124 151 144

14-26 veckor 68 64 77

27— veckor 120 121 105

Uppgift saknas 2 3 2

Ej i arbetskraften 1236 1231 1210 35 43 30

Man 578 554 559 25 30 21

darav latent arbetssdkande ! 99 71 70 8 9 7

Kvinnor 658 677 651 25 30 21

darav latent arbetssokande ! 92 68 80 9 11

Studerande 526 549 544

dérav heltidsstuderande

som sokt arbete 88 61 70

Hemarbetande 97 86 80

Pensionarer 74 75 67

Ovriga 539 521 519

1) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete méatveckan.
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Tabell 6 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for olika kategorier jamfort med
foregaende manad och pa ett ars sikt. Osdkerhetstal for niva- och férandringsskattningar

Kategori Ar, manad Osakerhetstal for
Foérandringen Nivan
Okt 94- Sep 95- -

Okt 94 Sep 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95 Okt 95

Relativa arbetskraftstal 77,6 77.7 78.1 0,6 0,8 0,5

Man 79,3 80.3 80.1 0,9 1,1 0,8

Kvinnor 75,7 75.1 76.1 0,9 151 0,8

Man med barn under 7 ar 92,9 92.5 93.1

Kvinnor med barn under 7 ar 79,0 78.3 80.4

Alder

16-24 ar 47,5 47.8 47.7 1,9 2,4 1,7

25-54 ar 88,3 88.2 88.4 0,6 0,8 0,6

55-64 ar 66,6 67.1 68.8 1.7 2.1 1,5

Relativa franvarotal 9,1 8.8 8.1 0,7 0,7 0,5

Man 6,5 6.6 5.8 0,8 0,9 0,6

Kvinnor 11,9 11.1 10.6 1,1 i) 0,8

Relativa arbetsloshetstal 7,4 7.9 7.6 0,5 0,5 0,4

Man 8,2 8.1 8.0 0,7 0,7 0,5

Kvinnor 6,4 7.6 71 0,7 0,7 0,5

Alder

16-24 ar 15,56 16.7 15.0 2,4 2,5 1,8

25-54 ar 6,1 6.7 6.3 0,5 0,6 0,4

55-64 ar 7,5 7.6 8.5 1,7 1,8 1,3

Sysselsattnings-

intensitet 71,9 71.6 72.2 0,6 0,8 0,5
Man 72,8 73.7 73.7 0,9 1,1 0,8
Kvinnor 70,9 69.4 70.7 0,9 1,1 0,8
Méan med barn under 7 ar 86,0 86.3 87.8

Kvinnor med barn under 7 ar 73,4 71.5 73.1

Aider

16-24 ar 40,1 39.9 40.6 1,9 2,3 1,6
25-54 ar 82,9 82.3 82.8 0,7 0,9 0,6
55-64 ar 61,6 62.0 62.9 1,6 2,0 1,4

1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen.
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Tabell 7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for olika kategorier jamfort
med foregdende manad och pa ett ars sikt
Kategori Okt 94 Sep 95 Okt 95
Medelarbetstid for personer i arbete (timmar) 38,0 38.4 38.1
Man 41,6 421 41.8
Kvinnor 33,9 34.2 34.0
Mé&n med barn under 7 ar 43,0 43.0 424
Kvinnor med barn under 7 ar 31,3 314 30.9
Bada konen
Anstallda inom jordbruk 38,3 40.3 38.6
inom 6vriga 36,9 37.3 37.0
Foretagare inom jordbruk 50,3 55.1 52.7
inom dvriga 46,3 46.0 46.4
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 136,6 138.7 139.7
Mén 79,3 81.4 81.4
Kvinnor 57,3 57.3 58.3
Inom naringsgren (enl SNI92)
01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 5,2 5.9 5.5
10-37, Tillv, utv av mineral 28,8 29.0 30.6
40-41 o energiprod
darav
28-35 Verkstadsindustri 13,3 13.9 14.6
45 Byggverksamhet 8,9 8.9 8.9
50-52, Handel o 27,6 26.8 27.4
60-64 kommunikationer
65-67, Finansiell verks., 14,3 15.8 15.1

70-72,74 foretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 10,8 11.2 10.8
85 Vard och omsorg 241 24.0 23.4
55, Personl o kulturella 9,8 9.7 10.4

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off verksamhet, mm 7,0 7.3 7.3

Anstéllda 116,8 118.6 119.1
| offentlig tjanst 42,6 43.0 421
| enskild tjanst 74,1 75.3 76.7

Foretagare och medhjalpande familje-
medlemmar 19,8 20.3 20.8
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