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Sammanfattning . 
- Arbetskostnadsindex för gruv- och tillverkningsindustrin, (SNI C+D), har för augusti 
1995 beräknats till 105,8 vilket är en ökning med 4,6 procent jämfört med augusti 
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- Den totala arbetskostnaden för en industriarbetare var under augusti 1995 152,80 
kronor per timme. Motsvarande arbetskraftskostnad för augusti 1994 var 146,00 
kronor per timme. 

Resultaten avseende nästa undersökning, november 1995, publiceras i Statistiska 
meddelanden (SM) serie Am 15 SM 9601 under vecka 4 1996. 
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Arbetskostnadsindex näringsgrensindelning och basår ändras från och med 1995 
års publicering. Nytt basår: Februari 1994=100. Läs på sidan 5 om möjligheten till 
länkning med den äldre serien med basår 1973 = 100. 

Preliminärt arbetskostnadsindex för augusti 1995 

Näringsgren enligt SNI 92 Arbetskostnadsindex Förändring från 

NACE Augusti 1995 Augusti 1994 

Rev. 1 Feb 1994=100 procent 

C+D Gruvor och mineralutvinnings-, tillverkningsindustri 105,8 4,6 

C Gruvor och mineralutvinningsindustri 102,7 4,5 

D Tillverkningsindustri 105,9 4,6 

15-16 Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri 105,7 3,9 

17-19 Textil-, beklädnads-, läder- och lädervaruindustri 102,1 3,0 

20 Trävaruindustri, ej möbler 106,8 4,8 

21-22 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri, förlag; 106,1 5,3 

grafisk- och annan reproduktionsindustri 

21 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 106,6 6,3 

22 Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 105,4 3,8 

23-24 Kemisk industri, stenkolsprod., raff. petroleum prod. 103,4 3,3 

kärnbränsle 

25 Gummi- och plastvaruindustri 102,6 3,3 

26 Jord- och stenvaruindustri 106,4 5,7 

27-28 Stål- och metallverk, industri för metallvaror utom 107,2 6,1 

maskiner och apparater 

27 Stål- och metallverk 108,2 6,7 

28 Industri för metallvaror utom maskiner och apparater 107,4 6,3 

29 Maskinindustri som ej ingår i annan underavdelning 104,7 3,1 

30-33 Industri för el- och optikprodukter 106,3 6,1 

34-35 Transportmedelsindustri 108,4 4,9 

36-37 Övrig tillverkningsindustri 105,3 4,5 

28-35 Verkstadsindustri 106,7 4,8 

Nivå - och förändringstal avseende lönekomponenter i arbets­
kostnadsindex för Utvinning och tillverkning, C + D, augusti 1995 

SIAK Lönekomponenter 

1 Genomsnittlig timlön för arbetad tid 

1+2+3 Genomsnittlig timlön för arbetad och ej arbetad tid 

4+6 Summa arbetsgivaravgifter inklusive löneskatt 

1-3+4+6 Total arbetskraftskostnad 

Arbetsgivaravgifternas andel av den totala arbetskostnaden under 

1995 respektive 1994, procent 

Kr/timme Förändring från 

Aug 1995 Aug 1994 Erocent 

89,50 4,1 

109,50 3,5 

43,30 7,9 

152,80 4,6 

28,3 27,5 



I arbetskostnadsindex ingår arbetsgivaravgifter enligt lagar och avtal. Dessa beräknas 
på utbetald genomsnittlig timlön och andra ersättningar samt förmåner. 

Från och med januari 1995 infördes en Allmän löneavgift. Denna beräknas på 
samma underlag som gäller för arbetsgivaravgifterna. 

Den särskilda löneskatten höjdes vid årsskiftet från 17,89 till 21,39 procent på 
pensionskostnaden. Omräknat i procent av lönesumman mostsvarar den särskilda 
löneskatten cirka 0,7 procent av lönesumman. Höjningen sker som en följd av bl.a. det 
ökade uttaget av allmänna egenavgifter. En mer detaljerad redovisning av ingående 
arbetsgivaravgifter återfinns på sidan 9. 

Arbetsgivaravgifter 1994 
Procentenheter 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal 6,0 
Arbetsgivaravgifter enligt lagar 31 ,36 
Särskild löneskatt 0,6 
Allmän löneavgift 
Summa 37,96 

1995 års arbetskostnadsindex 

1995 
Procentenheter 
6,0 
31,36 
0,7 
1,5 
39,56 

Förändring 
Procent 

+ 0,1 
+ 1,5 
+ 1,6 

I arbetskostnadsindex har hänsyn inte tagits till det Riktade anställningsstödet (RAS) 
samt till arbetsgivarens rätt till avdrag från arbetsgivaravgifterna för utbildnings­
vikariat. Enligt RAS får företag med mindre än 500 anställda göra en nedsättning av 
arbetsgivaravgifterna med högst 6 000 kronor per månad när man anställer arbetslösa 
personer. Det Riktade anställningsstödet avser perioden den 1 januari 1995 - 30 juni 
1996. Avdrag får göras för lönekostnader från och med den 1 mars 1995 . Det Riktade 
anställningsstödet (RAS) ersatte det Generella anställningsstödet (GAS). 

Den totala arbetskostnaden har ökat med 4,6 procent 
jämfört med augusti 1994 
Arbetskostnaderna för arbetare inom industrin var under augusti 1995 152,80 kronor 
per timme, vilket var en ökning med 4,6 procent jämfört med augusti 1994. 

Arbetsgivaravgifterna, inklusive Särskild löneskatt och Allmän löneavgift har höjts 
med 1,6 procentenheter jämfört med föregående år. 

Arbetsgivaravgifterna enligt avtal uppgår till oförändrat 6,0 procentenheter under 
1995 . Avgifterna till Trygghetsfonden och grupplivförsäkringen (TGL) minskade med 
0,05 respektive 0,03 procentenheter medan avgifterna till avgångsbidragen (AGB) och 
PLE K höjdes med 0,03 respektive 0,05 procentenheter. 

De lagstadgade arbetsgivaravgifterna, exklusive Allmän löneavgift, uppgår oför­
ändrat till 31 ,36 procentenheter. Samtidigt som sjukförsäkringsavgiften sänktes med 
2,2 procentenheter höjdes arbetsmarknadsavgiften med 2,2 procentenheter. Från och 
med 1995-01-01 tillkommer en Allmän löneavgift om 1,5 procentenheter. 

Andra kontanta ersättningar och naturaförmåner ingår i redovisningen med de pre­
liminära belopp som redovisas i den årliga timlönestatistiken för arbetare inom indu­
strin under andra kvartalet året innan. 
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Variationer under året 
Arbetskostnaden varierar säsongmässigt under året. Störst betydelse för kostnadsnivån 
har dock de avtalsmässiga lönehöjningama. 

AKI .. för augusti är vanligtvis lägre än AKI .. för maj. Bland orsaker till nedgången 
kan nämnas: 
- sasongmlissiga variationer orsakade av kalendariska effekter. Kontinuerligt arbete i 
samband med många helger, som t.ex. i maj, påverkar lönenivån och därmed arbets­
kostnadsindex och löneindex uppåt. 
- skolungdomars feriearbete under sommarmånaderna betalas med lägre lön (färre 
tillägg), vilket påverkar arbetskostnaderna och därmed AKI .. och LÖI nedåt. 
- strukturella förandringar på grund av förändringar i arbetskraftens sammansättning 
påverkar kontinuerligt indextalen. Arbeten försvinner från arbetsmarknaden, vilket 
förändrar lönenivån för grupper av arbetstagare. Lönerna förändras utan att nya löne­
avtal ingåtts. 

Reducering av AKI i Norrbotten 
Arbetskostnadsindex är inte tillämpligt för företag i Norrbotten. Dessa har från och 
med 1984 lägre lagstadgade avgifter och skall använda en speciell reduceringsfaktor. I 
Svappavaara uttages inte några lagstadgade arbetsgivaravgifter. 

Specialberäkning för Norrbotten 
Företag i Norrbotten har från och med 1984 10 procent lägre lagstadgade arbets­
givaravgifter än riket i övrigt. Separata index för dessa kommuner kommer inte att 
beräknas. Däremot beräknar SCB en speciell reduceringsfaktor som oavsett bransch 
kan användas tillsammans med ordinarie index. Uppgift om reduceringsfaktorns 
storlek under viss period lämnas ut vid telefonkontakt med SCB. 

Underlag för statistiken 
Arbetskostnadsindexen beräknas för mittmånaden i varje kvartal med februari 1994 
som basperiod (=100) . Förutom lön för arbetad tid omfattar den även lön för ej arbetad 
tid (såsom semesterlön, helglön samt företagens kostnader för sjuklön under arbets­
givarperioden), andra kontanta ersättningar och naturaförmåner (dock ej kostnads­
ersättningar) samt lagstadgade och avtalsbestämda arbetsgivaravgifter (t.ex. ATP­
avgift, sjukförsäkringsavgift). Index beräknas såväl exklusive som inklusive särskild 
löneskatt. 

De timlöner för arbetad tid som används vid arbetskostnadsberäkningen har hämtats 
från SCB:s månatliga statistik över löner och sysselsättning för arbetare inom industri. 
Den tekniska beskrivningen (inklusive kvalitetsdeklaration) av denna statistik åter­
finns i Statistiska meddelanden, serie AM 20 9503 samt i publikationen Bakgrunds­
fakta till arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken med beteckningen 1993:2 
Månadsrapport Löner för arbetare inom industrin och Arbetskostnadsindex. 

Beräkningsmetoder 
Branschindelningen följer den nya Svensk Standard för Näringsgrensindelning (SNI 
92). 

Från och med augusti 1989 beräknas helglön (SIAK 21) som en procentuell andel 
lön för arbetad tid. Denna andel hämtas från senast kända årsstatistik och korrigerades 
för förändringen i faktiskt antal helgdagar mellan åren. 

Från och med februari 1994 beräknas helglön om till genomsnittlig helglön för 10 
dagar. Enligt gjorda beräkningar omfattande en period om 28 år så är antalet helg­
dagar/år för vilka helglön betalats ut = 10 dagar. 

Semesterlön (SIAK 22) aktualiseras från och med 1983 med avseende på genom­
snittlig frånvaro av semesterlönegrundande orsaker och anges som en procentuell an-



del av semesterlönegrundande timlön aktuell mätperiod. Från och med 1985 ökade 
kompensationen vid semester inom flertalet avtal. 1988 års nya semesterregler bar 
bara delvis beaktats. Kompensationsgraden böjdes till 13 procent, eventuell garanti 
om lägst 580 kronor per semesterdag som förekommer i avtalen bar inte kunnat 
beaktas. Från 1989 hämtas uppgifter om frånvaro från arbetskraftsundersökningarna. 
En förändring i beräkningsmetoden för semesterlönekomponenten (fr.o.m. november 
1989) medförde en nivåhöjning av AKI

1111 
med ca 0, 1 procent. Från och med AKI

111
,-maj 

1991 böjdes kompensationsgraden till 14 procent vid beräkningen av semesterlön. 
Fr.o.m. 1993-04-01 sänktes denna procentsats till 13 procentenheter samtidigt som 
semesterledigheten ändrades från 27 till 25 semesterdagar. 

Från och med 1 januari 1992 infördes Lagen om sjuklön enligt vilken arbetsgivaren 
åläggs att betala sjuklön under de fjorton första sjukdagarna, den s.k. arbetsgivar­
perioden. Sjuklönen beräknades under 1992 motsvara en arbetsgivaravgift om 2,2 pro­
centenheter. 

Från och med januari 1993 ändrades metoden för beräkning av sjuklön. Beräkning­
arna bygger fr.o.m. detta år på redovisningen av andelen sjukfrånvaro under olika 
delar av arbetsgivarperioden enligt SAF:s Tidsanvändningsstudie. Från de fyra senast 
kända Tidsanvändningsstudierna beräknas ett rullande årsgenomsnitt för andelen sjuk­
frånvaro. Denna genomsnittliga andel sjukfrånvaro, som bygger på SAF:s sjukfrånvaro 
i procent av arbetade timmar, kompletteras före AKI,rn-beräkningen med andel arbe­
tade övertidstimmar från månadsundersökningen Löner och sysselsättning för arbetare 
inom industri. 

1993-04-01 infördes en karensdag i sjukförsäkringen. Vid beräkningen av sjuklön tas 
hänsyn till karensdagen. Sjuklönen ingår i redovisningen i kolumnen Lön för ej 
arbetad tid och andra kontanta ersättningar samt naturaförmåner i tabell 1. 

1995-01-01 infördes en Allmän löneavgift om 1,5 procentenheter. 
Semesterlöneberäkningarna för februari, maj, augusti och november 1994 och för 

februari 1995 bygger på dataunderlag från arbetskraftsundersökningarna, AKU. 

Information om övergång till nya indexserier med 
basår februari 1994 = 100 
Publiceringen av de ovannämnda indexserierna med basår 1973=100 upphörde i och 
med utgången av 1994. I dess ställe publiceras från och med 1995 indexserier enligt 
en ny branschstandard och med nytt basår: februari 1994=100. 

Orsaken till avvecklingen av de äldre $erierna är införandet av en ny standard för 
indelning i näringsgrenar, SNI 92. Denna har som bas EU:s nyligen reviderade 
näringsgrensstandard NACE Rev. 1. Samordningen mellan NACE och SNI 92 är 
första steget i ett utvecklingsarbete mot ökad framtida järnförbarbet mellan Sveriges 
och EU-ländernas statistik på olika områden. 

Arbetskostnadsindex för industriarbetare och Löneindex för arbetad tid, båda med 
basåret februari 1994=100, redovisas från och med februari 1995 enligt bransch­
förteckningen på sidan 8. Antalet industribranscher för vilka indextal beräknas bar 
utökats. 

En viktig fråga för företagen är bur man går över till en ny indexserie med annan 
branschindelning och annat basår mitt under en avtalsperiod. 

Alla indextal är relationstal och en indexserie beskriver förändringen från en fast 
bas (=100). Utvecklingen mellan två tidpunkter beräknas som kvoten mellan dessa. 

Övergång till annan indexserie kan göras endast om den mäter exakt samma sak. 
För mätperioderna under 1994 beräknades därför indextal enligt båda branschin­
delningarna. Näringsgrensavgränsningarna skiljer sig något, men överensstämmelsen 
får anses som god. 
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Exempel på kedjning mellan index med olika basår: 

A) Ett pris med basmånad februari 1993 ska räknas upp med februariindex 1995. 

P ,993 X ~= P ,994 

J Feb1993 

P ,994 X 1::F,bj995 = p 1995 

I Fcb1994 

B) Indextal med basår 1994=100 räknas om till den äldre serien med basåret 
1973=100. 

AKl(A), basår 1973=100 var för SNI 38, Verkstadsindustrin: 

februari 1994=628,2 februari 1973=100 kvot=6,282 

AKiam, basår 1994=100 var för SNI 28-35, (Verkstadsindustrin): 

februari 1995=106,4 

februariindex för 1995 med basår 1994 omräknat till basåret 1973 = 100 blir då 6,282 
X 106,4=668,4 

Indextalet 668,4 är inte ett officiellt indextal, dvs. indextalet återfinns inte i någon av 
SCB :s publikationer. 

Om val av metod för omräkning är möjlig rekommenderas alternativ A eftersom 
indextal med basåret 1994 publiceras i: 
- Statistiska meddelanden AM 15 SM 
- Allmän månadsstatistik 
- Indikatorer 
- Tidsseriedatabasen TSDB 

Framtida val av indexserier 
Om Ni som användare av indextal gör en översyn av eventuella prisjusteringsklausuler 
finns det anledning att se över avgränsningen av det index som används. 
Arbetskostnadsindex omfattar lön för arbetad och ej arbetad tid (belglön, semester­
lön, sjuklön, kontanta ersättningar och andra förmåner) plus arbetsgivaravgifter enligt 
lagar och avtal. 
Löneindex omfattar endast lön för arbetad tid. 

Från och med 1995 utvidgas arbetskostnadsindex till att omfatta samtliga branscher 
inom den privata sektorn. Dessa arbetskostnadsindex publiceras i Statistiska med­
delanden med beteckningen AM 27 SM. 

Rekommenderad indexberäkning 
För att underlätta hänvisning till rätt indexserie i olika kontraktsklausuler bar införts 
begreppen AKI,m för Arbetskostnadsindex inklusive särskild löneskatt (Feb 1994=100) 
och AKIE.,. för Arbetskostnadsindex exklusive särskild löneskatt (Feb 1994=100). 

Publicering av index för vissa serviceföretag (HSl-80) 
HSI-80 är ett arbetskostnadsindex för serviceföretag inom hiss- och rulltrappsbran­
scben med oktober -december 1980 som bas (=100). 



SCB insamlar, på uppdrag av Hissförbundet inom Sveriges Verkstadsindustrier, 
uppgifter från medlemsföretagen för beräkning av HSI-80. Uppgifterna avser under 
kvartalet arbetade timmar och mot dessa svarande lönesummor till servicetekniker in­
volverade i serviceverksamheten. 

I lönesumman skall ingå lön för arbetad tid. För beräkning av indexet används 
samma beräkningsmetoder som vid beräkning av AKI ... Det bör observeras att HSI-
80, till skillnad från AKI .. , bygger på uppgifter för helt kvartal. 

Svensk standard för indelning av Arbetskraftskost­
nader m.m. (SIAK) 
I tabellredovisningen används koder och benämningar enligt Svensk standard för In­
delning av Arbetskraftskostnader m.m. (SIAK). Enligt avtal med arbetsmarknadens 
parter skall denna terminologi användas vid indelning av arbetskraftskostnader. 

Vid beräkning av arbetskostnadsindex ingår lön för arbetad tid (SIAK 1), lön för ej 
arbetad tid (SIAK 2), andra kontanta ersättningar och naturaförmåner (SIAK 3) samt 
avtalsbestämda och lagstadgade arbetsgivaravgifter (SIAK 4 och 6). En förteckning 
över ingående arbetsgivaravgifter återfinns på sidan 9. I förteckningen anges också 
med vilka procenttal de olika avgifterna ingår i indexet. 

Summary 
This report presents results regarding labour cost index for wage-eamers in mining, 
quarrying and manufacturing. 

The labour cost index for August 1995 was 105.8 an increase by 4.6 per cent from 
August 1994. The total labour cost was SEK 152.80 per hour. Corresponding figure 
for August 1994 was SEK 146.00. 

The total labour cost includes pay for hours worked, pay for hours not worked, 
other cash payments and payments in kind, cost for additional pension benefits and 
other collective fees, contribution to the health insurance scheme, contribution to the 
national basic and supplementary pension scheme, sick-pay and other collective fees 
anda special payroll tax. From 1995 on a general payroll tax is included. 

The index is calculated including and excluding taxes and compulsory fees 
determined by size and/or composition of the labour force employed. The difference 
between the two series is a general and special payroll tax. 

Classification of industries 
The industries are classified according to Swedish Standard Industrial Classification, 
1992, SE-SIC 92. The classification standard is based on the revised standard NACE 
Rev. 1. (NACE = Nomenclature Generale des Activites Economiques dans les 
Communautes Europeennes). A table over labour costs included is to be found on 
page 10. 

Classification of costs 
The labour costs are classified according to Swedish Standard Classification of Labour 
Costs, SIAK 1989. A table over labour costs included is to be found on page 11. 

Items according to SIAK 1989 
Short-term information exists only for pay for hours worked, SIAK 1, and the 
corresponding hours of hours worked. These data are collected in the monthly survey 
Wages and employment in mining, quarrying and manufacturing . The reported 
amount of wages include hourly eamings from time-work or piece-work, overtime 
supplement pay and shift pay, additional inconvenient hours of work and piecework 
compensation. 
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Pay for hours not worked, SIAK 2: Pay and remuneration for weekends and public 
holidays, holiday pay, holiday remuneration, benefits for illness etc. are as a rule 
calculated as simple regression estimates. 

Other cash payments, payments in kind etc., SIAK 3 are based on data reported in 
the yearly survey Average hourly earnings of wage-earners in the private sector. 
As short-period information exists only for "Direct wages" the remaining cost ele­
ments are as a rule calculated as simple regression estimates. 

Employers ' social security expenditure, SIAK 4 (excl statutory employment taxes) , 
e.g. costs of additional pension benefits, other collective fees and statutory 
employment taxes, SIAK 6, e.g. contribution to the health insurance scheme, 
contribution to the national basic pension scheme, other statutory employment taxes 
and a general payroll tax are calculated on the basis of charges in per cent from basic 
data laid down by the Swedish Employers' Confederation (SAF) and insurance 
companies which administrate the Swedish security system. 

Costs for vocational training, medical care and other staff welfare services, 
reimbursements and other costs, SIAK 5,6,7, are excluded from the labour cost index. 



Förteckning över arbetskraftskostnader som ingår i 
beräkningen av arbetskostnadsindex 1995 

List of labour costs at the calculation of the Labour cost 
index 

SIAK Benämning Content 

1 Lön för arbetad tid Pay for hours worked 

21 Helglön, helgersättning Pay and remuneration for weekends 

and public holidays 

22 Semesterlön,semesterersättning, Holiday pay, holiday remuneration, 

semestennedel holiday fund 

2 (exkl 21 Lön för ej arbetad tid samt andra kon- Pay for hours not worked and and other 

och 22) 3 tanta ersättningar och naturaförmåner cash payments and payments in kind 

42 Kostnader för kompletterande Costs of supplementary pension benefit 

pensionsförmåner, därav Särskild of which Costs for special supplemen-

tilläggspension (STP) tary pension 

43 Andra kollektiva avgifter Other collective fees 

431 Avtalsgruppsjukförsäkringar Contribution to the health insurance 

(bl.a. AGS) scheme 

432 Grupplivförsäkringsavgifter (TGL) Contribution to the group life insurance 

scheme 

433 Avgångsbidragsavgifter (AGB) Severance payment contribution 

Trygghetsfond SAF/LO Safety fund 

434 Avgifter till trygghetsförsäkring (TFA) Contribution to the security insurance 

scheme 

439 Övriga avgifter (PLEK) Other fees 

601 Sjukförsäkringsavgift Contribution to the health insurance 

scheme 

602 ATP-avgift Contribution to the national supplemen-

tary pensions scheme 

605 Lönegarantiavgift Wage garantee contribution 

606 Arbetarskyddsa vgift Industrial safety contribution 

607 Folkpensionsavgift Contribution to the national basic pen-

sion scheme 

609 Utbildningsavgift Contribution to adult education 

611 Delpensionsavgift Contribution to the national scheme for 

partial pensions 

612 Barnomsorgsavgift Childcare contribution 

613 Arbetsskadeförsäkringsavgift Contribution to industrial injury insu-

rance scheme 

614 Arbetsmarknadsavgift Labour market contribution 

Särskild löneskatt Special payroll tax 

Allmän löneavgift General payroll tax 

1) Swedish Standard Classification of Labour Costs 
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Kostnad 

1995 

3,10 % 

0,95 % 

0,52 % 

0,37 % 

0,01 % 

1,00 % 

0,05 % 

6,23 % 

13,0 % 

0,20 % 

0,17 % 

5,86 % 

-% 

0,20 % 

-% 

1,38% 

4,32% 

0,7% 

1,50% 



10 

Förteckning över näringsgrenar från och med 1995 
års redovisning (SNI 92) 

List of branches 

C+D Gruvor och mineralutvinnings-, tillverknings- Mining and quarrying, manufacturing 

industri 

C 

D 

Gruvor och mineralutvinningsindustri 

Tillverkningsindustri 

Mining and quarrying 

Manufacturing 

15-16 Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri Manufacture of food products; beverages and 

17-19 

20 

21-22 

21 

22 

23-24 

25 

26 

Textil-, beklädnads-, läder och lädervaru-

industri 

Trävaruindustri, ej möbler 

Massa-, pappers- och pappersvarutillverk­

ning, förlag; grafisk- och annan reproduk­

tionsverksamhet 

Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 

Förlag; grafisk- och annan reproduktions­

industri 

Kemisk industri, stenkolsprod., raff. 

petroleum produktion, kärnbränsle 

Gummi- och plastvaruindustri 

Jord- och stenvaruindustri 

tobacco 

Manufacture of textiles and textile products, 

manufacture of leather and leather products 

Manufacture of wood and wood products 

Manufacture of pulp, paper and paper pro-

ducts; Publishing and printing 

Manufacture of pulp, paper and paper 

products 

Publishing, printing and reproduction of 

recorded media 

Manufacture of coke, refined petroleum pro­

ducts and nuclear fuel, chemicals and chemi-

cal products 

Manufacture of rubber and plastic products 

Manufacture of other non-metallic mineral 

products 

27-28 Stål- och metallverk, industri för metallvaror Manufacture of basic metals and fabricated 

utom maskiner och apparater metal products 

27 Stål- och metallverk Manufacture of basic metals 

28 Industri för metallvaror utom maskiner och Manufacture of fabricated metal products, 

29 

30-33 

34-35 

36-37 

28-35 

apparater 

Maskinindustri som ej ingår i annan 

underavdelning 

Industri för el- och optikprodukter 

Transportmedelsindustri 

Övrig tillverkningsindustri 

Verkstadsindustri 

except machinery and equipment 

Manufacture of machinery and equipment 

n.e.c. 

Manufacture of office machinery and 

. computers, electrical machinery and 

apparatus n.e.c., manufacture of medical-, 

precision-, optical instruments, watches, 

clocks 

Manufacture of motor vehicles, trailers and 

semi trailers, manufacture of other transport 

equipment 

Manufacturing of furniture; manufacturing 

n.e.c., recycling 

The earlier SNI 38; Manufacture of fabri­

cated metal products, machinery and equip­

ment (Engineering industry) 



Redovisning 
Tabell 1 Innehåller uppgifter för varje kostnadselement som ingår i indexen samt summan av 

dessa kostnadselement. 

Tabell 2 och 3 Innehåller indextal för summan av samtliga i indexen ingående kostnadselement 

Tabell 4 

Tabell 5 

inklusive respektive exklusive särskild löneskatt. 

Återger löneindex för arbetad tid. 

Återger indextal (oktober - december 1980 = 100) för serviceföretag inom hiss- och 

rulltrapps branschen. 

Teckenförklaring Explanation of symbols 

Inget finns att redovisa 

Uppgift kan inte förekomma 

Uppgift inte tillgänglig eller allt- .. 

för osäker för att anges 

Magnitude nil 

Category not applicable 

Data not available or too uncer­

tain to be published 

11 



Tabell 1 
Arbetskraftskostnader för arbetare inom industri med fördelning på SIAK-områden augusti 1995 
Labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, in August 1995 

Näringsgren Arbetskraflskostnader enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according lo Standard Classification, SEK per hour 

(SNI 92) 

C+D 

C 

D 

15-16 

17-19 

20 

21 -22 

21 

22 

23-24 

Gruvor, mineralutvinnings-

industri , tillverkningsindustri 

Gruvor, mineralutvinningsind 

Tillverkningsindustri 

Livsmedels- , dryckesvaru-

tobaksindustri 

Textil- , beklädnads-, läder-

och lädervaruindustri 

Trävaruindustri , ej möbler 

Massa-, pappers- och 

pappersvaruindustri 

Förlag; grafisk- och annan 

reproduktionsindustri 

Massa-, pappers- och 

pappersvaruindustri 

Förlag; grafisk- och annan 

reproduktionsindustri 

Kemisk ind., stenkolsprod., 

ratt . petroleum prod., 

kärnbränsle 

Lön för Helg-

arbetad lön 

tid 

1 21 

89 ,54 3,33 

102,74 0,81 

89,37 3,37 

85,51 3,26 

75,60 2,76 

85,97 3,18 

99,68 3,63 

101,15 3,54 

97,49 3,85 

93,61 3,30 

Semes- Lön för ej Summa 

lerlön arbetad lön för 

tid , sjuk- arbetad 

lön, and- och ej 

ra kon- arbetad 

!anta er- tid 

sättningar, 

förmåner 

22 2 övr, 3 

13,58 3,05 109,50 

15,01 3,60 122,16 

13,52 3,05 109,32 

13,46 2,62 104,85 

11 ,55 1,93 91 ,84 

13, 11 2,43 104,69 

15,19 4,1 122,60 

15,21 4,97 124,87 

15,06 2,48 118,88 

14,69 3,46 115,07 

Kostna- Andra Summa Sjukför- ATP- Folk- Övriga 

derför kollek- arbets- säkrings- avgift pensions- lagstad-

komplet- liva av- givarav- avgift avgift gade 

terande gifter gifter arbets-

pensions- enligt givar-

förmåner avtal avgifter 

42 43 601 602 607 6 övr 

3,39 3,18 6,57 6,82 14,24 6,42 6,87 

3,79 3,54 7,33 7,61 15,88 7,16 7,66 

3,39 3,17 6,56 6,81 14,21 6,41 6,85 

3,25 3,04 6,29 6,53 13,63 6,14 6,57 

2,85 2,66 5,51 5,72 11 ,94 5,38 5,76 

3,25 3,04 6,28 6,52 13,61 6,13 6,56 

3,80 3,56 7,36 7,64 15,94 7,18 7,69 

3,87 3,62 7,49 7.78 16,23 7,32 7,83 

3,69 3,45 7,13 7,41 15,45 6,97 7,45 

3,57 3,34 6,90 7,17 14,96 6,74 7,21 

N 

Summa Särskild Allmän Summa 

arbets- löne- löne- arbets-

givarav- skatt avgift krafts-
gifter kostna-

enligt der 

lag 

616 

34,34 0,77 1,64 152,82 

38,31 0,86 1,83 170,49 

34,28 0,77 1,64 152,56 

32,88 0,73 1,57 146,33 

28,80 0,64 1,38 128,18 

32,83 0,73 1,57 146,10 

38,45 0,86 1,84 171 , 10 

39 ,16 0,87 1,87 174,27 

37,28 0,83 1,78 165,91 

36,08 0,81 1,73 160,58 



Tabell 1 fortsättning 
Arbetskraftskostnaderför arbetare Inom Industri med fördelning på SIAK-områden augusti 1995 
Labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, in Augusti 1995 

Näringsgren 

(SNI 92) 

Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification, SEK per hour 

Lön för Helg- Sames- Lön för ej Summa Kostna- Andra Summa Sjukför- ATP- Folk- Övriga 

arbetad lön terlön arbetad lön för der för kollek- arbets- säkrings- avgift pensions- lagstad-

tid tid, sjuk- arbetad komplet- liva av- givarav- avgift avgift gade 

lön, and- och ej terande gifter gifter arbets-

ra kon- arbetad pensions- enligt givar-

tanta er- tid förmåner avtal avgifter 

sättningar, 

förmåner 

1 21 22 2 övr, 3 42 43 601 602 607 6övr 

25 Gummi-, plastvaruindustri 84,91 3,20 12,74 2,39 103,24 3,20 2,99 6,19 6,43 13,42 6,05 6,47 

26 Jord och stenvaruindustri 88,39 3,16 12,84 2,44 106,83 3,31 3,10 6,41 6,66 13,89 6,26 6,70 
27-28 Stål- och metallverk, ind. 91,34 3,62 13,47 2,61 111,04 3,44 3,22 6,66 6,92 14,43 6,51 6,96 

för metallvaror utom 

maskiner och apparater 

27 Stål- och metallverk 97,49 3,65 14,19 2,62 117,95 3,66 3,42 7,08 7,35 15,33 6,91 7,40 

28 lnd. för metallvaror utom 87,85 3,58 13,05 2,59 107,07 3,32 3,11 6,42 6,67 13,92 6,27 6,71 

maskiner och apparater 

29 Maskinindustri som ej ingår 86,93 3,30 13,19 3,18 106,60 3,30 3,09 6,40 6,64 13,86 6,25 6,68 

i annan underindelning 

30-33 lnd. för el- , optikprodukter 84,95 3,25 13,64 3,98 105,81 3,28 3,07 6,35 6,59 13,76 6,20 6,63 
34-35 Transportmedelsindustri 92,48 3,41 13,93 3,5 113,32 3,51 3,29 6,80 7,06 14,73 6,64 7,11 
36-37 Övrig tillverkningsindustri 82,01 3,23 12,31 2,34 99,89 3,10 2,90 5,99 6,22 12,99 5,85 6,26 
28-35 Verkstadsindustri 88,40 3,40 13,43 3,22 108,45 3,36 3,15 6,51 6,76 14,10 6,36 6,80 

Summa Särskild Allmän Summa 

arbets- löna- löna- arbets-

givarav- skatt avgift krafts-

gifter kostna-

enligt der 

lag 

616 

32,38 0,72 1,55 144,09 

33,50 0,75 1,60 149,09 

34,82 0,78 1,67 154,96 

36,99 0,83 1,77 164,61 

33,58 0,75 1,61 149,43 

33,43 0,75 1,60 148,77 

33,18 0,74 1,59 147,67 

35,54 0,79 1,70 158, 15 

31 ,33 0,70 1,50 139,41 

34,01 0,76 1,63 151,36 

vJ 
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Tabell 2 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin* AKIAM, Februari 1994=100 
Inklusive särskild löneskatt och företagens kostnad för sjuklön 
Index numbers for labour costs, inclusive taxes on the labour force and sick-pay for wage-earners 
in mining, quarrying and manufacturing, February 1994=100 

Näringsgren SNI 92 1994 1995 

NACE Rev. 1 Feb Maj Aug Nov Feb Maj Aug Nov 

C+D Gruvor, mineralutvinningsindustri, tillverkningsind. 100,0 102,9 101 , 1 103,3 105,2 106,0 105,8 

C Gruvor, mineralutvinningsindustri 100,0 105,8 98,3 101,4 103,4 104,8 102,7 

D Tillverkningsindustri 100,0 102,8 101 ,2 103,4 105,3 106,0 105,9 

15-16 Livsmedels-, dryckesvaru-, tobaksindustri 100,0 104,2 101 ,7 103,6 104,1 106,4 105,7 

17-19 Textil- , beklädnads-, läder- , lädervaruindustri 100,0 99,2 99,1 101 ,0 103,3 103,2 102,1 

20 Trävaruindustri , ej möbler 100,0 103,4 101 ,9 103,4 105,7 106,4 106,8 

21-22 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 100,0 106,7 100,8 102,2 103,7 108, 1 106,1 

Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 

21 Massa- , pappers- och pappersvaruindustri 100,0 108,9 100,3 100,6 103,2 108,2 106,6 

22 Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 100,0 103,1 101 ,5 105,0 104,3 107,9 105,4 

23-24 Kemisk industri , stenkolsprod., ratt. petroleum 100,0 105,6 100,1 102,7 104,7 106,9 103,4 

prod, kärnbränsle 

25 Gummi-, plastvaruindustri 100,0 102,4 99,3 101 ,0 101 ,5 104,3 102,6 

26 Jord- och stenvaruindustri 100,0 102,6 100,7 102,7 104,5 106,5 106,4 

27-28 Stål- och metallverk, industri för metallvaror 100,0 102,3 101 ,0 103,2 106,0 106,7 107,2 

utom maskiner och apparater 

27 Stål- och metallverk 100,0 103,5 101,4 103,7 107,5 108,6 108,2 

28 Industri för metallvaror utom maskiner o apparater 100,0 101,4 101 ,0 103,1 105,7 106,0 107,4 

29 Maskinindustri som ej ingår i annan underavdeln. 100,0 101 ,5 101 ,6 103,6 104,5 102,9 104,7 

30-33 Industri för el- och optikprodukter 100,0 100,1 100,2 104,1 107,0 105,0 106,3 

34-35 Transportmedelsindustri 100,0 101,4 103,3 106,1 108,2 107,7 108,4 

36-37 övrig tillverkningsindustri 100,0 100,4 100,8 103,2 104,5 105,0 105,3 

28-35 Verkstadsindustri 100,0 101,2 101 ,8 104,4 106,4 105,5 106,7 

* Arbetskostnadsindex för februari , maj och augusti 1995 är preliminärt 



Tabell 3 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin* AKIEAM' Februari 1994=100 
Exklusive särskild löneskatt 
Index numbers for labour costs, inclusive taxes on the labour force and sick-pay for wage-earners 
in mining, quarrying and manufacturing, February 1994=100 

Näringsgren SNI 92 1994 1995 

NACE Rev. 1 Feb Maj Aug Nov Feb Maj Aug Nov 

C+D Gruvor, mineralutvinningsindustri, tillverkningsind. 100,0 102,9 101 , 1 103,3 105,1 105,9 105,7 

C Gruvor, mineralutvinningsindustri 100,0 105,8 98,3 101,4 103,3 104,7 102,7 

D Tillverkningsindustri 100,0 102,8 101 ,2 103,4 105,2 106,0 105,8 

15-16 Livsmedels- , dryckesvaru-, tobaksindustri 100,0 104,2 101 ,7 103,5 104,0 106,3 105,7 

17-19 Textil- , beklädnads- , läder-, lädervaruindustri 100,0 99,2 99,1 101 ,0 103,2 103,2 102,1 

20 Trävaruindustri, ej möbler 100,0 103,4 101 ,9 103,4 105,6 106,3 106,7 

21 -22 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 100,0 106,7 100,8 102,2 103,6 108,0 106,1 

Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 

21 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 100,0 108,9 100,3 100,6 103, 1. 108,2 106,5 

22 Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 100,0 103,1 101 ,5 105,0 104,3 107,8 105,3 

23-24 Kemisk industri , stenkolsprod., raff. petroleum 100,0 105,6 100,1 102,7 104,6 106,9 103,4 

prod, kärnbränsle 

25 Gummi- , plastvaruindustri 100,0 102,4 99,3 101 ,0 101 ,4 104,2 102,5 

26 Jord- och stenvaruindustri 100,0 102,6 100,7 102,7 104,4 106,4 106,3 

27-28 Stål- och metallverk, industri för metallvaror 100,0 102,3 101 ,0 103,2 106,0 106,6 107,1 

utom maskiner och apparater 

27 Stål- och metallverk 100,0 103,5 101,4 103,7 107,5 108,5 108,1 

28 Industri för metallvaror utom maskiner o apparater 100,0 101,4 101 ,0 103,1 105,6 105,9 107,3 

29 Maskinindustri som ej ingår i annan underavdeln. 100,0 101 ,5 101 ,6 103,6 104,5 102,9 104,7 

30-33 Industri för el- och optikprodukter 100,0 100,1 100,1 104,1 107,0 105,0 106,2 

34-35 Transportmedelsindustri 100,0 101,4 103,3 106,1 108,1 107,6 108,3 

36-37 övrig tillverkningsindustri 100,0 100,4 100,9 103,2 104,4 104,9 105,2 

28-35 Verkstadsindustri 100,0 101 ,2 101,8 104,4 106,4 105,4 106,6 

* Arbetskostnadsindex för februari , maj och augusti 1995 är preliminärt 

...... 
Vl 
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Tabell 4 
Löneindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin (LÖI), Februari 1994=100* 
Index numbers for direct wages for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, February 1994=100 

Näringsgren SNI 92 1994 1995 

NACE Rev. 1 Feb Maj Aug Nov Feb Maj Aug Nov 

C+D Gruvor, mineralutvinningsindustri, tillverkningsind. 100,0 103,0 101 ,0 103,3 104,5 105,4 105,1 

C Gruvor, mineralutvinningsindustri 100,0 105,8 98,2 101,4 102,3 103,6 101 ,8 

D Tillverkningsindustri 100,0 102,9 101 , 1 103,4 104,5 105,4 105,2 

15-16 Livsmedels-, dryckesvaru- tobaksindustri 100,0 104,2 101 ,6 103,5 103,0 105,3 104,6 

17-19 Textil- , beklädnads- , läder-, lädervaruindustri 100,0 99,2 99,1 101 ,0 102,5 102,5 101,4 

20 Trävaruindustri, ej möbler 100,0 103,5 101 ,8 103,4 104,7 105,6 105,7 

21-22 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 100,0 106,9 100,8 102,2 102,4 107,0 104,8 

Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 

21 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 100,0 109,1 100,3 100,5 102,0 107,2 105,5 

22 Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 100,0 103, 1 101 ,5 104,9 103,0 106,7 103,9 

23-24 Kemisk industri, stenkolsprod., raff. petroleum 100,0 105,7 100,0 102,7 103,8 105,6 102,4 

prod., kärnbränsle 

25 Gummi-, plastvaruindustri 100,0 102,4 99,2 101 ,0 100,4 102,9 101,2 

26 Jord- och stenvaruindustri 100,0 102,7 100,7 102,7 103,6 105,6 105,4 

27-28 Stål- och metallverk, industri för metallvaror 100,0 102,4 101 ,0 103,2 105,0 105,9 106,4 

utom maskiner och apparater 

27 Stål- och metallverk 100,0 103,5 101,4 103,6 106,4 107,9 107,4 

28 Industri för metallvaror utom maskiner o apparater 100,0 101,4 100,9 103,1 104,7 105,1 106,5 

29 Maskinindustri som ej ingår i annan underavdeln. 100,0 101 ,6 101 ,6 103,7 104,8 103,2 104,8 

30-33 Industri för el-, och optikprodukter 100,0 100,1 100,1 104,1 106,3 104,3 105,4 

34-35 Transportmedelsindustri 100,0 101,4 103,3 106,2 107,9 107,7 108,5 

36-37 övrig tillverkningsindustri 100,0 100,4 100,8 103,2 103,2 104,0 103,9 

28-35 Verkstadsindustri 100,0 101 ,2 101 ,7 104,4 106,1 105,2 106,4 

* Löneindex för februari , maj och augusti 1995 är preliminärt 
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Tabell 5 
Arbetskostnadsindex för serviceföretag inom 
hiss- och rulltrappsbranschen 
(HSI 80), januari - mars 1980 = 100 

HSI 80 

Jan-mars Aer-juni Juli-See Okt-Dec 

1981 104,4 107,6 108,1 110,1 

1982 112,7 114,1 114,9 115,7 

1983 117,4 123,1 124,1 126,4 

1984 130,9 136,5 133,7 136,2 

1985 142,3 147,0 145,2 150,3 

1986 152,8 157,9 157,2 161 ,9 

1987 165,7 169,9 169,0 170,1 

1988 171,8 179,3 184,4 186,7 

1989 189,9 199,0 203,3 207,6 

1990 225,0 233,2 236,0 242,3 

1991 249,9 249,3 259,4 262,7 

1992 265,0 268,4 266,9 267,7 

1993 264,4 262,6 266,0 256,8 

1994 261 ,5 272,2 269,6 275,0 

1995 271 ,0 285,0 278,3 



SCB 
Förlag 

f5'-lur IJar lönerna utvecklab 

de 1ena1te 4C åtenl 

För första gången kan Du få rele-
vanta och jämförbara svar på bl a 
denna fråga genom SCB:s rap­
port som år helt ny i sitt slag. 
Rapporten presenterar en sam­
manstå1lning över löner och löne­
föråndringar för arbetare och 
tjånstemån inom den privata sek­
torn:• 
"Tidsserier över löner, privat 
sektor (Arbetare: 1952-1993, 
tjänstemän: 1970-1993)" 

Exempel ur rapporten: 

Kronor Gruvor och mineralbrott samt tlllverknlngslndustrl 

100.,....------------------, 

80 

60 

40 

20 Kvinnor . .. .. . .............. . .. ..... . . . 
O+-r-m~....,....,~~m~~~....,....,~~m~....,....,~-.-1 

s1 s3sss1sgs16365676971737Sn79S183sss1s99193 
År 

Kvinnliga respektive manliga 
arl:Jetares genomsnittliga timlön 
inom gruv- och tillverknings­
industrin privat sektor i fast, 
1992 års, pris. 

Löneutvecklingen var god fram 
t.o.m. 1976. Därefter har 
reallönen Ml/it sig på ungefär 
samma nivå. 
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