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Bestallningsnummer
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Arbetsorsakade besvar 1995
Work related problems 1995

Arbetarskyddsstyrelsen (ASS) har sedan den 1 juli 1994 6vertagit ansvaret for statistiken
om arbetsmiljon. Undersokningen om arbetsorsakade besvar har genomforts av Statis-
tiska centralbyran (SCB) pé uppdrag av Arbetarskyddsstyrelsen.

Arbetarskyddsstyrelsens statistik dver anmalda arbetsskador, Informationssystemet om
arbetsskador (ISA) miter inflodet av nya skador under ett kalenderar. Besvirsundersok-
ningen mater bestdndet av bade nya och dldre arbetsskador under ett ar.

SCB har érligen sedan 1991 stillt frdgor om arbetsorsakade besvir till breda urval ur be-
folkningen. Frigorna stalls som tilldggsfragortill SCBs arbetskraftsundersokning (AKU).
Genom kopplingen till AKU kan sérredovisning goras for olika befolkningsgrupper. De
i AKU insamlade uppgifterna utnyttjas d& som bakgrundsinformation.

Arbetsorsakade besvdr dr en tvirsnittsredovisning som enbart ger information om hur
manga som har angivit olika besvar av arbetet under en viss period. De rapporterade be-
svéren redovisas efter en detaljerad yrkes— och néringsgrensindelning samt efter socio-
ekonomisk indelning, dlder och kon. Inledningsvis ges ocksa en allmén beskrivning av
undersokningsmaterialet.

Tvérsnittsdata kan stdllas mot registeruppgifter 6ver rapporterade arbetsskador och ger
dé en uppfattning om fléden, t ex hur manga, som vid ett visst tillfalle ldmnat in arbets-
skadeanmailan, som fortfarande fem &r senare har besvir av arbetsskador. Man kan fé en
bild av hur manga, som vid en viss tidpunkt rapporterat besvir, som senare byter till ett
annat yrke och hur manga som s smaningom helt limnar arbetslivet. Uppgifterna ger d&
inte bara en bild av besvir fran arbetsskador utan ocksé av vissa praktiska konsekvenser
som arbetsskadorna fér pa langre sikt. I foreliggande SM redovisas dock inga flodesda-
ta av detta slag. '
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Bakgrund

I AKU intervjuas ett representativt urval om 18 000 ménniskor varje ménad. Intervjuerna
gors pa telefon och behandlar olika aspekter av personernas sysselséttningsforhdllanden,
t ex arbetets omfattning, yrkesstéllning, yrke, ndringsgrenstillhorighet, huvudsyssla, bi-
syssla, fackforbundstillhorighet, arbetsloshet, fortidspensionering, barnledighet m m.
Bland fradgorna ingdr ocksa fradgor om sjukfranvaron. (AKU beskrivs ndrmare i “De svens-
ka arbetskraftsundersokningarna. Bakgrundsfakta till arbetsmarknads— och utbildnings-
statistiken 1993:1. SCB 1993.)

Under tre manader varje &r gors ett tillagg med frdgor om hilsoproblem orsakade av
arbetet till de personer som 4r sysselsatta enligt AKU.

Frén startdret 1991 och t o m 1994 drs undersokning har i stort sett samma frageformule-
ring anvints. Fr o m 1995 har ett antal fragor 4ndrats for att battre kunna fdnga upp vilka
besvir av arbetet manniskor har och var i kroppen besvéren finns och vad som kan ha orsa-
kat dem. Genom att frdga nar olyckan hande/ besvaren borjade kan béttre jamforelse med
statistiken over arbetsskador frdn Arbetarskyddsstyrelsens ISA-register goras.

Undersokningen har sedan foregdende maittillfélle i mars—maj 1994 genomgétt en férand-
ring avseende frdgorna till intervjupersonerna. Fr om 1995 inleds undersdkningen med tva
fragor mot tidigare en. Tidigare frdgades enbart om man ndgon gang under de senaste 12
ménaderna haft fysiska problem som f6ljd av arbetet, som gjort det svart att arbeta pa job-
beteller gorahushallssysslorna hemma. Denna har kompletterats med en frdga om man haft
psykiska besvir som foljd av arbetet som gjort det svart att arbeta pa jobbet eller att utfora
det dagliga hemarbetet. De personer som svarar ja pd ndgon av eller bdda frdgorna far sedan
ytterligare frdgor om

+ vad besvéren beror pd och nér de intraffade

« om man varit sjukskriven till féljd av besvéaren

+ hur I1&ng tid sjukskrivningen varat

- om man varit i kontakt med lakare till f6ljd av besvaren

+ var i kroppen besvéren finns

« vad som orsakade besvéren

+ om man deltagit i rehabiliteringsutredning
om man fatt férandrade arbetsuppgifter eller om/vilka férandringar som vidtagits
som lett till att besvaren minskat eller till att andra inte skall drabbas

« om arbetsskadeanmaélan gjorts

Sammantaget ger intervjuerna och svaren pd dem en bild av vilka hdlsoproblem ménniskor
forknippar med arbetet och vilka konsekvenser i termer av bl a sjukfranvaro de far. Antalet
fall (for den tillfrigade gruppen) som fangas upp av den hér typen av fragor blir naturligt
nog betydligt fler an de som bokfors i statistiken Gver rapporterade arbetsskador i Informa-
tionssystemet om arbetsskador (ISA).

Detta hinger delvis samman med att uppgifterna ar av annan karaktar. De harror frén ett
tvérsnitt i tiden, dvs de bygger pa uppgifter om hur ménga som vid ett visst tillfélle besva-
ras, medan arbetsskadestatistiken (ISA) bygger pa uppgifter om hur ménga som under en
viss period lamnat in skadeanmélan. Anmélan inldmnas bara en gang, men besvér kan man
ha vid flera tillfillen och under lang tid.

Genom att stdlla arbetsskaderapporteringar av denna typ (ISA) mot uppgifter frén tvar-
snittsdata kan man fa en uppfattning om floden mellan olika tillstdnd. Uppgifterna ger d&
inte baraen bild av intr4ffade arbetsskador utan ocksd av vissa praktiska konsekvenser som
foljer ett, tva, tre &r etc framdt i tiden.




Arbetsorsakade besvar 1995

Andelen som har angivit sig habesvir av arbetssjukdom1 arhogre 1995 antidigare ar. Det
ar for kvinnor i dldersgrupperna 16-29 &r och 30-49 ar och for mén i dldersgruppen 30-49
ar dar tydliga skillnader jamfort med foregdende ar finns. Stress och psykiska pafrest-
ningar dr den mest mérkbara orsaken. Framst &r det inom den sociala omsorgen samt
aldre— och handikappsomsorgen som stress och psykiska péfrestningar visar sig kunna
leda till arbetssjukdom. Andra yrkeskarer som ocksa visar hog andel av dessa besvir ar
larare och personal inom barnomsorgen.

Besvir av pafrestande arbetsstillningar och skador i rorelseorganen drabbar mest kvinnor
sysselsatta inom tillverkningsindustrin medan méannen inom samma sektor uppger tunga
lyft och pafrestande arbetsstéllningar som framsta orsak till besvaren. En 6kad andel man
besviras ocksa av buller.

En for drets undersokning ny frdga dr om personer ansag sig vara utsatta for hot eller vald.
De yrken som har storst andel man som uppger att de har besvir som foljd av hot eller vald
ar civilt bevaknings— och skyddsarbete samt socialt arbete medan den storsta andelen
kvinnor aterfinns inom sjukvarden.

21,7 procent av de sysselsatta anger att de har ddragit sig fysiska besvir av arbetet som
gjort det svart for dem att arbeta pd jobbet eller utfora det dagliga hemarbetet. 6,3 pro-
cent av de sysselsatta uppger att de haft andra typer av besvar an fysiska (stress, psykiska
péfrestningar etc). Sammantaget (observera att procenttalen inte summerar sig da man
kan ha uppgivit ett eller flera besvdir) anger 2,7 procent att det ar en arbetsolycka och 0,5
procent anger att fairdolycka som skapat problemen. 18,8 procent uppger att ndgot annat
fororsakat dem. Dessa senare besvér kallas fortsattningsvis arbetssjukdoml.

7,2 procent anger att besviren av olycka eller annat varit av sddan art att de ocksa va-
rit sjukskrivna och/ eller haft sjukbidrag/fortidspensionering ndgon gang under de senas-
te 12 manaderna. Uppréknat till totalbefolkningen motsvarar detta att 280 000 av de
sysselsatta var sjukskrivna p g a arbetsskada. 5,7 procent d v s 222 000 personer séger att
de varit sjukskrivna mer 4n en vecka sammanlagt under 12-manadersperioden. En mind-
re del (knappt var femte) av de totalt redovisade sjukskrivningsfallen anges hinga sam-
man med arbetsolyckor.

Tabellen nedan visar fordelningen av sjukskrivningstidens 1dngd under den senaste 12—
madnadersperioden.

Sjukfranvaro som féljd av arbetsskada

Sjukskrivningstid Arbetsolycka Fardolycka Arbetssjukdom !
Procent Antal Procent Antal Procent Antal
sysselsatta sysselsatta sysselsatta
(uppréaknat) (uppréaknat) (uppréknat)
Total sjukskrivning 1,3 51 000 0,2 8 000 59 230 000
dérav
1 vecka eller mindre 0,3 12 000 0,1 4000 1:2 47 000
8 dagar-2 veckor 0,2 8 000 0,0 1000 1,0 39 000
3—4 veckor 0,2 8 000 . % 1,0 39 000
5-8 veckor 0,1 4 000 0,0 1 000 0,7 27 000
9-13 veckor 0,1 4 000 0,0 1 000 0,4 16 000
14-26 veckor 0,1 4 000 0,0 1 000 0,5 20 000
27-51 veckor 0,0 1 000 . . 0,3 12 000
Hela aret 0,2 8 000 0,0 1000 0,7 27 000

1) Observera att detta &r en vidare bendmning p& arbetssjukdom, eftersom det innefattar
vad intervjupersonen sjélv upplever som besvér av arbetet. Forsakringskassans bedém-
ning av begreppet arbetssjukdom &r striktare och kopplat till lagtexten.
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I AKU koncentreras manga av fragorna kring speciella métveckor, en for varje intervjuad
person. I genomsnitt 4,2 procent av de sysselsatta sade sig vara sjukskrivna och/ eller haft
sjukbidrag/fortidspensionering av ndgon anledning under de aktuella métveckorna (i upp-
raknade tal 164 000). 1,7 procent angav sig ha varit sjukskrivna som f6ljd av arbetet (i
uppréknade tal 66 000). Fyra av tio sjukskrivningsfall kan alltsd hénforas till arbetet.

Andelen dr anméarkningsvart stor. Hur skall da de uppgifter tolkas, som man har ldmnat?

Siffrorna 6ver arbets— och fardolycksfallen ér lattast att acceptera. I dessa fall kravs kanske
inte s4 mycket bedomning fran respondenternas sida — mera ett faktiskt konstaterande av
om en olycka intraffat eller e;.

Uppgifter over arbetssjukdomar kan ddremot vara behiftade med en storre osékerhet. I
manga sammanhang torde det vara svdrt att veta orsakerna till uppkomna problem. De kan
med ritt eller ordtt hanforas till forhdllandena i arbetet. En rad skil talar dock for det rimli-
ga i merparten av de svar som givits. Man bor dock noga betdnka vad svaren ger for typ av
beskrivningar. De kanske inte alltid pekar ut de yttersta orsakerna till besvéren.

I AKU finns frdgor om vad ménniskor sysslar med i sina arbeten. Detta gor det mojligt att
detaljerat jamfora det ménniskor sager att de gor i sina arbeten med vad de anfér om
kroppsliga besvir och orsaker till sjukfrdnvaro. En genomgéng av de redogorelser som gi-
vits for orsakerna till besviren i kombination med de arbetsuppgifter man beskrivit ger
intrycket att man i huvudsak redovisar rimliga och troliga orsaker.

Denstorstadelen av den franvaro det har dr frdga om dr en langtidsfrénvaro, dvs en frdnvaro
pélangre tid dnen vecka. Langtidsfranvaron kraver ldkarintyg. Merparten av sjukfrénvaro-
fallen har ocksa kontaktat lakare (94,5 procent).

Resultaten kan tolkas s3 att det inte enbart dr urvalspersonernas egna uppfattningar om si-
na skador som registrerats, utan ocksd i huvudsak deras sjukvdrdande omgivnings uppfatt-
ning.

Man bor samtidigt observera att en overviagande del av den har anforda arbetsorsakade
sjukfranvaron forefaller att rora ofta dterkommande besvir. Den ror i hog utstrackning
belastningsbesvar i nacke, hals, rygg, axlar, armar och ben. I 73,9 procent av arbetssjuk-
doms-/sjukfranvarofallen anges sddana besvir. Besviren anges dessutom i mycket stor ut-
strackning hianga samman med péfrestande arbetsstillningar och arbetsrorelser. I 67,2
procent av arbetssjukdoms-/sjukfrénvarofallen anges sddana orsaker. Det ligger nra till
hands att tdnka sig att man, nar man i detta sammanhang svarar, mest tanker pa tidssam-
banden, dvs nér besvir vanligen dyker upp. Det ar forhdllandevis létt att observera sddana
tidssamband — t ex att man fér ont i ryggen, nar man gor vissa lyft eller far ont i armarna,
ndr man en liangre stund sitter framfor datorn. Vad méanniskor alltsa i sé fall ger svar pa ar
det faktum att vissa besvar dyker upp med viss regelméssighet i samband med vissa typer
av arbeten och arbetsuppgifter. Svaren avspeglar sannolikt ofta just detta och handlar
mindre om de yttersta orsakerna till uppkomna besvér. Resultaten skall inte dvertolkas.




Nagra jamférelser mellan 1991-1995

11995 érs undersokning rapporterade ndgot fler manniskor besvar till f61jd av arbetet dn vid
foregdende drs mitning. Okningen kan bero pé en faktisk okning av besviren men kan
delvis ocksd bero pd att frégorna till intervjupersonerna fortydligats genom att vid 1995 ars
undersokning stélls tva fragor om besvir i stéllet for som tidigare en. 1991-1994 stélldes
frigan om man haft fysiska problem till foljd av arbetet som gjort det svrt att arbeta pd
jobbet eller att utfora det dagliga hemarbetet till samtliga sysselsatta i AKU. Fro m. 1995
stdlls tva fragor inledningsvis — en om fysiska besvar och en om psykiska besvir till fol1jd
av arbetet. Bada fragorna fortydligas med exempel. Vidare har en uppdelning av arbets-
olycksfall och fardolycksfall gjorts fr o m 1995.

Bland de sysselsatta 1995 angav 2,7% respektive 0,5% att de hade besvir till foljd av
arbetsolycka resp fardolycksfall. 1994 var andelen arbetsolycka inkl fardolycksfall 2,9%.
Andelen har legat relativt konstant runt 3% sedan mitningarna borjade 1991. Andelen av
de som angav attde hade besvir av andra arbetsrelaterade orsaker var 1995 18,8 procent mot
16,2 procent ar 1994 och 15,6 procent ar 1993. En viss forsiktighet vid tolkningen av
okningen mellan 1994 och 1995 bor goras eftersom frageinstrumentet dr dndrat. Andra
mojliga forklaringar till 6kningen kan vara att arbetsmiljoforhallanden och att konsekven-
ser av dessa uppméirksammas allt mer. En intensiv kampanj drevs under senvéren 1993 for
att uppmarksamma och anmala arbetsskador. Ytterligare exempel pé orsaker kan vara det
okade overtidsarbetet som okar risken for ohélsa.

Intervju under véren

1991 1992 1993 1994 1995

Besvar det senaste dret av arbetsolycka 3,2 2,8 3,0 2,9 2,7
Besvar det senaste aret av arbetssjukdom 18,0 17,0 15,6 16,2 18,8
Besvdr det senaste dret av fardolycka ; . ; : 0,5

Besvérens placering i..

.....huvudet, ansikte 1,4 1,3 1,1 1,2 1,6
..... 6égon 0,4 0,4 0,3 0,4 0,4
..... hals, nacke 4,9 4,6 3,9 4.4 4.4
..... rygg utom nacke 8,2 8,0 7,5 7.5 8,1
..... axel/arm 8,0 7,9 71 T 7,4
..... fingrar, hand/handled y . 2,6
..... fingrar, hand/handled 2,3 1,9 1,8 1,9 :
..... fingrar 1,2 0,9 0,8 0,9 .
..... brost 0,5 0,5 0,4 0,4 0,2
..... buk, backen 0,6 0,5 0,4 0,4 0,3
..... hoftled, ben, kna 2,7 2,5 2,0 2,1 2,4
..... tar, fot, fotled . . . 0,7
..... fot, fotled 0,7 0,6 0,5 0,6 .
..... tar 0,1 0,1 0,1 0,1

..... hud : a : . 0.1
..... lungor, luftvdgar : . . . 0,4
..... mage, tarmar, évriga bukorgan : . : ; 1,1
..... hjérta, karlsystem ; . ; s 0,3
..... blodet, blodbildande organ ; : : ; 0,1
..... hela eller stérre delen av kroppen 0,5 0,4 0,4 0,3 0,4
..... icke lokaliserbara psykiska besvar 0,7 0,6 0,5 0,7 2,7
Sjukskriven det senaste aret som foljd av

arbetsolycka 2.2 170 1,8 1,5 1,3
férdolycka ; ; : ’ 0.2
arbetssjukdom 8,5 7,0 59 5,2 5,9
Total sjukfrdnvaro under matveckan

(Registrerad vid de mattillfallen da

intervjuer gjordes) 9,2 6,3 5,9 6,7 7.2

Anm. Besvdrsfrdgor med kursiv stil 4r nya eller omformulerade1995




For att ytterligare kunna precisera olika typer av besvér av arbetet ingdr en ny frdga i den
senaste undersokningen om besvar med horsel, allergi eller hudoverkénslighet. Den visar
att cirka 2 procent har fatt besvar med horseln p g a arbetet, 1,4 procent har fétt allergiska
besvir som t ex snuva och astma och drygt 2 procent besviras av hudoverskénslighet som
eksem, klada, rodnad eller ndsselutslag till foljd av arbetet.

Av dem som anger att de varit sjukskrivna under de 12 senaste manaderna till foljd av be-
svdr i arbetet har 80% varit helt sjukskrivna. For att mata hur manniskor fangas upp i den
arbetsinriktade rehabiliteringen stélldes ndgra frigor om detta. Arbetsgivaren dr skyldig att
gora en rehabiliteringsutredning da en anstélld r frinvarande mer 4n fyra veckor i en f61jd
eller vid sex eller fler tillfdllen under en 12-ménadersperiod eller om arbetstagaren begar
det. Ca 40 procent anger att det gjorts en rehabiliteringsutredning. Dock anger drygt 21 000
personer (7 procent ) attde varit sjukskrivna mer 4n 6 manader innan ndgon utredning gjor-
des av arbetsgivaren eller annan ansvarig myndighet

17 procent av personer med besvér av arbetet uppgav att de fatt forandrade arbetsuppgif-
ter som lett till att besvdren minskat och for 27 procent hade atgérder vidtagits pa ar-
betsplatsen si att besvaren inte skulle forvirras eller dterkomma eller s att andra arbets-
tagare inte drabbas. Av de dtgarder som vidtagits galler ca 40 procent forandringar i den
fysiska arbetsmiljon, 13 procent géller fordndringar i arbetsorganisationen. Var femte
dtgédrd avser fordndrade arbetsmetoder och 8 respektive 11 procent giller utbildning
respektive ny eller fordndrad skyddsutrustning.

P4 fragan om ndgon arbetsskadeanmalan lamnats till forsakringskassan uppgav 28 procent
av de som angivit besvar p g a arbetet att sa var fallet. 37 procent (89 000 personer) gjor-
de anmilan under den senaste 12-manadersperioden.

Val av redovisningsvariabler

Det finns flera olika satt att beskriva resultaten i undersdkningen. Man kan lagga tonvikten
pé det totala antalet redovisade besvar eller pa sddana besvar som har lett till sjukfranvaro,
eller sédana som lett till 1dng sjukfranvaro. Ju storre hansyn som tas till sjukfranvaron,
framst da den ldnga sjukfranvaron, desto mer ringar man in allvarliga typer av fall och mer
klart urskiljbara och latt métta fall.

Fall med sjukfranvaro och da frimst med 1ang sjukfrénvaro ar for respondenterna léttare att
komma ihdg. Dessa fall bor ocksa vara mer diskuterade i respondentens omgivning och
bittre ldkarundersokta. Médnga skal talar for att utnyttja sjukfrdnvaroinformationen. Sam-
tidigt maste understrykas att kopplingen till sjukfrdnvaron kan gora resultaten mer bero-
ende av administrativa regler och regelforandringar och andra med dem sammanhorande
praktiska forhallanden som rdder vid undersokningstillféllet. Vi har valt att i det foljande
redovisa sdvil den totala méngden fall som den som lett till ndgon sjukfranvaro och den som
lett till minst en manads sjukfranvaro.

Teknisk beskrivning av insamlingsarbetet

Avgrédnsning av undersékningspopulationen, urvalsférfarande

De resultat som redovisas i denna rapport baseras p& en undersokning varen 1995. Un-
dersokningen genomfordes som tilldgg till (AKU) under manaderna januari, februari och
mars detta Ar.

I AKU kontaktas varje mdnad ett representativt urval om ca 18 000 personer. Varje
urvalsperson intervjuas normalt vid fler tillfdllen — dtta gdnger under tva dr. AKUs under-
sokningspopulation bestér av alla i Sverige genom folkbokforingen registrerade personer,
som fyllt 16 4r men ej 65. I arbetsskadetilligget utnyttjades 18 av de totalt 24 oberoende
paneler som AKU-urvalet bestar av. Ldngvarigt sjukskrivna och institutionsvérdade per-
soner, som normalt enbart intervjuas en ging i AKU bedémdes svéra och olampliga att
kontakta och soktes inte upp enbart for att stilla dessa tillaggsfragor. Det dr darfor svart att
med undersokningen som utgdngspunkt narmare beskriva dessa personers besvir. I denna
skrift redovisas data enbart for den sysselsatta befolkningen. Det ér ocksé enbart for den
delen av befolkningen som det finns yrkes- och naringsgrensinformation i AKU.



Datainsamling

Datainsamlingen for tilliggsundersokningen paborjades i direkt anslutning till AKU-
intervjun. Efter det att de ordinarie AKU-frégorna avslutats stilldes till samtliga intervjua-
de ytterligare tva frdgor om man haft /: fysiska besvdr, 2: andra besvir (stress, psykiska
besvdr etc) som foljd av arbetet, som gjort det svért att arbeta pa jobbet eller utfora det
dagliga hemarbetet. De som bejakade den ena eller bdda fradgorna fick foljdfrdgor omfat-
tande ca 5 minuter. Bortfallet i tillaggundersokningen var i princip det samma som i AKU
for sysselsatta personer. I AKU finns normalt inte information om bortfallet for delar av
urvalet. Daremot finns ndgra bortfallsstudier, dir narmare bortfallsinformation finns.
Utifran de bortfallsstudier som gjorts i AKU, uppskattar vi bortfallet bland de sysselsatta
tillca 13 procent. P g a vigran, spraksvérigheter och indirekta intervjuer m m kom bortfallet
i tillaggsfrigemomentet att bli ndgot hogre och omfatta ytterligare 317 personer.

Resultat fran urvalsdragning och féltarbete i tilldiggsundersokningen

Bruttourval Antal
Delurval bland personer som deltagit i AKU och som var
sysselsatta vid intervjutillfallet 25 311

Bortfall i tillaggsfrdgemomentet

Personer som intervjuades indirekt i AKU 9

Végrare i extra telefonintervju 177

Spréksvarigheter 47

Ovrigt bortfall i extra telefonintervju 84

Personer som besvarat tillaggsfradgorna 24 994
Bortfall

Bortfallet i tilliggsundersokningarna uppkommer vid flera olika moment i undersokning-
en. Nedan redovisas en uppskattning av bortfallets omfattning i procent av undersoknings-
populationen med uppdelning pa viktigare moment. Redovisningen baseras pa redovis-
ningen av filtarbetsresultaten ovan samt vad avser bortfallet i ordinarie AKU pa resulta-
ten frn tidigare bortfallsstudier.

Moment Procent

Bortfall i ordinarie AKU 13
Bortfall vid extra telefonintervju 1




Resultatens tillférlitlighet

De redovisade resultaten dr inte exakta utan behiftade med en viss osékerhet som bl a
orsakas av att endast ett urval personer undersokts, att vi har ett bortfall pa ca 14 % och att
det finns ofullstandigheter i sjdlva frigemetoden.

1. Resultaten i tabellerna ér séledes behdftade med viss osédkerhet, eftersom de utgor skatt-
ningar baserade pé ett statistiskt slumpurval. Man kan gora en uppskattning av storleken pa
de fel som skapas av det statistiska urvalsforfarandet. Man berdknar da ett intervall kring
undersokningsresultaten och séger att det sanna vérdet ligger innanfor detta intervall med
en viss bestdmd sdkerhet. Nar man gor dessa berakningar utgdr man ifrdn varden pa stan-
dardavvikelser, som finns i bilaga 1. Man multiplicerar virdet pd standardavvikelserna med
en konstant lika med k, dir k =1 forutsitter ett 70-procentigt konfidensintervall och k = 2
forutsatter ett 95-procentigt konfidensintervall. Osidkerhetsintervallet dr de i tabellerna
redovisade talen plus och minus dessa berdknade produkter. Med ett 95-procentigt konfi-
densintervall menas att det sokta vérdet i 95 fall av hundra ligger inom det beriknade
intervallet, om andra fel dn slumpfel 4r forsumbara. For ett 70—procentigt konfidensinter-
vall giller pd motsvarande sitt att det sokta virdet i 70 fall av hundra ligger inom det
berdknade intervallet.

2. Tackningsfelen och bortfallsfelen ar svarare att berikna. Bortfallets eventuellt sned-
vridande effekter kan dock begransas genom att resultaten efterstratifieras, dvs viktas sé att
fordelningarna i centrala bakgrundsvariabler forblir korrekta. I vért fall har samma
efterstratifiering gjorts som i AKU. Efterstratifieringen ar gjord efter kon, dlder och
lansgrupper.

3. For att skapa ndrmare forstdelse for kvalitén i de data som samlas in genom tilliggs-
fragorna till AKU och ocksd de data som genereras i arbetsskadesystemet ISA, har en
registersamkorning genomforts. For samtliga, som ingar i AKU—tilldgget 1991 har provats
om en anmdlan finns inldmnad till ISA och i s fall vilka uppgifter anmilan innehéller.
Sammanstdllningen ger mojlighet att bedoma pé vilket sitt de bdda systemen overens-
stammer och pa vilket sitt de skiljer sig at. Materialet har utgivits i serien Bakgrundsfakta
till arbetsmarknads— och utbildningsstatistiken under titeln Arbetsskador och arbetsorsa-
kade besvir. En jimforande studie dver tvd statistikprodukter, 1994:5.

Det ir viktigt att framhélla att inget av systemen kan ses som en valideringsnyckel for det
andra. Bada systemen har sina speciella forutséttningar och systemen mater delvis olika
saker. ISA-systemet gert ex eninflodesbeskrivning av rapporterade arbetsskador. Tillaggs-
frdgorna i AKU ger tvirsnittsdata 6ver vilka méanniskor som vid en viss tidpunkt séger sig
besvaras av arbetsolycka eller av andra skél, som har samband med arbetet. De som sager
sig besvaras kan ha rapporterat besvéren eller inte ha gjort det. De kan ha gjort det under
det aktuella éret eller flera ar tidigare.

Skillnaderna mellan de tv4 statistikprodukterna dr pitagliga. Genom att nirmare studera
vilka fall som redovisas/ej redovisas i respektive system och nar de gor det, kan man lik-
vil ldra sig en hel del om hur data genereras i respektive sammanhang. En pataglig for-
stdelse for matproblematiken kan harigenom erhéllas.




Summary

Since 1991 Statistics Sweden undertakes an annual survey on work related problems in
Swedish working life. The National Board of Occupational Health and Safety are responsible
and the orderer of this statistics since the 1st of July 1994.

The survey is undertaken during three months every spring, in 1995 during January,
February and March. The study has been carried out as a supplement to the Swedish Labour
Force Surveys (AKU).

The Labour Force Survey: In the AKU arepresentative sample of roughly 18,000 persons
are contacted every month. The survey population consists of every officially registered
person in Sweden who has reached the age of sixteen but not sixty-five. The sample is a
so-called rotating sample in which each person selected is interviewed every third month
on a total of eight occasions. Thus, an individuals participation in the AKU covers more
than two years.

The Survey of Work related Problems: All persons that are classified as employed in the
AKU belong to the frame. In AKU there is a non—response rate of about thirteen percent.
According to a study of the non-response, the (non—response) rate is estimated to be the
same among employed people. In 1995 25 311 persons answered the survey and were
classified as employed. Although there were 317 persons missing due to refusal, language
difficulties, and indirect interviews in the regular AKU.

In the survey the employed persons were asked if they have had any physical or
psychosocial problems which they related to their job situation during the last twelve
months. Those who have had problems were to answer 22 questions about those work—
related problems, such as in what part of body the problems were located, what had caused
the problems, if the persons had been in contact with a doctor, if they had been reported sick
and if so for how long time.
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Variables presented in the tables: the tables present the responses of the questions

distributed by socio-economic group (SEI), age and gender (Table 1a—1h), occupation

(Table 2a-2h), industrial sector (Table 3a-3h), and by major occupational groups and

gender (Table 4a—4h). Each of these four tables are then sorted in eight identical groups as

follows:

A: Work related problems due to Occupational Accidents, Occupational Diseases,
Occupational sickness absenteeism and employment of the population working.

B: Work related problems due to Commuting Accidents, Occupational sickness
absenteeism and employment of the population working.

C: Work related problems by part of body injured as Head/face, Eyes, Neck/back of head,
Back except nape of the head, Shoulder/arm, Fingers/hand/wrist

D: Work related problems by part of body injured as Chest, Abdomen/pelvis,
Hip/leg/knee, Toes/foot/ankle, Skin

E: Work related problems by part of body injured as Lungs/respiratory passage,
Heart/vascular system, haematopoeticae organs, Multiple locations of the body,
Non-located problems

F: Work related problems due to Noice, Vibrations, Bad lighting conditions,
Heat/cold/draft, Contact with: Contagion, Biological factors, Chemical factors

G: Work related problems due to Strainess working posture, Monotonous work,
Heavy manual handling, Computer

H: Work related problems due to Harassment/mentally stress, Others, Not knowing

The more detailed Occupational division mainly follows that used in the AKU (which in
turn is based on the Occupational code NYK). Incertain groups, however, a further division
has been carried out by SEI position. The distribution by SEI includes teaching, health care
and nursing, other social work, secretarial and typing work, other clerical and office work,
factory and construction metal work, and hotel, restaurant, and institutional household
work.

The industrial sector distribution also chiefly follows the sectorial divisions used in the
AKU (which in turn is based on the industrial sector code SNI). However, some adjustment
of the groups involved has been necessary in order to better adapt the distribution to the
international standard NACE.

There are also two of the appendices translated into English, namely:
Appendix 4 Description of the Occupational categories used
Appendix 5 Description of the Industrial sector categories used



Sidnr
12
20
36
44

Sidnr
52
59
64
80
85
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Tabell och bilageforteckning

I tabellerna ér svaren redovisade efter besvar av arbetet de senaste 12 ménaderna enligt:
Tabell 1: Socioekonomisk grupp (SEI), dlder och kon

Tabell 2: Yrke med undergrupper och i vissa fall efter kvalifikationsniva (SEI)

Tabell 3: Naringsgren

Tabell 4: Yrke pa grov nivd och med vissa undergrupper samt kon

Varje tabell delats in i dtta identiska grupper A—H enligt f6ljande schema:
A: Besvir som foljd av arbetsolycka, arbetssjukdom, sjukskrivningstid samt antal
sysselsatta i befolkningen

B: Besvir som foljd av fardolycka pa vag till eller frén arbetet, sjukskrivningstid
samt antal sysselsatta i befolkningen

C: Besvirens placering efter kroppsdel i Huvud/ansikte, Ogon, Hals/nacke,
Rygg utom nacke, Axel/arm, Fingrar/hand/handled

D:Besvirens placering efter kroppsdel i Brost, Buk/backen, Hoft/ben/kna,
Téar/fot/fotled, Hud

E: Besvirens placering efter kroppsdel i Lungor och luftvagar, Mage/tarmar/6vriga
bukorgan, Hjérta och/eller kérlsystem, Blodet eller blodbildande organ, Hela eller
storre delen av kroppen samt Icke lokaliserbara problem

F: Orsak till besvir som foljd av Buller, Vibrationer, Dalig belysning, Varme/kyla/
drag, Smittimnen, Biologiska amnen, Kemiska amnen

G: Orsak till besvir som foljd av Pafrestande arbetsstillningar, Korta upprepade
arbetsmoment, Tung manuell hantering, Arbete vid bildskarm/persondator

H: Orsak till besvar som foljd av Mobbing/trakasserier, Hot eller vald, Stress/
psykiska péfrestningar, Andra orsaker, Vet ej

Den mer detaljerade yrkesindelningen foljer i huvudsak den som anvinds i SCBs arbetskrafts-
undersokningar AKU (som i sin tur bygger pd yrkeskoden NYK). Inom vissa grupper har dock
ytterligare uppdelning gjorts efter SEI-tillhorighet. En uppdelning har gjorts efter SEI av
pedagogiskt arbete, hdlso— och sjukvérdsarbete, Ovrigt socialt arbete, sekreterare— och
maskinskrivningsarbete, 6vrigt kameralt och kontorstekniskt arbete, verkstads— och byggnads-
metallarbete samt hotell-, restaurang— och storhushéllsarbete.

Néringsgrensindelningen foljer ocksd i huvudsak den branschindelning som utnyttjas i (AKU).
From 1995 anvénds vid kodningen av néringsgrenstillhorighet i AKU den nya versionen SNI 92
som har som bas EU:s néringsgrensstandard NACE (Nomenclature Generale des Activities
Economiques dans les Communautes Européenes). Naringsgren bestams for personer i arbets-
kraften med utgdngspunkt frdn detenskilda foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille
dér urvalspersonen &r sysselsatt.

Resultaten for grupper under 100 redovisas inte och markeras i tabellerna med ..

Bilaga 1 — Standardavvikelser (foljer samma huvudindelning som tabellerna)

Bilaga 2 — Beskrivning av den anvinda yrkesindelningen

Bilaga 3 — Beskrivning av den anvinda naringsgrensindelningen

Bilaga 4 — Beskrivning av den anvinda yrkesindelningen. Engelsk dversittning
Bilaga 5 — Beskrivning av den anvinda naringsgrensindelningen. Engelsk oversittning
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Tabell 1a Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kon och
socioekonomisk grupp (SEI).1995. Procent av samtliga sysselsatta. (om SEI se faktaruta nedan)

SEI Alder  Besvar som folid av Antal
Arbetsolycka Arbetssjukdom sysselsatta
Andel i Sjukskriven Andel i Sjukskriven i befolk-
procent Totalt 5—- veckor procent Totalt 5- veckor ningen 1994
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv
Ejfacklarda 1629 32 2,1 22 12 0,7 04 103 203 29 59 08 20 151 000 159 000
arbetare 3049 56 29 28 15 08 07 22,1 264 87 118 3,1 6,3 209 000 249000
50-64 43 3,1 21 1,7 10 08 228 269 10,7 126 74 75 90000 147 000
Totalt 45 2,7 25 15 08 06 183 248 7,2 103 32 54 451000 556 000
Facklarda  16-29 42 2,7 2.1 1,7 03 05 129 177 42 57 10 27 114 000 63 000
arbetare 30-49 55 30 25 14 08 08 218 258 81 91 25 35 188 000 124 000
50-64 56 31 27 1,3 15 13 272 31,7 119 126 75 7,2 77 000 46 000
Totalt 51 29 24 15 08 08 203 248 7,7 89 31 40 379000 232000
Lagre 1629 1,4 13 04 02 00 00 11,0 143 24 29 04 1,0 45 000 83 000
tjansteman 30-49 36 06 1,7 04 07 03 136 208 34 55 07 27 105000 201 000
50-64 25 1,0 17 06 1,1 06 157 193 44 55 27 38 57000 106 000
Totalt 2,8 09 14 04 07 03 137 190 35 50 12 27 207 000 390 000
Tjansteman 1629 14 19 0,0 0,7 00 03 100 114 22 23 10 04 59 000 69 000
mellannivd 30-49 23 20 0,8 08 03 05 131 21,7 29 59 08 18 220000 256 000
50-64 29 15 14 03 1,0 03 112 230 28 68 15 4,0 98 000 103 000
Totalt 2,3 1,9 09 06 04 04 121 204 28 56 1,0 21 376 000 428 000
Hogre 1629 0,0 15 0,0 o0 00 00 73 108 10 18 00 0,0 24 000 23 000
tjansteman 30-49 06 09 0,2 03 02 02 11,9 176 19 45 04 15 165000 105000
5064 0,7 06 04 0,3 00 00 102 248 12 44 03 15 89 000 49 000
Totalt 06 09 02 03 01 01 110 186 16 41 03 1,3 278 000 178000
Foretagare 16-29 3,3 w05 . 00 . 100 .. 06 .. 0,6 - 28 000 9 000
3049 40 1,0 1,8 03 1,1 00 178 190 36 28 1,1 1,0 172 000 60 000
50-64 45 09 21 04 10 04 212 257 56 57 41 43 103 000 35 000
Totat 4,1 10 1,8 03 09 0,1 182 21,4 40 39 21 21 302000 104 000
Samtliga 1629 28 2,0 1,4 09 03 03 108 166 28 44 08 15 427 000 408 000
3049 37 20 17 09 06 05 171 226 50 74 15 33 1061000 1000000
50-64 35 1,9 17 09 09 06 180 244 6,0 84 39 5,1 514000 491000
Totalt 34 19 1,6 09 06 05 160 218 48 7,0 20 3,4 2002000 1899000




Tabell 1b Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kon
och socioekonomisk grupp (SEI).1995. Procent av samtliga sysselsatta.

SEI Alder  Besvar som félid av Antal
Féardolycka sysselsatta
Andel i Sjukskriven i befolk-
procent Totalt 5— veckor ningen 1994
M Kv M Kv. M Kv M Kv
Ej facklarda 1629 0,3 04 0,1 02 0,0 0,0 151 000 159 000
arbetare 3049 06 04 0,2 0,3 02 0,11 209 000 249 000
50-64 03 12 0,3 0,8 0,0 05 90 000 147 000
Totalt 05 06 02 04 0,1 02 451 000 556 000
Facklarda 1629 0,7 05 04 02 0,1 02 114 000 63 000
arbetare 3049 04 02 02 02 0,1 02 188 000 124 000
5064 02 13 0,2 0,7 00 03 77 000 46 000
Totalt 05 05 0,3 0,3 0,1 02 379 000 232 000
Lagre 1629 00 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 45 000 83 000
tjansteman 3049 0,7 05 04 03 02 03 105 000 201 000
5064 00 1,1 0,0 1,0 00 08 57 000 106 000
Totat 04 06 02 04 0,1 04 207 000 390 000
Tjansteman 1629 08 04 0,2 0,0 02 0,0 59 000 69 000
mellannivd 30-49 04 0,7 0,1 02 0,1 0,0 220 000 256 000
5064 02 03 0,0 0,3 0,0 0,1 98 000 103 000
Totalt 04 06 0,1 02 0,1 0,0 376 000 428 000
Hogre 1629 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 24 000 23 000
tjansteman 3049 0,1 1,0 01 0,3 0,0 0,0 165 000 105 000
50-64 01 12 0,0 0,8 00 08 89 000 49 000
Totalt 0,1 09 0,1 04 00 02 278 000 178 000
Féretagare 16-29 0,0 « 0,0 0,0 28 000 9 000
3049 03 03 02 0,0 0,1 0,0 172 000 60 000
5064 03 00 0,2 0,0 02 0,0 103 000 35 000
Totalt 03 02 0,2 0,0 0,1 0,0 302 000 104 000
Samtliga 1629 04 03 0,2 0,1 0,1 0,0 427 000 408 000
3049 04 05 02 02 0,1 0,1 1061000 1000000
5064 02 09 0,1 0,7 00 05 514 000 491 000

Totalt 04 06 02 03 01 02 2002000 1899 000
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Tabell 1c Besvaér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kén, kroppsdel
och socioekonomisk grupp (SEI). 1995. Procent av samtliga sysselsatta

SEI Alder Besvéarens pla_perinq
Huvud, Ogon Hals, Rygg Axel/ Fingrar,
ansikte nacke utom arm hand/

nacke handled
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv

Ej facklarda 1629 08 14 01 03 12 46 50 94 26 84 28 39
arbetare 304 10 13 04 02 37 87 1156 136 9,1 143 36 45
5064 22 10 02 05 45 76 100 125 11,7 149 27 56
Totat 111 13 02 03 30 73 91 121 75 128 31 46
Facklarda 1629 05 117 05 00 10 39 85 108 35 46 36 26
arbetare 3$4 15 18 07 05 36 84 11,4 129 82 11,2 42 24

5064 25 13 04 03 43 87 10,7 139 105 155 6,1 37
Totat 14 17 06 03 29 73 104 126 72 103 44 27

Lagre 1629 10 11 04 02 11 39 42 55 16 46 07 09
tjansteman 3$49 03 19 03 05 24 88 82 70 44 116 18 19
5064 13 19 00 06 25 81 75 63 32 113 14 17
Totalt o7 17 02 05 21 76 71 65 35 100 14 16

Tjanstemén 1629 18 32 12 02 10 18 23 43 08 23 05 18
mellanniva 3049 15 29 06 05 19 53 44 74 32 70 16 13
5064 14 28 03 06 15 56 46 78 34 91 1,0 21
Totalt 15 29 06 05 16 48 41 70 29 68 13 16

Hégre 1629 15 14 00 07 14 08 21 07 22 19 00 08
tjansteman 3049 12 24 06 06 11 35 24 34 20 49 07 13
5064 11 46 02 21 21 68 23 73 30 90 00 1,6
Totalt 12 29 04 10 14 40 24 41 23 56 04 13

Foretagare 16-29 1,3 0,0 . 21 - 53 o 22 - 1,1 -
3049 1,1 i0 04 00 33 60 99 69 59 90 25 38
50-64 1,1 09 06 08 51 84 11,0 11,0 8,0 12,1 26 6,1
Totalt 1,1 09 04 03 38 71 99 86 63 10,0 24 456
Samtliga 1629 10 17 04 02 12 37 53 74 24 56 22 25
30-49 1,1 20 05 04 27 74 80 91 56 10,2 25 25
5064 16 19 03 07 34 73 77 95 6,7 121 22 35
Totalt i2 19 04 04 26 64 74 89 52 97 24 28




Tabell 1d Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kén, kroppsdel
och socioekonomisk grupp (SEI). 1995. Procent av samtliga sysselsatta

SEI Alder Besvarens placering
Brost Buk, Héftled, Tér, fot/ Hud
backen ben, knd  fotled

M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv

Ej facklarda 16-29 0,1 02 0,1 02 18 2,1 09 06 01 0,0
arbetare 30-49 0,1 02 02 05 36 35 19 03 02 0,1
50-64 o0 o6 00 Ot 63 62 07 21 02 0,
Totalt 0,1 0,3 0,1 03 35 38 13 09 00 0,
Facklarda 16-29 00 05 0,1 o5 16 10 04 03 04 0,0
arbetare 30-49 0,2 0,1 03 02 37 22 1,0 09 0,1 0,1
50-64 04 03 04 04 70 8,1 09 10 00 0,0
Totalt 02 02 02 03 38 30 08 08 00 0,0
Lagre 16-29 00 o0 03 00 10 O5 00 04 00 0,6
tiansteméan 30-49 0,1 02 04 04 12 08 08 02 0,1 0,1
50-64 08 0,1 00 O01 28 1,1 05 03 00 05
Totalt 03 02 03 03 16 08 06 03 00 0,0
Tjansteman 16-29 02 00 02 00 08 07 1.0 03 04 0,0
mellanniva 30-49 0,1 02 04 02 12 15 1,0 02 0,1 0,3
50-64 o5 02 00 06 19 26 03 03 02 0,1
Totalt 02 02 03 02 13 16 08 02 00 0,0
Hogre 16-29 00 00 O00 00 OO0 OO0 00 07 00 0,
tiansteméan 30-49 0,1 0,1 o4 01 00 07 0,1 o1 00 0,0
50-64 0,1 09 00 00 03 1,1 00 08 00 0,6
Totalt 0,1 03 02 o011 01 07 0,1 04 00 0,0
Foretagare 16-29 0,0 .. 0,0 . 12 .. 0,5 .. 0,0 .
30-49 03 03 04 03 35 45 09 07 02 0,3
50-64 03 00 04 04 55 20 1.1 1,8 0,1 0,0
Totalt 03 02 04 03 39 33 09 10 00 0,0
Samtliga 16-29 0,1 0,1 0,1 02 14 12 06 04 02 0,2
30-49 0,1 02 03 03 23 20 1,0 03 0,1 0,2
50-64 03 04 0,1 02 40 36 06 1,0 0,1 0,2

Totalt 02 02 02 03 25 23 08 05 01 02
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Tabell 1e Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kén, kroppsdel

och socioekonomisk grupp (SEIl). 1995. Procent av samtliga sysselsatta

SEI Alder Besvérens placering Icke
Lungor Mage, Hjarta Blodet Hela eller lokaliserbara
och tarmar, och/ eller eller blod— stérre psykiska
luftvagar dvriga karlsystem bildande delen av besvar

bukorgan organ kroppen
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 ot 02 02 14 Ot OO0 OO 00O O1 03 14 19
arbetare 30-49 o4 03 13 183 00 O1 00 00 O1 08 21 26
50-64 i4 00 05 04 09 03 00 00 03 02 16 21
Totalt o5 02 08 11 02 01 O1 00 02 05 18 23
Facklarda 16-29 03 00 110 05 O1 OO0 OO0 OO0 O1 10 14 17
arbetare 30-49 05 02 05 08 00 O3 00 OO 04 05 19 38
50-64 i0 03 04 10 10 07 00 00 04 14 12 52
Totalt 05 02 06 08 03 03 01 02 03 08 16 35
Lagre 16-29 o4 02 19 21 00 02 00 00 03 00 29 27
tjansteman 30-49 o4 02 15 14 08 00 00 00 03 02 19 27
50-64 o8 00 12 110 08 06 00 00O 03 06 13 22
Totalt o5 02 15 14 06 02 O01 00 03 03 20 26
Tjansteman 16-29 03 02 19 16 05 00 00 00 05 02 13 25
mellanniva 30-49 02 03 07 13 02 02 00 00 04 10 32 54
50-64 i1 09 14 16 08 06 00 00 03 09 1,7 50
Totalt o4 05 11 14 04 03 00 00 04 08 25 49
Hogre 16-29 00 0,0 ) 25 00 00 07 00 00 00 0,7 48
tjiansteman 30-49 04 09 1,6 i9 06 00 00 00 02 09 42 54
50-64 o4 183 09 16 05 06 00 00 00 07 29 70
Totalt 04 0,9 1,5 19 05 02 0,1 0,2 0,1 07 35 57
Foretagare 16-29 0,6 s 12 .. 0,0 « 0,0 .. 06 « 15 o
30-49 o5 05 09 02 04 00 00 OO0 03 00 17 08
50-64 o9 00 06 05 12 09 00 00 00 08 12 16
Totalt o7 03 08 03 06 03 01 03 02 03 15 10
Samtliga 16-29 02 02 110 115 O1 OO0 OO0 00O 02 03 15 23
30-49 o4 04 10 12 03 O1 00 00 03 07 25 37
50-64 o9 03 08 09 09 05 00 00 02 06 1,7 35
Totalt o5 03 10 12 04 02 01 O1 02 06 21 33




Tabell 1f Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kon, orsak
och socioekonomisk grupp (SEI). 1995. Procent av samtliga sysselsatta
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SEI Aider  Besvar till folid av
Buller Vibrationer Dalig Véarme, Kontakt med
belys- /kyla, smitt— biologiska  kemiska
ning drag amnen amnen amnen

M Kv M Kv. M Kv M Kv. M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 0,6 04 0,2 0,0 00 0,0 05 0,7 00 00 06 06 09 23
arbetare 30-49 3,1 05 08 01 01 00 15 06 00 01 05 03 1,4 31
50-64 5,0 08 0,7 00 00 0,0 12 06 00 00 01 05 21 20
Totalt 2,6 06 0,6 0,1 00 0,0 11 06 00 01 05 04 14 26
Fackléarda 1629 0,5 0,3 0,1 00 01 0,0 03 03 00 00 01 08 09 15
arbetare 30-49 4,2 08 1,5 00 01 0,0 1,3 10 00 02 04 0,7 31 08
50-64 10,6 09 20 03 00 03 25 09 00 00 00 0,0 43 17
Totalt 4,4 0,7 1.2 0,1 0,11 0,1 1,2 0,8 0,0 0,1 0,2 06 2,7 12
Lagre 16-29 0,0 04 04 0,0 00 0,0 0,7 02 00 00 00 02 10 06
tjansteméan 30-49 0,6 0,3 0,1 0,0 00 0,1 03 02 02 00 01 0,0 08 08
50-64 1,2 0,3 0,0 0,0 00 0,1 05 03 00 00 02 03 1,7 1,0
Totalt 0,6 0,3 0,2 0,0 00 0,1 05 02 01 00 01 01 1,1 08
Tjénsteman 16-29 0,3 0,5 0,0 0,0 00 0,0 05 05 00 00 00 05 04 16
mellanniva 30-49 1,2 0,7 0,2 0,0 01 02 05 05 01 00 01 03 10 08
50-64 1,8 0,7 0,0 0,0 00 0,0 0,0 04 00 00 03 06 09 12
Totalt 1,2 0,7 0,1 0,0 00 0,1 04 05 01 00 01 04 09 1,0
Hogre 16-29 0,7 0,0 0,0 0,0 00 0,0 07 00 00 00 00 0,0 0,0 0,6
tjansteméan 3049 1,0 0,1 0,0 0,0 00 0,0 0,1 03 00 00 01 03 05 12
50-64 1,2 08 0,2 0,0 00 0,0 0,2 06 00 00 04 03 00 0,9
Totalt 1,1 0,3 0,0 0,0 00 0,0 02 03 01 00 02 03 03 1,0
Foretagare 16-29 0,5 . 1,0 .. 0,0 - 1,1 -« 00 &L 1,0 .. 05 o
3049 1,8 05 0,7 0,0 00 0,0 06 05 00 00 09 05 11 13
50-64 4,9 1,2 09 09 00 0,0 13 00 00 00 08 26 14 24
Totalt 2,7 0,7 0,8 0,3 00 0,0 09 03 00 00 08 12 11 20
Samtliga 16-29 0,5 0,3 0,2 0,0 00 00 05 04 00 00 103 05 08 17
3049 2,1 05 0,6 0,0 00 0,0 08 05 00 00 04 03 14 14
50-64 4,1 0,7 0,6 o1 00 0,1 1,0 05 00 00 103 06 1,7 15
Totalt 2,3 05 05 0,0 00 0,0 0,8 05 00 00 03 04 13 15
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Tabell 1g Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kén, orsak
och socioekonomisk grupp (SEI). 1995. Procent av samtliga sysselsatta

SEI Alder Besvar till f5lid av
Pé&frestande Korta upprepade Tung Arbete vid
arbetsstaliningar arbetsmoment manuell bildsk&rm/
hantering persondator
M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 4,0 9,4 1,7 4,7 3,9 7,0 00 0,2
arbetare 30-49 10,8 16,1 41 6,9 9,0 11,8 0,1 0,2
50-64 11,8 17,7 3,5 6,2 8,6 11,3 00 04
Totalt 8,7 14,6 3,2 6,1 7,2 10,3 00 03
Facklarda 16-29 7,2 7.7 2,6 1,5 48 8,8 01 03
arbetare 30-49 12,2 14,2 3,7 3,6 7,5 10,8 03 0,6
50-64 15,7 15,3 4,4 5,2 9,1 15,4 00 0,0
Totalt 11,4 12,7 3,5 3,4 71 11,1 02 04
Lagre 16-29 2,0 5,6 0,8 2,8 1,9 24 00 29
tjansteman 30-49 5,9 10,7 1,1 4,8 3,8 24 06 5,1
50-64 6,8 10,8 0,5 34 5,0 1,6 09 39
Totalt 53 9,6 0,9 4,0 38 2,2 05 43
Tjénsteman 16-29 3,3 4,0 0,5 0,3 0,8 2,3 1,5 04
mellannivé 30-49 4,6 8,9 1,4 1,9 1,8 2,6 1,6 24
50-64 4,6 9,9 0,6 21 1,7 2,2 1,7 23
Totalt 4,4 8,4 1,1 1,7 1,6 2,5 1,6 20
Hogre 16-29 2,0 2,2 0,8 0,6 0,8 0,0 0,7 0,8
tjansteman 30-49 1,8 5,4 0,4 0,6 0,3 0,9 1,8 24
50-64 2,6 7,5 0,2 1,9 0,4 2,3 20 44
Totalt 2,0 5,5 0,4 1,0 0,3 1,1 1,8 27
Foretagare 16-29 2,8 s 0,5 o 3,2 = 0,0 .
30-49 8,1 13,7 2,5 4,0 6,3 3,6 0,9 11
50-64 12,2 14,5 3,2 3,9 6,7 8,5 05 20
Totalt 9,0 13,9 2,5 4,0 6,1 5,0 06 1,4
Samtliga 16-29 4,4 7,1 1,6 2,8 3,3 4,9 0,3 0,8
30-49 7,4 11,7 2,3 39 49 5,8 09 21
50-64 9,0 12,9 2,1 4,0 5,2 6,5 09 20

Totalt 7.2 11,0 2,1 3,7 4,6 5,8 07 1,8




Tabell 1h Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter alder, kon, orsak
och socioekonomisk grupp (SEI). 1995. Procent av samtliga sysselsatta

SEI Aider Besvar till félid av
Mobbing, Hot Stress, psy-  Andra Vet gj
trakasserier eller kiska pa- orsaker
vald frestningar

M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv

Ej facklarda 16-29 01 05 04 06 1,9 44 4,4 3,7 02 0,2
arbetare 30-49 02 03 05 05 29 48 6,7 4,0 0,8 0,2
50-64 02 03 00 02 20 29 6,0 5,0 0,6 0,6
Totalt 02 03 04 04 24 42 5,8 4,2 0,6 03
Facklarda 16-29 00 02 00 02 30 41 53 34 06 04
arbetare 30-49 01 04 02 05 30 68 6,0 47 06 0,2
50-64 00 00 00 03 28 76 55 6,7 08 14
Totalt 01 03 01 04 29 6,3 57 4,7 0,6 05
Lagre 16-29 04 06 04 06 47 47 2,5 2,6 1,0 0,0
tjansteméan 30-49 00 05 06 01 46 5,6 4,8 2,5 06 04
50-64 00 03 00 0,0 38 56 3,0 2,9 0,0 07
Totalt 01 05 04 02 44 54 3,8 2,6 06 04
Tjansteméan 16-29 00 03 03 02 32 55 2,6 2,6 02 0,0
mellanniva 30-49 01 04 00 06 47 91 3.7 4,7 0,0 04
50-64 00 06 02 03 40 92 3,7 4,4 0,0 1,0
Totalt 00 04 01 05 43 85 35 4,3 0,0 05
Hogre 16-29 00 08 00 0,0 37 78 0,0 0,7 0,0 0,0
tjansteman 30-49 00 06 01 03 6,8 93 2,3 3,6 03 03
50-64 00 12 00 0,0 3,1 134 3,4 5,7 0,2 0,0
Totalt 00 08 01 02 54 10,2 25 3,7 02 0.2
Foretagare 16-29 0,0 .. 0,0 - 3,0 - 3,9 2 0,0 .
30-49 00 00 01 03 30 20 6,3 1,6 0,9 0,0
50-64 00 00 02 0,0 41 29 4,8 3,3 0,9 0,8
Totalt 00 00 0,1 01 34 25 5,6 2,4 0,8 0,3
Samtliga 16-29 01 04 02 04 28 48 3,8 3,1 04 0,1
30-49 01 04 02 04 41 6,6 5,0 3,8 05 03
50-64 00 04 01 02 33 63 4,5 4,5 04 0,7

Totalt 01 04 02 03 36 62 4,6 3,8 05 04
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Tabell 2a Besviér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och i vissa

fall efter kvalifikationsniva (enligt SEI) 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke

Besvér som félid av

Arbetssjukdom

Andel i
procent Totalt

Sjukskriven

Antal
sysselsatta
i befolk—

5— veckor ningen 1994

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete

...Tekniskt arbete

...Kemiskt och fysikaliskt arbete,
laboratorie- och biologiskt arbete

Pedagogiskt arbete exkl férskole/
fritidspedagoger
...Lagre kval.niva (Iégstadlet)
...Hogre kval.niva (hogre stadler)2

Forskollarare, fritidspedagoger, m m
...Forskolarare,fritidspedagoger
...Barnskdtare

Sambhélisvetenskapligthumanistiskt/
administrativ/kameralt arbete
...Juridiskt arbete
...Religiost, litterart, journalistiskt och
konstnérligt arbete
...Utredningsarbete m m
...Personalarbete m m
...Ekonomiledare, revisorer m m

Halso-, sjukvards- och socialt arbete,
veterindrarbete

...L&gre kval.nivd (underskﬁterskor)3
...Mellan nivd (sjukskijterskor)3

...H6gre kval.niva (lakare m m)3
...Tandvéardsarbete

...Socialsekreterare, kuratorer, m m
...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva4
...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva4
...Rorelse och arbetsterapi m m

Sekreterar-, maskinskrivnings— och
redovisningsarbete
...L&gre kval.niva (ex masklnskr)5
...Hogre kval.niva (ex redovnsnlng)5

ADB-arbete m m
...Systemerare, programmerare m fl
...Datamaskinoperatérer m fl

Ovrigt kameralt och administrativt arbete

...Lagre kval.niva (forsakringtjanst.)4
...Hdgre kval.niva (banktjansteman)4

Kommersiellt arbete

...Reklamarbete, férséljning av egendom
...Ovrigt kommersiellt arbete
...Afférsbitraden

1. SEl-koden &r konstruerad utifrdn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SE| saknas i vissa fall.

Det géller frémst for egna foretagare.

2. Léagre kvalifikationsnivd motsvaras har av krav pa tre men inte sex rs utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras

av minst sex drs utbildning efter grundskola.

3. For hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den lagre kvalifikationsnivd av mindre &n tre &rs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav pé tre men inte 6 &rs utbildning efter grundskolan och den hégre kvalifikationsnivé av minst sex drs utbildning efter grundskola.
4. Légre kvalifikationsnivd motsvaras har av mindre &n tre ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tre

ars utbildning efter grundskolan.

5. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tva &rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tvé

drs utbildning efter grundskolan.

Arbetsolycka

Andel i Sjukskriven

procent Totalt 5- veckor
1,8 0,7 0,4
1,8 0,7 0,4
1,8 0,9 0,4
2,1 0,5 0,3
2,6 0,4 0,2
1,5 0,7 0,6
2,2 1,0 0,4
2,9 1.2 0,4
1,7 0,8 0,3
0,8 0,2 0,1
11 0,2 02
0,7 0,1 0,0
2,1 1,1 1,1
0,0 : 0,0
2,5 1,1 0,6
3,0 1,2 0,6
1,6 0,7 0,7
1.2 0,0 0,0
0,5 0,5 0,0
1,3 0,8 0,8
3,4 1,8 1,0
3,9 0,8 0,0
1,5 0,8 0,0
0,6 0,3 0,2
0,3 0,1 0,0
0,8 0,5 04
0,7 0,5 0,0
0,6 0,6 0,0
1,3 0,5 0,1
2,3 0,8 0,3
0,5 0,3 0,0
1,8 0,6 0,2
0,0 0,0 0,0
1,8 0,3 0,1
2,3 1,1 0,4

12,8
12,9
11,3

21,3

22,9
19,0

20,3
18,0
22,0

14,6

186

12,8
17,6
11,5

20,7

22,7
19,0
18,0
28,5
24,6
20,8
17,3
13,5

16,5

16,0
17,3

12,6
10,6

15,8
14,9
17,2

15,1
12,8
11,8
19,1

3,3
3,3
2,6

5,2

6,0
3,8

5,2
4,8
5,6

2,9

1,0
1,1
0,8

2,0

1,2

309 000
273 000
36 000

227 000

139 000
83 000

166 000
72 000
94 000

340 000

15 000
110 000

132 000
30 000
53 000

580 000

147 000
94 000
29 000
27 000
37 000

177 000
20 000
45 000

258 000

105 000
138 000

69 000
54 000
15 000

124 000
53 000
65 000

361 000

41 000
165 000
154 000




Tabell 2a (forts)

Yrke Besvar som féljd av Antal
Arbetsolycka Arbetssjukdom sysselsatta
Andel i Sjukskriven Andel i  Sjukskriven i befolk—
procent Totalt 5-veckor procent Totalt 5—-veckor ningen 1994

Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 6,7 3,8 1,9 20,5 54 3,1 117 000
...Jordbrukare 6,4 3,3 1,6 22,0 4,8 2,2 65 000
...Jordbruksarbete 5,1 27 0,9 21,0 8,0 5,4 37 000
...Skogsarbete 11,8 8,6 58 12,9 2,2 1.4 15000

Transport- och kommunikationsarbete 41 2,2 1,1 19,7 5,8 2.5 206 000
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltagférare m m 5,1 2,9 1,3 19,9 54 1,9 93 000
...Post- och telekommunikationsarbete 3,1 1,6 0,8 23,2 75 42 83 000

Textil-, smnads-, ladervaruarbete 3,0 3,0 1,5 26,1 11,5 7.5 21 000

Stél-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 3,2 3,2 1,6 24,2 7,8 3,8 20 000

Verkstads- och byggnadsmetallarbete 5,6 2,8 0,9 19,3 8,5 3,9 231 000
...Icke facklarda (montt')rer)1 Lagre kval.niva 6,0 3,7 1.8 21,8 10,4 4,9 68 000
...Facklarda (verkstadsmekanik)1 Hogre kval.nivd 5,5 2.7 0,9 18,7 8,2 3,6 142 000

Elkraftstekniskt arbete 3,5 1,1 0,3 19,9 7,3 3,0 53 000
Elektronik, teleteknik 2,9 1,4 0,0 20,0 10,9 4,4 37 000
Trévaruarbete 6,8 3,6 0,7 20,3 8,3 5,5 44 000
Malning-, golvbelaggningsarbete 3,6 2,5 2,0 23,9 9,0 3,8 28 000

Murning-, betong-, tra—, isolering—, 6,9 3,5 1,1 27,5 10,3 4,6 85 000
glasmaésteriarbete

Grafiskt arbete 1,3 0,9 0,5 22,4 8,1 5,0 31000
Livsmedels-, tobaksarbete 4,3 2,9 0,5 23,5 8,8 4,4 34 000
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 2,8 2,1 0,6 15,8 6,4 2,7 25 000
Massa-, pappersarbete 4 - : . o 5 15 000
Godshantering, maskinkorning 4,7 2,9 0,8 25,2 7,8 2,3 42 000
Paketerings-, lagerarbete 3,2 1,3 0,8 24,4 10,9 6,4 61 000

Civilt bevaknings- o skyddsarbete 5,5 2,9 1,3 13,1 4,6 2,0 46 000

Hotell-, restaurang och storhushélisarbete 2,6 1,2 0,5 23,0 8,1 3,3 137 000
...Icke facklarda (k(‘iksbitréden)1 Lagre kval.niva 3,1 1,8 0,5 21,2 8,9 4,0 59 000
...Facklarda (kockar)1 Hogre kval.niva 2,5 0,9 0,7 23,7 7,4 3,0 67 000

Stadare 2,2 1,1 0,3 264 130 7,9 86 000
Ovriga 3,8 1,5 0,7 22,9 7,3 3,7 145 000

Personer med ej identifierbara yrken eller 0,0 0,0 0,0 34,7 12,1 12,1 2000
med ej angiven yrkestillh6righet

Samtliga 2,7 1,3 0,6 18,8 5,9 2,7 3901 000

1. Lé&gre kvalifikationsniva motsvaras hédr av mindre &n tva &rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tvg
ars utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2b Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och i vissa fall
efter kvalifikationsniva (enligt SEI)

1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar som félid av Antal
Fardolycka sysselsatta
Andel i  Sjukskriven i befolk—
procent Totalt 5- veckor ningen
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,1 0,0 0,0 309 000
...Tekniskt arbete 0,1 0,0 0,0 273 000
...Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie- 0,4 0,0 0,0 36 000
och biologiskt arbete
Pedagogiskt arbete exkl férskole/ 0,5 0,2 0,1 227 000
fritidspedagoger
...Lagre kval,niva (Igstadiet)? 0,7 0,2 0,1 139 000
...Hogre kval,niva (hégre stadier)2 0,2 0,2 0,2 83 000
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,3 0,1 0,0 166 000
...Forskolarare,fritidspedagoger 0,4 0,0 0,0 72 000
...Barnskoétare 0,2 0,2 0,0 94 000
Samhdllsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,5 0,1 0,1 340 000
administrativt/kameralt arbete
Juridiskt arbete = - w 15000
...Religiost, litterdrt, journalistiskt och 0,5 0,1 0,1 110 000
konstnérligt arbete
...Utredningsarbete m m 0,3 0,1 0,1 132 000
...Personalarbete m m 1,1 0,0 0,0 30 000
...Ekonomiledare, revisorer m m 0,5 0,3 0,0 53 000
Halso-, sjukvards- och socialt arbete, 0,6 0,3 0,1 580 000
veterindrarbete
...L&gre kval,niva (underskéterskor)3 0,3 0,2 0,1 147 000
...Mellan niva (sjukski:)terskor)3 1,3 0,5 0,2 94 000
...Hégre kval,niva (Izkare m m) 0,6 0,0 0,0 29 000
...Tandvardsarbete 0,0 0,0 0,0 27 000
...Socialsekreterare, kuratorer, m m 0,8 0,8 0,0 37 000
...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva4 0,6 0,3 0,2 177 000
...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva4 0,7 0,0 0,0 20 000
...Rorelse och arbetsterapi m m 0,3 0,0 0,0 45 000
Sekreterar-, maskinskrivnings— 0,4 0,4 0,3 258 000
och redovisningsarbete
...L&gre kval,niva (ex maskinskr)® 0,8 0,8 0,8 105 000
...Hogre kval,niva (ex redov1sn|ng)5 0,2 0,1 0,0 138 000
ADB-arbete m m 0,0 0,0 0,0 69 000
...Systemerare, programmerare m fl 0,0 0,0 0,0 54 000
...Datamaskinoperatérer m fl 15 000
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,6 0,5 0,4 124 000
...L&gre kval,niva (f6rsékringtjénst,)4 0,6 0,6 0,6 53 000
...Hogre kval,niva (banktjéinstemén)4 0,7 0,5 0,3 65 000
Kommersiellt arbete 0,5 0,2 0,1 361 000
...Reklamarbete, forséljning av egendom 0,4 0,0 0,0 41 000
...Ovrigt kommersiellt arbete 0,6 0,4 0,2 165 000
...Affarsbitraden 0,5 0,1 0,0 154 000

1. SEl-koden &r konstruerad utifrdn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SEI saknas i vissa fall.

Det géller frdmst fér egna foretagare.

2. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hér av krav pd tre men inte sex ars utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras
av minst sex drs utbildning efter grundskola.

3. For hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den ldgre kvalifikationsniva av mindre &n tre &rs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav pd tre men inte 6 &rs utbildning efter grundskolan och den hégre kvalifikationsnivd av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

4. Lé&gre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av mindre &n tre ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tre

drs utbildning efter grundskolan.

5. Léagre kvalifikationsnivd motsvaras hédr av mindre &n tva ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivé motsvarar minst tvé

drs utbildning efter grundskolan.




Tabell 2b (forts)

Yrke Besvar som félid av Antal
Féardolycka sysselsatta
Andel i  Sjukskriven i befolk—
procent Totalt 5- veckor ningen
Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 0,3 0,3 0,3 117 000
...Jordbrukare 0,2 0,2 0,2 65 000
...Jordbruksarbete 0,4 0,4 0,4 37 000
...Skogsarbete 0,0 0,0 0,0 15 000
Transport- och kommunikationsarbete 0,7 0,2 0,1 206 000
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltadgférare m m 0,5 0,0 0,0 93 000
...Post- och telekommunikationsarbete 1.2 0,6 0,2 83 000
Textil-, somnads-, ladervaruarbete 0,0 0,0 0,0 21 000
Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 0,0 0,0 0,0 20 000
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 0,3 0,3 0,1 231 000
...Icke facklarda (montéSrer)1 Lagre kval,niva 0,2 0,2 0,2 68 000
...Facklarda (verkstadsmekanik)1 Hogre kval,nivd 0,3 0,3 0,1 142 000
Elkraftstekniskt arbete 1,0 1,0 0,5 53 000
Elektronik, teleteknik 0,9 0,0 0,0 37 000
Travaruarbete 0,0 0,0 0,0 44 000
Malning-, golvbeldggningsarbete 0,0 0,0 0,0 28 000
Murning-, betong-, tréd—, isolering—, 0,6 0,4 0,2 85 000
glasmaésteriarbete
Grafiskt arbete 0,9 0,9 0,4 31000
Livsmedels-, tobaksarbete 0,7 0,7 0,7 34 000
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 0,8 0,0 0,0 25000
Massa-, pappersarbete . - - 15 000
Godshantering, maskinkdrning 0,3 0,3 0,3 42 000
Paketerings-, lagerarbete 0,7 0,3 0,0 61 000
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 0,3 0,0 0,0 46 000
Hotell-, restaurang och storhushélisarbete 0,4 0,2 0,1 137 000
...Icke facklarda (kt‘)ksbitréden)1 Lagre kval,niva 0,3 0,3 0,0 59 000
...Facklarda (kockar)1 Hogre kval,niva 0,7 0,2 0,2 67 000
Stéddare 0,7 0,7 0,3 86 000
Ovriga 05 02 0,1 145 000
Personer med ej identifierbara yrken o . - 2000

eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga 0,5 0,2 0,1 3901 000

1. Lagre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tva &rs utbildning efter grundskola medan den hégre
kvalifikationsniva motsvarar minst tv& &rs utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2c Besvér av arbetet under de senaste 12 ménaderna redovisade efter yrke och kroppsdel samt
i vissa fall efter kvalifikationsniva (enligt SEI) 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvérens placering
Huvud, Ogon Hals, Rygg, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke utom arm hand/
nacke handled

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 1 By 0,5 1,8 3,8 3,0 1,2
...Tekniskt arbete 1,5 0,5 1.7 3,6 3,0 1,3
...Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie- 2,6 0,4 2,4 5,0 25 0,5

och biologiskt arbete
Pedagogiskt arbete exkl férskole/ 3,0 0,9 3,8 6,5 5,7 1,5
fritidspedagoger

...Lagre kval.nivd (Iégstadlet) 2,8 0,5 4,6 8,0 6,6 1,6

...Hogre kval.niva (hogre stadler)2 3,4 1,5 2,4 4,2 4,5 1,4
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 2,3 0,3 4,8 10,9 6,7 1,3
...Forskolarare,fritidspedagoger 2,9 0,2 3,4 8,7 4,8 1,0
...Barnskotare 1,9 0,3 5,9 12,5 8,1 1,5
Samhaéllsvetenskapligt/humanistiskt/ 1.7 0,5 3,3 4,6 5,1 1,3
administrativt/kameralt arbete
...Juridiskt arbete .. - - . " .
...Religiost, litterart, journalistiskt 1,7 1,1 41 6,4 6,3 2,4

och konstnérligt arbete
...Utredningsarbete m m 1,8 0,1 1,8 3,4 3,6 0,4
...Personalarbete m m 2.1 0,0 8,5 5,6 7,6 2,1
...Ekonomiledare, revisorer m m 1,2 0,3 3:1 4,3 5.3 1,2
Halso-, sjukvards- och socialt arbete, 1,8 0,4 5,0 9,3 7,4 2,2
veterindrarbete
...L&gre kval.nivd (underské')terskor)3 1,0 0,3 6,3 12,3 9,3 2,4
...Mellan niva (sjukskéterskor)3 2,4 0,6 2,6 7,4 5,0 1,8
...Hogre kval.niva (ldkare m m)3 38 0,0 4,6 37 2,8 05
...Tandvéardsarbete 1,1 1,1 12,2 10,4 15,8 5,9
...Socialsekreterare, kuratorer, m m 4,2 1,7 3,4 41 55 0,4
...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva4 1,4 0,2 5,0 11,5 8,4 2,6
...Aldre-, handikappomsorg/hdgre niva4 3,0 0,8 5,4 5,9 4,6 0,0
...Rdrelse och arbetsterapi m m 1,9 0,4 2.7 3,2 3,4 2,3
Sekreterar-, maskinskrivnings— 1,4 0,4 6,5 5,8 9,3 1,1
och redovisningsarbete

...L&gre kval.niva (ex masklnskr)5 1,4 0,1 6,7 5,6 9,9 1,0

...Hdgre kval.niv (ex redovisning)® 1,5 0,6 6,6 5,6 8,9 1,1
ADB-arbete m m 2,0 0,3 3,1 3,4 3,9 1,2
...Systemerare, programmerare m fl 1,6 0,3 2,3 2,0 3,6 1,6
...Datamaskinoperatérer m fl "
(‘)vrigt kameralt och administrativt arbete 1,5 0,5 54 4,6 71 1,0
...L4gre kval.niva (forsakringtjénst.)4 1,8 0,0 4,0 42 7,0 1,6
...Hogre kval.niva (banktjanstemén)4 1,4 1,0 6,7 51 7,8 0,7
Kommersiellt arbete 1,1 0,3 4,6 7,1 6,3 2,0
...Reklamarbete, férsaljning av egendom 0,4 0,5 4,5 3,5 3,0 0,7
...Ovrigt kommersiellt arbete 0,8 0,2 3,3 57 4,0 1,3
...Affarsbitraden 1,5 0,3 6,1 9,5 9,5 3,0

1. SEl-koden &r konstruerad utifrdn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SEI saknas i vissa fall.
Det géller frdmst fér egna foretagare.

2. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hér av krav pd tre men inte sex drs utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras
av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

3. Fér hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den ldgre kvalifikationsnivd av mindre &n tre drs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav p& tre men inte 6 &rs utbildning efter grundskolan och den hégre kvalifikationsnivd av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

4. Légre kvalifikationsnivd motsvaras har av mindre an tre ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tre
4rs utbildning efter grundskolan.

5. Lé&gre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av mindre &n tva &rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tva
drs utbildning efter grundskolan.




Tabell 2c (forts)

Yrke Besvdrens placering

Huvud, Ogon Hals, Rygg, Axel/ Fingrar,

ansikte nacke utom arm hand/

nacke handled

Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 1,2 0,8 3,1 10,9 8,2 4,0
...Jordbrukare 0,9 0,9 2,7 11,8 7,2 3,0
...Jordbruksarbete 157 0,4 3.3 10,9 9,8 4,3
...Skogsarbete 1,1 0,9 3,9 7,0 8,8 7.4
Transport- och kommunikationsarbete 1,0 0,4 5,1 10,2 9,7 ,9
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltégférare m m 1,0 0,0 3,9 12,8 9,2 1,0
...Post- och telekommunikationsarbete 0,7 0,7 8,0 9,7 11,8 2,9
Textil-, somnads-, ladervaruarbete 0,0 0,8 8,9 7,8 12,8 9,2
Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 1,6 0,7 4,9 9,4 12,3 3,0
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 1,5 0,6 3,5 9,4 7,8 5,9
...Icke facklarda (montt;'irer)1 Lagre kval.niva 0,6 0,5 57 9,8 11,2 9,2
...Facklarda (verkstadsmekanik)1 Hogre kval.nivd 1,8 0,7 2,6 9,0 6,6 5,0
Elkraftstekniskt arbete 0,9 0,8 2,4 9,2 71 2,4
Elektronik, teleteknik 0,9 0,5 4,5 11,4 7,3 2,9
Travaruarbete 1,5 0,4 3,9 11,2 7,3 5,0
Malning-, golvbeldggningsarbete 1,7 0,0 7,7 9,7 14,9 6,1
Murning-, betong-, tréd—, isolering—, 0,6 0,4 5,1 15,0 11,4 6,0
glasmésteriarbete
Grafiskt arbete 2,8 0,0 4,2 8,0 8,1 3,1
Livsmedels-, tobaksarbete 2,5 0,0 4,2 6,9 9,1 7,6
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 0,0 0,0 1,7 8,4 7,7 1,9
Massa-, pappersarbete
Godshantering, maskinkorning 1,5 0,4 49 13,7 10,6 0,7
Paketerings-, lagerarbete 1,5 0,2 6,8 11,9 12,0 3,1
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 0,4 0,3 1,6 6,8 2,6 3,0
Hotell-, restaurang och storhushalisarbete 1,1 0,0 5,5 10,9 9,9 4,6
...Icke facklarda (k('jksbitréiden)1 Lagre kval.nivd 1,3 0,0 6,0 10,1 11,0 47
...Facklarda (kockar)1 Hogre kval.niva 1,0 0,0 55 10,9 8,8 4,5
Stadare 1,1 0,3 7,6 14,0 14,4 5,0
Ovriga 1,5 0,3 5,8 9,8 9,4 4,4
Personer med ej identifierbara yrken
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga 1,6 0,4 4,4 8,1 7,4 2,6

1. L&gre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av mindre &n tva &rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsniva

motsvarar minst tva &rs utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2d Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och kroppsdel i vissa
fall efter kvalifikationsniva (enligt SEI) 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvérens placering
Brost Buk, Hoftled, Tar, Hud
backen ben, kné fot,
fotled

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,1 0,3 1,5 0,2 0,1
...Tekniskt arbete 0,1 0,4 1,6 0,3 0,1
...Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie- 0,0 0,0 1,2 0,0 0,0

och biologiskt arbete
Pedagogiskt arbete exkl férskole/ 0,5 0,1 2,0 0,4 0,2
fritidspedagoger

...L&gre kval.niva (Iégstadlet)2 0,5 0,1. 2,8 0,3 0,2

...Hogre kval.niva (hdgre stadler) 0,5 0,2 0,7 0,5 0,1
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,1 0,4 2,1 0,3 0,2
...Forskolarare,fritidspedagoger 0,0 0,2 2,3 0,2 0,2
...Barnskotare 0,2 0,6 2,0 0,4 0,2
Samhélisvetenskapligt/humanistiskt/ 0,1 0,1 0,9 0,4 0,1
administrativt/kameralt arbete
...Juridiskt arbete o5 o = = .
...Religiost, litterart, journalistiskt 0,3 0,1 1,5 0,9 0,3

och konstnérligt arbete
...Utredningsarbete m m 0,0 0,1 0,7 0,4 0,1
...Personalarbete m m 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0
...Ekonomiledare, revisorer m m 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0
Hélso-, sjukvards- och socialt arbete, 0,2 0,3 2,3 0,5 0,1
veterindrarbete
...L&gre kval.niva (undersk('iterskor)3 0,2 0,3 3,4 0,8 0,0
...Mellan nivd (sjukskﬁterskor)3 0,0 0,3 0,9 0,5 0,2
...Hogre kval.niva (lakare m m)3 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0
...Tandvardsarbete 0,0 0,0 1,8 0,0 0,5
...Socialsekreterare, kuratorer, mm 0,5 0,4 1,8 0,5 0,0
...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva4 0,5 0,4 3,4 0,4 0,1
...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva4 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0
...Rorelse och arbetsterapi m m 0,0 0,0 1,0 0,3 0,0
Sekreterar-, maskinskrivnings— 0,2 0,2 0,4 0,0 0,2
och redovisningsarbete

...L&agre kval.niva (ex masklnskr)5 0,0 0,1 0,7 0,0 0,3

...Hogre kval.niva (ex redowsnlng) 0,3 0,3 0,2 0,0 0,2
ADB-arbete m m 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0
...Systemerare, programmerare m fl 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0
...Datamaskinoperatérer m fl - - » - -
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,1 0,4 0,6 0,3 0,1
...L4gre kval.niva (forsakringtjénst.)4 0,0 0,3 1,3 0,3 0,0
...Hogre kval.niva (banktjansteman)4 0,2 0,5 0,0 0,3 0,3
Kommersielit arbete 0,1 0,3 1,6 0,4 0,1
...Reklamarbete, f6rséljning av egendom 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4
...Ovrigt kommersiellt arbete 0,2 0,4 1,3 0,3 0,1
...Affarsbitraden 0,1 0,2 2,3 0,6 0,1

1. SEl-koden &r konstruerad utifrdn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SE| saknas i vissa fall.
Det géller frdmst for egna féretagare.

2. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hér av krav pd tre men inte sex &rs utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras
av minst sex ars utbildning efter grundskola.

3. For hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den lédgre kvalifikationsnivd av mindre &n tre 4rs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav p4 tre men inte 6 ars utbildning efter grundskolan och den hdgre kvalifikationsnivd av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

4. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tre &rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst
tre &rs utbildning efter grundskolan.

5. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tva &rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst
tva érs utbildning efter grundskolan.




Tabell 2d (forts)

Yrke Besvérens placering

Brost Buk, Hoftled, Tar, Hud

backen ben, kn& fot,
fotled

Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 0,4 0,4 5,9 2,1 0,1
...Jordbrukare 0,2 0,5 7,2 2,4 0,2
...Jordbruksarbete 0,9 0,4 4,2 1,8 0,0
...Skogsarbete 0,0 0,0 4,0 1,9 0,0
Transport- och kommunikationsarbete 0,2 0,2 4,1 1,1 0,1
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltgférare m m 0,2 0,0 4,5 0,9 0,0
...Post- och telekommunikationsarbete 0,4 0,2 5,0 1,2 0,0
Textil-, sémnads-, lddervaruarbete 0,8 0,0 2,4 0,0 0,0
Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 0,0 0,0 2,4 1,7 0,7
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 0,1 0,2 2,5 1,2 0,3
...Icke facklarda (montéirer)1 Lagre kval.niva 0,0 0,0 2,1 2.2 0,2
...Facklarda (verkstadsmekanik)1 Hogre kval.nivd 0,1 0,3 2,4 0,8 0,3
Elkraftstekniskt arbete 0,2 0,0 5,9 1,4 0,0
Elektronik, teleteknik 0,0 0,0 1,8 0,9 0,0
Travaruarbete 0,4 0,7 5,4 1,4 0,4
Malning-, golvbeldggningsarbete 0,0 0,5 52 0,0 0,0
Murning-, betong-, tré—, isolering—, 0,4 0,7 6,8 1,5 0,0
glasmaésteriarbete
Grafiskt arbete 0,0 0,0 0,5 0,5 0,5
Livsmedels-, tobaksarbete 0,5 0,4 2,1 0,5 0,5
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 0,0 0,8 2,1 0,0 0,0
Massa-, pappersarbete
Godshantering, maskinkorning 1,0 0,0 3,9 0,7 0,0
Paketerings-, lagerarbete 0,0 0,2 4,0 1,6 0,0
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 0,6 0,6 2,8 17 0,0
Hotell-, restaurang och storhushéllsarbete 0,2 0,2 3,4 1,6 0,0
...Icke facklarda (k("}ksbitréden)1 Lagre kval.nivd 0,3 0,3 2,8 1.5 0,0
...Facklarda (kockar)1 Hogre kval.niva 0,2 0,2 2,8 1,8 0,0
Stédare 0,0 0,0 5,1 1,6 0,0
Ovriga 0,2 0,4 3,7 1,1 0,5
Personer med ej identifierbara yrken
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga 0,2 0,3 2,4 0,7 0,1

1 Légre kvalifikationsnivd motsvaras har av mindre dn tva ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsniva

motsvarar minst tva &rs utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2e Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och kroppsdel i vissa
fall efter kvalifikationsniva (enligt SEI) 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvarens placering Icke
Lungor, Mage, Hjarta, Blodet, Hela lokaliserbara
luft- tarmar,  karlsystem blod- eller stérre psykiska
vagar dvriga bildande delenav  besvar

bukorgan organ kroppen

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,3 1,6 0,3 0,1 0,3 2,6

...Tekniskt arbete 0,3 1;5 0,3 0,1 0,3 2,7

...Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie- 0,0 1,7 0,0 0,0 0,5 1,8

och biologiskt arbete

Pedagogiskt arbete exkl férskole/ 1,0 1,2 0,4 0,1 0,9 54

fritidspedagoger

..Lagre kval.niva (1agstadiet)2 1,0 1,3 0,5 0,0 1,1 5,7
...Hogre kval.niva (hégre stadier)2 1,2 0,7 0,2 0,3 0,6 5,2

Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,3 0,7 0,3 0,0 0,9 3,5

...Forskolérare, fritidspedagoger 0,4 0,8 0,6 0,0 0,8 4,2

...Barnskoétare 0,2 0,7 0,1 0,0 0,9 3.1

Samhaéllsvetenskapligt/humanistiskt 0,3 1,0 0,5 0,1 0,3 3,6

administrativt/kameralt arbete

...Juridiskt arbete p - - o o s

...Religiost, litterart, journalistiskt 0,8 1,6 0,2 0,0 0,4 4,4

och konstnérligt arbete

...Utredningsarbete m m 0,0 1,3 0,6 0,2 0,2 3,8

...Personalarbete m m 0,0 3,0 2,0 0,0 0,5 2,3

...Ekonomiledare, revisorer m m 0,0 1,4 0,0 0,3 0,0 3,1

Halso-, sjukvards- och socialt arbete, 0,3 1,4 0,2 0,1 0,6 4,1

veterindrarbete

...L4gre kval.nivd (underskéterskor)3 0,1 0,6 0,5 0,2 0,8 2,9

...Mellan niv& (sjukskéterskor)3 0,1 1,3 0,3 0,0 0,3 4,8

...Hogre kval.niva (lakare m m)3 1,6 1,6 0,0 0,0 1,0 54

...Tandvérdsarbete 0,0 25 0,0 0,0 0,0 4,0

...Socialsekreterare, kuratorer, m m 2:1 2,7 0,5 0,5 0,8 10,1

...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva4 0,1 1,7 0,1 0,0 0,4 3,1

...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva4 0,0 2,7 0,0 0,0 2,2 6,2

...Rdrelse och arbetsterapi m m 0,6 1,0 0,0 0,0 0,7 3.3

Sekreterar-, maskinskrivnings— 0,2 1,0 0,3 0,0 0,4 2,0

och redovisningsarbete

...Lagre kval.niv& (ex maskinskr)® 0,0 0,7 0,3 0,0 0,3 %

...Hogre kval.niva (ex redovisning)5 0,3 1,4 0,1 0,0 0,5 2,0

ADB-arbete m m 0,3 1,0 0,7 0,0 0,0 2,6

...Systemerare, programmerare m fl 0,0 0,3 0,8 0,0 0,0 2,6

...Datamaskinoperatérer m fl 1l . - - .

Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,5 1,3 0,1 0,1 0,5 3,5

...Lagre kval.niva (ft‘)rsékringtjénst.)4 0,6 0,8 0,0 0,0 0,3 3,3

...Hogre kval.niva (banktjéinstemé‘m)4 0,5 1,7 0,3 0,0 0,7 3,9

Kommersiellt arbete 0,2 1,0 0,4 0,1 0,2 1,7

...Reklamarbete, férséljning av egendom 0,9 0,4 1,2 0,0 0,4 2,1

...Ovrigt kommersiellt arbete 0,2 1,2 0,3 0,0 0,3 1,5

...Affarsbitraden 0,1 1,0 0,4 0,1 0,2 1,9

1. SEl-koden &r konstruerad utifrdn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SEI saknas i vissa fall.
Det géller frdmst for egna foretagare.

2. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av krav pd tre men inte sex ars utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras
av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

3. Fér hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den ldgre kvalifikationsnivd av mindre &n tre &rs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav pé tre men inte 6 &rs utbildning efter grundskolan och den hégre kvalifikationsniva av minst sex drs utbildning efter grundskola.

4. Lagre kvalifikationsnivd motsvaras hédr av mindre &n tre &rs utbildning efter grundskola medan den hogre kvalifikationsniva motsvarar minst tre
&rs utbildning efter grundskolan.

5. Léagre kvalifikationsnivd motsvaras hédr av mindre dn tva ars utbildning efter grundskola medan den hogre kvalifikationsnivd motsvarar minst tv4
&rs utbildning efter grundskolan.



Tabell 2e (forts)

Yrke Besvérens placering Icke
Lungor, Mage, Hjarta, Blodet, Hela lokaliserbara
luft- tarmar, karlsystem blod- eller stérre psykiska
végar Ovriga bildande delenav  besvér

bukorgan organ kroppen
Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 0,8 0,8 0,3 0,1 0,1 0,9
...Jordbrukare 1,1 0,9 0,0 0,2 0,2 1,3
...Jordbruksarbete 0,4 0,9 0,9 0,0 0,0 0,4
...Skogsarbete
Transport- och kommunikationsarbete 0,2 0,6 0,3 0,2 0,1 2,1
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltagférare m m 0,2 0,8 0,2 0,0 0,3 1,1
...Post- och telekommunikationsarbete 0,2 0,6 0,6 0,4 0,0 3,1
Textil-, smnads-, lddervaruarbete 1,6 1,5 0,0 0,0 0,8 3,7
Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 0,0 1,5 0,0 0,0 0,7 2,3
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 0,5 0,4 0,2 0,0 0,6 1,7
...Icke facklarda (montc‘jrer)1 Lagre kval.nivd 0,4 0,4 0,0 0,0 0,9 1,8
...Facklarda (verkstadsmekanik) ! Hogre kval.nivd 0,7 0,3 0,2 0,0 0,5 1,9
Elkraftstekniskt arbete 0,3 0,7 0,3 0,0 0,0 2,4
Elektronik, teleteknik 1,0 0,8 1,1 1,0 0,0 1,4
Travaruarbete 1,0 1,7 0,3 0,0 0,0 1,7
Malning-, golvbeldggningsarbete 0,7 0,7 0,0 0,0 0,6 0,5
Murning-, betong-, tréd—, isolering-, 0,2 1,0 0,0 0,0 0,0 0,9
glasmésteriarbete
Grafiskt arbete 0,4 1,1 0,5 0,0 0,0 2,1
Livsmedels-, tobaksarbete 0,9 1,4 0,9 0,5 0,5 1,9
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,4
Massa-, pappersarbete
Godshantering, maskinkérning 1,0 2,4 0,0 0,4 0,3 0,8
Paketerings-, lagerarbete 0,5 0,6 0,3 0,0 0,0 1,8
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 0,7 1,0 0,6 0,0 0,0 3,8
Hotell-, restaurang och storhushalisarbete 0,3 0,8 0,2 0,1 0,5 2,0
..Icke fackldrda (kdksbitraden) ! Lagre kval.nivd 0,3 0,5 0,0 0,0 0,3 0,8
...Facklarda (kockar)1 Hogre kval.niva 0,4 1,2 0,2 0,0 0,5 3,2
Stéadare 0,7 0,6 0,4 0,0 0,2 1,4
Ovriga 0,6 0,9 0,1 0,0 0,4 1,9
Personer med ej identifierbara yrken
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga 0,4 1,1 0,3 0,1 0,4 2,7

1. Léagre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tv4 &rs utbildning efter grundskola medan den hégre
kvalifikationsniva motsvarar minst tv4 4&rs utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2f Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och orsak i vissa
fall efter kvalifikationsniva (enligt SEl)1. 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar till f6ljid av
Buller Vibrationer ~ D&lig  Varme/ Kontakt med
belys-  kyla, smitt- biologiska kemiska
ning drag amnen dmnen amnen
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,8 0,1 0,0 0,2 0,0 0,1 0,6
...Tekniskt arbete 0,9 0,1 0,0 0,2 0,0 0,1 0,5
...Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie- 0,5 0,0 0,0 0,4 0,0 0,4 0,8
och biologiskt arbete
Pedagogiskt arbete exkl férskole/ 1,7 0,0 0,0 0,6 0,0 0,7
fritidspedagoger 1,2
...L&gre kval.niva (légstadiet)2 1,8 0,0 0,0 0,8 0,0 0,8 1,3
...Hdgre kval.niva (hégre stadier)2 1,8 0,0 0,0 0,4 0,0 0,6 1,0
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 1,3 0,0 0,0 0,5 0,0 0,2 0,6
...Forskolarare, fritidspedagoger 2,0 0,0 0,0 0,4 0,2 0,2 0,0
...Barnskotare 0,8 0,0 0,0 0,5 0,5 0,1 1,0
Samhéllsvetenskapligthumanistiskt 0,3 0,1 0,0 0,2 0,0 0,2 0,5
administrativt/kameralt arbete
...Juridiskt arbete . o w - - -
...Religidst, litterart, journalistiskt 0,4 0,0 0,0 0,6 0,0 0,4 151
och konstnérligt arbete
...Utredningsarbete m m 0,5 0,3 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1
...Personalarbete m m 0,0 0,5 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0
...Ekonomiledare, revisorer m m 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3
Hélso-, sjukvards- och socialt arbete, 0,3 0,1 0,1 0,4 0,0 0,3 1,8
veterindrarbete
...Lagre kval.nivd (underskéterskor)3 0,2 0,0 0,0 0,7 0,0 0,5 1,4
...Mellan nivd (sjukskc‘jterskor)3 0,0 0,0 0,2 0,4 0,0 0,0 1,9
...Hogre kval.niva (lakare m m)3 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 2,6
...Tandvéardsarbete 3,1 0,7 0,0 0,6 0,5 0,0 3,5
...Socialsekreterare, kuratorer, m m 0,0 0,0 0,4 0,8 0,0 0,4 0,8
...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva4 0,3 0,1 0,0 0,2 0,1 0,4 2,1
...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8
...Rorelse och arbetsterapi m m 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6
Sekreterar-, maskinskrivnings— 0,1 0,1 0,1 0,2 0,0 0,1 0,7
och redovisningsarbete
...Lagre kval.niva (ex maskinskr)® 0,3 0,0 0,2 0,5 0,0 0,0 0,8
...Hogre kval.niva (ex redovisning)5 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,1 0,6
ADB-arbete m m 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5
...Systemerare, programmerare m fl 0,6 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,3
...Datamaskinoperatérer m fl . . . - .- . -
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,4 0,1 0,1 0,4 0,0 0,4 0,7
...L&gre kval.niva (férséikringtjénst.)"' 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 1,2
...Hogre kval.nivd (banktje";mstemi-in)4 0,5 0,3 0,2 0,7 0,0 0,5 0,3
Kommersiellt arbete 0,2 0,1 0,0 0,7 0,0 0,5 0,6
...Reklamarbete, férséljning av egendom 0,0 0,0 0,0 0,5 0,0 0,4 0,4
...Ovrigt kommersiellt arbete 0,3 0,2 0,0 0,3 0,0 0,7 0,6
...Affarsbitradden 0,3 0,1 0,1 1,2 0,0 0,4 0,7

1. SEl-koden &r konstruerad utifrn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SEI saknas i vissa fall.
Det géller frdmst fér egna féretagare.

2. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hérav krav pd tre men inte sex drs utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras
av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

3. Foér hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den ldgre kvalifikationsnivd av mindre &n tre drs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav pé tre men inte 6 &rs utbildning efter grundskolan och den hégre kvalifikationsniva av minst sex drs utbildning efter grundskola.

4. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tre ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tre
drs utbildning efter grundskolan.

5. Légre kvalifikationsniv& motsvaras hér av mindre &n tv4 &rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tv
4rs utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2f (forts)
Yrke Besvar till félid av
Buller Vibrationer  Dalig  Varme/ Kontakt med
belys- kyla, smitt- biologiska kemiska
ning drag amnen @mnen amnen
Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 2,7 0,6 0,0 1,2 0,0 2,1 0,8
...Jordbrukare 2,7 0,9 0,0 0,5 0,0 2,8 0,9
...Jordbruksarbete 1,2 0,0 0,0 2,1 0,0 1,3 0,4
...Skogsarbete 5,9 1,1 0,0 1,9 0,0 0,9 151
Transport- och kommunikationsarbete 17 0,4 0,1 1,0 0,0 0,2 1,2
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltdgférare m m 2,8 0,7 0,0 1,0 0,0 0,3 0,9
...Post- och telekommunikationsarbete 0,4 0,0 0,1 1,0 0,0 0,2 1.7
Textil-, somnads-, lddervaruarbete 1,5 0,0 0,0 1,0 0,0 1,5 3,2
Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 4,9 0,8 0,0 0,7 0,0 0,0 3,2
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 3,9 1,3 0,0 0,7 0,0 0,0 3,4
...Icke facklarda (monté‘>rer)1 Lagre kval.niva 2,5 1,2 0,0 1.2 0,0 0,0 3,8
...Facklarda (verkstadsmekanik)1 Hogre kval.nivd 4,5 15 0,0 0,5 0,0 0,0 3,6
Elkraftstekniskt arbete 3,9 0,9 0,3 0,6 0,0 0,0 1,5
Elektronik, teleteknik 0,4 0,0 0,0 1,8 0,0 0,9 3,2
Travaruarbete 3,6 0,7 0,3 0,3 0,0 1,4 21
Maining-, golvbeldggningsarbete 2,3 0,6 0,0 1,8 0,0 0,0 4,1
Murning—-, betong-, trd—, isolering—, 8,9 1,7 0,0 3,0 0,0 0,5 1,8
glasmaésteriarbete
Grafiskt arbete 2,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,5 0,9
Livsmedels-, tobaksarbete 1,6 0,0 0,0 1,9 0,0 3,0 0,5
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5
Massa-, pappersarbete 2,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9 5,1
Godshantering, maskinkdrning 6,7 2,6 0,3 2,1 0,0 0,3 2,3
Paketerings-, lagerarbete 24 0,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,5
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 1,0 0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 1,0
Hotell-, restaurang och storhushélisarbete 0,8 0,1 0,0 0,5 0,0 0,5 2,0
...Icke facklarda (k(‘iksbitréiden)1 Lagre kval.niva 0,5 0,3 0,0 0,3 0,0 0,5 2,1
...Facklarda (kockar)1 Hogre kval.niva 0,9 0,0 0,0 0,7 0,0 0,5 2,1
Stéadare 0,5 0,0 0,0 0,4 0,0 0,3 4,5
Ovriga 2,9 0,5 0,0 0,8 0,0 0,7 3,1
Personer med ej identifierbara yrken
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga 1,4 0,3 0,0 0,6 0,0 0,4 1,4

1. Légre kvalifikationsniva motsvaras har av mindre &n tva 4rs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsniva
motsvarar minst tva 4rs utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2g Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och orsak i vissa
fall efter kvalifikationsniva (enligt SEl) 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvaér till f6lid av
Pafrestande Korta, Tung Arbete vid
arbets- upprepade  manuell bildskarm/
stéllningar  arbets- hantering persondator
moment
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 4,8 1,3 1,6 1,7
...Tekniskt arbete 47 13 1,8 1,8
...Kemiskt och fysikaliskt arbete, 5,9 1,3 0,0 1,3
laboratorie- och biologiskt arbete
Pedagogiskt arbete exkl forskole/ 7,7 1,4 1,6 1,0
fritidspedagoger
...Lagre kval.niv& (I&gstadiet)? 10,0 1,9 1,9 0,2
...Hogre kval.niva (hogre stadler)2 4,0 0,6 1,1 2,1
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 9,6 1,2 7,3 0,4
...Forskolarare, fritidspedagoger 8,1 0,6 4,0 0,0
...Barnskétare 10,8 1,6 9,7 0,6
Samhaillsvetenskapligt/humanistiskt 5,3 1,3 1,3 2,8
administrativtkameralt arbete
...Juridiskt arbete - s .
...Religiost, litterart, journalistiskt 79 2,1 2,1 3,4
och konstnarligt arbete
...Utredningsarbete m m 3,7 0,7 0,9 2,3
...Personalarbete m m 6,6 1,9 1,1 4,5
...Ekonomiledare, revisorer m m 4,2 0,9 0,9 2,3
Halso-, sjukvards- och socialt arbete, 10,2 1,9 7,4 0,6
veterindrarbete
...Lagre kval.nivd (underskéterskor)3 12,2 2,2 12,2 0,2
...Mellan niva (sjukskéterskor)3 7.5 0,3 45 0,8
...Hogre kval.niva (Iakare m m) 6,7 0,0 0,0 1,6
...Tandvardsarbete 20,5 8,0 1,2 0,6
...Socialsekreterare, kuratorer, m m 3,0 1.2 0,8 2,5
...Aldre-, handikappomsorg/l4gre niva% 12,0 1,9 10,2 0,0
...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva4 52 1,7 1,6 3,0
...Rorelse och arbetsterapi m m 5,4 1,0 2,7 0,3
Sekreterar-, maskinskrivnings— 8,4 3,1 1,1 5,6
och redovlsnlngsarbete
...Lagre kval.niva (ex masklnskr) 8,1 4,0 1,4 5,2
...Hégre kval.niva (ex redovnsmng) 8,7 2,5 0,5 6,1
ADB-arbete mm 4,0 1,6 0,9 3,6
...Systemerare, programmerare m f| 2,8 1,2 0,0 3,3
...Datamaskinoperatérer m fl = .
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 54 2,1 1,6 3,2
...L&agre kval.niva (f6rsékringtjénst.)4 4.8 2,3 2,9 3.1
...Hogre kval.niva (banktjénstemé’m)4 6,1 2.1 0,7 3,4
Kommersiellt arbete 7,0 3,2 4,5 0,8
...Reklamarbete, férséljning av egendom 3,2 0,9 1,7 3,5
...Ovrigt kommersiellt arbete 41 1,8 2,7 0,8
...Affarsbitrdden 11,1 5,3 71 0,1

1. SEl-koden &r konstruerad utifrdn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SEI saknas i vissa fall.
Det géller frdmst for egna foretagare.

2. Lé&gre kvalifikationsnivd motsvaras hér av krav pd tre men inte sex ars utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras
av minst sex drs utbildning efter grundskola.

3. For hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den ldgre kvalifikationsniva av mindre &n tre 4rs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav pa tre men inte 6 &rs utbildning efter grundskolan och den hégre kvalifikationsnivd av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

4. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av mindre &n tre ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tre
drs utbildning efter grundskolan.

5. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av mindre dn tva ars utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivé motsvarar minst tvd
ars utbildning efter grundskolan.




Tabell 2g (forts)

Yrke Besvar till folid av

Pafrestande Korta, Tung Arbete vid

arbets- upprepade  manuell bildskarm/

stallningar  arbets- hantering persondator

moment

Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 10,7 3,4 9,2 0,0
...Jordbrukare 11,6 23 9,3 0,0
...Jordbruksarbete 11,1 4,7 10,6 0,0
...Skogsarbete 5. 5q 51 0,0
Transport- och kommunikationsarbete 10,3 3,7 6,1 1,0
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltdgférare m m 10,3 2,5 8,0 0,0
...Post- och telekommunikationsarbete 12,8 6,2 5:3 2,2
Textil-, sdomnads-, ladervaruarbete 17,9 10,0 4,6 0,8
Stél-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 11,1 5,9 12,9 0,8
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 10,2 4,6 6,6 0,0
...Icke facklarda (montérer)1 Léglre kval.niva 11,4 7,4 7,6 0,0
...Facklarda (verkstadsmekanik) ' Hogre kval.nivd 9,7 3.7 5,6 0,0
Elkraftstekniskt arbete 10,3 2,9 5,7 0,0
Elektronik, teleteknik 8,6 4,5 59 0,5
Travaruarbete 10,9 3,9 5,5 0,0
Malning-, golvbeldggningsarbete 18,0 6,6 5,8 0,0
Murning—, betong-, trd—, isolering—, 16,9 4,6 13,7 0,0
glasmaésteriarbete
Grafiskt arbete 9,1 4,3 5,7 1,9
Livsmedels-, tobaksarbete 11,2 5,2 9,1 0,0
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 7,9 4,9 5,2 0,6
Massa-, pappersarbete
Godshantering, maskinkérning 11,7 3,9 5,9 0,4
Paketerings-, lagerarbete 13,2 5,7 11,4 0,3
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 4,6 1,4 1,8 0,3
Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 12,8 4,5 10,6 0,1
...Icke facklarda (ktiksbitréden)1 Lagre kval.nivd 12,9 45 12,1 0,0
...Facklarda (kockar)'! Hoégre kval.niva 11,9 5:1 9,8 0,2
Stadare 17,0 8,5 10,3 0,0
Ovriga 12,8 3,9 71 0,2

Personer med ej identifierbara yrken
eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga 9,0 2,9 5,2 1,3

1. Lagre kvalifikationsnivd motsvaras hadr av mindre &n tv4 drs utbildning efter grundskola medan den hégre
kvalifikationsnivd motsvarar minst tva &rs utbildning efter grundskolan.
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Tabell 2h Besviér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och orsak i vissa
fall efter kvalifikationsniva (enligt SE|)1. 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besviér till folid av

Mobbing, Hot Stress, Andra Vet €]

trakasserier eller  psykiska orsaker

vald  péafrestningar
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,1 0,0 4,9 2,9 0,2
...Tekniskt arbete 0,1 0,0 5,0 3,0 0,2
...Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie- 0,4 0,0 3,9 2,2 0,0
och biologiskt arbete
Pedagogiskt arbete exkl férskole/ 0,2 0,2 9,2 5,5 0,6
fritidspedagoger
...Lagre kval.niv4 (&gstadiet)2 0,1 0,3 9,5 6,0 0,8
...Hogre kval.niva (hogre s'(adier)2 0,3 0,2 9,2 4,7 0,2
Forskollérare, fritidspedagoger, m m 0,3 0,2 5,7 4,4 0,5
...Forskolarare,fritidspedagoger 0,4 0,2 6,2 53 04
...Barnskétare 0,2 0,2 53 3,7 0,6
Samhilisvetenskapligthumanistiskt/ 0,3 0,1 6,1 3,0 0,3
administrativt/kameralt arbete
...Juridiskt arbete . . k. . .
...Religiost, litterart, journalistiskt 0,4 0,2 6,7 3,8 0,1
och konstnérligt arbete

...Utredningsarbete m m 0,4 0,2 5,7 2,9 0,5
...Personalarbete m m 0,0 0,0 9,9 3,8 0,0
...Ekonomiledare, revisorer m m 0,3 0,0 5.1 1,9 0,0
Halso-, sjukvards- och socialt arbete, 0,5 0,9 6,6 4,1 0,3
veterindrarbete
...L4gre kval.nivd (underskéterskor)3 0,1 0,9 5,3 3,9 0,3
...Mellan niva (sjukskt')terskor)3 0,4 1,3 8,3 3,7 0,5
...Hogre kval.niva (lakare m m)3 0,7 0,0 9,8 4,9 0,0
...Tandvéardsarbete 0,6 0,0 7,0 2,7 0,0
...Socialsekreterare, kuratorer, m m 2,0 1,3 14,3 79 0,4
...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva4 0,6 1,0 47 4,3 0,2
...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva4 0,0 0,0 10,6 3,7 0,0
...Rorelse och arbetsterapi m m 0,7 0,6 5,4 2,5 0,6
Sekreterar-, maskinskrivnings— 0,3 0,1 5,3 1,8 0,4
och redovisningsarbete
...Lagre kval.niv (ex maskinskr)® 0,4 0,2 4,0 2,3 0,1
...H8gre kval.niva (ex redovisning)® 0,2 0,1 6,4 1,5 0,7
ADB-arbete m m 0,0 0,0 4,1 1,6 0,8
...Systemerare, programmerare m fl 0,0 0,0 4,0 2,1 0,6
...Datamaskinoperatérer m fl i
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,3 0,1 5,8 2,6 0,3
...L&gre kval.niva (f6rsékringtjéinst.)4 0,3 0,0 3,8 3,6 0,5
...Hogre kval.niva (banktjénstemén)4 0,3 0,2 7,7 1,9 0,2
Kommersiellt arbete 0,2 0,1 4,1 3,0 0,3
...Reklamarbete, férséljning av egendom 0,0 0,4 44 0,9 0,0
...Ovrigt kommersiellt arbete 0,0 0,0 4,1 3,2 0,6
...Affarsbitradden 0,5 0,1 4,0 3,4 0,2

1. SEl-koden &r konstruerad utifrdn de utbildningskrav som normalt férknippas med olika yrkesbendmningar. Uppgift om SEI saknas i vissa fall.
Det géller frdmst for egna féretagare.

2. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av krav pd tre men inte sex &rs utbildning efter grundskola, medan den hégre kvalifikationsnivd motsvaras
av minst sex ars utbildning efter grundskola.

3. For hélso- och sjukvardsarbete motsvaras den lagre kvalifikationsniva av mindre &n tre &rs utbildning efter grundskola; mellan nivdn motsvarar
krav pé tre men inte 6 &rs utbildning efter grundskolan och den hégre kvalifikationsniva av minst sex &rs utbildning efter grundskola.

4. Léagre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tre drs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tre
drs utbildning efter grundskolan.

5. Légre kvalifikationsnivd motsvaras hdr av mindre &n tv4 drs utbildning efter grundskola medan den hégre kvalifikationsnivd motsvarar minst tvé
drs utbildning efter grundskolan.




Tabell 2h (forts)

Yrke Besvir till folid av

Mobbing, Hot Stress, Andra Vet gj
trakasserier eller  psykiska orsaker
vald  péfrestningar

Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 0,0 0,1 1,8 7,9 0,9
...Jordbrukare 0,0 0,2 2,2 8,4 0,9
...Jordbruksarbete 0,0 0,0 0,9 6,4 1,3
...Skogsarbete 0,0 0,0 2,0 9,6 0,0
Transport- och kommunikationsarbete 0,1 0,3 3,3 5,6 0,6
...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltdgférare m m 0,2 0,2 2,0 5,2 0,5
...Post- och telekommunikationsarbete 0,1 0,4 49 5,8 1,0
Textil-, sdomnads-, ladervaruarbete 0,0 0,0 3,6 4,2 0,0
Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 0,0 0,0 3,9 4,8 0,0
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 0,1 0,1 2,8 5,6 0,4
...Icke facklarda (monté’)rer)1 Lagre kval.nivd 0,2 0,2 29 6,1 0,5
...Facklarda (verkstadsmekanik)1 Hogre kval.nivd 0,1 0,0 2,7 54 0,4
Elkraftstekniskt arbete 0,0 0,0 3,6 5,9 0,2
Elektronik, teleteknik 0,0 0,0 3,6 4,1 0,5
Travaruarbete 0,0 0,0 2,7 8,6 0,4
Malning-, golvbeldggningsarbete 0,0 0,0 1,2 5,6 11
Murning-, betong-, tréd—, isolering—, 0,0 0,2 3,0 6,6 1,0
glasmaésteriarbete

Grafiskt arbete 0,5 0,0 3,5 3,9 0,4
Livsmedels-, tobaksarbete 0,0 0,0 4,3 6,8 1,3
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 0,0 0,0 0,7 4,2 0,7
Massa-, pappersarbete

Godshantering, maskinkérning 0,0 0,0 2,2 8,7 1,3
Paketerings-, lagerarbete 0,3 0,0 3,1 5,4 0,3
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 1,1 2,4 3,9 7,3 0,0
Hotell-, restaurang och storhushalisarbete 0,2 0,3 5,6 4,4 0,2
...Icke facklarda (koksbitraden) Lagre kval.niva 0,0 0,3 4,5 3,9 0,0
...Facklarda (kockar)1 Hogre kval.niva 0,4 0,2 6,1 51 0,4
Stadare 0,0 0,0 3,0 3,7 0,9
Ovriga 0,0 0,1 2,8 4,5 0,4
Personer med ej identifierbara yrken

eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga 0,2 0,3 4,9 4,2 0,4

1. L&gre kvalifikationsnivd motsvaras hér av mindre &n tv4 &rs utbildning efter grundskola medan den hégre

kvalifikationsnivd motsvarar minst tvd &rs utbildning efter grundskolan
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Tabell 3a Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter naringsgren 1995.

Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren Besvar som folid av Antal
Arbetssjukdom sysselsatta
Andel i Sjukskriven Andeli  Sjukskriven i befolk—
procent Totalt 5-veckor procent Totalt 5-veckor ningen 1994
Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 6,1 3,5 1,7 20,8 5,1 3,1 117 000
Tillverkning och utvinning 3,2 1,7 0,6 17,9 6,7 3,4 745 000
darav
Utvinning av mineraler i ” % 2 s = 8 000
Tillverkning 3,2 1,7 0,6 17,8 6,7 3,4 737 000
dérav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 3,9 1,9 0,0 20,4 8,0 5,0 64 000
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, Iader och ladervaror 3.1 3.1 1,4 24,8 10,3 5,0 21000
Travarutillverkning 53 2,8 0,4 17,0 44 2,8 41 000
Massa—, pappers— och pappersvarutillverkning 3,5 1,9 0,3 17.5 8,2 3,9 45 000
Foérlagsverksamhet och grafisk produktion 0,7 0,4 0,2 172 47 2,5 66 000
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 4,9 1,9 0,5 15,6 45 2,0 34 000
petroleum produkter och karnbréansle
Gummi- och plastvaruindustri 2,0 2,0 0,0 18,9 5,4 1,4 26 000
Jord- och stenvaruindustri 6,1 0,9 0,0 24,0 3,4 1,6 20 000
Stél- och metallframstalining 2,6 2,6 0,0 16,7 6,1 3,3 36 000
Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater 41 3,0 157 19,0 8,7 3,8 76 000
Tillverkning av maskiner som ej ingar 3,9 2,0 0,9 13,1 6,2 3,2 98 000
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 1,0 0,5 0,3 16,0 6,0 2,5 88 000
Transportmedelsindustri 3,5 1,6 0,7 20,4 8,2 4,0 92 000
Ovrig tillverkning 2,5 1,0 0,0 19,0 7.2 4,9 30 000
El-, gas—, vdrme-, vattenférsérjning 3,4 0,0 0,0 15,8 59 3,0 29 000
Byggnadsverksamhet 5,1 2,8 1,0 20,8 7 3,0 213 000
dérav
Mark- grund och byggnadsentreprendrer samt 5,8 3,3 1,1 20,1 7,5 3.1 129 000
uthyrning av bygg— och anléaggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av byggnader 41 2,0 0,8 21,8 7.9 2,7 84 000
Partihandel och detaljhandel, reparation 2,0 0,6 0,2 16,0 5,0 2,1 489 000
av motorfordon m m
dérav
Handel och service av motorfordon och 2,6 0,3 0,3 15,0 55 29 74 000
detaljhandel med drivmedel
Parti- och agenturhandel utom med motorfordon i 4 0,4 0,2 13,1 3,3 11 183 000
Detaljhandel, ej med motorfordon 2,0 0,9 0,3 18,7 6,2 2.7 231 000
reparation av hushéllsartiklar
Transport, magasinering och kommunikation 3,4 1,9 0,8 19,6 6,1 2,2 255 000
dérav
Landstransportféretag 4,4 2,8 1,3 19,1 5.2 1,3 107 000
Post- och telekommunikationer 2,8 1:2 0,2 25,0 9,3 4,5 83 000
Finansiell verksamhet 0,7 0,1 0,0 14,6 3,2 0,8 83 000
dérav
Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 0,5 0,0 0,0 15,9 3,4 0,8 58 000
Forsékringsbolag och serviceforetag 1,0 0,4 0,0 11,7 2,9 0,6 25 000
till férsakringsverksamhet
Fastighets— och uthyrningsverksamhet, foretagstjénster 1,6 0,7 0,4 15,1 4,0 1,8 365 000
dérav
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 1,8 1,0 0,4 15,7 4.1 1,3 68 000
Uthyrningsfirmor » o 5 @ i s 8 000
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,4 0,4 0,0 11,9 2.2 0,4 43 000
Forskning och utveckling 1,0 0,5 0,5 13,7 3,1 2,0 32 000
Andra serviceféretagsfirmor 1,7 0,7 0,4 15,4 4,5 2,2 214 000
Utbildning 2,5 1,0 0,5 21,8 6,3 2,7 296 000
Vard och omsorg 2,5 1,2 0,6 21,8 6,8 3,1 820 000
Personliga och kulturella tjanster 1,9 0,7 0,3 19,5 54 2,3 280 000
dérav
Hotell och restauranger 2,5 0,9 0,5 1732 5,2 1,6 89 000
Andra samhélleliga och personliga tjanster 1,6 0,6 0,2 20,6 55 2.7 190 000
Offentlig férvaltning och forsvar, civila myndigheter m m 2,3 0,9 0,6 16,1 3,9 2,2 204 000
dérav
Civila myndigheter och forsvaret 23 0,9 0,6 16,1 3,9 2,2 204 000
Férvarvsarbete i hushall " " o ” " . 1000
Internationella organisationer, utldandska ambassader o d 0
Naringsgren okdnd 5000
Samtliga 2,7 1,3 0,6 18,8 5,9 2,7 390100




Tabell 3b Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter ndaringsgren 1995.
Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren Besvdarsomfélidav ~ Antal
Féardolycka sysselsatta
Andel i Sjukskriven i befolk—
procent Totalt  5- veckor ningen 1994
Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 0,3 0,3 0,3 117 000
Tillverkning och utvinning 0,5 0,3 0,0 745 000
dérav
Utvinning av mineraler % 5 - 8 000
Tillverkning 0,4 0,3 0,2 737 000
darav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 0,6 0,6 0,0 64 000
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, Iader och ladervaror 1,4 1,4 0,0 21000
Travarutillverkning 0,3 0,3 0,0 41 000
Massa-, pappers— och pappersvarutillverkning 0,0 0,0 0,0 45 000
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 0,9 0,7 0,0 66 000
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 0,6 0,0 0,0 34 000
petroleum produkter och karnbrénsle
Gummi- och plastvaruindustri 0,6 0,6 0,0 26 000
Jord- och stenvaruindustri 0,0 0,0 0,0 20 000
Stél- och metallframstéllning 0,0 0,0 0,0 36 000
Tillverkning av metallvaror utom maskin och apparater 0,5 0,5 0,0 76 000
Tillverkning av maskiner som ej ingar 0,5 0,1 0,0 98 000
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 0,2 0,0 0,0 88 000
Transportmedelsindustri 0,6 0,5 0,0 92 000
Ovrig tillverkning 0,0 0,0 0,0 30 000
El-, gas—, vdrme—, vattenforsorjning 0,4 0,4 0,4 29 000
Byggnadsverksamhet 0,5 0,4 0,1 213 000
darav
Mark— grund och byggnadsentreprendrer samt 0,6 0,5 0,0 129 000
uthyrning av bygg— och anlaggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor for slutbehandling av byggnader 0,4 0,2 0,0 84 000
Partihandel och detaljhandel, reparation 0,4 0,2 0,1 489 000
av motorfordon m m
dérav
Handel och service av motorfordon och 0,2 0,2 0,0 74 000
detaljhandel med drivmedel
Parti— och agenturhandel utom med motorfordon 0,7 0,3 0,0 183 000
Detaljhandel, ej med motorfordon 0,3 0,1 0,0 231 000
reparation av hushéllsartiklar
Transport, magasinering och kommunikation ' 0,6 0,1 0,0 255 000
darav
Landstransportféretag 0,4 0,0 0,0 107 000
Post— och telekommunikationer 1,1 0,3 0,0 83 000
Finansiell verksamhet 0,2 0,2 0,2 83 000
dérav
Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 0,0 0,0 0,0 58 000
Forsakringsbolag och serviceforetag 0,5 0,5 0,0 25 000
till forsakringsverksamhet
Fastighets— och uthyrningsverksamhet, foretagstjanster 0,2 0,0 0,0 365 000
dérav
Fastighetsbolag och fastighetsforvaltning 0,2 0,2 0,0 68 000
Uthyrningsfirmor - = = 8 000
Datakonsulter och dataserviceforetag 0,4 0,0 0,0 43 000
Forskning och utveckling 32 000
Andra serviceforetagsfirmor 0,2 0,0 0,0 214 000
Utbildning 0,6 0,4 0,2 296 000
Vard och omsorg 0,5 0,2 0,1 820 000
Personliga och kulturella tjanster 0,6 0,2 0,1 280 000
ddrav
Hotell och restauranger 0,2 0,0 0,0 89 000
Andra samhalleliga och personliga tjanster 0,7 0,3 0,0 190 000
Offentlig forvaltning och forsvar, civila myndigheter m m 0,5 0,3 0,2 204 000
dérav
Civila myndigheter och forsvaret 0,5 0,3 0,0 204 000
Forvarvsarbete i hushall M . . 1000
Internationella organisationer, utlandska ambassader o d 0
Naringsgren okand s - = 5000

Samtliga 0,5 0,2 0,1 3 901 00
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Tabell 3c Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter naringsgren och kroppsdel
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Néringsgren Besvarens placering
Huvud, Ogon  Hals, Ryag, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke utom arm hand/
nacke handled
Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 1,0 0,5 3,0 10,9 7.5 3,8
Tillverkning och utvinning 1,4 0,4 4,0 7,0 7.5 3,5
darav
Utvinning av mineraler s . 5 - = &~
Tillverkning 1,4 0,4 4,0 7,0 7.5 34
dérav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 2,2 0,0 33 8,1 9,0 43
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, lader och ladervaror 0,7 § ¥4 6,4 7,6 10,9 9,8
Travarutillverkning 2,0 0,0 41 7:1 8,4 2,8
Massa—, pappers— och pappersvarutillverkning 2.7 1,4 41 5.7 7,0 2,4
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 1,4 0,9 44 6,0 6,5 2.1
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 3,0 0,5 4.3 7.5 8,4 3,4
petroleum produkter och karnbransle
Gummi- och plastvaruindustri 1,2 0,0 2.7 8,9 8,7 0,6
Jord- och stenvaruindustri 3,4 0,0 58 6,6 9,6 7,0
Stél- och metallframstalining 1.2 0,8 3,3 6,5 6,4 2,4
Tillverkning av metallvaror utom maskin och apparater 0,4 0,2 4,8 8,7 8,5 4,0
Tillverkning av maskiner som ej ingar 0,6 0,1 2,8 6,0 5,6 2,7
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 0,9 0,5 3,6 5.7 59 1.7
Transportmedelsindustri 1,6 0,2 4,0 8,6 7T 4,7
Ovrig tillverkning 1,0 0,0 6,5 54 9,3 4,2
El-, gas—, vdrme—, vattenférsorjning 1,9 0,6 3,2 7,6 4,3 1,2
Byggnadsverksamhet 1,0 0,6 4,5 11,2 8,9 3,8
dérav
Mark- grund och byggnadsentreprenérer samt 1,0 0,6 3,6 12,2 8,1 3,8
uthyrning av bygg— och anldggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av byggnader 0,9 0,6 5,9 9,9 10,3 4,0
Partihandel och detaljhandel, reparation 1,2 0,3 4,1 7,9 6,5 2,3
av motorfordon m m
dérav
Handel och service av motorfordon och 1.1 0,3 3,3 8,0 5,7 3,7
detaljhandel med drivmedel
Parti- och agenturhandel utom med motorfordon 1,4 0,4 3,0 6,0 47 1,4
Detaljhandel, ej med motorfordon 1;1 0,2 52 9,3 8,2 2,6
reparation av hushélisartiklar
Transport, magasinering och kommunikation 1,3 0,4 4,3 8,6 8,8 2,2
darav
Landstransportféretag 1,6 0,5 3,1 9,8 8,5 1,9
Post- och telekommunikationer 0,8 0,4 73 9,3 11,8 3,0
Finansiell verksamhet 1,9 0,7 5,0 4,3 7,2 0,5
darav
Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 1,2 1.1 6,0 5,1 8,7 0,5
Forsakringsbolag och serviceforetag 3,6 0,0 2,9 2,7 41 0,4
till forsakringsverksamhet
Fastighets— och uthyrningsverksamhet, féretagstjénster 1,5 0,2 4,0 55 6,1 1,9
darav
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,4 0,0 3,2 6,3 7,7 1.1
Uthyrningsfirmor w - ¥ i .‘ -
Datakonsulter och dataserviceforetag 1,2 0,0 3,0 2,5 3,6 24
Forskning och utveckling 1,5 1,0 4,3 1,9 6,9 1.8
Andra serviceforetagsfirmor 1,9 0,2 42 6,2 5,8 2,0
Utbildning 2,9 0,8 4,4 7,6 7,2 2,3
Vérd och omsorg 2,0 0,4 5,6 10,2 8,2 2,1
Personliga och kulturella tjanster 0,9 0,5 4,6 8,7 8,2 3,0
dérav
Hotell och restauranger 0,2 0,2 2,8 8,5 6,4 2,8
Andra samhdlleliga och personliga tjanster 1,3 0,7 55 8,7 9,0 3,1
Offentlig férvaltning och forsvar, civila myndighetermm 1,5 0,5 4,0 4,5 5,0 1,6
dérav

Civila myndigheter och férsvaret 15 0,5 4,0 45 5,0 1,6
Férvarvsarbete i hushall - - - “ - s
Internationella organisationer, utldndska ambassader o d

Néringsgren okand
Samtliga 1,6 0,4 4,4 8,1 7,4 2,6



Tabell 3d Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter néringsgren
och kroppsdel 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Néringsgren Besvérens placering
Brost Buk, Hoftled, Tar, Hud
backen ben, knd fot,
fotled
Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 0,4 0,4 53 2,2 0,1
Tillverkning och utvinning 0,2 0,2 2,0 0,8 0,2
dérav
Utvinning av mineraler - P = 5 5
Tillverkning 0,2 0,2 2,0 0,7 0,2
darav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 0,2 0,5 25 0,8 0,5
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, Iader och ladervaror 0,7 0,0 3.7 0,0 0,0
Travarutillverkning 0,5 0,4 35 2,3 0,0
Massa-, pappers— och pappersvarutillverkning 0,0 0,7 7 1,0 0,3
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 0,0 0,0 0,8 0,7 0,0
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 0,0 0,0 3,6 0,5 0,0
petroleum produkter och kérbrénsle
Gummi- och plastvaruindustri 0,0 0,8 1,3 0,8 0,0
Jord- och stenvaruindustri 0,0 0,0 5,6 0,0 0,0
Stél- och metallframstalining 0,0 0,0 1,8 1,2 04
Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater 0,2 0,4 3,0 1,0 0,2
Tillverkning av maskiner som ej ingar 0,1 0,1 1,5 0,5 0,0
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 0,1 0,0 14 0,2 0,0
Transportmedelsindustri 0,3 0,0 1,3 0,9 0,4
Ovrig tillverkning 0,6 0,5 231 0,0 0,0
El-, gas—, vdrme-, vattenférsorjning 0,0 0,5 3,6 0,0 0,0
Byggnadsverksamhet 0,2 0,2 4,8 0,8 0,1
dérav
Mark- grund och byggnadsentreprendrer samt 0,2 0,2 54 0,8 0,1
uthyrning av bygg— och anlaggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av byggnader 0,2 0,2 3,8 0,7 0,0
Partihandel och detaljhandel, reparation 0,1 0,3 2,0 0,5 0,1
av motorfordon m m
dérav
Handel och service av motorfordon och 0,2 0,4 21 0,8 0,4
detaljhandel med drivmedel
Parti— och agenturhandel utom med motorfordon 0,1 0,2 1,4 0,4 0,1
Detaljhandel, ej med motorfordon 0,1 0,3 2,3 0,5 0,1
reparation av hushéllsartiklar
Transport, magasinering och kommunikation 0,2 0,3 3,2 0,9 0,1
dérav
Landstransportféretag 0,1 0,3 33 0,8 0,1
Post- och telekommunikationer 0,4 0,4 4,7 1,0 0,0
Finansie!l verksamhet 0,0 0,2 0,0 0,2 0,2
dérav
Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 0,0 0,0 0,0 0,0 0,3
Forsakringsbolag och serviceforetag 0,0 0,5 0,0 0,5 0,0
till férsakringsverksamhet
Fastighets— och uthyrningsverksamhet, féretagstjanster 0,0 0,2 1,7 0,3 0,1
dérav
Fastighetsbolag och fastighetsforvaltning 0,0 0,2 3,3 0,0 0,3
Uthyrningsfirmor o - o i ”
Datakonsulter och dataserviceforetag 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Forskning och utveckling 0,0 1,1 1,1 0,0 0,0
Andra serviceforetagsfirmor 0,1 0,1 1,6 0,5 0,1
Utbildning 0,5 0,2 2,3 0,7 0,2
Vard och omsorg 0,2 0,4 2,4 0,4 0,1
Personliga och kulturella tjanster 0,2 0,2 3,2 1,0 0,3
darav
Hotell och restauranger 0,1 0,0 3,6 1,5 0,0
Andra samhdlleliga och personliga tjanster 0,2 0,2 2,9 0,8 0,5
Offentlig férvaltning och forsvar, civila myndigheter m m 0,3 0,1 1,2 1,3 0,2
dérav
Civila myndigheter och forsvaret 0,3 0,1 1,2 1,3 0,2
Forvarvsarbete i hushéll . = . " -
Internationella organisationer, utlindska ambassader o d
Néringsgren okand
Samtliga 0,2 0,3 2,4 0,7 0,1
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Tabell 3e Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter naringsgren
och kroppsdel 1995. Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren Besvérens placering Icke
Lungor, = Mage, Hjarta, Blodet, Hela lokaliserbara
luft- tarmar, karlsystem  blod- eller storre psykiska
vagar Ovriga bildande  delenav  besvar

bukorgan organ kroppen

Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 1,0 0,8 0,2 0,1 0,1 1,0

Tillverkning och utvinning 0,5 1,2 0,2 0,1 0,4 2,1

dérav

Utvinning av mineraler = o = = - =

Tillverkning 0,5 1,2 0,2 0,1 0,4 21

dérav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 0,9 1,0 0,8 0,5 0,3 1,0
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, lader och ladervaror 1,5 3,0 0,8 0,0 0,8 3,6
Travarutillverkning 0,7 e 0,4 0,0 0,0 2,0
Massa—, pappers— och pappersvarutillverkning 0,7 0,9 0,0 0,0 0,6 1,1
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 0,3 1,1 0,2 0,0 0,2 3,0
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 0,6 21 0,0 0,0 0,5 2,6
petroleum produkter och kérnbréansle
Gummi- och plastvaruindustri 0,0 0,0 0,7 0,0 0,6 1,3
Jord- och stenvaruindustri 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,9
Stal- och metallframstalining 0,4 0,7 0,0 0,0 0,4 2,9
Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater 0,6 0,8 0,2 0,0 0,9 2,4
Tillverkning av maskiner som ej ingar 0,6 0,4 0,0 0,3 0,3 1,5
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 0,4 1,6 0,0 0,0 0,2 2,5
Transportmedelsindustri 0,5 2,2 0,0 0,2 0,5 2,7
Ovrig tillverkning 0,0 1,0 0,4 0,0 0,0 0,9

El-, gas—, vdrme—, vattenférsorjning 0,6 1,6 0,6 0,0 0,0 2,1

Byggnadsverksamhet 0,2 0,9 0,1 0,0 0,1 1,1

dérav

Mark- grund och byggnadsentreprenérer samt 0,1 1,0 0,2 0,0 0,0 0,8
uthyrning av bygg— och anléggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av byggnader 0,4 0,7 0,0 0,0 0,2 1,4

Partihandel och detaljhandel, reparation 0,2 0,9 0,6 0,1 0,2 1,6

av motorfordon m m

dérav

Handel och service av motorfordon och 0,0 0,4 0,2 0,0 0,5 1,8
detaljhandel med drivmedel

Parti- och agenturhandel utom med motorfordon 0,2 1,1 0,9 0,0 0,1 1,4
Detaljhandel, ej med motorfordon 0,3 0,9 0,4 0,1 0,1 2,0
reparation av hushallsartiklar

Transport, magasinering och kommunikation 0,2 1,0 0,3 0,1 0,3 2,3

dédrav

Landstransportféretag 0,3 0,9 0,1 0,0 0,4 2,0

Post— och telekommunikationer 0,0 1,3 0,6 0,2 0,4 3.2
Finansiell verksamhet 0,4 1,2 0,2 0,0 0,2 25
dérav

Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 0,6 1,5 0,0 0,0 0,2 2,8

Forsakringsbolag och serviceféretag 0,0 0,5 0,6 0,0 0,0 2,0

till férsakringsverksamhet

Fastighets— och uthyrningsverksamhet, foretagstjanster 0,3 0,8 0,5 0,1 0,3 2,2

dérav

Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,2 1,3 0,2 0,2 0,2 2,3
Uthyrningsfirmor » - v “ o =
Datakonsulter och dataserviceforetag 0,8 0,8 0,4 0,3 0,4 22
Forskning och utveckling 0,5 1,0 0,0 0,0 0,0 1,5
Andra serviceforetagsfirmor 0,1 0,7 0,7 0,0 0,4 2,4

Utbildning 1,2 1.1 0,3 0,1 0,9 47

Vérd och omsorg 0,3 1,3 0,2 0,1 0,7 3,8

Personliga och kulturella tjanster 0,3 1,0 0,2 0,1 0,5 2,7

dérav

Hotell och restauranger 0,1 1,3 0,3 0,2 0,4 1,0
Andra samhalleliga och personliga tjanster 0,3 0,9 0,1 0,0 0,5 3.5
Offentlig forvaltning och férsvar, civila myndigheter mm 0,3 1,4 0,6 0,0 0,1 4,1
ddrav
Civila myndigheter och férsvaret 0,3 1,4 0,5 0,0 0,1 41
Forvarvsarbete i hushall “ & e - i
Internationella organisationer, utldndska ambassader o d
Néringsgren okénd
Samtliga 0,4 1,1 0,3 0,1 0,4 2,7
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Tabell 3f Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter naringsgren och orsak. 1995.

Procent av samtliga sysselsatta

Néringsgren Besvar till f6ljd av
Buller  Vibrationer Dalig  Varme/ Kontakt med
belys-  kyla, smitt- biologiska kemiska
ning drag amnen  amnen amnen
Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 2,5 0,7 0,0 1,1 0,0 2,0 0,8
Tillverkning och utvinning 2,2 0,4 0,0 0,6 0,0 0,4 2,0
dérav
Utvinning av mineraler % v = o i b .
Tillverkning 2.2 0,4 0,0 0,6 0,0 0,4 2,0
dérav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 1,1 0,0 0,0 1,2 0,0 1,8 2,0
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, lader och ladervaror 2,3 0,9 0,0 0,0 0,0 1,5 2,4
Travarutillverkning 4,8 0,4 0,4 1,3 0,0 0,3 1,5
Massa-, pappers— och pappersvarutillverkning 3,5 0,3 0,0 0,4 0,0 0,3 3,8
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 0,7 0,0 0,0 0,5 0,0 0,2 0,7
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 0,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 2,2
petroleum produkter och karnbransle
Gummi- och plastvaruindustri 2,6 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0 2,0
Jord- och stenvaruindustri 4,9 1,6 0,0 1,7 0,0 0,0 33
Stal- och metallframstallning 2,9 0,8 0,0 0,8 0,0 0,0 1,2
Tillverkning av metallvaror utom maskin och apparater 2,8 1,3 0,2 1,1 0,0 0,0 2,2
Tillverkning av maskiner som ej ingar 2,4 0,3 0,0 0,3 0,0 0,1 2,3
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 1,1
Transportmedelsindustri 2,5 0,5 0,0 0,5 0,0 0,0 23
Ovrig tillverkning 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0 1,9
El-, gas—, varme—, vattenférsérjning 3,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7
Byggnadsverksamhet 5,1 1,3 0,1 1,3 0,0 0,1 1,5
dérav
Mark- grund och byggnadsentreprendrer samt 5,9 1.5 0,1 1,6 0,0 0,1 1,1
uthyrning av bygg— och anlaggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor for slutbehandling av byggnader 3,9 1,0 0,2 0,8 0,0 0,2 2,2
Partihandel och detaljhandel, reparation 0,7 0,3 0,0 0,7 0,0 0,4 0,9
av motorfordon m m
dérav
Handel och service av motorfordon och 1,2 1,6 0,0 0,4 0,0 0,0 1,4
detaljhandel med drivmedel 1
Parti- och agenturhandel utom med motorfordon 0,8 0,3 0,0 0,5 0,0 0,2 0,6 )
Detaljhandel, ej med motorfordon 0,5 0,0 0,1 1,0 0,0 0,7 1,0
reparation av hushallsartiklar
Transport, magasinering och kommunikation 1,4 0,4 0,0 1,3 0,0 0,5 1,7
darav
Landstransportféretag 2,2 0,5 0,0 1,3 0,0 0,5 1,4
Post— och telekommunikationer 0,4 0,0 0,1 1,9 0,0 0,6 1,9
Finansiell verksamhet 0,0 0,0 0,0 0,4 0,0 0,6 0,4
darav
Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 0,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,8 0,6
Forsakringsbolag och serviceforetag
till férsakringsverksamhet
Fastighets— och uthyrningsverksamhet, féretagstjanster 0,6 0,2 0,0 0,4 0,0 0,0 0,9
dérav
Fastighetsbolag och fastighetsforvaltning 2,1 0,0 0,0 0,5 0,0 0,2 1,7
Uthyrningsfirmor . - - . . . -
Datakonsulter och dataserviceforetag 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8
Forskning och utveckling 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,6
Andra serviceforetagsfirmor 0,2 0,2 0,0 0,5 0,0 0,0 0,6
Utbildning 15 0,1 0,0 0,6 0,1 0,6 1,5
Vérd och omsorg 0,6 0,0 0,0 0,4 0,1 0,3 1,6
Personliga och kulturella tjanster 1,2 0,1 0,1 0,6 0,0 0,3 2,0
dérav
Hotell och restauranger 1.1 0,0 0,0 0,6 0,0 0,2 1,8
Andra samhalleliga och personliga tjanster 1,3 0,2 0,2 0,6 0,0 0,4 2,1
Offentlig forvaltning och forsvar, civila myndigheter m m 1,0 0,0 0,1 0,2 0,1 0,1 0,2
darav
Civila myndigheter och forsvaret 1,0 0,0 0,1 0,2 0,0 0,1 0,2
Forvérvsarbete i hushall . . . . . .
Internationella organisationer, utlandska ambassader o d
Néringsgren okénd
Samtliga 1,4 0,3 0,0 0,6 0,0 0,4 1,4
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Tabell 3g Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter naringsgren och orsak. 1995.

Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren Besvar till féljd av
Pé&frestande Korta, Tung Arbete vid
arbetsstaliningar upprepade manuell  bildskarm/
arbetsmoment hantering persondator
Jord—, skogsbruk, jakt, fiske 11,2 3,2 8,9 0,3
Tillverkning och utvinning 8,2 3,8 49 1,0
dérav
Utvinning av mineraler - . o -
Tillverkning 8,1 3,9 4,9 1,0
dérav
Livsmedel, dryckes~ och tobaksvarutillverkning 9,7 3,9 6,6 0,6
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, lader och ladervaror 11,9 9,1 8,3 0,7
Travarutillverkning 9,0 1,8 5,5 0,4
Massa—, pappers— och pappersvarutillverkning 6,8 2,4 5,1 1,1
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 74 25 3,8 2,4
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 6,4 4,4 3,0 2,4
petroleum produkter och kdrnbransle
Gummi- och plastvaruindustri 6,8 2,3 6,2 0,6
Jord- och stenvaruindustri 10,4 4,0 9,2 1.5
Stél- och metallframstélining 6,4 4,0 46 0,8
Tillverkning av metallvaror utom maskin och apparater 9,7 44 5,0 0,2
Tillverkning av maskiner som ej ingar 5,8 29 41 0,2
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 6,9 3,6 3,5 1,5
Transportmedelsindustri 9,8 5,8 5,6 1,3
Ovrig tillverkning 10,8 53 2,4 0,0
El-, gas—, vdrme-, vattenférsérjning 7,4 1.4 3,3 1,1
Byggnadsverksamhet 12,3 4,0 7,6 0,3
dérav
Mark- grund och byggnadsentreprendrer samt 11,0 4,0 8,1 0,4
uthyrning av bygg— och anldggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av byggnader 14,2 4,0 6,8 0,1
Partihandel och detaljhandel, reparation y o & 3,3 55 0,8
av motorfordon m m
dérav
Handel och service av motorfordon och 7,2 1,1 5,6 0,7
detaljhandel med drivmedel
Parti- och agenturhandel utom med motorfordon 53 23 3,5 15
Detaljhandel, ej med motorfordon 9,7 4,8 7,0 0,4
reparation av hushéllsartiklar
Transport, magasinering och kommunikation 9,9 3,3 5,0 1,0
dérav
Landstransportféretag 10,3 2,4 6,0 0,3
Post- och telekommunikationer 12,4 5,9 53 1,5
Finansiell verksamhet 55 17 0,4 4,0
dérav
Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 6,0 2,0 0,4 45
Forsékringsbolag och serviceforetag 45 1,2 0,5 3,0
till féorsakringsverksamhet
Fastighets— och uthyrningsverksamhet, foretagstjanster 7,0 2,5 2,3 2,8
dérav
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 8,5 3,3 3,8 1,8
Uthyrningsfirmor . - = o
Datakonsulter och dataservicefoéretag 3,9 1,1 0,4 3,6
Forskning och utveckling 58 2,0 1,6 4,6
Andra serviceforetagsfirmor 72 2,5 2,1 2,7
Utbildning 8,9 2,2 3,7 1,0
Vard och omsorg 11,0 2,1 7,6 0,9
Personliga och kulturella tjénster 10,7 3,0 4,8 0,9
dérav
Hotell och restauranger 10,0 3.1 5,8 0,2
Andra samhadlleliga och personliga tjanster 11,0 2,9 43 1,3
Offentlig forvaltning och forsvar, civila myndighetermm 5,2 2,1 1,8 3,8
darav
Civila myndigheter och férsvaret 52 2. 1,8 38
Férvarvsarbete i hushall i . o .
Internationella organisationer,utldndska ambassader o d
Néringsgren okénd
Samtliga 9,0 2,9 5,2 1,3




43

Tabell 3h Besvir av arbetet under de senaste 12 ménaderna redovisade efter naringsgren och orsak. 1995.

Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren Besvar till f6ljid av Vet ej
Mobbing, Hot  Stress, Andra
trakasserier eller psykiska  orsaker
vald péfrestningar
Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 0,0 0,1 1,8 1.5 0,9
Tillverkning och utvinning 0,0 0,1 3,4 4,7 0,4
dérav
Utvinning av mineraler . . & - .
Tillverkning 0,1 0,1 3,4 4,6 0,4
ddrav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 0,2 0,0 2,7 6,1 0,5
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, lader och ladervaror 0,0 0,0 3,6 59 0,0
Tréavarutillverkning 0,0 0,0 3,9 6,3 0,8
Massa—, pappers— och pappersvarutillverkning 0,3 0,4 2,0 4,0 0,3
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 0,5 0,0 4,3 27 0,3
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 0,0 0,0 1,9 6,5 0,5
petroleum produkter och kédrnbransle
Gummi- och plastvaruindustri 0,0 0,0 3,8 4,6 0,0
Jord- och stenvaruindustri 0,0 0,0 1.7 7,0 0,8
Stal- och metallframstélining 0,0 0,4 1,5 6,0 0,0
Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater 0,0 0,0 4,6 4,6 0,8
Tillverkning av maskiner som ej ingar 0,0 0,0 1,9 4,5 0,5
i annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter 0,0 0,0 4.1 25 0,2
Transportmedelsindustri 0,4 0,2 5,8 52 0,3
Ovrig tillverkning 0,0 0,0 0,9 4,0 0,5
El-, gas—, vdrme—, vattenforsorjning 0,0 0,0 2,7 5,6 0,0
Byggnadsverksamhet 0,0 0,0 2,7 6,0 0,8
ddrav
Mark- grund och byggnadsentreprendrer samt 0,0 0,0 2,7 6,5 0,9
uthyrning av bygg— och anldggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av byggnader 0,0 0,0 2.7 53 0,6
Partihandel och detaljhandel, reparation 0,3 0,1 3,7 3,2 0,3
av motorfordon m m
dérav
Handel och service av motorfordon och 0,0 0,0 2,9 3,7 0,2
detaljhandel med drivmedel
Parti- och agenturhandel utom med motorfordon 0,3 0,0 35 2,7 0,4
Detaljhandel, ej med motorfordon 0,5 0,1 4,0 3,4 0,3
reparation av hushallsartiklar
Transport, magasinering och kommunikation 0,1 0,3 4,7 4,7 0,7
dérav
Landstransportforetag 0,0 0,4 3,4 4,9 0,8
Post— och telekommunikationer 0,3 0,2 7,2 4,8 1,0
Finansiell verksamhet 0,2 0,0 59 1,3 0,6
dédrav
Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 0,3 0,0 5,6 1,3 0,8
Forsakringsbolag och serviceforetag 0,0 0,0 6,7 1.1 0,9
till forsakringsverksamhet
Fastighets— och uthyrningsverksamhet, féretagstjanster 0,1 0,1 4,6 3,0 0,3
dérav
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 0,0 3,7 2,8 0,4
Uthyrningsfirmor s .. 5 s »
Datakonsulter och dataserviceforetag 0,4 0,0 4,6 1,9 0,3
Forskning och utveckling 0,0 0,0 3,1 25 0,0
Andra serviceforetagsfirmor 0,2 0,3 5,1 3,0 0,3
Utbildning 0,3 0,2 8,2 53 0,6
Vard och omsorg 0,4 0,6 6,7 4,1 0,3
Personliga och kulturella tjanster 0,3 0,2 4,5 3,4 0,2
dérav
Hotell och restauranger 0,2 0,4 4,4 38 02
Andra samhlleliga och personliga tjénster 0,4 0,2 4,6 3.1 0,2
Offentlig férvaltning och férsvar, civila myndigheter m m 0,2 0,6 5,8 4,4 0,5
ddrav
Civila myndigheter och forsvaret 0,2 0,6 5,8 4,4 0,5
Forvarvsarbete i hushall - . - - -
Internationella organisationer, utlandska ambassader o d
Naringsgren okind
Samtliga 0,2 0,3 4,9 4,2 0,4
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Tabell 4a Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och kén
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar som féljd av Antal
Arbetsolycka Arbetssjukdom sysselsatta
Andeli  Sjukskriven Andeli  Sjukskriven i befolk—
procent Totalt 5-veckor procent Totalt 5— veckor ningen 1994
Mén
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 2,0 0,8 0,4 12,0 3,0 0,8 257 000
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 2,0 0,7 0,5 15,2 2.5 0,9 90 000
Forskollarare, fritidspedagoger, m m - s o s " s 9 000
Samhéllsvetenskaplig/humanistiskt/ 0,9 0,2 0,1 13,0 1,9 0,8 190 000
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterindrarbete 23 0,8 0,4 14,7 3,4 0,6 79 000
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,6 0,6 0,0 10,2 29 11 25000
ADB-arbete m m 0,9 0,6 0,0 10,6 0,8 0,2 55 000
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 1,9 0,9 0,3 10,0 2,0 1,3 52 000
Kommersiellt arbete 1,6 0,3 0,1 10,0 2,6 1,3 191 000
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 7 4,2 2,4 19,8 4,6 2,3 89 000
Transport- och kommunikationsarbete 4,8 2,6 1,5 18,4 5,6 1,9 149 000
Tillverkningsarbete' 5,0 2,6 0,8 20,2 7,6 3,4 626 000
dérav
Stél-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 3,5 3,5 1.7 229 6,8 3,4 19 000
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 57 2,7 0,8 17,8 7,5 3.3 209 000
Elkraftstekniskt arbete 3,8 1,2 0,3 19,2 6,4 2,7 49 000
Elektronik, teleteknik 3,5 y 74 0,0 17,0 7.4 1,7 30 000
Travaruarbete 6,8 3,2 0,8 17,7 7,4 4,9 39 000
Malning-, golvbeldaggningsarbete 3,7 2,6 2,1 23,1 7,6 2,8 27 000
Murning-, betong-, tréd—, isolering—, glasmasteriarbete 7,0 3,5 1,1 27,5 10,3 4,6 85 000
Grafiskt arbete 1,1 0,5 0,0 21,4 5,6 2,8 23 000
Livsmedels—, tobaksarbete 3,8 2,6 0,7 17,0 3.9 1,3 25 000
Kemiskt process—, gummi-, plastvaruarbete 3,8 29 0,9 14,3 5,6 2,0 18 000
Godshantering, maskinkdrning 5,0 3.1 0,8 23,8 8,0 2,5 40 000
Paketerings—, lagerarbete 3,8 1,4 0,7 22,2 9,2 52 43 000
Servicearbete m m? 47 2,5 0,9 15,0 5,7 23 88 000
dérav
Civilt bevaknings— o skyddsarbete 5,8 3,0 1,6 11,5 3,7 1,5 39 000
Hotell-, restaurang och storhushélisarbete 3,6 1.7 0,4 16,5 52 1,8 36 000
Ovriga 4,3 1,9 0,7 20,0 7,0 3,4 103 000
Personer med ej identifierbara yrken - % ” = i o 1000
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga mén 34 1,6 06 16,0 4,8 2,0 2 002 000
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,8 0,5 0,5 16,5 46 2,0 52 000
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 2,3 0,4 0,2 25,3 6,9 2,7 137 000
Forskollarare, fritidspedagoger, mm 2,1 1,0 0,4 20,7 55 2,2 158 000
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,7 0,2 0,2 16,6 4,0 1,4 150 000
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterindrarbete 2,5 1.2 0,6 21,6 7,0 3,2 501 000
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,6 0,3 0,2 17,2 41 2,0 233 000
ADB-arbete m m - - o = . - 15 000
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,8 0,2 0,0 19,9 5,6 1,7 72 000
Kommersiellt arbete 21 1,0 0,4 20,9 6,7 2,8 170 000
Lantbruks—, skogs- och fiskeriarbete 5.5 2,3 0,5 22,9 8,1 5,5 29 000
Transport— och kommunikationsarbete 2,5 | 0,2 23,2 6,3 43 57 000
Tillverkningsarbete' 2,6 2,3 1,2 32,6 17,3 10,4 102 000
dérav
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 4,1 41 2,7 35,0 18,5 10,1 22 000
Paketerings—, lagerarbete 1 74 0,9 0,9 30,0 15,4 9,8 18 000
Servicearbete m m? 2,1 1,0 0,5 25,9 10,7 5.7 181 000
dérav
Hotell-, restaurang och storhushéllsarbete 2,2 1.3 0,6 254 9,2 3.9 101 000
Stédare 1,9 0,8 0,4 27,0 12,8 8,0 73 000
Ovriga 2,5 0,7 0,7 29,9 8,1 46 42 000
Personer med ej identifierbara yrken s ¢ .. % - - 1000

eller med ej angiven yrkestillhrighet

Samtliga kvinnor 1,9 0,9 05 21,8 7,0 3,4 1899 000

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 9.




Tabell 4b Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke och kén
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar som féljd av Antal
Fardolycka sysselsatta
Andeli  Sjukskriven i befolk—
procent Totalt 5- veckor ningen 1994
Mén
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,1 0,0 0,0 257 000
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 0,3 0,2 0,0 90 000
Forskollarare, fritidspedagoger, m m . . . 9 000
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,2 0,0 0,0 190 000
administrativtkameralt arbete
Halso-, sjukvards- och socialt arbete, veterinararbete 0,6 0,2 0,2 79 000
Sekreterar-, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,0 0,0 0,0 25 000
ADB-arbete m m 0,0 0,0 0,0 55 000
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,4 0,4 0,4 52 000
Kommersiellt arbete 0,5 0,3 0,2 191 000
Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 0,2 0,2 0,2 89 000
Transport- och kommunikationsarbete 0,5 0,1 0,0 149 000
Tillverkningsarbete' 0,4 0,3 0,1 626 000
dérav
Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 0,0 0,0 0,0 19 000
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 0,4 0,3 0,1 209 000
Elkraftstekniskt arbete 0,6 0,6 0,0 49 000
Elektronik, teleteknik 1,1 0,0 0,0 30 000
Travaruarbete 0,0 0,0 0,0 39 000
Maélning-, golvbelaggningsarbete 0,0 0,0 0,0 27 000
Murning-, betong-, tréd—, isolering—, glasmasteriarbete 0,6 0,4 0,2 85 000
Grafiskt arbete 0,6 0,6 0,0 23 000
Livsmedels-, tobaksarbete 0,9 0,9 0,9 25000
Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 1,0 0,0 0,0 18 000
Godshantering, maskinkorning 0,4 0,4 0,4 40 000
Paketerings-, lagerarbete 0,4 0,4 0,0 43 000
Servicearbete m m? 0,0 0,0 0,0 88 000
dérav
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 0,0 0,0 0,0 39 000
Hotell-, restaurang och storhushdlisarbete 0,0 0,0 0,0 36 000
Ovriga 0,6 0,1 0,0 103 000
Personer med ej identifierbara yrken - - . 1 000
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga méan 04 02 0,1 2002 000
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,3 0,0 0,0 52 000
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 0,5 0,2 0,2 137 000
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,2 0,1 0,0 158 000
Sambhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,8 0,3 0,2 150 000
administrativt/kameralt arbete
Halso-, sjukvards- och socialt arbete, veterinararbete 0,6 0,3 0,1 501 000
Sekreterar-, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,5 0,4 0,3 233 000
ADB-arbete m m = = s 15 000
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,8 0,6 0,4 72 000
Kommersiellt arbete 0,6 0,1 0,0 170 000
Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 0,6 0,6 0,6 29 000
Transport- och kommunikationsarbete 132 0,6 0,3 57 000
Tillverkningsarbete' 0,7 0,5 0,2 102 000
dérav
Verkstads- och byggnadsmetallarbete 0,0 0,0 0,0 22 000
Paketerings-, lagerarbete 1,6 0,0 0,0 18 000
Servicearbete m m? 0,0 0,0 0,0 181 000
dérav
Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 0,6 0,3 0,2 101 000
Stadare 0,8 0,8 0,4 73 000
Ovriga 0,4 0,4 0,0 42 000
Personer med ej identifierbara yrken . . - 1000

eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga kvinnor 0,6 0,3 0,2 1899 000

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 9.
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Tabell 4c Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke, kroppsdel och kén
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvérens placering
Huvud, Ogon Hals, Rygg, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke utom arm hand/
nacke handled
Mién
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 1,5 0,5 1,2 3,6 2,5 1,2
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 1,7 1,0 2,0 47 3,6 1,4
Forskollarare, fritidspedagoger, m m - - i .. o &
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 1,5 0,4 1,6 44 3.1 0,6
administrativt/kameralt arbete
Hélso—, sjukvards— och socialt arbete, veterindrarbete 1.5 0,6 2,1 44 3,9 1,8
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,0 0,0 3,7 3,1 53 0,0
ADB-arbete mm 1,4 0,3 2,2 3,4 2,9 1,0
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,5 0,3 2,9 3,5 3,1 0,9
Kommersiellt arbete 0,9 0,2 2.1 5,0 1,9 1,2
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 1,2 0,8 2,8 11,5 7:5 3,0
Transport— och kommunikationsarbete 1.1 0,1 3.7 10,8 8,7 1,4
Tillverkningsarbete' 1,2 0,5 3,2 10,0 7,7 41
dérav
Stal-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 0,8 0,8 4,5 8,6 11,6 2,4
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 1.5 0,6 2,3 9,1 6,4 5,2
Elkraftstekniskt arbete 0,7 0,7 2,3 8,9 6,2 2,0
Elektronik, teleteknik 0,5 0,7 1,6 9,5 5,6 24
Travaruarbete 1,6 0,5 2,4 9,8 5,2 5,2
Malning—, golvbeldggningsarbete 1,8 0,0 73 8,9 14,3 6,3
Murning—, betong-, trd—, isolering—, glasmasteriarbete 0,6 0,4 5,1 15,0 11,5 6,0
Grafiskt arbete 3,1 0,0 2,6 9,3 52 1,4
Livsmedels—, tobaksarbete 1,5 0,0 3,2 7.4 5,2 5,0
Kemiskt process—, gummi-, plastvaruarbete 0,0 0,0 0,0 8,3 5,6 1,8
Godshantering, maskinkdrning 1,2 0,4 44 12,8 9,0 0,4
Paketerings—, lagerarbete 1,1 0,3 53 10,7 9,7 2,4
Servicearbete m m? 0,4 0,2 2,1 9,3 33 3,3
ddrav
Civilt bevaknings— o skyddsarbete 0,4 0,4 1,5 6,9 1,5 3,2
Hotell-, restaurang och storhushalisarbete 0,4 0,0 2,2 10,9 47 3.1
Ovriga 1,7 0,3 3,6 9,7 6,8 3,0
Personer med ej identifierbara yrken e - = - - =
eller med ej angiven yrkestillhorighet
Samtliga médn 1,2 0,4 2,6 74 52 2,4
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 25 0,5 49 4.7 55 1,0
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 3,8 0,9 49 7,6 7,0 1,5
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 25 0,3 48 11,0 6,8 1,3
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 2,0 0,5 5,2 47 7.4 22
administrativt/kameralt arbete
Hélso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 1,9 0,4 54 10,1 8,0 2,3
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 1,5 0,4 6,9 6,1 9,7 1,2
ADB-arbete mm o o = - = -
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 22 0,7 7.2 54 10,0 1,1
Kommersiellt arbete 1.2 0,4 7.5 9,5 11,4 2,9
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 11 0,6 3,8 8,8 10,6 7.3
Transport— och kommunikationsarbete 0,8 1,3 8,8 8,7 12,1 3,4
Tillverkningsarbete' 2,3 0,3 11,6 12,5 19,2 8,1
ddrav
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 2.1 0,7 15,2 12,9 21,9 12,9
Paketerings—, lagerarbete 2.7 0,0 10,6 14,9 17,8 49
Servicearbete m m?2 1,3 0,2 71 12,1 13,4 5,0
ddrav
Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 1,4 0,0 6,8 10,9 11,9 5,1
Stadare 1,3 0,4 8,1 14,2 15,8 51
Ovriga 1,0 0,4 10,9 10,0 15,6 7.8
Personer med ej identifierbara yrken 5 i 5 P . ..
eller med ej angiven yrkestillhorighet
Samtliga kvinnor 1,9 04 6,4 89 97 2,8

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 9.




Tabell 4d Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke, kroppsdel och kén
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvdrens placering
Brost Buk, Hoftled, Tar, Hud
béacken ben, knd fot,
fotled

Mén
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,1 0,4 1,6 0,3 0,2
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 0,2 0,0 0,9 0,2 0,2
Forskollarare, fritidspedagoger, m m - - s . s
Samhéllsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,1 0,1 0,9 0,5 0,1
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 0,4 0,2 0,6 0,4 0,0
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,6 0,0 0,5 0,0 0,0
ADB-arbete m m 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,0 0,3 1,0 0,4 0,0
Kommersiellt arbete 0:1 0,2 0,8 0,3 0,0
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 0,2 0,5 5,8 2.1 0,2
Transport— och kommunikationsarbete 0,1 0,1 4,4 1,2 0,1
Tillverkningsarbete' 0,2 0,3 3,6 1,2 0,2
darav

Stal-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 0,0 0,0 2,6 1,9 0,8

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 0,1 0,2 2,3 1,3 0,3

Elkraftstekniskt arbete 0,0 0,0 5,7 1,6 0,0

Elektronik, teleteknik 0,0 0,0 2,2 1,1 0,0

Travaruarbete 0,4 0,4 53 1,2 0,5

Malning—-, golvbelaggningsarbete 0,0 0,5 54 0,0 0,0

Murning—, betong—, tra—, isolering—, glasmasteriarbete 0,4 0,7 6,8 1,5 0,0

Grafiskt arbete 0,0 0,0 0,0 0,7 0,7

Livsmedels—, tobaksarbete 0,0 0,6 1,6 0,7 0,7

Kemiskt process—, gummi—, plastvaruarbete 0,0 12 21 0,0 0,0

Godshantering, maskinkdrning 1,1 0,0 4,1 0,7 0,0

Paketerings—, lagerarbete 0,0 0,3 3.7 1.5 0,0
Servicearbete m m? 0,5 0,2 33 1,3 0,0
dérav

Civilt bevaknings— o skyddsarbete 0,7 0,3 1,9 1.7 0,0

Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 0,4 0,0 3,7 0,4 0,0
Ovriga 0,2 0,3 3,6 1,3 0,4
Personer med ej identifierbara yrken - - "
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga mén 02 02 25 08 0,1
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,0 0,0 1,1 0,0 0,0
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 0,8 0,2 2,8 0,6 0,2
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,1 05 2,2 0,2 0,2
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,2 0,1 0,9 0,4 0,2
administrativt/kameralt arbete
Hélso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 0,2 0,3 2,6 0,5 0,1
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,1 0,2 0,4 0,0 0,3
ADB-arbete mm . = - - 2
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,2 0,4 0,2 0,2 0,2
Kommersiellt arbete 0,1 0,3 24 0,6 0,3
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 1,2 0,0 6,0 2,4 0,0
Transport— och kommunikationsarbete 0,6 0,3 3,4 0,9 0,0
Tillverkningsarbete' 0,3 0,2 3,3 0,6 0,3
dérav

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 0,0 0,0 3,7 0,0 0,7

Paketerings—, lagerarbete 0,0 0,0 45 1,9 0,0
Servicearbete m m? 0,1 0,3 4,1 1,8 0,0
dérav

Hotell-, restaurang och storhushélisarbete 0,2 0,3 3,2 2,1 0,0

Stadare 0,0 0,0 49 1,4 0,0
Ovriga 0,3 0,4 4,0 0,7 0,7
Personer med ej identifierbara yrken " o s - 5
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga kvinnor 02 0,3 2,3 0,5 02

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 9.
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Tabell 4e Besvar av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke, kroppsdel och kén
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvérens placering Icke
Lungor, Mage, Hjarta, Blodet, Hela lokaliserbara
luft- tarmar,  karlsystem blod- eller storre  psykiska
vagar  Ovriga bildande delen av besvar

bukorgan organ kroppen

Man

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,3 1,3 0,3 0,1 0,2 2,7

Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 1,0 0,7 0,5 0,0 0,7 3,9

Forskollarare, fritidspedagoger, m m G o % i - o

Sambhaéllsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,3 1,5 0,8 0,2 0,2 3,5

administrativi/kameralt arbete

Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 0,6 1,5 0,2 0,0 0,6 3,8

Sekreterar-, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,0 0,0 0,6 0,0 1,2 0,5

ADB-arbete mm 0,3 0,9 0,8 0,0 0,0 2,2

Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,6 1,2 0,3 0,0 0,0 1,9

Kommersiellt arbete 0,3 1,1 0,6 0,1 0,2 1,6

Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 0,8 1,0 0,2 0,0 0,0 0,8

Transport— och kommunikationsarbete 0,2 0,6 0,3 0,1 0,2 1,3

Tillverkningsarbete' 0,6 0,8 0,3 0,1 0,2 1,6

darav

Stél-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 2,4
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 0,5 0,3 0,2 0,0 0,5 1.7
Elkraftstekniskt arbete 0,3 0,6 0,4 0,0 0,0 2,1
Elektronik, teleteknik 1,1 1,0 1,3 0,7 0,0 1,6
Travaruarbete 1,1 1,6 0,3 0,0 0,0 1,8
Malning—, golvbeldggningsarbete 0,7 0,7 0,0 0,0 0,6 0,6
Murning—, betong—, tra—, isolering—, glasmasteriarbete 0,2 1,0 0,0 0,0 0,0 0,9
Grafiskt arbete 0,6 1,4 0,6 0,0 0,0 2,1
Livsmedels—, tobaksarbete 1,2 0,6 0,7 0,0 0,0 1,3
Kemiskt process—, gummi—, plastvaruarbete 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,9
Godshantering, maskinkdrning 1,0 2,2 0,0 0,4 0,3 0,8
Paketerings—, lagerarbete 0,4 0,8 0,4 0,0 0,0 2,1
Servicearbete m m? 0,5 1.3 0,7 0,2 0,0 2,5
dérav
Civilt bevaknings— o skyddsarbete 0,4 1,2 0,7 0,0 0,0 3.1
Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 0,4 1,2 0,8 0,4 0,0 2,5

Ovriga 0,7 0,9 0,1 0,0 0,3 1,3
Personer med ej identifierbara yrken = = s - = .
eller med ej angiven yrkestillhorighet

Samtliga méan 0,5 1,0 04 0,1 02 2,1
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,0 2,6 0,0 0,0 0,7 2,0
Pedagogiskt arbete exkl férskole/fritidspedagoger 1,0 15 0,3 0,2 1,0 6,5
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,2 0,7 0,4 0,0 0,9 3,5
Samhéllsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,2 1,6 0,0 0,0 0,4 3,6
administrativtkameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterindrarbete 0,3 1,4 0,2 0,1 0,6 4.1
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,2 1.2 0,3 0,0 0,3 2.2
ADB-arbete m m . .. . = .. -
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,4 1.3 0,0 0,2 0,8 4,7
Kommersiellt arbete 0,2 1,0 0,3 0,0 0,3 1,9
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 0,5 0,0 0,6 0,5 0,5 1,0
Transport— och kommunikationsarbete 0,0 0,6 0,3 0,3 0,0 42
Tillverkningsarbete' 0,5 1,6 0,1 0,3 1,1 1,9
dérav

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 0,7 1,3 0,0 0,0 1,9 23

Paketerings—, lagerarbete 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8
Servicearbete m m? 0,5 0,5 0,2 0,0 0,5 1,9
dérav

Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 0,3 0,6 0,0 0,0 0,7 1,7

Stadare 0,6 0,4 0,4 0,0 0,2 1,6

Ovriga 0,3 0,9 0,0 0,0 0,4 3,6
Personer med ej identifierbara yrken ” ” - 5 % 5
eller med ej angiven yrkestillhorighet

Samtliga kvinnor 0,3 1.2 02 0,1 0,6 3,3

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 9.




Tabell 4f Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke, orsak och kén
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvér som folid av
Buller Vibrationer Dalig Varme/ Kontakt med
belys- kyla, smitt-  biologiska kemiska
ning drag amnen @mnen amnen

Mén
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 1,0 0,1 0,0 0,2 0,0 0,1 0,6
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger . . . . . - .
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 2,2 0,0 0,0 1,9 1,9 0,0 0,0
Sambhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,4 0,2 0,0 0,3 0,0 0,1 0,3
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 0,4 0,2 0,2 0,6 0,2 0,4 1,2
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ADB-arbete m m 1,2 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,6
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,9 0,4 0,0 0,3 0,0 0,8 0,6
Kommersiellt arbete 0,2 0,3 0,0 0,4 0,0 0,4 0,6
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 33 0,8 0,0 1,4 0,0 T4 0,9
Transport—- och kommunikationsarbete 23 0,5 0,1 1:3 0,0 0,2 1.3
Tillverkningsarbete' 43 1,0 0,0 1,2 0,0 0,4 2,3
darav

Stal-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 53 0,9 0,0 0,8 0,0 0,0 3,4

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 4,0 1,4 0,0 0,5 0,0 0,0 3,1

Elkraftstekniskt arbete 4,3 1,0 0,3 0,7 0,0 0,0 1,6

Elektronik, teleteknik 0,5 0,0 0,0 2,2 0,0 ) 29

Travaruarbete 3,7 0,4 0,0 0,0 0,0 1,5 1,6

Malning—, golvbelaggningsarbete 2,4 0,6 0,0 1,8 0,0 0,0 4,2

Murning—, betong—, trd—, isolering—, glasmasteriarbete 8,9 1,7 0,0 3,0 0,0 0,5 1,8

Grafiskt arbete 2,6 0,0 0,0 0,6 0,0 0,7 12

Livsmedels—, tobaksarbete 2,1 0,0 0,0 2,0 0,0 2,7 0,0

Kemiskt process—, gummi-, plastvaruarbete 1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,2

Godshantering, maskinkorning 6,7 2,4 0,4 1,8 0,0 0,3 2,4

Paketerings—, lagerarbete 2,6 0,0 0,0 2,3 0,0 0,0 0,0
Servicearbete m m? 1,3 0,0 0,0 0,5 0,2 0,0 1,3
dérav

Civilt bevaknings— o skyddsarbete 1.2 0,0 0,0 0,8 0,3 0,0 0,8

Hotell-, restaurang och storhushéllsarbete 0,9 0,0 0,0 0,4 0,0 0,0 2,3
Ovriga 3,6 0,6 0,0 1,1 0,2 0,5 23
Personer med ej identifierbara yrken
eller med ej angiven yrkestillhorighet
Samtliga man 23 0,5 0,0 08 0,0 03 1,3
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,2 0,0 0,0 0,3 0,0 0,3 0,6
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 1,4 0,0 0,0 151 0,0 0,9 1,3
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 1,3 0,0 0,0 0,4 0,3 0,2 0,6
Samhéllsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,2 0,1 0,1 0,1 0,0 0,3 0,6
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterindrarbete 0,3 0,0 0,0 0,4 0,0 0,2 1,8
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,1 0,0 0,1 0,2 0,0 0,1 0,8
ADB-arbete mm s & . . = = =
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,0 0,0 0,2 0,4 0,0 0,4 0,7
Kommersiellt arbete 0,3 0,0 0,1 1,0 0,0 0,6 0,6
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 0,6 0,0 0,0 0,5 0,0 33 0,5
Transport— och kommunikationsarbete 0,2 0,0 0,0 0,3 0,0 0,3 1,2
Tillverkningsarbete' 1,7 0,3 0,1 1,0 0,0 0,5 3,0
dérav

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 2.1 0,0 0,0 23 0,0 0,0 58

Paketerings—, lagerarbete 1,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 LY 4
Servicearbete m m? 0,5 0,1 0,0 0,6 0,0 0,5 3,2
darav

Hotell-, restaurang och storhushdlisarbete 0,8 0,2 0,0 0,5 0,0 0,6 1,8

Stéadare 0,2 0,0 0,0 0,4 0,0 0,4 52
Ovriga 1,2 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1 5,0
Personer med ej identifierbara yrken . . » .. . .
eller med ej angiven yrkestillhérighet
Samtliga kvinnor 05 0,0 0,0 05 0,0 04 1,5

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingar NYK-grupperna som bérjar med 9.
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Tabell 4g Besvér av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke, orsak och kdn
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar som féljd av
Pafrestande Korta, Tung Arbete vid
arbets- upprepade manuell  bildskarm/
stéllningar arbets- hantering persondator
moment
Mién
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 41 1,0 1,8 1,5
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 4,6 0,6 1,2 1,6
Forskollarare, fritidspedagoger, m m . . . ”
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 3,8 0,8 1,2 1,4
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 4,9 1,1 2,9 0,6
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 4,9 2,8 1,2 4,4
ADB-arbete m m 2,7 1,3 0,8 3,6
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 3,6 0,3 24 1,6
Kommersiellt arbete 3,1 0,9 2,3 0,6
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 9,5 31 8,8 0,0
Transport— och kommunikationsarbete 9,8 2,7 6,6 0,1
Tillverkningsarbete 10,7 35 7,4 0,2
darav
Stal-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 11,1 5,6 12,3 0,8
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 9,1 3,4 6,3 0,0
Elkraftstekniskt arbete 10,7 2,2 6,0 0,0
Elektronik, teleteknik 59 1.1 5.7 0,6
Travaruarbete 79 33 5,0 0,0
Malning—, golvbelaggningsarbete 17,4 6,2 5,4 0,0
Murning—, betong—, tra—, isolering—, glasmasteriarbete 16,9 4,6 13,8 0,0
Grafiskt arbete 9,6 5,0 5,0 1,8
Livsmedels—, tobaksarbete 8,0 3,1 6,7 0,0
Kemiskt process—, gummi-, plastvaruarbete 6,7 1,9 47 0,0
Godshantering, maskinkdrning 10,6 3,0 5,0 0,5
Paketerings—, lagerarbete 12,5 3.3 12,4 0,0
Servicearbete m m? 7.2 25 38 0,0
dérav
Civilt bevaknings— o skyddsarbete 33 1,3 1,8 0,0
Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 9,0 2,9 5,1 0,0

Ovriga 10,2 29 8,0 0,1
Personer med ej identifierbara yrken @ - 5 ks
eller med ej angiven yrkestillhdrighet

Samtliga méan 7.2 2,1 4,6 0,7
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 8,4 2,7 0,8 2,5
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 9,7 1,9 1,8 0,6
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 9,8 1,2 7.4 0,3
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 71 1,8 1,3 4,6
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 11,0 2,0 8,1 0,6
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 8,8 3,1 1,1 S
ADB-arbete m m = - . =
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 6,7 34 1,0 4.4
Kommersiellt arbete 11,5 5,9 7,0 1,0
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 14,4 45 10,3 0,0
Transport— och kommunikationsarbete 11,6 6,3 46 3.2
Tillverkningsarbete' 17,9 12,8 9,2 0,7
dérav

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 20,9 17,2 9,3 0,0

Paketerings—, lagerarbete 14,8 11,9 8,9 1,0
Servicearbete m m?2 15,3 6,5 11,5 0,2
dérav

Hotell-, restaurang och storhushélisarbete 14,2 5,1 12,6 0,1

Stéadare 17,3 8,9 10,8 0,0

Ovriga 18,8 6,3 51 0,4
Personer med ej identifierbara yrken . . ”
eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga kvinnor 11,0 3,7 5,8 1,8

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 9.




Tabell 4h Besvir av arbetet under de senaste 12 manaderna redovisade efter yrke, orsak och kén
1995. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar som foljd av Vet e]
Mobbing, Hot Stress, Andra
trakasserier eller psykiska orsaker

vald pafrestningar

Mén
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,1 0,0 47 3,0 0,2
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 0,0 0,4 5,6 3,9 0,2
Forskollarare, fritidspedagoger, m m - . . . .2
Sambhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,0 0,2 5,6 3,5 0,4
administrativtkameralt arbete )
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 0,0 1,3 57 4,8 0,4
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,0 0,0 41 0,0 0,0
ADB-arbete m m 0,0 0,0 31 1.5 1,0
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,0 0,3 2,8 2,0 0,0
Kommersiellt arbete 0,0 0,1 3,8 3,0 0,3
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 0,0 0,1 1,8 8,2 1.2
Transport— och kommunikationsarbete 0,2 0,2 2,4 5,3 0,8
Tillverkningsarbete' 0,1 0,1 ol 6,0 0,6
dérav
Stal-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 0,0 0,0 3,4 52 0,0
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 0,1 0,0 2,5 5,8 0,5
Elkraftstekniskt arbete 0,0 0,0 3,0 5,1 0,3
Elektronik, teleteknik 0,0 0,0 43 44 0,5
Travaruarbete 0,0 0,0 2,3 8,5 0,4
Malning—, golvbelaggningsarbete 0,0 0,0 1,3 5,8 0,6
Murning—, betong—, tra—, isolering—, glasmésteriarbete 0,0 0,2 3,0 6,6 1,0
Grafiskt arbete 0,0 0,0 34 3,2 0,6
Livsmedels—, tobaksarbete 0,0 0,0 1,9 6,6 1,4
Kemiskt process—, gummi-, plastvaruarbete 0,0 0,0 1,0 5,8 0,0
Godshantering, maskinkdrning 0,0 0,0 1,9 8,9 1,4
Paketerings—, lagerarbete 0,4 0,0 3.3 5,6 0,4
Servicearbete m m? 0,4 1,1 45 58 0,2l
dérav
Civilt bevaknings— o skyddsarbete 0,8 2,0 3,2 75 0,0
Hotell-, restaurang och storhushallsarbete 0,0 0,4 6,9 4,9 0,0

Ovriga 0,0 0,0 2,5 4,7 0,6
Personer med ej identifierbara yrken . s “ - ”
eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga médn 0,1 02 3,6 4,6 0,5
Kvinnor
Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 0,5 0,0 54 2,7 0,0
Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 0,3 0,1 11,6 6,6 0,8
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,2 0,2 58 4,4 0,5
Samhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 0,7 0,1 6,8 23 0,1
administrativt/kameralt arbete
Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterindrarbete 0,6 0,8 6,8 4,0 0,3
Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,3 0,1 54 2,0 0,5
ADB-arbete m m . 5 5 " ”
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,5 0,0 79 3,0 0,6
Kommersiellt arbete 0,4 0,1 43 3,1 0,4
Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 0,0 0,0 1,6 6,8 0,0
Transport— och kommunikationsarbete 0,0 0,6 59 6,2 0,3
Tillverkningsarbete! 0,5 0,2 4,6 5,0 0,3
darav

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 0,7 0,7 5,7 3.7 0,0

Paketerings—, lagerarbete 0,0 0,0 27 5,1 0,0
Servicearbete m m? 0,2 0,4 4,4 4,2 0,5
dérav

Hotell-, restaurang och storhushalisarbete 0,3 0,3 52 4,3 0,3

Stédare 0,0 0,0 32 3,9 0,8

Ovriga 0,0 0,3 3,4 4,0 0,0
Personer med ej identifierbara yrken .. . = - o
eller med ej angiven yrkestillhdrighet

Samtliga kvinnor 04 0,3 62 3,8 0,4

1. | kategorin tillverkningsarbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 7 och 8.
2. | kategorin servicearbete ingdr NYK-grupperna som bérjar med 9.
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Bilaga 1 — Standardavvikelser

Antalet som anges 4r antalet svarande i tilliggsundersdkningen om arbetsorsakade besvir. Se vidare
om anvindning under avsnittet Resultatens tillforlitlighet sidan 8.

Standardavvikelse for procenttal fér olika kombinationer av SEl och alder
(raknat p& antalet svarande mén)

SEI Alder Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller man
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Ej facklarda 16-29 0,70 0,97 1,15 1,29 1,39 1,48 154 1,58 1,60 1,61 966
arbetare 30-49 0,60 0,83 0,99 1,10 1,20 1,27 1,32 1,35 1,37 1,38 1312
50-64 0,90 1,24 1,48 1,66 1,80 1,90 1,98 2,03 2,06 2,07 582
Totalt 0,41 0,56 067 0,75 0,81 0,86 0,89 0,92 0,93 0,94 2 860
Facklarda 16-29 0,82 1,12 1,34 1,50 1,62 1,72 1,79 1,84 1,86 1,87 713
arbetare 30-49 0,64 0,88 1,05 1.7 1,27 1,34 1,40 1,44 1,46 1,47 1165
50-64 0,97 1,34 1,59 1,78 1,93 2,04 2,12 2,18 2,22 2,23 505
Totalt 0,45 061 0,73 0,82 0,89 0,94 0,98 1,00 1,02 1,02 2383
Lagre 16-29 1,31 1,80 2,14 2,40 2,60 2,75 2,86 294 298 3,00 279
tjansteméan 30-49 0,84 1,16 1,38 1,55 1,68 1,77 1,85 1,90 1,93 1,94 668
50-64 1,13 1,65 1,85 2,07 224 2,37 247 254 258 2,59 374
Totalt 0,60 0,83 0,98 1,10 1,19 126 1,31 1,35 1,37 1,38 1 321
Tjansteman 16-29 1,15 1,58 1,88 2,11 228 2,41 2,51 258 2,62 2,63 362
mellanniva 30-49 0,59 0,82 0,97 1,09 1,18 1,25 1,30 1,33 1,35 1,36 1 353
50-64 0,87 1,20 1,42 1,60 1,73 1,83 1,90 195 1,99 2,00 629
Totalt 0,45 0,62 0,74 0,83 0,89 0,9 0,99 1,01 1,03 1,03 2 344
Hogre 16-29 1,86 255 3,04 341 3,69 3,90 4,06 417 4,23 4,2 6139
tjianstemén 30-49 0,68 0,94 1,12 1,25 1,36 1,44 1,49 1,53 1,56 1,57 1020
50-64 0,93 1,28 1,52 1,70 1,84 195 2,03 2,08 2,12 2,13 554
Totalt 0,53 0,73 0,86 0,97 1,05 1,11 1,15 1,18 1,20 1,21 1713
Foretagare 16-29 1,63 2,24 2,67 2,99 3,24 3,43 3,57 3,66 3,72 3,74 180
30-49 0,67 0,92 1,10 1,23 1,33 1,41 1,46 1,50 1,53 1,53 1 063
50-64 0,85 1,17 1,39 1,56 1,69 1,79 1,86 1,91 1,94 1,95 657

Totalt 0,50 069 082 092 0,99 1,056 1,09 1,12 1,14 1,15 1900

Samtliga 16-29 0,42 0,58 0,69 0,77 0,84 089 0,92 0,95 0,96 0,97 2674
30-49 0,27 0,37 0,44 0,49 0,53 05 0,59 0,60 0,61 0,62 6 590
50-64 0,38 052 062 0,70 0,75 0,80 0,83 0,85 0,87 0,87 3305
Totalt 0,19 027 032 0,36 039 041 043 0,44 0,44 0,45 12 563
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse fér procenttal for olika kombinationer av SEI och alder

(raknat pd antalet svarande kvinnor)

SEI Alder Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller kvinnor
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Ej facklarda 16-29 0,68 0,94 1,12 1,25 1,36 1,44 1,50 1,54 1,56 1,57 1018

arbetare 30-49 0,54 0,74 0,88 0,98 1,06 1,13 1,17 1,20 1,22 1,23 1658

50-64 0,70 0,9 1,15 1,28 1,39 1,47 1,53 1,57 1,60 1,61 970
Totalt 0,36 0,50 0,559 0,66 0,72 0,76 0,79 0,81 0,82 0,83 3 646
Facklarda 16-29 1,09 1,50 1,79 2,00 2,17 229 2,39 2,45 2,49 2,50 400
arbetare 30-49 0,75 1,03 1,22 1,37 1,48 157 1,63 1,68 1,70 1,71 854
50-64 1,27 1,74 2,08 2,32 252 266 2,77 285 2,89 2,91 297
Totalt 0,55 0,76 0,91 1,02 1,10 1,16 1,21 1,24 1,26 1,27 1651
Lagre 16-29 0,95 1,30 1,55 1,74 1,88 1,99 2,07 213 216 217 531
tjansteman 30-49 0,60 0,83 0,98 1,10 1,19 126 1,31 1,36 1,37 1,38 1323
50-64 0,83 1,14 1,36 1,52 1,65 1,74 1,81 1,86 1,89 1,90 692
Totalt 0,43 0,59 0,71 0,79 0,86 0,91 0,95 0,97 0,99 0,99 2 546
Tjansteman 16-29 1,05 1,45 1,73 1,94 210 222 231 237 241 2,42 428
mellanniva 30-49 0,53 0,73 0,87 0,98 1,06 1,12 1,17 120 1,22 1,22 1675
50-64 0,84 1,15 1,37 1,58 166 1,76 1,83 1,88 1,91 1,92 682
Totalt 0,41 0,57 068 0,76 0,82 0,87 0,90 0,93 0,94 0,95 2785
Hogre 16-29 1,76 242 2,88 3,22 349 369 3,84 3,95 4,01 4,03 155
tjiansteman 30-49 0,84 1,16 1,38 1,54 1,67 1,77 1,84 1,89 1,92 1,93 674
50-64 1,23 1,69 2,01 2,25 244 258 2,69 2,76 2,80 2,82 316
Totalt 0,64 0,89 1,06 1,18 1,28 1,35 1,41 1,45 1,47 1,48 1145
Foretagare 16-29 2,97 4,08 486 5,44 589 6,24 6,49 6,67 6,77 6,80 55
30-49 1,12 1,54 1,83 2,05 222 235 244 2,51 2,55 2,56 382
50-64 1,41 1,94 2,31 2,59 2,80 2,96 3,09 317 8322 3,23 240
Totalt 0,84 116 1,37 1,54 1,67 1,76 1,83 1,88 1,91 1,92 677
Samtliga 16-29 0,43 059 0,70 0,78 0,85 0,90 0,94 0,96 0,98 0,98 2 601

30-49 0,27 037 0,44 049 0,53 0,56 0,59 0,60 0,61 0,62 6 597
50-64 0,38 0,53 0,63 0,70 0,76 081 0,84 0,86 0,88 0,88 3227
Totalt 0,20 027 032 0,36 0,39 041 043 0,44 045 0,45 12418
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse fér procenttal for olika yrkesgrupper (detaljerad yrkesuppdelning )

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller Béda
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50  konen

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 049 0,68 0,81 091 098 1,04 1,08 1,11 1,13 1,13 1942
...Tekniskt arbete 0,53 0,73 0,86 0,97 1,06 1,11 1,15 1,18 1,20 1,21 1713
...Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie- 1,44 1,99 2,36 265 287 3,03 3,16 3,24 329 3,31 229
och biologiskt arbete
Pedagogiskt arbete exkl férskole/ 0,57 0,79 0,94 1,06 1,14 120 1,25 1,29 1,31 1,31 1451
fritidspedagoger
...Lagre kval.niva (lagstadiet) 073 1,01 120 1,34 145 154 160 164 167 1,68 892
...Hogre kval.niva (hogre stadier) 0,95 1,30 1,55 1,74 1,88 1,99 2,07 2013 2,160 2,17 530
Forskollarare, fritidspedagoger, m m 0,65 0,90 1,07 1,20 130 138 1,43 1,47 149 150 1109
...Forskolérare,fritidspedagoger 1,00 1,37 1,63 1,83 1,98 2,09 2,18 224 227 228 480
...Barnskoétare 0,87 1,20 1,42 1,60 1,73 1,83 1,90 1,95 1,99 2,00 629
Sambhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 047 065 078 087 094 1,00 1,04 1,07 1,08 1,09 2112
administrativtkameralt arbete
...Juridiskt arbete 225 3,09 368 4,183 447 473 492 505 5,13 5,16 95
...Religiost, litterart, journalistiskt 0,84 1,15 1,37 1,58 166 1,76 1,83 1,88 1,91 1,92 681
och konstnérligt arbete
...Utredningsarbete m m 0,77 1,06 1,26 1,41 152 1,61 1,68 1,72 1,75 176 809
...Personalarbete m m 1,59 2,19 2,60 292 3,16 3,34 3,48 3,67 3,63 3,65 189
...Ekonomiledare, revisorer m m 1,19 1,63 1,95 2,18 236 250 260 267 2,71 272 338
Hélso-, sjukvards- och socialt arbete, 03 049 058 065 070 0,74 0,77 080 081 081 3791
veterindrarbete
...L&gre kval.niva (underskoterskor) 0,69 0,95 1,13 1,27 137 1,45 1,51 1,55 1,58 1,58 997
...Mellan niva (sjukskoterskor) 0,89 1,23 1,47 164 1,78 1,88 1,96 2,01 2,04 2,05 594
...Hogre kval.niva (lakare m m) 162 224 266 298 323 342 356 365 3,71 3,73 181
...Tandvardsarbete 168 231 275 309 334 354 368 3,78 384 386 169
...Socialsekreterare, kuratorer, m m 1,41 1,94 231 259 281 297 3,09 3,18 3,22 3,24 239
...Aldre-,handikappomsorg/lagre niva 065 089 1,06 1,18 1,28 1,36 1,41 145 147 148 1141
...Aldre-,handikappomsorg/hégre niva 1,88 259 308 346 374 39 4,12 423 430 4,32 135
...Rorelse och arbetsterapi m m 1,27 1,74 2,08 2,32 252 266 277 285 289 291 297
Sekreterar-, maskinskrivnings— 0,53 0,73 0,87 0,97 1,05 1,12 1,16 1,19 121 1,22 1689
och redovisningsarbete
...Lagre kval.nivd (ex maskinskr) 0,84 1,16 1,37 1,683 166 1,76 1,83 1,88 1,91 1,92 681
...Hogre kval.niva (ex redovisning) 0,72 099 1,18 1,32 143 152 1,58 162 165 1,66 913
ADB-arbete m m 1,06 1,46 1,74 1,95 2,11 223 2,32 238 242 243 423
...Systemerare, programmerare m fl 1,20 1,65 1,97 220 238 252 263 2,70 2,74 275 331
...Datamaskinoperatorer m fl 2,28 3,14 3,74 419 454 480 5,00 5,14 522 524 92
Ovrigt kameralt och administrativt arbete 0,78 1,07 1,28 1,43 155 164 170 1,75 1,78 1,79 785
...Lagre kval.niva (férsakringtjanst.) 1,18 1,63 1,94 2,17 235 249 259 266 2,70 2,72 340
...Hogre kval.niva (banktjansteman) 1,07 1,48 1,76 1,97 213 226 235 241 245 246 413
Kommersiellt arbete 0,45 0,62 0,74 0,83 090 095 0,99 1,02 1,04 1,04 2311
...Reklamarbete, forsaljning av egendom 1,42 195 232 260 281 298 3,10 3,18 323 325 238
...Ovrigt kommersiellt arbete 0,67 0,92 1,10 1,23 1,338 1,41 147 1,60 1,53 1,54 1061
...Affarsbitraden 069 094 1,12 1,26 1,36 1,44 150 1,564 156 157 1012
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Bilaga 1 (forts)
Standardavvikelse foér procenttal fér olika yrkesgrupper (detaljerad yrkesuppdelning )

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller Bada
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 koénen

Lantbruks-, skogs- och fiskeriarbete 0,78 1,08 1,29 144 156 165 1,72 1,76 1,79 1,80 773

...Jordbrukare 1,05 1,44 1,71 1,92 2,08 220 229 2,35 2,39 2,40 435

...Jordbruksarbete 1,42 1,95 2,32 260 2,81 298 3,10 3,18 3,23 3,25 238

...Skogsarbete 2,19 3,02 3,59 402 435 461 4,79 4,92 5,00 5,03 100

Transport- och kommunikationsarbete 0,61 0,83 0,99 1,11 120 1,27 1,33 1,36 1,38 1,39 1294

...Bil-, lastbil-, buss-, tunneltagférare m m 0,90 1,24 1,48 165 1,79 1,89 1,97 2,02 2,06 2,07 587

...Post- och telekommunikationsarbete 0,96 1,32 1,57 1,76 1,90 2,01 2,10 2,15 2,19 2,20 519

Textil-, smnads-, ladervaruarbete 1,93 266 3,17 355 384 4,07 423 435 4,41 444 128

Stal-/ metallverks-/ smides-/ gjuteriarbete 1,93 266 3,17 355 384 4,07 423 435 4,41 444 128

Verktads- och byggnadsmetallarbete 0,56 0,77 0,92 1,03 1,12 1,18 1,23 1,26 1,28 1,29 1505

...Icke facklarda (montérer) L&gre kval.niva 1,03 1,42 1,69 1,90 2,056 2,17 2,26 2,32 2,36 237 446

...Facklarda (verkstadsmekanik) Hogre kval.niva 0,72 0,99 1,18 132 143 151 157 1,61 164 165 922

Elkraftstekniskt arbete 1,17 1,61 1,91 214 232 245 255 262 266 2,68 350

Elektronik, teleteknik 1,48 2,04 242 2,72 294 3,11 3,24 3,33 3,38 3,39 218

Travaruarbete 1,31 1,81 2,15 2,41 261 2,76 2,87 295 299 3,01 277

Maining-, golvbeldggningsarbete 1,70 2,34 2,79 3,12 338 358 372 3,83 3,88 3,90 165

Murning-, betong-, tréd—, isolering—, 0,95 1,31 1,56 1,75 1,90 2,001 2,09 2,15 2,18 2,19 522

glasmasteriarbete

Grafiskt arbete 1,51 2,08 2,48 2,77 3,00 3,18 3,31 3,40 3,45 347 209

Livsmedels-, tobaksarbete 1,53 2,10 2,50 2,80 3,03 321 334 3,43 3,48 3,50 205

Kemiskt process-, gummi-, plastvaruarbete 1,80 2,48 2,96 3,31 358 3,79 3,95 405 4,12 4,14 147

Massa-, pappersarbete 2,22 3,06 3,64 4,08 442 468 4,87 5,00 5,08 5,10 97

Godshantering, maskinkérning 1,29 1,78 2,12 237 257 2,72 283 291 295 297 285

Paketerings-, lagerarbete 1,11 1,58 1,82 204 221 234 243 250 254 255 385

Civilt bevaknings- o skyddsarbete 1,26 1,74 2,07 232 251 266 277 284 289 290 298

Hotell-, restaurang och storhushalisarbete 0,74 1,01 1,21 1,35 146 155 1,61 165 1,68 1,69 878

...Icke facklarda (koksbitraden) Lagre kval.niva 1,1 1,583 1,82 204 221 234 243 250 254 255 386

...Facklarda (kockar) Hogre kval.niva 1,05 1,45 1,73 1,94 210 222 231 237 241 242 428

Stadare 0,91 1,25 1,49 167 180 1,91 1,99 2,04 2,07 2,08 577

Ovriga 0,72 0,98 1,17 1,31 1,42 150 1,56 1,61 1,63 1,64 930

Personer med ej identifierbara yrken 7,71 10,61 12,62 14,14 1531 16,20 16,86 17,32 17,59 17,68 9

eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga 0,14 0,19 023 025 027 029 030 031 031 0,32 24994
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse for procenttal for olika naringsgrensgrupper

Néringsgren Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller Béda
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 konen

Jord-, skogsbruk, jakt, fiske 0,79 1,09 1,30 1,45 1,57 1,66 1,73 1,78 1,81 1,82 759

Tillverkning och utvinning 0,32 0,43 0,52 10,58 0,63 0,66 0,69 0,71 0,72 0,72 4781

darav

Utvinning av mineraler 3,15 4,33 5,15 5,77 6,256 6,61 6,88 7,07 7,18 7,22 49
Tillverkning 0,32 0,44 0,52 0,58 0,63 0,67 0,69 0,71 0,72 0,73 4732
dérav
Livsmedel, dryckes— och tobaksvarutillverkning 1,09 1,50 1,78 2,00 2,16 2,29 2,38 2,45 2,48 2,50 402
Textil-, bekladnadsvarutillverkning, 1,90 2,61 3,11 3,48 3,77 3,99 4,15 4,26 4,33 4,35 133
lader och ladervaror
Travarutillverkning 1,38 1,91 2,27 2,54 2,75 2,91 3,03 3,11 3,16 3,18 249
Massa-, pappers— och pappersvarutillverkning 1,27 1,74 2,08 2,32 2,52 2,66 2,77 2,8 2,89 2,91 297
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 1,04 1,43 1,70 1,91 2,07 2,19 2,28 2,34 2,37 2,39 440
Stenkols— och kemisk industri, raffinierade 1,65 2,14 2,54 2,85 3,09 3,26 3,40 3,49 3,54 3,56 198
petroleum produkter och karnbransle
Gummi- och plastvaruindustri 1,75 2,41 2,87 3,21 3,48 3,68 3,83 3,93 4,00 4,02 156
Jord- och stenvaruindustri 1,98 2,73 3,25 3,64 3,94 4,17 4,34 4,45 4,52 4,55 122
Stal- och metallframstalining 1,40 1,92 2,29 2,56 2,77 2,93 3,05 3,14 3,18 3,20 245
Tillverkning av metallvaror utom maskin 0,98 1,35 1,61 1,80 1,95 2,06 2,15 2,21 2,24 2,25 494
och apparater
Tillverkning av maskiner som ej ingar i 0,86 1,19 1,41 1,58 1,72 1,82 1,89 1,94 1,97 1,98 638
annan underavdelning
Industri fér el- och optikprodukter 0,94 1,29 1,53 1,72 1,86 1,97 2,05 ,10 2,13 2,15 544
Transportmedelsindustri 0,88 1,21 1,44 1,62 1,75 1,8 1,93 1,98 2,01 2,02 612
Ovrig tillverkning 1,54 2,12 2,52 2,82 3,05 3,23 3,36 ,46 3,51 3,53 202

El-, gas—, varme—, vattenférsérjning 1,62 2,24 2,66 2,98 3,23 3,42 3,56 3,65 3,71 3,73 181

Byggnadsverksamhet 0,60 0,8 0,98 1,09 1,18 1,25 1,30 1,34 1,36 1,37 1341

dérav

Mark- grund och byggnadsentreprendrer samt 0,77 1,06 1,26 1,41 1,52 1,61 1,68 1,72 1,75 1,76 809
uthyrning av bygg— och anlaggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling 0,95 1,30 1,55 1,74 1,88 1,99 2,07 2,13 2,16 2,17 532

Partihandel och detaljhandel, 0,39 0,54 0,64 0,72 0,77 0,8 0,8 0,8 0,8 0,89 3128

reparation av motorfordon m m

dérav

Handel och service av motorfordon och 1,02 1,40 1,66 1,86 2,02 2,13 2,22 2,28 2,32 2,33 462
detaljhandel med drivmedel

Parti- och agenturhandel utom med motorfordon 0,64 0,88 1,05 37 1,27 , 34 , 40 ,44 1,46 1,47 1165
Detaljhandel, ej med motorfordon reparation 0,56 0,77 0,92 ,08 1,12 ,18 ,23 26 1,28 1,29 1501

av hushéllsartiklar




Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse fér procenttal fér olika naringsgrensgrupper

37

Naringsgren Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller B&da
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 konen

Transport, magasinering och kommunikation 0,54 0,74 0,89 0,99 1,08 1,14 1,18 1,22 1,24 1,24 1623

dérav

Landstransportféretag 0,83 1,14 1,35 ,52 1,64 1,74 1,81 ,86 1,88 1,89 698

Post— och telekommunikationer 0, 96 L , 57 ,76 1,90 2,01 , 09 15 2,18 2,19 520
Finansiell verksamhet 0,96 1,32 1,57 1,76 1,90 2,01 2,10 2,15 2,19 2,20 519
dérav

Banker och serviceforetag till finasiell verksamhet 1, 1,589 1, 2,12 2,30 2,43 2,53 2,60 2,64 2,65 356

Forsakringsbolag och serviceféretag : 2,36 2,81 3,14 3,40 3,60 3,75 3,85 3,91 3,93 163

till férsakringsverksamhet

Fastighets— och uthyrningsverksamhet, 0,46 0,63 0,75 0,84 0,91 0,9 1,00 1,03 1,04 1,05 2272

foretagstjanster

dérav

Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 1,04 1,44 1,71 1,92 2,08 2,20 2,29 2,35 2,39 2,40 436
Uthyrningsfirmor 3,05 4,20 5,00 5,60 6,06 6,42 6,68 6,86 6,97 7,00 52
Datakonsulter och dataserviceforetag 1,35 1,8 2,21 2,47 2,68 2,83 2,95 3,03 3,07 3,09 263
Forskning och utveckling 1,57 2,16 2,57 2,88 3,12 3,30 3,43 3,53 3,58 3,60 194
Andra serviceféretagsfirmor 0,60 0,8 0,98 1,10 1,19 1,26 1,31 1,35 1,37 1,37 1327

Utbildning 0,50 0,69 0,82 0,91 0,99 1,05 1,09 1,12 1,14 1,14 1916

Vard och omsorg 0,30 0,41 0,49 0,54 0,59 0,62 0,65 0,67 0,68 0,68 5391

Personliga och kulturella tjanster 0,52 072 0,8 0,95 1,03 1,09 1,14 1,17 1,19 1,19 1759

dérav

Hotell och restauranger 0, 91 1,26 1,50 ,68 1,82 ,92 2,00 2,05 2,09 2,10 570

Andra samhalleliga och personliga tjanster 0,6 0, 1,04 1,16 1,26 1,33 1,38 1,42 1,44 1,45 1189

Offentilg férvaltning och forsvar, 0,61 0,83 0,99 1,11 1,20 1,27 1,33 1,36 1,38 1,39 1296

civila myndigheter m m

dérav

Civila myndigheter och férsvaret 0,61 0,84 0,9 1,11 1,21 1,28 1,33 1,36 1,39 1,39 1291
Forvarvsarbete i hushall 12,58 17,32 20,62 23,09 25,00 26,46 27,54 28,28 28,72 28, 87 4
Internationella organisationer, w - A w = w - 1
utldndska ambassader o d

Néaringsgren okand 4,19 5,77 6,87 7,70 8,33 8,8 9,18 9,43 9,57 9,62 28

Samtliga 0,14 0,19 0,23 0,25 0,27 0,29 0,30 0,31 0,31 0,32 24994
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Standardavvikelse for procenttal fér olika yrkesgrupper (grov yrkesuppdelning )

(raknat pa antalet svarande)

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Mén

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 055 0,75 0,89 1,00 1,08 1,15 1,19 1,23 125 125 1597

Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 093 1,27 1,52 1,70 1,84 195 2,02 2,08 2,11 212 556

Forskollarare, fritidspedagoger, m m 299 4,12 4,90 549 595 6,29 6,55 6,73 6,83 6,87 54

Sambhallsvetenskapligt/humanistiskt/ 065 0,89 1,06 1,19 1,29 1,36 1,42 145 148 148 1135

administrativt/kameralt arbete

Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete 0,99 1,36 1,62 1,82 197 2,08 2,17 223 2,26 2,27 485

Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 1,72 2,36 2,81 3,15 3,41 3,61 3,76 3,86 3,92 3,94 162

ADB-arbete mm 1,19 164 195 2,19 237 251 261 268 2,72 274 335

(jvrigt kameralt och administrativt arbete 1,22 1,68 2,00 224 243 257 267 2,75 2,79 2,80 319

Kommersiellt arbete 0,63 086 1,02 1,15 124 1,32 1,37 1,41 1,43 1,44 1215

Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 0,90 1,23 147 165 1,78 1,89 1,96 2,02 2,05 2,06 592

Transport— och kommunikationsarbete 0,71 098 1,17 1,31 1,42 150 1,56 1,61 1,63 1,64 931

Tillverkningsarbete 0,35 048 0,57 063 069 0,73 0,76 0,78 0,79 0,79 3984

dédrav

Stél-/ metallverks—/ smides—/ gjuteriarbete 2,01 2,77 3,30 3,70 4,00 424 441 453 4,60 4,62 118
Verkstads— och byggnadsmetallarbete 0,59 0,81 0,97 1,08 1,17 1,24 1,29 1,33 1,35 1,35 1363
Elkraftstekniskt arbete 1,23 1,69 2,01 225 244 258 268 276 2,80 2,81 317
Elektronik, teleteknik 1,63 224 267 299 324 343 357 366 3,72 3,74 180
Travaruarbete 1,39 1,91 228 255 2,76 292 3,04 3,12 3,17 3,19 247
Malning—, golvbeldggningsarbete 1,73 2,39 2,84 3,18 3,44 365 3,79 3,90 3,96 3,98 159
Murning—, betong—, tra—, isolering—, glasmasteriarb 0,96 1,32 1,57 1,75 190 2,00 209 2,15 2,18 2,19 521
Grafiskt arbete 1,73 2,39 2,84 3,18 344 365 3,79 3,90 396 3,98 159
Livsmedels—, tobaksarbete 1,799 246 293 328 355 3,75 3,91 4,01 4,08 4,10 150
Kemiskt process—, gummi—, plastvaruarbete 214 294 350 392 425 449 468 480 4,88 4,90 105
Godshantering, maskinkérning 1,33 1,83 2,18 244 265 2,80 291 299 3,04 3,05 269
Paketerings—, lagerarbete 1,32 1,82 2,16 242 262 2,77 289 29 3,01 3,03 274
Servicearbete mm 0,93 1,27 1,52 1,70 1,84 1,95 2,02 2,08 2,11 2,12 556
dédrav
Civilt bevaknings— o skyddsarbete 1,38 1,90 2,26 253 274 290 3,02 3,10 3,15 3,17 250
Hotell-, restaurang och storhushéllsarbete 144 198 235 264 286 3,02 3,15 323 328 3,30 231

Ovriga 0,86 1,18 1,41 1,68 1,71 181 1,88 1,93 1,96 1,97 643

Personer med ej identifierbara yrken 10,90 15,00 17,85 20,00 21,65 22,91 23,85 24,49 24,87 25,00 5

eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga mén 019 027 032 036 039 041 043 044 044 045 12569

Kvinnor

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete 1,18 1,62 1,93 2,16 2,33 247 257 264 268 2,70 345

Pedagogiskt arbete exkl forskole/fritidspedagoger 0,73 1,00 1,19 1,34 145 153 1,60 1,64 166 1,67 895

Forskollarare, fritidspedagoger, m m 067 092 1,10 123 1,33 1,41 1,47 1,61 1563 154 1055

Samhalisvetenskapligt/humanistiskt/ 0,70 096 1,14 1,28 1,39 147 1,53 1,57 159 1,60 977

administrativt/kameralt arbete

Halso—, sjukvards— och socialt arbete, veterindrarbete 0,38 0,52 0,62 0,70 0,75 0,80 0,83 0,85 0,87 087 3306

Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete 0,56 0,77 0,91 1,02 1,11 1,17 1,22 1,26 127 128 1527

ADB-arbete mm 234 322 383 429 464 491 511 525 5,33 5,36 88

Ovrigt kameralt och administrativt arbete 1,01 1,39 1,66 1,86 2,01 2,13 2,21 227 231 2,32 466

Kommersiellt arbete 0,66 0,91 1,08 1,21 1,31 1,38 1,44 1,48 1,50 1,51 1 096

Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete 1,62 224 2,66 298 323 342 3,56 365 3,71 3,73 181

Transport— och kommunikationsarbete 1,15 1,58 1,88 2,10 228 241 251 257 261 263 363

'Cl'lglr\gkningsarbete 086 1,19 1,42 1,59 1,72 182 1,89 1,94 197 1,98 637

Verkstads— och byggnadsmetallarbete 1,84 2,53 3,01 3,37 365 3,8 4,02 4,13 4,19 4,21 142

Paketerings—, lagerarbete 2,08 286 3,40 381 4,13 437 455 467 4,74 4,77 111
Servicearbete mm 063 087 1,03 1,16 125 1,33 1,38 142 144 145 1197
dérav

Hotell-, restaurang och storhushélisarbete 086 1,18 1,40 1,57 1,70 180 1,88 1,93 196 1,97 647

Stadare 097 134 1,60 1,79 193 205 213 2,19 222 223 502

Ovriga 1,29 1,77 2,11 237 256 271 282 290 294 2,96 287

Personer med ej identifierbara yrken 12,68 17,32 20,62 23,09 25,00 26,46 27,54 28,28 28,72 28,87 4

eller med ej angiven yrkestillhérighet

Samtliga kvinnor 02 027 032 036 039 041 043 044 045 045 12425
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Bilaga 2 — Beskrivning av den anvanda yrkesindelningen

NYK-kod (83)

Yrkesgrupper med viktigaste delyrken

00

01, 02

03 exkl 036

036
153

04, 06, 07, 09

05

20, 21, 26

22

231.10
232.10

Tekniskt och naturvetenskapligt arbete

Tekniskt arbete

Arkitekter, ingenjorer och tekniker med byggnads— och anldggningstekniskt arbete. Ingenjorer och
tekniker med elkraftstekniskt arbete. Ingenjorer och tekniker med elektroniskt och teletekniskt arbe-
te. Ingenjorer och tekniker med mekaniskt-tekniskt arbete. Ingenjorer och tekniker med kemiskttek-
niskt arbete. Ingenjorer och tekniker med gruvtekniskt, metallurgiskt och petroleum—tekniskt arbete.
Ingenjorer och tekniker inom andra tekniska verksamhetsomrdden. Matningsingenjorer, kart— och
mitningstekniker. Ovriga med ospecificerat tekniskt arbete.

Kemiskt och fysikaliskt arbete, laboratorie— och biologiskt arbete

Kemister, fysiker, laboratorieingenjorer (kem eller fysikal lab). Laboranter, laboratoriebitrdden (kem
lab). Laboranter, laboratoriebitraden (ej sjukvardslab). Laboratorieassistenter (sjukvardslab). Geolo-
ger m fl. Meteorologer, hydrologer m fl. Astronomer, rymdforskare. Biologer, jordbruksradgivare,
skogsbruksrﬁdgivare.évriga med ospecificerat biologiskt arbete.

Pedagogiskt arbete exkl forskolldrare och fritidspedagoger

Skolledare, utbildningsledare. Universitets— och hogskolldrare. Lérare i teoretiska &mnen. Klass-
larare. Larare i estetiskt—praktiska &mnen. Lirare i yrkesinriktade &mnen. Utbildningskonsulenter.
Tal-, syn—, och horselpedagoger, hemsprakslarare, trafikassistenter (TSV). SYO-konsulenter, stu-
dievigledare, studieorganisatorer, ldrare—/elevassistenter, liromedelsintendenter m fl.

I tabellen har gruppen delats i tva undergrupper efter SEI.

Forskolladrare, fritidspedagoger, m m
Férskollérare, fritidspedagoger
Barnskétare

Samhillsvetenskapligt/ humanistiskt/ administrativt/ kameralt arbete
Religiost, litterdrt, journalistiskt och konstnérligt arbete

Prister och pastorer, forsamlingsdiakoner/diakonissor, forsamlingsassistenter m fI.

Journalister, forfattare. Informationsmén. Programtjénsteman (radio, TV). éverséittare, tolkar, tecken-
sprakstolkar, intervjuare. Bildkonstndrer m fl. Dekoratorer, textare. Formgivare m fl. Fotografer.
Scenkonstndrer m fl. Musiker. Regissorer, inspicienter m fl. Maskorer, sminkorer, rekvisitorer,
kostymmistare, discjockeyer. Ovriga med konstnirligt arbete. Bibliotekarier. Arkivarier, musei-
tjanstemén. Geografer, konservatorer, arkeologer, genealoger m f]

Juridiskt arbete

Domstolsjurister. dklagare, polischefer, kronofogdar m fl. Praktiserande jurister m fl. Juridiska
ombudsman. Justitie—, konsument—och néringsfrihetsombudsmén, advokatfiskaler, boutredare, krimo-
nologer m fl. .

Samhiills- och féretagsadministrativt arbete, ekonomiskt och statistiskt
utredningsarbete

Samhillsadministratorer inom stat, landsting och kommun. Ovriga med samhallsadministrativt ar-
bete . Foretagsadministratorer. Organisationsadministratorer. Méass— och ndjesarrangdrer, ledamoter
i bolagsstyrelser. Ekonomer. Statistiker m fl, Samhaéllsplanerare. Ovriga med ospecificerat utred-
ningsarbete.

Personalarbete
Personaltjanstemain, arbetsformedlingstjansteman, artist— och musikformedlare, manager.

Ekonomiledare, revisorer
Revisorer. Ekonomiledare, redovisningsmén
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NYK-kod (83)

Yrkesgrupper med viktigaste delyrken

10,14

12

151,191

152, 154, 155, 159

11,13,16,192,199

24,23

251

252, 259

29

31

Hélso-, sjukvards— och socialt arbete, veterinararbete

Hilso-, och sjukvardsarbete m m

Likare. Sjukvardsforestdndare mfl. Sjukskoterskor. Barnmorskor. Medicinsk—tekniska assistenter.
Skotare inom psykiatrisk véard. Underskoterskor, sjukvardsbitraden. Logopeder, horselvardsassistenter,
fotvardsspecialister, ambulansforare, akupunktorer, homeopater, obduktionstekniker m fl.
Veterindrer. Djurvardare, veterinérbitraden.

I tabellen har gruppen delats i tre undergrupper efter SEI.

Tandvaérdsarbete
Tandlakare, tandhygienister, tandskoterskor
Ovriga med ospecificerat tandvérdsarbete.

Socialsekreterare, kuratorer
Socialsekreterare, kuratorer m fl. Psykologer.

Ovrigt socialt arbete/bl a &ldre— och handikappomsorg

Forestandare, ledare (barn—, ungdoms—, dldre— och handikappomsorg). Vérdbitriden, hemvérdare.
Forestindare, vardare (for psykiskt utvecklingsstorda). Overvakare, fritidshemsbitriden, virdar p&
institutioner m fl.

I tabellen har gruppen delats i tvd undergrupper efter SEI.

Rérelse— och arbetsterapiarbete m m

Sjukgymnaster. Arbetsterapeuter m fl. Foretagsgymnaster. Farmaceuter. Apotekstekniker,
apoteksbitraden. Yrkesinspektorer, hilsovardsinspektorer. Skyddsingenjorer, ergonomer m fl.
Miljovardsingenjorer, miljotekniker, strilskyddsinspektorer, strdlskyddsingenjorer.Kostexperter.
Desinfektorer, skadedjursbekampare, friskvérdskonsulenter, friskvardsassistenter.

Sekreterar—, maskinskrivnings— och redovisningsarbete
Kontorssekreterare, stenografer. Maskinskrivare mfl. Kontorister, assistenter, byrdsekreterare, kon-
torsskrivare och kanslister med allmanna kontorsgoromadl, registratorer, riknekontorister, statistikfo-
rare, kursadministratorer m fl. Redovisningsman. Inkasserare, kronoassistenter, kreditutredare,
controller, resultatanalytiker, fakturakontrollanter.

I tabellen har gruppen delats i tva undergrupper efter SEI.

ADB-arbete m m
Systemerare, programmerare m fl

Datamaskinoperatérer
Datamaskinoperatorer m fl. Datatekniker, dataplanerare, drifttekniker (data) m fl.

Ovrigt kameralt och administrativt arbete
Orderbehandlare, kalkylatorer. Banktjinstemén. Forsakringstjansteman, forsakringskassetjansteman.
Turist— och resebyratjanstemén. Speditérer, transportplanerare. Egendomsforvaltare. Tulltaxerare,
tullkontorister, kyrkoskrivare, klockare, leveranskontorister, bostadsférmedlare, soliditetsupplysare.
I tabellen har gruppen delats i tva undergrupper efter SEL

Kommersiellt arbete

Reklamarbete, férséljning av egendom

Reklammin. Egendoms— och vérdepappersmaklare. Representanter och formedlare (tjanster).
Séljframjare, lakemedelskonsulenter, vérderingsmaén, auktionister, biljettforséljare (pa bio, teater,
bat, férja), totalisatortjinsteman, panthandlare m fl.
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NYK-kod (83)

Yrkesgrupper med viktigaste delyrken

Ovriga 3

333

40

41

42,43,44

64

67,68

60,6162,63,65,66,69

70,71,72

73

Ovriga inom kommersiellt arbete

Inkopare, varuforsaljning, parti- och detaljhandlare, séljare.

Reservdelsforsiljare, bensinstationsbitrdden, demonstratorer, ackvisitorer, ambulerande forsiljare.
Mannekénger, abonnemangsforsiljare (tidning).

Affarsbitraden
Forsiljare (detaljhandel).

Lantbruks—, skogs— och fiskeriarbete

Jordbrukare

Lantbrukare, skogsbrukare. Tradgdrdsodlare, —anldggare. Jordbruksbefil. Tradgardsbefil. Skogs-
befil. Renigare. Pilsdjursuppfodare. Ovriga inom jordbruks—, tridgdrds- och skogsbruksledning.

Jordbruksarbete
Lantarbetare. Husdjursskotare. Tradgardsarbetare. Pélsdjurs— och renskotare.
Djurskotare (djurpark), skordeuppskattare, provtagare.

Skogsarbete
Viltvard och jakt. Jaktvardare, jagare. Fiskare, fiskodlare, musselodlare. Skogsarbetare, virkes-
mitare, skogsbitraden, plantsattare (skogsbruk), linjerojare, flottare m fl.

Transport— och kommunikationsarbete

Bil-, lastbil-, buss-, tunneltagférare vagtrafikarbete m m

Buss— och personbilsforare. Last— och paketbilsforare. Sparvagns— och tunneltdgforare. Varubud.
Bokbusschaufforer, billotsar.

Post-, telekommunikationsarbete
Postmastare, postkassorer. Expeditorer (televerket). Kontorstelefonister m fl. Radiotelegrafister,
radioexpeditorer m fl. Postiljoner. Expeditionsvakter m fl. Tidningsbud, reklamutdelare.

Ovriga med transport- och kommunikationsarbete

Fartygsbefil. Lotsar. Maskinbefil .Ovriga med sjobefilsarbete. Dickspersonal. Maskinpersonal.
Ovriga med dicks- och maskinpersonalarbete. Flygforare m fl. Ovriga med flygarbete. Lok- och
motorvagnsforare. Flygtrafikassistenter. Jirnvagspersonal i konduktors- och stationstjénst. Vigtrafik-
assistenter m fl. Ovriga med konduktorsarbete, trafik- och fraktassistentarbete. Hamntrafikbefal m fl.
Flygledare, flygklarerare m fl. Trafikbefil vid jarnvig. Vigtrafikledare m fl. Ovriga inom trafikled-
ning och trafikarbetsledning. Fyrvaktare, sluss- och hamnvakter m fl. Ovriga med transport- och
kommunikationsarbete.

Textil-, somnads—, ladervaruarbete

Garnforarbetare. Spinnare m fl. Vévare, stickare m fl, textilmaskinstéallare. Appretur— och beredning-
arbetare. Vivavsynare, tyglagare. Repslagare, natbindare, snormakare, forbandsarbetare, somnadsar-
bete. Skrdddare. Korsndrer. Modister, hattmakare. Tapetserare. Tillskdrare. Sommerskor, sommare.
Segelmakare, brodoser, konststoppare. Skomakare. Skoarbetare. Lidersommare. Ovriga med
ospecificerat sko— och lddervaruarbete.

Stadl-, metallverks—, smides—, gjuteriarbete

Hytt— och metallugnsarbetare. Varmare, hiardare m fl. Valsare. Trdddragare, rordragare m fl. Smeder.
Gjuteriarbetare. Riktare, platskérare, hasplare, betare, blastrare, skrivstallare, strangpressare, got-
synare, laminerare, avsynare. Ovriga med ospecificerat jirnverks— och stilverksarbete.
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Yrkesgrupper med viktigaste delyrken

75

761, 762, 763

765 (elkraft)

769

764, 765, 766

77

78

79

80

82

83

87

Verkstads— och byggnadsmetallarbete

Verkstadsmekaniker. Maskinmontorer, hopsittare m fl. Maskin— och motorreparatérer m fl. Tunnplat-
slagare. Rorarbetare. Svetsare, gasskérare m fl. Grovplétslagare, stilkonstruktionsmontorer. Metalli-
serare m fl. Vapenmekaniker, 14ssmeder, trycksvarvare, metallpressare, metallsdgare, metallduk-
svidvare, maskinpolerare, verktygsskarpare, demontorer, persiennmontdrer, avsynare m fl.

I tabellen har gruppen delats i tvd undergrupper efter SEI.

Elkraftstekniskt arb

Elmontorer. Flygplans— och fordonselektriker. Maskinelektriker.
Linjemontorer (elkraft).

Biografmaskinister, belysningstekniker, (teater), ackumultorskotare, rontgentekniker m fl.

Elektronik, teleteknik

Telereparatorer och elektronikreparatorer, —montorer. Linjemontorer (tele). Inspelningstekniker.

Travaruarbete

Rundvirkeshanterare. Trafoéradlingsarbetare. Skikttra— och trifiberskivearbetare. Batbyggare, karos-
serisnickare m fl. Mobelsnickare m fl. Verkstadssnickare. Modellbyggare, korgmakeriarbetare,
traforgyllare, listmakare, ytbehandlare, 1adspikare. Ovriga med ospecificerat triarbete.

Malning och golvbeldggningsarbete
Byggnadsmadlare. Golvbelaggningsarbete. Lackerare. Skyltmalare.

Murning, betong, tra, isolering, glasmasteriarbete

Murare m fl. Betongarbetare m fl. Byggnadstraarbetare. Isoleringsmontorer. Glasmésteriarbetare.
Byggarbetare (all round), rorldggare, stenséttare, stenmontorer, dykare, stallningsbyggare, taklagg-
are m fl.

Grafiskt arbete

Sattare m fl. Reproduktiqpsarbetare. Tryckare. Bokbinderiarbetare. Fotolaboratoriearbetare. Gravorer,
kopister, fargblandare. Ovriga med ospecificerat litografiskt arbete.

Livsmedels—, tobaksarbete

Kvarnarbetare. Bagare, konditorer. Choklad—- och konfektyrarbetare. Bryggeri—, vattenfabriks— och
branneriarbetare. Konservarbetare. Slaktare, charkuterister. Mejerister, mejeriarbetare. Tobaksar-
betare. Avsmakare, rostare, makaronimaskinskotare, margarinberedare, fruktpressare, fardigmatlag-
are, jastberedare m fl.

Kemiskt process—, gummi-, plastvaruarbete

Processoperatorer (kem processer). Kokare, ugnsskotare (kem processer). Kross—, kvarn— och
kalanderskotare (kem prod). Gummivaruarbetare. Plastvaruarbetare. Blandarskotare, tvalmaskin-
skotare, fargbrytare, granulerare, tablettslagare, blekare, sockerberedare, konstfiberberedare, ammuni-
tionsarbetare, avsynare m fl.

Massa-, pappersarbete
Pappersmassearbetare, Pappersarbetare. Pappersvaruarbetare. Konverteringsarbetare.

Godshantering, maskinkdrning
Kran- och traversforare m fl. Anldggningsmaskinforare m fl.Truckforare, transportorskotare m fl.
Hjalplastare, hamnarbetare, stuveriarbetare, terminalarbetare.
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88

90

91

932

50, 51, 52, 53, 59

74

81

85

86

89
92

93 exkl 932
94
95
96

99

X1

X2, X3

Paketerings—, lagerarbete
Paketerare, emballerare. Lager— och forrddsarbetare. Carteringman.

Civil bevaknings— och skyddsarbete
Brandpersonal. Skorstensfejare. Polispersonal. Tullbevakningspersonal.Vérdare (kriminalvard).
Viktare. Saneringsarbetare, badvakter, privatdetektiver m fl.

Hotell-, restaurang och storhushallsarbete

Storkoksforestdndare m fl. Kockar, kallskankor, koksbitraden, restaurangbitraden m m. Hovmastare,
servitorer m fl. Hotellchefer, hotellreceptionister m fl. Pursers, trafikvérdinnor m fl. Restauranghus-
fruar, hotellhusfruar.Ovriga med ospecificerat hotell- och restaurangarbete.

I tabellen har gruppen delats i tvd undergrupper efter SEI.

Stéidare

Ovriga

Gruv-, stenbrytnings- och petroleumutvinningsarbete m m

Gruv- och stenbrytningsarbete m m. Gruvbrytare, bergsspringare m fl. Lastmaskinskotare, sten-
krossare, krossverksmaskinister, tappare, malmvagare m fl. Brunns- och diamantborrningsarbete.
Brunns- och diamantborrare. Malmbehandlingsarbete. Malmbehandlare. Petroleumutvinningsarbete.
Borr- och produktionsarbetare (petroleum). Torvupptagare, torvforadlingsarbete.

Finmekaniskt arbete

Finmekaniker. Urmakare m fl. Optiker. Tandtekniker. Guld- och silversmeder. Metallgravorer.
Gipstekniker

Glas-, keramik- och tegelarbete

Glashyttarbetare m fl. Formare (keramik). Ugnsskotare (glas, keramik). Dekoratorer, glaserare (glas,
keramik). Massaberedare, méangberedare, glasyrberedare, degelmakare, porslinslagare.

Ovrigt tillverkningsarbete

Betongvaruarbetare m fl. Garvare, skinnberedare. Musikinstrumentmakare m f1. Stenhuggeriarbetare.
Bortsbinderiarbetare, grafitarbetare, glodlampsfabriksarbetare, batteriarbetare, kabelfabeiksarbetare,
isoleringsmaterialarbetare, slipmaterialarbetare, tindsticksfabriksarbetare m fl.
Driftmaskinistarbete (energi- och vattenférsdrjning m m)

Driftmaskinister m fl. Ovriga med ospecificerat driftmaskinistarbete,

Diversearbete

Husligt arbete

Hushllsforestindare, hembitriden m fl. Kockor. Ovriga med ospecificerat hushéllsarbete.
Fastighetsskdtsel och stddning

Fastighetsarbetare m fl. Renhéllningsarbetare, slamsugare m fl.

Hygien och skénhetsvard

Frisorer, skonhetsvardare m fl. Badpersonal. Solarieforestdndare m fl.

Tvitt- och pressarbete

Tvattare. Pressare, strykare. Mobel- och mattvéttare.

Sport och idrott

Sportledare, travtridnare m fl

Ovrigt servicearbete

Begravningsbyrdpersonal. Hissforare, tamburvaktmastare, spelhallsfunktiondrer, biografagare—/vakt-
mastare, modeller, guider m fl.

Militért arbete

Yrkesofficerare. Marin— och flygingenjorer, militdrpoliser.

Personer med ej identifierbara yrken
eller med ej angiven yrkestillhérighet
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Bilaga 3 — Beskrivning av den anvanda naringsgrensindelningen

SNI-kod (92) N&ringsgrensgruppering

A+B Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske
Ingdende koder dr:

01111 Spannmaélsodling m.m.

01112 Vallodling

01113 Potatisodling

01114 Sockerbetsodling

01115 Odling av jordbruksvéxter, blandat

01117 Odling av vixter, blandat, mest jordbruksvaxter
01119 Ovrig odling av jordbruksviaxter

01121 Odling av koksvéxter pd friland

01122 Odling av plantskolevixter m.m. pé friland
01123 Odling av koksvéxter i vdxthus

01124 Odling av prydnadsvixter i vdxthus

01125 Odling av koks-, prydnads- och plantskolevéxter, blandat
01127 Odling av viéxter blandat, mest koks -, prydnads- och plantskolevéxter
01129 Svampodling m.m.

01131 Frukt- och béarodling

01137 Odling av véxter, blandat, mest frukt och bar
01139 Odling av kryddviéxter m.m.; barplockning
01211 Mjolkproduktion

01212 Notkottsproduktion

01213 Producent av mjolk och notkott, blandat

01217 Husdjursforetag, blandad drift, mest notkreatur
01221 Féruppfodning

01222 Getuppfodning

01223 Uppfddning av far och getter, blandat

01227 Husdjursforetag, blandad drift, mest far och getter
01228 Hastuppfodning m.m.

01231 Smaégrisuppfodning

01232 Slaktsvinsuppfodning

01233 Uppfodning av smagrisar och slaktsvin, blandat
01237 Husdjursfbretag, blandad drift, mest svin

01241 Aggproduktion

01242 Slaktkycklingsuppfédning

01243 Fjaderfaforetag, blandad drift

01247 Husdjursforetag, blandad drift, mest fjaderfa
01249 Ovrig fjaderfaskotsel

01250 Annan djurskotsel

01251 Renskotsel

01252 Pélsdjursuppfodning

01253 Bi-, mask- och annan smadjursuppfodning
01254 Uppfodning av sillskapsdjur

01259 Uppfodning och skotsel av andra djur

01300 Blandat jordbruk

01410 Service till vaxtodling

01420 Service till djurskotsel utom veterindr verksamhet
01500 Jakt och viltvard samt service m.m.

01900 Smébruk

02010 Skogsbruk

02011 Produktion av skog pé rot, leveransvirke m.m.
02012 Skogsvérd

02013 Avverkning

02014 Produktion av skogsodlingsmaterial

02019 Ovrigt skogsbruk

02021 Virkesmatning
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Bilaga 3 (forts)
SNI-kod (92) Né&ringsgrensgruppering
A+B (forts) Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske

Ingdende koder dr:
02029
05011
05012
05013
05021
05022
05023
05024
05025

C+D
(o
Ingdende koder ar:
10100
10200
10301
10302
11100
11200
12000
13100
13200
14110
14120
14130
14210
14220
14300
14400
14500

D
DA
Ingdende koder dr:
15111
15112
15120
15130
15200
15310
15320
15330
15410
15420
15430
15511
15512
15520
15611
15612
15620
15710
15720
15810
15821

Ovrig service till skogsbruk
Trélfiske i saltvatten

Ovrigt saltvattensfiske
Sotvattensfiske
Matfiskodling
Sattfiskodling
Kriftdjursodling
Blotdjursodling
Vattenvixtodling

Tillverkning och utvinning av mineral
Utvinning av mineral

Stenkolsutvinning

Brunkolsutvinning

Utvinning av torv och vidareforadling for jordfoérbattringsandamal
Utvinning av torv och vidareforadling for energiindamal
Utvinning av rdpetroleum och naturgas

Service till rdpetroleum- och naturgasutvinning
Utvinning av uran- och toriummalm

Jarnmalmsutvinning

Utvinning av icke-jarnmalm utom uran- och toriummalm
Brytning av sten for byggnadsandamaél

Brytning av kalk- och gipssten samt dolomit

Brytning av skiffer

Utvinning av sand, grus och berg

Utvinning av lera

Brytning av kemiska mineral

Saltutvinning

Ovrig utvinning

Tillverkning
Livsmedels- dryckes- och tobaksvaruframstallning

Kreatursslakt

Styckning av kott

Fjaderfaslakt, beredning och hdllbarhetsbehandling av fjaderfakott
Charkuteri- och annan kottvarutillverkning

Beredning och héllbarhetsbehandling av fisk och fiskprodukter
Beredning och héllbarhetsbehandling av potatis

Juice- och safttillverkning

Annan beredning och héllbarhetsbehandling av frukt, bar och gronsaker
Utvinning av rda vegetabiliska och animaliska oljor och fetter
Framstallning av raffinerade vegetabiliska och animaliska oljor och fetter
Matfettstillverkning

Osttillverkning

Annan mejerivarutillverkning

Glasstillverkning

Mjoltillverkning

Tillverkning av frukostflingor, mixer och andra livsmedelsberedningar av kvarnprodukter
Starkelsetillverkning

Framstallning av beredda fodermedel

Framstallning av mat till sallskapsdjur

Tillverkning av mjukt matbrod och férska bakverk
Kniackebrodstillverkning
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Bilaga 3 (forts)

SNI-kod (92) Naringsgrensgruppering

D (forts) Tillverkning

DA (forts) Livsmedels- dryckes- och tobaksvaruframstdllning

15822 Tillverkning av kex och konserverade bakverk

15830 Sockertillverkning

15841 Tillverkning av sockerkonfektyrer

15842 Tillverkning av choklad och chokladkonfektyrer

15850 Tillverkning av pastaprodukter

15860 Framstallning av te och kaffe

15870 Tillverkning av senap, ketchup, kryddor och andra smaksattningsmedel
15880 Tillverkning av homogeniserade livsmedelspreparat inkl. dietmat
15890 Framstéllning av andra livsmedel

15910 Framstéllning av destillerade, alkoholhaltiga drycker

15920 Framstallning av rdsprit ur jasta rdvaror

15930 Framstéllning av vin

15940 Framstéllning av cider och andra fruktviner

15950 Framstdllning av andra icke-destillerade jasta drycker
15960 Framstillning av 6l

15970 Framstillning av malt

15980 Framstéllning av mineralvatten och laskedrycker

16000 Tobaksvarutillverkning

DB+DC Textil- och beklidnadsvarutillverkning, lider och liddervaror
Ingdende koder dr:

17110 Tillverkning av garn av bomullstyp

17120 Tillverkning av garn av kardgarnstyp

17130 Tillverkning av garn av kamgarnstyp

17140 Tillverkning av garn av lingarnstyp

17150 Tillverkning av garn av silketyp

17160 Sytrédstillverkning

17170 Annan garntillverkning

17210 Tillverkning av bomullsvdvnader o.d.

17220 Tillverkning av kardgarnsvévnader o.d.

17230 Tillverkning av kamgarnsvavnader o.d.

17240 Tillverkning av sidenvévnader o.d.

17250 Annan vavnadstillverkning

17300 Blekning, firgning och annan textilberedning

17401 Somnad av gardiner

17402 Soémnad av séngklader och linnevaror

17403 Tillverkning av presenningar, tilt, segel o.d.

17510 Tillverkning av mattor

17520 Tagvirkes- och bindgarnstillverkning

17530 Tillverkning av bondad duk

17541 Tillverkning av band och snormakerier

17549 Diverse ovrig textilietillverkning

17600 Tillverkning av trikdvav

17710 Tillverkning av strumpor

17720 Tillverkning av trgjor, koftor o.d.

18100 Tillverkning av laderklader

18210 Tillverkning av arbets-, skydds- och dverdragskldder

18221 Tillverkning av andra géng- och ytterklader for man och pojkar
18222 Tillverkning av andra géng- och ytterklader for kvinnor och flickor
18231 Tillverkning av skjortor och underklader for man och pojkar
18232 Tillverkning av blusar och skjortor for kvinnor och flickor
18233 Tillverkning av gordlar, bysthallare, korsetter o.d.

18234 Tillverkning av andra underkldder for kvinnor och flickor

18240 Tillverkning av andra beklddnadsvaror och tillbehor
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SNI-kod (92) Néringsgrensgruppering

D (forts) Tillverkning

DB+DC (forts) Textil- och bekladnadsvarutillverkning, lidder och lddervaror
18300 Pélsberedning, tillverkning av pélsvaror

19100 Garvning och annan laderberedning

19200 Tillverkning av reseffekter, handviskor, sadeltyg m.m.
19300 Tillverkning av skodon

DD Travarutillverkning

Ingdende koder dr:

20101 Sagning

20102 Hyvling

20103 Traimpregnering

20201 Tillverkning av fanér, kryssfanér och lamelltrd

20202 Tillverkning av spanskivor

20203 Tillverkning av trafiberskivor

20301 Tillverkning av monteringsfirdiga trahus

20302 Tillverkning av byggnads- och inredningssnickerier
20400 Traforpackningstillverkning

20510 Ovrig trivarutillverkning

20520 Tillverkning av varor av kork, halm, rotting o.d.
DE21 Massa-, pappers- och pappersvarutillverkning
Ingdende koder dr:

21111 Tillverkning av mekanisk eller halvkemisk massa
21112 Sulfatmassatillverkning

21113 Sulfitmassatillverkning

21121 Tillverkning av tidnings- och journalpapper

21122 Annan tryckpapperstillverkning

21123 Tillverkning av kraftpapper och kraftpapp

21129 Opvrig tillverkning av papper och papp

21211 Tillverkning av wellpapp och wellpapp forpackningar
21219 Ovrig tillverkning av pappers- och pappforpackningar
21220 Tillverkning av hushélls- och hygienartiklar av papper
21230 Tillverkning av skrivpapper, kuvert o.d.

21240 Tapettillverkning

21250 Tillverkning av andra pappers- och pappvaror

DE22 Forlagsverksamhet och grafisk produktion

Ingdende koder dar:
22110
22121
22122
22130
22140
22150
22210
22221
22222
22230
22240
22250
22310
22320
22330

Bokutgivning

Dagstidningsutgivning
Annonstidningsutgivning

Utgivning av tidskrifter
Fonogramutgivning

Annan forlagsverksamhet

Tryckning av dagstidningar

Tryckning av tidskrifter

Tryckning av bocker och 6vriga trycksaker
Bokbindning och trycksaksbehandling
Sittning och annan framstillning av tryckoriginal
Annan grafisk produktion

Reproduktion av ljudinspelningar
Reproduktion av videoinspelningar
Reproduktion av data och datorprogram
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Bilaga 3 (forts)

SNI-kod (92) Néaringsgrensgruppering

D (forts) Tillverkning

DF+DG Stenkols— och kemisk industri, raffinierade petroleumprodukter och kdrnbransle

Ingdende koder dr:
23100
23200
23300
24110
24120
24130
24140
24150
24160
24170
24200
24300
24410
24420
24510
24520
24610
24620
24630
24640
24650
24660
24700

DH

Ingdende koder dr:
25110

25120

25130

25210

25220

25230

25240

DI
Ingdende koder dr:
26110
26120
26131
26132
26140
26150
26210
26220
26230
26240
26250
26260
26300
26400
26510
26520
26530
26611

Tillverkning av stenkolsprodukter
Petroleumraffinering

Tillverkning av kdrnbrinsle

Industrigasframstéllning

Tillverkning av fargdmnen

Tillverkning av andra oorganiska baskemikalier
Tillverkning av andra organiska baskemikalier
Tillverkning av gddselmedel och kvéveprodukter
Basplastframstillning

Tillverkning av syntetiskt basgummi

Tillverkning av bekampningsmedel och andra lantbrukskemiska produkter
Tillverkning av farg, lack, tryckfarg m.m.
Tillverkning av farmaceutiska basprodukter
Tillverkning av ldkemedel

Tillverkning av tvél, sdpa, tvittmedel och polermedel
Tillverkning av parfymer och toalettartiklar
Sprangédmnestillverkning

Tillverkning av lim och gelatin

Tillverkning av eteriska oljor

Tillverkning av fotokemiska produkter

Tillverkning av inspelningsmedier

Tillverkning av andra kemiska produkter utom konstfibrer
Konstfibertillverkning

Gummi- och plastvaruindustri

Tillverkning av dick och slangar
Regummering

Annan gummivarutillverkning
Tillverkning av plasthalvfabrikat
Plastforpackningstillverkning
Byggplastvarutillverkning
Annan plastvarutillverkning

Jord- och stenvaruindustri

Framstéllning av planglas

Bearbetning av planglas

Tillverkning av buteljer och glasforpackningar

Tillverkning av hushalls- och prydnadsglas

Tillverkning av glasfiber

Tillverkning av andra glasvaror inkl. tekniska glasvaror
Tillverkning av keramiska hushdlls- och prydnadsartiklar
Tillverkning av keramiska sanitetsartiklar

Tillverkning av keramiska isolatorer o.d.

Tillverkning av andra tekniska keramiska produkter

Tillverkning av andra icke eldfasta keramiska produkter utom for byggandamal
Tillverkning av eldfasta keramiska produkter

Tillverkning av keramiska golv- och vaggplattor

Tillverkning av murtegel, takpannor och andra byggvaror av tegel
Tillverkning av cement

Tillverkning av kalk

Tillverkning av gips

Tillverkning av littbetongvaror
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SNI-kod (92) Néringsgrensgruppering

D (forts) Tillverkning

DI (forts) Jord- och stenvaruindustri

26619 Tillverkning av 6vriga betongvaror for byggandamal
26620 Tillverkning av gipsvaror for byggandamal

26630 Tillverkning av fabriksblandad betong

26640 Tillverkning av murbruk

26650 Tillverkning av fibercementvaror

26660 Tillverkning av andra varor av betong, cement och gips
26701 Tillverkning av stenvaror for byggandamal

26709 Tillverkning av ovriga stenvaror

26810 Slipmedelstillverkning

26821 Tillverkning av varor av sten- och mineralull

26829 Diverse ovrig tillverkning av icke-metalliska mineraliska produkter
Dj27 Stdl- och metallframstallning

Ingdende koder dr:
27100
27210
27221
27222
27310
27320
27330
27340
27350
27410
27420
27430
27440
27450
27510
27520
27530
27540

DJj28
Ingdende koder dr:
28110
28120
28210
28220
28300
28400
28510
28520
28610
28621
28622
28629
28630
28710
28720
28730
28740
28751
28759

Framstallning av jarn och stal samt ferrolegeringar
Tillverkning av gjutjarnsror

Tillverkning av icke-somlosa stalror

Tillverkning av somlosa stalror

Tillverkning av kalldragen stdlstdng

Tillverkning av kallvalsade stilband

Tillverkning av andra kallformade produkter av stél
Tillverkning av dragen stéltrad

Ovrig primirbearbetning av jirn och stil; framstillning av ferrolegeringar
Framstillning av ddla metaller

Framstéllning av aluminium

Framstéllning av bly, zink och tenn

Framstillning av koppar

Framstillning av andra metaller

Gjutning av jarn

Gjutning av stdl

Gjutning av lattmetall

Gjutning av andra metaller

Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater

Tillverkning av metallstommar och delar ddrav

Tillverkning av byggnadselement av metall

Tillverkning av cisterner, tankar, kar och andra behdllare av metall
Tillverkning av radiatorer och pannor for central uppvarmning
Tillverkning av &nggeneratorer utom varmvattenpannor for centraluppvarmning
Smidning, pressning, prigling och valsning av metall; pulvermetallurgi
Beldggning och 6verdragning av metall

Metallegoarbeten

Tillverkning av bestick

Tillverkning av formverktyg

Tillverkning av skarverktyg

Tillverkning av dvriga verktyg och redskap

Tillverkning av 1&s och géngjirn

Tillverkning av stdlfat 0.d. behdllare

Tillverkning av littmetallforpackningar

Tillverkning av metalltrddvaror

Tillverkning av nitar, skruvar, kedjor och fjadrar

Tillverkning av diskbinkar, sanitetsgods m.m. av metall for by ggéndamal
Diverse ovrig metallvarutillverkning
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Bilaga 3 (forts)

SNI-kod (92) N&ringsgrensgruppering
D (forts) Tillverkning
DK Tillverkning av maskiner som ej ingdr i annan underavdelning

Ingdende koder dr:
29110
29120
29130
29140
29210
29220
29230
29240
29310
29320
29401
29402
29409
29510
29520
29530
29540
29550
29561
29569
29600
29711
29719
29720

DL
Ingdende koder dr:
30010
30020
31100
31200
31300
31400
31501
31502
31610
31620
32100
32200
32300

33101
33102
33200

33300
33400
33500

Tillverkning av motorer och turbiner utom for luftfartyg och fordon
Tillverkning av pumpar och kompressorer

Tillverkning av kranar och ventiler

Tillverkning av lager, kugghjul och andra delar for kraftoverforing
Tillverkning av ugnar och briannare

Tillverkning av lyft- och godshanteringsanordningar

Tillverkning av maskiner och apparater for kyla och ventilation utom for hushall
Ovrig tillverkning av maskiner for allmant zndamal

Tillverkning av traktorer

Tillverkning av andra jord- och skogsbruksmaskiner

Tillverkning av trabearbetningsmaskiner

Tillverkning av svets- och 16dningsmaskiner

Tillverkning av 6vriga verktygsmaskiner

Tillverkning av maskiner for metallurgi

Tillverkning av gruv-, bergbrytnings- och byggsmaskiner

Tillverkning av maskiner for framstillning av livsmedel, drycker och tobaksvaror
Tillverkning av maskiner for produktion av textil-, bekladnads- och ladervaror
Tillverkning av maskiner for produktion av massa, papper och papp
Tillverkning av plast- och gummibearbetningsmaskiner

Diverse ovrig tillverkning av specialmaskiner

Tillverkning av vapen och ammunition

Tillverkning av kyl- och frysskdp, tvittmaskiner och andra vitvaror
Tillverkning av 6vriga elektriska hushdllsmaskiner och hushdllsapparater
Tillverkning av icke-elektriska hushallsmaskiner och hushéllsapparater

Industri for el- och optikprodukter

Tillverkning av kontorsmaskiner

Tillverkning av datorer och annan informationsbehandlingsutrustning
Tillverkning av elmotorer, generatorer och transformatorer
Tillverkning av eldistributions- och elkontrollapparater

Tillverkning av elektrisk trdd och kabel

Batteri- och ackumulatortillverkning

Tillverkning av belysningsarmatur

Glodlamps- och lysrorstillverkning

Tillverkning av &vrig elapparatur for motorer och fordon

Diverse ovrig tillverkning av elapparatur

Tillverkning av elektroniska komponenter

Tillverkning av radio- och TV-sindare samt apparater for tradtelefoni och tradtelegrafi
Tillverkning av radio- och TV-mottagare samt apparater for upptagning och dtergivning av
ljud och videosignaler

Tillverkning av medicinsk utrustning och instrument

Tillverkning av tandproteser

Tillverkning av instrument o apparater for métning, kontroll, provning,
navigering o a andamal utom industriell processtyrning

Tillverkning av instrument for styrning av industriella processer
Tillverkning av optiska instrument och fotoutrustning

Urtillverkning
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SNI-kod (92) Naringsgrensgruppering
D (forts) Tillverkning
DM Transportmedelsindustri

Ingdende koder dr:
34100
34200
34300
35110
35120
35200
35300
35410
35420
35430
35500

DN
Ingdende koder dr:
36110
36120
36130
36140
36150
36210
36220
36300
36400
36500
36610
36620
36630
37100
37200

E

Ingdende koder dr:
40100

40200

40300

41000

F
F 45.1+F 45.2+F 45.5

Ingdende koder dr:
45110
45120
45211
45212
45221
45229
45230
45240
45250
45500

Motorfordonstillverkning

Tillverkning av karosserier for motorfordon; tillverkning av slidpfordon och pdhangsvagnar
Tillverkning av delar och tillbehor till motorfordon och motorer
Byggande och reparation av fartyg

Byggande och reparation av fritidsbatar

Tillverkning av rilsfordon

Tillverkning av luftfartyg och rymdfarkoster

Tillverkning av motorcyklar

Tillverkning av cyklar

Tillverkning av invalidfordon

Ovrig transportmedelstillverkning

Ovrig tillverkning

Tillverkning av sittmobler och séten
Tillverkning av andra kontors- och butiksmobler
Tillverkning av andra koksmobler

Tillverkning av andra mobler

Tillverkning av madrasser

Prégling av mynt och medaljer

Tillverkning av smycken och andra guld- och silversmedsvaror
Tillverkning av musikinstrument

Tillverkning av sportartiklar

Tillverkning av spel och leksaker

Tillverkning av bijouterivaror

Tillverkning av borstbinderiarbeten

Diverse annan tillverkning

Atervinning av skrot och avfall av metall
Atervinning av skrot och avfall av icke-metall

El-; gas-, vdrme- och vattenférsoérjning

Elforsorjning

Gasforsorjning; distribution av gasformiga brénslen via rornit
Ang- och hetvattenférsorjning m.m.

Vattenforsorjning

Byggverksamhet
Mark—, grund och byggnadsentreprenérer samt uthyrning av
bygg- och anlaggningsmaskiner

Rivning av hus; markarbeten

Markundersokning

Byggande av hus

Uppforande av andra byggnadsverk

Takarbeten av plat

Ovriga takarbeten

Anldggning av vigar, flygfalt och idrottsanlédggningar
Vattenbyggnad

Andra bygg- och anldggningsarbeten

Uthyrning av bygg- och anlédggningsmaskiner med forare
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F (forts) Byggverksamhet
F453+F 454 Byggfirmor och firmor for slutbehandling av byggnader

Ingdende koder ar:
45310
45320
45331
45332
45333
45339
45340
45410
45420
45430
45441
45442
45450

G

G50
Ingdende koder dr:
50101
50102
50103
50201
50202
50203
50204
50301
50302
50400
50500

G51

Ingdende koder ar:
51110

51120

51130

51141

51142
51150
51160
51170
51180
51190
51210
51220
51230
51240
51250
51310
51320
51330
51340
51350
51360

Elinstallationer

Isoleringsarbeten

Virme- och sanitetsarbeten
Ventilationsarbeten

Kyl- och frysinstallationsarbeten
Ovriga VVS-arbeten

Andra bygginstallationer

Puts-, fasad- och stuckatdrsarbeten
Byggnadssnickeriarbeten

Golv- och viggbeldggningsarbeten
Maleriarbeten

Glasmisteriarbeten

Annan slutbehandling av byggnader

Partihandel och detaljhandel, reparation av motorfordon,
hushallsartiklar och personliga artiklar
Handel och service av motorfordon och detaljhandel med drivmedel

Handel med lastbilar, bussar och specialbilar

Handel med personbilar

Handel med husvagnar och husbilar

Bilservice, ej specialiserad

Bilplat- och billackreparationer

Installationer och reparationer av bilel och bilelektronik

Dickservice

Partihandel med reservdelar och tillbehor till motorfordon utom motorcyklar
Detaljhandel med reservdelar och tillbehor till motorfordon utom motorcyklar
Handel med och service av motorcyklar inkl. reservdelar och tillbehor
Detaljhandel med drivmedel

Parti- och agenturhandel utom med motorfordon

Agenturhandel med jordbruksravaror, levande djur, textilrdvaror och textilhalvfabrikat

Agenturhandel med brénsle, malm, metaller och industrikemikalier
Agenturhandel med virke och byggmaterial

Agenturhandel med maskiner, industriell utrustning, fartyg och luftfartyg,
utom kontorsutrustning och datorer

Agenturhandel med kontorsutrustning och datorer
Agenturhandel med mobler, hushélls- och jarnhandelsvaror
Agenturhandel med textilier, klader, skodon och lddervaror
Agenturhandel med livsmedel, drycker och tobak
Agenturhandel med annat specialsortiment

Agenturhandel med blandat sortiment

Partihandel med spannmaél, utséde och djurfoder
Partihandel med blommor och véxter

Partihandel med levande djur

Partihandel med hudar, skinn och lader

Partihandel med rétobak

Partihandel med frukt och gronsaker

Partihandel med kott- och kottvaror

Partihandel med mejeriprodukter, 4gg, matolja och matfett
Partihandel med alkoholhaltiga och andra drycker
Partihandel med tobak

Partihandel med socker, choklad och sockerkonfektyrer
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SNI-kod (92) Néaringsgrensgruppering

G (forts) Partihandel och detaljhandel, reparation av motorfordon,
hushalisartiklar och personliga artiklar

G51 (forts) Parti- och agenturhandel utom med motorfordon

51370 Partihandel med kaffe, te, kakao och kryddor

51380 Partihandel med andra livsmedel, bl.a. fisk-, skal- och blotdjur

51390 Icke specialiserad partihandel med livsmedel, drycker och tobak

51410 Partihandel med textilier

51420 Partihandel med kldder och skodon

51431 Partihandel med hushallsmaskiner och apparater

51432 Partihandel med radio- och TV-apparater

51433 Partihandel med fonogram och videokassetter

51434 Partihandel med elartiklar

51440 Partihandel med glas och porslin, tapeter, rengoringsmedel

51450 Partihandel med parfym och kosmetika

51460 Partihandel med medicinsk utrustning och apoteksvaror

51471 Partihandel med mobler och inredningsvaror

51472 Partihandel med sport- och fritidsartiklar

51473 Partihandel med kontorsforbrukningsvaror

51479 Partihandel med 6vriga hushdllsvaror

51510 Partihandel med brinslen

51520 Partihandel med metaller och metallmalmer

51530 Partihandel med virke, andra byggmaterial och sanitetsgods

51541 Partihandel med jarnhandelsvaror

51542 Partihandel med VVS-armatur

51550 Partihandel med kemiska produkter

51561 Partihandel med industrifornédenheter

51562 Partihandel med emballage

51569 Partihandel med Ovriga insatsvaror

51570 Partihandel med avfallsprodukter och skrot

51610 Partihandel med verktygsmaskiner

51620 Partihandel med bygg- och anldggningsmaskiner

51630 Partihandel med textil-, sy- och stickmaskiner

51640 Partihandel med kontorsmaskiner och kontorsutrustning

51651 Partihandel med mit- och precisionsinstrument

51652 Partihandel med datoriserad materialhanteringsutrustning

51653 Partihandel med teleprodukter och elektronikkomponenter

51659 Partihandel med 6vriga maskiner for industri, handel och sjofart

51660 Partihandel med maskiner och verktyg for jordbruk inkl. traktorer

51700 Ovrig partihandel

G52 Detaljhandel , ej med motorfordon, reparation av hushdllsartiklar

Ingdende koder dr:

52111 Varuhus- och stormarknadshandel, mest livsmedel, drycker och tobak

52112 Livsmedelshandel med brett sortiment, ej varuhus eller stormarknad

52121 Annan varuhus- och stormarknadshandel

52129 Ovrig detaljhandel med brett sortiment

52210 Butikshandel med frukt och gronsaker

52220 Butikshandel med kott och charkuterier

52230 Butikshandel med fisk, skal- och blétdjur

52241 Butikshandel med brod och konditorivaror

52242 Butikshandel med konfektyrer

52250 Butikshandel med alkoholhaltiga och andra drycker

52260 Tobakshandel

52271 Butikshandel med hélsokost

52279 Ovrig specialiserad butikshandel med livsmedel

52310 Apotekshandel

52320 Butikshandel med sjukvardsartiklar

52330 Butikshandel med kosmetika och hygienartiklar

52410 Butikshandel med textilier

52421 Butikshandel med herr-, dam- och barnklider, blandat
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SNI-kod (92) Néaringsgrensgruppering

G (forts) Partihandel och detaljhandel, reparation av motorfordon,
hushalisartiklar och personliga artiklar

G52 (forts) Detaljhandel , ej med motorfordon, reparation av hushdéllsartiklar

52422 Butikshandel med herrklader

52423 Butikshandel med damkléder

52424 Butikshandel med barnklader

52425 Butikshandel med pélsar

52431 Butikshandel med skodon

52432 Butikshandel med viskor, reseffekter och ladervaror

52441 Butikshandel med mdobler och mattor

52442 Butikshandel med inredningstextilier

52443 Butikshandel med glas, porslin och andra boséattningsvaror

52444 Butikshandel med elartiklar

52451 Butikshandel med hushdllsmaskiner och hushallsapparater

52452 Butikshandel med radio- och TV-apparater

52453 Butikshandel med fonogram och videokassetter

52454 Butikshandel med musikinstrument och noter

52461 Butikshandel med jirnhandels-, bygg- och VVS-varor

52462 Butikshandel med féarger

52471 Butikshandel med bocker och pappersvaror

52472 Butikshandel med tidningar

52481 Butikshandel med glasdgon och andra optiska artiklar

52482 Butikshandel med fotoutrustning; fotoservice

52483 Butikshandel med ur

52484 Butikshandel med guldsmedsvaror och smycken

52485 Butikshandel med sport- och fritidsartiklar

52486 Butikshandel med leksaker

52487 Butikshandel med blommor och andra vixter

52488 Butikshandel med smadjur

52491 Butikshandel med konst; galleriverksamhet

52492 Butikshandel med mynt och friméarken

52493 Butikshandel med datorer, kontorsmaskiner och programvara

52494 Butikshandel med telekommunikationsutrustning

52495 Butikshandel med tapeter och golvbeldggningar

52496 Detaljhandel med batar och battillbehor

52499 Ovrig specialiserad butikshandel

52501 Butikshandel med antikviteter och begagnade bocker

52509 Butikshandel med 6vriga begagnade varor

52611 Postorderhandel, brett sortiment

52612 Postorderhandel med textilier och konfektion

52613 Postorderhandel med sport- och fritidsutrustning

52614 Postorderhandel med bocker och andra mediavaror

52615 Postorderhandel med boséttningsvaror

52619 Postorderhandel med 6vriga varor

52621 Torg- och marknadshandel med livsmedel

52629 Torg- och marknadshandel med 6vriga varor

52631 Provisionshandel

52632 Ambulerande och tillfillig handel med livsmedel

52633 Ambulerande och tillféllig handel med 6vriga varor

52639 Ovrig detaljhandel, ej i butik

52710 Reparation av skodon och andra ladervaror

52720 Reparation av elektriska hushallsartiklar

52730 Reparation av ur och guldsmedsvaror

52740 Annan reparation av hushallsartiklar och personliga artiklar
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SNI-kod (92) Naringsgrensgruppering
I Transport, magasinering och kommunikation
160 Landstransportforetag

Ingdende koder dr:
60100
60211
60212
60220
60230
60240
60300

161-163
61101
61102
61200
62100
62200
62300
63110
63120
63210
63220
63230
63301
63302
63303
63400

164

Ingdende koder dr:
64110

64120

64201

64202

64203

J

J 65+] 67.1
Ingdende koder dr:
65110
65120
65210
65220
65231
65232
67110
67120
67130

J66+] 67.2
Ingdende koder dr:
66011

66012

66020

66030

67201

67202

Jarnvégstransport
Kollektivtrafikverksamhet
Linjebussverksamhet

Taxitrafik

Annan landtransport av passagerare
Vigtransport av gods

Transporter i rorsystem

Redovisas ej separat utan ingdr i I totalt
Farjtrafik Over hav

Ovrig havs- och kustsjofart

Sjofart pd inre vattenvégar

Reguljir lufttransport

Icke reguljér lufttransport

Rymdfart

Godshantering

Varulagring och magasinering
Ovriga stodtjdnster till landtransport
Ovriga stodtjdnster till sjofart
Ovriga stodtjéanster till luftfart
Arrangerande av resor

Forsiljning av resor

Turistservice

Annan transportformedling

Post- och telekommunikation

Postbefordran via postverket
Annan postbefordran
Nitdrift

Radiering

Kabel-TV-drift

Finansiell verksamhet
Banker och serviceforetag till finansiell verksamhet

Centralbankverksamhet

Annan bankverksamhet

Finansiell leasing

Annan kreditgivning

Investmentbolagsverksamhet

Aktiefonds-, rantefonds- och valutafondsverksamhet m.m.
Administrativa stodtjénster till finansformedling

Handel med och forvaltning av virdepapper

Andra stodtjéanster till finansformedling

Forsakringsbolag och serviceforetag till forsikringsverksamhet

Fondforsékring

Ovrig livforsakring
Pensionfondsverksamhet
Skadeforsékring
Forsakringsmiklarverksamhet
Ovriga stodtjénster till forsakring
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K Fastighets- och uthyrningsverksamhet, féretagstjanster
K70 Fastighetsbolag och fastighetsforvaltning

Ingdende koder dr:
70110
70120
70201
70202
70203
70204
70209
70310
70321
70329

K71
Ingdende koder dar:
71100
71210
71220
71230
71310
71320
71330
71340
71401
71402

K72

Ingdende koder dr:
72100

72201

72202

72300

72400

72500

72600

K73

Ingdende koder dr:
73101

73102

73103

73104

73105

73201

73202

73203

K74

Ingdende koder dr:
74111

74112

74120

74130

74140

74150

74201

74202

Markexploatering

Handel med egna fastigheter
Uthyrning av bostider

Uthyrning av industrilokaler
Uthyrning av andra lokaler
Forvaltning i bostadsréttsforeningar
Ovrig fastighetsforvaltning
Fastighetsformedling

Forvaltning i rikskooperativ regi
Ovrig fastighetsforvaltning pd uppdrag

Uthyrningsfirmor

Biluthyrning

Uthyrning av andra landtransportmedel

Uthyming av fartyg

Uthyming av flygplan

Uthyrning av jordbruksmaskiner och jordbruksredskap

Uthyrning av bygg- och anldggningsmaskiner

Uthyrning av kontorsmaskiner och kontors-utrustning inkl. datorer
Annan uthyrning av maskiner och utrustning

Videofilmuthyrning

Uthyrning av andra varor for personligt och hushallsbruk

Datakonsulter och dataserviceforetag

Konsultverksamhet avseende maskinvara

Datakonsultverksamhet

Programvaruproduktion

Databehandling

Databasverksamhet

Underhall och reparation av kontors- och bokféringsmaskiner samt databehandlingsutrustning
Ovrig datoranknuten verksamhet

Forskning och utveckling

Naturvetenskaplig forskning och utveckling

Teknisk forskning och utveckling

Medicinsk forskning och utveckling

Lantbruksvetenskaplig forskning och utveckling

Tvirvetenskaplig forskning och utveckling med tyngdpunkt i naturvetenskap och teknik
Sambhillsvetenskaplig forskning och utveckling

Humanistisk forskning och utveckling

Tvirvetenskaplig forskning och utveckling med tyngdpunkt i samhallsvetenskap och humaniora

Andra serviceforetagsfirmor

Advokatbyrdverksamhet m.m.

Patentbyrdverksamhet m.m.

Redovisning och bokforing, revision, skatterddgivning

Marknads- och opinionsundersokning

Konsultverksamhet avseende foretags organisation, information m.m.
Holdingverksamhet

Arkitektverksamhet

Bygg- och annan teknisk konsultverksamhet
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SNI-kod (92) Néaringsgrensgruppering

K (forts) Fastighets- och uthyrningsverksamhet, foretagstjanster
K 74 (forts) Andra serviceforetagsfirmor

74300 Teknisk provning och analys

74401 Reklambyraverksamhet

74402 Annonsformedling

74403 Direktreklamverksamhet

74409 Ovrig marknadsforingsverksamhet

74500 Arbetsformedling och rekrytering

74600 Detektiv- och bevakningsverksamhet; sikerhetstjanst
74701 Lokalvard

74702 Sanering och desinfektion

74703 Skorstensfejarverksamhet

74811 Portrattfotoverksamhet

74812 Reklamfotoverksamhet

74813 Press- och ovrig fotografverksamhet

74814 Fotolaboratorieverksamhet

74820 Forpackningsverksamhet

74830 Kontorsservice och dversittningsverksamhet
74841 Grafisk formgivning och service

74842 Annan formgivning

74843 Inkasso- och kreditkontrollverksamhet

74844 Miss-, kongress- och dagkonferensverksamhet
74849 Diverse 0vriga foretagstjénster

M Utbildning

Ingdende koder ar:

80100 Grundskoleutbildning

80210
80220
80301
80302
80303
80304
80305
80309
80410
80421
80422
80423
80424
80425
80426
80427
80429

N
Ingdende koder dr:
85110
85120
85130
85140
85200
85311
85312
85313
85314
85315
85321
85322

Studieforberedande gymnasial utbildning

Gymnasial yrkesutbildning

Hogskoleutbildning for tekniska yrken
Hogskoleutbildning for administrativa, ekonomiska och sociala yrken
Hogskoleutbildning for undervisningsyrken
Hogskoleutbildning for vardyrken

Hogskoleutbildning for kultur- och informationsyrken
Ovrig hogskoleutbildning

Trafikskoleverksamhet

Kommunal vuxenutbildning o.d.
Arbetsmarknadsutbildning

Folkhogskoleutbildning

Studieférbundens och frivilligorganisationernas utbildning
Personalutbildning

Kommunala musikskolans utbildning

Utbildningsservice

Ovrig utbildning

Véard och omsorg

Sluten sjukvard

Oppen hélso- och sjukvard

Tandvérd

Annan halso- och sjukvérd
Veterindrverksamhet

Vard och service till boende i servicehus o.d.
Sérskild omsorg for psykiskt utvecklingsstorda
Vird och behandling i hem for vard eller boende
Drift av flyktingforlaggning

Drift av inackorderingshem

Barnomsorg inom forskola

Annan barnomsorg
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N (forts) Vérd och omsorg

85323 Aldre- och handikappomsorg

85324 Individ- och familjeomsorg

85325 Humanitér verksamhet

H+O Personliga och kulturella tjanster

H Hotell och restauranger

Ingdende koder ar:

55111 Hotellverksamhet med restaurangrorelse utom konferensanlaggningar
55112 Drift av konferensanldggningar

55120 Hotellverksamhet utan restaurangrorelse

55210 Vandrarhemsverksamhet m.m.

55220 Campingplatsverksamhet m.m.

55230 Stugbyverksamhet m.m.

55300 Restaurangverksamhet

55400 Barverksamhet

55510 Drift av personalmatsalar

55521 Catering for transportsektorn

55522 Centralkoksverksamhet for sjukhus

55523 Centralkoksverksamhet for skolor, omsorgs och andra institutioner
55529 Ovrig catering

(4] Andra samhalleliga och personliga tjanster

Ingdende koder dr:

90001 Avlopps- och reningsverksamhet

90002 Insamling, sortering och omlastning av icke miljofarligt avfall
90003 Kompostering och rotning av icke miljofarligt avfall
90004 Deponering av icke miljofarligt avfall

90005 Mottagning, omlastning och mellanlagring av miljofarligt avfall
90006 Behandling och slutforvaring av miljofarligt avfall

90007 Ovrig avfallshantering

90008 Gatu- och vigrenhdllning och annan sanitér verksamhet
91111 Intressebevakning inom branschorganisationer

91112 Intressebevakning inom arbetsgivarorganisationer

91120 Intressebevakning inom yrkesorganisationer

91200 Intressebevakning inom arbetstagarorganisationer

91310 Verksamhet i religiosa samfund

91320 Verksamhet i politiska organisationer

91330 Verksambhet i andra intresseorganisationer

92110 Film- och videoproduktion

92120 Film- och videodistribution

92130 Filmvisning

92200 Radio- och TV-programverksamhet

92310 Konstnarlig, litterar och artistisk verksamhet

92320 Drift av teatrar och konserthus o.d.

92330 Nojesparksverksamhet

92340 Annan ndjesverksamhet

92400 Nyhetsservice

92511 Folkbiblioteksverksamhet

92512 Forsknings- och specialbiblioteksverksamhet

92513 Arkivverksamhet

92520 Museiverksamhet och kulturminnesvérd

92530 Drift av botaniska tradgérdar, djurparker och naturreservat
92611 Drift av skidsportanlaggningar

92612 Drift av golfbanor

92613 Drift av motorbanor

92614 Drift av trav- och galoppbanor

92615 Drift av sporthallar, idrottsplatser och andra sportanldggningar

92621 Idrottsutovning
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H+O (forts) Personliga och kulturella tjanster

O (forts) Andra samhalleliga och personliga tjanster

92622 Tavling med héstar

92623 Ovrig sportverksamhet

92624 Sportarrangemang

92625 Sportadministration

92710 Spel- och vadh3llningsverksamhet

92721 Ridutbildning och uthyrning av héstar

92722 Forvaltning av sportfiskevatten

92729 Diverse 0vrig rekreationsverksamhet

93011 Industri- och institutionstvitt

93012 Konsumenttvitt

93021 Hérvérd

93022 Hudvérd

93030 Begravningsverksamhet

93040 Kroppsvérd

93050 Ovrig serviceverksamhet

L,P,Q Offentlig férvaltning och férsvar, civila myndigheter mm
L Civila myndigher och forsvaret

Ingdende koder ar

75111 Stats- och kommunledning, lagstiftning, normering
75112 Inspektion, kontroll, tillstdndsgivning

75113 Skatteforvaltning, indrivning

75114 Samhillelig informationsforsorjning

75121 Administration av grundskole- och gymnasieskoleutbildning
75122 Administration av hogskoleutbildning och forskning
75123 Administration av héilso- och sjukvérd

75124 Administration av omsorg och socialtjanst

75125 Administration av program for kultur, miljo, boende m.m.
75131 Administration av infrastrukturprogram

75132 Administration av program for jordbruk, skogsbruk och fiske
75133 Administration av arbetsmarknadsprogram

75134 Administration av andra néringslivsprogram

75140 Stod till offentlig forvaltning

75211 Handldggning av utrikes drenden

75212 Bistdndsverksamhet

75221 Militdr operativ ledning

75222 Arméforsvar

75223 Marinférsvar

75224 Flygforsvar

75225 Gemensam verksamhet for det militara forsvaret

75226 Civilt forsvar och frivilligforsvar

75231 Aklagarverksamhet

75232 Domstolsverksamhet

75233 Kriminalvérd

75240 Polisverksamhet

75250 Brand- och raddningsverksamhet

75300 Obligatorisk socialforsakring

P Forvarvsarbete i hushdll

Ingdende koder dr

95000 Forvirvsarbete i hushéll

(/] Internationella organisationer, utlindska ambassader o.d.
Ingdende koder dr

99000 Verksamhet vid internationella organisationer, utlindska ambassader o.d.

Ingdende koder ar

Naringsgren okand

Alla som inte kan hinféras till ovanstdende
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Appendix 4 — Describtion of Occupational Categories used

NYK-Code (83) Occupational groups with major sub—groups

Technical and scientific work

00 Technical work
Architects, civil engineers, and civil engineering technicians. Electrical engineers and technicians.
Electronics and teletechnical communications engineers and technicians. Mechanical engineers
and technicians.Chemical engineers and technicians. Metallurgists, mining and petroleum engineers
and technicians. Engineers and engineering technicians n.e.c..
Surveyors and cartographical engineers and technicians. Technical workers n.e.c..

01,02 Chemical and physical science work
Laboratory technicians and assistants (not medical lab). Laboratory assistants (medical lab). Geologists.
Meteorologists, hydrologists. Chemists, physicists, laboratory engineers (chem. or phys. lab).
Astronomers, space scientists. Biologists, Agricultural advisors, Forestry advisors.

03 excl 036 Teaching work excl pre-primary teachers and recreation instructors
Principals, headmasters. University and highereducation teachers. Home-language teachers. Secondary
education teachers (theoretical subjects). Primary education teachers. Secondary education teachers
(aesthetic-practical subjects).Vocational education teachers. Educational methods advisors. Speech,
vision, hearing trainers, traffic assistants (Bureau of Traffic Safety). Careers counselors, student
advisors, curriculum organizers, teacher and student assistants, teaching aids superintendents.

(In the table the group has been divided into two sub-groups by SEI.)

Pre-school teachers, recreation instructors, etc.
036 Pre-school teachers, recreation instructors
153 Pre-school assistant teachers

Social scientific’/humanities/administrative/clerical work
04,06,07,09 Religios, literary and journalistic work, artistic work

Clergymen, deacons, congregation assistants. Journalists, authors, public relations and publicity
workers, program editors (radio, TV). Translators, interpreters, sign-language interpreters, interviewers.
Visual artists, decorators, calligraphers, designers,photographers. Performing artists, composers and
musicians, directors, stage managers. Mask-makers, make-up artists, properties workers, costume-
makers, discjockeys. Librarians, archivists, museum curators. Geographers, restorers, taxidermists,
archaeologists, genealogists.

05 Low work
Judges and lawyers in courts of justice. Prosecutors, police commissioners. Other jurists (private
practice). Legal advisers (in enterprises or other organizations). Low workers n.e.c..

20,21,26 Case work
Economists, statisticians, government planners. Government administrators in state, county, and
municipality. Business administrators. Organization administrators. Fair and entertainment organizers,
members of corporate boards.

22 Personnel work
Personnel officers, employment exchange officials, artist and musician agents,
managers.

231.10 Economic manager, accountant, etc

232.10 Accountants and financial managers.
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Appendix 4 (continued)

NYK-Code (83)

Occupational groups with major sub—groups

10,14

12

151,191

1562,154,155,169

11,13,16,192,199

24,23

251

252,259

29

Health and nursing work, social work

Health and nursing work, etc.

Physicians and surgeons, health-care administrators, nurses, midwives, medical technicians. Attendants
in psychiatric care. Assistant nurses and hospital aids. Speech therapists, audiological assistants,
chiropodists, ambulance drivers, acupuncturists, homeopaths, autopsy technicians. Veterinarians,
animal keepers, veterinary assistants.

In the table the group has been divided into three sub-groups by SEI.

Dental work
Dentists, dental hygienists, dental assistants.

Social and social welfare workers
Social workers, social welfare workers. Psychologists.

Other social work incl senior and disabled care

Managers of social welfare institutions. Home-care providers. Managers and assistants (for the
mentally retarded). Probation officer, recreation-center assistant.

In the table the groups has been divided into two sub-groups by SEI.

Physical and occupational therapy work

Physiotherapists, occupational therapists, company therapists. Pharmacists, pharmaceutical
technicians, pharmaceutical assistants. Occupational safety and public health inspectors, safety
engineers, ergonomists, dieticians and nutritionists, (Disinfection technicians, pest exterminators,
physical fitness consultants, physical fitness assistants).

Secretarial, typing work etc. (Clerical and accounting work)

Office secretaries, stenographers, typists, office workers, assistants, executive officer, office staffers
and clerks performing general office work, registry clerks, calculation clerks, statistical clerks,
course administrators. Accountants. Debt collectors, tax collectors (enforcement officers), credit
investigators, comptrollers, result analysts, invoice accountants.

In the table the group has been divided into two sub-groups by SEI.

Data-processing work (ADP)
Systems analysts, programmers

Computer operators
Computer operators, computer technicians, computer planners, operations technicians (data).

Other clerical and administrative work

Estimating clerks, cost-computing clerks. Bank clerks, insurance clerks, national insurance clerks,
tourist and travel agency clerks. Forwarders, transport planners. Property managers. Customs
officers, customs clerks, church registrars, parish clerks, delivery clerks, housing exchange clerks,
credit rating agents.

In the table the group has been divided into two sub-groups by SEI.
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Appendix 4 (continued)

NYK-Code (83)

Occupational groups with major sub—groups

31

Other 3

333

40

41

42,43,44

64

67,68

60,61,62,63 65,66,69

70,71,72

Commercial work

Advertizing work, real estate

Advertising agents. Property and securities brokers. Business services agents, sales promoters,
pharmaceuticals consultants, assessors, auctioneers, ticket sellers (cinemas, theaters, boats, ferries),
totalizator clerks, pawnbrokers.

Other commercial work

Purchasers, sales workers, working proprietors (wholesale and retail trade), sales clerks, parts sales
clerks, gas (petrol) station attendants, demonstrators, canvassers, traveling salespersons, models,
subscription canvassers.

Sales person
Sales clerks (retail)

Agricultural, forestry and fishing work

Farmer

Working proprietors (agriculture and forestry,horticultural farmers, garden architects, farm mana-
gers, garden managers, forestry managers, reindeer herd proprietors, fur farmers. Zoo-keepers,
harvest assessors, specimen takers.

Farm worker

Agricultural workers. Livestock, poultry, and dairy farm workers. Horticultural workers. Fur farm
workers, reindeer herdsmen.

Forestry worker
Gamekeepers and hunters. Fishermen, fish cultivators, clam cultivators. Loggers, timber assessors,
forestry assistants, sapling planters, way clearers, log drivers (waterways).

Transportation and communications work

Car, truck, bus, subway driver, etc.

Bus and car drivers, truck (lorry) and pickup drivers, light-rail (trolley) and subway (underground)
drivers, delivery persons, book-bus drivers, car pilots.

Postal or telephone office work, telecommunications work

Postmasters, postal clerks. Telecommunications clerks. Telephone operators, telegraphers, radio
communications operators. Mail-sorting clerks, letter carriers, newspaper delivery persons, direct-
advertising delivery persons.

Other transport and communications work.

Ships‘deck officers. Ship pilots. Ships ‘engineers. Ships officers n.e.c.. Ships’deck and engine-
room work. Ships ‘deck ratings. Engine-room ratings. Ships “deck- and engine-room ratings n.e.c..
Aircraft officers work. Aircraft pilots-, navigators and flight engineers. Aircraft officers n.e.c..
Railway engine drivers. Transport conductor and transport assistant work. Air traffic controllers.
Railway conductors and yardmen. Road transport, assistants. Transport conductors and transport
assistants n.e.c.. Transport supervision. Harbour masters. Air-control officers, flight dispatchers.
Railway station masters, train dispatchers. Road transport supervisors. Transport supervisors n.e.c..
Other transport and communications work. Lighthouse and lock operators and harbour service
assistants. Transport and communications workers n.e.c..

Textilee, sewing, leatherware work

Fiber processors, spinners, weavers, knitters, textile machine setters, dressing and currying workers
weave inspectors, textile menders, rope makers, net makers, lace makers, bandaging workers, sewin
workers. Tailors, furriers, milliners, hat makers. Upholsterers, cutters, dressmakers, seamers, sail
makers, needleworkers, invisible menders. Shoemakers, shoe workers, leather stitchers.
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Appendix 4 (continued)

NYK-Code (83) Occupational groups with major sub—groups

73 Steel, metal, forging, casting work
Foundry and blast furnace workers. Furnace hands, hardeners. Rollers. Wire drawers, tube drawers.
Smiths. Foundry workers. Headers, platers, reelers, baters, blasters, extrusion pressers, ingot
inspectors, laminators, inspectors.

75 Factory and construction metal work
Factory mechanics. Machine assembly workers. Machine and motor repair persons. Sheet-metal
fitters. Plumbers. Welders, gas cutters. Metal-plate fitters, steel construction assembly workers.
Metalizers.Weapons mechanics, locksmiths, pressure turners, metal pressers, metal sawyers,
wiregauze weavers, machine polishers, tool sharpeners, disassemblers, Venetian-blind fitters,
inspectors.
In the table the group has been divided into two sub-groups by SEI

761,762,763 Electronics, power production work
Electricians. Aircraft and vehicular electricians. Mechanical electricians.
765 (electric power) Power line electricians.
769 Cinema projectionists, lighting workers (theater), accumulator operators, x-ray technicians.
764,765,766 Electronics, telecommunications work

Telephone and electronics repair persons. Telephone line workers. Recording technicians.

77 Lumber work
Rough lumber workers. Wood-processing workers. Laminated wood and wood chip workers, boat
builders, carriage carpenters, furniture makers, factory carpenters, model builders, basket-making
workers, wood gilders, woodwork carpenters, finishers, crate makers.

78 Painting and floor-laying work
Construction painters. Flooring workers. Spray painters. Sign painters.

79 Bricklaying, concrete, wood, insulation, glazing work
Bricklayers. Concrete workers. Construction carpenters. Insulation workers. Glaziers. General
construction workers, plumbers, stone setters, stone workers, divers, scaffolding workers, roofers.

80 Graphic work

Typesetters. Reproduction workers, press operators, book-binding workers. Photo lab workers.
Engravers, copyists, ink blenders.

82 Foodstuffs and tobacco work
Mill workers. Bakers, pastry makers, confectionery workers. Brewery, beverage, and distillery
workers. Canning workers. Butchers, meat packers. Dairy workers, tobacco workers.
Tasters, roasters, macaroni-machine operators, margarine workers, fruit pressers, ready-to-eat food
workers, yeast workers.

83 Chemical processing, rubber and plastic work
Process operators (chem processes), cookers, furnace operators (chem processes). Crushers,
grinders, and calendar operators (chem prods). Rubber products workers. Plastic products workers.
Blender operators, soap-machine operators, paint mixers, granulators, tablet press operators,
bleachers, sugar workers, synthetic fiber workers, ammunition workers, inspectors.
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Appendix 4 (continued)

NYK-Code (83)

Occupational groups with major sub—groups

84

87

88

90

91

932

50,51,52.53,59

74

81

85

86
89
92
93 excl 932
94
95
96
99

X1

X2, X3

Paper and pulp work

Paper pulp workers, paper makers, paper products workers. Conversion workers.

Freight handling, machine driving
Crane and hoist operators. Earth-moving machine operators, forklift operators, conveyor operators.
Cargo loaders, longshoremen, stevedores, terminal workers.

Packaging work, warehouse work
Packers. Warehouse workers.

Civil security and surveillance
Fire fighters. Chimney sweeps. Police officers. Customs officers. Prison attendants.
Watch persons. Decontamination personnel, lifeguards, private detectives.

Hotel, restaurant, and institutional household work

Institutional kitchen managers. Chefs, cooks, kitchen helpers, restaurant assistants.Head waiters,
waiters. Hotel managers, hotel receptionists. Pursers, stewards. Restaurant matrons, hotel matrons.
In the table the group has been divided into two sub-groups by SEI.

Cleaning work

Others

Mining, quarrying and petroleum extraction work

Mining and quarrying work. Miners, quarrymen. Well and diamond drillers. Ore dressing work. Ore
dressers. Petroleum extraction workersOther mining, quarrying and petroleum extraction work
Precision-instrument and precious metal manufacturing work

Precision-instrument makers. Watchmakers. Opticians. Dental technicians. Jewellery and precious
metal workers. Engravers. Precision-fool manufacturing workers n.e.c.

Glass, pottery and tile work

Glassformers and cutters. Potters. Glass and ceramics kiln men. Glass and ceramics painters and
decorators. Glass, pottery and the workers n.e.c.

Other production and related work

Cast concrete product makers. Tanners and fur dressers. Musical instrument makers and tuners.
Stone cutters and carvers. Other production and related workers n.e.c.

Stationary engine operation work (energy and water supply)

Stationery engine and related equipment operators

Unskilled manual workers

Unskilled manual workers

Private household work

Housekeepers, domestic helps. Private household workers n.e.c..

Caretaking and cleaning work

Building caretakers. Caretakers and cleaners n.e.c.

Hygiene and personal care work

Hairdressers, beauticians. Bath attendants. Hygiene and personal care workers n.e.c.
Laundering, dry-cleaning and related work

Launderers and dry-cleaners. Pressers. Launderers, dry-cleaners and related workers n.e.c.
Sports and physical training work

Coaches, horse trainers

Other service work

Undertakers. Service workers n.e.c.

Military work

Officers. Members of the armed forces n.e.c.

Workers reporting occupations unidentifiable or inadequately
described
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SNI-Code (92) Groups of Industrial Sectors

A+B Agriculture, hunting, forestry and fishing
C+D Mining, quarrying and manufacturing
of which
C Mining and quarrying
D Manufacturing
of which
DA Manufacture of food products; beverages and tobacco
DB+DC Manufacture of textiles, textile products, leather and leather products
DD Manufacture of wood and wood products
DE2] Manufacture of pulp, paper and paper products
DE22 Publishing, printing and reproduction of recorded media
DF+DG Manufacture of coke, refined petroleum products and nuclear fuel, chemicals
products and man—-made fibres
DH Manufacture of rubber and plastic products
DI Manufacture of other non-metallic mineral products
DJ27 Manufacture of basic metals
DJ28 Manufacture of fabricated metal products, except machinery and equipment
DK Manufacture of machinery and equipment n.e.c.
DL Manufacture of electrical and optical equipment
DM Manufacture of transport equipment
DN Manufacture n.e.c.
E Electricity, gas and water supply
F Construction
of which

F45.1 + F45.2 + F45.5 Site preparation. Building of complete constructions or parts thereof;

civil engineering. Renting of construction or demolition equipment with operator

F453 +F 454 Building installation Building completion

G Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles,
motorcycles and personal and household goods
of which

G50 Sale, maintenance and repair of motor vehicles and motorcycles; retail sale of
automotive fuel

GS1 Wholesale trade and commission trade, except of motor vehicles and motorcycles

G52 Retail trade, except of motor vehicles and motorcycles; repair of personal and
household goods

| Transport, storage and communication

of which
160 Land transport; transport via pipelines
164 Post— and telecommunications
J Financial intermediation
of which
J65 + J67.1 Financial intermediation, except insurance and pension funding; activities

auxiliary to financial intermidiation

J66+ J67.2 Insurance and pension funding except compulsory social security; activities
auxiliary to insurance and pension funding
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Appendix 5 (continued)

SNI-Code (92) Groups of Industrial Sectors

K Real estate, renting and business activities
of which

K70 Real estate activities

K71 Renting of machinery and equipment without operator and of personal and
household goods

K72 Computer and related activities

K73 Research and development

K74 Other business activities

M Education

N Health and social work

H+O Social and personal activities
of which

H Hotels and restaurants

(0] Other social and personal activities

L,P,Q Public administration and defence; compulsory social
security etc.
of which

L Public administration and defence; compulsory social security

P Private households with employed persons

Q Extra—territorial organizations and bodies
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