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Sammanfattning 

I december 1995 var såväl sysse lsättning som arbetslöshet 
o förändrad j ämfört med december 1994. Männens sysse l­
sättning fortsatte att öka jämfö rt med december 1994 
medan kvinnornas sysse lsättning som under hös ten varit 
oförändrad visar en minskning. Arbetslösheten i december 
var fo rtsatt oförändrad fö r männen medan kvinnornas 
arbetslöshet ökade. 

Latent arbetssökande, dvs . personer som ve lat och kunnat 
arbeta men ej sökt arbete samt hc ltidss tuclerandc som sökt 
arbete, uppgick i december till 173 000 (± 16 000) personer 
mot 184 000 samma månad året innan. Antalet under­
sysselsatta, dvs . personer som av arbetsmarknadsskä l arbe­
tat mindre än de önskat, var i december 339 000 (±20 000) 
mot 351 000 ett år tidigare. Skillnaderna li gger inom elen 
stati sti ska fe lmarginalen. 

Antalet sysse lsatta var i december 3 924 000 (±31 000) 
vilket är oförändrat jämfö rt med december 1994. Dock 
fortsatte sysselsättningen inom industrin att ligga på en 
högre ni vå än samma månad året innan. December 1994 December 1995 

Antalet utfö rda arbetstimmar per vecka inom hela eko­
nomin var i december 1995 120,4 milj . timmar, vilket är 
1,3 milj . färre timmar än i december 1994 . Minskningen 
förkl aras huvudsak I igen av att december 1995 hade ner 
he lgdagar. 

1 000-tal 

Arbetskraften 
Sysselsatta 
Personer i arbete 
Arbetslösa 
Ej i arbetskraften 
Befolkningen 

Antal 

4 233 
3 918 
3 398 

315 
1 279 
5 513 Antalet arbetslösa uppgick i december till 332 000 

(± 16 000) personer e ller 7 ,8 (±0,4 ) procent av arbets­
kra ften. Jämfö rt med december 1994 ökade kvinnornas 
arbetslöshet från 6,0 till 7,3 (±0,5) procent medan arbets­
lösheten bland männen var 8,8 resp. 8,2 (±0,5) procent 
(skillnade n ligger inom fe lmarginalen). 

Skattningarna redovisas 

I december 1995 var antalet personer i konjunkturberoende 
arbetsmarknadspoliti ska åtgärder 186 000 personer, vilket 
är 40 000 fä rre än fö r ett år sedan. 

avsnitt 4. 
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% Antal % 

± 32 76,8 4 256 ± 31 77,0 

± 32 71 , 1 3 924 ± 31 71,0 

± 37 3 353 ± 37 
±16 7,4 332 ± 16 7,8 
± 32 1 271 ± 31 

5 527 

med osäkerhetstal. Se vidare 
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Arbetsförmedlingarnas verksamhetsstatisti k 
I nedanstående tabell redovi sas antalet personer i 
arbetsmarknadspolitiska åtgärder (v id månadens slut) och 
antalet personer berörda av varsel om driftsinskränkningar 
(totalt under månaden) . Tabellen visar även antalet lediga 
platser, del s nyanmälda under månaden, dels kvarstående 

vid månadens slut. 

Uppgifterna kommer från A rbetsmarknadsstyrelsen (AMS ). 

Personer i utbildning och 
särskilda arbeten mm 

Arbetsmarknadsutbi ldning 
exkl företagsutbildning 

December 
1994 

54 400 

Beredskapsarbete 16 700 
Ungdomspraktik' 61 300 
Arbetsl ivsutveckling 40 400 
Utbi ldningsvikariat 11 600 
lnvandrarprakti k2 1 800 
Starta eget-bidrag 10 100 
Vidgad arbetsprövning (VAP) 

3 
1 000 

Datortek
4 

Arbetsplatsintroduktion
5 

I arbete med rekryteringsstöd 28 700 
Kommunavtal

6 

Samhall 29 000 
Anställning med lönebidrag 
Offentligt skyddat arbete 

48 300 
5 500 

Personer berörda av varsel om 
dri fts inskränkningar 

Uppsägningar 
Permitteringar (på viss tid) 
Förkortad arbetsvecka 

Antal lediga platser 
Nyanmälda under månaden 
med mer än 1 0 dagars 
varaktighet 
- därav i tillverkningsarbete 

Kvarstående vid månadens 
slut med mer än 10 dagars 
varaktighet 

2 200 
200 

0 

22 300 
3 200 

9 300 

I ) Akademikerprak tik ingår t.o.m. j uni 1995 

December 
1995 

47 000 

10 300 
200 

45 800 
9 000 

9 400 

9 300 
31 500 
14 000 

9 600 
29 0007 

49 100 
5 400 

4100 
1 100 

500 

15 900 
1 900 

9 600 

2) Ny åtgärd j ul i 1994. Ersatt av arbetsplatsintrodukti on juli 1995 
3) Ingår i arbetsplatsin troduktion fr.o. m. september 1995 
4) y åtgärd j uli 1995 
5) Ny åtgärd j uli 1995 crsiittcr akademikerpraktik . invandrar­
prak tik , arbetsprövning samt ungdomsintrodukti on 
6) Ny åtgärd ok t 1995 
7) Avser november 1995 då uppgift för december 1995 saknas 
vid press läggningstidpunkten 

Utförligare uppgifter om AM S stati stik redovisas i den av AMS 
utgivna serien Rapport från utredningsenheten. ågon speciell 
klassificering och redov isning av personer, som är berörda av 
ol ika arbetsmarknadspo liti ska åtgärder sker ej i arbctskraftsunder­
sökningarn a. Se även avsnitt 5. 

1 Undersökningspopulation, 
urvalsförfarande samt estimation 

A rbetskra ftsundersökningarna (A K U) ut förs varj e månad. 

Undersökningspopulati onen i AKU hes tår av alla i Sveri ge 

genom folkbokföringen reg istrerade personer som fy llt 16 
men ej 65 år. Under andra kvar talet ingår även 65-74-
årin gar, men dessa redov isas separat. Som urva lsram 
används reg istret över totalbefolkningen (RTB) . 

Urva let i AKU hes tår av tre separata urva l, ett för varje 
månad i kvartalet. V art och ett av urvalen. som fiir varje 
månad fr .o.m. januari 1988 bes tår av ca 18 000 personer. 
roteras på så sätt att en åttondel fii rn yas mell an två på 
varandra följande undersökningsti ll fä l len. För varje urval 
inträf far detta alltså med tre månaders mell anrum. Personer 
i urvalet intervjuas därmed en gång per kvartal och 
sammanl agt åtta gånger under en tvåårsperi od, varefter de 

by ts ut mot nya. 

2 Mätperiod och datainsamling 

I AKU undersöks samtliga veckor under året. Det innebär 
att varj e undersökningsmånad normalt innehåller fy ra eller 
fem mätveekor, dvs. urvalet fördelas på fy ra miitveckor 
under den första och andra månaden va,je kvartal och fem 
under den tredje månaden. V art sjunde år, då v i har 53 
kalenderveckor, innehåller ytterli gare en månad på året fem 

mätveckor i stället för fyra. 

3 Vissa tekniska data om AKU 
december 1995 

M ätperi oderna under december 1995 var veckorna 
27 november - 3 december, 4- 10, I 1- 17, 18-24 och 25-3 1 
december. 

Intervjuerna genomförs med datorstöd. Datainsamling sker 
i första hand genom intervjuer per telefon av SCB :s inter­
vjuare, men genom personl igt besök i de fa l l urva lsperso­

nen inte kan nås per telefon. 

Urva lspersonen sj älv var uppgiftslämnare i 97 ,5 procent av 
intervjuerna. I resterande 2,5 procent lämnades uppgi !'tem a 
av annan person än urvalspersonen ( indirekta intervjuer). 
Bort fa llet vid fä ltarbetet (dvs den andel av nettourva let för 
v ilken intervjuuppgifter ej kunnat erhåll as) var totalt 12.9 
procent. Andelen vägrare var 4,8 procent och 7 .7 procent 
av urvalspersonerna var oanträffbara. För en närmare be­
dömning av bortfa llets in verkan på undersökningsresul ta ten 
se avsnitt 4 . 



4 Undersökningsresultatens 
tillför! itl ighet 

AKU-resultaten som presenteras i detta SM är skattningar 
hehäftade med en viss osäkerhet på grund av olika 
felkällor, som t.ex . att endast e tt urval undersökts 
(urvalsfe l), svar saknas helt e ll er delvi s från vissa personer i 
urvale t (bortfall sfe l) , frågor e ll er svar kan ha missuppfattats 
(mätfel ). Vid bedömningen av fe lens be tydelse i en 
undersöknin g brukar man sk ilj a på slumpmässiga fel , som 
orsakar en s lumpmäss ig beräknin gsbar osäkerhet hos de 
skattade resu ltaten och systematiska fel som påverkar 
resultaten i e n viss riktning. 

I sammanfattning (s id I ) och i SM-tabell I anges uppgif­
te rn a (t.ex. an ta le t sysselsatta) med osäkerhe tsta l i form av 
95-procenti ga konfidensintervall. I tabe ll 5 och 6 anges 
äve n osäkerhetstal fö r den skattade fö rändrin gen jämfört 
med föregående månad och motsvarande månad åre t innan. 

Genom att beräkna konfidensintervall kan man få en upp­
fattning om hur stora skillnader mellan exempe lvi s närlig­
gande månad och år som kan förklaras av s lumpmäss iga 
fe l. Är skillnaden större än det 95-procentiga konfidens in ­
te rvallet brukar man tala om en förändring som är reell, 
statistiskt säkerställd. I övri ga fall säger man att skillna­
den ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs. kan 
förk laras av s lumpen. 

Nedan ges exempe l på användningen av osäkerhe tstal , dels 
för nivåskattning, del s fö r en fö rändring mellan två 
tidpunkter. 

Antalet sysselsatta under december 1995 var 3 924 000 
(±3 1 000) enli gt tabell I. Det innebär att det sanna värdet 
med 95 procents säkerhet li gger i intervallet 3 893 000 -
3 955 000. 

Av ta bel I 5 framgår att anta le t i arbetskraften under decem­
ber I 995 var 4 256 000 och under december I 994 4 233 000. 
Osäkerhetstalet fö r förändringen på e tt års sikt är 35 000. Det 
innebär att fö rändringen mell an de två tidpunktern a skall vara 
minst 35 000 för a tt förändringen skall vara statistiskt säker­
ställd. 

Eftersom fö rändringen av anta let i arbe tskraften mellan 
december I 995 och december I 994 är mindre än osäker­
he tstalet är förändringen ej stati stiskt säkerställd och kan 
förk laras av s lumpen. 

3 

5 Jämförbarhet med annan statistik 

Uppgifter om sysse lsättninge n redov isas, förutom i A KU, 
även i andra undersökningar. Viktiga sådana källor är den 
företagsbaserade sysselsättningsstati stiken , å rli g regional 
sysselsättningsstatistik (Å RSYS ), fo lk- och bos tadsrLik­
nin garn a samt undersöknin gen av levnads förhå ll anden 
(ULF). Dessa undersökningar är inte jämförhara med A KU, 
hu vudsakli gen beroende på sk illnade r undersök ­
nin gsmetod , de finiti oner och mLittidpunkt. 

AKU är den enda kä ll an som kontinuerligt ger uppg ifter 
om den tota la arbetslösheten. Däremot redovisar AMS 
varje månad uppgifter om antal personer som är reg istre­
rade vid arbe ts förmedlingarna oc h kan ta e tt arbete direkt. 
AKU:s uppgift om anta le t a rbe ts lösa är det o ffi c ie ll a arhets­
löshetsta le t. 
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6 Definitioner m m 

Sysselsatta 
Sysse lsatta om fattar följ ande grupper: 
- Personer som under mätveckan ut förde något arbe te 
(minst I timme) antingen som av lönade arbetstagare e ll e r 
egna fö re tagare (inklus ive fri a yrkes utövare) samt 
oav lönade medhj älpare i fö re tag tillhörande maka/make 
e ll er annan familj emedl em som han/hon bor till sammans 
med (= sysse lsatta , i arbe te). 
- Personer som inte ut förd e något arbete enli gt ovan men 
som hade anstä llning e ll e r arbe te som medhj älpande 
familj emedl em e ll er egen före tagare ( inklus ive fri a yrkes­
ut övare) och var till fä lligt frånvarande (hela mätveckan). 
Orsak till frånvaron kan vara sjukdom, semester, tj änst­
ledi ghet (t. ex. fö r vård av barn e ller fö r studier), 
värnpliktstj änstgöring, arbe tsko nnikt e lle r ledi ghet av 
annan anlednin g , oavsett o m frånvaron varit be ta ld e lle r 
inte(= sysse lsatta, frånvarande från arbetet). 

Personer som har e tt skyddat arbe te, ungdomsint rodukti o n, 
beredskapsarbete e ll er arbetar på utbil dningsvikari at och 
personer som arbe tar i Samhall e lle r är anställda med löne­
bidrag oc h rekryterin gsstöd kl ass ificeras som sysse lsatta. 

Fast anställda 
Till svidareanstä llda personer. 

Tidsbegränsat anställda 
Personer med vikari at, beredskaps- e ller säsongarbe te, 
provanstä llning, praktiktj änstgöring och obj ekts-/proje kt­
anstä llning samt övri ga fo rmer av till fä lliga arbeten. 

Undersysselsatta 
Personer som arbe ta r mindre än de skull a vilj a göra av 
arbetsmarkn adsskäl. 

Relativa frånvarotalet 
Ande len (%) frånvarande personer av antalet sysselsatta. 

Arbetslösa 
Arbetslösa omfa ttar följ ande grupper: 
- Personer som inte var sysse lsatta under mätvec kan men 
ville och kunde arbe ta och även sökt arbete (skull e ha sökt 
arbete men var till fä llig t fö rhind rad all söka) under de 
senas te 4 vec korn a (inklusive mät vec kan). 
- Personer som avvaktade nytt arbe te med börj an inom 4 
vec kor. 

Relativa arbetslöshetstalet 
Andelen (%) arbe tslösa personer av anta let personer i 
arbe tskra ften. 

I arbetskraften 
Personer som är antingen sysselsatta e ll e r arbetslösa. 

Relativa arbetskraftstalet 
Andelen (%) personer i arbe tskraften av befolkningen 16-
64 år. 

Ej i arbetskraften 
Personer som varken är sysse lsatta e lle r a rbe ts lösa. 

Personer vilka sakn ar arbete och som de lta r i arbe tsmark ­
nadsutbildning räknas som studerande och tillhör gruppen 
ej i arbetskraften . På samma sätt kl assificeras personer som 
har ungdomspraktikplats och arbe tslivsut vec klin g (ALU ). 

Latent arbetssökande 
Personer ej i arbe tskraften som iinskal oc h kunnat arbela 
mätveckan men ej sö kt arbe le. Till denna grupp l'i irs iivc n 
he ltidsstuderande som sökt arbe te. 

Näringsgren 
Kodningen är fr .o.m. 1970 anpassad ti Il Standard fii r 
svensk näringsgrens indelning (SNI ). Fr. o .m. januari 1995 
används vid kodnin gen av AKU den nya versionen SNI 92 
som har som bas EU:s närin gsgrensstandard NACE 
(Nome ncl ature Generale des Ac ti vtes Economiques dans 
les Communautes Europeennes) . Näringsg ren bes täms fö r 
personer i arbe tskraften med utgå ngspunkt från det enskilda 
företagets huvudsak I iga verksam hel vid de t a rhe tss tiill e diir 
urva lspersonen är e ll e r senas t varit sysse lsall. 

Yrke 
Kodas enlig t Nordi sk yrkes kl ass ifi cering (NYK), vil ke n i 
princip bygger på den inte rnati onell a standarden 
Internati onal Standard C lassi fi cati on o f Occupati ons 
(ISCO) enli gt 1958 års vers ion. 

Socioekonomisk gruppering 
Anställda kl ass ificeras med utgångpunkt från yrke i 
arbe tare och tjänstemän enli gt Soc ioekonomi sk indelning 
(SET). 

Utbildning 
Kodas enligt Svensk utbildnings nomenkl atur (SUN). 

Sambandet mell an några centrala begrepp i AKU : 

I arbete 
Tillfälligt 
frånvarande 
hela veckan 

*)Inklus ive arbetsoförmögna. 

Kunde arbeta 
(latent arbets­
sökande) 

Förhindrad 1· 

att arbeta 

' 



7 Förändringar fr.o.m. januari 1993 

Fr.o. m. januariundersökningen 1993 har vissa förändringar 
skett i AKU. Dessa iir de vikti gaste: 

I. Nytt miit vec kssystem, vilket innebär att AKU övergått 
till att undersöka samtliga veckor under året. Dett a ger 
hiigre kva litet fö r skattningar av arbetade timmar, personer 
i arbete, frånvarande och frånvarotimmar. 

2. Nytt uprräkningssystem med hjälp av AMS sökande­
register och SC B:s sysse lsiittnings register, vilket ger mins­
kat hortfall sfc l och urva lsfel. 

3. Fiirhätt rad anpassning av arhetsl öshetsdefiniti onen till 
internationell a rekommendati oner. Tidigare måste man ha 
siikt arbete under mätvec kan medan det numera iir 
tillriickli gt att ha sökt arbete under de senaste fyra veckorna 
(inklusive mät vec kan ). 

De fö rändringar som genomfö rts innebär brott i serierna. 
Fiir att kunna göra jämförelser över tiden har länkningar av 
resultaten gjorts. För fö rändringarna avseende upp­
riikningssys tem och arbetsliishetsdefiniti on kan vi justera 
de gaml a värdena för åren 1987- 1992 . Förändringar som 
avse r mätvec kssys temet har vi till s vidare enbart justerat 
fö r 1992. Justerade värden fö r 1987- 1992 kommer att tas 
fram under and ra halvåret 1995. 

8 Förändring fr.o.m. januari 1995 

En fö rändring av näringsgrensredovisningen har genom­
förts fr. o. m. januari 1995 (se ovan punkt 6 Definitioner 
m.m). För att resultat fö re och efter 1995 skall kunna jäm­
föras har en " länkning" skett under fjärde kvartalet 1994 
genom att näringsgrensklass ificera enligt både den gamla 
och den nya standarden. 

Utförligare beskri vning av urvalsförfa rande, estimati on, 
datainsamling och resultatens till för litlighet mm finns 
i "De svenska arbetskraftsundersökningarna AKU" , 
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild­
ningsstatistiken 1993: I. 

5 

Summary 
The Swedish Labour Forcc Survcys arc conductcd monthly 
hy Stati sti cs Swcden (SCB). The survcys arc hascd on 
interviews with ca. 18 000 r crsons cach month . Essenti all y. 
concepts and definiti ons foll ow the guidelines of thc 
International Labour Offi ce (ILO). The class ifi cation of 
industry and occupati on corrcspond to thc NACE 
(Nomenclature Generale des Acti vtes Economiqucs dans 
les Communautes Europecnnes) and the ISCO ( 1958) 
systems. The survcy result s refcr 10 the porul ati on 16-64 
years of age. Standard erro rs arc given for somc o l' th c 
estimates that are rrcsented in thc tahl cs. 

For further informati on sce "The Swcdi sh Labour Forcc 
Surveys· ·. Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och uthild ­
ningsstatistiken 1993:3 . 
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Tabellförteckning 

I Befolkningen i åldern 16- 64 år efter arbetskraftstill ­
hörighe t, kön och ålder sam t re lativa arbets löshets- och 
arbetskraftstal fö r samma kategorier. 

2 Sysselsatta förde lade efter ankn ytningsgrad till arbets­
markn ade n och vanligen arbetad tid samt efter kön och 

ålder. 

3 Totalt an ta l arbetstimmar per vecka fö r personer i arbete 
fön.Je lade efter kön , anställningens art samt e fter 
näringsgren. 

4 Anställda som arbetat mer än vanligt under mätveckan i 
hu vudsyss lan p.g.a. övertid/mertid fördelade efter vanligen 
arbetad tid och kön. 

5 Antal personer e fter arbetskraftstillhörighet jämfört med 
fö regående månad och på e tt års s ikt. Osäkerhetstal fö r 
nivå- och fö rändringsskattningar. 

6 Relativa arbetskrafts-, frånvaro- och arbets löshetstal för 
olika kategorier jämfört med fö regående månad och på ett 
års s ikt. Osäkerhetstal fö r nivå- och förändringss katt­
nmgar. 

7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka 
för olika kategorier jämfört med föregående månad och på 
ett års sikt. 

Teckenförklaring 

0 
Intet finns att redovisa 
Mindre än 0.5 av enheten 
Uppgift ej tillgänglig eller alltför 
osäker för att anges 
Uppgift kan ej förekomma 

List of Tables 

I Labour force parti cipati on o f the populati o n 16- 64 years 
o f age, by sex and age. Per cent of labour force 
unemployed and popul ati on in labo ur fo rce. per cent of 
tota l. 

2 Employed persons , by degree o f attac hme nt to the labour 
market, usual hours worked , sex, and age. 

3 Total number o f ac tual hours worked per week for 
persons at work , hy sex , pri vate o r govcrnmen ta l 
employment, and industry. 

4 Empl oyees who worked more th an usua l hours during 
the survey week in main employment duc to ovcrtime. hy 
usual hours worked , and sex. 

5 Number of persons in vari o us lahour fo rce categories 
compared with the preceding month and o ne year earli e r. 2 
x standard deviation o f est imates o f monthly leve! and of 
changes. 

6 Per cent of population in labour force , per cent of 
employed persons absent from work, and per cent of 
labour fo rce unemployed, compared with the preceding 
month and one year earlier. 2 x standard devi ati on of 
estimates of monthl y level and of changes . 

7 Average and total number of actual hours worked per 
week, compared with the preceding month and one year 
earlier 

Explanation of Symbols 

0 
Magnitude nil 
M agnitude less than half of unit 
Data not avai lable or too uncertai n 
to be publi shed 
Category not applicable 
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AKU DECEMBER 1995 

Tabell 1 Befolkningen i åldern 16-64 år efter arbetskraftstillhörighet, kön och ålder samt 
relativa arbetslöshets- och arbetskraftstal för samma kategorier 

Uppgifterna redovisas med osäkerhetstal 

Kön I arbetskraften (1000-tal) Ej i Re lativt Re lativt 
arbets- arbets- arbets-

Ålder Syssel- Därav Arbets- Summa kraften löshets- krafts-
satta frånva- lösa (1000- tal) tal tal 

rande 1 (%) (%) 

Båda könen 
16-19 år 80 ± 9 12 ± 4 10 ± 4 90 ± 9 314 ± 9 11 ,2 ± 4,0 22 ,3 ± 2,3 
20-24 år 307 ± 13 38 ± 7 52 ± 7 360 ± 13 220 ± 13 14,6 ± 1,9 62,0 ± 2,3 
25-34 år 950 ± 16 161 ± 14 102 ± 9 1052 ± 14 199 ± 14 9,7 ± 0,8 84,1 ± 1, 1 
35-44 år 975 ± 13 138 ± 13 68 ± 7 1043 ± 11 131 ± 11 6,6 ± 0,7 88,8 ± 1,0 
45-54 år 1078 ± 12 136 ± 13 56 ± 7 1134 ± 11 123 ± 11 4,9 ± 0,6 90,2 ± 0,9 
55-59 år 336 ± 8 49 ± 7 22 ± 5 359 ± 8 96 ± 8 6,2 ± 1,4 79,0 ± 1,8 
60-64 år 198 ± 9 38 ± 7 20 ± 5 218 ± 10 189 ± 10 9,4 ± 2,3 53,6 ± 2,4 

Samtliga 3924 ± 31 571 ± 26 332 ± 16 4256 ± 31 1271 ± 31 7,8 ± 0,4 77,0 ± 0,5 

Män 
16-19 år 36 ± 6 6 ± 3 6 ± 3 42 ± 7 165 ± 7 14,3 ± 6,7 20,3 ± 3, 1 

20-24 år 160 ± 9 17 ± 5 29 ± 5 190 ± 9 106 ± 9 15,4 ± 2,5 64,2 ± 3,2 
25-34 år 512 ± 11 62 ± 9 55 ± 7 567 ± 10 74 ± 10 9,7 ± 1,2 88,5 ± 1,6 

35-44 år 509 ± 9 60 ± 9 38 ± 5 546 ± 8 52 ± 8 6,9 ± 1,0 91 ,2 ± 1,4 

45-54 år 554 ± 9 67 ± 9 32 ± 6 586 ± 8 53 ± 8 5,5 ± 1,0 91 ,7 ± 1,3 

55-59 år 173 ± 6 25 ± 5 13 ± 4 186 ± 6 42 ± 6 7,2 ± 2 ,2 81 ,7 ± 2,5 

60-64 år 104 ± 6 16 ± 4 10 ± 4 115 ± 7 83 ± 7 9,2 ± 3 ,2 58,0 ± 3,4 

Samtliga 2048 ± 22 252 ± 18 184 ± 12 2232 ± 22 575 ± 22 8,2 ± 0,5 79,5 ± 0,8 

Män med 
barn under 
7 år 475 64 37 512 40 7,2 92,8 

Kvinnor 
16-19 år 44 ± 7 6± 3 4 ± 2 48 ± 7 149 ± 7 8,6 ± 4 ,8 24,5 ± 3,4 
20-24 år 147 ± 9 21 ± 5 23 ± 5 170 ± 9 114 ± 9 13,7 ± 3 ,0 59,8 ± 3,4 

25-34 år 438 ± 12 99 ± 10 47 ± 6 485 ± 11 125 ± 11 9,7 ± 1,3 79,5 ± 1,8 

35-44 år 466 ± 9 77 ± 9 31 ± 5 497 ± 9 79 ± 9 6,2 ± 1,0 86,4 ± 1,5 

45-54 år 524 ± 8 70 ± 9 24 ± 5 548 ± 8 70 ± 8 4,3 ± 0,9 88,6 ± 1,3 

55-59 år 163 ± 5 24 ± 5 9 ± 3 172 ± 6 54 ± 6 5,2 ± 1,9 76,2 ± 2,4 

60-64 år 94 ± 7 22 ± 5 10 ± 3 104 ± 7 106 ± 7 9,6 ± 3,3 49,5 ± 3,3 

Samtliga 1877 ± 22 319 ± 19 148 ± 11 2024 ± 22 696 ± 22 7,3 ± 0,5 74,4 ± 0,8 

Kvinnor 
med barn 
under 7 år 428 119 40 468 132 8,6 78,0 

1) Frånvarande hela mätveckan . 
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Tabell 2 Sysselsatta fördelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen 
arbetad tid samt efter kön och ålder 

Kön Sysselsatta ( 1000-tal) 

Ålder Fast an- Tidsbe- Summa Företagare Summa Därav 
ställda gränsat anställda samt med- sysselsatta 

anställda hjälpande 1-19 20-34 1-34 35-
tam medl tim tim lim lim 

Båda könen 
16-19 år 28 46 74 6 80 44 12 56 24 
20-24 år 182 116 299 8 307 29 52 81 226 
25-34 år 745 139 884 66 950 37 163 200 751 
35-44 år 761 88 849 126 975 22 194 216 758 
45-54 år 879 53 932 146 1078 22 186 208 869 
55-59 år 279 10 290 47 336 12 69 81 255 
60-64 år 155 9 164 34 198 22 79 100 97 

Samtliga 3030 462 3492 433 3924 188 754 942 2981 

Män 
16-19 år 15 17 31 5 36 17 5 22 14 
20-24 år 109 44 154 7 160 9 13 21 139 
25-34 år 398 67 465 47 512 15 16 32 480 
35-44 år 377 37 413 95 509 5 21 26 482 
45-54 år 431 22 453 100 554 4 24 29 525 
55-59 år 134 4 138 35 173 4 12 16 157 
60-64 år 79 3 82 22 104 8 34 42 62 

Samtliga 1543 193 1736 311 2048 62 125 188 1860 

Kvlnnor 
16-19 år 14 30 43 1 44 28 7 35 10 
20-24 år 73 72 145 2 147 20 39 59 87 
25-34 år 347 72 419 20 438 22 146 168 270 
35-44 år 384 52 436 30 466 16 174 190 276 
45-54 år 448 31 479 46 524 18 161 179 345 
55-59 år 145 6 151 12 163 8 57 65 99 
60-64 år 76 6 82 12 94 13 45 59 35 

Samtliga 1486 269 1755 122 1877 125 629 754 1121 
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Tabell 3 Totalt antal arbetstimmar per vecka för personer i arbete fördelade efter kön, 
anställningens art samt efter näringsgren. Miljoner timmar. 

Näringsgren Samtliga personer i arbete Därav anställda 

Kod enligt SNl92 Båda könen Män Kvinnor Samtliga I offentlig I enskild 
tjänst tjänst 

01 ,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 4,6 3,9 0,8 1,4 0,2 1,2 

10-37, Tillv, utv av mineral 25,0 19,7 5,3 23,2 0,3 22,9 
40-41 o energiprod 
därav 
28-35 Verkstadsindustri 11 ,8 9,9 2,0 11 ,0 0, 1 10,9 

45 Byggverksamhet 7,2 6,6 0,6 5,9 0,9 5,0 

50-52, Handel o 25,5 17,0 8,6 20,0 0,6 19,4 
60-64 kommunikationer 

65-67, Finansiell verksamhet, 13,3 8,6 4,7 10,4 0,4 10,0 
70-72,74 företagstjänster 

73,80 Utbildning, forskning 8,6 3,3 5,3 8,4 7,2 1,2 

85 Vård och omsorg 21 ,4 3,3 18,0 21 ,0 19,6 1,4 

55, Person! o kulturella 8,7 4,4 4,3 6,6 1,7 4,8 
90-93,95 tjänster, renhållning 

75,99 Off verksamhet, mm 5,8 3,5 2,4 5,8 5,8 0,0 
Summa 120,4 70,3 50,1 102,8 36,7 66,0 

Tabell 4 Anställda som arbetat mer än vanligt under mätveckan i huvudsysslan p g a 
övertid/mertid fördelade efter vanligen arbetad tid och kön 

Vanligen arbetad tid Samtliga Därav med Relativt Övertid/ 
(huvudsyssla + ev anställda övertid/ övertids-/ mertid 
bisyssla) (1000-tal) mertid me:rtidstal 1000-tal 

(1000-tal) (2) i procent timmar 
Kön (1) (2) av (1) 

1 Timme -
Båda könen 3490 339 9,7 2759 
Män 1736 207 11 ,9 1653 
Kvinnor 1754 132 7,5 1106 

1-34 timmar 
Båda könen 871 72 8,3 682 
Män 154 8 5,4 71 
Kvinnor 717 64 8,9 611 

35 timmar -
Båda könen 2619 267 10,2 2078 
Män 1582 198 12,5 1582 
Kvinnor 1037 68 6,6 496 



10 

AKU DECEMBER 1995 

Tabell 5 Antal personer efter arbetskraftstillhörighet jämfört med föregående månad och på 
ett års sikt. Osäkerhetstal för nivå- och förändringsskattningar 

Kategori Antal personer (1000-tal) Osäkerhetstal (1000-tal) för 

Förändringen Nivån 
Dec 94- Nov 95-

Dec 94 Nov 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 

I arbetskraften 4233 4286 4256 35 43 31 
Män 2210 2236 2232 25 30 22 
Kvinnor 2024 2050 2024 25 31 22 

Sysselsatta 3918 3977 3924 36 44 31 
Män 2016 2064 2048 26 31 22 
Kvinnor 1903 1912 1877 25 31 22 

Män med barn under 7 år 460 479 475 
Kvinnor med barn under 7 år 420 441 428 

Ålder 
16-24 år 389 392 387 18 23 16 
25-54 år 3001 3051 3003 28 34 24 
55-64 år 528 534 534 14 17 12 

Vanligen arbetad tid 
1-19 timmar 184 195 188 18 22 15 
20-34 timmar 795 756 754 31 38 27 
35-timmar 2936 3025 2981 41 50 35 

Näringsgren (enl SNl92) 
Sysselsatta inom: 
01 ,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 135 120 109 13 16 11 

10-37, Tillv, utv av mineral 755 816 802 24 30 21 
40-41 o energiprod 
därav 
28-35 Verkstadsindustri 339 379 373 17 21 15 

45 Byggverksamhet 232 223 226 16 20 14 

50-52, Handel o 772 768 769 25 31 22 
60-64 kommunikationer 

65-67, Finansiell verksamhet, 405 437 420 20 25 18 
70-72,74 företagstjänster 

73,80 Utbildning, forskning 320 337 306 21 26 18 

85 Vård och omsorg 806 794 818 27 33 23 

55, Person! o kulturella 292 280 277 20 24 17 
90-93,95 tjänster, renhållning 

75,99 Off verksamhet , mm 200 199 196 17 21 15 
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Tabell 5 forts 

Kategori Antal personer ( 1000-tal) Osäkerhetstal (1000-tal) för 

Förändringen Nivån 
Dec 94- Nov 95-

Dec 94 Nov 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 

Anknytningsgrad till 
arbetsmarknaden 
Anställda 3466 3524 3492 39 48 34 
Fast 3018 3056 3030 38 48 34 
Tidsbegränsat 448 468 462 29 33 23 

Företagare 432 434 420 26 32 23 
Medhjälpande familje-
medlemmar 20 19 12 5 6 4 

Anställningens art 
I offentlig tjänst 1367 1346 1344 32 39 28 
I enskild tjänst 2099 2177 2147 40 49 35 

Undersysselsatta 
Personer som arbetar mindre 
än de skulle vilja göra p g a 
arbetsmarknadsskäl 351 358 339 

Frånvarande 
från arbetet 
Hela veckan 520 331 571 34 36 26 
därav p g a arbets-
tidens förläggning 69 34 105 

Del av veckan 1120 707 971 
därav p g a arbets-
tidens förläggning 629 325 566 

I arbete 3398 3645 3353 45 52 37 
Män 1802 1962 1795 32 37 26 
Kvinnor 1596 1684 1558 32 37 26 

Arbetslösa 315 309 332 22 23 16 
Män 194 172 184 16 17 12 
Kvinnor 121 138 148 15 16 11 

Ålder 
16-24 år 68 62 63 11 11 8 
25-54 år 208 202 226 19 20 14 
55-64 år 39 45 43 10 10 7 
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Tabell 5 forts 

Kategori Antal personer (1000-tal) Osäkerhetstal (1000-tal) för 

Förändringen Nivån 
Dec 94- Nov 95-

Dec 94 Nov 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 

Tidigare arbetskrafts-
tillhörighet 
Nyinträdande 23 25 27 
Återinträdande 45 54 50 

Började söka arbete omedel-
bart efter föregående arbetes 
slut 243 230 255 

därav slutade p g a 
drifts- och personal-
inskränkning 94 80 88 

Arbetslöshetstidens längd 
Sökt arbete 
mindre än 14 veckor 136 137 138 
14-26 veckor 68 70 78 
27- veckor 108 99 113 
Uppgift saknas 3 3 3 

Ej i arbetskraften 1279 1241 1271 35 43 31 
Män 590 571 575 25 30 22 
därav latent arbetssökande 1 102 81 88 9 11 8 

Kvinnor 689 670 696 25 31 22 
därav latent arbetssökande 1 82 92 85 9 11 8 

Studerande 559 549 569 
därav heltidsstuderande 
som sökt arbete 89 88 78 

Hemarbetande 91 92 88 

j Pensionärer 72 75 69 

Övriga 558 525 545 

1) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete mätveckan. 



AKU DECEMBER 1995 

Tabell 6 Relativa arbetskrafts-, frånvaro- och arbetslöshetstal för olika kategorier jämfört med 
föregående månad och på ett års sikt. Osäkerhetstal för nivå- och förändringsskattningar 

Kategori År, månad Osäkerhetstal för 

Förändringen Nivån 
Dec 94- Nov 95-

Dec 94 Nov 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 Dec 95 

Relativa arbetskraftstal 76,8 77.5 77.0 0,6 0,8 0,5 
Män 78,9 79.7 79.5 0,9 1, 1 0,8 
Kvinnor 74,6 75.4 74.4 0,9 1, 1 0,8 

Män med barn under 7 år 92,5 93.2 92.8 
Kvinnor med barn under 7 år 77,6 79.9 78.0 

Ålder 
16-24 år 45,9 46.1 45.7 1,9 2,3 1,7 
25-54 år 87,6 88.4 87.7 0,7 0,8 0,6 
55-64 år 66,4 67.3 67.0 1,7 2, 1 1,5 

Relativa frånvarotal 13,3 8.3 14.6 0,9 0,9 0,7 
Män 10,6 5.0 12.3 1,2 1,2 0,9 
Kvinnor 16, 1 12.0 17.0 1,3 1,4 1,0 

Relativa arbetslöshetstal 7,4 7.2 7.8 0,5 0,6 0,4 
Män 8,8 7.7 8.2 0,7 0,7 0,5 
Kvinnor 6,0 6.7 7.3 0,7 0,8 0,5 

Ålder 
16-24 år 14,8 13.7 13.9 2,3 2,5 1,7 
25-54 år 6,5 6.2 7.0 0,6 0,6 0,4 
55-64 år 6,9 7.8 7.4 1,7 1,8 1,2 

Sysselsättnings-
intensitet 1 71 , 1 71 .9 71.0 0,7 0,8 0,6 
Män 72 ,0 73.5 72.9 0,9 1, 1 0,8 
Kvinnor 70,1 70.3 69.0 0,9 1, 1 0,8 

Män med barn under 7 år 85,1 87.8 86.1 
Kvinnor med barn under 7 år 72,0 72.7 71 .3 

Ålder 
16-24 år 39, 1 39.7 39.4 1,9 2,3 1,6 
25-54 år 81 ,9 82.9 81 .5 0,8 0,9 0,7 
55-64 år 61 ,9 62.0 62 .0 1,6 2,0 1,4 

1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen. 
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Tabell 7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka för olika kategorier jämfört 
med föregående månad och på ett års sikt 

Kategori Dec 94 Nov 95 Dec 95 

Medelarbetstid för personer i arbete (timmar) 35,8 38.0 35.9 
Män 39,2 41 .7 39.2 
Kvinnor 31,9 33.6 32.1 

Män med barn under 7 år 39,6 42 .5 39.8 
Kvinnor med barn under 7 år 28,9 31.0 29.0 

Båda könen 
Anställda inom jordbruk 36,3 39.0 36.4 

inom övriga 34,7 36.8 34.9 

Företagare inom jordbruk 46,0 50.9 47.6 
inom övriga 43,8 46.5 43.7 

Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 121 ,6 138.4 120.4 
Män 70,7 81.7 70.3 
Kvinnor 51,0 56.6 50.1 

Inom näringsgren (enl SNl92) 
01 ,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 5,2 5.3 4.6 

10-37, Tillv, utv av mineral 24,3 30.1 25.0 
40-41 o energiprod 
därav · 
28-35 Verkstadsindustri 11 ,2 14.3 11 .8 

45 Byggverksamhet 7,7 8.3 7.2 

50-52, Handel o 26,0 27.5 25.5 
60-64 kommunikationer 

65-67, Finansiell verks ., 12,8 16.0 13.3 
70-72,74 företagstjänster 

73,80 Utbildning, forskning 9,4 11 .3 8.6 

85 Vård och omsorg 21 , 1 23.3 21.4 

55, Personl o kulturella 8,9 9.3 8.7 
90-93,95 tjänster, renhållning 

75,99 0ft verksamhet, mm 6, 1 7.0 5.8 

Anställda 103, 1 117.9 103.0 
I offentlig tjänst 38,0 42.6 36.7 
I enskild tjänst 65,1 75.1 66.0 

Företagare och medhjälpande familje-
medlemmar 18,5 20.7 17.6 
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Statistikbutik en 

Statistikbutiken är till för dig som vill bekanta dig med våra produk­
ter och tjänster. Här finner du all aktuell SCB-statistik. Publikationerna 
kommer hit så fort de publicerats. Slå dig ner i en stol och bläddra 
igenom det du tycker är intressant. Om du vill veta mera finns SCB­
personal i butiken som kan lotsa dig till rätt person inom verket. 

Gör ett besök! 
I Stockholm: 
Adress: Karlavägen 100, Stockholm 
Kommunikationer: Buss 44 och 54 stannar utanför porten 
T-station Karlaplan 
Öppet: Sept-april. Månd-torsd 10.00-16.00, fred 10.00-15.30. 

Maj-aug 10.00-15.00. 
I Örebro: 
Adress: Klostergatan 23 , Örebro 
Öppet: Måndag-fredag 09.00-15.00. 

SCB UATISTISKA C[NTHAlBYRAN 


