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Rättelse 
Vi ber Er vara uppmärksam på att tidigare publicerade förändringssiffror angående sysselsättningen 
i Pressmeddelandet är felaktiga. 

Sammanfattning 
Arbetsmarknadsläget inom privat sektor 4e kvartalet 1995 
* Antal anställda uppgick till 2 233 800, vilket var en uppgång (+2,9 procent) 

jämfört med 4e kvartalet 1994. 
* Motsvarande förändring inom tillverkningsindustrin var +3,2 procent. 
* Sjukfrånvaron minskade med cirka 14 procentjämfört med motsvarande kvartal 1994. 
* Personalomsättningen med avseende på nyanställning av fast personal minskade med cirka 

17 procentjämfört med 4e kvartalet 1994. 
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Samtliga anställda Procentuell fördelning 
Antal Förändring från 4e 

Näringsgren 1000-tal kvartalet 1994, procent' Män 

Jord-, skogsbruk, jakt o fiske 36,2 +7,6 74 
Tillverkning o utvinning 740,9 +3,2 74 
Energi o vattenförsörjning 23,2 --0,8 80 
Byggnadsverksambet 167,5 -2,5 90 
Handel o kommunikationer 646,8 +0,3 59 
Finansiell verksamhet o företags-
tjänster 357,9 +4,8 56 
Utbildning 27,5 +10,9 45 
Vård o omsorg 64,2 +30,6 23 
Personliga o kulturella tjänster 169,5 +5,8 45 
Samtliga 2233,8 +2,9 64 

1) Förändringstalen mellan 4e kvartalen 1994 och 1995 avspeglar inte enbart sysselsätt­
ningsförändringar i en given mängd branschstabila arbetsställen utan· sysselsätt­
ningsförändringen i en given bransch. Sysselsättningen inom branschen påverkas emeller­
tid av såväl nytillkomna som avgångna företag. Det sker dels genom branschbyten, dels 
genom nystartade företag och nedlagda företag . Statistiken försöker fånga dessa föränd­
ringar genom succesivt nya urval. Urvalsbytet sker numera en gång per halvår. 

Undersökningens 
genomförande 

Bakgrund 

uppläggning och 

Huvudsyftet med denna företags baserade undersökning är dels att kunna redovisa sysselsätt­
nings uppgifter med en detaljerad branschuppdelning, dels att kunna redovisa företags­
anknutna variabler såsom sjukfrånvaro och personalomsättning. SCB har tidigare publicerat 
sysselsättningsuppgifter från fem företagsbaserade undersökningar avseende industri­
arbetare, industritjänstemän, anställda inom byggnadsverksambeten, anställda inom 
handeln samt anställda inom övriga tjänstenäringar. Månadsundersökningen avseende 
arbetare inom industrin genomförs på samma sätt som tidigare men en del sysselsätt­
ningsuppgifter har flyttats över till KSP. De fyra övriga undersökningarna har upphört 
from 1989. De uppgifter om lönesummor som redovisades i de nedlagda undersökningarna 
insamlas numera från uppbördsdeklarationer (UBD, Am 61), varifrån SCB redovisar 
kvartalsvis statistik. 

Populationens omfattning 
Undersökningspopulationen består av arbetsställen med anställd personal inom den privata 
delen av SNl 01-93, dvs hela den privata sektorn. Indelningen sker enligt Svensk standard 
för näringsgrensindelning, SNI (se Meddelanden i Samordningsfrågor 1992:4), utgiven av 
SCB. Standarden har som bas EU:s nyligen reviderade näringsgrensstandard, NACE rev. I 
(NACE= Nomenclature Generale des Activites dans les Communautes Europeennes). 

Branschen transport, magasinering och kommunikationer (SNI I) redovisas exklusive 
ombordsanställda på fartyg registrerade i Sverige. 

I undersökningen ingår ej de statliga affärsdrivande verken och riksbanken. De räknas 
i det här sammanhanget till den offentliga sektorn. Andra exempel på enheter som tillhör 
offentlig sektor och således inte ingår i undersökningspopulationen är erkända arbetslös­
hetskassor, löntagarfonder, kommunförbundet, Iandstingsförbundet. 

Avgränsning mellan privat och offentlig sektor är gjord med hjälp av en institutionell 
sektorkod i centrala företags- och arbetsställeregistret (CFAR) vid SCB. 

Kvinnor 

26 
26 
20 
10 
41 

44 
55 
77 
55 
36 



Urvalsram 

Urvalsramen framställs från CFAR och består av arbetsställen som har anställda registre­
rade. 

Undersökni ngsmetod 

Undersökningen är en urvalsundersökning med arbetsställen som urvalsobjekt. Brutto­
populationen stratifieras efter bransch och antal anställda. Urvalen till 1995 års undersök­
ningar omfattar ca 12 000 arbetsställen. 

Branscher: SNI 01-93 . 

Storleksklasser: enl följande tablå: 

Storleksklass 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Antal anställda 
1- 4 
5- 9 

10- 19 
20- 49 
50 - 99 

100- 199 
200- 499 
500-

Insamling av uppgifter sker medhjälp av blanketter som sänds ut och samlas in varje kvartal. 
Urvalet är tredelat vilket medför att en tredjedel svarar för första månaden i kvartalet 
(jan, april, juli och okt), en tredjedel svarar för andra månaden i kvartalet och en tredjedel 
för tredje månaden. 

Täckning 
I december 1994, då urvalet till denna undersökning drogs, omfattade CFAR arbetsställen 
med anställd personal etablerade t. o. m. mitten av september 1994. Verksamma arbets­
ställen som saknas i ramen på grund av att denna inte är aktuell eller att uppgift om antal 
anställda saknas, orsakar undertäckning. För att minska denna undertäckning drogs ett 
kompletteringsurval i maj, som innehåller etablerade arbetsställen i CFAR t. o. m. mitten 
av mars. 

Bortfall 

I undersökningen avseende 4e kvartalet 1995 var bortfallet 5 procent av de utvalda arbets­
ställena. I tabellerna på nästa sida redovisas bortfallet ovägt och storleksvägt efter bransch 
och storlek. 
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Ovägt bortfall1 

Bransch Antal Procent Storlek Antal 

A+B 17 4,6 
C+D 95 3,4 1 272 

E 0 0,0 2 93 
F 86 8,8 3 102 

G+I 211 5,7 4 132 
J+K 72 3,3 5 58 

M 25 6,7 6 15 
N 27 8,4 7 0 

H+O 139 8,8 8 0 
Totalt 672 5,4 Totalt 672 

(1) Antal bortfallsobjekt i bruttourvalet (inkl okänd övertäckning). 

Storleksvägt bortfall2 

Bransch Antal Procent Storlek Antal 

A+B 1599 4,2 
C+D 13986 2,0 1 22183 

E 0 0,0 2 19157 
F 12982 7,7 3 17270 

G+I 31727 4,9 4 19182 
J+K 9535 2,7 5 7399 

M 1566 5,6 6 2204 
N 4260 7,2 7 0 

H+O 11740 7,2 8 0 
Totalt 87395 4,0 Totalt 87395 

(2) Antal bortfall där varje objekt ti lldelas registervärdet för undersökningsvariabeln antal 
anställda. Bortfallet räknas upp stratumvis med respektive urvalssannolikhet. 

Åtgärder för att minska bortfallet är utsändning av påminnelsebrev samt därefter telefon­
påminnelser. Uppgiftslämnarplikt föreligger för samtliga urvalsobjekt inom den privata 
sektorn. 

Definitioner 

Mätperiod, mättidpunkt 
Uppgifterna i detta SM avseende personalomsättning (avgångna och nyanställda) avser 
hela 4e kvartalet 1995 . För övriga variabler var mättidpunkten en dag under kvartalet. 

Anställda 
Antalet anstallda totalt vid mättillfället avser personer (inkl deltids- och tillfälligt anställda) 
som var anställda en angiven dag under undersökningsperioden. Som anställda räknas även 
personer som vid mättillfället inte var i tjänst på grund av arbetstidens förläggning, 
sjukdom, semester, tjänstledighet eller dylikt. 
Antalet tillftilligt anstallda vidmättillfället avser personer (såväl heltids- som deltidsanställda) 
som anställts för viss period eller visst uppdrag (tex semestervikarier). 

Avgångna 
Totalt antal anställda som har lämnat arbetsstället efter uppsägning eller på egen begäran under 
kvartalet. 

Procent 

8,0 
7,7 
7,1 
5,3 
3,6 
1,2 
0,0 
0,0 
5,4 

Procent 

7,6 
8,0 
6,4 
5,4 
3,0 
1,0 
0,0 
0,0 
4,0 



Frånvarande 
a) Semesterlönegrundande frånvaro är frånvaro på grund av sjukdom, arbetsskada, ledighet 
med havandeskaps-och föräldrapenning, ledighet för smittbärare, ledighet för viss utbildning 
enligt studiestödslagen, facklig utbildning, militär repetitionsutbildning, civilför­
svarsutbildning, kompensationsledighet och permittering. 
b) Ej semesterlönegrundande frånvaro är frånvaro på grund av semester, militär grundutbild­
ning, semesterpermittering, arbetskonflikt och långtidssjuka med sjukbidrag. 

Nyanställda 
Totalt antal anställda som har anställts vid arbetsstället under kvartalet. 

Veckoarbetstid 
Med veckoarbetstid avses överenskommen genomsnittlig veckoarbetstid. Således ej faktiskt 
utförda arbetstimmar. 

Undersökningens tillförlitl ighet 

Allmänt 
Frånvarouppgiftema inom byggindustrin bör tolkas med viss försiktighet, då bortfallet är stort 
för denna fråga i arbetsställen med 100 anställda eller fler. 

Urvalsfel 
Med urvalsfel avses den osäkerhet i skattningarna som beror på att ett urval av arbetsställen 
undersöks. För att bestämma urvalsfelets storlek redovisas konfidensintervall i tabell 1 
och 6. 

Ett sätt att få en uppfattning om tillförlitligheten i en skattning är att beräkna ett s k 
konfidensintervall omkring skattningen. Vanligtvis beräknas intervallets övre och undre 
gräns som skattningen plus respektive minus dubbla standardavvikelsen. Det på detta sätt 
beräknade intervallet täcker då med 95 procent sannolikhet (konfidens) det värde som skulle 
ha erhållits vid en totalundersökning. 
Exempel: 
I tabell 1 beräknas antalet anställda i tillverkningsindustrin till 732 793 ± 7 598. Det 
95-procentiga konfidensintervallets undre gräns blir 732 793 - 7 598 och dess övre gräns 
732 793 + 7 598, (således 725 195 - 740 391). 

Täckningsfel 
Som tidigare nämnts uppdateras undersökningens ram med viss eftersläpning. Detta medför 
en mindre underskattning i nivåskattningar av antalet anställda medan förändrings­
skattningarna ej bedöms påverkas. 

Samma urval används fr. o. m. 1995 undertvåkvartal innan det byts ut. Arbetsställen vilkas 
verksamhet upphört har utgått. Detta medför en underskattning av antalet anställda. Denna 
underskattning ökar något för varje kvartal och rättas till vid varje urvalsbyte. 

I urvalsramen ingår ej arbetsställen, som enligt CFAR saknar anställd personal eller har 
okänt antal anställda. Denna undertäckning bedöms inte påverka förändringsskattningarna. 

Bortfallsfel 
För att minska bortfallsfelets storlek görs imputeringar. Kompensationsvägning med rak 
uppräkning tillämpas. 
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Ny standard för svensk indelning i 
branscher, SNI 92 
Från och med 1995 införs en ny branschstandard, SNI 92, i publiceringen av kortperiodisk 
sysselsättningsstatistik, vilket ersätter den tidigare branschklassificeringen SNI 69. SNI 92 
bar som bas EU:s nyligen reviderade näringsgrensstandard, NACE rev.I (NACE = 
Nomenclature Generale des Activites dans les Communautes Europeennes). Samordningen 
mellan NACE och SNI 92 är första steget i ett utvecklingsarbete mot ökad framtida 
jämförbarbet mellan Sveriges och EU-ländernas statistik inom olika områden. 

Annan kortperiodisk sysselsättnings­
statistik 
Månatlig sysselsättningsstatistik redovisas i en undersökning avseende arbetare inom 
industri och dessutom för hela ekonomin i arbetskraftsundersökningama (AKU). Kort­
periodisk arbetsmarknadsstatistik finns dessutom avseende storskogsbruket och den 
statliga sektorn. Samtliga dessa statistiska meddelanden publiceras i serie AM. 

Summary 
The total number of employees in tbe private sector are estimated to 2 233 800 persons during 
tbe 4th quarter of 1995. 

The non- response rate for tbe 4th quarter of 1995 was 5 per cent. All estimates is adjusted 
for tbe non-response. 

Teckenförklaring Explanation 
of symbols 

Inget finns att redovisa 
Uppgift kan inte förekomma 
Uppgift inte tillgänglig eller 
alltför osäker för att anges 

Magnitude nil 
Category not applicable 
Data not available or too 
uncertain to be publisbed 

List of tables 
Table 1 

Table 2 

Table 3 

Table 4 

Table 5 

Table 6 

Table 7 

Table 8 

Table 9 

Number of employees, standard deviations and indices by industry and sex. 

Number of employees, by industry and sex, per cent. 

Number of employees absent from work, by industry, per cent. 

Normal bours of work per week, by industry and sex, per cent. 

Number of employees leaving and newly recruited persons 
during tbe quarter, per cent. 

Number of employees and standard deviations, by size of 
establishment and sex, per cent. 

Number of employees absent from work, by size of establisbment 
and sex, per cent. 

Absence due to illness, by industry and size of establisbment, per cent. 

Number of employees by county. 



Förteckning över de i undersökningen ingående 
näringsgrenarna (SNI) 

List of branches 

Standard för näringsgrensindelning 

A+B 
C 
D 

15-16 
17-19 
20 
21 
22 
23-24 
25 
26 
27 
28 

29 
30-33 
34-35 
36-37 

E 
F 

45.1-2,5 

45.3-4 
G 

50 

I 

J 

51 

52 

60 
64 

65+67.l 
66+67.2 

K 

70 
71 
72 
73 
74 

M 
N 
H 
0 

91 
92 

Jord-, skogsbruk, jakt o fiske 
Gruvor o mineralutvinningsind. 
Tillverkningsindustri 
Livsmedel, dryckesvaror och tobaksind. 
Textil, beklädnads, läder o lädervaruind. 
Trävaruindustri 
Massa, pappers o pappersvarutillverkning 
Förlag, grafisk o annan reproduktionsind. 
Kemisk o stenkolsind, petroleum o kärnbränsle 
Gummi o plastvaruindustri 
Jord- och stenvaruindustri 
Stål- och metallverk 
Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 

Maskinind som ej ingår i annan avdelning 
Industri för el- o optikprodukter 
Transportmedelsindustri 
Övrig tillverknings o återvinningsindustri 
El-, gas-, värme- och vattenverk 
B yggindustri 
Mark, grund o byggnadsentreprenörer uthyrnings­
firmor för byggnadsmaskiner med förare 

Byggnadsinstallation o slutbehandlingsfirmor 
Parti o detaljhandel, reparationsverkstäder 
Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 

Parti o agenturhandel utom med motorfordon 

Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstäder 

Transport, magasinering o kommunikation 
Land transportföretag 
Post- o telekommunikation 
Kreditinstitut o försäkringsbolag 
Banker o andra kreditistitut 
Försäkringsbolag 
Fastighetsbolag, uthyrningsfinnor o 
företagsservicefirmor 
Fastighetsbolag o fastighetsförvaltning 
Uthyrningsrörelse 
Datakonsulter o dataservicebyråer 
Forsknings o utvecklingsinstitutioner 
Andra företagsservicefirmor 
Utbildningsväsendet 
Hälso o sjukvård,socialtjänst, veterinärkliniker 
Hotell o restauranger 
Andra samhälliga o personliga tjänster 
Intresseorganisationer o religiösa samfund 
Enheter för rekreation o sport 

Standard industrial classification 

Agriculture, forestry , hunting and fishery 
Mines and quarries 
Manufacturing industry 
Food product, beverage and tobacco industry 
Industry for textiles, textile products, leather 
lndustry for wood and wood products 
lndustry for pulp, paper and paper products 
Publishers,printers; other industry for recored media 
lndustry for coke,chemicals,petroleum,nuclear fuel 
Industry for rubber and plastic products 
lndustry for non-metallic mineral products 
Industry for basic metals 
Industry for fabricated metal products, 
except machinery and equipment 
Industry for machinery and equipment n.e.c. 
Industry for electrical and optical equipment 
Industry for transport equipment 
Manufacturing industry n.e.c. 
Electricity, gas and water works 
Constructionindustry 
Site preparation,building,civil engeneering 
constrctors, companies for renting demolition 
equipment with operator 
Building installation and building completion 
Wholesale and retail trade, repair shops 
Sales and repair establisbment for motor 
vehicles and motorcycles 
Wholesale and commission trade except of 
motor vehicles and motorcycles 
Retail trade except of motor vehicles and 
motorcycles; repair shops 
Transport, storage, communication companies 
Land transport companies 
Post and telecommunications companies 
Financial institutions, insurance companies 
Banks and other financial institutions 
Insurance companies 
Real estate renting and business service companies 

Real estate companies 
Renting companies 
Data consultancy and data service companies 
Institutes for research and development 
Other bi.Jsiness services companies 
Educational establishments 
Health and social work establishments 
Hotels and restaurants 
Other community,personal service activities 
Membership organisations,religious congregations 
Recreational,cultural,sporting establishments 
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Tabell 1 Anställda efter näringsgren, kön och anställningsförhållande. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

8□~tällda Ea~t a□~tällda 1ilttälligt a□~tällda 
Antalet1 Förändring Procent Antalet Procent Antalet Procent 

från kvartal 4 Man Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor 
SNI/Näringsgren föregående år2 

A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 36249 ± 2391 7,6 74 26 31500 74 26 4700 74 26 

C+D Tillverkning o mineralutvinning 740939 ± 6691 3,2 74 26 694500 74 26 46500 69 31 

C Gruvor o mineralutvinningsindustri 8146 ± 257 -3,3 88 12 7600 88 12 600 82 18 

D TIiiverkningsindustri 732793 ± 6686 3,2 74 26 686900 74 26 45900 69 31 
15-16 Livsmedel , dryckesvaror o tobaksindustri 68399 ± 1931 -1,5 63 37 58700 64 36 9700 59 41 
17-19 Textil, beklädnads, läder o lädervaruindustri 16552 ± 592 0,8 47 53 15700 47 53 800 41 59 

20 Trävaruindustri 37621 ± 1394 5,3 82 18 35500 82 18 2100 80 20 
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 46020 ± 1292 0,7 78 22 43800 78 22 2200 68 32 
22 Förlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 55377 ± 2956 4,0 59 41 52000 60 40 3400 48 52 

23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o kärnbränsle 38496 ± 755 16,4 63 37 36200 63 37 2300 51 49 
25 Gummi o plastvaruindustri 25313 ± 984 -8,6 70 30 23900 70 30 1400 74 26 
26 Jord o stenvaruindustri 18506 ± 684 -2,9 80 20 17600 80 20 900 83 17 
27 Stål o metallverk 35076 ± 466 -1,8 84 16 33900 84 16 1200 78 22 

28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 363498 ± 5014 5,8 78 22 342800 78 22 20700 78 22 
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 77742 ± 2993 4,7 81 19 72300 80 20 5400 90 10 
29 Maskinindustri som ej ingår i annan avdelning 98783 ± 2377 6,5 82 18 93900 82 18 4900 79 21 

30-33 Industri för el- o optikprodukter 93655 ± 2472 3, 1 68 32 86600 68 32 7100 64 '36 
34-35 Transportmedelsindustri 93319 ± 2099 8,9 83 17 89900 83 17 3400 81 19 
36-37 Övrig tillverknings- o återvinningsindustri 27934 ± 962 -7,5 68 32 26800 68 32 1100 67 33 

E El, gas, värme o vattenverk 23214 ± 617 -0,8 80 20 22600 81 19 600 63 37 

F Byggindustri 167462 ± 6215 -2,5 90 10 150200 90 10 17200 94 6 
451-2+ Mark, grund o byggnadsentreprenörer, 

455 uthyrninsfirmor för byggnadsmask med förare 93217 ± 4126 -7, 1 90 10 80100 90 10 13200 92 8 
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 74245 ± 4647 3,8 90 10 70200 90 10 4100 95 5 

1) Värdet till höger om± anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen. 
2) Förändringssiffrorna under -95 på fin branschnivå bör tolkas med viss försiktighet pga svårigheter vid införande av ny näringsgrensindelning. 



Tabell 1 (forts) Anställda efter näringsgren, kön och anställningsförhållande. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

A□~lällda Ea~l a□~lällda 1il~älliw a□~lällda 
Antalet1 Förändring Procent Antalet Procent Antalet Procent 

från kvartal 4 Man Kvinnor Man Kvinnor Man Kvinnor 
SNUNäringsgren föregående år2 

G+I Handel o kommunikationer 646804 ± 10466 0,3 59 41 576200 60 40 70600 48 52 
G Parti o detaljhandel , reparationsverkstäder 428890 ± 7552 0,8 54 46 383300 56 44 45600 40 60 

50 Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 59903 ± 1987 -0,8 80 20 55000 81 19 4900 68 32 
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 168131 ± 4696 5,0 70 30 157600 71 29 10500 59 41 
52 Detaljhandel ej motorfordon ,reparationsverkstäder 200857 ± 5568 -2,0 33 67 170700 34 66 30200 29 71 

Transport, magasinerlng o kommunikation 217913 ± 7248 -0,7 68 32 192900 68 32 25000 64 36 
60 Landtransportföretag 87715 ± 4159 -1 ,9 84 16 78200 84 16 9500 88 12 
64 Post o telekommunikationsföretag 87773 ± 4663 3,4 56 44 75800 57 43 12000 49 51 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 357851 ± 10010 4,8 56 44 327500 56 44 30400 46 54 
J Kreditinstitut o försäkringsbolag 78938 ± 2644 5, 1 41 59 74000 41 59 4900 34 66 

65+671 Banker o andra kreditinstitut 58446 ± 2413 4,2 39 61 54400 39 61 4100 31 69 
66+672 Försäkringsbolag 20492 ± 1082 7,7 47 53 19700 47 53 800 48 52 

K Fastlghetsbolag , uthyrnings o 
företagsservicefirmor 278913 ± 9655 4,7 60 40 253400 61 39 25500 48 52 

70 Fastighetsbolag o fastighetsförvaltare 49338 ± 2530 -0,3 61 39 44700 62 38 4600 57 43 
71 Uthyrningsfirmor 7072 ± 390 -12,4 78 22 6500 78 22 600 78 22 
72 Datakonsulter o dataservicebyråer 38076 ± 1586 15,2 71 29 36200 71 29 1900 63 37 
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 7065 ± 198 -11,8 63 37 6300 65 35 700 55 45 
74 Andra företagsservicefirmor 177362 ± 9171 5,9 56 44 159700 58 42 17600 . 43 57 

M Utbildningsväsendet 27543 ± 1850 10,9 45 55 22500 44 56 5000 47 53 

N Hälso o sjukvård , socialtjänst o veterinärkliniker 64231 ± 3914 30,6 23 77 55300 24 76 8900 18 82 

H+O Personliga o kulturella tjänster 169525 ± 6100 5,8 45 55 135700 46 54 33800 42 58 
H Hotell o restauranger 69770 ± 3591 1,6 40 60 53700 41 59 16100 37 63 
0 Andra samhällellga o personliga tjänster 99755 ± 4931 9,0 49 51 82000 49 51 17700 47 53 

91 Intresseorganisationer o religiösa samfund 31790 ± 1944 6,4 40 60 28200 40 60 3600 34 66 
92 Enheter för rekreation o sport 49876 ± 4410 13,5 55 45 37100 56 44 12800 50 50 

TOTALT 2233819 ± 18847 2,9 64 36 2016000 65 35 217800 54 46 

1) Värdet till höger om ± anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen. 
2) Förändringssiffrorna under -95 på fin branschnivå bör tolkas med viss försiktighet pga svårigheter vid införande av ny näringsgrensindelning. 
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Tabell 2 Procentuell fördelning av anställda efter näringsgren och kön. 
Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

Anställda i procent 
SNI/Näringsgren 

Totalt Män Kvinnor 

A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 1,6 1,9 1,2 

C+D Tillverkning o mineralutvinning 33 ,2 38 ,4 23,9 
C Gruvor o mineralutvinningsindustri 0,4 0,5 0 , 1 
D Tillverkningsindustri 32 ,8 37,9 23 ,8 

15-16 Livsmedel , dryckesvaror o tobaks industri 3, 1 3,0 3, 1 
17-19 Textil , beklädnads, läde r o lädervaru ind ustri 0,7 0,5 1 , 1 

20 Trävaru indu st ri 1,7 2,2 0,9 
21 Massa , pappers o pappe rsva rutillverkning 2, 1 2,5 1,3 
22 Förlag , grafisk o annan reprodukt ion sindustri 2 ,5 2 ,3 2,8 

23-24 Kemisk o stenkolsind , petroleum o kärnbränsle 1,7 1, 7 1,8 
25 Gumm i o plastvaru industri 1 , 1 1,2 0,9 
26 Jord o stenvaru industri 0,8 1,0 0,5 
27 Stål o metallverk 1,6 2, 1 0,7 

28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 16,3 20 ,0 9,7 
28 Metallvaruindust ri utom maskiner o apparater 3,5 4 ,4 1,8 
29 Maskinindustri som ej ingår i annan avdelning 4 ,4 5 ,7 2 ,2 

30-33 Industri för el- o optikprodukter 4 ,2 4,5 3,7 
34-35 Transportmedelsindustri 4 ,2 5,4 2 ,0 
36-37 övrig tillverkn ings- o återvinn ingsindustri 1,3 1,3 1 , 1 

E El, gas, värme o vattenverk 1,0 1,3 0,6 

F Bygg industri 7,5 10,6 2,0 
451 -2+ Mark, gru nd o byg gnadsentreprenörer, 

455 uthyrninsfirmor för byggnadsmask med förare 4,2 5,9 1 , 1 
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 3,3 4 ,7 0,9 

G+I Handel o kommunikationer 29,0 26 ,6 33 , 1 
G Parti o detaljhandel, reparationsverkstäder 19,2 16,3 24 ,3 

50 Handel med o serv iceverkstäder för motorfordon 2,7 3,4 1,5 
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 7,5 8,2 6,3 
52 Detaljhandel ej motorfordon ,reparation sverkstäder 9,0 4,7 16,6 

Transport, magasinering o kommunikation 9,8 10,3 8,7 
60 Landtransportföretag 3,9 5,2 1,7 
64 Post o telekommunikation sföretag 3,9 3,4 4 ,8 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 16,0 13,9 19,7 
J Kreditinstitut o försäkringsbolag 3,5 2,3 5, 8 

65+671 Banker o andra kreditinstitut 2,6 1,6 4,4 
66+672 Försäkringsbolag 0,9 0,7 1 ,3 

K Fastighetsbolag, uthyrnings o företagsservicefirm 12,5 11 , 7 13,9 
70 Fast ighetsbolag o fast ighetsförva ltare 2,2 2, 1 2 ,4 
71 Uthyrn ingsf irmor 0,3 0,4 0,2 
72 Datakonsulter o dataservicebyråer 1, 7 1,9 1,4 
73 Forsknings o utvecklingsinstitut ioner 0,3 0,3 0,3 
7 4 Andra företagsservicefi rmor 7,9 7,0 9,6 

M Utblldnlngsväsendet 1,2 0,9 1,9 

N Hälso o sjukvård , socialtjänst o veterinärkliniker 2,9 1,0 6, 1 

H+O Personliga o kulturella tjänster 7,6 5,4 11 ,5 
H Hotell o restauranger 3, 1 2,0 5,2 
0 Andra samhälleliga opersonliga tjänster 4,5 3,4 6,3 

91 Intresseorgan isationer o relig iösa samfund 1,4 0,9 2,4 
92 Enheter för rekreation o sport 2,2 1,9 2,8 

Totalt 100,0 100,0 100,0 
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Tabell 3 Andel frånvarande i procent av totalt antal anställda efter näringsgren 
och frånvaroorsak. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

SNI/Närlngsgren Total Från- Sjuk- Övrig Seme- Övrig ej 
från_- varo exkl. dom semester ster semester-
varo semester lönegrund- lönegrund-

ande från- ande från-
Män varo varo 

A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 5 4 2 

C+D TIiiverkning o mineralutvinning 7 6 4 1 1 1 
C Gruvor o mlneralutvlnnlngslndustrl 7 5 3 1 2 1 
D TIiiverkningsindustri 7 6 4 1 1 1 

15-16 Livsmedel , dryckesvaror o tobaksindustri 8 7 5 1 1 1 
17-19 Textil, beklädnads, läder o lädervaruindustri 6 6 4 1 1 1 

20 Trävaruindustri 6 6 4 1 1 1 
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 9 7 4 2 2 1 
22 Förlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 5 4 3 1 1 

23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o kärnbränsle 7 5 3 1 1 
25 Gummi o plastvaruindustri 7 6 4 0 1 
26 Jord o stenvaruindustri 7 6 4 1 1 
27 Stål o metallverk 8 6 4 2 1 

28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 7 6 4 1 2 
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 7 6 5 1 1 
29 Maskinindustri som ej ingår i annan avdelning 7 6 4 1 1 

30-33 Industri för el- o optikprodukter 7 6 3 1 2 
34-35 Transportmedelsindustri 8 7 4 1 2 
36-37 övrig tillverknings- o återvinningsindustri 9 9 6 0 1 

E El , gas, värme o vattenverk 7 5 3 2 

F Bygg Industri' 3 3 2 0 0 0 
451 -2+ Mark, grund o byggnadsentreprenörer, 

455 uthyrninsfirmor för byggnadsmask med förare 3 2 2 0 0 0 
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 4 4 3 0 1 1 

G+I Handel o kommunikationer 5 4 2 1 1 1 
G Parti o detaljhandel , reparatlonsverkstäder 4 3 2 1 1 1 

50 Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 5 4 3 1 1 1 
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 4 3 2 1 1 0 
52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstäder 4 3 1 0 1 1 

Transport, magaslnerlng o kommunikation 7 5 3 1 2 1 
60 Landtransportföretag 6 5 3 1 1 1 
64 Post o telekommunikationsföretag 8 6 3 2 3 1 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 5 3 2 1 1 
J Kreditinstitut o försäkringsbolag 7 4 1 3 2 
65+671 Banker o andra kreditinstitut 8 5 1 3 2 
66+672 Försäkringsbolag 5 3 1 1 1 1 
K Fastlghetsbolag, uthyrnings o företagsservlceflrm 4 3 2 1 1 1 

70 Fastighetsbolag o fastighetsförvaltare 5 4 3 1 1 1 
71 Uthyrningsfirmor 3 2 2 0 0 0 
72 Datakonsulter o dataservicebyråer 4 3 1 1 1 1 
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 6 4 2 1 1 1 
74 Andra företagsservicefirmor 4 3 2 1 1 1 

M Utblldnlngsväsendet 4 4 2 

N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterlnärkllnlker 4 3 

H+O Personliga o kulturella tjänster 5 4 2 1 1 
H Hotell o restauranger 6 5 2 0 2 
0 Andra samhälleliga o personliga tjänster 5 3 2 1 1 

91 Intresseorganisationer o religiösa samfund 5 4 2 1 1 
92 Enheter för rekreation osport 4 3 1 0 1 

TOTALT 6 5 3 

1) Uppgifterna bör tolkas med försiktighet eftersom bortfallet för denna bransch är stort. 
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Tabell 3 (forts) Andel frånvarande i procent av totalt antal anställda efter näringsgren 
och frånvaroorsak. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

SNI/Närlngsgren Total Från- Sjuk- Övrig Seme- Övrig ej 
frå_n- varo exkl. dom semeste r ster semester-
varo semester lönegrund- lönegrund-

ande från - ande från -

Kvinnor varo varo 

A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 8 7 3 2 2 

C+D TIiiverkning o mineralutvinning 13 12 6 3 1 3 
C Gruvor o mlneralutvlnnlngslndustrl 8 6 4 1 2 2 
D Tillverkningsindustri 14 12 6 3 1 3 

15-16 Livsmedel , dryckesvaror o tobaksindus tri 14 13 7 4 1 3 
17-19 Textil, beklädnads , läder o lädervaruind ustri 12 11 8 2 1 2 

20 Trävaruindustri 12 11 7 3 1 2 
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 16 14 7 3 2 4 
22 Förlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 11 9 4 3 1 2 

23 -24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o kärnbränsle 11 10 4 3 1 4 
25 Gummi o plastvaruindustri 13 12 6 3 1 3 
26 Jord o stenvaruindustri 11 10 5 2 2 2 
27 Stål o metallverk 13 11 7 2 1 2 

28-35 Motsvarar tid igare verkstadsindustri 15 13 7 4 1 3 
28 Metallvaruindustri utom maskiner o appara ter 14 13 8 3 1 2 
29 Maskinindus tri som ej ingår i annan avde lning 12 11 5 3 1 3 

30-33 Industri för el- o optikprodukter 15 14 6 4 1 4 
34 -35 Transportmedelsindustri 17 16 8 5 2 3 
36-37 Ovrig tillv erknings- o åte rvinningsindustri 15 14 9 3 2 

E El, gas, värme o vattenverk 11 9 3 4 2 2 

F Bygglndustrl ' 4 3 
451 -2 + Mark, grund o byggnadsentreprenörer, 

455 uthyrninsfirmo r för byggnadsmask med förare 4 2 1 2 
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 4 4 2 0 

G+I Handel o kommunikationer 9 8 3 3 2 2 
G Parti o detaljhandel, reparatlonsverkstäder 9 7 3 2 1 2 

50 Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 6 5 3 1 1 1 
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 8 6 3 2 1 2 
52 Detaljhandel ej motorfordon ,reparationsverkstäder 9 8 4 3 1 2 

Transport, magaslnerlng o kommunikation 12 9 4 3 2 2 
60 Landtransportföretag 11 10 4 3 1 3 
64 Post o telekommunikationsföretag 12 9 4 4 3 1 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 10 9 4 3 2 3 
J Kreditinstitut o försäkringsbolag 14 10 3 3 3 4 
65+671 Banker o andra kreditinstitut 14 11 3 3 4 4 
66+672 Försäkringsbolag 12 10 3 3 2 4 
K Fastlghetsbolag, uthyrnings och 

företagsservlceflrmor 9 8 4 2 2 
70 Fastighetsbolag o fastighetsförvaltare 9 8 4 3 1 
71 Uthyrningsfirmor 6 5 2 2 0 2 
72 Datakonsulter o dataservicebyråer 11 10 3 4 1 2 
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 10 9 3 3 1 2 
74 Andra företagsservicefirmor 9 8 4 2 1 2 

M Utblldningsväsendet 7 7 3 2 

N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterinärkliniker 8 7 2 3 2 

H+O Personliga o kulturella tjänster 8 7 3 2 2 
H Hotell o restauranger 9 8 4 2 2 
0 Andra samhälleliga o personliga tjänster 8 7 3 2 2 

91 Intresseorganisationer o religiösa samfund 9 8 4 2 2 
92 Enheter för rekreation o sport 7 6 2 2 2 

TOTALT 10 9 4 3 2 

1) Uppgifterna bör tolkas med försiktighet eftersom bortfallet för denna bransch är stort. 
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Tabell 3 (forts) Andel frånvarande i procent av totalt antal anställda efter näringsgren 
och frånvaroorsak. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

SNI/Närlngsgren Total Från- Sjuk- Övrig Seme- Övrig ej 
från- varo exkl. dom semester ster semester-
varo semester lönegrund- lönegrund-

ande från- ande från-
Totalt varo varo 

A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 6 5 2 2 

C+D Tillverkning o mlneralutvlnnlng 9 8 4 2 2 

C Gruvor o m lneralutvlnnlngslndu strl 7 6 3 1 2 1 

D Tillverkn I ngslndu strl 9 8 4 2 2 

15- 16 Livsmedel. dryckesvaror o tobaksindustri 11 9 5 2 2 

17-19 Textil, beklädnads, läder o läd erva ruindu stri 9 8 6 

20 Trävaruindustri 7 7 4 1 1 

21 M assa, pappe rs o pappersv arutillverkning 10 8 4 2 2 2 

22 Förlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 7 6 3 2 1 

23-2 4 Kemisk o stenkolsind , petroleum o kärnbrä ns le 8 7 3 2 2 

25 Gummi o plastvaruindu stri 9 8 5 2 1 2 

26 Jord o stenvaruindustri 8 7 4 2 2 

27 Stå l o metallverk 9 7 4 2 1 

28-35 M o tsva ra r tidigare verkstad sindu stri 9 8 4 2 2 

28 M etallvaruindustri utom mas kiner o apparater 8 8 5 1 

29 Maskinindustri som ej ingår i annan avd elning 8 7 4 2 1 

30-33 Indu s tri fö r el- o optikprodukter 10 9 4 2 3 

34 -35 T ranspor tm ed els industri 10 9 4 2 2 

36-37 Övrig tillverknings- o återvinningsindustri 11 10 7 2 2 

E El, gas, värme o vattenverk 8 6 3 2 2 

F Bygg industri' 3 3 2 0 0 

451- 2+ M a rk , grund o byggnadsentreprenöre r, 
455 uthyrnin s firmor för byggnad smask med fö rare 3 2 2 0 1 0 

45 3- 4 Byggnad sinstallations o slutbehandlingsfirmor 4 4 3 0 

G+I Handel o kommunikationer 7 6 3 2 

G Parti o detafjhandel, reparatlonsverkstäder 6 5 3 

50 Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 5 4 3 

5 1 Parti o agen turhandel utom med motorfordon 5 4 2 1 

52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstäder 8 6 3 2 1 2 
Transport, magaslnering o kommunikation 9 7 3 2 2 

60 Lan dt ran sport företag 7 6 3 1 1 

64 Post o telekommunikationsföretag 10 7 3 3 3 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 7 6 3 2 1 2 

J Kreditinstitut o försäkringsbolag 11 8 2 2 3 3 

65+67 1 Banker o andra kreditinstitut 12 8 2 2 3 4 

66+672 Fö rsäkrin gsbo lag 8 7 2 2 2 2 

K Fastlghetsbolag, uthyrnings o företagsservicefirm 6 5 3 

70 Fastighetsbolag o fastighet sfö rv a lt are 7 6 3 
71 Uthyrningsfirmor 3 3 2 0 

72 Datakonsulter o dataserviceby råe r 6 5 1 2 1 

73 Forsknings o utvecklingsinstitutione r 7 6 2 2 2 

74 Andra företa gsservicefirmor 6 5 3 

M Utbi ldn in gs väsen det 6 5 3 2 

N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterinärkliniker 7 6 2 2 2 

H+O Personliga o kulturella tjänster 7 6 3 2 

H Hotell o restauranger 8 7 3 2 

0 Andra samhälleliga opersonliga tjänster 6 5 2 
9 1 Intresseo rganisationer o religiösa samfund 7 6 3 2 1 

92 Enhete r för rekreation o sport 5 4 2 2 

TOTALT 7 6 3 2 

1) Uppgifterna bör tolkas med försiktighet eftersom bortfallet för denna bransch är stort. 
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Tabell 4 Procentuell fördelning av överenskommen veckoarbetstid för 
anställda efter näringsgren . Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

SNI/Närlngsgren Veckoarbetstjd enligt anställningsavtal (procent) 

1-Stim 6-19tim 20-34 lim 35- lim 
Män 

A+B Jordbruk, Jakt o skogsbruk 2 5 7 87 

C+D TIiiverkning o m lneralutvlnnlng 0 1 5 94 
C Gruvor o mlneralutvlnnlngslndustrl 0 1 20 79 
D Tlllverknlngsl ndustrl 0 1 5 94 

15-16 Livsmedel, dryckesvaror o tobaksindustri 2 2 4 91 
17-19 Textil, beklädnads, läder o lädervaruindustri 1 1 5 94 

20 Trävaruindustri 0 1 5 94 
21 Massa , pappers o pappersvarutillverkning 0 1 3 96 
22 Förlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 1 1 7 91 

23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o kärnbränsle 0 0 4 95 
25 Gummi o plastvaru industri 0 1 5 94 
26 Jord o stenvaruindustri 0 0 6 94 
27 Stål o metallverk 0 1 3 96 

28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 0 0 5 94 
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 0 1 6 93 
29 Maskinindustri som ej ingår i annan avdelning 0 0 4 96 

30-33 Industri för el- o optikprodukter 0 0 4 95 
34-35 Transportmedelsindustri 0 0 7 93 
36-37 Övrig tillverknings- o återvinningsindustri 0 0 8 91 

E El, gas, värme o vattenverk 0 6 94 

F Bygglndustrl 0 0 2 98 
451-2+ Mark, grund o byggnadsentreprenörer , 

455 uthyrninsfirmor för byggnadsmask med förare 0 1 1 98 
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 0 0 2 97 

G+I Handel o kommunikationer 2 5 5 87 
G Parti o detaljhandel, reparatlonsverkstäder 2 3 5 89 

50 Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 2 3 5 91 
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 1 1 3 95 
52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstäder 5 8 10 78 

Transport, magaslnerlng o kommunikation 1 9 6 84 
60 Landtransportföretag 1 7 6 87 
64 Post o telekommunikationsföretag 3 16 6 75 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 2 4 5 90 
J Kreditinstitut o försäkringsbolag 2 2 2 95 
65+671 Banker o andra kreditinstitut 2 1 1 95 
66+672 Försäkringsbolag 0 2 2 96 
K Fastlghetsbolag, uthyrnings o företagsserviceflrm 2 4 5 89 

70 Fastighetsbolag o fastighetsförvaltare 3 4 5 88 
71 Uthyrningsfirmor 1 2 4 94 
72 Datakonsulter o dataservicebyråer 1 1 2 95 
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 1 2 4 93 
7 4 Andra företagsservicefirmor 2 5 6 87 

M Utblldnlngsväsendet 3 7 11 78 

N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterinärkliniker 8 8 15 70 

H+O Personliga o kulturella tjänster 5 9 11 75 
H Hotell o restauranger 6 12 15 68 
0 Andra samhälleliga o personliga tjänster 5 8 9 79 

91 Intresseorganisationer o religiösa samfund 2 5 12 81 
92 Enheter för rekreation o sport 8 11 9 73 

TOTALT 3 5 90 
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Tabell 4 (forts) Procentuell fördelning av överenskommen veckoarbetstid för 
anställda efter näringsgren . Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

SNI/Närlngsgren Veckoarbetstid enligt anställningsavtal /procent) 

1-5tim 6-19tim 20-34 tim 35- tim 
Kvinnor 

A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 7 17 28 48 

C+D TIiiverkning o mlneralutvlnnlng 1 4 24 71 
C Gruvor o mlneralutvlnnlngslndustrl 4 6 30 60 
D Tlllverknlngslndustrl 1 4 24 71 

15-16 Livsmedel , dryckesvaror o tobaksindustri 3 6 23 68 
17-19 Textil, beklädnads, läder o lädervaruindustri 1 2 29 68 

20 Trävaruindustri 3 6 30 61 
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 0 6 20 74 
22 Förlag , grafisk o annan reproduktion sindustri 2 4 28 66 

23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o kärnbränsle 0 1 20 78 
25 Gummi o plastvaruindustri 1 3 24 72 
26 Jord o stenvaruindustri 4 4 30 62 
27 Stål o metallverk 0 3 18 78 

28 -35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 3 24 73 
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 5 31 63 
29 Maskin industri som ej ingår i annan avdelning 3 24 72 

30 -33 Industri för el- o optikproduk1er 2 21 76 
34-35 Transportmedelsindustri 1 22 76 
36-37 Övrig tillverknings - o återvinningsindustri 3 31 65 

E El, gas, värme o vattenverk 3 21 75 

F Bygglndustri 8 14 26 51 
451-2+ Mark, grund o byggnadsentreprenörer, 

455 uthyrninsfirmor för byggnadsmask med förare 9 13 24 54 
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 7 16 28 48 

G+I Handel o kommunikationer 5 12 32 51 
G Parti o detaljhandel, reparatlonsverkstäder 6 12 36 47 

50 Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 7 16 26 51 
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 3 5 21 72 
52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstäder 7 14 42 37 

Transport, magaslnerlng o kommunikation 3 14 21 63 
60 Landtransportföretag 4 18 16 62 
64 Post o telekommunikationsföretag 3 17 20 61 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 4 9 22 65 
J Kreditinstitut o försäkringsbolag 3 6 22 69 
65+671 Banker o andra kreditinstitut 4 7 24 66 
66+672 Försäkringsbolag 1 3 18 78 
K Fastlghetsbolag, uthyrnings o företagsservlcefirm 5 11 22 63 

70 Fastighetsbolag o fastighetsförvaltare 7 10 22 61 
71 Uthyrningsfirmor 5 11 21 64 
72 Datakonsulter o dataservicebyråer 3 5 18 75 
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 1 4 20 75 
74 Andra företagsservicefirmor 5 12 22 61 

M Utblldnlngsväsendet 3 9 28 59 

N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterlnärklinlker 5 11 37 48 

H+O Personliga o kulturella tjänster 7 13 25 56 
H Hotell o restauranger 6 13 27 53 
0 Andra samhälleliga o personliga tjänster • 8 12 23 57 

91 Intresseorganisationer o religiösa samfund 3 9 24 64 
92 Enheter för rekreation o sport 14 16 18 51 

TOTALT 4 9 27 59 
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Tabell 4 (forts) Procentuell fördelning av överenskommen veckoarbetstid för 
anställda efter näringsgren . Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

$NI/Näringsgren Veckoarbetstid enligt anställningsavtal (procent) 

1-5 lim 6-19 lim 20-34 tim 35- tim 
Totalt 

A+B Jordbruk , jakt o skogsbruk 3 8 12 77 

C+D TIiiverkning o mlneralutvlnnlng 10 88 

C Gruvor o mlneralutvlnnlngslndustrl 21 77 
D Tlllverkn lng s In dus trl 1 1 10 88 

15-16 Livsmedel , drycke svaror o tobaksindustri 2 3 11 83 
17 - 19 Textil , beklädnads , läder o lädervaruindustri 2 18 80 

20 Trävaruindustr i 2 10 88 
21 M assa , pappers o pappersvarutillverkning 0 2 7 91 

22 Förlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 3 16 81 
23-24 Kemisk o stenkolsind , petroleum o kärnbränsle 0 1 10 89 

25 Gummi o plastvaruindustri 0 2 11 87 

26 Jord o stenvaruindustri 11 87 

27 Stål o metallverk 0 6 93 

28-35 M otsvara r tidigare verkstadsindustri 0 9 90 

28 Metallvaruindu s tri uto m maskiner o a pparater 0 2 11 87 

29 M as kinindu s tri som ej ingår i annan av delning 0 7 92 
30-33 Industri fö r el- o optikpro dukter 0 9 89 
34-35 Transportmedelsindustri 0 10 90 
36-37 Övrig tillverknin gs- o återvinningsindustri 16 83 

E El, gas, värme o vattenverk 0 9 90 

F Bygg Industri 2 4 93 

451-2+ Mark , grund o byggnadsentreprenörer, 
455 uthyrninsfirm or för byggnadsmask med fö rare 2 4 94 

453-4 Byggnadsin stallations o slutbehandlingsfirmor 2 5 92 

G+I Handel o kom m un lkatloner 3 8 16 72 

G Parti o detaljhandel, reparatlonsverkstäder 4 7 19 70 

50 Handel med o serviceverkstäder för m o torfordo n 3 5 9 83 

51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 1 2 8 88 

52 Detaljhandel ej m otorfordon ,reparation sverkstäder 7 12 32 50 

Transport, magas ln erlng o kommunikation 2 10 11 77 

60 Lan dtran s po rtföre tag 8 7 83 

64 Post o telekommunikationsföretag 3 16 12 68 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 3 6 12 79 

J Kreditinstitut o försäkringsbolag 2 4 14 79 

65+671 Banker o andra kreditinstitut 3 5 1 5 77 
66+672 Försäkrings bolag 0 3 11 86 

K Fastlghetsbolag, uthyrnings o företagsservlcefirm 3 7 12 78 

70 Fastighetsbolag o fastighetsförvaltare 4 7 12 77 
71 U thyrningsfirm o r 1 4 8 87 

72 Datakonsulter o dataservicebyråer 2 2 7 89 

73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 1 3 10 87 

74 Andra företags servic efirmor 3 8 13 76 

M U tb lld nlng s väsendet 3 8 20 68 

N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterinärkllnlker 6 10 32 53 

H+O Personliga o kulturella tjänster 6 11 19 64 

H Hotell o restauranger 6 13 22 59 

0 Andra sam hällellga o personllga tjänster 7 10 16 68 

91 Intresseorganisa tio ner o religiösa samfund 3 8 19 71 

92 Enheter för rekreation o sport 11 13 13 63 

TOTALT 2 5 13 79 
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Tabell 5 Andel nyanställda och avgångna i procent av antal anställda efter 
näringsgren och anställningsförhållande. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

SNI/Närlngsgren Nyanställda (procent}' Avgångna (procent)·' 

Fast Tillfälligt Totalt Fast Tillfälligt Totalt 

A+B Jordbruk, Jakt o skogsbruk 2 39 7 4 64 13 

C+D TIiiverkning o mlneralutvlnnlng 2 47 5 2 35 5 

C Gruvor o mlneralutvlnnlngslndustrl 0 80 6 2 105 13 

D Tlllverknlngslndustrl 2 47 5 2 34 5 

15-16 Livsmedel , dryckesvaror o tobaksindustri 1 28 5 3 37 9 

17-19 Textil, beklädnads, läder o lädervaruindustri 2 36 3 3 13 2 

20 Trävaruindustri 2 45 4 2 39 5 

21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 1 31 2 2 32 3 

22 Förlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 2 34 4 2 28 4 

23-24 Kemisk o stenkolsind , petroleum o kärnbränsle 2 39 4 2 36 4 

25 Gummi o plastvaruindustri 2 56 5 2 60 7 

26 Jord o stenvaruindustri 57 4 2 61 6 

27 Stål o metallverk 34 2 78 4 

28 -35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 3 59 6 2 27 5 

28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 4 68 8 3 43 8 

29 Maskinindustri som ej ingår i annan avdelning 2 65 5 2 33 5 

30-33 Industri för el- o optikprodukter 3 55 7 3 20 6 

34 -35 Transportmedelsindustri 2 44 4 8 2 

36-37 Övrig tillverknings- o återvinningsindustri 2 59 4 68 5 

E El, gas, värme o vattenverk 39 2 2 52 2 

F Bygglndustrl 2 51 7 4 45 10 

451 -2+ Mark, grund o byggnadsentreprenörer, 

455 uthyminsfirmor för byggnadsmask med förare 1 46 8 4 47 13 

453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 3 67 7 4 39 6 

G+I Handel o kommunikationer 3 49 8 3 27 8 

G Parti o detaljhandel , reparatlonsverkstäder 3 46 7 3 30 8 

50 Handel med o serviceverkstäder för motorfordon 3 49 7 3 17 5 

51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 3 52 6 3 24 5 

52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstäder 2 43 8 3 34 12 

Transport, magaslnerlng o kommunikation 2 54 8 3 21 9 

60 Landtransportföretag 2 55 8 2 24 9 

64 Post o telekommunikationsföretag 2 51 9 2 13 9 

J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 3 45 6 3 43 7 

J Kreditinstitut o försäkringsbolag 28 3 2 14 3 

65+671 Banker o andra kreditinstitut 25 3 2 12 3 

66+672 Försäkringsbolag 2 43 4 2 24 3 

K Fastlghetsbolag, uthyrnlngss o företagsservlcefirm 3 48 7 4 48 9 

70 Fastighetsbolag o fastighetsförvaltare 2 37 6 4 44 8 

71 Uthymingsfirmor 3 28 5 2 38 6 

72 Datakonsulter o dataservice byråer 4 96 9 4 12 5 

73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 4 16 5 2 17 3 

74 Andra företagsservicefirmor 3 47 8 4 54 10 

M Utblldnlngsväsendet 3 30 8 3 16 8 

N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterlnärkllnlker 3 59 10 4 50 15 

H+O Personliga o kulturella tjänster 4 42 11 4 30 14 

H Hotell o restauranger 6 52 17 5 33 20 

0 Andra samhälleliga o personliga tjänster 2 32 7 4 28 11 

91 Intresseorganisationer o religiösa samfund 3 56 9 4 20 9 

92 Enheter för rekreation o sport 2 23 7 3 26 13 

TOTALT 2 47 7 3 34 8 

1) Procenttalen är framräknade inom respektive anställningsförhållande. Exempelvis fast nyanställda i procent av fast anställda. 
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Tabell 6 

Arbetsstället storlek 
(antal anställda) 

1 • 4 
5 - 9 

10 - 19 
20 - 49 
50 - 99 

100 - 199 
200 - 499 
500 -

Totalt 

Antalet anställda efter arbetsställets storlek och procentuell 
fördelning efter kön. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

Antal ~ 
anställda 
totalt' Män 

337551 ± 12268 62 
244233 ± 7783 61 
273201 ± 7209 60 
362836 ± 7675 62 
246240 ± 4473 64 
224656 ± 3646 63 
250993 ± 0 67 
294109 ± 0 71 

2233819 ± 18847 64 

Kvinnor 

38 
39 
40 
38 
36 
37 
33 
29 

36 

1) Värd et t ill höger om ± anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen. 

Tabell 7 Antalet anställda, procentuell fördelning och frånvaro (exklusive 
semester) efter arbetsställets storlek. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

Arbetsstället storlek Antal Anställda i IQ!;;il M□ll;;![Q e21lsl, l2!2ffi!i!l2l!2[ 
(antal anställda) anställda procent 

totalt Totalt Män Kvinnor 

1 - 4 337600 15 3 2 4 

5 - 9 244200 11 4 3 5 

10 - 19 273200 12 5 3 7 
20 - 49 362800 16 6 4 9 

50 - 99 246200 11 7 6 11 
100 - 199 224700 10 8 6 12 
200 - 499 251000 11 9 7 13 
500 - 294100 13 9 7 13 

Totalt 2233800 100 6 5 9 
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Tabell 8 Andel sjukfrånvarande i procent av totalt antal anställda efter 
näringsgren och arbetsställets storlek. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

SNI/Närlngsgren Antal 8cb!2!Slz!~ll!2llz l!!QCl!21s (si □lsil a□lzt~llgsi) 
anställda 
totalt 1-4 5-9 10-19 20-49 50-99 1 00-1 99 200-499 500- Totalt 

A+B Jordbruk, jakt, skogsbruk o fiske 36200 0 4 3 3 4 3 
C+D Tillverkning o mineralutvinning 740900 2 3 2 4 5 6 
E El, gas, värme o vattenverk 23200 0 2 3 3 3 3 
F Byggindustri 167500 2 2 3 4 2 
G+I Handel o kommunikationer 646800 2 2 2 3 4 4 
J+K Finansiell verksamhet o företagstjänster 357900 3 3 3 3 
M Utbildningsväsendet 27500 3 4 3 3 4 
N Hälso o sjukvård, socialtjänst o veterinärkliniker 64200 1 2 4 3 4 
H+O Personliga o kulturella tjänster 169500 2 2 2 3 3 4 

Totalt 2233800 2 2 3 4 4 

Tabell 9 Antalet anställda efter län. Privat sektor, 4e kvartalet 1995. 

Län 

Stockholm 
Uppsala 
Södermanland 
Östergötland 
Jönköping 
Kronoberg 
Kalmar 
Gotland 
Blekinge 
Kristianstad 
Malmöhus 
Halland 
Bohus 
Älvsborg 
Skaraborg 
Värmland 
Örebro 
Västmanland 
Kopparberg 
Gävleborg 
Västernorrland 
Jämtland 
Västerbotten 
Norrbotten 

Totalt 

Antal 
anställda 
totalt '·' 

558933 ± 
54598 ± 
59895 ± 

105793 ± 
87567 ± 
51916 ± 
59941 ± 
11548 ± 
37314 ± 
64866 ± 

206382 ± 
55949 ± 

232347 ± 
101437 ± 
66307 ± 
66829 ± 
66806 ± 
69777 ± 
67465 ± 
70037 ± 
60393 ± 
25893 ± 
57005 ± 
55478 ± 

2294478 ± 

8257 
3873 
2181 
3228 
2687 
1613 
2717 
1686 
2472 
2707 
4128 
2756 
6607 
2887 
1921 
2820 
1905 
2507 
2656 
4337 
3207 
1394 
2448 
2172 

16417 

1) Värdet till höger om± anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen. 

3 
5 5 
3 2 
2 2 
4 5 
4 3 
3 
4 4 
3 3 

5 4 

2) Siffrorna i denna tabell baseras på ett nytt regressionsestimat. Skattningarna utnyttjar aktuell information i centrala företags- och 
arbetsställeregistret. Därför skiljer sig denna tabells siffror något emot övriga tabellers. 

2 
4 
3 
2 
3 
3 
3 
2 
3 

3 



f5'-lur /:,ar lönerna utvecklab 

de 1ena1te 40 årenl 

För första gången kan Du få rele-
vanta och jåinförbara svar på bl a 
denna fråga genom SCB:s rap­
port som år helt ny i sitt slag. 
Rapporten presenterar en sam­
manstållning över löner och löne­
föråndringar för arbetare och 
tjånstemån inom den privata sek­
torn:• 
"Tidsserier över löner, privat 
sektor (Arbetare: 1952-1993, 
tjänstemän: 1970-1993 )" 

Exempel ur rapporten: 

Kronor 
100 

80 

60 

40 

Gruvor och mlneralbrott 5amt tlllverknlngslndustrl 

20 Kvinrlår · · · · - · · · - · · · · · · · - · · · · · · - · · · - · · · 
o-h-,....,...~ ........ ..-.-.--r-.......,..,....,...--r,......,.,..,...r-r,......,. ........ .--r-..,.,.,..,.......,..,.., 
51535557596163656769717375TT79818385878991 93 

Ar 

Kvinnliga respektive manliga 
arbetares genomsnittliga timlön 
inom gruv- och tillverknings­
industrin privat sektor i f.':lst, 
1992 års, pris. 

Löneutvecklingen var god fram 
t.o.m. 1976. Därefter har 
reallönen Ml/it sig på ungefär 
samma nivå. 

Rapporten, Bakgrundsfakta 1995:2, kostar 160:- inklusive moms. Porto tillkommer. Ring 
eller faxa din beställning till SCB, Publikationstjänsten: 

Tfn: 019 -17 68 00 
Fax: 019 -17 69 32 

Förfrågningar: Karin Kristensson, tel 019 - 17 70 44 

Statistikpublikationer kan beställas från SCB, Publlkatlonstjänsten , 701 89 
ÖREBRO, telefon 019-1 7 68 00, fax 019-17 69 32. De kan också beställas i 
bokhandeln eller köpas i SCB:s statistikbutiker, Karlavägen 100 i Stock­
holm och Klostergatan 23 i Örebro. Ak1uell publicering redovisas i SCB:s 
publikationskatalog, som kan beställas gratis. Ytterligare hjälp ges också av 
SCB:s lnformationsservice, telefon 08-783 48 01 eller 019-17 62 00 (fax 
08-783 48 99 eller 019-17 64 44). 
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