
SM krQ.7 

Sverige Pm 

P3/7 krQ.7 1997/1 

I 97-03-17 

S<B:s bibliotek 
Box 24 300 
S-104 51 ST<Xl<H)LM 

IIIII I IIII I III III IIII I III Ull 
0000022720 

Beställningsnummer 

Am 27 SM 9701 

Arbetskostnadsindex för arbetare och 
tjänstemän inom privat sektor, 

4:e kvartalet 1996 

Labour cost index for wage-earners and employees in the private sector, 
4:th quarter 1996 

Sammanfattning 
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Publiceringstidpunkter för arbetskostnadsindex under 
1997 redovisas på sidan 10. 
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Arbetskostnadsindex användnings­
områden 

Arbetskostnadsindex innehåll 

Arbetskostnadsindex beskriver den totala arbetskostnadens 
utveckling över tiden. lndextal används huvudsakligen som 
underlag vid indexreglering av avtal närt.ex .: 

-en produktionsprocess sträcker sig över många år, 
-produktionsprocessen påbörjas långt efter avtalstid-

punkten, 

I arbetskostnadsindex ingår lön för arbetad och ej arbetad 
tid, kontanta ersättningar och andra förmåner samt arbets­
givaravgifter enligt lagar och avtal. Samtliga arbetskost­
nadskomponenter är grupperade i SIAK-områden enligt en 
särskild standard - Standard för Svensk Indelning av 
Arbetskraftskostnader, SIAK/SIAT. Arbetskostnader som 
ingår i arbetskostnads index redovisas på sidan 9. 

-avtalsperioden ska förlängas. I stäl let för att träffa avtal 
med fasta priser för en begränsad period och därefter åter­
uppta nya prisförhandlingar så kan avtalen indexregleras 
för en längre period. 

Arbetskostnadsindex för arbetare inom privat sektor 

SNI 92 
NACE 
C+D+E 

D 
28 - 35 
F 
G+H 

J+K 

M+N+O 

C-0 

Rev. 1 
Gruvor och mineralutvinningsindustri , tillverkningsindustri, el- gas- o 
värmeverk 
Tillverkningsindustri 
Verkstadsindustri 
Byggindustri 
Parti- och detaljhandel; reparation av fordon , hushål lsartiklar, hotell och 
restaurang 
Transport, magasinering och kommunikation 
Finansiell verksamhet, fastighets- och uthymingsverksambet, företags­
tjänster 
Utbildning, hälso- och sjukvård, sociala tjänster; veterinärverksamhet, 
andra sambälliga och personliga tjänster 
Totalt 

1) Arbetskostnads index för 4 :e kvartalet 1996 är preliminärt 

Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sektor 

SNI 92 
NACE Rev. 1 
C+D+E 

D 
28 - 35 

Gruvor och mineral utvinningsindustri, tillverkningsindustri , el- gas- o 
värmeverk 
Tillverkningsindustri 
Verkstadsindustri 

F Byggindustri 
G+H Parti- och detaljhandel; reparation av fordon, hushål lsartiklar, hotell och 

restaurang 
Transport, magasinering och kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, fastighets- och uthymingsverksambet, företags­
tjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- och sjukvård, sociala tjänster; veterinärverksambet, 
andra sambälliga och personliga tjänster 

C-0 Totalt 
1) Arbetskostnadsindex för 4 :e kvartalet 1996 är preliminärt 

Kvartal 4 Förändring från 
1996 kv 4, 1995 
11 6,3 4,9 

116,2 4,7 
115,9 3,4 
111,4 1,7 
113,6 4 ,1 

113,9 5,1 
111 ,1 8,9 

109,8 1,8 

114,7 4,4 

Kvartal 4 Förändring från 
1996 kv 4 , 1995 
118,3 8,0 

118,2 8,0 
11 6,8 7 ,8 
113,3 5,3 
112,5 5,7 

115,3 5,9 
114,5 6,2 

114,6 7,9 

114,7 6,9 



Arbetskostnadsindex 1995 
I arbetskostnadsindex bar hänsyn inte tagits till det Riktade 
anställningsstödet (RAS) som infördes under 1995. Enligt 
detta stöd får företag med mindre än 500 anställda göra 
nedsättning av arbetsgivaravgifterna med högst 6 000 
kronor per månad när man anställer arbetslösa personer. 
RAS avser perioden den 1 januari 1995 - 30 juni 1996. 
Avdrag får göras för arbetskostnader från och med den 1 
mars 1995. RAS infördes vid samma tidpunkt som det 
Generella anställningsstödet (GAS) upphörde. 

En Allmän löneavgift om 1,5 procentenheter infördes 
1995-01-01. Denna beräknas på samma underlag som 
gäller för arbetsgivaravgifterna. 

Arbetskostnadsindex 1996 
I arbetskostnadsindex tas inte hänsyn till RAS samt till 
arbetsgivarens rätt till avdrag från arbetsgivaravgifter för 
utbildningsvikariat. 

Sjuklöneersättningen ändrades 1996-01-01 till 75 pro­
cent av ordinarie lön för dag 2 - till och med dag 14. 

En ny pensionsplan infördes från och med 1996-01-01 
sedan överenskommelse träffats om ett nytt pensionssystem 
för arbetare. STP kommer successivt att avvecklas sam­
tidigt som avgift tas ut till Särskilda pensionsmedel, SPM. 

Lönekomponenter i arbetskostnads­
index för arbetare inom den privata 
sektorn, AKl(ak) 
Genomsnittliga timlöner för arbetad tid 
Timlöner hämtas från månadsundersökningen Konjunktur­
statistik, löner för privat sektor. I timlönen ingår utbetald 
lön före skatteavdrag svarande mot arbetade timmar 
(tidlön, prestationslön, ackordskompensation, ackords­
överskott, risktillägg, smutstillägg m.m., skifttillägg, skift­
fonnstillägg, övertidsersättning, väntetidsersättning, jour­
tidsersättning, tillägg för obekväm arbetstid, restid, gång­
tid). 

Retroaktiva löner 
De genomsnittliga timlönerna och överenskomna månads­
lönerna som beräknas i den kortperiodiska lönestatistiken i 
början av ett kalenderår avser gamla löneavtalsnivåer och 
betraktas därför som preliminära i avvaktan på eventuella 
årliga slutförda förhandli ngar. När samtliga förhandlingar, 
inklusive lokala förhandlingar ute i företagen, slutförts be­
räknas branschernas retroaktiva lönenivåer. Dessa adderas 
därefter till de tidigare preliminärt beräknade lönenivåerna 
och definitiva arbetskostnadsindex presenteras som bygger 
på årets löneförhandlingar. 
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Helglön 
Helglön skattas enligt en modell. Vid beräkningen används 
både genomsnittlig timlön för arbetad tid och helglön, 
uttryckt i kronor per timme från föregående års struktur­
statistik över arbetarlöner 2:a kvartalet. Med hjälp av dessa 
variabler beräknas en helglönekvot = belglön / genom­
snittlig timlön. Kvoten hålls sedan konstant under mätåret 
(=kalenderåret). Helglönekvoten x mätperiodens genom­
snittliga timlön för arbetad tid enligt månads­
undersökningen Konjunkturstatistik, löner för privat sektor 
= utbetald helglön för aktuellt mätkvartal. 

Semesterlön 
Aktuellt kvartals semesterlön skattas enligt en modell. Vid 
beräkningen används Arbetskraftsundersökningamas mån­
atliga redovisningar över semesterlönegrundande frånvaro 
och arbetade timmar. Med dessa båda variabler som under­
lag, omräknade till ett rullande årsgenomsnitt, beräknas en 
semesterlönegrundande frånvaroprocentsats för olika bran­
scher inom den privata sektorn. 

Semesterlön utgår enligt lag med 12 procent på utbetald 
lönesumma före skatt. Utöver den lagstadgade semester­
löneprocentsatsen tillkommer en procentenhet för semes­
terlöner enligt förbundsavtal. Aktuell periods semesterlön 
beräknas därefter genom multiplikationen semesterlöne­
grundande frånvaroprocent x semesterlöneprocent x 
genomsnittlig timlön för arbetad tid för aktuell mätperiod. 

Sjuklön 
Aktuellt kvartals sjuklön skattas i en modell där bland 
annat data från SAF:s kvartalsvisa Tidsanvändningsstudie 
ingår. Vid beräkningen används uppgifter om genom­
snittlig andel sjukfrånvaro under ett rullande årsgenomsnitt. 
Sjukfrånvaron är fördelad på karensdag + ersättnings­
dagarna 2 - 14. Sjuklönens storlek beräknas genom att 
multiplicera uppgifter om genomsnittlig timlön för arbetad 
tid, andel sjukfrånvaro och sjukersättningsnivån för 
arbetsgivarperiodens dag 2 - 14. 

Kontanta ersättningar och naturaförmåner 
Dessa ersättningar tas direkt från föregående års struktur­
statistik över arbetarlöner avseende 2:a kvartalet. För­
månerna vilka avser det genomsnittliga värdet för före­
gående års andra kvartal hålls konstanta under ett under­
sökningsår (kalenderår) och uppdateras en gång årligen. 
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Lönekomponenter i arbetskostnads­
index för tjänstemän inom den pri­
vata sektorn, AKl(tk) 
Genomsnittlig månadslön 
Arbetskostnadsindex för tjänstemän baseras på genom­
snittliga överenskomna månadslöner inklusive provisioner, 
tantiem, premielöner och naturaförmåner m.m. från 
Konjunkturstatistik, löner för privat sektor. Den genom­
snittliga månadslönen beräknas i denna undersökning som 
kvoten mellan överenskommen månadslön plus provisioner 
m.m. dividerad med antal heltidstjänstemän, (deltids­
personer räknas om till heltidspersoner) . Hänsyn till 
eventuella ersättningar för övertidsarbete har inte kunnat 
tas. 

Eftersom beräkningarna baseras på den konjunktur­
statistikens överenskomna månadslöner för överens­
kommen arbetstid enligt anställningsavtal bör en omräk­
ning göras för eventuella arbetstidsförkortningar vid arbets­
tidsförändringar. Någon justering för arbetstidsföränd­
ringar bar inte gjorts för åren 1994 - 1996. 

Den genomsnittliga justerade månadsarbetstiden beräknas 
enligt formeln: 

(Antal arbetsdagar under året x Veckoarbetstiden) / (Antal 
arbetsdagar per vecka x Antal månader under året). 

Månadsarbetstiden multipliceras därefter med aktuell 
mätperiods totala arbetskostnad. 

Uppgiften om veckoarbetstid för olika branscher inom 
den privata sektorn hämtas från föregående års struktur­
statistik över tjänstemannalöner inom privat sektor. 

Sjuklön 
Vid beräkningen av de genomsnittliga månadslönerna i 
Konjunkturstatistiken för privat sektor har inte hänsyn 
tagits till eventuell sjuklön under den s.k. arbetsgivar­
perioden. Sjuklön skattas därför enligt en modell. 
Underlaget för beräkningen av sjuklönen (för karensdag + 
arbetsgivarperiod) hämtas från SAF:s Tidsanvändnings­
studie där den årliga genomsnittliga sjuklönekostnaden i 
procent av stipulerad lön beräknats. Sjuklönekostnads­
andelen, som avser kalenderåret före aktuellt mätår, hålls 
konstant under samtliga mätårets kvartal. 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal 
Avtalsförsäkringar, procentsatser 
Premierna för arbetarnas avtalsförsäkringar beräknas i pro­
cent av lönesumman. Premiesatserna för arbetarna fastställs 
årsvis av SAF och LO. 

I T.jänstemän 1995 1996 
ITP 6,3 ca 6,7 ca 
TGL 0,3 ca 0,3 ca 
TFA 0,05 0,05 
Try gghetsrådet 0,4 0,35 
Totalt 7 0 ca 7 4 ca 

I Arbetare 1995 1996 
AGB 0,37 0,15 
AGS 0,95 0,95 
Pension 3,15 ca 3,50 
TFA 1,00 0,50 
TGL 0,52 0,50 
Trygghetsfond O,Ql 
PLEK 
SPM 0,40 
Totalt 6 0 ca 60 

Vid beräkningen av den privata sektorns kostnader för 
arbetarnas och tjänstemännens avtalsförsäkringar har sam­
ma procentsatser använts för samtliga branscher. (Cirka 1/3 
av samtliga företag inom den privata sektorn tillhör SAF, 
cirka 1/3 bar så kallade bängavtal med SAF och dessa avtal 
inkluderar avtalsförsäkringar. Den resterande 1/3-delen har 
olika frivilliga försäkringsalternativ). 

ITP (Industrins och handelns tilläggspension) , avtalad 
mellan SAF och PTK omfattar cirka 35 000 företag med 
cirka 600 000 aktiva tjänstemän. 

STP (Särskild tilläggspension), avtalad mellan SAF och 
LO omfattar cirka 170 000 företag med cirka 1,5 millioner 
anställda. 

Till nedanstående kollektiva avgifter baserade på kol­
lektivavtal har hänsyn inte kunnat tas vid beräkningen av 
arbetskostnadsindex: 

- TY A Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljönämnd 
(arbetsgivare inom transportområdet) 

- Motorbranschens Yrkesnämnd (arbetsgivare inom bil­
och traktorverkstäder) 

- Lackeramas Yrkesnämnd (arbetsgivare inom bil- och 
industrilackeringsverkstäder. 



Arbetsgivaravgifter enligt lag 
Arbetsgivaravgifter enligt lag, procentsatser 

I Arbetare och tjänstemän 1995 1996 
ATP 13,00 13,00 
Sjukförsäkring 6,23 5,28 
Folkpension 5,86 5,86 
Delpensionsförsäkring 0,20 0,20 
Arbetsskadeförsäkring 1,38 1,38 
Arbetsmarknadsavgift 4,32 5,42 
Arbetarskydd 0,17 0,17 
Lönegaranti 0,20 0,25 
Allmän löneavgift 1,50 1,50 
Totalt 32,86 33,06 

Arbetskostnadsindex inverkan av 
yttre faktorer 
Strukturell påverkan 
Redovisningen av indextal speglar inte enbart förändringar 
beroende av lönerevisioner. lndextalen påverkas också av 
strukturella förändringar i samhället, t.ex. bolagiseringar av 
statliga företag och strukturella förändringar i arbetskraft­
ens sammansättning (nyrekrytering, avgångar, befordran 
och arbetsbyten). 

Variationer under året 
Arbetskostnadsindex varierar säsongmässigt under året. 
Störst betydelse för kostnadsnivån har dock de avtals­
mässiga höjningarna. Bland orsaker till säsongmässiga 
variationer kan nämnas: 
Kalendariska effekter: Kontinuerligt arbete under stor­
helger, som t.ex . under 2:a kvartalet, påverkar på arbetar­
sidan lönenivåer och därmed arbetskostnadsindex uppåt. 
Feriearbete: Skolungdomars feriearbete under sommar­
månaderna betalas med lägre lön (färre tillägg), vilket på­
verkar arbetskostnadsindex nedåt. 
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Tillförlitlighet i skattningar av löne­
nivåer i indexen 
Det bör observeras att skattningar av Iöne-nivåer är 
behäftade med en viss osäkerhet. 

Genomsnittliga löner med 95-% konfidens­
intervall kring skattningen 

Arbetare 
SNI 92 Timlön för 

arbetad tid 
C+D+E 98,90 
D 98,60 
28 - 35 96,70 
F 98,80 
G+H 84,60 
I 94,10 
J+K 86,00 
M+N+O 86,10 
Totalt 94,10 

T"änstemän 
SNI92 Månadslön inkl 

rovision mm. 
C+D+E 21860 
D 21920 
28 - 35 22110 
F 20930 
G+H 20200 
I 18570 
J+K 22040 
M+N+O 18290 
Totalt 20770 

95-procentigt 
konfidensintervall 

± 0,40 
± 0,40 
± 0,60 
± 1,00 
± 0,90 
± 1,60 
± 1,70 
± 1,60 
± 0,40 

95-procentigt 
konfidensintervall 

± 60 
± 70 
± 90 
± 210 
± 340 
± 200 
± 300 
± 380 
± 130 
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Definitioner 
Privat sektor 
Definitionen för privat sektor följer nationalräkenskapernas 
indelning. Ett undantag är de affärsdrivande verken som i 
Konjunkturstatistiken för privat sektor räknas till den 
offentliga sektorn. 

Basperiod 
Den privata sektorns arbetskostnadsindex har 1 :a kvartalet 
1994 som basperiod. 

Mätperiod 
lndextalens mätperiod omfattar ett helt kvartal. 

Arbetskostnadsindex före 1995 
Arbetskostnadsindex för industriarbetare, AKl(A) enligt 
SNI 69 och med basåret 1973 = 100 publicerades till och 
med utgången av 1994. Därefter publiceras Arbetskost­
nadsindex för industriarbetare, AKI(am) enligt standarden 
SNI 92 och med basperioden februari 1994 = 100. 
Publiceringen sker i Statistiska meddelanden, serie AM 15 
SM. 

Det årliga arbetskostnadsindex för industritjänstemän, 
AKT, enligt SNI 69 och med basåret 1980 = 100, ersattes 
från och med 1995 med det nya kvartalsvisa arbets­
kostnadsindexet för tjänstemän inom privat sektor AKI(tk). 

Det tidigare arbetskostnadsindexet AKT publicerades i 
Statistiska meddelanden med beteckningen AM 27 SM. 
Det nya kortperiodiska indexet för privat sektor har över­
tagit den äldre beteckningen. 

Summary 
This report presents results regarding labour cost index for 
wage-eamers and employees in the private sector. 

The total labour cost index for the 4th quarter 1996 was 
for wage-earners 114.7, an increase by 4.4 per cent from 
the 4th quarter 1995 . 

The total labour cost index for employees in the private 
sector was for the same period 114.7 per cent, an increase 
by 6.9 per cent compared with the same period 1995. 

The estimates are not adjusted to take into account 
changes in the composition of labour force. Seasonal 
variations are not taken in account. 

The labour cost index for wage-earners 
The total labour cost for wage-earners includes pay for 
hours worked, pay for hours not worked, other cash 
payments and payments in kind, cost for additional pension 
benefits and other collective fees, contribution to the health 
insurance scheme, contributions to the national basic and 
and supplementary pension scheme, sick-pay and other 

collective fees and a special payroll tax. Since 1995 a 
general payroll tax is included. 

Short-term information exists only for pay for hours 
worked, SIAK 1, and the corresponding hours worked. 
These data are collected in the monthly survey Wages and 
salaries in the private sector. The reported amount of wages 
include hourly eamings from time-work or piece-work, 
overtime supplement pay and shift pay, additional 
inconvenient hours of work and piecework compensation. 

Pay for hours nol worked, SIAK 2: Pay and remuneration 
for weekends and public holidays, holiday pay, holiday 
remuneration, benefits for illness etc. are as a rule 
calculated as simple regression estimates. 

Olher cash paymenls, paymenls in kind etc., SIAK 3 are 
based on data reported in the yearly survey A verage hourly 
eamings of wage-earners in the private sector. 

Employers ' social securily expenditure, SIAK 4 (excl. 
statutory employment taxes), e.g. costs of additional pen­
sion benefits, other collective fees and slatUlory employ­
ment taxes, SIAK 6, e.g. contribution to the health 
insurance scheme, contribution to U1e national basic 
pension scheme, 0U1er statutory employrnent taxes and a 
general payroll tax are calculated on the basis of charges in 
per cent from basic data laid down by the Swedish 
Employers' Confederation (SAF) and insurance companies 
which administrate the Swedish security system . 

Cost for vocational training, medical care and other staff 
welfare services, reimbursements and 0U1er costs, SIAK 5 
and 7 are excluded from the labour cost index. 

The labour cost index for employees 
The total labour cost for employees includes monthly 
salaries, oilier cash payments and payments in kind, These 
costs are collected in Ule short-term survey Wages and 
salaries in U1e private sector. Employers ' social securily 
expendilure, SIAK 4 and statutory employment laxes, SIAK 
6 are almost the same as for the wage-eamers. 

Classification of industries 
The industries are classified according to Swedish Standard 
lndustrial Classification, 1992, SE-SIC 92. The classifica­
tion standard is based on U1e revised standard NACE Rev. 1 
(NACE = Nomenclature Generale des Activites Econo­
miques dans les Communautes Europeennes). A table over 
industries included is to be found on page 8. 

Classification of costs 
The labour costs are classified according to Swedish 
Standard Classification of Labour Costs, SIAK 1989. A 
table over labour costs included is to be found on page 9. 



Redovisning 
abell 1 Arbetskostnader för arbetare förde-

lade på kostnadselement som ingår 

indexen samt summan av dessa kost­

nadselement. 

abell 2 Arbetskostnader för tjänstemän förde­

lade på kostnadselement som ingår i 

indexen samt summan av dessa kost­

nadselement 

abell 3 Arbetskostnadsindex för arbetare; 

summan av samtliga i indexen ingå­

ende kostnadselement inklusive sär­

skild löneskatt och allmän löneavgift 

abell 4 Löneindex för arbetad tid för arbetare 

inom privat sektor 

abell 5 Arbetskostnadsindex för tjänstemän; 

summan av samtliga i indexen ingå­

ende kostnadselement inklusive sär­

skild löneskatt och allmän löneavgift 

abell 6 Löneindex, månadslön, för tjänstemän 

inom rival sektor 

Labour costs for wage-earners 

the private sector 

Labour costs for employees in th 

private sector 

Index numbers for labour costs 

inclusive taxes on labour force an 

sick-pay for wage-earners in th 

private sector 

Index numbers for direct wages fo 

wage-earners in the private sector 

Index numbers for labour costs 

inclusive taxes on labour force an 

sick-pay for employees in th 

private sector 

Index numbers for monthly salarie 

for em loyees in the private sector 

Teckenförklaring Explanation of symbols 

Inget finns att redovisa 

Uppgift kan inte förekomma 

Uppgift inte tillgänglig eller alltför .. 

osäker för att anges 

Magnitude ni! 

Category not applicable 

Data not available or too uncertain 

to be published 
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Standard för svensk indelning i 
branscher, SNI 92 
Branschindelningen sker enligt branschklassificeringen SNI 
92, vilken har som bas EU:s nyligen reviderade närings­
grensstandard, NACE Rev. 1. Samordningen mellan NACE 
och SNI 92 är första steget i ett utvecklingsarbete mot ökad 
framtida jämförbarhet mellan Sveriges och EU-ländernas 
stati stik på olika områden. 

Arbetskostnadsindex för den privata sektorn beräknas 
för aggregerade nivåer och i några fal l sammanslagningar 
av aggregerade nivåer och undergrupper. Branschnivåerna 
vid publiceringen av arbetskostnadsindex för den privata 
sektorn har bestämts med utgångspunkt från en kombi­
nation av SNI 92 och den tidigare SNI 69 . 

Branschindelning avseende arbetskostnadsindex för privat sektor 

Nedanstående branscher ingår i arbetskostnadsindex för privat sektor 

The following industries are included in the Labour cost index, private sector 

I SNI 92 Bransch List of industries 
C+D+E 

D 
28 - 35 

F 
G+H 

J+K 

M+N+O 

Gruvor och mineralutvinnings-industri, 
tillverkningsindustri , 
el-, gas- o värmeverk 
Tillverkningsindustri 
Verkstadsindustri 

B yggindustri 
Parti- o detaljhandel; reparation av fordon, 
hushållsartiklar, hotell o restaurang 

Transport, magasinering och kommunikation 
Finansiell verksamhet, fas tighets- o 
uthymingsverksamhet, företags tjänster 
Utbildning, hälso- o sj ukvård, sociala tjänster ; 
veterinärverksamhet, andra samhäl leliga o 
personliga tjänster 

Mining, quarrying and manufacturing, electrici ty, gas 
and water supply 

Manufacturing 
Manufacture of fabricated metal products, machinery 
and equipment (Engineering industry) 
Construction 
Wbolesale and retail trade; repair of motor vehicles , 
motorcycles, personal and household goods, hotels and 
restaurants 
Transport, storage and communication 
Financial intermediation, real estate, renting and 
business activities 
Education, health and social work, o tl1er community, 
social and personal service activities 

Nedanstående branscher ingår ej i arbetskostnadsindex för privat sektor 

The following industries are not included in the Labour cost index, private 
sector 

I SNI 92 
A 
B 
L 

p 

Q 

Bransch 
Jordbruk, jakt och skogsbruk 
Fiske 
Offentlig förvaltning och försvar; obligatorisk 
socialförsäkring 
Förvärvsarbete i hushåll 
Verksamhet vid internationella organisationer, 
utländska ambassader o.d. 

List of industries 
Agriculture, hunting and forestry 
Fishing 
Public administration and defence; compulsory social 
security 
Private households with employed persons 
Extra-territorial organizations and bodies 



Förteckning över arbetskraftskostnader som ingår i beräkningen av 
arbetskostnads index 

List of labour costs at the calculation of Labour Cost Index 

Lön för arbetad och ej arbetad tid (timavlönad personal) , SIAK 1 -3 
SIAK 
1 
21 
22 

2 (exkl 
21 o 22), 
3 

Lön för arbetad tid 
Helglön, helgersättning 
Semesterlön, semesterersättning, 
semestermedel 
Lön för ej arbetad tid samt andra 
kontanta ersättningar och 
naturaförmåner 

Pay for hours worked 
Pay and remuneration for weekends and public holidays 
Holiday pay, holiday remuneration, holiday 
fund 
Pay for hours not worked and for other 
cash payments in kind 

Lön för arbetad och ej arbetad tid (vecko - månadsavlönad personal), SIAK 1 -3 
SIAK 
1-3 Månadslön 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, SIAK 4 
Avtalsområden för kollektivanställda arbetare 
SIAK 
42 

431 
432 
433 

434 
439 

Kostnader för kompletterande 
pensionsförmåner 
A vtalsgruppförsäkring, bl.a. AGS 
Grupplivförsäkring TGL 
Avgångsbidrag AGB 
Trygghetsfond SAF/LO 
Trygghetsförsäkring TF A 
Övriga avgifter (PLEK) 
Särskilda Pensionsmedel, SPM 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, SIAK 4 
Avtalsområden för kollektivanställda tjänstemän 
SIAK 
42 

432 
433 
434 

Kostnader för kompletterande 
pensionsförmåner ITP 
Grupplivförsäkring TGL 
TryggheLsfond 
Trygghetsförsäkringsavgift vid 
arbetsskada TF A 

Arbetsgivaravgifter enligt lag, SIAK 6 
Arbetare + tjänstemän 
SIAK 
601 
602 
605 
606 
607 
611 
612 
613 
614 

617 

Sjukförsäkringsavgift 
ATP-avgift 
Lönegarantiavgift 
Arbetarskyddsavgift 
Folkpensionsavgift 
Delpension sav gift 
Barnomsorgsavgift 
Arbetsskadeförsäkringsavgift 
Arbetsmarknadsavgift 
Allmän löneavgift 
Särskild löneskatt 

Monthly salary 

Costs of supplementary pension benefit, 
Costs for special supplementary pension 
ContribuLion to the health insurance scheme 
Contribution to U1e group li fe insurance scheme 
Severance payment contribution 
Safety fund 
Contribution Lo the security insurance scheme 
Other fees 
Special pension fund 

Costs of supplementary pension benefit, Costs for 
special supplementary pension 
Contribution Lo tlle group life insurance scheme 
SafeLy fund 
Contribution Lo U1e securiLy insurance scheme 

Contribution to tlle health insurance scheme 
Contribution to tlle national supplementary pensions scheme 
Wage garantee contribution 
lndustrial safety contribution 
Contribution to the national basic pension scheme 
Contribution to tlle national scheme for partial pensions 
Childcare contribution 
Contribution to tlle industrial injury insurance scheme 
Labour market contribution 
General payroll tax 

Special payroll tax 
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Publicering av 
Arbetskostnadsindex 1997 

till en ny publikation med benämningen Arbetskostnads­
index för privat sektor, månad och beteckningen AM 
39SM. 

Från och med 1997 publiceras Arbetskostnadsindex per 
månad. En sammanslagning kommer att ske av de båda 
Statistiska meddelandena Arbetskostnadsindex för 
industriarbetare, AM 15 SM och Arbetskostnadsindex för 
arbetare och tjänstemän inom privat sektor, AM 27 SM 

Pressmeddelanden publiceras den 30:e i varje månad. 
Om den 30:e infaller på en lördag, söndag eller annan 
helgdag sker publicering nännaste vardag. 

Publiceringsplan för Statistiska meddelanden, serie AM 39 SM 
Redovisninesoeriod, 1997 Publiceringstidpunkt, vecka 
Januari 19 
Februari 20 
Mars 24 
April 28 
Maj 33 
Juni 37 
Juli 41 
Augusti 46 
September 50 
Oktober vecka 3 1998 
November .. 
December .. 

Publiceringen i 
arbetskostnadsindex. 

tidsplanen 
Definitiva 

omfattar preliminära 
arbetskostnadsindex 

samt att utbetalda retroaktiva lönetillägg har lagts på de 
preliminära index talen. 

publiceras ett halvår efter publiceringen av de preliminära 
indextalen. Skillnaden mellan preliminära och definitiva 
indextal beror på att ett antal sent inkomna enkätsvar från 
företagen har lagts till den preliminära undersökningen 

I Statistiska meddelandet Arbetskostnadsindex för 
arbetare och tjänstemän inom privat sektor, AM 39 
SM kommer följande tabeller att publiceras under 1997 . 

Månadsserier med februari 1994 = 100 
Arbetskostnadsindex för industriarbetare (före 1997 publicerade i AM 15 SM) 

Tabell 1 

Tabell 2 

Tabell 3 

Tabell 4 

Tabell 5 

Arbetskostnader för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin och dess delbranscher fördelade på 
kostnadselement som ingår i indexen samt summan av dessa kostnadselement 

Arbetskostnadsindex inklusive löneskatter för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin och dess 
delbranscher. I index ingår summan av samtliga kostnadselement inklusive allmän löneavgift och särskild 
löneskatt 

Arbetskostnadsindex exklusive löneskatter för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin och dess 
delbranscher. I index ingår summan av samtliga kostnadselement inklusive allmän löneavgift och särskild 
löneskatt 

Löneindex för arbetad tid för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin och dess delbranscher. 

Arbetskostnadsindex (Hissindex) för serviceföretag inom hiss- och rulltrappsbranschen. (1 :a kvartalet 
1980 = 100) 

Arbetskostnadsindex för arbetare och tjänstemän inom privat sektor 
Månadsserier med basperiod 1:a kvartalet 1994 = 100 (nya tidsserier från och med 1997 års publicering) 

Tabell 6 

Tabell 7 

Arbetskostnader för arbetare inom privat sektor fördelade på kostnadselement som ingår i indexen samt 
summan av dessa kostnadselement 
Arbetskostnader för tjänstemän inom privat sektor fördelade på kostnadselement som ingår i indexen 
samt summan av dessa kostnadselement 



Tabell 8 

Tabell 9 

Tabell 10 

Tabell 11 

Arbetskostnadsindex för arbetare inom privat sektor. I index ingår summan av samtliga kostnadselement 
inklusive allmän löneavgift och särskild löneskatt 

Löneindex för arbetad tid för arbetare inom privat sektor 

Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sektor. I index ingår summan av samtliga 
kostnadselement inklusive allmän löneavgift och särskild löneskatt 

Löneindex för tj änstemän inom privat sektor 

Arbetskostnadsindex för arbetare och tjänstemän inom privat sektor 
Kvartalsserier med basperiod 1:a kvartalet 1994 = 100 (före 1997 publicerade i AM 15 SM) 

Tabell 12 

Tabell 13 

Tabell 14 

Tabell 15 

Tabell 16 

Tabell 17 

Kommentarer: 

Arbetskostnader för arbetare inom privat sektor fördelade på kostnadselement som ingår i indexen samt 
summan av dessa kostnadselement 

Arbetskostnader för tj änstemän inom privat sektor fördelade på kostnadselement som ingår i indexen 
samt summan av dessa kostnadselement 

Arbetskostnadsindex för arbetare inom privat sektor. I index ingår summan av samtliga kostnadselement 
inklusive allmän löneavgift och särskild löneskatt 

Löneindex för arbetad tid för arbetare inom privat sektor 

Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sektor. I index ingår summan av samtliga 
kostnadselement inklusive allmän löneavgift och särskild löneskatt 

Löneindex för för tjänstemän inom privat sektor 

De kvartalsvisa indextabellerna redovisas endast i SM :et när nya index tal beräknats. 
Månadsindextal med basperiod 1 :a kvartalet 1994 = 100 för industriarbetare redovisas inte för 
branscherna SNl D och SNI 28 - 35. I stället redovisas månadsindextal med basperiod februari 1994 
= 100. 
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Tabell 1 
Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom privat sektor med fördelning på SIAK-områden kvartal 4 1996 
Preliminary labour costs for wage-earners in the private sector, 4th quarter 1996 

Näringsgren 

(SNI 92) 

Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification, SEK per hour 

Bransch Lön för Helg- Sames- Lön för ej Summa Kostna- Andra Summa Sjukför- ATP- Folk- övriga 

arbetad lön terlön arbetad lön för der för kollek- arbets- säkrings- avgift pensions- lagstad-

tid tid , sjuk- arbetad komplet- tivaav- givarav- avgift avgift gade 

lön, and- och ej terande gifter gifter arbets-

ra kon- arbetad pensions- enligt givar-

!anta er- tid förmåner avtal avgifter, 

sättningar, inkl. All-

förmåner män löne-

avgift 

SIAK 1 21 22 2 övr, 3 42 43 601 602 607 6 övr 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 98,86 3,69 14,77 2,96 120,29 4,69 2,53 7,22 6,35 15,64 7,05 10,73 

industri , ti llverkningsindustri , 

el-, gas- och värmeverk 

D n11verkningsindustri 98,59 3,74 14,74 2,93 119,99 4,68 2,52 7,20 6,34 15,60 7,03 10,70 

28-35 Verkstadsindustri 96,65 3,72 14,37 2 ,92 117,65 4,59 2,47 7,06 6,21 15,29 6,89 10,49 

F Byggindustri 98,84 0,95 13,98 2 ,64 116,42 4,54 2,44 6,99 6,15 15,13 6,82 10,38 

G+H Parti- o detaljhandel; rep. av 84,64 2,43 12,54 1,93 101 ,54 3,96 2,13 6,09 5,36 13,20 5,95 9,06 

fordon , hushållsartiklar, hotell 

och restauranger 

I Transport, magasinering och 94,12 2,43 13,53 2,69 112,77 4,40 2,37 6,77 5,95 14,66 6,61 10,06 

kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, faslig- 86,03 2,34 12,84 1,89 103,09 4,02 2,16 6,19 5,44 13,40 6,04 9,20 

hets- o uthyrn ingsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 86,15 2,77 12,99 1,89 103,80 4,05 2,18 6,23 5,48 13,49 6,08 9,26 

sociala tjänster; veterinär-

verksamhet, andra sam-

hälleliga opersonliga tjänster 

C-O Totalt 94,11 2,83 13,9 1 2,57 113,42 4,42 2,38 6,81 5,99 14,74 6,65 10,12 

N 

Summa Särskild Summa 

arbets- löne- arbets-

givarav- skatt krafts-

gifter kostna-

enligt der 

lag 

616 

39,77 0,96 168,23 

39,67 0,96 167,82 

38,90 0,94 164,55 

38,49 0,93 162,82 

33,57 0,81 142,02 

37,28 0,90 157,72 

34,08 0,82 144,18 

34,32 0,83 145,17 

37 ,50 0,91 158,63 



Tabell 2 
Preliminära arbetskraftskostnader för tjänstemän inom privat sektor med fördelning på SIAK-områden kvartal 4 1996 
Preliminary labour costs for employees in the private sector the 4th quarter of 1996 

Näringsgren 

(SNI 92) 

Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per månad. Labour costs according to Standard Classification , SEK, per month 

Bransch Genom- Kostna- Grupp- Avgångs- Trygg- Summa Sjukför- ATP- Folk- övriga Summa 

snittlig der för livtör- bidrag/ hetsför- arbets- säkrings- avgift pensions- lagstad- arbets-

månads- komplet- säkringar Trygg- säkring givarav- avgift avgift gade givarav-

lön inkl. terande (TG L) hets- (TFA) gitter arbets- gitter 

provi- pensions- fond enligt givar- enligt 

sioner, förmåner avtal avgifter lag 

sjuklön mm (ITP) ink AII-

mänlö-

neavgift 

1+2+3 42 432 433 434 601 602 607 6 övr 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 22118 1482 66 77 11 1637 1168 2875 1296 1973 7312 

industri , tillverkningsindustri , 

el- , gas- och värmeverk 

D Tillverkningsindustri 22179 1486 67 78 11 1641 1171 2883 1300 1978 7332 

28-35 Verkstadsindustri 22376 1499 67 78 11 1656 1181 2909 1311 1996 7398 

F Byggindustri 21181 1419 64 74 11 1567 1118 2754 1241 1889 7002 

G+H Parti- o detaljhandel; rep. av 20441 1370 61 72 10 1513 1079 2657 1198 1823 6758 

fordon , hushållsartiklar, hotell 

och restauranger 

I Transport, magasinering och 18792 1259 56 66 9 1391 992 2443 1101 1676 6213 

kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, fastig- 22304 1494 67 78 11 1651 1178 2900 1307 1990 7374 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 18504 1240 56 65 9 1369 977 2406 1084 1651 6118 

sociala tjänster; veterinär-

verksamhet, andra sam-

hälleliga o personliga tjänster 

C-O Totalt 21022 1408 63 74 11 1556 1110 2733 1232 1875 6950 

Särskild Summa 

löna- arbets-

skatt krafts-

kostna-

der 

616 

310 31 377 

311 31463 

313 31743 

297 30048 

286 28998 

263 26658 

312 31641 

259 26250 

294 29822 



-- -------
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Tabell 3 
Arbetskostnad'sindex för arbetare inom privat sektor AKl(ak), Kvartal 1 1994=100 
Inklusive särskild löneskatt och företagens kostnad för sjuklön 
Index numbers for labour costs, inclusive taxes on the labour force and sick-pay for wage-earners 
in private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren SNI 92 1995 1996 

NACE Rev. 1 Kv 1 Kv 2 Kv 3 Kv 4 Kv 1 Kv 2 Kv 3 1 Kv 4 1 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 105,3 108,1 109,2 110,9 112,3 116,8 114,9 116,3 

industri , tillverkningsindustri , 

el- , gas- och värmeverk 

D Tillverkningsindustri 105,4 108,2 109,3 111 ,0 112,2 116,7 114,9 116,2 

28-35 Verkstadsindustri 107,0 107,8 110,3 112,1 111 ,7 115,8 114,8 115,9 

F Byggindustri 103,9 106,3 107,3 109,5 109,1 111 ,3 109,5 111 ,4 

G+H Parti- o detaljhandel ; rep. av 104,4 107,0 107,3 109,1 110,2 113,9 111 ,4 113,6 

fordon, hushållsartiklar, hotell 

och restauranger 

Transport, magasinering och 106,3 107,3 107,7 108,4 109,7 112,7 114,6 113,9 

kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, faslig- 100,0 101,4 98,6 102,0 107,8 111 ,0 108,1 111 , 1 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 104,7 105,9 105,1 107,9 106,7 110,1 108,3 109,8 

sociala tjänster; veterinär-

verksamhet, andra sam-

hälleliga o personliga tjänster 

C-O Totalt 104,8 107,3 107,6 109,9 111 ,2 115,0 112,9 114,7 

1) Arbetskostnadsindex för 3:eoch 4:e kvartalen 1996 är preliminära 

Tabell 4 
Löneindex för arbetad tid för arbetare inom privat sektor, LÖl(ak), Kvartal 1 1994=100 
Index numbers for direct wages for wage-earners in private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren SNI 92 1995 1996 

NACE Rev. 1 Kv 1 Kv 2 Kv 3 Kv 4 Kv 1 Kv 2 Kv 3 1 Kv 4 1 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 104,1 106,9 108,0 109,7 111,4 116,1 114,2 115,7 

industri , tillverkningsindustri, 

el-, gas- och värmeverk 

D Tillverkningsindustri 104,3 107,1 108,1 109,9 111 ,5 116,1 114,3 115,8 

28-35 Verkstadsindustri 105,8 106,7 109,2 111 ,1 111 ,7 115,9 114,9 116,2 

F Byggindustri 102,6 105,0 106,0 108,2 107,4 109,7 107,9 110,0 

G+H Parti- o detaljhandel; rep. av 103,2 105,9 106,1 108,0 108,9 11 2,7 110,3 112,5 

fordon, hushållsartiklar, hotell 

och restauranger 

Transport, magasinering och 105,1 106,1 106,5 107,2 108,4 111 ,6 113,5 11 2,9 

kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, faslig- 98,8 100,2 97,4 100,8 106,5 109,7 106,9 109,9 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 103,5 104,7 103,9 106,7 105,4 108,7 107,0 108,3 

sociala tjänster; veterinär-

verksamhet, andra sam-

hälleliga o personliga tjänster 

C-O Totalt 103,6 106,1 106,4 108,7 109,9 113,7 111 ,7 113,6 

1) Löneindex för arbetad tid för 3:e och 4:e kvartalen 1996 är preliminära 
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Tabell 5 
Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sektor AKl(tk), Kvartal 1 1994=100 
Inklusive särskild löneskatt 
Index numbers for labour costs, inclusive taxes on the labour force for employees 
in the private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren SNI 92 1995 1996 

NACE Rev. 1 Kv 1 Kv 2 Kv 3 Kv 4 Kv 1 Kv 2 Kv 3 1 Kv 4 1 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 105,1 105,7 106,7 109,5 113,9 11 6,6 116,0 118,3 

industri , tillverkningsindustri , 

el·, gas- och värmeverk 

D Tillverkningsindustri 104,9 105,5 106,5 109,4 113,9 116,5 116,0 118,2 

28-35 Verkstadsindustri 103,6 104,9 105,4 108,3 112,3 115,0 114,6 116,8 

F Byggindustri 104,1 104,9 105,2 107,6 109,1 112,5 113,2 113,3 

G+H Parti- o detaljhandel; rep. av 103,8 104,2 105,3 106,4 110,3 110,5 110,4 112,5 

fordon , hushållsartiklar, hotell 

och restauranger 

Transport, magasinering och 104,6 104,3 104,6 108,9 111 ,8 112,3 112,1 115,3 

kommunikation 2 

J+K Finansiell verksamhet, fastig- 104,1 104,5 105,4 107,8 110,8 112,7 112,9 114,5 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 103,4 105,2 106,2 106,2 111 ,7 113,7 113,6 114,6 

sociala tjänster; veterinär-

verksamhet, andra sam-

hälleliga o personliga tjänster 

C-O Totalt 103,5 104,0 104,9 107,3 111 ,0 112,8 112,6 114,7 

1) Arbetskostnadsindex för 3:e och 4:e kvartalen 1996 är preliminära 

Tabell 6 
Löneindex för tjänstemän inom privat sektor,LÖl(tk), Kvartal 1 1994=100 
Index numbers for direct wages for employees in the private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren SNI 92 1995 1996 

NACE Rev . 1 Kv 1 Kv2 Kv 3 Kv 4 Kv 1 Kv 2 Kv 3 1 Kv4 1 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 103,9 104,5 105,4 108,2 112,0 114,6 114,0 116,3 

industri , tillverkningsindustri , 

el-, gas- och värmeverk 

D Tillverkningsindustri 103,7 104,3 105,3 108,2 111 ,9 114,5 114,0 116,2 

28-35 Verkstadsindustri 102,4 103,7 104,2 107,0 110,4 113, 1 112,6 114,8 

F Byggindustri 102,9 103,7 104,0 106,3 107,3 110,6 111 ,3 111,4 

G+H Parti- o detaljhandel; rep. av 102,6 103,0 104,1 105,2 108,4 108,6 108,5 110,6 

fordon , hushållsartiklar, hotell 

och restauranger 

Transport, magasinering och 103,4 103,1 103,4 107,6 109,9 110,4 110,2 113,3 

kommunikation 2 

J+K Finansiell verksamhet, faslig- 102,9 103,3 104,2 106,6 108,9 110,8 111 ,0 112,6 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 102,2 103,9 105,0 105,0 109,8 111 ,7 111 ,7 112,6 

sociala tjänster; veterinär-

verksamhet, andra sam-

hälleliga o personliga tjänster 

C-0 Totalt 102,4 102,8 103,7 106,0 109,1 110,9 110,7 112,8 

1) Löneindex för 3:e och 4:e kvartalen 1996 är preliminära 
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