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Sysselsattning

Sammanfattning

Antalet anstillda for hela arbetsmarknaden uppgick 1:a
kvartalet 1997 till 3 539 900 personer, varav ca 50 procent
kvinnor. Forandringen var -1,0 procent jamfort med 1:a
kvartalet 1996. Den offentliga sektorn visade en minskning
med 2,7 procent jamfort med 1a kvartalet 1996. Framforallt
var det den statliga sektorn som minskade, -3,8 procent.

1:a kvartalet 1997

Short-term employment 1st quarter of 1997

Fordndringen avseende den privata sektorn var +0,1 pro-
cent. Industrin visade ddremot en nedgang jamfort med
foregaende ar, -2,3 procent. Byggnadsindustrin visade ocksé
en nedgang av antalet anstdllda Over aret, -1,7 procent.
Dessutom har antalet anstdllda minskat inom handeln, -0,6

Kommunal'
Kyrkokommunal®
Landstingskommunal
Privat

Statlig

Totalt

procent.
Antalet sysselsatta 1:a kvartalet 1997 samt procentuell forindring over aret efter sektor och kon
Miin Kvinnor Totalt

Antal Forandring Antal Foridndring Antal Forandring
(procent) (procent) (procent)
160 600 -3,1 649 000 -3,7 809 500 -3,6
9900 - 13 400 23 300 -
48 700 +24 209 100 +0,5 257 800 +0.,8
1404 600 -0,1 796 900 +04 2201 400 +0,1
135 700 -4,1 104 300 -33 240 000 -3,8
1762 300 - 0,6 1777 700 -14 3539 900 - 1,0

1) Ca 12 000 anstallda har éverforts fran kommunal sektor till landstings sektorn.
2) Fr. 0. m. 1997 ingar prasterna i den kyrkokommunala sektorn.

Sjukfranvaro och personalomsattning

Den totala sjukfranvaron inom den privata sektorn uppgick
1:a kvartalet 1997 till 3,3 procent, vilket var en i stort sett
oforindrad niva jamfort med motsvarande kvartal 1996. ca 10 procent jamfort
Inom den privata sektorn uppgick 1:a kvartalet 1997 perso-

nalomsittningen med avseende pa nyanstdllning av fast
anstilld personal till 2,9 procent, vilket var en 6kning med

med 1:a kvartalet 1996. Den

avgangna fast anstillda personalen uppgick till 3,2 procent.
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Sysselsattning
Sysselsatta 1a kvartalet 1997

Nedanstaende diagram visar fordelningen av antalet syssel-
satta inom de olika sektorerna under la kvartalet 1997.

Antalet anstallda 1:a kvartalet 1997
efter sektor
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Inom den privata sektorn redovisas en marginell 6kning av
antalet anstillda med ca 2 000 personer jamfort med
motsvarande kvartal foregaende ar. Den privata sektorn dr
den storsta sektorn med nistan tva tredjedelar av den totala
arbetsmarknaden. Inom den offentliga sektorn har antalet
anstidllda daremot minskat med ca 37 000 personer. Det dr
framforallt den statliga sektorn, minskning med ca 9 400
personer, och den kommunala sektorn, minskning med ca
29 700 personer. Minskningen inom den kommunala sek-
torn beror till stor del pa att personal (ca 12 000 personer)
har flyttats over till landstings sektorn.

Hur sysselsittningsutvecklingen har varit fran 1989 inom
den statliga sektorn jamfort med den privata sektorn kan ses
1 nedanstaende diagram.

Sysselsattningsutveckling
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Tredje kvartalet 1993 overgick Telia fran den statliga till
den privata sektorn (ca 30 000 anstéllda), och andra kvarta-
let 1994 oOvergick Posten fran den statliga till den privata
sektorn (ca 50 000 anstillda).

Andel sysselsatta inom privat sektor i forhallande
till den totala arbetsmarknaden.

Fordelningen av de anstdllda mellan privat och offentlig
sektor var ca 62 procent respektive ca 38 procent. Det ldn
som hade storst andel anstillda inom privat sektor var
Stockholms ldn, ca 68 procent. Det ldan som hade minst
andel anstédllda inom privat sektor var Gotlands ldn, ca 50
procent.

Antalet sysselsatta (1000-tal) efter sektor och kén
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Andelen sysselsatta kvinnor for hela ekonomin &r ca 50 pro-
cent. Inom den privata sektorn dr ca en tredjedel av de sys-
selsatta kvinnor och inom den offentliga ar det ca tre fjar-
dedelar, vilket askadliggors i diagrammet ovan.




Sjukfranvaro

Diagrammet nedan illustrerar utvecklingen av sjukfranvaron
inom den privata sektorn jamfort med sysselséttningen.

Sjukfranvaro- och sysselsattningsutvecklingen
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I borjan av 90-talet minskade bade sysselsdttningen och
sjukfranvaron men &dven efter 1994, da sysselsdttningen
borjade oka, fortsatte sjukfranvaron att minska.

Sjukfranvaron har halverats sedan 1990, fran 6 procent till 3
procent. Den bransch, inom den privata sektorn, som sjuk-
frdnvaron har minskat mest inom var industrin, vilket
diagrammet nedan visar.

Sjukfranvaron efter bransch
kvartal 1-90 och kvartal 1-97
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Det finns dven stora skillnader i sjukfranvaron bland foretag
med olika ménga anstéllda. Det illustreras i tabellen nedan.

Andel sjukfranvarande av antalet sysselsatta inom privat
sektor.

Utvecklingen av sjukfranvaron har varit ungefiar densamma
under 90-talet bade fér min och kvinnor. Sjukfranvaronivan
ar dock nagot hogre bland kvinnor dn mién, vilket nedan-
staende tabell visar.

Utvecklingen av kvinnors sjukfranvaro i relation till
miins sjukfranvaro under 90-talet

Kvartal/Ar Procent
Forsta kvartalet-90 135,7
Forsta kvartalet-91 1255
Forsta kvartalet-92 134,1
Forsta kvartalet-93 1357
Forsta kvartalet-94 143,8
Forsta kvartalet-95 148.,4
Forsta kvartalet-96 146,4
Forsta kvartalet-97 134,5

Personalomsattning

Diagrammet nedan illustrerar utvecklingen av personalom-
sattningen 1 form av fast nyanstillda respektive fast av-
géngna inom den privata sektorn.

Fast nyanstillda och avgangna
kvartal 1-90 - kvartal 1-97
Procent

Avgangna
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Under de senaste tre aren har andelen fast avgangna och
andelen fast nyanstillda legat pa ungefar samma niva, ca 3
procent av antalet fast anstdllda. Det fanns tidigare vissa
konsolikheter, vilket diagrammet nedan askadliggor.

Andel fast nyanstillda resp. fast avgangna av antalet fast
anstilllda inom privat sektor

Antal Forsta kvartalet
anstdllda 1990 1997
1- 4 2,8 1,3
5- 9 3,5 2,0
10- 19 39 2,6
20- 49 5,8 34
50- 99 72 39
100-199 8,1 4,5
200- 8.6 4.4

Fast nyanstillda Fast avgangna
Kvartal/Ar Min Kvinnor  Min Kvinnor
Kv1-90 45 5,1 39 4,5
Kv 1-91 2.7 3,6 33 39
Kv 1-92 1,8 1,8 39 3,6
Kv 1-93 1,5 1.5 3,6 33
Kv1-94 27 2,7 3,0 2,7
Kvi1-95 38 34 2,8 3,0
Kv1-96 25 2.7 2,5 2,4

Kvl9; 30 2,8 3.1 3.2



Undersoékningens upplagg-

ning och genomforande
Bakgrund

Huvudsyftet med den inom privat sektor foretagsbaserade
undersokningen dr dels att kunna redovisa sysselsdttnings-
uppgifter med en detaljerad branschuppdelning, dels att
kunna redovisa foretagsanknutna variabler sasom sjukfran-
varo och personalomsittning. Ett annat syfte ar att presente-
ra sysselsdttningsuppgifter samlat 6ver hela arbetsmarkna-
den fordelat pa lan. Uppgifterna fran de andra sektorerna
hémtar vi dels fran den kortperiodiska l6ne- och sysselsitt-
ningsstatistiken inom statlig sektor, dels genom en kvartals-
vis totalundersokning inom den kommunala och den lands-
tingskommunala sektorn, och dels genom en kvartalsvis ur-
valsundersokning inom den kyrkokommunala sektorn.

Populationernas omfattning

Undersokningspopulationen for den privata sektorn bestar
av arbetsstillen med anstilld personal inom den privata
delen av SNI 01-93. Indelningen sker enligt Svensk stan-
dard for naringsgrensindelning, SNI (se Meddelanden 1
Samordningsfragor 1992:4), utgiven av SCB. Standarden
har som bas EU:s reviderade néringsgrensstandard, NACE
rev.l] (NACE= Nomenclature Géneralé des Activités dans
les Communautés Européennes).

Branschen transport, magasinering och kommunikationer
(SNI I) redovisas exklusive ombordsanstillda pa fartyg
registrerade 1 Sverige.

I undersokningen ingar ej de statliga affdrsdrivande verken
och riksbanken. De réknas i det hdar sammanhanget till den
statliga sektorn. Andra exempel pa enheter som tillhor
offentlig sektor och saledes inte ingar i den privata sektorns
undersokningspopulation &dr erkidnda arbetsloshetskassor,
Svenska Kommunforbundet och Landstingsforbundet.

Avgrinsning mellan privat och offentlig sektor dr gjord med
hjélp av en institutionell sektorkod i centrala foretags- och
arbetsstilleregistret (CFAR) vid SCB.

Undersokningspopulationen for den statliga sektorn bestar
av anstdllda med statligt reglerad 16n vid samtliga statliga
myndigheter, departement, affarsverk m. m. Undantagna dr
tjanstlediga som ej fick utbetald 16n under méatmanaden.

Undersokningspopulationen for den kommunala och den
landstingskommunala sektorn bestar av samtliga kommuner
och landsting. Kommunala bolag samt bolag, stiftelser etc.
som helt eller delvis dgs av landsting ingar ej i populationen.

Undersokningspopulationen for den kyrkokommunala sek-
torn dr de enheter som har anstdlld personal inom den
kyrkokommunala delen. Avgrinsningen till den kyrkokom-
munala sektorn gors via organisationsnumret.

Urvalsram

Urvalsramen for den privata sektorn framstills frin CFAR
och bestar av arbetsstéllen som har anstéllda registrerade.

Ramen for den kyrkokommunala sektorn framstills ocksa
fran CFAR och bestédr av enheter som har arbetsgivaransvar
och anstillda registrerade.

Ram for den statliga sektorn framstills via statsliggarens
forteckning over myndigheter m. m.

Landstingskommunala sektorns rampopulation omfattar
landstingsanstillda vilkas anstdllningsform regleras av
Landstingens allménna bestimmelser (AB) i1 kollektivavtal
for tjansteman.

Den kommunala sektorns rampopulation omfattar kommu-
nalt anstdllda med kommunal l6nereglering.

Undersoékningsmetod

Undersokningen for den privata sektorn dr en urvalsunder-
sokning med arbetsstdllen som urvalsobjekt. Bruttopopula-
tionen stratifieras till 1997 ars undersokningar efter bransch,
lin och antal anstidllda. Urvalet har dessutom utokats till att
omfatta ca 22 000 arbetsstillen. Hilften av dessa svarar en-
bart pa sysselsittningsuppgifter. De resterande arbetsstillena
svarar dessutom pa franvaro- och personalomsittnings-
uppgifter.

Branscher: SNI 01-93.
Léin: 01-25.

Storleksklasser: enligt foljande tabla:

Storleksklass Antal anstillda

1 1- 4
2 5- 9
3 10- 19
4 20- 49
5 50- 99
6 100 - 199
7 200 -

Insamling av uppgifter sker med hjdlp av blanketter som
siands ut och samlas in varje kvartal. Urvalet &dr tredelat
vilket medfor att en tredjedel svarar for forsta manaden i
kvartalet (januari, april, juli och oktober), en tredjedel svarar
for andra ménaden i kvartalet och en tredjedel for tredje
manaden i kvartalet




Undersokningen for den kyrkokommunala sektorn &r en ur-
valsundersokning med enheter som urvalsobjekt. Brutto-
populationen stratifieras efter antalet anstillda. Urvalet till
1997 ars undersokningar omfattar ca 200 enheter. Storleks-
klasserna &r indelade som for den privata sektorn. Insamling
av uppgifter sker med hjdlp av blanketter som sidnds ut och
samlas in varje kvartal.

Undersokningen for den statliga sektorn &dr en totalunder-
sokning. Data insamlas frdn undersokningspopulationens
samtliga arbetsgivare.

Undersokningen for den kommunala sektorn dr en total-
undersokning och baseras pa individuppgifter.

Undersokningen for den landstingskommunala sektorn ar
ocksa en totalundersokning. Data insamlas med hjdlp av
blanketter som sénds ut till samtliga landsting.

Tackning

I november 1996, da urvalen till den privata och kyrkokom-
munala sektorns undersokningar drogs, omfattade CFAR
enheter med anstilld personal etablerade t. 0. m. mitten av
september 1996. Verksamma enheter som saknas i ramen pa
grund av att denna inte dr aktuell eller att uppgift om antal
anstillda saknas, orsakar undertdckning. For att kompensera
for undertdckningen sa dras ett kompletteringsurval for den
privata sektorn i maj, som innehéller etablerade arbetsstillen
1 CFAR t. 0. m. mitten av mars.

Inom den kommunala sektorn &r tickningsgraden ca 92 pro-
cent av samtliga anstillda i kommunerna beroende pa att
vissa kommuner saknas i statistiken. For att kompensera for
undertickningen sa skickas en enkit ut till de kommuner
som saknas.

Bortfall

I den privata sektorns undersokning avseende la kvartalet
1997 var bortfallet 5 procent av de utvalda arbetsstillena. I
nedanstdende tabeller redovisas bortfallet ovigt och stor-
leksvigt efter bransch och storlek.

Bransch Antal Procent
A+B 120 8.3
C+D+E 277 4,1
F 65 7,2
G 118 4,1
1 47 4.8
J+K 368 6,0
M+N 84 7.1
H+O 120 7.4
Totalt 1199 55

Storlek Antal Procent
1 572 7,8
2 146 6,4
3 139 5,5
4 228 4,6
5 101 43
6 11 0,7
7 2 0,0
Totalt 1199 5.5

(1) Antal bortfallsobjekt i bruttourvalet (inkl okidnd Over-
tackning).

Storleksviégt bortfall:

Bransch Antal Procent
A+B 2418 6,6
C+D+E 15923 2,1
F 9315 5,6

G 15888 3,8

I 7543 3,3

J+K 13682 3,8
M+N 6422 6,9
H+O 11238 6,6
Totalt 82429 3.7
Storlek Antal Procent
1 22274 7,6

2 17196 6,8

3 14428 5,1

4 17303 4,6

5 9275 3,6

6 1451 0,6

7 502 0,1
Totalt 82429 3,7

(2) Antal bortfall dir varje objekt tilldelas registervirdet for
undersokningsvariabeln antal anstillda. Bortfallet raknas
upp stratumvis med respektive urvalssannolikhet.

Atgirder for att minska bortfallet ir utsindning av pamin-
nelsebrev samt direfter telefonpaminnelser. Uppgiftslam-
narplikt foreligger for samtliga urvalsobjekt inom alla sek-
torer.

Inom 6vriga sektorer sa var bortfallet O procent.

Definitioner

Matperiod, mattidpunkt

Uppgifterna for den privata sektorn avseende personalom-
sdttning (avgangna och nyanstillda) avser hela 1a kvartalet
1997. For ovriga variabler var mittidpunkten en dag under
kvartalet.

De ovriga sektorernas sysselsittningsuppgifter avser en dag
i februari 1997, forutom den statliga sektorn som avser hela
februari.




Anstélilda

Antalet anstdillda totalt vid mittillfallet inom den privata,
den kyrkokommunala och den landstingskommunala sek-
torn avser personer (inkl deltids- och tillfdlligt anstillda)
som var anstdllda en angiven dag under undersoknings-
perioden. Som anstillda riknas dven personer som vid mat-
tillféllet inte var i tjanst pa grund av arbetstidens forlagg-
ning, sjukdom, semester, tjanstledighet eller dylikt. Verk-
samma &dgare 1 aktiebolag &r inkluderade. En anstilld som
har anstillning hos flera olika arbetsstillen raknas flera
ganger. Ddremot om en anstilld har flera tjdnster inom
samma arbetsstille sa riknas denne bara en gang.

Antalet tillfilligt anstillda vid mattillfallet inom den priva-
ta, den kyrkokommunala och den landstingskommunala
sektorn avser personer (savil heltids- som deltidsanstéllda)
som anstdllts for viss period eller visst uppdrag (tex se-
mestervikarier). Undantagna &r personer i arbetslivsutveck-
ling (ALU) samt personer i arbetsplats-introduktion (API).

Antalet anstdllda vid mattillfdllet inom den statliga sektorn
avser personer som fatt utbetald 16n under mitmanaden
oberoende av tjanstgéringens omfattning eller anstédllnings-
tidens langd, och didr 16nen inte bestar av enbart tillagg eller
retroaktiv 16n.

Antalet anstdllda vid miattillfdllet inom den kommunala
sektorn avser personer som vid l6nekorningen finns 1 per-
sonregistret och som har en Overenskommen sysselsitt-
ningsgrad 1 — 100 procent. Timavlonade riknas som timan-
stillda om de vid 16nekorningen omfattas av nagon lone-
transaktion.

Avgangna
Totalt antal anstédllda som har ldmnat arbetsstillet efter upp-
sdagning eller pa egen begiran under kvartalet.

Franvarande

a) Semesterlonegrundande franvaro ér franvaro pa grund av
sjukdom, arbetsskada, ledighet med havandeskaps- och for-
dldrapenning, ledighet for smittbérare, ledighet for viss ut-
bildning enligt studiestddslagen, facklig utbildning, militdr
repetitionsutbildning, civilforsvarsutbildning, permittering
och kompensationsledighet.

b) Ej semesterlénegrundande franvaro ér franvaro pa grund
av semester, militdr grundutbildning, semesterpermittering,
arbetskonflikt och langtidssjuka med sjukbidrag.

Nyanstéllda
Totalt antal anstdllda som har anstillts vid arbetsstillet
under kvartalet.

Undersokningens tillforlitlighet
Allmant

Franvarouppgifterna inom byggindustrin i den privata sek-
torn bor tolkas med viss forsiktighet, da bortfallet &r stort for
denna fraga i arbetsstéllen med 100 anstillda eller fler.

Urvalsfel

Med urvalsfel avses den osékerhet i skattningarna som beror
pa att ett urval inom den privata och den kyrkokommunala
sektorn undersoks. For att bestimma urvalsfelets storlek re-
dovisas konfidensintervall i tabellerna 1, 3, 6 och 10.

Ett sitt att fa en uppfattning om tillforlitligheten i en skatt-
ning &r att beridkna ett s k konfidensintervall omkring skatt-
ningen. Vanligtvis beriknas intervallets ovre och undre
grians som skattningen plus respektive minus dubbla stan-
dardavvikelsen. Det pa detta sdtt beriknade intervallet
tacker da med 95 procent sannolikhet (konfidens) det vérde
som skulle ha erhallits vid en totalundersokning.

Exempel:

I tabell 1 beriknas antalet anstillda i tillverkningsindustrin
inom den privata sektorn till 711 495 + 3 497. Det
95-procentiga  konfidensintervallets undre grdns blir
711 495 — 3 497 och dess ovre grians 711 495 + 3 497,
(saledes 707 998 — 714 992).

Tackningsfel

Som tidigare namnts uppdateras undersokningarnas ram i
den privata och den kyrkokommunala sektorn med viss
efterslapning. Detta medfér en mindre underskattning i
nivaskattningar av antalet anstillda medan f6rindrings-
skattningarna ej bedoms paverkas. Samma urval inom den
privata sektorn anvénds fr. 0. m. 1995 vid tva kvartal innan
det byts ut. Arbetsstillen vilkas verksamhet upphért har
utgatt. Detta medfor en underskattning av antalet anstillda.
Denna underskattning okar nagot for varje kvartal och rittas
till vid urvalsbytena.

I urvalsramen ingéar ej arbetsstillen, som enligt CFAR
saknar anstdlld personal eller har okédnt antal anstillda.
Denna undertickning bedoms inte paverka forandringsskatt-
ningarna.

Den kyrkokommunala sektorn har samma urval under hela
aret.

Inom den statliga sektorn uppkommer tdckningsfel genom
att myndigheter m.m. som tillhor undersokningspopulatio-
nen felaktigt uteslutits (undertdckning) eller felaktigt med-
tagits (Overtdackning) i undersokningen. Uppdatering av
ramen sker en gang per ar med kvartalsvisa korrigeringar.
Denna typ av fel bedoms erfarenhetsmaissigt vara liten.
Antalet arbetstagare som ej ticks av ramen utgér mindre dn
0,1 procent av antalet sysselsatta.




Bortfallsfel
For att minska bortfallsfelets storlek gors imputeringar.
Kompensationsvigning med rak upprikning tillimpas.

Ny standard for svensk
indelning i branscher,
SNI 92

Fran och med 1995 inférdes en ny branschstandard, SNI 92,
i publiceringen av kortperiodisk sysselsattningsstatistik. Den
ersitter den tidigare branschklassificeringen SNI 69.
SNI 92 har som bas EU:s reviderade néringsgrensstandard,
NACE rev.l (NACE = Nomenclature Géneralé des Acti-
vités dans les Communautés Européennes). Samordningen
mellan NACE och SNI 92 ar forsta steget i ett utvecklings-
arbete mot okad framtida jamforbarhet mellan Sveriges och
EU-ldndernas statistik inom olika omraden.

Jamforbarhet med annan
sysselsattningsstatistik

Manatlig  sysselsittningsstatistik ~ redovisas  for  hela
ekonomin i arbetskraftsundersokningarna (AKU). En annan
viktig killa &dr den arliga regionala sysselsdttningsstatistiken
(ARSYS). Dessa undersokningar ir inte direkt jaimforbara
med KS, huvudsakligen beroende pa skillnader i undersok-
ningsmetod, definitioner och mattidpunkt.

Summary

This report presents results regarding employment in the
whole economy. The results come from five different
sources. The private sector and parishes of the Church of
Sweden are based on enterprise surveys. The governmental
sector, local authorities and the county councils are based on
registers. The surveys cover different parts. The enterprise
surveys consist of establishments with at least one
employed. The governmental sector survey does not cover
state-owned companies. The local authorities survey and the
county councils survey cover all employees who are in their
personal register in August.

The total number of employees in the whole economy is
estimated to 3 539 900 persons during the 1st quarter of
1997.

Standard errors are given for some of the estimates that are
presented in the tables.

Teckenforklaring

Explanation of symbol

—  Inget finns att redovisa Magnitude nil
Uppgift kan inte forekomma Category not applicable
Uppgift inte tillgdnglig Data not available or
eller alltfor osaker for too uncertain to be
att anges published



Tabellforteckning

Tabell 1A

Tabell 1B

Tabell 2

Tabell 3

Tabell 4

Tabell 5

Tabell 6A

Tabell 6B

Tabell 7
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Forteckning 6ver de i undersokningen ingaende

naringsgrenarna (SNI)

List of branches

Standard for naringsgrensindelning

A+B Jord-, skogsbruk, jakt o fiske

c Gruvor o mineralutvinningsind.

D Tillverkningsindustri
15-16 Livsmedel, dryckesvaror och tobaksind.
17-19 Textil, beklddnads, lader o ladervaruind.
20 Travaruindustri
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning
22 Forlag, grafisk o annan reproduktionsind.
23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o kédrnbrinsle
25 Gummi o plastvaruindustri
26 Jord- och stenvaruindustri
27 Stal- och metallverk
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater
29 Maskinind som ej ingar i annan avdelning
30-33 Industri for el- o optikprodukter
34-35 Transportmedelsindustri
36-37 Ovrig tillverknings o tervinningsindustri

E El-, gas—, varme- och vattenverk

E Byggindustri

45.1-2,5 Mark, grund o byggnadsentreprenorer uthyrnings-
firmor for byggnadsmaskiner med forare

45.3-4 Byggnadsinstallation o slutbehandlingsfirmor

G Parti o detaljhandel, reparationsverkstider
50 Handel med o serviceverkstdder for motorfordon
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon
52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstader
I Transport, magasinering o kommunikation
60 Landtransportforetag
64 Post- o telekommunikation
J Kreditinstitut o forsékringsbolag

65+67.1 Banker o andra kreditistitut
66+67.2 Forsiakringsbolag

K Fastighetsbolag, uthyrningsfirmor o
foretagsservicefirmor
70 Fastighetsbolag o fastighetsforvaltning
71 Uthyrningsrorelse
72 Datakonsulter o dataservicebyraer
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner
74 Andra foretagsservicefirmor
M Utbildningsviasendet
N Hailso o sjukvard,socialtjanst, veterinarkliniker
H Hotell o restauranger
(0] Andra samhalliga o personliga tjdnster
91 Intresseorganisationer o religiosa samfund
92 Enheter for rekreation o sport

Standard industrial classification

Agriculture, forestry, hunting and fishery
Mines and quarries

Manufacturing industry

Food product, beverage and tobacco industry
Industry for textiles, textile products, leather
Industry for wood and wood products
Industry for pulp, paper and paper products
Publishers,printers; other industry for recored media
Industry for coke,chemicals,petroleum,nuclear fuel
Industry for rubber and plastic products
Industry for non—metallic mineral products
Industry for basic metals

Industry for fabricated metal products,

except machinery and equipment

Industry for machinery and equipment n.e.c.
Industry for electrical and optical equipment
Industry for transport equipment
Manufacturing industry n.e.c.

Electricity, gas and water works

Construction industry

Site preparation,building,civil engeneering
constrctors, companies for renting demolition
equipment with operator

Building installation and building completion
Wholesale and retail trade, repair shops

Sales and repair establishment for motor
vehicles and motorcycles

Wholesale and commission trade except of
motor vehicles and motorcycles

Retail trade except of motor vehicles and
motorcycles; repair shops

Transport, storage, communication companies
Land transport companies

Post and telecommunications companies
Financial institutions, insurance companies
Banks and other financial institutions
Insurance companies

Real estate renting and business service companies

Real estate companies

Renting companies

Data consultancy and data service companies
Institutes for research and development

Other business services companies
Educational establishments

Health and social work establishments

Hotels and restaurants

Other community,personal service activities
Membership organisations,religious congregations
Recreational, cultural, sporting establishments
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Tabell 1A Antalet anstéllda efter naringsgren, kon och anstéllningsférhallande. Privat sektor, 1a kvartalet 1997.
Number of employees by industry and sex. Private sector, 1st quarter of 1997.

Cl

_Anstéllda East anstallda Tillfalligt anstallda
Antalet! Forandring Procent Antalet Procent Antalet Procent
fran kvartal 1 Man  Kvinnor Man  Kvinnor Man  Kvinnor
SNI/N&ringsgren féregaende &r°
A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 33782 + 1039 -1,7 75 25 30000 76 24 3800 65 35
C+D Tillverkning o mineralutvinning 719866 + 3561 -2,3 74 26 686600 74 26 33300 63 37
C Gruvor o mineralutvinningsindustri 8370 + 672 1,7 87 13 8000 87 13 400 69 31
D Tillverkningsindustri 711495 + 3497 2,3 74 26 678600 74 26 32900 63 37
15-16 Livsmedel , dryckesvaror o tobaksindustri 65089 + 1952 -1,6 63 37 57900 63 37 7200 59 41
17-19 Textil, bekladnads, lader o ladervaruindustri 15033 + 1111 -10,7 48 52 14200 49 51 800 40 60
20 Travaruindustri 34338 + 1682 -5,3 83 17 32900 84 16 1500 77 23
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 45919 + 980 0,2 77 23 44000 78 22 1900 66 34
22 Forlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 53549 + 2168 -4,5 60 40 50100 61 39 3400 52 48
23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o karnbransle 39133 + 1274 1.3 62 38 37100 63 37 2000 49 51
25 Gummi o plastvaruindustri 23391 + 1280 -6,1 67 33 22400 67 33 1000 64 36
26 Jord o stenvaruindustri 16860 + 1129 -4,4 79 21 16200 80 20 600 74 26
27 Stal o metallverk 34648 + 723 -3,3 84 16 34000 84 16 700 74 26
28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 355547 + 3951 -1,7 78 22 342600 78 22 13000 70 30
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 73821 + 2697 -1,8 80 20 70900 80 20 2900 78 22
29 Maskinindustri som ej ingar i annan avdelning 98904 + 2227 -1,2 82 18 95500 83 17 3400 74 26
30-33 Industri for el- o optikprodukter 93534 + 2301 -0,5 68 32 88700 68 32 4800 61 39
34-35 Transportmedelsindustri 89288 + 1595 -3,3 82 18 87400 82 18 1900 73 27
36-37 Ovrig tillverknings- o tervinningsindustri 27990 + 1464 2,2 69 31 27200 70 30 800 62 38
E El, gas, varme o vattenverk 25764 + 1448 14,8 79 21 25100 80 20 700 56 44
F Byggindustri 150072 + 6031 -1,7 91 9 139600 91 9 10500 90 10
451-2+ Mark, grund o byggnadsentreprendrer,
455 uthyrningsfirmor fér byggnadsmask med férare 73932 + 5680 -10,1 91 9 67700 91 9 6200 91 9
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 76140 + 7397 8,2 91 9 71800 91 9 4300 88 12

1) Vardet till hdger om + anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen.




e e e e e e e

Tabell 1A (forts)

Anstalld E Alld
Antalet! Forandring Procent Antalet Procent Antalet Procent
fran kvartal 1 Man  Kvinnor Man  Kvinnor Man  Kvinnor
SNI/Néringsgren foregaende ar
G+l Handel o kommunikationer 637025 + 10361 0,3 59 41 575200 60 40 61800 49 51
G Parti o detaljhandel, reparationsverkstader 419849 + 7207 -0,6 54 46 381400 56 44 38500 38 62
50 Handel med o serviceverkstader for motorfordon 57850 + 6186 -2,9 79 21 53900 80 20 3900 65 35
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 175520 + 8661 2,9 69 31 165900 70 30 9600 54 46
52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstader 186479 + 9063 -3,1 33 67 161500 34 66 24900 27 73
| Transport, magasinering o kommunikation 217175 + 7444 2,1 69 31 193800 69 31 23300 67 33
60 Landtransportfoéretag 82500 + 8802 2,1 85 15 73200 85 15 9300 86 14
64 Post o telekommunikationsféretag 85329 + 7909 -0,7 57 43 76100 57 43 9200 56 44
J+K Finansiell verksamhet o foretagstjanster 379859 + 4698 5,7 57 43 343300 58 42 36600 47 53
J Kreditinstitut o forsdkringsbolag 80011 + 2891 1,9 41 59 74700 42 58 5400 34 66
65+671 Banker o andra kreditinstitut 58085 + 2638 1,2 39 61 54000 39 61 4100 33 67
66+672 Forsakringsbolag 21927 + 1427 3,7 48 52 20700 48 52 1300 36 64
K Fastighetsbolag, uthyrnings o
foretagsservicefirmor 299848 + 5214 6,8 61 39 268600 62 38 31200 49 51
70 Fastighetsbolag o fastighetsférvaltare 51946 + 3105 5,5 61 39 47500 62 38 4500 51 49
71 Uthyrningsfirmor 7036 + 731 -0,2 7 23 6500 77 23 500 83 17
72 Datakonsulter o dataservicebyraer 44375 + 2628 18,8 72 28 42200 73 27 2200 53 47
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 10958 + 1864 16,9 62 38 9800 63 37 1100 59 41
74 Andra foretagsservicefirmor 185533 + 4657 4,4 57 43 162700 59 41 22900 47 53
M Utbildningsvadsendet 30087 + 3060 7.8 42 58 25600 42 58 4500 46 54
N Halso o sjukvard, socialtjdnst o veterinarkliniker 65241 + 3195 1,7 22 78 55900 22 78 9400 18 82
H+O0 Personliga o kulturella tjanster 159726 + 5562 -4,4 46 54 125800 46 54 34000 44 56
H Hotell o restauranger 66653 + 5127 -2,9 42 58 51600 42 58 15100 40 60
(o} Andra samhilleliga o personliga tjanster 93073 + 6072 -5,4 49 51 74200 49 51 18900 47 53
91 Intresseorganisationer o religiésa samfund 30004 + 3920 -0,7 41 59 26400 41 59 3600 34 66
92 Enheter for rekreation o sport 47343 + 5121 -7,8 56 44 33500 58 42 13900 50 50
2201421 = 14774 0,1 64 36 2006900 65 35 194500 51 49

TOTALT

1) Vérdet till héger om + anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen.

2) Férandringssiffrorna under -97 pa fin branschnivé bor tolkas med viss forsiktighet pga byte av urvalsdesign.

el
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Tabell 1B Antalet anstallda efter sektor, kon och anstéllningsférhallande, 1a kvartalet 1997.
Number of employees by sector and sex, 1st quarter of 1997.

Anstallda Fastanstallda Tillfalligt anstall
Antal Férandring Antal Procent Antal Procent
emot forega- Man Kvinnor Man Kvinnor

Sektor ende ar
Kommunal' 809500 -3,6 599800 20 80 209800 19 81
Kyrkokommunal2 23300 - 20600 44 56 2700 31 69
Landsting 257800 3,0 218300 18 82 39500 25 75
Privat 2201400 0,1 2006900 65 36 194500 51 49
Statlig 240000 -3,8 iz - » " .. ..
Sektorkod saknas 7900 5200 35 65 2700 37 63
TOTALT 3539900 -1,0

1) Ca 12 000 anstallda har 6verforts fran kommunal sektor till landstings sektorn.

2) Fr.

Tabell 2 Procentuell férdelning av anstéllda efter naringsgren och kon.

0. m 1997 ingér prasterna i den kyrkokommunala sektorn.

Privat sektor, 1a kvartalet 1997.

Number of employees by industry and sex, per cent. Private sector, 1st quarter of 1997.

Anstallda i procent

SNI/Naringsgren
Totalt Man  Kvinnor
A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 1,8 1,8 11
C+D Tillverkning o mineralutvinning 32,7 37,8 23,8
C Gruvor o mineralutvinningsindustri 0,4 0,5 0,1
D Tillverkningsindustri 32,3 37,3 23,6
28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 16,2 19,7 9,9
E El, gas, varme o vattenverk 1,2 1,5 0,7
F Byggindustri 6,8 9,7 1,7
G+l Handel o kommunikationer 28,9 26,9 32,6
G Parti o detaljhandel, reparationsverkstader 19,1 16,3 24,0
1 Transport, magasinering o kommunikation 9,9 10,6 8,6
J+K Finansiell verksamhet o foretagstjanster 17,3 15,3 20,7
J Kreditinstitut o forsakringsbolag 3,6 2,3 5.9
K Fastighetsbolag, uthyrnings o foretagsservicefirmoi 13,6 13,0 14,8
M Utbildningsvasendet 1,4 0,9 2,2
N Halso o sjukvard, socialtjanst o veterinarkliniker 3,0 1,0 6,4
H+0 Personliga o kulturella tjanster 7,3 5,2 10,9
H Hotell o restauranger 3,0 2,0 4,9
(0] Andra samhalleliga o personliga tjanster 4,2 3,2 6,0
Totalt 100,0 100,0 100,0




Tabell 3 Antalet anstallda efter arbetsstiéllets storlek och procentuell férdelning efter kon.
Privat sektor, 1a kvartalet 1997.
Number of employees by size of establishment and sex.
Private sector, 1st quarter of 1997.

Arbetsstillet storlek Antal Anstalida i procent Procent
(antal anstallda) anstallda
totalt' Man Kvinnor
1- 4 316494 + 7379 14 62 38
5= 9 247841 = 7230 11 62 38
1i0- 19 271369 + 6582 12 60 40
20 - 49 357840 + 6380 16 62 38
50 - 99 254236 + 4655 12 64 36
100 - 199 218876 + 353 10 64 36
200 - 534764 + 2389 24 69 31
Totalt 2201421 = 14774 100 64 36

1) Vérdet till héger om + anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen.

Tabell 4 Procentuell fordelning av anstallda efter Ian och kén, 1a kvartalet 1997.
Number of employees by county and sex, per cent, 1st quarter of 1997.

Anstallda i procent

Lan
Totalt Man Kvinnor

Stockholm 22,9 22,8 22,9
Uppsala 3,0 2,8 32
Soédermanland 2,5 2.5 2,6
Ostergétland 4,4 45 42
Jonkoping 3.7 3,8 3,7
Kronoberg 22 2,4 21
Kalmar 2,5 2.5 2,5
Gotland 0,6 0,5 0,6
Blekinge 1,6 1,7 1,6
Skane 11,8 11,6 121
Halland 2,6 2,5 2,7
Géteborg o Bohus 9,5 9,8 9,2
Alvsborg 4,6 45 47
Skaraborg 3,0 3,0 289
Varmland 3,0 3,0 3,0
Orebro 3.1 3,0 3,1
Vastmanland 29 31 2,8
Dalarna 3.1 3,0 3.1
Gavleborg 3,1 3,1 3,1
Vasternorrland 2,8 2,8 2,8
Jamtland 1,4 1.8 15
Vasterbotten 2,9 2,8 2,9
Norrbotten 2,8 2,9 2
Totalt 100,0 100,0 100,0




16

Tabell 5 Antalet anstéllda efter sektor och lan, 1a kvartalet 1997.
Number of employees by sector and county, 1st quarter of 1997.
Lan/Sektor
Kommuner Kyrkan2 Landsting Stat Offentlig Privat® Totalt

Stockholm Antal 135058 2500 45953 67146 256620 553255 809876
Forandring -2,1 -6,1 -3,2 -2,6

Uppsala Antal 25512 800 11063 13985 51582 54470 106052
Foérandring 2,6 -9,1 -4,5 -1,4

Soédermanland Antal 23030 400 7177 4645 35271 54611 89882
Forandring -1,4 0,3 -5,6 -2,3

Ostergétland Antal 33706 1400 12278 12531 60113 93965 154079
Forandring -4,9 -2,5 -2,6 -3,5

Jonkoping Antal 30337 1300 9867 6142 47752 84721 132474
Forandring -0,4 -5,9 -6,1 -0,6

Kronoberg Antal 17656 400 5897 3091 27093 52055 79148
Forandring -2,5 -5,1 -5,5 -3,7

Kalmar Antal 23436 1300 7680 3225 35704 53489 89193
Foérandring 0,4 -3,5 -4,7 0.7

Gotland Antal 8119 400 - 1898 10422 10302 20725
Forandring -3,6 - -3,6 -2,7

Blekinge Antal 14026 500 4853 4509 23906 33993 57899
Forandring -1,7 -4.6 -4,8 -2,4

Skane Antal 98297 2100 25629 27651 1540583 263856 417909
Forandring -2,0 -4,5 -51 -3,2

Halland Antal 24971 1000 7927 4081 37975 54049 92024
Foérandring -4,2 -2,4 -7,8 -2,8

Goteborg o Bohus' Antal 70787 1900 23551 18687 115022 222172 337194
Forandring -14,9 138,9 -5,2 0,1

Alvsborg Antal 44394 1500 12619 5655 64211 99439 163649
Forandring -2,1 5.1 -1,2 -0,3

1) Ca 12 000 anstallda har flyttat 6ver fran Kommunal sektor till Landstings sektorn i Géteborg o Bohus lan.

2) Fromkvartal 1 1997 ingar prasterna i kyrkokommunal sektor.

3) Siffrorna for den privata sektorn ar inte direkt jamférbara med 1996 ars siffror (tabell 10), d& dessa baserades pa ett nytt
regressionsestimat.
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Lan/Sektor
Kommuner Kyrkan2 Landsting Stat Offentlig Privat® Totalt

Skaraborg Antal 26964 1000 7651 6230 41930 62726 104655
Forandring -2,9 -5,5 -2,3 -2,9

Varmland Antal 28669 400 10089 5750 45130 60662 "105792
Férandring -4.5 -3,7 -7,1 -3,2

Orebro Antal 25590 900 9519 6465 42547 65653 108200
Forandring -6,9 -5,1 -3,8 -4,2

Vastmanland Antal 23205 800 6752 3817 34550 68535 103085
Forandring -1,7 -10,7 -6,2 -3,3

Dalarna Antal 29993 1100 8830 5921 45800 62603 108402
Forandring -2,6 -2,2 -5,3 -2,8

Gavleborg Antal 28642 900 9540 6120 45325 64678 110003
Forandring -3,5 -5,9 -5,8 -4.5

Vasternorrland Antal 25705 500 8444 7972 42682 56371 99052
Forandring -2,0 -10,1 -0,2 -1,6

Jamtland Antal 15266 400 3877 3995 23714 24902 48616
Forandring -1,8 -2,6 -7,0 -4,6

Vasterbotten Antal 28761 900 9983 8586 48460 53490 101950
Forandring -1,2 -4,1 -5,0 -2,5

Norrbotten Antal 27401 700 8627 11217 47972 51425 99397
Forandring -3,5 -7,0 6,4 -1,9

Totalt Antal 809525 23300 257806 240011 1338526 2201421 3539947
Foérandring -3,6 0,8 -3,8 -2,7 0,1 -1,0

Man Antal 160567 9900 48723 135742 357725 1404556 1762281
Férandring -3,1 2,4 -4,1 -2,4 -0,1 -0,6

Kvinnor Antal 648958 13400 209083 104269 980801 796865 1777666
Forandring -3,7 0,5 -3,3 -2,8 0,4 -1,4

1) Ca 12 000 anstallda har flyttat éver fran Kommunal sektor till Landstings sektorn i Géteborg o Bohus lan.

2) Fromkvartal 1 1997 ingar prasterna i kyrkokommunal sektor.
3) Siffrorna for den privata sektorn ar inte direkt jamforbara med 1996 ars siffror (tabell 10), da dessa baserades pa ett nytt
regressionsestimat.
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Tabell 6A Antalet anstallda efter 1an och bransch. Privat sektor, 1a kvartalet 1997.
Employees in private sector by county and industry, 1st quarter of 1997

Antalet anstallda’

Lan/Bransch
Stockholm A+B 2065 + 196
C+D+E 97501 + 1940
F 33175 + 28083
G 114751 + 2846
l+J+K 216671 + 5339
M+N 33190 + 1833
O+H 55902 + 3975
Totalt 553255 + 8210
Uppsala C+D+E 14516 + 825
l+J+K 15120 + 2285
M+N 3172 £ 549
Totalt 54471 + 4396
Soédermanland A+B 1406 + 221
C+D+E 22225 + 947
I+J+K 10987 + 1778
Totalt 54611 + 3477
Ostergétland A+B 2294 + 343
C+D+E 42314 = 958
l+J+K 20502 + 2291
Totalt 93965 + 4420
Jonkoping C+D+E 42971 + 1119
G 13882 + 2242
I+J+K 15248 + 1940
Totalt 84720 + 3693
Kronoberg C+D+E 21913 + 874
l+J+K 11358 + 1882
Totalt 52055 + 3465
Kalmar A+B 1711 = 221
C+D+E 27284 + 751
[+J+K 10153 + 1586
Totalt 53488 + 3191
Gotland A+B 506 + 63
C+D+E 3578 x 98
F 783 x 80
G 1879 + 210
l+J+K 1902 + 169
M+N 478 + 55
Totalt 10302 + 408
Blekinge C+D+E 16549 + 617
l+J+K 6839 + 1000
Totalt 33993 + 1872
Skane A+B 5896 * 661
C+D+E 89581 + 1605
F 16989 + 1737
G 55031 + 2679
1+J+K 65669 + 2769
M+N 13162 + 1543
O+H 17528 + 2236
Totalt 263854 + 5316
Halland A+B 1677 & 286
C+D+E 20489 + 953
l+J+K 10608 + 1936

Totalt 54048 + 4145




Tabell 6A forts.

Antalet anstallda’

Lan/Bransch
Goteborg o Bohus A+B 817 + 76
C+D+E 67062 + 853
G 45192 + 2150
l+J+K 68574 + 4061
M+N 7833 + 1102
O+H 15612 + 1443
Totalt 222171 + 5988
Alvsborg C+D+E 46887 + 1043
G 20161 £+ 2701
l+J+K 17667 + 3071
Totalt 99439 + 4900
Skaraborg A+B 1579 + 278
C+D+E 33636 + 1339
l+J+K 10532 + 1690
Totalt 62727 + 3442
. Varmland C+D+E 25233 + 1105
l+J+K 12731 + 1590
Totalt 60663 + 3501
Orebro C+D+E 28157 + 904
G 13807 + 2493
l+J+K 12811 + 1746
Totalt 65653 + 3563
Vastmanland C+D+E 29123 + 7183
l+J+K 14450 + 1762
Totalt 68534 + 3734
Dalarna C+D+E 24166 + 904
G 12402 + 2050
Totalt 62602 + 3808
Gavleborg C+D+E 29491 + 1194
G 10943 + 2031
l+J+K 11966 + 1705
Totalt 64677 + 3316
Vasternorrland C+D+E 20389 + 966
Totalt 56372 + 4729
Jamtland A+B 1262 + 229
C+D+E 6629 + 633
l+J+K 7792 + 1343
O+H 3079 + 555
Totalt 24902 + 1952
Vasterbotten C+D+E 18257 + 749
l+J+K 13784 + 1825
Totalt 53489 + 3718
Norrbotten C+D+E 17679 + 1000
l+J+K 14357 + 1676
Totalt 51425 + 3675
Totalt 2201421 + 14774

1) Virdet till hoger om + anger ett 95 %-igt konfidensintervall kring skattningen.



20

Tabell 6B Antalet anstallda efter storleksklass och bransch.
Privat sektor, 1a kvartalet 1997.
Employees in private sector by size of establishment and industry, 1st quarter of 1997.

Antalet anstéllda’

Storleksklass/Bransch
1-4 A+B 15118 = 886
C+D+E 33286 = 1609
F 28590 =+ 2558
G 84417 = 4049
+J+K 96411 = 4245
M+N 22876 = 1505
O+H 35796 * 2805
Totalt 316494 = 7379
5-9 A+B 5544 = 431
C+D+E 35837 1368
F 21720 3371
G 75528 = 3240
1+J+K 69780 = 3847
M+N 13835 = 1523
O+H 25601 = 3354
Totalt 247841 = 7230
10-19 A+B 3592 = 272
C+D+E 48028 1374
F 25986 * 3232
G 81085 = 3816
[+J+K 74527 = 3140
M+N 15494 = 1703
O+H 22659 = 1897
Totalt 271369 = 6582
20-49 A+B 3076 = 182
C+D+E 92908 = 1278
F 27763 = 2258
G 86255 = 2720
[+J+K 100805 = 4502
M+N 16451 = 935
O+H 30583 = 2323
Totalt 357840 = 6380
50-99 A+B 3057 = 0
C+D+E 87549 = 655
F 14298 = 1705
G 41400 = 1744
I+J+K 76243 = 3401
M+N 12593 = 951
O+H 19097 = 1680
Totalt 254236 = 4655
100-199 A+B 2587 = 0
C+D+E 97829 139
F 9602 + 71
G 25066 * 172
[+J+K 63104 = 171
M+N 7880 165
O+H 12807 = 122
Totalt 218876 = 353
200- A+B 808 0
C+D+E 350191 = 1660
F 22114 = 0
G 26103 = 0
I+J+K 116164 = 1707
M+N 6199 + 0
O+H 13184 = 0
Totalt 534764 2389
Totalt 2201421 =+ 14774

1) Vardet till hoger om + anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen.
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Tabell 7 Index:  Antalet anstillda efter naringsgren och anstéliningsférhallande, inom privat sektor. (Kvartal 1 1990=100)
Index numbers for employment by industry in private sector. (1st quarter of 1990=100)

Kvartal/Naringsgren Tillverkningsind, Bygaindustri Handel Finansiell verksamhet Hotell o restaurang
Fast  Tillfalligt Fast Tillfalligt Fast Tillfalligt Fast Tillfalligt Fast  Tillfalligt

1990 (1; i absoluta tal 859,7 371 205,2 14,3 439,2 51,5 81,2 4,2 63,3 24,7)
1 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

2 97,5 121,6 100,0 128,7 98,5 110,1 100,1 145,2 97,3 123,1

3 96,6 139,4 102,5 135,7 96,7 120,4 100,9 192,9 96,4 125,1

4 96,0 98,1 102,4 97,9 95,7 110,7 100,6 138,1 93,7 91,1

1991 1 94,8 78,4 108,4 83,2 99,5 96,9 102,3 123,8 92,3 741
2 93,6 93,3 107,7 100,7 97,1 98,8 100,4 138,1 89,4 84,6

3 91,4 106,2 104,4 123,8 94,7 1122 98,6 169,0 86,4 88,7

4 88,5 72,2 101,3 74,8 93,0 91,7 98,9 135,7 83,1 84,2
1992 1 88,4 63,1 95,3 62,2 93,7 79,4 97,8 95,2 85,9 721
2 85,5 84,9 89,9 88,1 92,0 86,4 97,0 100,0 82,5 76,9

3 83,1 97,6 84,5 125,9 89,8 95,7 95,4 111,9 80,4 79,4

4 81,2 74,4 83,5 74,1 86,9 72,8 93,3 81,0 78,4 61,5
1993 1 172 65,2 77,9 74,8 86,0 67,2 92,9 73,8 83,6 48,6
2 75,9 97,6 75,4 109,8 84,4 74,8 90,8 92,9 81,7 61,9

3 74,1 123,7 73,1 142,7 82,9 93,0 89,7 104,8 79,1 69,2

4 73,5 95,1 68,9 93,7 80,5 75,9 87,2 90,5 78,0 51,4
1994 1 74,0 87,6 68,6 71,3 83,9 69,1 93,5 97,6 80,6 47,4
2 74,7 128,3 65,2 125,2 82,3 84,5 91,1 135,7 78,5 70,0

3 75,1 162,8 65,1 152,4 80,9 101,6 89,7 131,0 75,2 86,2

4 75,8 124,5 68,1 135,7 81,1 83,9 88,2 109,5 74,2 66,0
1995 1 775 112,9 66,0 81,8 86,5 81,7 92,2 97,6 78,4 741
2 77,5 137,2 68,2 121,7 85,8 91,7 91,4 126,2 78,4 76,1

3 79,3 158,5 74,4 153,1 87,9 109,9 92,9 128,6 85,0 88,7

4 79,9 123,7 73,2 120,3 87,3 88,5 91,1 116,7 84,8 65,2
1996 1 80,4 98,7 68,8 81,1 87,1 77,5 90,6 116,7 84,8 61,1
2 80,4 117,8 69,5 127,3 86,5 87,6 90,1 128,6 80,1 TT.7

3 79,8 137,56 73,1 165,7 87,3 99,4 88,3 150,0 82,5 91,5

4 79,5 99,7 711 118,9 87,1 83,1 87,7 123,8 80,9 73,3

} 1997 1 78,9 88,7 68,0 73,4 86,8 74,8 92,0 128,6 81,5 61,1

IC
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Tabell 8 Andel franvarande i procent av totalt antal anstéllda efter naringsgren
och franvaroorsak. Privat sektor, 1a kvartalet 1997.
Number of employees absent from work, by industri, per cent.
Private sector, 1st quarter of 1997.

SNI/Naringsgren Total Fran- Sjuk- Ovrig Seme- Ovrig ej
fran- varo exkl. dom semester ster semester-
varo semester I6negrund- I6negrund-

ande fran- ande fran-
varo varo

A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 5 4 2 1 1 2

C+D Tillverkning o mineralutvinning 8 8 4 2 1 2

C Gruvor o mineralutvinningsindustri 10 8 3 2 3 3
D Tillverkningsindustri 8 8 4 2 1 2
15-16 Livsmedel, dryckesvaror o tobaksindustri 9 8 5 2 1 2
17-19 Textil, beklddnads, lader o ladervaruindustri 10 9 6 1 1 2
20 Travaruindustri 7 7 5 1 1 1
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 8 7 4 1 2 1
22 Forlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 7 6 3 1 1 2
23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o karnbransle 8 7 3 2 2 2
25 Gummi o plastvaruindustri 7 7 4 1 1 2
26 Jord o stenvaruindustri 9 7 5 1 2 1
27 Stal o metaliverk 8 8 4 2 1 1
28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 8 8 4 2 1 2
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 8 7 5 1 1 1
29 Maskinindustri som ejingariannan avdelning 7 7 4 1 1 1
30-383 Industri for el- o optikprodukter 10 10 4 2 h| 3
34-35 Transportmedelsindustri 8 8 4 2 1 2
36-37 Ovrig tillverknings- o atervinningsindustri 11 10 7 2 1 2
E El, gas, virme o vattenverk 7 5 3 2 2 1
F Byggindustri' 5 4 3 0 1 1
| 451-2+ Mark, grund o byggnadsentreprendrer,
455 uthyrningsfirmor for byggnadsmask med férare 5 4 3 1
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 4 4 3 1 1 1
G+l Handel o kommunikationer 7 6 3 1 1 2
G Parti o detaljhandel, reparationsverkstader 7 5 3 1 1 2
50 Handel med o serviceverkstader for motorfordon 6 5 3 1 1 1
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 5 4 2 1 1 1
52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstader 9 7 3 2 2 2
I Transport, magasinering o kommunikation 8 7 3 2 2 2
60 Landtransportforetag 7 6 3 1 1 2
64 Post o telekommunikationsforetag 9 7 4 3 3 1
J+K Finansiell verksamhet o foretagstjanster 6 6 3 1 1 2
J Kreditinstitut o forsakringsbolag 10 8 3 3 2 3
| 65+671 Banker o andra kreditinstitut 10 8 2 3 2 3
‘ 66+672 Forsakringsbolag 9 8 3 2 2 2
K Fastighetsbolag, uthyrnings o foretagsservicefirm 6 5 3 1 1 1
70 Fastighetsbolag o fastighetsforvaltare 6 5 3 1 1 1
71 Uthyrningsfirmor 3 3 2 1 1 0
72 Datakonsulter o dataservicebyraer 4 4 1 1 1 1
‘ 73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 6 5 2 1 1 2
74 Andra féretagsservicefirmor 6 5 3 1 1 1
‘ M Utbildningsvasendet o 5 3 1 1 1
\
N Hélso o sjukvard, socialtjdnst o veterinarkliniker 8 7 3 2 1 2

H+0 Personliga o kulturella tjanster 6 5 2 1 1 1

H Hotell o restauranger 6 5 3 1 1 2

(o] Andra samhalleliga o personliga tjanster 6 5 2 1 2 1

‘ 91 Intresseorganisationer o religiosa samfund 5 4 2 1 1 1
92 Enheter for rekreation o sport 6 4 2 1 2 1

| TOTALT 7 6 3 1 1 2

1) Uppgifterna bér tolkas med forsiktighet eftersom bortfallet for denna bransch &r stort.
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Tabell 9 Andel franvarande i procent av totalt antal anstéllda efter storleksklass,
kon och franvaroorsak. Privat sektor, 1a kvartalet 1997.
Number of employees absent to work by size of establishment and sex, per cent.
Private sector, 1st quarter of 1997.

Storleksklass/Kon Sjuk- Ovrig Seme-  Ovrig ej Total
dom semester  ster semester- franvaro
16negrund- 16negrund-
ande fran- ande fran-
varo varo
1-4 Man 1.2 0,2 0,5 1,4 3,4
Kvinnor 1,5 0,9 0,7 1,1 4.2
Totalt 1.3 0,5 0,6 1.8 3,7
5-9 Man 1,9 0,3 1,0 0,7 3,9
Kvinnor 21 2.2 1,1 2,3 Tl
Totalt 2,0 1,0 1,3 1,3 5,6
10-19 Man 2,2 0,6 1.2 0,8 4,8
Kvinnor 3.1 2,4 1,8 1,7 9.1
Totalt 2,6 13 1,4 1.2 6.5
20-49 Man 3.2 0,8 1,2 0,7 5,9
Kvinnor 3,9 2,5 1,5 2,2 10,2
Totalt 3,4 1.5 1,3 1,3 7,5
50-99 Man 8,7 1,0 1,3 0,9 6,8
Kvinnor 4.4 2,8 1,4 2,2 10,8
Totalt 3,9 1,3 1,3 1.3 7,9
100-199 Man 3,9 1,7 1,6 1,3 8,4
Kvinnor 5,4 2,9 1,8 2,4 12,5
Totalt 4.5 1,8 1,6 1,7 9,6
200- Man 3,8 1,2 1,7 1.8 8,5
Kvinnor 59 33 1,8 3,4 14,4
Totalt 4.4 1,9 1.7 2,8 10,3
Totalt Man 2,9 0,8 1,2 1,2 6,2
Kvinnor 3,9 2,5 1,5 2,2 10,0
Totalt 3,3 1,4 1,3 1,6 7,6
Tabell 10 Andelen sjukfranvarande efter region. Privat sektor, 1a kvartalet 1997.

Number of employees absent to work due to illness by region, per cent.
Private sector, 1st quarter of 1997.

Region Andelen
sjukfranvarande
totalt'*

Sydsverige 34 03

Smaland med darna 33+ 0,2

Vastsverige 33+ 0,2

Ostra mellansverige 33+ 0,2

Stockholm 30+ 0,2

Norra mellansverige 35+ 04

Mellersta Norrland 30+ 0,5

Ovre Norrland 38+ 06

Alla regioner 33+ 0,1

1) Vérdet till héger om + anger ett 95 %-igt konfidensintervall omkring skattningen.
2) Andelen sjukfranvarande raknas i relation till antalet anstallda.
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Tabell 11 Andelen sjukfranvarande i procent av totalt antal anstéllda efter
naringsgren och arbetsstéllets storlek. Privat sektor, 1a kvartalet 1997.
Number of emloyees absent to work due to illness by industry and size of
establishment, per cent. Private sector 1st quarter of 1997.

SNI/Naringsgren A all rlek (antal anstall

1-4 5-9 10-19 20-49 50-99 100-199 200- Totalt

Jordbruk, jakt, skogsbruk o fiske

Tillverkning o mineralutvinning

El, gas, varme o vattenverk

Byggindustri

Handel o kommunikationer

Finansiell verksamhet o foretagstjanster
Utbildningsvasendet

Halso o sjukvard, socialtjanst o veterinarkliniker
Personliga o kulturella tjanster

< N0 = =2 NDO = =
NW=2MNDMNWN = =
WWMNhMNWLOWN AW
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Tabell 12 Franvaroutvecklingen efter franvaroorsak, inom privat sektor.
Absence from work in private sector.

Kvartal/Franvaroorsak Sjukfranvaro Ovrig semester- Semester Ovrig ej sem.- Sjukfranvaron i
I6negrundande I6negrundande procent av den
orsak orsak totala franvaron

1 1990 6,4 1,8 1,4 3,0 50,8
1991 6,0 1,9 1,4 2,5 50,8
1992 5,0 2,0 1,4 22 47,2
1993 4,8 2,0 1,5 2,0 46,6
1994 3.7 17 1.5 1,7 43,0
1995 3.7 1.7 1,3 1,7 44,0
1996 3,2 1,5 1,3 1,5 42,7
1997 3.3 1,4 1,3 1,6 43,4

2 1990 5.7 1,9 2,8 2,2 45,2
1991 5,0 2,0 2,6 2.2 42,4
1992 4,3 2,0 3,7 2,0 35,8
1993 3,8 1,9 3,0 1,8 36,2
1994 3,5 1,7 2,8 1,6 36,5
1995 3,2 1,6 3,0 1,5 34,4
1996 2,6 1,5 2,3 1,4 33,3

3 1990 4,9 1,6 21,0 2,0 16,6
1991 4,1 1,7 20,9 2,0 14,3
1992 3,7 1,7 19,7 1,8 13,8
1993 3,1 1,7 19,1 1,6 12,2
1994 3,1 1,5 17,8 1,6 12,9
1995 2,7 1,4 17,9 1.5 11,5
1996 2,3 1,2 19,6 1,4 9,4

4 1990 6,2 1,9 1,4 2,4 52,1
1991 52 1,9 1,8 2,3 46,4
1992 4,5 1,9 1,7 2,0 44,6
1993 - 4,1 1,8 1,6 1,8 441
1994 3.7 1,6 1,5 17 43,5
1995 3,2 1.5 1;2 15 43,2

1996 2,9 1,4 1,6 1,4 39,7




26

Tabell 13 Nyanstéllda och avgangna efter naringsgren och anstéllningsférhallande.

Privat sektor, 1a kvartalet 1997.

Newly employed and resign by industry . Private sector, 1st quarter of 1997.

SNI/Naringsgren Nyanstillda vging
Fast Tillfalligt Fast Tillfalligt
A+B Jordbruk, jakt o skogsbruk 1032 2492 1152 1196
Cc Gruvor o mineralutvinningsindustri 132 232 227 328
D Tillverkningsindustri 12879 16358 15154 10516
15-16 Livsmedel, dryckesvaror o tobaksindustri 778 3159 1363 2048
17-19 Textil, bekladnads, lader o ladervaruindustri 282 306 339 55
20 Travaruindustri 537 919 827 528
21 Massa, pappers o pappersvarutillverkning 576 600 597 375
22 Forlag, grafisk o annan reproduktionsindustri 1358 1575 1644 1457
23-24 Kemisk o stenkolsind, petroleum o kadrnbréansle 537 718 524 396
25 Gummi o plastvaruindustri 1066 231 428 296
26 Jord o stenvaruindustri 137 273 450 131
27 Stal o metallverk 137 388 464 228
28-35 Motsvarar tidigare verkstadsindustri 7021 7696 7732 4676
28 Metallvaruindustri utom maskiner o apparater 1893 2136 1655 1376
29 Maskinindustri som ej ingar i annan avdelning 1472 2636 1618 1129
30-33 Industri for el- o optikprodukter 2317 2015 2355 1009
34-35 Transportmedelsindustri 1339 908 2104 1163
36-37 Ovrig tillverknings- o atervinningsindustri 449 493 786 326
E El, gas, vairme o vattenverk 670 279 443 227
F Byggindustri 3429 11614 7928 4513
451-2+ Mark, grund o byggnadsentreprendrer,

455 uthyrningsfirmor for byggnadsmask med foérare 1591 4581 4939 3540
453-4 Byggnadsinstallations o slutbehandlingsfirmor 1838 7033 2989 973
G Parti o detaljhandel, reparationsverkstader 11677 16316 11475 11805
50 Handel med o serviceverkstader fér motorfordon 1172 839 1185 1416
51 Parti o agenturhandel utom med motorfordon 5865 5395 4537 3249
52 Detaljhandel ej motorfordon,reparationsverkstader 4640 10082 5802 7139
| Transport, magasinering o kommunikation 5176 6710 6350 8453
60 Landtransportforetag 2837 2129 2923 3689
64 Post o telekommunikationsféretag 1523 1968 1199 1919
J Kreditinstitut o forsakringsbolag 1577 1967 1771 947
65+671 Banker o andra kreditinstitut 1043 1419 1231 716
66+672 Forsakringsbolag 534 548 540 231
K Fastighetsbolag, uthyrningss o foretagsservicefirm. 13288 13959 11091 7137
70 Fastighetsbolag o fastighetsférvaltare 1657 1411 1555 873
71 Uthyrningsfirmor 230 445 312 206
72 Datakonsulter o dataservicebyraer 2845 1469 2136 655
73 Forsknings o utvecklingsinstitutioner 242 175 243 160
74 Andra foretagsservicefirmor 8313 10460 6845 5243
M Utbildningsvasendet 907 1430 885 619
N Halso o sjukvard, socialtjanst o veterinarkliniker 1606 4520 1268 2036
H Hotell o restauranger 4401 9684 2688 6194
(0] Andra samhalleliga o personliga tjanster 1928 5851 2871 2702
91 Intresseorganisationer o religiésa samfund 982 1297 463 388
92 Enheter for rekreation o sport 869 3234 1561 1835
TOTALT 58701 91411 63302 56674




27

Tabell 14 Andel fast nyanstéllda och avgadngna i procent av totalt antal anstéllda |
efter storleksklass och bransch. Privat sektor, 1a kvartalet 1997. |
Number of employees permanent newly employed and resign by size of ‘
establishment and industry, per cent. Private sector 1st quarter of 1997.
Storleksklass/Bransch' Fast Fast
nyanstallda avgangna
1-4 Industrin 52 3,6
Tjanstenaringarna 6,1 4,6
Ovriga 3,8 4,1
Totalt 5,7 4,4
5-9 Industrin 7,3 4.7
Tjanstenaringarna 3,8 57
Ovriga 0,3 11,1
Totalt 42 5,2
10-19 Industrin 2,4 3,0
Tjanstenaringarna 2,7 2,9
Ovriga 2,7 1,6
Totalt 2,7 2,8
20-49 Industrin 1,9 2,7
Tjanstenaringarna 3,0 2,8
Ovriga 3,5 11,4
Totalt 2,7 3,5
50-99  Industrin 1,4 1,9
Tjanstenaringarna 2,8 2,7
Ovriga 2,2 2,7
Totalt 2,3 2,4
100-199 Industrin 1,6 1,9
Tjanstenaringarna 2,5 3,3
Ovriga 1,9 3,9
Totalt 2,0 27
200- Industrin 1,2 1,8
Tjanstenaringarna 2,8 2,8
Ovriga 2,9 1,0
Totalt 1,7 2,0
Totalt Industrin 1,9 2.2
Tjanstenaringarna 3,6 3,4
Ovriga 2,7 5,4
Totalt 2,9 3,2

1) Industrin definieras som branscherna C-E, tjinsteniaringarna definieras som branscherna G-O (exklusive L), samt vriga

definieras som branscherna A+B samt F.
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Tabell 15 Utvecklingen for personalomséttningen efter kén, inom privat sektor.
Newly employed and resign by sex in private sector.

Kvartal Nyanstallda i procent av Nyanstallda i procent av
avgangna inom industrin avgangna inom 6vriga branscher
Man Kvinnor Totalt Man Kvinnor Totalt
1990 1 114,6 110,1 113,1 147.,4 138,0 143,1
2 152,5 164,8 155,9 197,4 184,2 191,2
3 81,8 80,1 81,3 113,0 107,8 110,56
4 93,3 91,7 92,8 104,3 116,6 110,0
1991 1 82,8 86,0 83,8 110,5 120,5 1151
2 120,3 122,7 121,1 153,6 174,4 162,7
3 62,9 65,7 63,8 89,2 94,5 91,6
4 55,7 61,1 57,4 76,7 94,4 84,1
1992 1 711 55,6 66,1 82,7 102,7 90,7
2 114,0 113,8 114,0 152,7 160,0 155,7
3 61,7 45,9 56,2 100,0 92,2 96,6
4 45,6 40,9 44,2 67,7 76,2 711
1993 1 65,7 97,4 64,6 97,8 92,6 95,6
2 171,9 118,5 154,5 188,5 167,9 180,3
3 93,4 69,6 86,1 110,5 91,1 101,8
4 95,3 80,5 90,7 88,6 98,2 92,2
1994 1 146,0 148,8 146,8 133,0 136,4 134,4
2 292,2 292,3 292,2 256,0 225,2 242,7
3 144,0 107,4 133,2 161,9 122,3 143,5
4 151,7 1431 149,2 123,3 128,4 125,4
1995 1 223,1 178,6 211,0 154,5 143,2 149,5
2 299,7 238,1 280,9 234,0 181,5 210,0
3 124,9 100,3 1172 144,7 122,6 134,1
4 118,7 114,6 117,6 101,1 122,2 110,0
1996 1 120,0 116,6 119,0 134,9 137,0 135,9
2 191,4 250,8 206,6 193,6 198,6 195,6
3 80,9 79,5 80,5 130,7 112,2 121,8
4 81,8 78,4 80,2 120,8 140,1 129,0
1997 1 115,0 111,0 113,9 121,2 138,2 128,2

Statistikpublikationer kan bestallas fran SCB, Publikationstjansten, 701 89
OREBRO, telefon: 019-17 68 00, fax: 019-17 64 44, e-post: publ@scb.se. De
kan ocksa bestallas i bokhandeln eller kopas i SCB:s statistikbutiker, Karla-
vagen 100 i Stockholm och Klostergatan 23 i Orebro. Aktuell publicering redo-
visas i SCB:s publikationskatalog, som kan bestéllas gratis. Ytterligare hjalp
ges av SCB:s Informationsservice, telefon: 08-783 48 01 eller 019-17 62 00
(fax: 08-783 48 99 eller 019-17 64 44).
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Services, S-701 89 OREBRO, Sweden (phone: +46 19 17 68 00, fax:
+46 19 17 64 44, e-mail: publ@scb.se). If you don't find the data you need in
the publications, please contact Statistics Sweden, Information Services,
Box 24 300, S-104 51 STOCKHOLM, Sweden (phone: +46 8 783 48 01,
fax: +46 8 783 48 99).




