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Sammanfattning 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom den privata sektorn 
var i januari 1998 121,0, vilket är en ökning med 3,7 
procent jämfört med januari 1997. För tjänstemän inom 
den privata sektorn var arbetskostnadsindex 123,4 i januari 

1998. Jämfört med januari 1997 är detta en ökning med 
6,1 procent. 

Resultaten avseende februariundersökningen 1998 
publiceras i Statistiska meddelanden (SM) serie Am 39 
SM 9805 under vecka 19 1998. 
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Arbetskostnadsindex och dess förändringstakt 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom rivat sektor 
SNI 92 

C+D+E 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 

C-0 

Gruvor och mineralutvinnings-, tillverkningsindustri, el- gas- och värmeverk 
Byggindustri 
Parti- och detaljhandel ; rep. av fordon , hushållsartiklar, hotell och restaurang 
Transport, magasinering och kommunikation 
Finansiell verksamhet, fastighets- och uthyrningsverksarnhet, företagstjänster 
Utbildning, hälso- och sjukvård, sociala tjänster; veterinärverksarnhet, andra 
samhälleliga och personliga tjänster 
Totalt 

Arbetskostnads index förr änstemän inom rivat sektor 
SNI 92 

C+D+E 
D 
28 - 35 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 

C-0 

Gruvor och mineralutvinnings-, tillverkningsindustri , el- gas- och värmeverk 
Tillverkningsindustri 
Verkstadsindustri 
Byggindustri 
Parti- och detaljhandel ; rep. av fordon, hushållsartiklar, hotell och restaurang 
Transport, magasinering och kommunikation 
Finansiell verksamhet, fastighets- och uthyrningsverksamhet, företagstjänster 
Utbildning, hälso- och sjukvård, sociala tjänster; veterinärverksamhet, andra 
samhälleliga och personliga tjänster 
Totalt 

Arbetskostnadsindex för industriarbetare 
SNI 92 

C+D 
C 

D 

15-16 

17-19 

20 

21-22 

21 

22 

23-24 

25 

26 

27-28 

27 

28 

29 

30-33 

34-35 

36-37 

28-35 

Gruvor och mineralutvinnings-, tillverkningsindustri 

Gruvor och mineralutvinningsindustri 

Tillverkningsindustri 

Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri 

Textil-, beklädnads- , läder- och lädervaruindustri 

Trävaruindustri, ej möbler 

Massa-, pappers- och pappersvaruindustri , förlag; grafisk- och annan 

reproduktionsindustri 

Massa-, pappers- och pappersvaruindustri 

Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 

Kemisk industri, stenkolsprod., raff. petroleum prod. kärnbränsle 

Gummi- och plastvaruindustri 

Jord- och stenvaruindustri 

Stål- och metallverk, industri för metallvaror utom maskiner och apparater 

Stål- och metallverk 

Industri för metallvaror utom maskiner och apparater 

Maskinindustri som ej ingår i annan underavdelning 

Industri för el- och optikprodukter 

Transportmedelsindustri 

Övrig tillverkningsindustri 

Verkstadsindustri 

Jan 1998 
Kv 1 94=100 

123,0 
115,8 
119,9 
123,8 
116,1 
115,8 

121,0 

Jan 1998 
Kv 1 94=100 

126,8 
127,0 
125,6 
117,4 
121 ,1 
126,9 
122,4 
123,1 

123,4 

Jan 1998 

Feb 1994= 100 

123 ,1 

124,3 

123,1 

120,4 

122,3 

121,5 

123,2 

127,2 

117,0 

124,9 

120,5 

122,7 

122,3 

131,8 

118,4 

119,7 

122,9 

129,1 

121 ,7 

123 ,0 

Förändring från 
·an 1997 % 

4,5 
1,7 
4,5 
3,1 
1, 1 
3,3 

3,7 

Förändring från 
·an 1997 % 

5,9 
6,2 
6,5 
4,4 
6,2 
6,1 
6,7 
3,6 

6, 1 

Förändring från 

jan 1997 (%) 

4,4 

8,2 

4,4 

3,3 

5,2 

3,0 

3,5 

4,3 

3,0 

4,5 

4,3 

5,4 

4,6 

6,7 

4,4 

5,1 

4,4 

4,8 

2,7 

4 ,9 



Arbetskostnadsindex 
användningsområden 
Arbetskostnadsindex beskriver den totala arbetskost­
nadens utveckling över tiden. Indextal används huvud­
sakligen som underlag vid indexreglering av avtal när 
t.ex.: 

en produktionsprocess sträcker sig över många år, 
produktionsprocessen påbörjas långt efter avtalstid­
punkten, 
avtalsperioden ska förlängas. I stället för att träffa avtal 
med fasta priser för en begränsad period och därefter 
återuppta nya prisförhandlingar så kan avtalen index­
regleras för en längre period. 

Underlag för statistiken 
I arbetskostnaclsindex ingår lön för arbetad och ej arbetad 
tid, kontanta ersättningar och andra förmåner samt 
arbetsgivaravgifter enligt lagar och avtal. Samtliga arbets­
kostnadskomponenter är grupperade i SIAK-områden 
enligt en särskild standard - Standard för Svensk Indelning 
av Arbetskraftskostnader, SIAK/SIAT. En förteckning 
över de arbetskostnader som ingår i arbetskostnadsindex 
återfinns på sid 9. 

Lönevariabler avseende arbetare 
Genomsnittlig timlön för arbetad tid 
Timlöner hämtas från månadsundersökningen Konjunk­
turstatistik, löner för privat sektor. I timlönen ingår 
utbetald lön före skatteavdrag svarande mot arbetade 
timmar (tidlön, prestationslön, ackordskompensation, 
ackordsöverskott, risktillägg, smutstillägg m.m., skift­
tillägg, skiftformstillägg, övertidsersättning, väntetids­
ersättning, jourtidsersättning, tillägg för obekväm arbets­
tid, restid, gångtid). 

Helglön 
Helglön skattas enligt en modell. Vid beräkningen används 
både genomsnittlig timlön för arbetad tid och helglön, 
uttryckt i kronor per timme från föregående års 
strukturstatistik över arbetarlöner. Med hjälp av dessa 
variabler beräknas en helglönekvot = helglön / 
genomsnittlig timlön. Kvoten hålls konstant under mätåret 
(=kalenderåret). Den utbetalda helglönen för aktuell 
mätperiod beräknas sedan genom att multiplicera 
helglönekvoten med mätperiodens genomsnittliga timlön 
för arbetad tid enligt månadsundersökningen Konjunktur­
statisktik, löner för privat sektor. 

Semesterlön 
Aktuellt kvartals semesterlön skattas enligt en modell. Vid 
beräkningen används Arbetskraftsundersökningamas mån­
atliga redovisningar över semesterlönegrundande frånvaro 
och arbetade timmar. Med dessa båda variabler som 
underlag, omräknade till ett rullande årsgenomsnitt, 
beräknas en semesterlönegrundande frånvaroprocentsats 
för olika branscher inom den privata sektorn. 

Semesterlön utgår enligt lag med 12 procent på 
utbetald lönesumma före skatt. Utöver den lagstadgade 
semesterlöneprocentsatsen tillkommer en procentenhet för 
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semesterlöner enligt förbundsavtal. Aktuell periods semes­
terlön beräknas därefter genom multiplikationen semester­
lönegrundande frånvaroprocent x semesterlöneprocent x 
genomsnittlig timlön för arbetad tid för aktuell mätperiod. 

Sjuklön 
Sjuklön för redovisningsperioden hämtas från månads­
undersökningen Konjunkturstatistik, löner för privat 
sektor. 

Kontanta ersättningar och naturaförmåner 
Dessa ersättningar tas direkt från 1996 års strukturstatistik 
över arbetarlöner. Förmånerna vilka avser det genom­
snittliga värdet för föregående års andra kvartal hålls 
konstanta under ett undersökningsår (kalenderår) och 
uppdateras en gång årligen. 

Lönevariabler avseende tjänstemän 
Genomsnittlig månadslön 
Arbetskostnadsindex för tjänstemän baseras på genom­
snittliga överenskomna månadslöner inklusive provisio­
ner, tantiem, premielöner och naturaförmåner m.m. från 
Konjunkturstatistik, löner för privat sektor. Den genom­
snittliga månadslönen beräknas i denna undersökning som 
kvoten mellan överenskommen månadslön plus provisio­
ner m.m. dividerat med antal heltidstjänstemän, (deltids­
personer räknas om till heltidspersoner). Hänsyn till 
eventuella ersättningar för övertidsarbete har inte kunnat 
tas. 

Sjuklön 
Sjuklön för redovisningsperioden hämtas från månads­
undersökningen Konjunkturstatistik, löner för privat 
sektor. 

Arbetstid 
Beräkningarna av arbetskostnadsindex för tjänstemän 
baseras på konjunkturstatistikens överenskomna 
månadslöner för överenskommen arbetstid enligt anställ­
ningsavtal. Av denna anledning görs en justering för 
eventuella arbetstidförändringar För att beräkna den 
genomsnittliga månadsarbetstiden används genomsnittlig 
veckoarbetstid för olika branscher från strukturstatistiken 
för tjänstemän inom privat sektor. 

Arbetsgivaravgifter 
För både arbetare och tjänstemän beräknas arbetsgivar­
avgifter enligt Jagar och avtal. Dessa avgifter beräknas i 
procent av lönesumman. 
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Arbetsgivaravgifter enligt lag 
Nedan redovisas arbetsgivaravgifter enligt lag i procent. 

I Arbetare och tjänstemän 1997 1998 
ATP 13,00 6,40 
Sjukförsäkring 4,04 7,90 
Folkpension 5,86 6,83 
Delpension 0,20 0,20 
Arbetsskadeförsäkring 1,38 1,38 
Arbetsmarknadsavgift 5,42 5,42 
Arbetarskydd 0,17 0,17 
Lönegaranti 0,25 0,25 
Allmän löneavgift 2,60 4,48 
Totalt 32,92 33,03 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal 
Nedan redovisas arbetsgivaravgifterna enligt avtal för 
arbetare och tjänstemän som procentsatser. 

I Tjänstemän 1997 1998' 
ITP 7,60 ca 9,20 ca 
TGL 0,30 ca 0,30 ca 
TFA 0,03 0,01 
Trygghetsrådet 0,30 0,30 
Totalt 8,20 ca 9,80 ca 

I Arbetare 1997 1998' 
AGB 0,15 0,20 
AGS 0,55 0,80 
Pension 3,50 4,00 
Premiebefrielseförsäkring 0,40 0,40 
TFA 0,50 0,02 
TGL 0,14 0,36 
SPM 0,58 
Totalt 5,82 5,78 
1) Preliminär premie vid årets början 

Vid beräkningen av den privata sektorns kostnader för 
arbetarnas och tjänstemännens avtalsförsäkringar har de 
premier som fastställts av SAF och LO använts . Samma 
procentsatser har därmed använts för samtliga branscher. 
Cirka 1/3 av samtliga företag inom den privata sektorn 
tillhör SAF, cirka 1/3 har så kallade hängavtal med SAF 
och dessa avtal inkluderar avtalsförsäkringar. Den 
resterande 1/3-delen har olika frivilliga försäkrings­
alternativ . 

ITP (Industrins och handelns tilläggspension) , avtalad 
mellan SAF och PTK omfattar cirka 35 000 företag med 
cirka 600 000 aktiva tjänstemän. 

STP (Särskild tilläggspension) , avtalad mellan SAF och 
LO omfattar cirka 170 000 företag med cirka 1,5 millioner 
anställda. 

Till nedanstående kollektiva avgifter baserade på 
kollektivavtal har hänsyn inte kunnat tas vid beräkningen 
av arbetskostnadsindex: 

- TY A Transportfackens Yrkes- och Arbetsmiljönämnd 
(arbetsgivare inom transportområdet) 

- Motorbranschens Yrkesnämnd (arbetsgivare inom bil­
och traktorverkstäder) 

- Lackeramas Yrkesnämnd (arbetsgivare inom bil- och 
industrilackeringsverkstäder). 

Retroaktiva lönetillägg 
De genomsnittliga timlönerna och överenskomna 
månadslönerna som beräknas i den kortperiodiska löne­
statistiken i början av ett kalenderår avser gamla löneav­
talsnivåer och betraktas därför som preliminära i avvaktan 
på eventuella årliga slutförda förhandlingar. När samtliga 
förhandlingar, inklusive lokala förhandlingar ute i 
företagen , slutförts beräknas branschernas retroaktiva 
lönenivåer. Dessa adderas därefter till de tidigare prelimi­
närt beräknade lönenivåerna och definitiva arbetskost­
nadsindex presenteras som bygger på årets löneför­
handlingar. 

Särskild löneskatt 
I arbetskostnaden ingår även särskild löneskatt på 24,26 
procent. Arbetsgivare skall erlägga särskild löneskatt på 
kontant lön samt på skattepliktiga kostnadsersättningar och 
förmåner till personer som vid årets ingång är 65 år eller 
äldre. Enligt SAF är denna kostnad beräknad till 1, 1 
procent av lönesumman för arbetare och 2,2 procent för 
tjänstemän. 

Publicering av Arbetskostnads­
index 
Arbetskostnadsindex för industriarbetare, AKl(A) enligt 
SNI 69 och med basåret 1973 = I 00 publicerades till och 
med utgången av 1994. Därefter publiceras arbetskost­
nadsindex för industriarbetare, AKI(am) enligt standarden 
SNI 92 och med basperioden februari 1994 = 100. Publi­
ceringen skedde i Statistiska meddelanden, serie AM 15 
SM. 

Det årliga arbetskostnadsindex för industritjänstemän, 
AKT, enligt SNI 69 och med basåret 1980 = 100, ersattes 
från och med 1995 med det nya kvartalsvisa arbetskost­
nadsindexet för tjänstemän inom privat sektor AKl(tk). 

Det tidigare arbetskostnadsindexet AKT samt det nya 
indexet för arbetare och tjänstemän publicerades i 
Statistiska meddelanden med beteckningen AM 27 SM. 

Från och med I 997 publiceras både arbetskostnadsindex 
för industriarbetare och arbetskostnadsindex för arbetare 
och tjänstemän inom den privata sektorn månadsvis. De 
båda indexserierna publiceras tillsammans i detta 
Statistiska meddelande och de gamla serierna AM 15 SM 
och AM 27 SM upphör därmed. 

Arbetskostnadsindex 1997 
Tidsperioden för vilken arbetsgivaren skall betala sjuklön 
ändrades 1997-01-01 från 14 till 28 dagar. För att 
kompensera företagen för de ökade kostnaderna som detta 
leder till sänktes arbetsgivaravgiften till sjukförsäkringen 
med I ,24 procentenheter. Den förlängda sjuklöneperioden 
har även påverkat Avtalsgruppsjukförsäkringen (AGS), 
vilken har sänkts med 0,4 procentenheter. 

Från och med I 997-01-01 får samtliga företag göra ett 
avdrag från arbetsgivaravgifterna motsvarande 5 procent 
av avgiftsunderlaget, avdraget får högst uppgå till 2 500 



kronor per månad. Detta avdrag har införts för att 
stimulera nyanställningar. Hänsyn till detta avdrag har 
dock ej kunnat tas i arbetskostnadsindex. 

Arbetskostnadsindex 1998 
1998-01 -01 höjdes ersättningsnivån för sjuklönen från 75 
till 80 procent. Arbetsgivarens sjuklöneperiod har fr.o.m . 
1998-04-01 ändrats till att åter endast omfatta 14 dagar. 

Standard för svensk indelning i 
branscher, SNI 92 
Branschindelningen för arbetskostnadsindex sker enligt 
branschklassificeringen SNI 92, vilken har EU:s revide­
rade näringsgrensstandard, NACE Rev. 1 som bas. 

Samordningen mellan NACE och SNI 92 är första 
steget i ett utvecklingsarbete mot ökad framtida 
jämförbarhet mellan Sveriges och EU-ländernas statistik 
på olika områden. 

Arbetskostnadsindex för den privata sektorn beräknas 
för aggregerade nivåer och i några fall sammanslagningar 
av aggregerade nivåer och undergrupper. Bransch­
nivåerna vid publiceringen av arbetskostnadsindex för den 
privata sektorn har bestämts med utgångspunkt från en 
kombination av SNI 92 och den tidigare SNI 69. 

Svensk standard för indelning av 
Arbetskraftskostnader m.m. (SIAK) 
I tabellredovisningen används koder och benämningar 
enligt Svensk standard för Indelning av Arbetskraftskost­
nader m.m. (SIAK). Enligt avtal med arbetsmarknadens 
parter skall denna terminologi användas vid indelning av 
arbetskraftskostnader. 

Vid beräkning av arbetskostnadsindex ingår lön för 
arbetad tid (SIAK 1), lön för ej arbetad tid (SIAK 2), andra 
kontanta ersättningar och naturaförmåner (SIAK 3) samt 
avtalsbestämda och lagstadgade arbetsgivaravgifter (SIAK 
4 och 6). En förteckning över ingående arbetsgivaravgifter 
återfinns på sidorna 3-4. I förteckningen anges också med 
vilka procenttal de olika avgifterna ingår i indexet. 

Arbetskostnadsindex inverkan av 
yttre faktorer 
Strukturell påverkan 
Redovisningen av indextal speglar inte enbart förändringar 
beroende av lönerevisioner. Indextalen påverkas också av 
strukturella förändringar i samhället, t.ex. bolagiseringar 
av statliga företag och strukturella förändringar i 
arbetskraftens sammansättning (nyrekrytering, avgångar, 
befordran och arbetsbyten). 

Variationer under året 
Arbetskostnadsindex varierar säsongmässigt under året. 
Störst betydelse för kostnadsnivån har dock de avtals­
mässiga höjningarna. Bland orsaker till säsongmässiga 
variationer kan nämnas: 

Kalendariska effekter: Kontinuerligt arbete under stor­
helger, somt.ex. under 2:a kvartalet, påverkar på arbetar-
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sidan lönenivåer och därmed arbetskostnadsindex uppåt. 
Feriearbete: Skolungdomars feriearbete under sommar­

månaderna betalas med lägre lön (färre tillägg), vilket på­
verkar arbetskostnadsindex nedåt. 

Tillförlitlighet i skattningar av löne­
nivåer i indexen januari-98 
Det bör observeras att skattningar av lönenivåer är 
behäftade med en viss osäkerhet. 

Genomsnittliga löner med 
intervall kring skattningen 
Arbetare 
SNI 92 Timlön för arbetad 

C+D 
C 
D 
15-16 
17-19 
20 
21-22 
21 
22 
23-24 
25 
26 
27-28 
27 
28 
29 
30-33 
34-35 
36-37 
28-35 
C+D+E 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 
Totalt 

tid 
104,20 
124,40 
103,90 
97,00 
89,60 
97,80 

115,90 
121,10 
108,10 
113,70 
99,30 

101,20 
104,10 
118,20 
96,90 

100,50 
99,10 

110,20 
93,90 

102,30 
104,30 
102,60 
89,60 

101,00 
89,60 
90,90 
99,00 

T"änstemän 
SNI 92 Månadslön inkl. 

C+D+E 
D 
28 - 35 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 
Totalt 

rovision m.m. 
22900 
23010 
23250 
21200 
21250 
19910 
23050 
19150 
21830 

95-% konfidens-

95-procentigt 
konfidensintervall 

±0,30 
±1,30 
±0,30 
±1,10 
±1 ,10 
±1,30 
±1,10 
±0,90 
±2,10 
±1,60 
±0,90 
±1,40 
±0,80 
±0,60 
±1,20 
±0,70 
±0,60 
±0,80 
±0,80 
±0,50 
±0,30 
±0,90 
±1 ,00 
±1,80 
±1,50 
±2,20 
±0,40 

95-procentigt 
konfidensintervall 

± 80 
± 90 
±110 
±330 
±400 
±360 
±400 
±360 
±190 

För mer information angående tim- och månads­
lönernas tillförlitlighet hänvisas till AM 38 SM. 
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Definitioner 
Privat sektor 
Definitionen för privat sektor följer nationalräken­
skapernas indelning. Ett undantag är de affärsdrivande 
verken som i Konjunkturstatistiken för privat sektor räknas 
till den offentliga sektorn. 

Basperiod 
Den privata sektorns arbetskostnadsindex har 1 :a kvartalet 
1994 som basperiod medan arbetskostnadsindex för 
industriarbetare har februari 1994 som basperiod. 

Mätperiod 
Indextalens mätperiod omfattar en månad både för 
industriarbetarna och för den privata sektorn. För den 
kvartalsvisa indexserien för den privata sektorn är 
mätperioden dock fortfarande ett helt kvartal . 

Publicering av index för vissa 
serviceföretag (HSl-80) 
HSI-80 är ett arbetskostnadsindex för serviceföretag inom 
hiss- och rulltrappsbranschen med oktober - december 
1980 som bas (= 100). 

SCB insamlar, på uppdrag av Hissförbundet inom 
Sveriges Verkstadsindustrier, uppgifter från medlems­
företagen för beräkning av HSI-80. Uppgifterna avser under 
kvartalet arbetade timmar och mot dessa svarande 
lönesummor till servicetekniker involverade i service­
verksamheten. 

I lönesumman skall ingå lön för arbetad tid. För 
beräkning av indexet används samma beräkningsmetoder 
som vid beräkning av AKl(am). Det bör observeras att HSI-
80, till skillnad från AKl(am) bygger på uppgifter för helt 
kvartal. 

Summary 
This report presents results regarding labour cost index for 
wage-earners and employees in the private sector. 

The total labour cost index for January 1998 was for 
wage-eamers 121.0 an increase by 3.7 per cent from 
January I 997 . 

The total labour cost index for salaried employees in the 
private sector was for the same period 123.4 an increase 
by 6.1 per cent compared with the same period 1997. 

The estimates are not adjusted to take into account 
changes in the composition of labour force. Seasonal 
variations are not taken into account. 

The labour cost index for wage-earners 
The total labour cost for wage-eamers includes pay for 
hours worked, pay for hours not worked, other cash 
payments and payments in kind, cost for additional 
pension benefits and other collective fees, contribution to 
the health insurance scheme, contributions to the national 

basic and supplementary pension scheme, sick-pay and 
other collective fees and a special payroll tax. Since 1995 
a general payroll tax is included. 

Short-term information exists only for pay for hours 
worked, SIAK 1, and the corresponding hours worked. 
These data are collected in the monthly survey Wages and 
salaries in the private sector. The reported amount of 
wages include hourly eamings from time-work or piece­
work, overtime supplement pay and shift pay, additional 
inconvenient hours of work and piecework compensation. 

Pay for hours not worked, SIAK 2: Pay and remu­
neration for weekends and public holidays, holiday pay, 
holiday remuneration, benefits for illness etc. are as a rule 
calculated as simple regression estimates. Sickpay are 
collected in the monthly survey Wages and salaries in the 
private sector. 

Other cash payments, payments in kind etc., SIAK 3 are 
based on data reported in the yearly survey Average 
hourly eamings of wage-eamers in the private sector. 

Employer's social security expenditure, SIAK 4 (excl. 
statutory employment taxes), e.g. costs of additional pen­
sion benefits, other collective fees and statutory employ­
ment taxes, SIAK 6, e.g. contribution to the health 
insurance scheme, contribution to the national basic 
pension scheme, other statutory employment taxes and a 
general payroll tax are calculated on the basis of charges in 
per cent from basic data laid down by the Swedish 
Employer ' s Confederation (SAF) and insurance 
companies which administrate the Swedish security 
system. 

Cost for vocational training, medical care and other staff 
welfare services, reimbursements and other costs, SIAK 5 
and 7 are excluded from the labour cost index. 

The labour cost index for employees 
The total labour cost for employees includes monthly 
salaries, other cash payments and payments in kind, These 
costs are collected in the short-term survey Wages and 
salaries in the private sector. Employer 's social security 
expenditure, SIAK 4 and statutory employment taxes, 
SIAK 6 are almost the same as for the wage-eamers. 

Classification of industries 
The industries are classified according to Swedish 
Standard Industrial Classification, 1992, SE-SIC 92. The 
classification standard is based on the revised standard 
NACE Rev. 1 (NACE = Nomenclature Generale des 
Activites Economiques dans les Communautes Euro­
peennes). A table over industries included is to be found 
on page 8. 

Classification of costs 
The labour costs are classified according to Swedish 
Standard Classification of Labour Costs, SIAK 1989. A 
table over labour costs included is to be found on page 9. 



Tabellförteckning 
Tabell 1 Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom 

industri, januari 1998 

Tabell 2 Arbetskostnadsindex för arbetare inom gruv- och 
tillverkningsindustrin, AKI(AM), inklusive särskild 
löneskatt, Februari 1994= 100 

Tabell 3 Löneindex för arbetare inom gruv- och 
tillverkningsindustrin, LÖI, Februari 1994= 100 

Tabell 4 Arbetskostnadsindex för serviceföretag inom hiss­
och rulltrappsbranschen, HSI 80, januari - mars 
1980 = 100 

Tabell 5 Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom 
privat sektor, januari 1998 

Tabell 6 Preliminära arbetskraftskostnader för tjänstemän 
inom privat sektor, januari 1998 

Tabell 7 Arbetskostnadsindex för arbetare inom privat 
sektor, AKI(ak), inklusive särskild löneskatt, 
Kvartal 1 1994= 100 

Tabell 8 Löneindex för arbetad tid för arbetare inom privat 
sektor, LÖl(ak), Kvartal 1 1994=100 

Tabell 9 Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat 
sektor, AKI(tk), inklusive särskild löneskatt, 
Kvartal 1 1994= 100 

Tabell 10 Löneindex för tjänstemän inom privat sektor, 
LÖI(tk), Kvartal 1 1994=100 

Preliminary labour costs for wage-earners in mining, 
quarrying and manufacturing in January 1998 

Index numbers for labour costs, including taxes on the 
labour force, for wage-earners in mining, quarrying and 
manufacturing, February 1994= 100 

Index numbers for direct wages for wage-eamers in 
mining, quarrying and manufacturing, February 
1994=100 

Index numbers for labour costs for the industries of 
elevators and escalators, January - March 1980 = 100 

Preliminary labour costs for wage-earners in the private 
sector, January 1998 

Preliminary labour costs for salaried employees in the 
private sector, January 1998 

Index numbers for labour costs, including taxes on the 
labour force and sick-pay for wage-eamers in private 
sector, 1 :st quarter 1994= 100 

Index numbers for direct wages for wage-eamers in 
private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Index numbers for labour costs, inclusive taxes on the 
labour force for employees in the private sector, 1 :st 
quarter 1994= 100 

Index numbers for direct wages for employees in the 
private sector, 1 :st quarter 1994= 100 

7 
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Förteckning över näringsgrenar 
List of branches 

Nedanstående branscher ingår i arbetskostnadsindex för industriarbetare 

Standard för näringsgrensindelning 
C+D Gruvor och mineralutvinnings-, tillverkningsindustri 
C Gruvor och mineralutvinningsindustri 
D Tillverkningsindustri 
15+16 Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri 
17-19 Textil-, beklädnads- , läder- och lädervaruindustri 

20 
21+22 

21 
22 

23+24 

25 
26 
27+28 

27 
28 

29 
30-33 

34+35 

36+37 

28-35 

Trävaruindustri, ej möbler 
Massa- , pappers- och pappersvarutillverkning, förlag; 
grafisk- och annan reproduktionsverksamhet 
Massa- , pappers-, pappersvaruindustri 
Förlag; grafisk- och annan reproduktionsindustri 

Kemisk industri , stenkolsprod. , raff. 
Petroleumproduktion, kärnbränsle 
Gummi- och plastvaruindustri 
Jord- och stenvaruindustri 
Stål- och metallverk, metallvaruindustri exkl. 
maskiner och apparater 
Stål- och metallverk 
Industri för metallvaror exkl. maskiner och apparater 

Maskinindustri som ej ingår i annan underavdelning 
Industri för el- och optikprodukter 

Transportmedelsindustri 

Övrig tillverkningsindustri 

Verkstadsindustri 

Standard industrial classitication 
Mining and quarrying, manufacturing 
Mining and quarrying 
Manufacturing 
Manufacture of food , beverage and tobacco 
Manufacture of textiles and textile products, 
manufacture of leather and leather products 
Manufacture of wood and wood products 
Manufacture of pulp, paper and paper products, 
publishing and printing 
Manufacture of pulp, paper and paper products 
Publishing, printing and reproduction of recorded 
media 
Manufacture of coke, refined petroleum products and 
nuclear fuel, chemicals and chemical products 
Manufacture of rubber and plastic products 
Manufacture of non-metallic mineral products 
Manufacture of basic metals and fabricated metal 
products 
Manufacture of basic metals 
Manufacture of fabricated metal products, except 
machinery and equipment 
Manufacture of machinery and equipment n.e.c. 
Manufacture of office machinery and computers, 
electrical machinery and apparatus n.e.c., manufacture 
of medical-, precision-, optical instruments, watches , 
clocks 
Manufacture of motor vehicles, trailers and semi 
trailers, manufacture of other transport equipment 
Manufacturing of furniture; manufacturing n.e.c. , 
recycling 
Manufacture of fabricated metal products, machinery 
and equipment (Engineering industry) 

Nedanstående branscher ingår i arbetskostnadsindex för privat sektor 

C+D+E 

D 
28-35 

F 
G+H 

I 
J+K 

M+N+O 

C-0 

Gruvor och mineralutvinningsindustri , 
tillverkningsindustri , el-, gas- och värmeverk 
Tillverkningsindustri 
Verkstadsindustri 

Byggindustri 
Parti- och detaljhandel; reparation av fordon , 
hushållsartiklar, hotell och restaurang 

Transport magasinering och kommunikationer 
Finansiell verksamhet, fastighets- och uthymings­
verksamhet, företagstjänster 
Utbildning, hälso- och sjukvård, sociala tjänster; 
veterinärverksamhet, andra samhälleliga och 
personliga tjänster 
Totalt 

Mining, quarrying and manufacturing, electricity, gas 
and water supply 
Man ufacturing 
Manufacture of fabricated metalproducts, machinery 
and equipment (Engineering industry) 
Construction 
Wholesale and retail trade, repair of motor vehicles , 
motorcycles, personal and household goods, hotels 
and restaurants 
Transport, storage and communication 
Financial intermediation, real estate, renting and 
business activities 
Education, health and social work, other community, 
social and personal service activities 

Total 
D och 28-35 publiceras ej för arbetare inom privat sektor då dessa branscher ingår i serien för industriarbetare 



Förteckning över arbetskraftskostnader som ingår i beräkningen av 
arbetskostnadsindex 1998 
List of labour costs at the calculation of the Labour cost index 

SIAK Benämning 

Lön för arbetad och ej arbetad tid (arbetare) 

1 Lön för arbetad tid 

21 Helglön , helgersättning 

22 Semesterlön, semesterersättning, semestermedel 

2 (exkl. 21 Lön för ej arbetad tid samt andra kontanta 

och 22) 3 ersättningar och naturaförmåner 

Lön för arbetad och ej arbetad tid (tjänstemän) 

1-3 Månadslön 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, arbetare 

42 Pensionspremie 

Premiebefrielseförsäkring 

Särskilda pensionsmedel (SPM) 

431 Avtalsgruppsjukförsäkring (AGS) 

432 

433 

434 

Tjänstegrupplivförsäkring (TGL) 

Avgångsbidrag (AGB) 

Trygghetsförsäkring vid arbetsskada (TFA) 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, tjänstemän 

42 Industrins och handelns tilläggspension för 

tjänstemän (ITP) 

432 Tjänstegrupplivförsäkring (TGL) 

433 Trygghetsrådet 

434 Trygghetsförsäkring vid arbetsskada (TFA) 

Arbetsgivaravgifter enligt lag 

601 Sjukförsäkringsavgift 

602 ATP-avgift 

605 

606 

607 

611 

613 

614 

616 

Lönegarantiavgift 

Arbetarskyddsavgift 

Folkpensionsavgift 

Delpensionsavgift 

Arbetsskadeförsäkringsavgift 

Arbetsmarknad sav gift 

Allmän löneavgift 

Särskild löneskatt 
1) Swedish Standard Classification of Labour Costs 

Content 

Pay for hours worked 

Pay and remuneration for weekends and public 

holidays 

Holiday pay, holiday remuneration, holiday fund 

Pay for hours not worked and other cash payments 

and payments in kind 

Monthly salary 

Contribution to pension fund 

Contribution to insurance exeption fund 

Special contribution to pension fund 

Contribution to the health insurance scheme 

Contribution to the group life insurance scheme 

Severance payment contribution 

Contribution to the security insurance scheme 

Cost of supplementary pension benefit, Costs for 

special supplementary pension 

Contrubution to the group lift insurance scheme 

Safety fund 

Contribution to the security insurance scheme 

Contribution to the health insurance scheme 

Contribution to the national supplementary pensions 

scheme 

Wage guarantee contribution 

Industrial safety contribution 

Contribution to the national basic pension scheme 

Contribution to the national scheme for partial 

pensions 

Contribution to industrial injury insurance scheme 

Labour market contribution 

General payroll tax 

Special payroll tax 

9 



Tabell 1 
Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom industri med fördelning på SIAK-områden januari 19981 

Preliminary labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing in January 1998 

Näringsgren Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification , SEK per hour 

(SNI 92) 

Bransch 

SIAK 

C+D 

C 

D 

15-16 

17-19 

20 

21 -22 

21 

22 

23-24 

Gruvor, mineralutvinnings-

industri, tillverkningsindustri 

Gruvor, mineralutvinningsind. 

Til lverkningsindustri 

Livsmedels-, dryckesvaru-

tobaksindustri 

Textil- , beklädnads-, läder-

och lädervaruindustri 

Trävaruindustri , ej möbler 

Massa-, pappers- och 

pappersvaruindustri 

Förlag ; grafisk- och annan 

reproduktionsindustri 

Massa-, pappers- och 

pappersvaruindustri 

Förlag; grafisk- och annan 

reproduktionsindustri 

Kemisk ind., stenkolsprod ., 

ratt . petroleum prod ., 

kärnbränsle 

Lön för 

arbetad 

tid 

1 

104,21 

124,41 

103,94 

96,98 

89,56 

97,84 

115,89 

121 ,13 

108,09 

113,67 

--

Helg- Semes- Lön för ej Summa Kostna-

lön terlön arbetad lön för der för 

tid, sjuk- arbetad komplet-

lön, and- och ej terande 

ra kon- arbetad pensions-

tanta er- tid förmåner 

sättningar, 

förmåner 

21 22 2 övr, 3 42 

3,91 15,54 3,38 127,03 5,59 

1, 13 18,01 3,83 147,39 6,49 

3,95 15,51 3,38 126,78 5,58 

3,95 15,00 3,20 119,13 5,24 

3,38 14,28 2,48 109,69 4,83 

3,67 14,18 3,08 118,77 5,23 

4,04 17,45 4,62 142,00 6,25 

4,07 18,06 5,38 148,63 6,54 

4,17 16,52 2,86 131 ,64 5,79 

3,99 16,90 4,06 138,61 6,10 

Andra Summa Sjukför- ATP- Folk- Övriga Summa 

kollek- arbets- säkrings- avgift pen- lagstad- arbets-

tiva av- givarav- avgift sions- gade givarav-

gifter gifter avgift arbets- gifter 

enligt givar- enligt 

avtal avgifter lag 

43 601 602 607 6 övr 

1,75 7,34 10,04 8,13 8,68 9,43 36,27 

2,03 8,52 11 ,64 9,43 10,07 10,94 42,08 

1,75 7,33 10,02 8, 11 8,66 9,41 36,20 

1,64 6,89 9,41 7,62 8,14 8,84 34,01 

1,51 6,34 8,67 7,02 7,49 8,14 31 ,32 

1,64 6,86 9,38 7,60 8, 11 8,81 33,91 

1,96 8,21 11 ,22 9,09 9,70 10,54 40,54 

2,05 8,59 11 ,74 9,51 10,15 11 ,03 42,44 

1,82 7,61 10,40 8,42 8,99 9,77 37,58 

1,91 8,01 10,95 8,87 9,47 10,28 39,57 

0 

Särskild Allmän Summa 

löne- löne- arbets-

skatt avgift krafts-

kostna-

der 

616 

1,40 5,69 177,73 

1,62 6,60 206,21 

1,39 5,68 177,38 

1,31 5,34 166,67 

1,21 4,91 153,47 

1,31 5,32 166,17 

1,56 6,36 198,68 

1,63 6,66 207,95 

1,45 5,90 184,18 

1,52 6,21 1~ 



Tabell 1 fortsättning 
Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom industri med fördelning på SIAK-områden januari 19981 

Preliminary labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing in January 1998 

Näringsgren 

(SNI 92) 

Arbetskraftskostnader enl igt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification , SEK per hour 

Bransch Lön för Helg- Semes- Lön för ej Summa Kostna- Andra Summa Sjukför- ATP- Folk- Övriga Summa 

arbetad lön terlön arbetad lön för der för kollek- arbets- säkrings- avg ift pensior lagstad- arbets-

tid tid , sjuk- arbetad komplet- tiva av- givarav- avgift avgift gade givarav-

lön , and- och ej terande gifter gifter arbets- gifter 

ra kon- arbetad pensions- enl igt givar- enligt 

tanta er- tid förmåner avtal avgifter lag 

sättningar, 

förmåner 

SIAK 1 21 22 2 övr, 3 42 43 601 602 607 6 övr 

25 Gummi-, plastvaruindustri 99 ,32 3,90 14,93 2,83 120,98 5,32 1,67 6,99 9,56 7,74 8,26 8,98 34,54 

26 Jord och stenvaruindustri 101 ,25 3,58 14,98 3,07 122,88 5,41 1,70 7,10 9,71 7,86 8,39 9,12 35,08 

27-28 Stål- och metallverk, ind. 104, 14 4,03 15,45 2,80 126,42 5,56 1,74 7,31 9,99 8,09 8,63 9,38 36,09 

för metallvaror utom 

maskiner och apparater 

27 Stål- och metallverk 118,20 4,54 17,44 3,21 143,39 6,31 1,98 8,29 11 ,33 9, 18 9,79 10,64 40,94 

28 lnd. för metallvaror utom 96,91 3,76 14,42 2,61 117,70 5,18 1,62 6,80 9,30 7,53 8,04 8,73 33,60 

maskiner och apparater 

29 Maskinindustri som ej ingår 100,50 3,95 14,54 2,60 121 ,59 5,35 1,68 7,03 9,61 7,78 8,30 9,02 34,71 

i annan underindelning 

30-33 lnd. för el-, optikprodukter 99,13 3,73 14,95 4,24 122,06 5,37 1,68 7,06 9,64 7,81 8,34 9,06 34 ,85 

34-35 Transportmedelsindustri 110,23 4,12 16,47 3,86 134,69 5,93 1,86 7,78 10,64 8,62 9,20 9,99 38,45 

36-37 Övrig tillverkningsindustri 93,90 3,93 14,09 3,25 115, 16 5,07 1,59 6,66 9,10 7,37 7,87 8,55 32 ,88 

28-35 Verkstadsindustri 102,32 3,91 15,16 3,25 124,64 5,48 1,72 7,20 9,85 7,98 8,51 9,25 35,58 

1) Används som underlag för indexserien Arbetskostnadsindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin, Februari 1994=100 

Särskild Allmän Summa 

löne- löne- arbets-

skatt avgift krafts-

kostna-

der 

616 

1,33 5,42 169,26 

1,35 5,50 171 ,92 

1,39 5,66 176,87 

1,58 6,42 200,62 

1,29 5,27 164,68 

1,34 5,45 170,11 

1,34 5,47 170,77 

1,48 6,03 188,44 

1,27 5,16 161 , 13 

1,37 5,58 174,38 
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Tabell 2 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin AKIAM, 
Inklusive särskild löneskatt och företagens kostnad för sjuklön, Februari 1994 = 100 
Index numbers for labour costs, inclusive taxes on the labour force and sick-pay for wage-earners 
in mining, quarrying and manufacturing, February 1994=100 

Näringsgren 1997 1998 

SNI 92 jan feb mars april maj juni jul i aug sept1 okt1 nov1 dec1 jan 1 

C+D 117,9 118,2 120,6 119,5 122,6 120,2 119,8 119,0 119,0 119,4 121 ,4 123,0 123,1 

C 114,9 115,7 122,4 121 ,3 124,6 122,2 117,3 119,1 119,6 118,7 119,1 122,9 124,3 

D 117,9 118,3 120,6 119,5 122,6 120,2 119,8 119,0 119,1 119,5 121 ,4 123,0 123,1 

15-16 

17-19 

20 

21-22 

21 

22 

23-24 

25 

26 

27-28 

27 
28 

29 

116,5 115,4 115,5 115,8 120,6 117,7 113,7 116,1 115,7 117,3 119,6 121,4 120,4 

116,2 116,3 117,3 116,5 118,9 117,8 120,8 116,8 117,2 117,0 119,1 120,7 122,3 

118,0 118,4 119,4 120,9 123,7 121,4 120,2 119,7 120,7 120,4 121 ,6 123,1 121 ,5 

119,0 120,0 124,4 121 ,5 126,8 122,9 123,5 120,3 118,9 119,3 121,9 125,9 123,2 

122,0 122,4 129,0 124,3 131 ,8 126,8 126,3 123,5 121,4 121,9 125,0 131 ,0 127,2 

113,6 116,1 116,7 116,7 118,2 116,1 

119,5 118,0 121,3 119,0 123,1 120,1 

117,7 114,6 114,4 114,7 116,7 117,4 117,0 

119,3 118,7 117,9 117,7 120,8 123,6 124,9 

115,5 115,7 117,1 115,9 117,7 118,0 116,8 117,5 117,8 118,4 119,6 119,3 120,5 

116,4 116,2 117,6 115,5 120,1 117,7 117,5 117,1 116,5 116,6 119,1 120,7 122,7 

116,9 117,5 120,6 119,5 122,4 119,4 119,7 118,6 119,2 119,4 121 ,2 122,0 122,3 

123,5 123,9 128,2 125,7 130,8 126,0 122,9 124,8 124,5 124,8 127,4 129,7 131 ,8 

113,4 114,4 116,4 116,8 118,0 116,5 117,5 116,0 117,3 117,4 118,6 118,5 118,4 

113,9 114,5 117,0 117,0 118,1 117,1 115,8 116,2 117,3 117,8 119,1 119,1 119,7 

30-33 117,7 119,2 121 ,3 120,8 122,9 120,3 121 ,1 120,1 119,4 119,6 121 ,9 122,2 122,9 

34-35 123,2 123,2 125,2 123,1 124,7 124,0 121 ,8 123,4 123,2 123,4 124,8 127,6 129,1 

36-37 118,5 118,9 117,9 119,6 122,5 121,4 122,2 119,4 119,9 121 ,0 122,2 123,2 121 ,7 

28-35 117,3 118,0 120,3 119,6 121 ,0 119,7 118,5 119,1 119,5 119,9 121,4 122,2 123,0 

1) Preliminära arbetskostnads index 

Tabell 3 
Löneindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin (LÖI), Februari 1994=100 
Index numbers for direct wages for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, 
February 1994=100 

Näringsgren 1997 1998 

SNI 92 jan feb mars april maj juni juli aug sept1 okt1 nov1 dec1 jan 1 

C+D 117,1 117,5 120,3 119,3 122,3 120,2 119,8 119,0 119,3 119,5 121 ,0 122,6 122,4 

C 113,8 114,5 121,4 120,5 123,9 121 ,7 116,7 118,6 119,2 118,0 118,5 122,4 123,3 

D 117,1 117,5 120,3 119,3 122,2 120,2 119,7 119,0 119,3 119,5 121 ,0 122,6 122,4 

15-16 114,7 113,6 114,1 114,5 119,4 116,8 112,8 115,2 115,0 116,3 118,0 119,8 118,6 

17-19 114,1 114,3 115,8 115,1 117,5 116,6 119,8 115,7 116,4 116,1 117,7 118,9 120,1 

20 116,6 116,9 118,4 120,0 122,7 120,7 119,5 119,0 120,5 120,1 120,9 122,3 120,3 

21-22 117,9 119,0 123,7 120,8 126,1 122,4 123,1 119,7 118,4 118,7 121 ,0 124,9 121 ,9 

21 121 ,4 121 ,7 128,8 124,2 131 ,7 126,9 126,4 123,3 121 ,4 121 ,8 124,5 130,7 126,3 

22 112,2 114,8 115,4 115,5 116,9 115,0 116,7 113,5 113,5 113,7 115,3 115,9 115,2 

23-24 119,0 117,4 121 ,0 118,8 122,8 120,0 119,2 118,7 118,5 117,7 120,4 123,1 124,3 

25 113,4 113,7 115,4 114,5 116,0 116,6 115,6 116,3 116,9 117,2 118,0 117,6 118,4 

26 114,8 114,6 116,3 114,2 118,6 116,7 116,6 116,2 115,9 115,7 117,6 119,1 120,7 

27-28 116,0 116,6 120,1 119,0 121 ,7 118,9 119,2 118,1 119,0 119,0 120,4 121 ,1 121 ,3 

27 122,0 122,4 126,9 124,5 129,5 124,9 121 ,8 123,8 123,7 123,9 126,1 128,4 130,2 

28 112,8 113,8 116,2 116,6 117,5 116,2 117,3 115,8 117,4 117,3 118,0 117,8 117,5 

29 115,3 115,9 118,8 119,1 119,9 119,1 117,8 118,2 119,7 120,1 120,9 120,8 121 ,2 
30-33 

34-35 

36-37 

28-35 

116,8 118,4 121 ,3 121 ,0 123,5 121 ,0 121 ,9 120,8 120,4 120,4 122,4 122,7 123,0 

123,3 123,2 125,6 123,7 125,1 124,7 122,5 124,0 124,1 124,2 125,2 128,1 129,4 

115,2 115,6 115,2 117,2 119,9 119,6 120,4 117,8 118,6 119,5 120,0 120,7 119,0 

117,4 118,1 120,8 120,3 121 ,6 120,6 119,4 119,9 120,6 120,8 121 ,9 122,7 123,2 

1) Preliminära löneindex 
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Tabell 4 
Arbetskostnadsindex för serviceföretag inom 
hiss- och rulltrappsbranschen 
(HSI 80), januari - mars 1980 = 100 

HSI 80 

jan-mar aer-jun jul-see okt-dec 

1981 104,4 107,6 108,1 110, 1 

1982 112,7 114, 1 114,9 115,7 

1983 117,4 123,1 124,1 126,4 
1984 130,9 136,5 133,7 136,2 

1985 142,3 147,0 145,2 150,3 

1986 152,8 157,9 157,2 161 ,9 
1987 165,7 169,9 169,0 170,1 

1988 171 ,8 179,3 184,4 186,7 
1989 189,9 199,0 203,3 207,6 
1990 225,0 233,2 236,0 242,3 
1991 249,9 249,3 259,4 262,7 
1992 265,0 268,4 266,9 267,7 

1993 264,4 262,6 266,0 256,8 
1994 261 ,5 272,2 269,6 275,0 

1995 271,0 285,0 278,3 290,1 

1996 289,2 303,2 298,7 300,9 
1997 298,6 317,8 303,4 311 ,6 

1998 313,8 



Tabell 5 

Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom privat sektor med fördelning på SIAK-områden januari 19981 

Preliminary labour costs for wage-earners in the private sector in January 1998 

Näringsgren 

(SNI 92) 

Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification , SEK per hour 

~-
Bransch Lön för Helg- Semes- Lön för ej Summa Kostna- Andra Summa Sjukför- ATP- Folk- Övriga Summa 

arbetad lön terlön arbetad lön för derför kollek- arbets- säkrings- avgift pen- lagstad- arbets-

tid tid , sjuk- arbetad komplet- tiva av- givarav- avgift sions- gade givarav-
lön, and- och ej terande gifter gifter avgift arbets- gifter 
ra kon- arbetad pensions- enligt givar- enligt 

tanta er- tid förmåner avtal avgifter lag 

sättningar, 
förmåner 

SIAK 1 21 22 2 övr, 3 42 43 601 602 607 6 övr 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 104,27 3,91 15,55 3,39 127,12 5,59 1,75 7,35 10,04 8,14 8,68 9,43 36,29 

industri , tillverkningsindustri , 
el- , gas- och värmeverk 

F Bygg industri 102,58 0,79 14,51 3,05 120,94 5,32 1,67 6,99 9,55 7,74 8,26 8,97 34,53 

G+H Parti- o detaljhandel ; rep. av 89 ,63 2,04 13,23 2,23 107,13 4,71 1,48 6,19 8,46 6,86 7,32 7,95 30 ,58 

fordon, hushållsartiklar, hotell 
och restauranger 

I Transport , magasinering och 100,99 2,50 14,70 4,38 122,56 5,39 1,69 7,08 9,68 7,84 8,37 9,09 34 ,99 

kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, faslig- 89 ,57 2,25 13,44 2,41 107,67 4,74 1,49 6,22 8,51 6,89 7,35 7,99 30 ,74 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företags tjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård , 90,90 2,79 13,60 2,16 109,45 4,82 1,51 6,33 8,65 7,00 7,48 8,12 31 ,25 

sociala tjänster; veterinär-
verksamhet, andra sam-
hälleliga o personliga tjänster 

C-O Totalt 99,05 2,84 14,64 3,07 119,60 5,26 1,65 6,91 9,45 7,65 8,17 8,87 34 ,15 

1) Används som underlag för indexserien Arbetskostnads index för arbetare inom privat sektor, Kvartal 1 1994=100 

Särskild Allmän Summa 
löne- löne- arbets-

skatt avgift krafts-
kostna-
der 

616 

1,40 5,69 177,85 

1,33 5,42 169,21 
1, 18 4,80 149,88 

1,35 5,49 171,48 

1,18 4,82 150,64 

1,20 4,90 153,13 

1,32 5,36 167,33 



Tabell 6 

Preliminära arbetskraftskostnader för tjänstemän inom privat sektor med fördelning på SIAK-områden januari 19981 

Preliminary labour costs for employees in the private sector in January 1998 

Näringsgren 
(SNI 92) 

Arbetskraftskostnader enl igt SIAK, Kronor per månad. Labour costs according to Standard Classification , SEK, per month 

Bransch Genom- Kostna- Grupp- Avgångs- Trygg- Summa Sjukför- ATP- Folk- Övriga Summa Särskild 

snittlig der för livtör- bidrag/ hetsför- arbets- säkrings- avgift pensions- lagstad- arbets- löne-
månads- komplet- säkringar Trygg- säkring givarav- avgift avgift gade givarav- skatt 
lön inkl. terande (TGL) hets- (TFA) gifter arbets- gifter 

provi- pensions- fond enligt givar- enligt 
sioner, förmåner avtal avgifter lag 
sjuklön mm (ITP) 

SIAK 1+2+3 42 432 433 434 601 602 607 6 övr 616 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 23196 2134 70 70 2 2275 1832 1485 1584 1721 6622 510 
industri , tillverkningsindustri, 
el-, gas- och värmeverk 

D Tillverkningsindustri 23307 2144 70 70 2 2286 1841 1492 1592 1729 6654 513 

28-35 Verkstadsindustri 23550 2167 71 71 2 2310 1860 1507 1608 1747 6724 518 

F Byggindustri 21464 1975 64 64 2 2106 1696 1374 1466 1593 6128 472 

G+H Parti- o detaljhandel ; rep. av 21533 1981 65 65 2 2112 1701 1378 1471 1598 6148 474 

fordon , hushållsartiklar, hotell 
och restauranger 

I Transport, magasinering och 20237 1862 61 61 2 1985 1599 1295 1382 1502 5778 445 

kommunikation 
J+K Finansiell verksamhet, faslig- 23353 2148 70 70 2 2291 1845 1495 1595 1733 6667 514 

hets- o uthyrningsverksamhet, 
företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård , 19461 1790 58 58 2 1909 1537 1246 1329 1444 5556 428 
sociala tjänster; veterinär-
verksamhet, andra sam-
hällel iga o personliga tjänster 

C-O Totalt 22133 2036 66 66 2 2171 1748 1417 1512 1642 6319 487 

1) Används som underlag för indexserien Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sek1or, Kvartal 1 1994=100 

Allmän Summa 
löne- arbets-
avg ift krafts-

kostna-
der 

1039 33643 

1044 33804 
1055 34157 
962 31132 
965 31231 

907 29352 

1046 33871 

872 28227 

992 32102 

..... 
Vl 
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Tabell 7 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom privat sektor AKl(ak) 
Inklusive särskild löneskatt och företagens kostnad för sjuklön, Kvartal 1 1994 = 100 
Index numbers for labour costs, including taxes on the labour force and sick-pay for wage-earners 
in private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren 1997 1998 
SNI 92 jan feb mars april maj juni jul i aug sept1 okt1 nov1 dec1 jan 1 

C+D+E 117,7 118, 1 120,5 119,4 122,4 120,1 119,6 118,9 118,9 119,3 121 ,2 122,9 123,0 
F 113,9 113,8 113,7 114,6 11 4,9 114,5 112,6 113,7 114, 1 114,0 115,2 116, 1 115,8 
G+H 114,7 114,2 116,2 117,3 118,7 117,0 115,0 116,3 116,7 117,0 118,3 119,2 119,9 
I 120,1 119,9 120,7 120,5 121 ,5 120,5 120,2 120,7 119,7 121 , 1 120,8 124,2 123,8 
J+K 114,8 113,5 116,0 114,0 115,9 114,8 112, 1 113,2 113,6 112,3 114,3 117,3 116, 1 
M+N+O 112, 1 110,7 112,8 112,7 113,9 114, 1 114,6 113, 1 112,6 113,8 114,8 116,3 115,8 
C-0 116,7 116,7 118,5 118,3 120,1 119,0 116,2 117,5 118,2 118,6 120,0 121 ,3 121 ,0 
1) Prel iminära arbetskostnadsindex 

Tabell 8 
Löneindex för arbetad tid för arbetare inom privat sektor, LÖl(ak), Kvartal 1 1994=100 
Index numbers for direct wages for wage-earners in private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren 1997 1998 
SNI 92 jan feb mars april maj juni juli aug sept1 okt1 nov1 dec1 

jan
1 

C+D+E 116,8 117,2 119,9 118,9 121 ,9 119,8 119,3 118,6 118,9 119, 1 120,6 122,2 122,0 
F 112,0 111 ,9 111 ,9 113,0 113,3 113,2 111,4 112,6 113,0 112,9 113,9 114,7 114, 1 
G+H 114,0 113,6 115,8 117,0 118,2 116,6 114,7 116,0 116,6 116,8 118,0 118,8 119,2 
I 118,2 117,9 118,9 118,8 119,6 118,8 118,6 119,0 118,2 119,4 118,8 122,1 121 , 1 
J+K 113,5 112, 1 114,7 112,9 114,6 113,8 111 ,2 112,4 112,9 111 ,4 113,0 116,0 114,4 
M+N+O 110,8 109,4 111 ,6 111 ,5 112,5 112,8 113,4 111 ,9 111 ,7 112,8 113,5 115, 1 114,2 
C-0 115,3 115,3 117,4 117,3 118,9 117,7 115,3 116,6 117,2 117,4 118,5 119,7 119,5 
1) Preliminära löneindex 
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Tabell 9 
Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sektor AKl(tk) 
Inklusive särskild löneskatt, Kvartal 1 1994 = 100 
Index numbers for labour costs, including taxes on the labour force for employees 
in the private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren 1997 1998 
SNI 92 jan feb mars aeril maj juni juli aug seet

1 okt1 nov1 dec1 
jan 1 

C+D+E 119,7 121 , 1 122,1 122,7 123,3 122,6 121 ,7 122,4 122,9 123,5 124,1 124,3 126,8 
D 119,6 121 ,0 122,0 122,6 123,3 122,6 121 ,7 122,4 122,9 123,5 124,0 124,2 127,0 
28-35 117,9 120,3 121 ,3 121 ,4 121 ,7 121 , 1 120,2 120,8 121 ,4 121 ,8 122,5 122,4 125,6 
F 112,4 112,7 113,8 115, 1 115,4 114,8 116,4 114,7 116,7 115, 1 115,4 116,2 117,4 
G+H 114,0 113,9 114,9 115,8 115,5 115,6 116,3 117,5 117, 1 117,6 118, 1 118,7 121 , 1 
I 119,6 120,9 119,9 119,6 119,8 119,6 119,0 119,6 120,0 120,3 121,2 121,3 126,9 
J+K 114,7 115,3 115,8 116,5 116,5 116,3 116,4 116, 1 117, 1 117,6 118,3 119, 1 122,4 
M+N+O 118,8 118,7 119,0 119,4 119,8 120,6 121 ,5 120,9 120,0 119,6 120,1 120,5 123,1 
C-0 116,3 117,0 117,6 118, 1 118,4 118, 1 118,0 118,4 118,8 119, 1 119,8 120,3 123,4 
1) Prel iminära arbetskostnadsindex 

Tabell 10 
Löneindex för tjänstemän inom privat sektor,LÖl(tk), Kvartal 1 1994=100 
Index numbers for direct wages for employees in the private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren 1997 1998 
SNI 92 jan feb mars aeri l maj juni juli aug seet

1 okt1 nov1 dec1 
jan1 

C+D+E 116,6 117,9 119,0 119,6 120,2 119,7 118,9 119,7 120,1 120,6 121, 1 121 ,3 121 ,8 
D 116,4 117,8 118,9 119,5 120,3 119,7 119,0 119,7 120,1 120,6 121 , 1 121 ,2 122,0 
28-35 114,7 117, 1 118,2 118,4 118,8 118,3 117,5 118, 1 118,6 119,0 119,6 119,4 120,6 
F 109,5 109,8 110,9 112,2 112,6 112,0 113,6 112,0 113,9 112,4 112,7 113,4 112,8 
G+H 111 ,0 110,9 112,0 113,0 112,6 112,8 113,5 114,7 114,4 114,8 115,2 115,8 116,2 
I 116,2 117,5 116,5 116,3 116,5 116,4 116,0 116,7 117, 1 117,2 118,0 117,9 121,4 
J+K 111 ,7 112,3 112,8 113,5 113,6 113,6 113,8 113,6 114,5 114,9 115,4 116,2 117,6 
M+N+O 115,6 115,7 115,9 116,4 116,7 117,5 118,5 117,9 117,0 116,5 116,8 117, 1 117,9 
C-0 113,2 113,9 114,5 115, 1 115,4 115,3 115,3 115,7 116, 1 116,3 116,8 117,3 118,4 
1) Preliminära löneindex 
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