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Motsvarande uppgifter för närmast föregående år har redo­
visats i Statistiska meddelanden (SM) Am 53 SM 9701. 
Inom offentlig sektor redovisas årlig löne- och sysselsätt­
ningsstatistik även för statsanställda, landstingspersonal och 
primärkommunal personal. 

Inom privat sektor redovisas årlig lönestatistik för arbetare 
och tjänstemän. Samtliga undersökningar publiceras i 
Statistiska meddelanden, serie Am. Vid jämförelser mellan 
de olika undersökningarna måste hänsyn tas till olikheter i 
lönebegrepp, avtalsområde och mätperiod. 

Sammanfattning 
Sysselsättning 
Antalet sysselsatta med kyrkokommunal lönereglering upp­
gick 1 november 1997 till 21 263 personer, vilket är en 
ökning med 337 personer eller 1,6 procent sedan 1 novem-

ber 1996. Helt tjänstledig personal, cirka 900 personer, ingår 
inte i de redovisade uppgifterna. 

Antal sysselsatta 1 november 1997 samt procentuell förändring sedan 1 november 1996 

Kvinnor Män Samtliga 
Antal Förändring Antal Förändring Antal Förändring 

Heltidstjänstgörande 4 798 5,3 5 631 -0,2 10 429 2,3 
Deltidstjänstgörande 8725 1,2 2109 0,2 10 834 1,0 
Summa 13 523 2 ,6 7 740 -0, 1 21 263 1,6 

Omräknat till heltidspersoner 9 102 3,4 6 596 -0,2 15 698 1,8 

Löner 
Den genomsnittliga månadslönen uppgick den 1 november 
1997 till 15 674 kronor för heltidstjänstgörande vilket är en 
ökning med 3,8 procent sedan föregående mätning. 

För heltids- och deltidstjänstgörande var motsvarande siffror 
15 055 kronor respektive 3,9 procent. 

Genomsnittlig månadslön 1 november 1997 samt procentuell förändring sedan 1 november 1996 

Månadslön 
Förändring % 

Heltidstjänstgörande Heltids- och deltidstjänstgörande 

Kvinnor 
15 672 

4,2 

Män Samtliga Kvinnor Män 
15 675 15 674 14 791 15 486 

3,5 3,8 4,2 3,5 
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Sysselsättning 
Sysselsatta i kyrkokommunerna 
1 november 1997 
Cirka 14 procent av de kyrkokommunalt anställda är 
präster och har statliga löneavtal. Dessa personer 
redovisas även i statistiken över statsanställda. Personer 
anställda i stiftelser och bolag ingår i den privata sek­
torns statistik. Helt tjänstledig personal är ej medtagen. 

Sysselsatta 1 november 1997 

Kyrkokom- Statligt2 Samtliga 
munalt' lönereglerad 
lönereglerad verksamhet 
verksamhet Präster 

Kvinnor 13 523 981 14 504 
Heltidstjänstgörande 4 798 897 5 695 
Deltidstjänstgörande 8 725 84 8 809 

Män 7 740 2 444 10 184 
Heltidstjänstgörande 5 631 2 247 7 878 
Deltidstjänstgörande 2 109 197 2 306 

Samtliga 21 263 3 425 24688 
Heltidstjänstgörande 10 429 3144 13 573 
Deltidstjänstgörande 10 834 281 11 115 

I) Sysselsättningsgraden var i genomsnitt 74%. Av kvinnorna var 
65% deltidsarbetande med en genomsnittlig sysselsättningsgrad på 
67%. För männen blir motsvarande andelar 27% respektive 85% . 
2) Mätmånad för statligt lönereglerade är september 1997. 

Utvecklingen sedan 1987 
Följande tablå visar utvecklingen av den kyrko­
kommunalr lönereglerade verksamheten. Det bortfall 
som anges har skattats med ledning av föregående års 
uppgifter. 
- Ökningen mellan 1987 och 1988 är till viss del sken­
bar, beroende på att vissa församlingar under 1987 inte 
redovisade samtliga timanställda. 
- Kyrkomusikerna, som tidigare var kyrkokommunalt 
anställda med statlig lön , avlönas sedan 1 juli 1990 av 
kyrkokommunerna och ingår därmed i föreliggande 
statistik. Skolkantorerna, som delvis tjänstgör som 
kyrkomusiker, är fr .o.m. 1990 i sin helhet primär­
kommunalt anställda. Antalet kyrkomusiker överskattas 
med ca 600 personer 1992 p.g.a. felaktig inrapportering 
av skolkantorer till den kyrkokommunala statistiken. 
- De statliga domkapitlen och stiftsnämnderna upp­
hörde I juli 1990 och personalen överfördes till de 
nybildade stiftssamfälligheterna ( ca 500 personer). 
Likaså har de tidigare stiftsråden överförts till stifts­
samfälligheterna. 

Fr.o.m. 199 J överfördes folkbokföringen till lokala 
skattemyndigheterna, och ca 800 personer bytte då 
arbetsgivare. De resterande, ca 1 300 personer, flyttades 
dels till försarnlingsverksamhet, dels till den centrala 
förvaltni ngen. 

- Ökningen 1992 av antal sysselsatta beror huvud­
sakligen på att fler säsongsanställda kyrkogårdsvakt­
mästare och kyrkogårdsarbetare ingår än föregående år. 
Anställ-ningsperioden för dessa är från april till oktober 
/november. I och med att mättidpunkten ändrats från 1 
november till 1 oktober kom större antal med i statis­
tiken än tidigare. 
- Minskningen mellan 1992 och 1993 beror på åter­
gång till 1 november som mätmånad och därav färre 
säsongsanställda. 

Mättidpunkter under perioden 1987 - 1997 
har varit följande: 1987 - 1989 1 mars 

1990 - 1991 1 november 
1992 1 oktober 
1993 - 1997 1 november 

Sysselsatta 1987-1997. Hel- och 
deltidsanställda, exklusive tjänstlediga. 

Ar Kvinnor Män Samtliga Bort- Totalt 
fall 

1987 10 576 6 214 16 790 40 16 830 
1988 10 889 6 295 17 184 98 17 282 
1989 11 185 6 395 17 580 50 17 630 
19901 11 343 6 143 17 486 2 17 488 

19902 12 810 7 371 20 181 2 20 183 
1991 12 486 7 927 20 413 25 20 438 
19923 13 751 9 020 22 771 6 22 777 
1993 13 554 8 406 21 960 0 21 960 
1994 13 499 8 251 21 750 0 21 750 
19954 13 192 7 934 21 126 0 21 126 
19964 13 177 7 749 20 926 0 20 926 
19974 13 523 7 740 21 263 0 21 263 

1) Exkl. kyrkomusiker, stiftssamfälligheter. 
2) Inkl. kyrkomusiker, stiftssamfälligheter. 
3) Inkl. säsongsanställd kyrkogårdspersonal. 
4) Timanställda som arbetat mindre än 6 timmar 

har i vissa fall ej tagits med. 

Procen-
tuell 
föränd-
rin 

1,4 
2,7 
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-0,8 
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1,3 
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Kyrkokommunal personal efter ålder och kön 
1997. Hel- och deltidsanställda exklusive 
tjänstlediga. 
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Löner 
De avtalsbundna löneökningarna har under perioden 
mellan 1996 och 1997 varierat mellan de olika avtals­
områdena. Detta gör att det är svårt att få en enkel 
helhetsbild för lönekostnadsökningarna för de kyrko­
kommunalt anställda. 

För Kommunals och SKTF:s medlemmar innebar 
avtalet en höjning med 4,4 procent eller lägst 405 
kr/individ. För SACO gav avtalet lägst 3,4 procent och 
för Lärarförbundet (kyrkomusik.er och förskollärare) 
gav avtalet 5,2 procent. Samtliga höjningar gällde per 
1997-01-01. För prästerna som har statlig lönereglering 
var löneökningarna från samma tidpunkt 3,3 procent. 

Heltidstjänstgörande kyrkokommunal personal 
efter löneintervall och kön 1997 

Procent 
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Månadslön 1987-1997, heltidstjänstgörande 

Ar Kvinnor Proc Män Proc Samtliga Proc 
förändr förändr förändr 

1987 9 172 8,2 9 456 7,7 9 350 7,8 
1988 9 204 0,3 9 501 0,5 9 386 0,4 
19891 10 009 8,7 10 385 9,3 10 238 9,1 
19902 12 301 22,9 12 858 23,8 12 611 23,2 
1991 13 013 5,8 13 259 3,1 13 156 4,3 
19923 13 284 2,1 13 485 1,7 13 400 1,9 
1993 13 586 2,3 13 767 2, 1 13 688 2,1 
1994 14 076 3,6 14 241 3,2 14 155 3,4 
1995 14 285 1,5 14 544 2,3 14 430 1,9 
19964 15 046 5,3 15 141 4,1 15 098 4,6 
1997 15 672 4,2 15 675 3,5 15 674 3,8 

1) Förhandlingarna beträffande 1988/1989 års avtal var ej 
avslutade vid mättidpunkten. 

2) Inkl. kyrkomusiker, stiftssamfälligheter (ger högre 
genomsnittslön)_ 

3) Inkl. säsongsanställd kyrkogårdspersonal (ger lägre 
genomsnittslön). 

4) Löneökningen avser för vissa grupper två avtalsrörelser. 

Månadslön, kyrkokommunalt 
lönereglerad verksamhet 

Heltidstjänstgörande 

Kvinnor Män Samtliga 

Aritmetiskt medelvärde 15 672 15 675 15 674 
Ökning 1996/97 i 
kronor 626 534 576 
procent 4,2 3,5 3,8 

Undre kvartil 14 080 13 962 14 000 
Median 15 332 14 684 14 950 
Övre kvartil 16 750 16 328 16 600 

Hel- och deltidstjänstgörande 

Kvinnor Män Samtliga 

Aritmetiskt medelvärde 14 791 15 486 15 055 
Ökning 1995/96 i 
kronor 594 523 561 
procent 4,2 3,5 3,9 

Undre kvartil 13 350 13 870 13 550 
Median 14 449 14 580 14 500 
Övre kvartil 15 900 16 200 16 000 

Månadslön, statligt lönereglerad 
verksamhet, präster September 1997 

Heltidstjänstgörande 

Kvinnor Män Samtliga 

Aritmetiskt medelvärde 20 046 21 741 21 258 
Ökning 1995/96 i 
kronor 1 451 1 652 1 579 
procent 7,8 8,2 8,0 

Undre kvartil 18 543 19 377 19 100 
Median 19 600 21 533 20 693 
Övre kvartil 21 578 23 400 23 000 

Lönespridningen i november 
1997 

3 

I diagrammet nedan visas lönespridningen för syssel­
satta kvinnor och män med fördelning efter de arbets­
tagarorganisationer som Svenska kyrkans församlings­
och pastoratsförbund sluter kollektivavtal med, Sveri­
ges Akademikers Centralorganisation (SACO-K), 
Tjänstemännens Centralorganisations förhandlingsråd 
för offentliganställda (TCO-OF) och Svenska Kommu­
nalarbetareförbundet (SKAF). Med lönespridning avses 
skillnaden mellan den övre och undre kvartilen. 
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Kyrkokommunalt lönereglerad verksamhet 

Kvinnor 

Män 

San'tliga 

Kv innor 

Män 

Santliga 

10000 12000 14000 16000 18000 20000 

D SKAF-området 

Il SACO-K och TCO-OF områdena 

Tolka diagrammet så här 

Undre 
kvartil 

Median Övre 
kvartil 

Undre kvartil : 25 procent av individerna i gruppen har 
lägre lön än vad rektangelns vänster­
kant visar 

Median : 50 procent av individerna i gruppen 
har lägre lön än vad mittlinjen i 
rektangeln visar 

Övre kvartil : 75 procent av individerna i gruppen 
har lägre lön än vad rektangelns 
högerkant visar 

Lönespridning efter avtalsområden. Hel och deltid 

SKAF-området 
Kvinnor Män Samtliga 

Undre kvartil 12 780 13 750 13 200 
Median 13 400 14 224 13 900 
Övre kvartil 13 998 14 850 14 500 

SACO-K och TCO-OF-områdena 
Kvinnor Män Samtliga 

Undre kvartil 14 438 15 600 14 600 
Median 15 500 17 300 15 809 
Övre kvartil 16 763 19 776 17 357 

Uppläggning och genom­
förande 

Bakgrund 
Statistiska centralbyrån har sedan 1971 i samarbete med 
Svenska kyrkans församlings- och pastoratsförbund 
(SKFP) utarbetat statistik över anställda i kyrko­
kommuner. Mättidpunkten var då den 1 oktober. 
Undersökning 1972 inställdes och under åren 1973-
1989 var mättidpunkten den 1 mars. Fr.o.m. 1990 
ändrades mättidpunkten till den 1 november med 
undantag för 1992 års statistik då mättidpunkten var l 
oktober. 

Syfte och användning 
Undersökningens syfte är att årligen belysa löner och 
sysselsättning för kyrkokommunal personal i termer av 
nivå, utveckling och struktur med en indelning efter 
kön, ålder, region, förvaltningsgren, befattning (yrke), 
utbildning och tjänstgöringens omfattning. Statistiken 
används som underlag vid de kommunala avtals­
förhandlingarna. Huvudsakliga användare av statistiken 
förutom avtalsparterna är bl.a. nationalräkenskaperna 
vid SCB, kommuner och massmedia. 

Populationens omfattning 
Populationen omfattar samtlig heltids- , deltidsanställd 
och timavlönad personal med kyrkokommunal löne­
reglering den 1 november 1997. Timanställda som 
arbetat mindre än 6 timmar har i vissa fall ej tagits med. 

Undersökningspopulation för redovisning 
av sysselsättning 
Sysselsättningspopulationen omfattar alla som var an­
ställda den 1 november 1997. Arbetstagare i arbets­
marknadspolitiska åtgärder som beredskapsarbetare och 
anställda på särskild inskolningsplats eller med löne­
bidrag ingår. 

Undantagna är: 
• Statligt lönereglerad personal - präster 
• Förtroendevalda kyrkokassörer/kassaförvaltare 
• Anställda i stiftelser eller bolag 

Mättidpunkten för statistiken (I november) gör att mer­
arten av säsonganställd kyrkogårdspersonal ej är med i 
redovisningen. 

Uppgifter över helt tjänstledig personal samlas in, men 
redovisas separat endast i tabell l C. 



Undersökningspopulation för redovisning 
av löner 
Lönepopulationen omfattar alla som var anställda och 
fick lön under mätmånaden och var i åldern 18 t.o.m. 
64 år. Åldersavgränsningen infördes 1991. 

Undantagna är: 
• Betingsanställd städpersonal 
• Arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska åtgärder 
• Anställda med mindre än 25% tjänstgöring 

Skillnaden mellan sysselsättnings- och lönepopulation­
en är 2 655 personer. Lönepopulationen är en del av 
sysselsättningspopulationen. 

Ram 
Rikets samfälligheter, pastorat och församlingar. 

Mättidpunkt 
Uppgifterna i detta meddelande avser den I november 
1997. 

Variabler och begrepp 

Personnummer, ålder, kön 

Befattning 
De anställdas befattning redovisas genom att försam­
lingar, pastorat och stiftssamfälligheter för varje an­
ställd anger en BSF-kod. Koden är en centralt reglerad 
specialbestämmelse för befattningsområde/anställning 
och gäller kyrkokommunalt anställd personal. 

Kyrkokommunal personal redovisas även enligt SSYK 
(Standard för svensk yrkesklassificering). SSYK an­
sluter nära till den internationella yrkesnomenklaturen 
ISC0-88. 

Utbildning 
Klassificering sker enligt Svensk utbildningsnomen­
klatur (SUN). Uppgift om utbildning har erhållits 
genom SCB:s utbildningsregister (97 års version). 

Sysselsatt 
Som sysselsatt räknas de som fått lön utbetald under 
mätmånaden och för vilka lönen inte enbart består av 
lönetillägg. I de fall då lön erhållits från fler än en tjänst 
och dessa tjänster inte kan läggas samman, uppstår en 
dubbelräkning av antalet sysselsatta. 

Tjänstledig 
Som helt tjänstledig betraktas den som inte fått någon 
lön utbetald under november månad, eller där lönen 
enbart består av lönetillägg. 

Fördelning i procent på förvaltningsgren 

D 
49% 

E 
3% 

A 
7% 

14% 

B 
27% 
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Verksamhetsområde/förvaltningsgren 
Uppdelningen av personalen på olika förvaltnings­
grenar har skett med hjälp av den s.k. FK-planen, som 
är det budget- och redovisningssystem som tillämpas av 
de större kyrkokommunerna. 

A Central förvaltning 
(t.ex. kyrkoråd, kameralkontor) 

B Fastighetsförvaltning 
Pastorat/församling (t.ex. städning, kyrkovakt­
mästare) 

C Begravningsväsende 
Kyrkogårdsförvaltningens kontor och begravnings­
verksamhet 

D Församlingsverksamhet 
Huvudsak kyrkomusik,vård och fritidsverksarnhet 

E Stiftssamfälligheter 
Egen domsnämnder 

Stift 
13 stycken enligt tabell 2. 

Län/kommun 

Anställningsform 
Det förekommer tre anställningsformer: heltids-, del­
tids- och timanställning. Med timanställda förstås de för 
vilka ersättning utgår per arbetad timme. Det är viktigt 
att hålla isär begreppen sysselsättningsgrad och anställ­
ningsform. Timanställd arbetstagare kan till exempel 
mycket väl tjänstgöra på heltid. 

Sysselsättn i ngsg rad/tjänstgöringens 
omfattning 
Som heltidstjänstgörande räknas de som har syssel­
sättningsgraden 100 procent. Som deltidstjänstgörande 
räknas de vars sysselsättningsgrad understiger 100 %. 
För timavlönade beräknas sysselsättningsgraden med 
ledning av uppgifterna om antalet arbetade timmar. 165 
timmar per månad räknas som heltidstjänstgöring. 
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Fördelning efter tjänstgöringens omfattning 
den 1 november 1997 

Deltid 

Heltid 

0% 20% 40% 60% 80% 100% 

I □ Kvinnor ■ ~ni 

Deltid 
Heltid 

Kvinnor Män 

8 725 2 109 
4 798 5 631 

Heltidspersoner 

Samtliga 

10 834 
10 429 

Begreppet heltidspersoner för en redovisningsgrupp har 
räknats fram med hjälp av sysselsättningsgraden eller 
antal arbetade timmar. T.ex. räknas två anställningar 
med sysselsättningsgraderna 60 respektive 40 procent 
som en heltidsperson. 

Nyanstäl Ida/avgångna 
Med nyanställda avses de arbetstagare som tillkommit i 
1997 års undersökning, och med avgångna förstås de 
som var med förra året men inte förekommer i årets 
undersökning. 

Lönebegrepp 
I tabellerna redovisas lönen uttryckt i kronor. 

Med månadslön avses lön för månad innan avdrag 
gjorts och där fasta och rörliga lönetillägg ingår. 

Med fasta lönetillägg menas tillägg som ofta är be­
stämda i förväg och knutna till tjänsten. 

Med rörliga tillägg menas tillägg, knutna till arbets­
tidens förläggning, t.ex. OB-, jour och beredskaps­
ersättning. Även vissa övriga, svårklassificerade tillägg 
förs hit. 

Begreppet grundlön som redovisas i tabellerna 6 och 
7, avser månadslön exklusive rörliga tillägg. 

Ersättning vid övertid samlas in men ingår inte i redo­
visningen. 

De deltidstjänstgörandes månadslön räknas per individ 
om till motsvarande heltidslön med ledning av syssel­
sättningsgraden. Sådan omräkning görs vid beräkning 
av lönespridning och i tabellerna 6 och 7 samt vid 
inplace-ring i löneintervall i tabell 5. 

Genomsnittlig grundlön (aritmetiskt medelvärde) för 
en redovisningsgrupp beräknas som summan av de 
ingående individernas månadslön uppräknad till heltid 
dividerad med totalt antal anställda. 

Undersökningsmetod 
Undersökningen är en totalundersökning och bygger på 
individuella data om varje enskild arbetstagare. 

Bearbetning 
Samtliga uppgifter har granskats av Statistiska central­
byrån. Uppgifternas rimlighet har prövats dels var och 
en för sig, dels i kombination med andra uppgifter. I 
avsikt att få fram uppgifter om nyanställning och 
avgång genomfördes en samkörning mot föregående års 
material. Även en dubblettkontroll gjordes med person­
nummer som identifikationsbegrepp. 

Svenska kyrkans församlings- och pastoratsförbund har 
haft tillfälle att följa bearbetningen. 

Som huvudregel ingår inte helt tjänstledig personal 
tabellerna. Undantagen är delar av tabell I , samt tabell 
4 som delvis beskriver nyanställning och avgång. 
Genom att den sistnämnda tabellen även innehåller helt 
tjänstlediga undviker man att arbetstagare som tar 
tjänstledigt blir betecknade som avgångna eller att man 
redovisas som nyanställd när man återkommer i arbetet 
efter en tids tjänstledighet. 

Undersökningens tillförlitlighet 
Arbetstagare som upprätthåller fler än en tjänst ger en 
överskattning i antal med ca 600 personer. Antalet hel­
tidspersoner påverkas inte. 

Jämförbarhet 
Statistiken är beträffande antalet sysselsatta i huvudsak 
jämförbar fr. o. m. år 1971. 

Omorganisationer och byte av mättidpunkt kräver extra 
stor varsamhet vid jämförelser mellan olika årgångar 
fr. o. m. 1989. 



Tecken och förkortningar 

Intet finns att redovisa 
0 Mindre än 0.5 av enheten 

Uppgift ej tillgänglig eller alltför 
osäker för att anges 

Kv 
M 

Uppgift kan ej förekomma 
Kvinnor 
Män 

Summary 

This report presents results concerning the employment 
in parishes of the Church of Sweden. The survey was 
carried out by Statistics Sweden in co-operation with 
the Association of parishes of the Church of Sweden. 
The survey population covers all persons in parishes 
of the Church of Sweden, who were employed on the 
1 st of November 1997 with the exception of clergymen, 
(who are included in the survey of government 
employees), relief workers and those holding 
commissions of trust. 
On the 1st of November 1997 the survey population 
(excluding employees on leave) consist of 21 263 
persons, which is an increase by 1,6 percent in 
comparison with the 1 st of November 1996. 

List of terms 
Anställningsform type of appointment 
antal number 
aritmetiskt medelvärde arithmetical mean 

Befattning position 
begravningsväsende burial administration 
Central förvaltning central administration 

Del tidstjänstgörande part-time employee 
därav of, by 
Fastighetsförvaltning estate administration 
församling/pastorat parish 
förvaltningsgren branch of administration 
Genomsnittslön average salary 
Heltidstjänstgörande full-time employee 
Kvinnor (Kv) females, women 
kyrkobokföring population registration 
kyrkokommunal employees in parishes of 

personal the Church of Sweden 
kyrkokommunalt löne- activities regulated by 

reglerad verksamhet parochial salary schedule 
kyrkomusik.er church organist 
kyrkovaktmästare verger 
kön sex 

Explanations of symbols and 
abbreviations 

0 

Kv 
M 

Magnitude nil 
Magnitude less than half of unit 
Data not available 

Category not applicable 
Females 
Males 

7 

The average salary in the tableaux (page 3) refers to 
the salary settlement of 1996/1997. 
The agreed salary consists of the monthly salary plus 
salary supplements (excluding payment for overtime 
work). 
The extent of employment is divided into full-time 
employrnent (100 per cent) and part-time employrnent 
(l-99 percent). Employees paid by the hour are 
converted into either full-time or part-time employment. 
The branches of administration used in the tables are: 
central administration, population registration, church 
organists, estate administration (parish), burial admini­
stration, parochial work and diocese administration. 

Män (M) males, men 
Och and 
omräknat till heltids- converted into full-time 

personer employees 
Präster clergymen 
Samtliga all, total 
statligt lönereglerad activities regulated by govem-

verksamhet ment salary schedule 
stift diocese 
summa sum, total 
Tillägg salary supplement 
timavlönad time-rate employee 
tjänstgöringens omfattning extent of employment 
tjänstledig be on leave 
Utbildning education 
utveckling development 
uppdrag commission of trust 
Överenskommen lön agreed salary 

övertidstillägg overtime supplement 

övrig(a) other (s) 
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Tabellförteckning 

Kyrkokommunal personal 

Sysselsättningstabeller 
1 Sysselsatta efter förvaltningsgren och kön den 1 

november 1997. 
a) Anställningsform 
b) Tjänstgöringens omfattning 
c) Helt tjänstlediga 
d) Inkl. helt tjänstlediga 

2 Sysselsatta efter tjänstgöringens omfattning, kön 
och stift samt antal heltidspersoner den 1 
november 1997. 

3 Sysselsatta män och kvinnor efter län/kommun 
1 november 1997. 

4 Sysselsatta efter tjänstgöringens omfattning, kön, 
antal heltidspersoner och ålder den 1 november 
1997. Antal anställda samt nyanställda och av­
gångna sedan november 1996. 

Lönetabeller 
5 Män och kvinnor efter åldersgrupp och löne­

intervall den 1 november 1997. 
a) Heltidstjänstgörande 
b) Hel- och deltidstjänstgörande 
c) Hel- och deltidstjänstgörande inom SACO-K 

och TCO-OF området 
d) Hel- och deltidstjänstgörande inom SKAF 
området 

6 Månadslön och genomsnittlig ålder för män och 
kvinnor i vissa befattningar 1 november 1997. 
a) Heltidstjänstgörande. Här finns även uppgift 
om statlig personal, präster 
b) Del tidstjänstgörande 
c) Indelat efter SSYK (Standard för svensk 
yrkesklassificering) Heltidstjänstgörande 
d) Indelat efter SSYK (Standard för svensk 
yrkesklassificering) Deltidstjänstgörande 

7 Månadslön för män och kvinnor efter utbildning­
ens längd och inriktning 1 november 1997. 

Offentlig sektor 
8 Anställda inom offentlig sektor fördelad efter 

huvudman ( exkl helt tjänstlediga) 1990-1996 

Bilagor 
1 Anvisning för personalredovisningen. 

2 Blankett för personalredovisningen. 

List of Tables 

Employees in parishes of the 
Church of Sweden 

Employment 
I Employees by branch of administration and by 

sex, ls t of November 1997. 
a) Type of appointment 
b) Extent of employment 
c) Persons on leave 
d) Incl. persons on leave 

2 Employees by extent of employment, by sex, by 
diocese and by number of full-time employees, 1st 
of November 1997. 

3 Employees by county/municipality and sex, 1st of 
November 1997. 

4 Employees by extent of employment, by sex, by 
number of full-time employees and by age 1 st of 
November 1997. Newly employed persons and 
res i gned <luring 1996-1997. 

Salaries 
5 Males and females by age and salary, 1 st of 

November 1997 
a) Full-time employees 
b) All employees 
c) SACO- K and TCO-OF 

d) SKAF 

6 Males and females in certain positions, average 
age and monthly salary, lstofNovember 1997 
a) Full-time employees 

b) Part-time employees 
c) Swedish Standard Classification of Occupations 

Full-time employees 
d) Swedish Standard Classification of Occupations 

Part-time employees 

7 Males and females by education and monthly 
salary, I st of November 1997 

The Public Sector 
8 Employees in the public sector by type of 

employer ( excl persons of leave) 1990-1996 

Appendices 
I Instructions for the survey of the employees. 

2 Questionnaire for the survey of the employees. 



Tabell 1 
Kyrkokommunal personal. Sysselsatta/tjänstlediga efter förvaltningsgren och kön den 1 november 1997 
Employees/persons on leave in parishes of the Church of Sweden, by branch of administration and by sex, 1 st November of 1997 

Anmärkn ing: Variabeln anstäl ln ingsform med vilken förstås heltids-, deltids- eller timanställning skiljs från variabeln tjänstgöringens omfattning 
som avser heltids- eller deltidstjänstgöring. 

A) Sysselsatta efter anställningsform / Employees by type of appointment 

Förvaltningsgren Heltidsanställda Deltidsanställda Timavlönade Samtli9a 
Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa 

Central förvaltn ing 563 289 852 602 62 664 52 12 64 1217 363 1580 
Fastighetsförvaltning 
pastorat, församl ing 458 2091 2549 1404 588 1992 856 437 1293 2718 3116 5834 
Begravningsväsende 517 2008 2525 209 156 365 65 93 158 791 2257 3048 
Församlingsverksamhet 2997 1039 4036 3715 430 4145 1700 337 2037 8412 1806 10218 
därav administration 378 50 428 603 35 638 88 7 95 1069 92 1161 

kyrkomusiker 611 552 1163 654 280 934 313 204 517 1578 1036 2614 
Stiftssamfälligheter 248 171 419 110 20 130 27 7 34 385 198 583 

Summa 4783 5598 10381 6040 1256 7296 2700 886 3586 13523 7740 21263 

B) Sysselsatta efter tjänstgöringens omfattning/ Employees by extent of employment 

Förvaltn ingsgren Heltidstjänst9örande Deltidstjänst9örande Samt1i9a Omräknat till heltidseers. 
Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa 

Central förvaltning 564 289 853 653 74 727 1217 363 1580 962 330 1292 
Fastighetsförvaltning 
pastorat, församling 463 2105 2568 2255 1011 3266 2718 3116 5834 1440 2573 4014 
Begravningsväsende 521 2024 2545 270 233 503 791 2257 3048 670 2146 2816 
Församlingsverksamhet 3001 1042 4043 5411 764 6175 8412 1806 10218 5699 1362 7061 
därav administration 378 50 428 691 42 733 1069 92 1161 768 72 840 

kyrkomusiker 611 552 1163 967 484 1451 1578 1036 2614 1083 763 1846 
Stiftssamfälligheter 249 171 420 136 27 163 385 198 583 329 186 515 

Summa 4798 5631 10429 8725 2109 10834 13523 7740 21263 9102 6596 15698 



Tabell 1 (forts) -0 

C) Helt tjänstlediga / Persons on leave 

Förvaltningsgren Heltidstjänstgörande Deltidstjänstgörande Samtliga Omräknat till heltidspers. 
Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa 

Central förvaltning 19 6 25 8 9 27 7 34 25 7 31 
Fastighetsförvaltning 
pastorat, församling 14 62 76 59 25 84 73 87 160 47 76 124 
Begravningsväsende 69 87 156 10 7 17 79 94 173 76 92 167 
Församlingsverksamhet 208 47 255 223 24 247 431 71 502 348 62 409 
därav administration 9 2 11 17 2 19 26 4 30 20 3 23 

kyrkomusiker 42 15 57 46 11 57 88 26 114 74 22 95 
Stiftssamfälligheter 9 5 14 2 4 6 11 9 20 10 7 17 

Summa 319 207 526 302 61 363 621 268 889 506 243 749 

D) Sysselsatta inklusive helt tjänstlediga/ Employees including persons on leave 

Förvaltningsgren Heltidstjänstgörande Deltidstjänstgörande Samtliga Omräknat till heltidseers. 
Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa Kvinnor Män Summa 

Central förvaltning 583 295 878 661 75 736 1244 370 1614 987 336 1324 
Fastighetsförvaltning 
pastorat, församling 477 2167 2644 2314 1036 3350 2791 3203 5994 1487 2650 4137 
Begravningsväsende 590 2111 2701 280 240 520 870 2351 3221 746 2237 2983 
Församlingsverksamhet 3209 1089 4298 5634 788 6422 8843 1877 10720 6047 1423 7470 
därav administration 387 52 439 708 44 752 1095 96 1191 788 75 863 

kyrkomusiker 653 567 1220 1013 495 1508 1666 1062 2728 1156 785 1941 
Stiftssamfälligheter 258 176 434 138 31 169 396 207 603 340 193 533 

Summa 5117 5838 10955 9027 2170 11197 14144 8008 22152 9607 6839 16447 



Tabell 2 
Kyrkokommunal personal. Sysselsatta efter tjänstgöringens omfattning, kön och stift samt antal heltidspersoner den 1 november 1997 
Employees in parishes of the Church of Sweden, by extent of employment, by sex and diocese and number of full-time employees, 1 st November of 1997 

Stift Folkmängd Heltidstjänstgörande Deltidstjänstgörande Samtliga Förändring totalt sedan Samtliga, om- Antal 
1 januari 1997 1 november 1996 räknat till hel- skogs-

Kvinnor Män Kvinnor Män Antal Procent tidspersoner arbetare * 

Uppsala stift 694410 445 428 714 168 1755 89 5,1 1283 14 
Linköpings stift 537790 311 443 581 140 1475 -12 -0,8 1107 20 
Skara stift 522904 316 432 762 192 1702 80 4,7 1213 12 

Strängnäs stift 561087 330 334 591 121 1376 123 8,9 994 
Västerås stift 584211 345 397 631 135 1508 42 2,8 1111 18 
Växjö stift 614021 307 491 701 211 1710 10 0,6 1245 29 

Lunds stift 1266340 629 916 1464 282 3291 85 2,6 2420 8 
Göteborgs stift 1193380 613 739 1239 323 2914 -32 -1,1 2092 3 
Karlstads stift 380739 227 316 394 111 1048 -38 -3,6 774 17 

Härnösands stift 391148 250 287 369 97 1003 28 2,8 777 15 
Luleå stift 524215 338 327 457 117 1239 -8 -0,6 951 
Visby stift 57971 47 55 67 50 219 -3 -1 ,4 161 
Stockholms stift 1515921 640 466 755 162 2023 -27 -1 ,3 1570 

Hela riket 8844137 4798 5631 8725 2109 21263 337 1,6 15698 137 

* Ingår ej i huvudsiffrorna 

...... ...... 
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Tabell 3 
Kyrkokommunal personal. Sysselsatta kvinnor och män efter län/kommun den 1 november 1997 
Employees in parishes af the Church af Sweden, by county/municipality and sex, 1 st November af 1997 

Län/kommun Kv M Samtliga Län/kommun Kv M Samtliga 

StockhQlms län ÖstergQ!lsings län (forts .) 
Botkyrka 46 27 73 Valdermarsvik 12 13 25 
Danderyd 30 15 45 Ydre 8 6 14 
Ekerö 38 25 63 Åtvidaberg 20 15 35 
Haninge 82 23 105 Ödeshög 15 14 29 
Huddinge 56 34 90 Summa län 697 450 1147 
Järfälla 52 24 76 
Lidingö 34 16 50 JQnkQpings län 
Nacka 77 33 110 Aneby 20 6 26 
Norrtälje 61 47 108 Eksjö 26 23 49 
Nynäshamn 36 13 49 Gislaved 53 30 83 
Salem 24 8 32 Gnosjö 13 10 23 
Sigtuna 42 21 63 Jönköping 176 104 280 
Sollentuna 61 30 91 Nässjö 31 25 56 
Solna 72 17 89 Sävsjö 12 14 26 
Stockholm 556 284 840 Tranås 30 9 39 
Sundbyberg 14 14 28 Vaggeryd 10 16 26 
Södertälje 107 50 157 Vetlanda 59 41 100 
Tyresö 67 18 85 Värnamo 45 34 79 
Täby 70 19 89 Summa län 475 312 787 
Upplands-Bro 30 10 40 
Upplands-Väsby 40 8 48 Kmnobergs län 
Vallentuna 40 12 52 Alvesta 31 27 58 
Vaxholm 11 2 13 Lessebo 12 9 21 
Värmdö 30 18 48 Ljungby 45 41 86 
Österåker 26 13 39 Markaryd 19 10 29 
Summa län 1702 781 2483 Tingsryd 20 17 37 

Uppvidinge 17 14 31 
Uppssila län Växjö 158 116 274 
Enköping 81 41 122 Älmhult 15 17 32 
Håbo 26 8 34 Summa län 317 251 568 
Tierp 45 15 60 
Uppsala 306 174 480 Kalmsir län 
Älvkarleby 16 6 22 Borgholm 23 24 47 
Östhammar 42 24 66 Emmaboda 14 9 23 
Summa län 516 268 784 Hultsfred 33 17 50 

Högsby 23 12 35 
SQgermsinlsings län Kalmar 92 57 149 
Eskilstuna 123 57 180 Mönsterås 19 8 27 
Flen 33 14 47 Mörbylånga 39 18 57 
Gnesta 20 6 26 Nybro 29 18 47 
Katrineholm 50 34 84 Oskarshamn 33 26 59 
Nyköping 107 49 156 Torsås 31 10 41 
Oxelösund 16 8 24 Vimmerby 30 20 50 
Sträng näs 85 33 118 Västervik 46 48 94 
Trosa 16 6 22 Summa län 412 267 679 
Vingåker 20 6 26 
Summa län 470 213 683 GQ!lsings län 

Gotland 114 105 219 
östergötlsinds län Summa län 114 105 219 
Boxholm 13 7 20 
Finspång 30 14 44 Blekinge län 
Kinda 25 15 40 Karlshamn 43 27 70 
Linköping 255 138 393 Karlskrona 90 68 158 
Mjölby 44 29 73 Olofström 31 14 45 
Motala 71 51 122 Ronneby 49 26 75 
Norrköping 163 115 278 Sölvesborg 29 15 44 
Söderköping 35 20 55 Summa län 242 150 392 
Vadstena 6 13 19 
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Tabell 3 (forts) 

Län/kommun Kv M Samtliaa Län/kommun Kv M Samtliaa 

Skånelän Älvsborgs län 
Bjuv 18 10 28 Ale 31 22 53 
Bromölla 17 7 24 Alingsås 72 42 114 
Burlöv 16 5 21 Bengtsfors 24 17 41 
Båstad 26 17 43 Bollebygd 16 7 23 
Eslöv 57 38 95 Borås 171 107 278 
Helsingborg 184 108 292 Dals-Ed 12 8 20 
Hässleholm 118 52 170 Färgelanda 15 5 20 
Höganäs 45 20 65 Herrljunga 30 23 53 
Hörby 43 27 70 Lerum 61 20 81 
Höör 44 16 60 Lilla Edet 18 8 26 
Klippan 32 17 49 Mark 38 43 81 
Kristianstad 128 72 200 Mellerud 18 19 37 
Kävlinge 38 21 59 Svenljunga 33 18 51 
Landskrona 56 32 88 Tranemo 25 22 47 
Lomma 33 15 48 Trollhättan 76 36 112 
Lund 246 113 359 Ulricehamn 68 27 95 
Malmö 213 190 403 Vårgårda 21 14 35 
Osby 22 7 29 Vänersborg 80 42 122 
Perstorp 12 5 17 Åmål 16 18 34 
Simrishamn 42 33 75 Summa län 825 498 1323 
Sjöbo 24 20 44 
Skurup 24 12 36 Skar§Qorgs län 
Staffanstorp 37 14 51 Essunga 14 10 24 
Svalöv 33 17 50 Falköping 78 56 134 
Svedala 21 15 36 Grästorp 10 10 20 
Tomelilla 24 14 38 Gullspång 11 7 18 
Trelleborg 45 40 85 Götene 23 14 37 
Vell inge 55 19 74 Habo 14 8 22 
Ystad 35 26 61 Hjo 16 12 28 
Åstorp 22 5 27 Karlsborg 23 7 30 
Ängelholm 78 39 117 Lidköping 70 40 110 
Örkelljunga 26 9 35 Mariestad 34 29 63 
Östra Göinge 37 13 50 Mullsjö 13 7 20 
Summa län 1851 1048 2899 Skara 70 45 115 

Skövde 92 41 133 
H§llands län Tibro 28 12 40 
Falkenberg 74 48 122 Tidaholm 23 13 36 
Halmstad 185 75 260 Töreboda 23 13 36 
Hylte 22 15 37 Vara 45 25 70 
Kungsbacka 102 55 157 Summa län 587 349 936 
Laholm 56 23 79 
Varberg 98 47 145 Värmlands län 
Summa län 537 263 800 Arvika 40 34 74 

Eda 12 18 30 
Göteborgs o Bohuslän Filipstad 23 21 44 
Göteborg 639 371 1010 Forshaga 22 8 30 
Härryda 51 14 65 Grums 27 16 43 
Kungälv 57 32 89 Hagfors 20 13 33 
Lysekil 16 16 32 Hammarö 12 10 22 
Munkedal 13 11 24 Karlstad 137 70 207 
Mölndal 47 32 79 Kil 20 6 26 
Orust 16 15 31 Kristinehamn 25 20 45 
Partille 40 22 62 Munkfors 6 3 9 
Sotenäs 11 15 26 Storfors 6 3 9 
Stenungsund 24 16 40 Sunne 40 25 65 
Strömstad 10 14 24 Säffle 27 25 52 
Tanum 17 19 36 Torsby 33 26 59 
Tjörn 31 12 43 Årjäng 14 21 35 
Uddevalla 68 57 125 Summa län 464 319 783 
Öckerö 31 8 39 
Summa län 1071 654 1725 
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Tabell 3 (forts) 

Län/kommun Kv M Samtlii;ia Län/kommun Kv M Samtlii;ia 

Örebro län Väslernorrlgnds län 
Askersund 28 14 42 Härnösand 59 43 102 
Degerfors 21 8 29 Kramfors 26 26 52 
Hallsberg 18 12 30 Sollefteå 39 31 70 
Hällefors 9 11 20 Sundsvall 131 59 190 
Karlskoga 40 23 63 Timrå 39 13 52 
Kumla 31 17 48 Ange 18 11 29 
Laxå 14 11 25 Örnsköldsvik 89 40 129 
Lekeberg 14 6 20 Summa län 401 223 624 
Lindesberg 43 22 65 
Ljusnarsberg 10 6 16 Jämllands län 
Nora 15 12 27 Berg 11 9 20 
Örebro 177 111 288 Bräcke 11 12 23 
Summa län 420 253 673 Härjedalen 27 22 49 

Krokom 31 22 53 
Väslmanlangs län Ragunda 9 9 18 
Arboga 45 16 61 Strömsund 23 14 37 
Fagersta 28 13 41 Åre 18 15 33 
Hallstahammar 27 13 40 Östersund 88 58 146 
Heby 41 15 56 Summa län 218 161 379 
Kungsör 15 8 23 
Köping 43 16 59 Väsle!:bollens län 
Norberg 7 9 16 Bjurholm 3 5 8 
Sala 27 18 45 Dorotea 4 4 8 
Skinnskatteberg 5 5 10 Lycksele 21 11 32 
Surahammar 22 7 29 Malå 10 4 14 
Västerås 200 113 313 Nordmaling 16 9 25 
Summa län 460 233 693 Norsjö 12 5 17 

Robertsfors 14 8 22 
DglgrngS län Skellefteå 108 69 177 
Avesta 43 17 60 Sorsele 5 8 13 
Borlänge 59 38 97 Storuman 12 10 22 
Falun 118 47 165 Umeå 145 71 216 
Gagnef 25 8 33 Vilhelmina 12 9 21 
Hedemora 29 20 49 Vindeln 8 6 14 
Leksand 16 15 31 Vännäs 11 9 20 
Ludvika 44 22 66 Åsele 7 5 12 
Malung 9 11 20 Summa län 388 233 621 
Mora 30 22 52 
Orsa 14 13 27 Norrbollens län 
Rättvik 21 13 34 Arjeplog 7 6 13 
Smedjebacken 22 8 30 Arvidsjaur 12 6 18 
Säter 19 10 29 Boden 34 19 53 
Vansbro 12 8 20 Gällivare 41 21 62 
Älvdalen 19 11 30 Haparanda 14 7 21 
Summa län 480 263 743 Jokmokk 13 8 21 

Kal ix 21 11 32 
Gävleborgs län Kiruna 32 18 50 
Bollnäs 35 27 62 Luleå 114 50 164 
Gävle 170 66 236 Pajala 14 11 25 
Hofors 15 10 25 Piteå 70 32 102 
Hudiksvall 61 27 88 Älvsbyn 15 4 19 
Ljusdal 34 19 53 Överkalix 8 4 12 
Nordanstig 19 13 32 Övertorneå 12 14 26 
Ockelbo 8 10 18 Summa län 407 211 618 
Ovanåker 30 13 43 
Sandviken 59 23 82 Hela riket 13523 7740 21263 
Söderhamn 38 27 65 
Summa län 469 235 704 
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Tabell 4 
Kyrkokommunal personal. Antal anställda, nyanställda och avgångna fördelade efter tjänst-
göringens omfattning, ålder och kön den 1 november 1997 
Employees in parishes of the Church of Sweden. Number of employees, newly employed and resigned by 
extent of employment, age and sex, 1 st November of 1997 

Anställda anges exklusive tjänstlediga. Nyanställda och avgångna anges inklusive tjänstlediga 

The number of employees excludes persons on leave of absence. The number of newly employed and resigned includes 

persons on leave of absence 

Ålder Heltidstjänst9örande Deltidstjänst9örande Samt1i9a Heltidseersoner 
Kv M Summa Kv M Summa Kv M Summa Kv M Summa 

-24 Anställda 166 202 368 504 283 787 670 485 1155 310 282 592 
Nyanställda 88 83 171 300 185 485 388 268 656 170 135 305 
Avgångna 39 38 77 211 112 323 250 150 400 77 61 139 

25-29 Anställda 344 409 753 407 140 547 751 549 1300 523 474 997 
Nyanställda 78 90 168 170 61 231 248 151 399 140 116 256 
Avgångna 57 47 104 109 51 160 166 98 264 98 59 157 

30-34 Anställda 500 558 1058 697 160 857 1197 718 1915 850 636 1486 
Nyanställda 86 61 147 240 53 293 326 114 440 185 83 268 
Avgångna 52 48 100 146 21 167 198 69 267 109 57 165 

35-39 Anställda 499 676 1175 962 168 1130 1461 844 2305 989 764 1753 
Nyanställda 60 42 102 214 42 256 274 84 358 148 62 211 
Avgångna 37 43 80 133 34 167 170 77 247 86 51 138 

40-44 Anställda 640 737 1377 1094 198 1292 1734 935 2669 1213 838 2051 
Nyanställda 65 43 108 165 36 201 230 79 309 133 57 190 
Avgångna 26 32 58 151 26 177 177 58 235 78 42 120 

45-49 Anställda 695 889 1584 1178 184 1362 1873 1073 2946 1305 990 2295 
Nyanställda 64 40 104 151 35 186 215 75 290 126 54 180 
Avgångna 31 35 66 109 29 138 140 64 204 72 44 116 

50-54 Anställda 856 856 1712 1432 237 1669 2288 1093 3381 1624 984 2608 
Nyanställda 69 57 126 147 30 177 216 87 303 128 69 197 
Avgångna 42 35 77 112 24 136 154 59 213 86 45 131 

55-59 Anställda 679 751 1430 1236 237 1473 1915 988 2903 1332 874 2206 
Nyanställda 29 27 56 102 34 136 131 61 192 69 40 109 
Avgångna 29 31 60 112 27 139 141 58 199 70 43 113 

60-64 Anställda 405 540 945 946 325 1271 1351 865 2216 887 704 1591 
Nyanställda 8 10 18 60 19 79 68 29 97 28 16 44 
Avgångna 31 62 93 151 49 200 182 111 293 101 83 184 

65- Anställda 14 13 27 269 177 446 283 190 473 69 51 120 
Nyanställda 4 5 75 56 131 76 60 136 12 14 26 
Avgångna 48 78 126 249 153 402 297 231 528 144 136 280 

Summa Anställda 4798 5631 10429 8725 2109 10834 13523 7740 21263 9102 6596 15698 
Nyanställda 548 457 1005 1624 551 2175 2172 1008 3180 1140 646 1786 
Avgångna 392 449 841 1483 526 2009 1875 975 2850 919 621 1540 
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Tabell 5 
Kyrkokommunal personal. Kvinnor och män efter åldersgrupp och löneintervall den 1 november 199'i 
Employees in parishes of the Church of Sweden, females and males, by age and salary, 1 st Nav. of 1997 
A) Heltidstjänstgörande/ Full-time employees 

Månadslön Ålder Summa 
Kronor 18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

-10999 Kvinnor 10 2 13 
Män 25 5 1 1 33 
Samtliga 35 5 3 2 46 

11000-11999 Kvinnor 34 14 11 4 8 7 7 4 2 91 
Män 47 18 7 3 6 3 4 3 4 95 
Samtliga 81 32 18 7 14 10 11 7 6 186 

12000-12999 Kvinnor 47 49 35 21 21 23 34 14 13 257 
Män 55 64 37 38 22 23 28 22 7 296 
Samtl iga 102 113 72 59 43 46 62 36 20 553 

13000-13999 Kvinnor 41 79 77 62 94 100 116 78 66 713 
Män 45 134 133 114 119 143 142 101 92 1023 
Samtliga 86 213 210 176 213 243 258 179 158 1736 

14000-14999 Kvinnor 19 75 104 119 128 127 161 152 90 975 
Män 19 93 177 238 245 291 271 246 192 1772 
Samtliga 38 168 281 357 373 418 432 398 282 2747 

15000-15999 Kvinnor 8 66 107 109 133 127 180 137 94 961 
Män 8 52 101 113 107 122 110 127 99 839 
Samtliga 16 118 208 222 240 249 290 264 193 1800 

16000-16999 Kvinnor 6 35 84 85 96 116 133 107 61 723 
Män 24 36 54 77 78 68 49 30 417 
Samtliga 7 59 120 139 173 194 201 156 91 1140 

17000-17999 Kvinnor 1 16 40 45 75 78 94 71 39 459 
Män 2 12 26 35 47 55 45 50 23 295 
Samtliga 3 28 66 80 122 133 139 121 62 754 

18000-18999 Kvinnor 6 20 24 29 34 35 32 14 194 
Män 6 17 30 37 30 29 19 13 181 
Samtliga 12 37 54 66 64 64 51 27 375 

19000-19999 Kvinnor 3 11 14 19 30 33 29 10 149 
Män 1 6 9 22 37 29 38 21 163 
Samtl iga 4 17 23 41 67 62 67 31 312 

20000-20999 Kvinnor 7 9 15 17 30 22 4 105 
Män 7 9 23 23 33 26 22 143 
Samtliga 14 18 38 40 63 48 26 248 

21000-21999 Kvinnor 2 3 7 9 15 13 4 53 
Män 1 10 6 21 23 17 5 83 
Samtliga 3 13 13 30 38 30 9 136 

22000-22999 Kvinnor 3 8 13 6 3 1 34 
Män 3 2 6 7 10 10 9 47 
Samtliga 3 5 14 20 16 13 10 81 

23000-23999 Kvinnor 3 5 4 3 5 20 
Män 2 6 4 11 11 9 6 49 
Samtliga 2 6 7 16 15 12 11 69 

24000- Kvinnor 3 8 8 14 2 36 
Män 3 13 15 44 53 34 17 179 
Samtli~a 3 14 18 52 61 48 19 215 

Summa Kvinnor 166 344 500 499 640 694 856 679 405 4783 
Män 202 409 557 674 737 889 856 751 540 5615 
Samtliga 368 753 1057 1173 1377 1583 1712 1430 945 10398 

Genomsnittl ig Kvinnor 12938 14486 15278 15628 15840 16130 16010 16208 15683 15672 
månadslön Män 12636 14073 14898 15444 15733 16247 16459 16302 15982 15675 

Samtliga 12772 14262 15078 15522 15783 16196 16234 16258 15854 15674 
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Tabell 5 (forts) 
8) Hel- och deltidstjänstgörande/ All employees 

Månadslön Ålder Summa 
Kronor 18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

-10999 Kvinnor 32 13 14 18 15 24 18 16 7 157 
Män 43 7 3 1 2 2 1 1 3 63 
Samtliga 75 20 17 19 17 26 19 17 10 220 

11000-11999 Kvinnor 81 37 51 46 58 65 74 52 37 501 
Män 71 23 14 5 10 7 11 5 5 151 
Samtliga 152 60 65 51 68 72 85 57 42 652 

12000-12999 Kvinnor 108 105 122 156 197 195 201 159 102 1345 
Män 87 86 61 52 35 35 44 41 19 460 
Samtliga 195 191 183 208 232 230 245 200 121 1805 

13000-13999 Kvinnor 83 159 220 248 309 368 532 404 284 2607 
Män 63 162 163 154 156 179 192 149 164 1382 
Samtliga 146 321 383 402 465 547 724 553 448 3989 

14000-14999 Kvinnor 44 128 209 250 285 308 395 399 306 2324 
Män 26 116 199 275 270 329 322 302 276 2115 
Samtliga 70 244 408 525 555 637 717 701 582 4439 

15000-15999 Kvinnor 14 95 189 241 255 243 329 257 202 1825 
Män 12 61 117 130 132 151 134 150 136 1023 
Samtliga 26 156 306 371 387 394 463 407 338 2848 

16000-16999 Kvinnor 9 53 125 159 179 206 214 180 111 1236 
Män 5 26 46 67 98 90 86 71 45 534 
Samtl iga 14 79 171 226 277 296 300 251 156 1770 

17000-17999 Kvinnor 2 21 57 79 127 113 129 114 79 721 
Män 3 14 32 40 60 66 59 60 38 372 
Samtliga 5 35 89 119 187 179 188 174 117 1093 

18000-18999 Kvinnor 8 28 31 48 56 72 47 23 313 
Män 9 17 33 43 34 37 26 20 219 
Samtliga 17 45 64 91 90 109 73 43 532 

19000-19999 Kvinnor 4 16 18 31 41 44 37 18 209 
Män 2 6 14 28 46 32 40 31 200 
Samtliga 6 22 32 59 87 76 77 49 409 

20000-20999 Kvinnor 9 12 21 21 32 24 8 128 
Män 7 9 25 24 34 29 29 157 
Samtliga 16 21 46 45 66 53 37 285 

21000-21999 Kvinnor 3 8 10 9 18 15 6 70 
Män 2 10 6 21 25 20 5 89 
Samtliga 5 18 16 30 43 35 11 159 

22000-22999 Kvinnor 3 8 15 8 3 2 39 
Män 3 3 7 8 10 12 10 53 
Samtliga 3 6 15 23 18 15 12 92 

23000-23999 Kvinnor 1 3 8 5 4 5 27 
Män 2 6 4 12 12 13 8 57 
Samtliga 3 7 7 20 17 17 13 84 

24000- Kvinnor 1 5 8 9 14 2 40 
Män 3 16 15 45 55 36 21 191 
Samtliga 4 17 20 53 64 50 23 231 

Summa Kvinnor 373 625 1045 1271 1551 1680 2080 1725 1192 11542 
Män 311 506 675 815 891 1049 1054 955 810 7066 
Samtliga 684 1131 1720 2086 2442 2729 3134 2680 2002 18608 

Genomsnittlig Kvinnor 12743 14125 14691 14786 14967 14993 14946 14985 14806 14791 
månadslön Män 12600 14037 14756 15350 15629 16073 16176 16064 15748 15486 

Samtliga 12678 14086 14717 15007 15208 15408 15360 15370 15187 15055 
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Tabell 5 (forts) 
C) Hel- och deltidstjänstgörande inom SACO-K och TCO-OF området/All employees, SACO-K and TCO-OF 

Månadslön Ålder Summa 

Kronor 18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

-10999 Kvinnor 3 2 2 2 11 
Män 1 1 2 
Samtliga 4 3 1 2 2 13 

11000-11999 Kvinnor 8 3 5 3 6 5 5 2 38 
Män 2 2 1 1 7 
Samtliga 10 4 5 3 6 7 6 3 45 

12000-12999 Kvinnor 27 26 24 11 23 33 20 11 9 184 
Män 8 9 3 2 2 3 4 2 33 
Samtliga 35 35 27 13 25 36 20 15 11 217 

13000-13999 Kvinnor 44 89 96 67 86 104 133 103 67 789 
Män 10 29 13 15 9 7 8 6 3 100 
Samtliga 54 118 109 82 95 111 141 109 70 889 

14000-14999 Kvinnor 27 93 144 166 173 193 243 242 162 1443 
Män 10 30 21 30 23 23 19 12 13 181 
Samtliga 37 123 165 196 196 216 262 254 175 1624 

15000-15999 Kvinnor 13 82 162 195 214 203 276 223 165 1533 
Män 6 45 56 41 36 41 38 28 28 319 
Samtliga 19 127 218 236 250 244 314 251 193 1852 

16000-16999 Kvinnor 6 47 118 150 164 191 193 168 101 1138 
Män 3 25 39 38 65 40 44 40 22 316 
Samtliga 9 72 157 188 229 231 237 208 123 1454 

17000-17999 Kvinnor 2 18 53 76 121 104 127 107 66 674 
Män 3 13 29 34 46 53 47 47 31 303 
Samtliga 5 31 82 110 167 157 174 154 97 977 

18000-18999 Kvinnor 8 27 31 45 51 67 45 21 295 
Män 8 14 28 38 29 30 24 16 187 
Samtliga 16 41 59 83 80 97 69 37 482 

19000-19999 Kvinnor 4 15 17 30 38 38 35 18 195 
Män 1 5 12 25 43 29 38 28 181 
Samtliga 5 20 29 55 81 67 73 46 376 

20000-20999 Kvinnor 9 12 19 18 29 23 7 118 
Män 6 7 24 22 32 24 28 143 
Samtliga 15 19 43 40 61 47 35 261 

21000-21999 Kvinnor 2 8 8 8 17 13 5 62 
Män 2 8 6 20 24 18 4 82 
Samtliga 4 16 14 28 41 31 9 144 

22000-22999 Kvinnor 3 8 15 8 3 1 38 
Män 3 2 6 6 8 11 8 44 
Samtliga 3 5 14 21 16 14 9 82 

23000-23999 Kvinnor 3 6 5 4 3 23 
Män 1 5 4 11 12 13 5 51 
Samtliga 2 6 7 17 17 17 8 74 

24000- Kvinnor 1 5 7 9 13 2 38 
Män 3 14 13 44 51 32 18 175 
Samtliga 4 15 18 51 60 45 20 213 

Summa Kvinnor 130 374 658 743 906 978 1170 992 628 6579 
Män 43 162 195 236 297 344 343 298 206 2124 
Samtl iga 173 536 853 979 1203 1322 1513 1290 834 8703 

Genomsnittlig Kvinnor 13613 14816 15497 15810 16035 16049 16056 16043 15743 15818 
månadslön Män 14106 15205 16516 17454 17859 19159 19543 19239 19021 18201 

Samtli&ia 13736 14933 15730 16206 16485 16858 16847 16781 16553 16399 
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Tabell 5 (forts) 
D) Hel- och deltidstjänstgörande inom SKAF området/ All employees, SKAF 

Månadslön Ålder Summa 
Kronor 18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 

-10999 Kvinnor 12 10 7 5 4 6 7 6 58 
Män 16 3 1 1 2 23 
Samtliga 28 13 8 6 6 6 7 6 81 

11000-11999 Kvinnor 45 23 29 22 24 20 35 19 7 224 
Män 35 14 8 3 4 3 6 1 3 77 
Samtliga 80 37 37 25 28 23 41 20 10 301 

12000-12999 Kvinnor 46 59 79 108 130 120 123 94 49 808 
Män 48 57 35 36 21 20 29 19 7 272 
Samtliga 94 116 114 144 151 140 152 113 56 1080 

13000-13999 Kvinnor 27 52 96 143 192 231 346 252 167 1506 
Män 39 107 128 119 123 142 153 121 130 1062 
Samtl iga 66 159 224 262 315 373 499 373 297 2568 

14000-14999 Kvinnor 11 26 40 59 79 92 116 133 106 662 
Män 9 68 156 216 225 274 280 268 233 1729 
Samtliga 20 94 196 275 304 366 396 401 339 2391 

15000-15999 Kvinnor 4 12 25 27 20 33 24 19 164 
Män 3 10 51 82 85 89 85 105 93 603 
Samtliga 3 14 63 107 112 109 118 129 112 767 

16000-16999 Kvinnor 4 6 3 6 3 25 
Män 5 22 27 46 35 27 21 183 
Samtliga 6 26 33 49 41 27 24 208 

17000-17999 Kvinnor 1 4 7 
Män 4 11 5 4 7 5 38 
Samtliga 2 2 4 11 6 4 7 9 45 

18000- Kvinnor 1 3 6 
Män 2 2 1 2 3 12 
Samtliga 2 3 2 5 3 2 18 

Summa Kvinnor 142 176 265 366 463 494 669 528 357 3460 
Män 151 260 385 485 500 580 594 551 493 3999 
Samtliga 293 436 650 851 963 1074 1263 1079 850 7459 

Genomsnittlig Kvinnor 12354 12925 13162 13349 13422 13428 13473 13542 13767 13390 
månadslön Män 12576 13487 14056 14363 14460 14479 14406 14506 14500 14281 

Samtliga 12468 13260 13691 13927 13961 13996 13912 14034 14192 13868 



Tabell 6 
Kyrkokommunal personal. Månadslön och genomsnittlig ålder för kvinnor och män i vissa befattningar den 1 november 1997 
Employees in parishes of the Church of Sweden, females and males in certain positions, average age and monthly salary, 1 st November of 1997 

A) Heltidstjänstgörande / Full-time employees 

Anmärkning : Grundlön avser månadslön exklusive rörliga tillägg, rörliga tillägg avser tillägg knutna till arbetstidens förläggning ex. ob. Se vidare sid. 6 

Befattning Kvinnor Män 

Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön 

Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Övre Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre 

tilllägg kvartil kvarti l tilllägg kvartil 

Arbetsledare 18 46 16701 252 16952 15722 17357 18000 152 48 16642 300 16942 15605 
Assistent i sjukhuskyrkan 49 51 16377 538 16915 16200 16976 17520 6 50 16593 978 17571 17203 
Assistent 404 49 15309 41 15350 14500 15203 16000 28 42 14971 52 15023 13875 
Avdelningschef 14 50 24714 247 24960 20961 25831 29300 29 51 25035 161 25197 21600 

Barntimmeledare/-skötare 150 39 13264 163 13427 12833 13454 14060 8 28 12074 545 12618 12026 
Diakon 648 49 15863 404 16267 15507 16163 16823 106 46 15932 696 16628 15800 
Diakoniassistent 108 51 14581 373 14954 14125 15171 16000 17 44 14626 285 14911 14300 
Ekonomibiträde 3 1 

Familjerådgivare 10 53 19593 18 19611 18700 19465 20000 
Fastighetsskötare 26 49 15106 440 15546 14700 
Fritidsledare 105 39 13467 402 13869 13159 13913 14576 26 31 13175 801 13976 12799 
Föreståndare 2 9 46 17396 436 17832 16776 
Förman 5 31 46 15534 215 15749 14866 
Församlingsassistent 630 39 14377 618 14995 14224 14925 15754 205 35 14342 845 15187 14444 
Församlingshemsvärd 133 49 13817 311 14128 13606 14066 14650 18 47 13947 619 14566 13500 
Församlingssekreterare 61 46 16774 431 17205 16300 17081 18000 22 44 16824 141 16965 16400 
Förskollärare 148 43 15315 113 15427 14533 15420 16218 2 
Förskollärare, föreståndare 59 46 16540 215 16755 15341 16931 18100 4 

Husmor 23 52 14550 416 14965 14152 15000 15638 2 
lnformationsassistent 14 40 16526 130 16657 15880 16611 17500 2 
lnformationssekreterare 22 39 17576 130 17705 16700 17100 18400 13 44 18149 278 18426 17136 

Median Övre 

kvartil 

16700 17934 
17538 18301 
14925 15400 
25361 28600 

12975 13662 
16363 17300 
15263 15750 

15479 15929 
13695 14949 
17500 18450 
15200 16070 
15092 16041 
14116 15090 
17250 17999 

18600 19288 



Tabell 6 (forts) 
A) (forts) 

Befattning Kvinnor Män 
Antal Ari tmetiskt medelvärde Månadslön Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön 

Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Ovre Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Ovre 
tilllägg kvartil kvartil tilllägg kvartil kvartil 

Kamrer I Ekonom 84 47 18405 102 18507 16933 17948 20100 39 45 18472 59 18532 17246 17961 20000 
Kamrers-/Förvaltningsass . 73 48 15928 111 16039 15160 15600 16863 17 46 16206 208 16414 15300 16328 16917 
Kanslist / Kyrkoskrivare 291 48 14538 42 14580 13930 14500 15100 16 45 14446 204 14649 14220 14591 15030 
Kantor 397 41 15743 755 16498 15698 16600 17320 217 43 16067 791 16858 15820 16715 17609 
Kontorsvaktmästare 5 32 45 14511 205 14716 14000 14475 15375 
Krematoriemäst. I -förest. 4 22 49 15960 67 16027 15399 16122 16567 
Krematoriepersonal 15 47 14713 0 14714 14270 14700 15300 55 46 14955 169 15125 14400 15220 15750 
Kurator 5 
Kyrkogårdsarbetare 373 40 13006 39 13045 12367 13000 13900 1416 42 13875 78 13953 13400 14050 14620 
Kyrkogårdschef / -förest. 6 44 20213 410 20624 16649 19007 23800 140 50 20056 325 20381 17846 19713 22417 
Kyrko-/kyrkogårdsvaktmäst. 270 47 13631 484 14114 13550 13997 14656 2205 46 13905 521 14426 13871 14322 14900 
Kyrkokamrer/ Kanslichef 137 49 20689 118 20808 18446 19796 21800 175 50 23194 264 23458 20000 21900 26650 
Kyrkomusiker (Övriga) 17 43 15294 583 15877 14933 16119 17057 14 42 16366 473 16838 14000 16717 17408 

Löneassistent 44 50 15826 63 15889 15080 15800 16700 5 
Organist 180 43 18030 917 18948 17550 19065 20085 313 46 18834 625 19459 18217 19523 20430 
PersonalkonsulenU-sekr. 35 50 20479 311 20790 19200 20822 22922 19 49 20578 250 20828 18000 21003 23358 

Skogvaktare (stift) 38 48 22667 1874 24541 23220 24375 26129 
Stiftsjurist 6 47 23393 126 23520 22300 23543 25480 9 48 24474 241 24715 24000 24526 26224 
Stiftsjurist, förste 7 50 30124 425 30549 28000 31380 33162 
Stifts jägmästare 9 49 26839 1110 27949 26000 27250 29015 
Stifts konsulent 48 45 19138 998 20136 19276 20268 21047 26 47 19148 1606 20754 19393 20527 22029 
Städare 100 50 13345 83 13428 13200 13400 13700 7 37 12591 237 12828 10890 13100 14366 

Trädgårdsingenjör 6 41 17163 83 17245 17000 17209 19750 22 50 18547 200 18746 17450 18100 20134 
Utredningssekreterare 25 47 18369 83 18452 17650 18350 19526 11 44 19325 286 19611 17857 19500 20500 

Statlig personal, präster. Månadslön för män och kvinnor den 1 september 1996 

Domprost 2 9 57 32954 0 32954 31966 32200 33592 
Komminister 587 43 19246 299 19544 18550 19313 20336 1080 45 19577 388 19964 18877 19600 20600 
Kontraktsadjunkt 39 45 20089 147 20236 19000 20200 21148 73 45 20589 410 20999 19450 20337 21500 
Kyrkoherde 149 49 23317 235 23552 22500 23100 24378 872 52 23815 312 24127 22500 23450 25100 
Pastorsadjunkt 68 35 15448 35 15483 14700 15000 15900 66 34 15643 82 15724 14500 15309 16800 
Stiftsadjunkt 31 44 21724 127 21851 20500 21500 23290 90 49 22785 214 22999 21687 22700 24500 
Stiftsadjunkt (förste) 2 14 54 28412 538 28950 25678 29115 30600 

N -
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Tabell 6 (forts) 
B) Deltidstjänstgörande / Part-times employees 

Befattning Kvinnor Män 
Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön 

Ålder Grundlön Rörl iga Månadslön Undre Median Ovre Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Ovre 
tilllägg kvartil kvartil tillläg~ kvartil kvartil 

Arbetsledare 2 6 59 15997 435 16432 15200 15816 17132 
Assistent i sjukhuskyrkan 37 51 15686 274 15960 15200 16000 16553 3 
Assistent 349 50 14727 62 14790 14129 14703 15403 12 44 14036 69 14104 13278 13674 15050 

Barnti mmeledare/-skötare 1359 44 12557 216 12773 12067 12847 13500 15 31 12307 462 12769 10808 12531 14500 
Diakon 245 49 15570 329 15900 15260 15810 16500 16 48 15605 453 16058 15150 15800 16710 
Diakoniassistent 130 52 14020 294 14313 13500 14059 14950 9 51 14291 83 14373 14000 14500 14945 
Ekonomibiträde 27 43 12647 1052 13698 13234 13651 14773 

Familjerådgivare 30 51 18683 64 18747 18143 18657 19300 7 48 17962 0 17962 17250 18100 18600 
Fritidsledare 254 44 13140 361 13501 12990 13492 14000 22 32 12705 1441 14146 13025 13890 14640 
Församlingsassistent 411 41 13946 582 14528 13720 14495 15294 43 34 14120 893 15013 13744 14635 15960 
Församlingshemsvärd 461 51 13088 410 13499 12815 13496 14040 9 46 12603 702 13305 12736 13609 13840 
Församlingssekreterare/-pedaf 20 49 16770 351 17122 15995 16825 17259 4 
Förskollärare 217 43 14955 139 15094 14300 15082 15969 
Förskollärare fst 25 42 15647 384 16031 15000 15797 17167 

Husmor 44 48 13858 533 14391 13375 14155 15394 

Kamrer / Ekonom 46 48 16883 151 17034 15675 16667 18400 15 55 17192 84 17277 15990 16670 18200 
Kamrer/Förvaltningsassistent 125 49 15159 104 15263 14500 15300 16000 5 
Kanslist/Kyrkoskrivare 653 50 14084 89 14173 13600 14100 14702 21 43 13930 41 13971 13350 13700 14297 
Kantor 576 43 15325 780 16105 15150 16235 16933 236 45 15495 634 16129 15074 16287 17104 
Kontorsvaktmästare 12 43 13425 370 13795 13175 13633 14097 4 
Kyrkogårdsarbetare 119 46 12648 43 12692 12194 12688 13300 163 45 12928 110 13039 12100 13238 13950 
Kyrko-/kyrkogårdsvaktmästare 612 49 13236 587 13824 13229 13816 14414 656 48 13315 667 13983 13392 13964 14523 
Kyrkokamrer/Kanslichef 87 48 17727 191 17919 16460 17543 18750 29 49 19120 101 19221 17675 18400 20000 
Kyrkomusiker (Övriga) 97 45 14180 790 14970 13584 15000 16000 43 42 14641 641 15281 14183 15335 16493 

Löneassistent 38 48 15434 114 15548 14956 15600 16100 22 45 17767 389 18156 17214 19105 19350 
Organist 32 39 17214 847 18062 17117 18018 19704 3 
Personalsekreterare 10 44 17612 491 18103 15800 17750 21812 

Serverings biträde 12 47 11591 762 12353 11550 12013 13279 1 
Stiftskonsulent 14 43 18857 1191 20048 19190 19829 21597 3 
Städare 597 48 12665 112 12777 12300 12900 13370 26 41 12297 186 12483 12000 12325 13000 



Tabell 6 (forts) 
C) Indelat efter SSYK (Standard för svensk yrkesklassificering). Heltidstjänstgörande 

Swedish Standard Classification of Occupations. Full-time employees 

SSYK Befattning Kvinnor Män 

Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön 
Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Övre Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Övre 

tilllägg kvartil kvartil tilllägg kvartil kvartil 

Ledningsarbete 

131 Chefer för mindre enheter 20 48 23364 296 23659 19425 23150 28684 174 50 21046 310 21356 18200 20387 24500 
2 Arbete som kräver teoretisk specialistkompetens 

221 Specialister inom jord- och skogsbruk 3 14 51 29053 1343 30396 27000 30483 33791 

235 Andra pedagoger med special istkomp. 48 45 19138 998 20136 19276 20268 21047 26 47 19148 1606 20754 19393 20527 22029 
241 Företagsekonomer och personaltjm. 172 49 20646 158 20804 18500 19913 22000 194 50 22938 263 23200 20000 21825 26000 

242 Jurister 6 47 23393 126 23520 22300 23543 25480 16 49 26946 321 27268 24264 27112 31440 

245 Musiker m.fl 597 42 16430 797 17227 16000 17053 18144 545 44 17670 687 18357 16700 18261 19950 
247 Adm. i offentl ig förval tning 47 43 17998 105 18102 16800 17860 19450 24 44 18688 282 18969 17468 18800 20075 

249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. 827 50 15799 398 16197 15424 16100 16842 140 46 15923 639 16563 15515 16316 17375 

3 Arbete som kräver kortare högskoleutbildning 

321 Lantmästare, skogsmästare m.fl. 6 41 17163 83 17245 17000 17209 19750 63 49 20875 1200 22075 18200 23000 25270 

331 Förskollärare och fritidspedagoger 148 43 15315 113 15427 14533 15420 16218 2 

343 Administrativa assistenter m.fl 101 46 18128 115 18242 16750 17800 19500 47 45 18068 87 18155 17000 17645 19032 

346 Behandlingsass ., fritidsledare m.11. 796 40 14441 575 15016 14043 14900 15813 253 35 14438 779 15217 14300 15123 16233 

4 Kontors- och kundservicearbete 

412 Bokförings-, redovisningsass. m.fl. 521 49 15439 53 15492 14650 15400 16100 50 43 15595 131 15726 14500 15385 16917 
419 Övrig kontorspersonal 291 48 14538 42 14580 13930 14500 15100 16 45 14446 204 14649 14220 14591 15030 
422 Kundinformatörer 135 49 13828 307 14135 13606 14083 14666 18 47 13947 619 14566 13500 14116 15090 

5 Service-, omsorgs- och försäljningsarbete 

512 Storhushåll och resturangpersonal 23 52 14550 416 14965 14152 15000 15638 2 

513 Vård- och omsorgsprsonal 150 39 13264 163 13427 12833 13454 14060 8 28 12074 545 12618 12026 12975 13662 

514 Personl iga servicetjänster 19 47 15041 63 15104 14300 15100 15425 77 47 15242 140 15383 14550 15350 16144 

6 Arbete inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 

611 Kyrkogårdsarbetare m.fl. 643 43 13269 225 13494 12779 13550 14133 3621 45 13893 348 14241 13712 14203 14825 
7 Hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning 

713 Byggnadshantverkare m.fl. 23 45 16469 238 16707 15485 16880 17928 209 48 16286 305 16592 15200 16300 17700 

9 Arbete utan krav på särskild yrkesutbildning 
912 Städare mfl. 100 50 13345 83 13428 13200 13400 13700 8 38 13267 302 13569 11445 13250 14837 
914 Vaktmästare mfl. 6 51 14617 449 15065 14500 14671 15693 42 46 14360 206 14567 13900 14438 15133 



Tabell 6 (forts) N 
.i:,. 

D) Indelat efter SSYK (Standard för svensk yrkesklassiflcering). Deltidstjänstgörande 
Swedish Standard Classification of Occupations. Part-time employees 

SSYK Befattning Kvinnor Män 

Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslön 

Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Övre Ålder Grundlön Rörliga Månadslön Undre Median Övre 

tilllägg kvartil kvartil tilllägg kvartil kvartil 

Ledningsarbete 

131 Chefer för mindre enheter 3 9 52 22134 366 22500 17450 19850 26705 

2 Arbete som kräver teoretisk specialistkompetens 

235 Andra pedagoger med specialistkomp. 14 43 18857 1191 20048 19190 19829 21597 3 

241 Företagsekonomer och personaltjm. 97 48 17716 222 17938 16448 17543 18797 32 49 19116 92 19208 17669 18400 20000 
245 Musiker m.fl 713 43 15262 780 16042 15079 16117 16964 303 44 15534 613 16146 15000 16274 17203 
247 Adm. i offentlig förvaltning 15 46 17010 14 17024 16100 16907 17850 6 37 16966 103 17069 14500 17070 19400 

249 Psykologer, socialsekreterare m.fl. 449 50 15375 297 15672 14548 15659 16534 39 49 16092 341 16433 14945 16100 18100 

3 Arbete som kräver kortare högskoleutbildning 

331 Förskollärare och fritidspedagoger 217 43 14955 139 15094 14300 15082 15969 
343 Administrativa assistenter m.fl 54 47 16673 130 16803 15267 16200 18287 17 52 16752 96 16848 15700 16300 18000 

346 Behandlingsass. , fritidsledare m.fl. 685 42 13730 494 14223 13382 14008 14952 69 34 13809 1095 14904 13488 14503 15750 

4 Kontors- och kundservicearbete 

412 Bokförings-, redovisningsass . m.fl. 512 50 14885 76 14961 14238 14900 15626 17 44 14272 48 14321 13300 14000 15400 

419 Övrig kontorspersonal 653 50 14084 89 14173 13600 14100 14702 21 43 13930 41 13971 13350 13700 14297 

422 Kundinformatörer 464 51 13097 408 13505 12823 13497 14044 9 46 12603 702 13305 12736 13609 13840 

5 Service-, omsorgs- och försäljningsarbete 

512 Storhushåll och resturangpersonal 44 48 13858 533 14391 13375 14155 15394 

513 Vård- och omsorgsprsonal 1359 44 12557 216 12773 12067 12847 13500 15 31 12307 462 12769 10808 12531 14500 

514 Personliga servicetjänster 5 52 14540 76 14616 14600 14600 14750 

6 Arbete inom jordbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 

611 Kyrkogårdsarbetare m.fl. 731 49 13140 499 13639 13000 13712 14295 819 48 13238 556 13795 13126 13867 14432 

7 Hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning 

713 Byggnadshantverkare m.11. 2 13 56 15768 671 16439 14874 15531 17132 

9 Arbete utan krav på särskild yrkesutbildning 

912 Städare mfl. 599 48 12662 112 12774 12299 12900 13370 26 41 12297 186 12483 12000 12325 13000 

913 Köks- och resturangbiträden 39 44 12322 963 13284 12138 13400 14157 1 

914 Vaktmästare mfl. 16 43 13632 277 13909 13334 13633 14575 9 45 13488 113 13602 12800 13500 14400 



Tabell 7 
Kyrkokommunal personal. Månadslön för kvinnor och män efter utbildningens längd och inriktning den 1 november 1997. 
Hel- och deltidstjänstgörande 
Employees in parishes of the Church of Sweden, males and females by education and monthly salary, 1 st November of 1997. All employees 

Utbildning Kvinnor Män 
Kod/Benämning Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslönens spridning Antal Aritmetiskt medelvärde 

Ålder Grundlön Rörliga Månads- Undre Median Ovre Ålder Grundlön Rörliga Månads-
tillägg lön kvartil kvartil tillägg lön 

A) Utbildningens inriktning (SUN-kod) 

O Allmän grundutbildning 3210 49 13572 260 13832 12925 13700 14600 2635 48 14106 369 14475 
1 Utbildning för estetisk, humanistisk 

och religiös verksamhet 1603 45 15526 546 16072 15150 16000 16930 519 42 15652 678 16330 
2 Pedagogisk verksamhet 1888 42 15279 517 15796 14383 15600 16964 719 44 17056 696 17753 
3 Utbildning för förvaltning , handel o kontor 

samt ekonom,samhällsvet o beteendevet 2414 46 15158 197 15355 13700 14800 16400 718 44 17279 369 17648 
4 Utbildning för industri och hantverk samt 

teknisk och naturvetenskaplig utbildning 268 44 13540 385 13925 12695 13688 14773 1414 42 14221 414 14635 
5 Utbildning för transport o kommunikation 60 49 13597 338 13936 12949 13826 14689 77 46 14103 506 14609 
6 Utbildning för vårdyrken 1267 46 13554 286 13840 12858 13700 14550 73 44 14181 468 14650 
7 Utbildning för lantbruk och fiske 186 38 14039 234 14273 12965 13798 14607 741 45 15796 401 16197 
8 Utbildning för service samt för civi l 

bevakning och militära tjänster 505 47 13323 323 13646 12900 13566 14350 80 45 14569 408 14977 
9 Utbildning saknas eller ej hänförl iga 

till specifika huvudgrupper 141 90 

B) Utbildningens längd (SUN-kod) 

1 Förgymnasial utbildning kortare än 9 år 1284 56 13377 232 13609 12932 13600 14297 1393 56 14133 368 14501 
2 Förgymnasial utbildn 9 (10) år (matsvar) 1165 47 13607 238 13845 12815 13675 14656 899 41 13941 354 14296 
3 Gymnasial utbildning högst 2 år 3503 46 13771 257 14028 13000 13865 14853 2125 42 14143 394 14537 
4 Gymnasial utbildning längre än 2 år 1519 40 14419 392 14811 13420 14562 16119 930 41 14836 450 15286 
5 Eftergymnasial utbildning högst 2 år 2545 44 15100 403 15504 14372 15481 16500 791 42 16161 647 16809 
6 Eftergymnasial utbildning längre än 2 år 1483 45 16585 529 17114 15470 16770 18356 890 47 18953 562 19515 
7 Forskarutbildning 2 9 54 19736 579 20315 
9 Utbildning saknas eller ospecificerad nivå 41 29 

Totalt 11542 7066 

Månadslönens spridnin2 
Undre Median Ovre 
kvarti l kvartil 

13759 14294 15021 

14897 16050 17334 
15660 17586 19666 

14100 15790 20000 

13650 14293 15200 
13810 14392 15220 
13767 14460 15575 
13836 14440 17168 

13688 14131 15519 

13887 14295 15000 
13559 14200 14943 
13650 14250 15111 
13646 14695 16400 
14380 15900 18000 
16620 18917 20900 
18772 19916 21965 

N 
u, 



Tabell 7 (forts) N 

°' 

Utbildning Kvinnor Män 
Kod/Benämning Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslönens spridning Antal Aritmetiskt medelvärde Månadslönens spridning 

Ålder Grundlön Rörliga Månads- Undre Median Ovre Ålder Grundlön Rörliga Månads- Undre Median Ovre 
tillägg lön kvartil kvartil tillägg lön kvartil kvart il 

C) Utbildningens inriktning och längd 

0 Allmän grundutbildning 
011 Folkskoleutbildning 1283 56 13374 231 13606 12932 13600 14295 1393 56 14133 368 14501 13887 14295 15000 
02 Förgymasial utbildning > 9 år 1165 47 13607 238 13845 12815 13675 14656 899 41 13941 354 14296 13559 14200 14943 
020 Grundskoleutbildning 786 44 13208 264 13473 12505 13392 14283 810 40 13863 351 14214 13514 14195 14872 
023 Realskoleutbildning 349 55 14465 191 14656 13600 14400 15415 74 53 14811 412 15223 14066 14625 15643 
03 Gymnasial utbildning < 2 år 292 41 13682 323 14005 13000 13815 14953 131 36 13978 379 14357 13490 14328 14986 
04 Gymnasial utbildning > 2 år 469 38 13954 350 14304 13150 14091 15206 212 38 14709 422 15132 13548 14690 16148 

1 Utbildning för estetisk, humanistisk och religiös verksamhet 
13 Gymnasial utbildning < 2 år 113 44 14555 722 15278 13890 15636 16482 65 42 14731 601 15332 14125 15485 16609 
14 Gymnasial utbildning > 2 år 338 41 15408 732 16140 15150 16340 17081 134 40 15483 749 16232 15371 16466 17193 
143 Musikutbildning> 2 år 316 41 15498 761 16259 15224 16420 17141 125 40 15623 761 16384 15465 16500 17209 
15 Eftergymansial utbildning < 3 år 849 48 15559 458 16017 15211 15900 16761 208 41 15291 717 16008 14738 15950 17137 
150 Diakon , teol fil eller motsvarande 689 49 15693 426 16119 15348 15900 16700 100 46 16265 735 17000 15900 16561 17668 
16 Eftergymnasial utbi ldning > 3 år 303 45 15926 523 16449 15044 16269 17423 104 47 16935 563 17498 15150 16498 18579 
165 Teologisk-rel igionsvetens , teol kand 151 44 16229 506 16735 15500 16350 17749 44 45 16993 538 17531 14913 16255 18084 
17 Forskarutbildning 8 54 18674 589 19263 18504 19533 21233 

2 Pedagogisk utbildning 
25 Eftergymnasial utbildning < 3 år 1146 41 14758 420 15178 14100 15036 16100 225 38 15094 788 15882 14300 15388 16916 
254 Förskollärar/fritidsped. ungdomsled 1093 41 14740 405 15145 14100 15000 16045 192 37 14887 792 15679 14245 15198 16616 
26 Eftergymnasial utbildning > 3 år 716 45 16223 682 16905 15445 16800 18153 488 48 18011 657 18669 16800 18900 20166 
262 Musikpedagogisk utbildning 426 43 16765 773 17539 16200 17381 19000 403 46 18267 651 18918 17214 19150 20246 

3 Utbildning för förvaltning, handel och kontor samt ekonomisk, samhällsvetenskaplig och beteendevetenskaplig utbildning 
33 Gymnasial utbildning < 2 år 1296 48 14379 157 14536 13450 14355 15339 235 44 14677 395 15072 13743 14416 15585 
330 Handels- och kontorsutbildning 634 47 14322 148 14470 13360 14300 15373 91 38 13934 402 14336 13333 14100 14825 
34 Gymnasial utbildning >2 år 488 43 14678 226 14904 13618 14575 15800 146 37 14803 386 15189 13431 14491 15952 
347 Handelsgymnasium 434 44 14755 239 14994 13648 14625 15883 136 38 14884 404 15289 13499 14500 15956 
35 Eftergymnasial utbildning < 3 år 234 44 15797 210 16007 14000 15642 17100 108 46 17339 375 17714 14510 17200 19239 
36 Eftergymnasial utbildning > 3 år 396 46 17922 285 18207 16000 17500 19671 228 47 21469 328 21797 17400 20900 25000 
363 Socionomutbildning 256 46 17796 288 18084 16192 17453 19270 115 46 20810 318 21128 17400 20100 23375 
364 Ju ri stutbildning 21 44 21456 291 21748 17500 22000 24490 30 49 25555 369 25923 22150 25812 31500 
366 Samhällsvetenskaplig linje, fil kand 71 47 16870 217 17087 15365 16286 18500 43 49 19908 448 20356 14860 20037 25361 



Tabell 7 (forts) 
C) (forts) 

Utbildning Kvinnor 
Kod/Benämning Antal Aritmetiskt medelvärde 

Ålder Grundlön Rörliga Månads-
tillägg lön 

4 Utbildning för industri och hantverk samt teknisk och naturvetenskaplig utbildning 
43 Gymnasial utbildning < 2 år 164 46 13309 295 13604 
434 Utbildning för industri och hantverk 106 43 13083 346 13429 
44 Gymnasial utbildning > 2 år 47 39 13739 397 14135 
444 Yrkesutb för industri och hantverk 22 43 13577 255 13832 
45 Eftergymnasial utbildning < 3 år 27 36 13490 911 14402 
46 Eftergymnasial utbildning > 3 år 29 44 14496 395 14892 

5 Utbildning för transport och kommunikation 
53 Gymnasial utbildning < 2 år 56 49 13499 312 13811 

6 Utbildning för vårdyrken 
63 Gymnasial utbildning < 2 år 969 45 13238 282 13520 
630 Biträdespers i hälso-,sjuk-,åldr.vård 197 47 13149 295 13444 
631 Undersköterskeutbildning 135 41 13202 408 13610 
634 Barn- och ungdomsvård 466 44 13215 217 13432 
64 Gymnasial utbildning > 2 år 38 33 12873 280 13153 
65 Eftergymnasial utbildning < 3 år 236 49 14664 300 14964 
650 Sjuksköterskeutb, grundutbi ldning 72 52 15197 253 15450 
651 Sjuksköterskeutb, vidareutbildning 63 47 14832 337 15169 

7 Utbildning för lantbruk, trädgård, skogsbruk och fiske 
73 Gymnasial utbildning < 2 år 138 38 13577 227 13805 
731 Utbildning för lantbruk 36 39 13141 443 13584 
732 Utbildning för trädgård 87 35 13491 123 13614 
733 Utbildning för skogsbruk 4 
74 Gymnasial utbildning > 2 år 32 38 14002 351 14353 
75 Eftergymnasial utbildning < 3 år 12 38 16587 83 16670 
752 Trädgårdsteknikerutbildning 12 38 16587 83 16670 
76 Eftergymnasial utbildning > 3 år 3 42 18400 0 18400 

8 Utbildning för serviceyrken samt utbildning för civil bevakning och militär tjänst 
83 Gymnasial utbildning < 2 år 429 47 13265 334 13599 
833 Konsumtionsutbi ldning 162 40 13119 351 13470 
84 Gymnasial utbildning > 2 år 49 49 13430 230 13660 

Män 
Månadslönens spridnin2 Antal 
Undre Median Ovre 
kvarti l kvartil 

12510 13500 14550 1023 
12450 13410 14478 791 
12800 13622 14880 274 
13200 13804 14415 165 
12600 13833 16000 97 
13500 14650 16450 20 

12810 13686 14485 73 

12780 13520 14135 50 
12685 13537 14100 16 
12545 13440 14292 8 
12795 13452 14060 13 
12346 13102 13788 2 
13688 15000 16231 11 
14425 15692 16494 
13900 15435 16500 4 

12850 13486 14175 468 
12621 13277 14417 121 
12850 13500 14100 182 

58 
13082 14075 14812 119 
15253 17109 17964 125 
15253 17109 17964 65 
17000 18450 19750 29 

12893 13513 14280 52 
12766 13409 14193 6 
12920 13647 14500 10 

Aritmetiskt medelvärde 
Ålder Grundlön Rörliga Månads-

tillägg lön 

41 14012 403 14416 
39 13848 388 14236 
47 14617 426 15044 
45 13943 403 14346 
37 14899 446 15345 
44 16198 645 16843 

46 13975 504 14479 

42 13646 496 14142 
41 13900 631 14531 
39 13153 770 13923 
35 13186 261 13447 

48 14494 283 14777 

44 14258 317 14575 
45 13688 371 14059 
40 14688 204 14892 
37 13620 484 14104 
43 15417 289 15706 
48 19613 736 20349 
48 19176 272 19449 
49 25711 776 26486 

43 13775 419 14194 
29 12822 219 13040 
45 16299 294 16592 

Månadslönens spridning 
Undre Median Ovre 
kvartil kvartil 

13632 14233 15032 
13533 14153 14887 
13772 14392 15570 
13680 14200 14939 
13481 14471 15936 
14612 15263 18175 

13810 14373 15206 

13400 14096 14899 
13762 14399 15187 
12296 14002 15495 
13000 13767 14000 

14135 14814 15759 

13706 14191 14860 
13450 13957 14518 
13871 14300 15355 
13550 14045 14612 
13551 14422 17700 
17000 20577 23805 
17000 18600 21574 
22423 27200 32000 

13334 14076 14864 
11900 13025 14516 
13927 14202 17646 

N 
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Tabell 8 N 
00 

Anställda inom offentlig sektor fördelade efter huvudman (exkl helt tjänstlediga) 1990-1996, tusental 
Employees in the public sector by type of employer (excl persons on leave) 

Anm. Jämförelser mellan sektorerna bör göras försiktigt pga skillnader i metod, populationsavgränsningar och mättidpunkter. Däremot bedöms jämlörbarheten över tiden vara 
tillfredsställande, även om det kan fi nnas ett tidsseriebrott mellan 1990 och1991 inom landstingen och primärkommunerna pga ändrat insamlings- och bearbetningsförfarande för 
lärarstatistiken . Avrundningen av antalet kvinnor och män gör att summan av dessa i vissa fall skiljer sig från vad som presenteras under rubriken samtliga. 

Huvudman 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 

Kön Totalt Heltids- Totalt Heltids- Totalt Heltids- Totalt Heltids- Totalt Heltids- Totalt Helt ids- Totalt Heltids-

personer personer personer personer personer personer personer 

Staten 1 

Kvinnor 168, 1 143,6 164,5 141, 1 155, 1 133,3 133,2 115,2 101 ,9 88,3 101 ,4 85,5 99,5 86,1 
Män 233,3 217,6 222,8 208,9 207,3 193,7 176,3 163,6 147,4 135,7 144,7 133,0 141 ,0 129,4 

Samtliga 401 ,3 361 ,2 387,3 350,0 362,4 327,3 309,5 278,8 249,4 224,0 246,1 218,5 240,6 215,4 

Landsting 

Kvinnor 328,4 261 ,9 317,2 255,1 253,2 208,1 238,1 196,9 222,0 173,5 193,1 153,4 179,4 143,9 

Män 68,6 60,6 65,4 58,4 59,4 53,7 55,9 50,8 52,6 46,2 45,3 40,2 43,3 39,1 

Samtliga 397,0 322,5 382,6 313,5 312,6 261 ,8 294,1 247,8 274,6 219,6 238,4 193,7 222,7 182,9 

Primärkommuner 

Kvinnor 561 ,4 430,7 558,1 433,5 598,9 459,5 585,8 451 ,1 578,6 437,4 598,8 459,3 615,1 470,8 

Män 173,4 153,5 173,0 153,2 169,4 148,0 160,7 140,8 156,0 134,9 158,3 137,9 158,3 137,6 

Samtl iga 734,9 584,1 731 ,1 586,6 768,4 607,5 746,5 592,1 734,6 572,3 757,2 597,1 773,4 608,4 

Kyrkokommuner 2 

Kvinnor 13,5 8,8 13,3 8,7 14,6 9,8 14,4 9,6 14,4 9,7 14, 1 9,7 14,2 9,7 

Män 10,0 8,5 10,6 9,0 11 ,7 10,0 11 ,0 9,5 10,8 9,4 10,5 9,1 10,3 9,0 
Samtliga 23,6 17,3 23,9 17,7 26,3 19,8 25,4 19, 1 25,2 19, 1 24,6 18,8 24,4 18,7 

Övriga1 

Kvinnor 17,7 15,4 16,0 14, 1 15,3 13,6 15,0 13,3 14,8 13,3 14,5 13, 1 13,7 12,6 

Män 5,3 4,6 3,9 3,4 3,7 3,2 3,6 3,1 3,5 3,1 3,5 3,1 3,1 2,9 

Samtliga 23,0 20,0 19,9 17,5 19,0 16,8 18,6 16,5 18,3 16,4 18,0 16,2 16,8 15,5 

Hela offentl iga sektorn 

Kvinnor 1089,2 860,3 1069,0 852,4 1037,2 824,5 986,5 786,3 931 ,7 722,1 921 ,9 721 ,0 922,0 723,1 
Män 490,7 444,8 475,8 433,0 451 ,5 408,7 407,5 367,8 370,3 329,2 362,3 323,3 356,0 317,9 

Samtliga 1579,8 1305,1 1544,8 1285,4 1488,7 1233,3 1394,1 1154,3 1302,1 1051 ,4 1284,2 1044,3 1278,0 1041 ,0 

1) Inkl helt tjänstlediga 

2) Inkl präster 



Statistiska centralbyrån 
Avdelningen för arbetsmarknads­
och utbildningsstatistik 

Vägledning för redovisning av kyrkokommunalt 
lönereglerad personal 1 november 1997 

Därför lämnar Ni uppgifter till SCB ! 
Statistiska centralbyrån (SCB) och Svenska kyrkans församlings- och pastoratsförbund (SKFP) genomför 
tillsammans årligen en undersökning av den kyrkokommunalt lönereglerade personalen. Resultatet 
används bland annat vid de kommunala avtalsförhandlingarna, för framställning av SKFP:s lönestatistik 
och utgör underlag för SCB:s officiella löne- och sysselsättningsstatistik. Dessutom publiceras 
lönestatistik av SKFP i skriften "Löner inom Svenska kyrkan". 

Vilka omfattar undersökningen 
Undersökningen omfattar all personal på kyrkokommunala avtal hos samtliga församlingar, pastorat och 
kyrkliga samfälligheter med arbetsgivaransvar. 

Personal som skall redovisas ! 
• 
• 
• 
• 

Kyrkokommunalt lönereglerad personal som varit anställd eller fått utbetald lön under november 

Tillfälligt anställda. Skolkantorer redovisas som timanställda den tid de arbetat för Svenska Kyrkan 

Beredskapsarbetare samt arbetstagare som anvisats statlig ungdomsplats eller inskolningsplats 

Månadsavlönad personal som är helt tjänstledig under november månad ska medtagas och 

redovisas med en 1 :a i kolumn 18 ( =tjänstledighet) 

Personal som inte skall redovisas ! 
• 
• 
• 
• 
• 
• 

Statligt lönereglerad personal (präster) 

Skolkantorer som är anställda och avlönas av kommunen 

Förtroendevalda såsom kyrkokassörer och kassaförvaltare 

Personer som gör "diakonala året" och förskolepraktikanter 

Timanställda som ej tjänstgjort dvs inte fått någon lön utbetald i november 

Stiftssamfälligheterna redovisar skogsarbetare på separat blankett 

Tänk också på att! 
• Om det inte finns någon anställd personal att redovisa, skall detta noteras med ett kryss i den för 

ändamålet avsedda rutan och blanketten återsändas till SCB 

• Kontrollera alla förtryckta uppgifter 

• 
• 

Rätta och komplettera vid behov - stryk den felaktiga uppgiften och fyll i den korrekta ovanför 

För arbetstagare som slutat sin anställning stryks samtliga uppgifter 

• Personal som inte redovisats tidigare (nyanställda och vikarier) medtages om de varit anställda eller 
erhållit utbetald lön i november 

• Arbetstagare med fler än en befattning redovisas på varje sådan befattning för sig . 
Ange tjänstenummer i kolumn 2 

• Ändra kontaktpersonens namn, telefonnummer eller adress om dessa uppgifter är felaktiga 

lnsändningsdatum 
• Insändes till SCB senast 12 december 1997 

Ring oss! 

Om Du har ytterligare frågor. 
Johanna Larsson SCB tfn 019-17 64 01 
Lennart Cantell SCB tfn 019-17 62 58 

Statistiska centralbyrån 

AM/LS 
701 89 Örebro 
Om det gäller avtalsfrågor. 
Klas Johansson SKFP tfn 08-737 71 10 
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Så här fyller Ni i blanketten! 

Variabel Kolumn 

Personnummer 1 

Tjänstenummer 2 

Arbetstagare 3 

Förvaltning 4 

Anmärkning 

Födelseår, -månad, -dag och nummer 

Om den anställde har en tjänst ange 1. 
Vid flera tjänster ange 1 för första tjänsten, 2 för andra o.s.v. 

Efternamnet skrivs före tilltalsnamnet 

Inplacering sker vid den förvaltning där han/hon har sin 
huvudsakliga sysselsättning och som är konterat i budgeten. 
Se förteckningen nedan 

Förvaltningskoder för kyrkan: 

0 Centralförvaltning 

3 Fastighetsförvaltning: Pastorat 

4 Fastighetsförvaltning: Församling (t.ex. städare, kyrkovaktmästare) 

5 Begravningsväsende 
50 Gemensam administration 
501 Kyrkogårdsförvaltningens kontor 
51 Begravnings verksamhet 

6 Församlingsverksamhet (i huvudsak undervisning, vård och fritidsverksamhet) 
60 Gemensam administration (inklusive kyrkobokföring) 
62 Verksamhet på sjukhus och institutioner 
63 Kyrkomusiker (kyrkokörer, konserter musikaliska aktiviteter) 
65 Bamverksamhet (söndagsskola, miniorer m.m.) 
66 Ungdomsverksamhet Uuniorer, lägerverksamhet m.m.) 
68 Diakoni 
69 Övrig församlingsverksamhet 

7 Stiftssamfälligheter 
71 Egendomsnämnden 



) 

Variabel Kolumn 

BSF-kod 5 

Anmärkning 

Kontrollera befattningskoden mot arbetstagarens anställnings­
bevis. Här nedan anges kodningen för varje befattning. 
Undvik att använda en kod som slutar på 99. Vid problem tag 
kontakt med Pastoratsförbundets avtalssekreterare 

Befattningssystem för kyrkokommuner, BSF: 
11 Församlingsverksamhet 

03 Teknisk personal 01 Kyrko- / Kyrkogårdsvakt-
01 Handläggare 01 Församlingssekreterare mästare (fast tid) 

02 I nformationssekrete rare 02 Kyrko- / Kyrkogårdsvakt-
03 Stiftskonsulent mästare (löneformulär) 
99 Annan handläggare inom 03 Kyrkogårdsarbetare 

församlingsverksamheten 04 Församlingshemsvärd 
(fast tid) 

02 Specialist 01 Diakon 05 Församlingshemsvärd 
02 Familjerådgivare (löneformulär) 
03 Assistent i sjukhuskyrkan 06 Städare (fast tid) 
04 Organist 07 Städare (beting) 
05 Kantor 08 Krematoriepersonal 
06 Annan kyrkomusiker 99 Annan personal inom 
99 Annan specialist inom mark och fastighet 

församlingsverksamheten 
13 Administration 

03 Arbetsledare/ 01 Diakonal verksamhet 
föreståndare 02 Barn och ungdom 01 chef 01 Ledande tjänsteman / 

03 Kyrkomusikalisk verks. kanslichef / kyrkokamrer 
99 Annan verksamhet inom 02 Kyrkogårdschef / 

församlings- , familjeråd- kyrkogårdsföreståndare 
givnings eller sjukhus- 03 Avdelningschef 
verksamheten 04 1 :e stiftsjägmästare 

05 1 :e stiftsjurist 
04 Församlings- 01 Diakoniassistent 99 Annan administrativ chef 

personal 02 Församlingsassistent 
03 I nformationsassistent 02 Handläggare 01 Kamrer I ekonom 
04 Förskollärare 02 Kansli- / utrednings-
05 Fritidsledare sekreterare 
06 Barntimmeledare/-skötare 03 Personalkonsulent / 
99 Annan församlings- Personalsekreterare 

personal 04 Stiftsjägmästare 
05 Stiftsjurist 

12 Mark och fastighet 99 Annan administrativ 
handläggare 

01 Handläggare 01 Trädgårdsingenjör 
99 Annan handläggare inom 03 Kontorspersonal 01 Assistent 

mark och fastighet 02 Löneassistent / 
löneförättare 

02 Arbetsledare 01 Arbetsledare 03 Kanslist / kyrkoskrivare / 
02 Krematoriemästare I kontorist 

föreståndare 04 Kamrers- I förvaltnings-
03 Skogvaktare assistent 
04 lnstruktionsstädare / 05 Kontorsvaktmästare 

gruppledare 99 Annan administrativ 
99 Annan arbetsledare inom kontorspersonal 

mark och fastighet 
14 Annan befattning 

01 Beredskap 01 Beredskapsarbetare 
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Variabel 

Förmånsgrupp 

8efattningskod 

8efattningstext 

Sysselsättnings­
grad 

Antal timmar 

Kolumn 

6 

7 

8 

9 

10 

Anmärkning 

Anges med kod enligt nedan: 

lA =Arbetstagare med heltidstjänstgöring som anställts för 
en sammanhängande tid av minst tre månader 

18 = Arbetstagare med deltidstjänstgöring med minst 40 
procent av en heltidstjänstgöring och som anställts för en 
sammanhängande tid av minst tre månader 

2 = Annan arbetstagare, bl.a. timavlönad personal 

Obs! Städare med beting (BSF 12.03.07) skall hänföras till 
förmånsgrupp lB, oavsett antalet uppmätta timmar. 

Koden ifylls av SCB. 

Anges i klartext t.ex. kyrkogårdsarbetare, församlingsassistent. 

Gäller förmånsgrupperna lA och 18 
Sysselsättningsgraden skall avse den för tillfället aktuella 
graden. Sysselsättningsgraden anges i procent av en heltids­
tjänstgöring. 

100% = 40 timmar/vecka. 
För 8SF 12.03.02 och 05 gäller 100% = 2 000 timmar/år 
För 8SF 11.02.04, 05 och 06 100% =1989 timmar/år. 

Exempel: Kyrkovaktmästare (12.03.02) med 1 700 tim/år har 
sysselsättningsgraden 1700/2000 = 85%. 

Kontorist (13.03.03) med 30 timmars vecka har 
sysselsättningsgraden 30/40 = 75%. 

Tjänstlediga redovisas med den sysselsättningsgrad som var 
aktuell före tjänstledighetens början. För anställda med del­
pension anges den faktiska sysselsättningsgraden. 

Obs! Sysselsättningsgraden skall inte påverkas av uppehålls­
lönefaktom. 

Viktigt! Kontrollera att förmånsgrupp och sysselsättningsgraden 
är aktuella. 

Uppgiften avser förmånsgrupp 2 samt 8SF 12.03.07 (betings­
anställd städpersonal). Här anges antal arbetade timmar under 
oktober månad. 
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Variabel Kolumn Anmärkning 

Obs! Ange heltidsbelopp i kolumn 11 och 12 

Månadslön 
(Heltid) 

11 För deltidsanställd anges den lön per månad som skulle gälla vid 
heltidsanställning. 

Fast lönetillägg 
(Heltid) 

12 

För timanställd anges det belopp som erhålles genom att 
multiplicera timlön med 165 = månadslön. 

För uppehållsanställd anges lön före reduktion med uppehålls­
faktorn 

Summa heltidsbelopp i kronor 

Exempel på fasta lönetillägg: 

-A vtalsbundna tillägg 
-Funktionsrelaterade tillägg kopplat till speciell funktion. 
Tillägget upphör om funktionen upphör 
-Tillägg för speciellt uppdrag 
-1/12 av under året betald sammanträdesersättning 
(enligt lokalt avtal) 

-Övriga fasta lönetillägg som utgår varje månad med samma 
belopp (dock ej fast ob-tillägg, se kolumn 13) 

Rörliga lönetillägg redovisas i kolumn 13-16 och gäller de faktiska beloppen in­
arbetade under oktober månad. Om rörliga tillägg utbetalas för längre tid än 
1 månad ska beloppet delas på de månader under vilket beloppet är intjänat. 

Ob - tillägg 

Beredskapstillägg 

Övertids- och 
fyllnadsersättning 

Övriga tillägg 

13 

14 

15 

16 

Tillägg för obekväm arbetstid 
Obs! Gäller även fast ob-tillägg 

Tillägg för beredskap 

Kompensation för arbete utfört på övertid. Här avses även fyll­
nadslön för deltidsanställda (samt lön för extra arbetsuppgifter 
för kyrkomusiker och vaktmästare med löneformulär). 

Tillägg såsom jour, lägerersättning, resetillägg, bilersättning 
över 13 kr (den skattepliktiga delen) och färdtidsersättning 

Obs! Sjuklön, semesterdagstillägg/semesterlön, kostnadsersätt­
ningar (bl.a. traktamente, ersättning för bostadstelefon m.m.) 
samt beklädnadsersättning redovisas inte. 
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Variabel 

Uppehållslöne­
faktor 

Tjänstledighet 

Anmärkningsruta 

Kolumn 

17 

18 

Anmärkning 

Ange uppehållslönefaktor utan decimal ex 0,88 = 88 
(AB 94 § 18) 

Arbetstagare i förmånsgrupp 1 som är helt tjänstlediga och ej 
erhållit månadslön för november månad markeras med 1. 

Anställda i förmånsgrupp 2 skall inte redovisas om lön inte 
utbetalats i november månad. 

Här lämnas uppgifter om t.ex. tjänstledighet etc. 
Markera vilken arbetstagare som avses. 
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I boken Kvinnors och mäns löner 1996 presen­
teras aktuell lönestatistik som täcker hela 
arbetsmarknaden uppdelad på kön. För för­
sta gången redovisas löner efter en gemen­
sam yrkesstandard över hela arbetsmarkna­
den. Denna bok är framtagen på uppdrag 
av Arbetslivsinstitutet. 

Löner på ()en 
svenska arbets­

marknaöen 

Lönestatistisk_ årsb L 
Dr< 1996 

Lönestatistisk årsbok 1996 syftar till att ge översiktlig och jäm­
förbar statistik över lönestrukturen för hela arbetsmarkna­
den. Lönestatistisk årsbok presenterar lönestatistik över ar­
betsmarknaden som helhet. 

Lönestatistisk årsbok och Kvinnors och mäns löner är framför allt tabellpublikationer 
men innehåller även diagram och förklarande text. Böckerna är årliga och omfattar 
ca 100 sidor. 

Beställ böckerna 
genom SCB, 
Publikationstjänsten, 
tfn 019-17 68 00 

Lönestatistisk årsbok 1996. Pris 180 kr. 
Best.nr AM91 SÅ9702 

Kvinnors och mäns löner 1996. Pris 180 kr. 
Best.nr AM72SÅ9801 
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fax: +46 8 783 48 99). 


