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Sammanfattning

Sédsongrensade data visar att sysselsdttningen mellan maj
och juni fortsatte att 6ka samtidigt som antalet arbetslosa
fortsatte att minska; se narmare diagram sidan 15 och 16.

Ovriga redovisade skattningar i detta SM avser ursprungliga, ej
sdsongrensade vdrden.

Arbetskraften (sysselsatta och arbetslosa) har okat med
67 000 jamfort med for ett & sedan och uppgick i juni till
4 452 000 (£32 000) personer eller 79,8 (+0,6) procent av
befolkningen i dldersgruppen 16-64 ar.

Antalet sysselsatta uppgick i juni till 4 190 000 (£33 000),
vilket dr 106 000 fler &n 1 juni i fjol. Den privata sektorn
svarar for den storsta Gkningen och det dr framst inom
foretagstjanster som uppgangen skett.

Antalet utférda arbetstimmar i genomsnitt per vecka pa
hela arbetsmarknaden uppgick i juni till 133,7 (£1,6)
miljoner timmar, vilket innebdar en Okning med ca 4
procent jamfort med juni i fjol ndr hdnsyn tagits till
olikheter i pingsthelgens forldggning och semesteruttag.

I juni var antalet arbetslosa 262 000 (+17 000) eller 5,9
(£0,4) procent av arbetskraften. Det dar en minskning med
39 000 jamfort med for ett ar sedan. Antalet personer i
konjunkturberoende arbetsmarknadspolitiska program var
i juni 131 000, vilket dr 17 000 fdrre 4n samma manad i
fjol.

Antalet undersysselsatta uppgick 1 juni till 306 000
(£21 000), vilket dr 52 000 farre dn for ett ar sedan. Latent
arbetssokande (personer som velat och kunnat arbeta men
ej sokt arbete samt heltidsstuderande som sokt arbete) var i
juni 140 000 (£15 000), jamfort med 155 000 i juni i fjol.
(Skillnaden ligger inom den statistiska felmarginalen). Av
de latent arbetssokande var 66 000 heltidsstuderande som
sokt arbete. I internationell statistik fors de till gruppen
arbetslosa.

Juni 1998 Juni 1999
1 000—tal Antal % Antal %
Arbetskraften 4385 +£32 788 4452 32 79,8
Sysselsatta 4084 +£32 734 4190 £33 75,1
Personer i arbete 3548 +38 3568 +40
Arbetslosa 302 =18 69 262 17 59
Ej i arbetskraften 1178 =32 1128 +32
Befolkningen 5563 5580

SVERIGES OFFICIELLA STATISTIK

Arbetskraften och sysselsatta i procent av befolkningen.
Arbetslosa i procent av arbetskraften.

Skattningarna redovisas med osékerhetstal. Se vidare
avsnitt 4.
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Arbetsférmedlingarnas verksamhetsstatistik

I nedanstdende tabell redovisas antalet personer i
arbetsmarknadspolitiska program administrerade av AMS
(vid ménadens slut) och antalet personer berdrda av varsel
om driftsinskrinkningar (totalt under manaden). Tabellen
visar dven antalet lediga platser, dels nyanmélda under
maénaden, dels kvarstdende vid méanadens slut.

Uppgifterna kommer fran Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS).

Juni Juni

1998 1999
Personer i utbildning och
sarskilda arbeten mm
Arbetsmarknadsutbildning
exkl féretagsutbildning 31 000 38 900
Arbetslivsutveckling (ALU)1 35 700 2 600
AMI-program 7 200 7 200
Starta eget-bidrag 12 900 11 600
Datortek 9 000 6 000
Arbetsplatsintroduktion (APl)' 15 300 600
Kommunalt prog. fér ungdomar 10 900 4 600
Offentligt tillfalligt arbete (OTA) 7 300 7 600
Projektarbete (arbetsléshetsers.) 100 800
Resursarbeten i off. verksamhet 3 700 2400
Anstallningsstéd 12 300 11 600
Utv.garanti for arbetslésa ungd. 2 400 5 000
IT-satsningen 500 3 600
Arbe’tspraktik2 - 28 500
Sambhall 26 800 26 800°
Anstéllning med Iénebidrag 49 200 50 800
Offentligt skyddat arbete 6 000 5900

Personer berérda av varsel om
driftsinskrédnkningar

Uppséagningar 2 400 3 600
Permitteringar 0 0
Forkortad arbetsvecka 0 0

Antal lediga platser

Nyanmaélda under manaden

med mer &n 10 dagars

varaktighet 35 200 39 300
— darav i tillverkningsarbete 3300 3700
Kvarstaende vid manadens

slut med mer &n 10 dagars

varaktighet 21 400 23 000

1) Ersitts av programmet arbetspraktik januari 1999.

2) Nytt program januari 1999, som pa sikt skall ersitta arbets-
livsutveckling och arbetsplatsintroduktion.

3) Avser maj da uppgift for juni saknas vid presslaggnings-
tidpunkten.

Utforligare uppgifter redovisas i AMS rapportserier fran AMS
Utredning utgivna av AMS. Négon speciell klassificering och
redovisning av personer som &r berérda av olika arbetsmark-
nadspolitiska program sker ¢j i arbetskraftsundersokningarna. Se
dven avsnitt 6.

1 Undersdkningspopulation,
urvalsférfarande, estimation mm.

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors varje manad.
Datainsamling sker i forsta hand genom telefonintervjuer
med datorstod av SCB:s intervjuare, men genom
personligt besok i de fall urvalspersonen inte kan nas per
telefon.

Undersokningspopulationen i AKU bestér av alla i Sverige
genom folkbokforingen registrerade personer, som fyllt 16
men €j 65 &r. Under en manad per ar (t.o.m. 1995: ett
kvartal per ar) ingar dven 65-74-dringar, men dessa
redovisas separat. Som urvalsram anvinds registret over
totalbefolkningen (RTB).

Urvalet i AKU bestér av tre separata urval, ett for varje
manad i kvartalet. Vart och ett av urvalen, som for varje
manad fr.o.m. januari 1996 bestar av ca 17 000 personer,
roteras pa sd sitt att en attondel fornyas mellan tva pa
varandra foljande undersokningstillfdllen. For varje urval
intrdffar detta alltsé med tre ménaders mellanrum.
Personer i urvalet intervjuas ddirmed en gang per kvartal
och sammanlagt 4atta ganger under en tvaarsperiod,
varefter de byts ut mot nya.

Estimations- (uppréknings-) forfarande framgar av
statistiska meddelandet AM 10 SM 9902.

2 Matperiod

I AKU undersoks samtliga veckor under aret. Det innebér
att varje undersokningsméanad innehéller fyra eller fem
mitveckor, dvs. urvalet fordelas pa fyra métveckor under
den forsta och andra manaden varje kvartal och fem under
den tredje manaden. Vart sjunde ar, d& vi har 53
kalenderveckor, innehéller ytterligare en ménad pé aret
fem matveckor i stdllet for fyra.

3 Vissa tekniska data om AKU
juni 1999

Mitperioderna under juni 1999 var veckorna 31 maj - 6
juni, 7 - 13, 14 - 20, 21 - 27 och 28 juni - 4 juli.

De flesta intervjuerna genomfordes per telefon. Urvals-
personen sjélv var uppgiftslamnare i 96,7 procent av in-
tervjuerna, medan resterande 3,3 procent ldmnades av
annan person #n urvalspersonen (indirekta intervjuer).
Bortfallet vid faltarbetet (dvs. den andel av nettourvalet for
vilken intervjuuppgifter ej kunnat erhallas) var totalt 18,6
procent. Andelen végrare var 5,3 procent och 12,9 procent
av urvalspersonerna var oantrédffbara. For en ndrmare be-
domning av bortfallets inverkan pa undersokningsresulta-
ten se avsnitt 4.



4 Undersokningsresultatens
tillforlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM ar skattningar
behiftade med en viss osdkerhet pa grund av olika felkal-
lor, som t.ex. att endast ett urval undersokts (urvalsfel),
svar saknas helt eller delvis fran vissa personer i urvalet
(bortfallsfel), fragor eller svar kan ha missuppfattats
(mitfel). Vid bedomningen av felens betydelse i en under-
sokning brukar man skilja pa slumpmissiga fel, som
orsakar en slumpmaissig berdkningsbar osdkerhet hos de
skattade resultaten och systematiska fel som paverkar
resultaten i en viss riktning.

I sammanfattning (sid 1) och i SM-tabell 1 anges uppgif-
terna (t.ex. antalet sysselsatta) med osdkerhetstal i form av
95-procentiga konfidensintervall. I tabell 5 och 6 anges
dven osidkerhetstal for den skattade forandringen jamfort
med foregdende manad och motsvarande manad é&ret
innan.

Genom att berdkna konfidensintervall kan man fa en upp-
fattning om hur stora skillnader mellan exempelvis nér-
liggande manad och ar som kan forklaras av slumpmassiga
fel. Ar skillnaden storre @n det 95-procentiga konfidens-
intervallet brukar man tala om en forédndring som éar reell,
statistiskt sikerstilld. I 6vriga fall sdger man att skillna-
den ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs. kan
forklaras av slumpen.

Nedan ges exempel pa anviandningen av osikerhetstal, dels
for nivaskattning, dels for en fordndring mellan tva tid-
punkter.

Antalet sysselsatta under juni 1999 var 4 190 000
(33 000) enligt tabell 1. Det innebér att det sanna viardet
med 95 procents sidkerhet ligger i intervallet 4 157 000 —
4223 000, om andra fel dn slumpfelen &r forsumbara.

Av tabell 5 framgér att antalet i arbetskraften under juni
1999 var 4452000 och under juni 1998 4 385 000.
Osikerhetstalet for forandringen pa ett ars sikt ar 37 000.
Det innebér att forandringen mellan de tva tidpunkterna
skall vara minst 37 000 for att fordndringen skall vara
statistiskt sdkerstalld.

Eftersom forandringen av antalet i arbetskraften mellan
juni 1999 och juni 1998 idr storre @n osédkerhetstalet &r
forandringen statistiskt sakerstalld.

5 Jamforbarhet med annan statistik

Uppgifter om sysselsdttningen redovisas, forutom i AKU,
dven i andra undersokningar. Viktiga sadana killor dr den
foretagsbaserade sysselséttningsstatistiken, arlig regional
sysselsittningsstatistik (ARSYS/RAMS) samt undersok-
ningarna av levnadsforhédllanden (ULF). Dessa under-
sokningar dr inte jamforbara med AKU, huvudsakligen
beroende pa skillnader i underskningsmetod, definitioner
och mattidpunkt.

AKU iér den enda killan som ger uppgifter om den totala
arbetslosheten. Didremot redovisar AMS varje manad
uppgifter om bl.a. antalet personer, som ér registrerade vid
arbetsformedlingarna och kan ta ett arbete direkt. AKU:s
uppgift om antalet arbetslosa dr det officiella arbetslos-
hetstalet.




6 Definitioner m.m.

Sysselsatta

Sysselsatta omfattar féljande grupper:

— personer som under mitveckan utférde nagot arbete
(minst 1 timme) antingen som avlonade arbetstagare eller
egna foretagare (inklusive fria yrkesutovare) samt
oavlonade medhjilpare i foretag tillhorande maka/make
eller annan familjemedlem som han/hon bor tillsammans
med (= sysselsatta, i arbete).

— personer som inte utférde négot arbete enligt ovan men
som hade anstillning eller arbete som medhjdlpande
familjemedlem eller egen foretagare (inklusive fria yrkes-
utovare) och var tillfadlligt franvarande (hela mitveckan).
Orsak till franvaron kan vara sjukdom, semester, tjanst-
ledighet (t.ex. for vard av barn eller for studier),
varnpliktstjanstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av
annan anledning, oavsett om franvaron varit betald eller
inte (= sysselsatta, franvarande fran arbetet).

Personer som har ett skyddat arbete, starta eget-bidrag och
personer som arbetar i Samhall eller &r anstillda med 16-
nebidrag och anstéllningsstod klassificeras som sysselsatta.

Fast anstéllda

Tillsvidareanstéllda personer.

Tidsbegrénsat anstéllda

Personer med anstidllningsstdd eller sdasongarbete, provan-
stdllning, praktiktjanstgoring och objekts—/projektsan-
stdllning samt ovriga former av tillfilliga arbeten.

Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre 4n de skulle vilja gora av
arbetsmarknadsskal.

Relativa franvarotalet
Andelen (%) franvarande personer av antalet sysselsatta.

Arbetslosa

Arbetslosa omfattar foljande grupper:

- personer som inte var sysselsatta under métveckan men
ville och kunde arbeta och dven sokt arbete (skulle ha
sokt arbete men var tillfdlligt forhindrad att s6ka) under de
senaste 4 veckorna (inklusive méatveckan).

- personer som avvaktade nytt arbete med borjan inom 4
veckor.

I vart svenska arbetsloshetsbegrepp ingdr inte heltidsstu-
derande som sokt arbete.

Relativa arbetsloshetstalet
Andelen (%) arbetslosa personer av antalet personer i
arbetskraften.

| arbetskraften

Personer som &r antingen sysselsatta eller arbetslosa.
Relativa arbetskraftstalet

Andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen
16-64 ar

Ej i arbetskraften

Personer som varken dr sysselsatta eller arbetslosa tillhor
ej 1 arbetskraften. Gruppen omfattar bl.a. personer som
inte dr sysselsatta och dr studerande, hemarbetande eller
varnpliktiga. Till gruppen riknas ocksa personer i vissa
arbetsmarknadspolitiska program t.ex. arbetslivsutveckling
(ALU), arbetsplatsintroduktion (API), arbetspraktik och
arbetsmarknadsutbildning.

Latent arbetssékande

Personer ¢j i arbetskraften som Onskat och kunnat arbeta
métveckan men ej sokt arbete. Till denna grupp fors dven
heltidsstuderande som sokt arbete.

Néringsgren

Kodningen é&r anpassad till Standard for svensk
néringsgrensindelning (SNI 92) och har som bas EU:s
néringsgrensstandard NACE (Nomenclature Generale des
Activités  Economiques dans les Communautes
Européennes). SNI 92 infordes i AKU 1995 och
skattningarna &r fr.o.m. 1987 justerade med hénsyn tagen
till den nya standarden. Néringsgren bestdms for personer i
arbetskraften med utgangspunkt fran det enskilda
foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille dar
urvalspersonen &r - eller senast varit - sysselsatt.

Yrke

Kodas from. 1997 enligt Standard for svensk yrkesklassi-
ficering (SSYK), dvs. den svenska versionen av den i EU
géllande klassificeringen av yrken, ISCO 88 COM.

Socioekonomisk gruppering

Anstillda klassificeras med utgangspunkt frén yrke i
arbetare och tjanstemin enligt Socioekonomisk indelning
(SEI).

Utbildning

Hiamtas fran SCB:s register Befolkningens utbildning, dar
utbildningarna &r klassificerade enligt Svensk utbild-
ningsnomenklatur (SUN).

Sambandet mellan négra centrala begrepp i AKU:

Befolkningen

|
] | arbetskraften l Ej i arbetskraften
[ [
| Syssel- Arbets- Velat | Ej velat
| | satta I6sa arbeta | arbeta*
|
|
| Tilfilligt | | Kundearbeta | Férhindrad
| arbete franvarande | (latent arbets-‘ att arbeta
’ hela veckan | sokande) '

*)Inklusive langvarigt sjuka, personer utomlands m.fl.



7 Arbetskraftsundersokningar
for befolkningen 65-74 ar och
EU-anpassad AKU

1986 reducerades det ordinarie AKU-urvalet till att om-
fatta 16-64-aringar mot tidigare 16-74-dringar. Arbets-
kraftsundersokningar for befolkningen 65-74 ar gors dock
from. detta &r intermittent; dvs. dterkommer med lédngre
intervall 4n mellan ordinarie AKU. Resultatredovisningen
sker i en sirskild grundtabell "Befolkningen i &ldern 65-74
ar”. Undersokningen genomfordes under ett kvartal per ar
fram till 1996. Fran detta &r gors den endast en méanad per
ar, i april, i samband med EU-anpassad AKU.

Samtliga lander som tillhér EU gor varje ar en AKU enligt
en EU-standard. I Sverige gjordes EU-anpassad AKU
1995-1998 i samband med undersokningen i april. Under
ar 1999 gors den i februari, mars och april. Den storsta
skillnaden jamfort med ordinarie AKU ér, att forutom
uppgifter om urvalspersonen, insamlas @ven uppgifter om
Ovriga medlemmar i det hushall som urvalspersonen
tillhor. Dessutom ingér vissa fragor som inte belyses i den
svenska AKU, exempelvis foljande:

- Nir (&r, manad) personen borjade sitt nuvarande arbete
- Skift-, kvills-, natt-, 16rdags-, sondagsarbete

- Forvarvsarbete i hemmet

Utforligare beskrivning av urvalsforfarande, estimation,
datainsamling och resultatens tillforlitlighet m.m. finns i
""De svenska arbetskraftsundersokningarna (AKU)",
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild-
ningsstatistiken 1996:2.

Summary

The Swedish Labour Force Survey is conducted monthly
by Statistics Sweden (SCB). The survey is based on
interviews with ca. 17 000 persons each month.
Essentially, concepts and definitions follow the guidelines
of the International Labour Office (ILO). The
classifications of industry and occupation correspond to
the NACE (Nomenclature Generale des Activités
Economiques dans les Communautes Européennes) and
the ISCO 88 COM systems respectively. The survey
results refer to the population 16-64 years of age.
Standard errors are given for some of the estimates that are
presented in the tables.

For further information see “The Swedish Labour Force
Survey”, Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild-
ningsstatistiken 1996:3.




Tabellforteckning

1 Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillho-
righet, kon, alder och barninnehav samt relativa arbets-
16shets- och arbetskraftstal for samma kategorier.

2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kon och
alder.

3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i
arbete fordelade efter kon, anstillningens art samt efter
ndringsgren.

4 Anstdllda som arbetat mer @n vanligt under matveckan i
huvudsysslan p.g.a. 6vertid/mertid fordelade efter vanligen
arbetad tid och kon.

5 Antal personer (1000-tal) efter arbetskraftstillhorighet
jamfort med foregdende manad och pé ett ars sikt. Osé-
kerhetstal for niva- och forandringsskattningar.

6 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for
olika kategorier jamfort med foregdende manad och pa ett
ars sikt. Osidkerhetstal for niva- och forandringsskatt-
ningar.

7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka
for olika kategorier jamfort med foregdende méanad och pa
ett ars sikt.

Teckenforklaring

- Intet finns att redovisa

0  Mindre @n 0.5 av enheten
Uppgift ej tillganglig eller alltfor
osdker for att anges
Uppgift kan ej forekomma

List of tables

1 Labour force participation of the population 16-64
years of age, by sex, age and whether they have children
or not. Per cent of labour force unemployed, and per cent
of population in labour force.

2 Employed persons, by degree of attachment to the
labour market, usual hours worked, sex, and age.

3 Total number of actual hours worked per week for
persons at work, by sex, sector of employment, and
industry.

4 Employees who worked more than usual hours during
the survey week in main employment due to overtime, by
usual hours worked, and sex.

5 Number of persons (thousands) in various labour force
categories compared with the preceding month and one
year earlier. 2 x standard deviation of estimates of monthly
level and of changes.

6 Per cent of population in labour force, per cent of
employed persons absent from work, and per cent of
labour force unemployed, compared with the preceding
month and one year earlier. 2 x standard deviation of
estimates of monthly level and of changes.

7 Average and total number of actual hours worked per
week, compared with the preceding month and one year
earlier.

Explanation of Symbols

- Magnitude nil

0  Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable




AKU JUNI 1999

Tabell 1 Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet, kon och alder samt
relativa arbetsléshets- och arbetskraftstal fér samma kategorier

Uppgifterna redovisas med oséakerhetstal

Koén | arbetskraften (1000-tal) Ej.i Relativt Relativt
arbets— arbets- arbets-
Aider Syssel- Darav Arbets- Summa kraften |6shets- krafts-
satta franva- losa (1000-tal) tal tal

rande (%) (%)
Bada kénen
16-19 ar 167 + 12 17+ 5 24 =+ 6 191 £12 218 =12 128 + 32 46.8+ 3.0
20-24 ar 346 + 13 35+ 7 34 x7 379 +£13 142 +13 89+ 18 72825
25-34 ar 1001 +16 152+ 14 67 = 9 1068 +£13 175 £13 62+ 07 859+1.0
35-44 ar 995 +13 154+ 14 61 = 8 1056 +11 132 +11 58+ 0.7 88909
45-54 ar 1072 + 12 160+ 14 36 = 7 1109 +11 145 +11 33+06 88409
55-59 ar 413 = 9 70+ 9 22 + 6 435+ 9 106 + 9 51+13 80517
60-64 ar 196 = 10 34+ 7 18 = 5 214 11 210 =11 85+ 24 50426
Samtliga 4190 + 33 622 + 28 262 =17 4452 +32 1128 +32 59+ 04 798+ 06
Man
16-19 ar 83 + 8 8+ 3 12 + 4 95+ 9 113+ 9 126 + 45 458+ 4.2
20-24 ar 186 + 9 18+ 5 20 = 5 207 + 9 61+ 9 97+25 773x 34
25-34 ar 539 =+ 10 52+ 9 30 + 6 569 +10 66 +10 53+ 10 89715
35-44 ar 515 = 9 59+ 9 31 + 6 546 + 9 61+ 9 56+ 11 900z 14
45-54 ar 549 + 9 59+ 9 18 £+ 5 568 + 8 67 + 8 3309 89413
55-59 ar 216 + 6 33+ 7 12 + 4 229 + 6 46 + 6 55+ 18 83324
60-64 ar 107 = 7 16+ 5 9 + 4 117 = 8 92+ 8 79+ 32 559=x 37
Samtliga 2197 + 23 247 + 18 133 +12 2330 +22 504 +22 57+ 05 822=+0.8
Mén med
barn under
7 ar 431 47 17 447 31 3.7 93.5
Kvinnor
16-19 ar 83 + 8 9+ 3 12 x 4 96 + 9 105+ 9 129+ 45 477 x 44
20-24 ar 159 = 9 16+ 5 14 = 4 173+ 9 81+ 9 79+ 26 68.0=x 3.6
25-34 ar 462 * 12 9=+11 37 = 7 499 +11 109 +11 74+13 820+ 19
35-44 ar 480 =+ 9 94+11 30 + 5 510+ 9 72+ 9 59+ 11 87.7x 15
45-54 ar 523 + 8 10111 18 = 5 541 + 8 78 + 8 33+x09 874x13
55-59 ar 197 = 7 38+ 7 10 + 4 206 + 7 60 + 7 47 +18 775+ 25
60-64 ar 88 + 7 18+ 5 9 + 3 98 + 8 119+ 8 93+ 35 451+ 36
Samtliga 1993 +23 375+ 22 129 +12 2122 +23 624 +23 6.1+ 06 77.3x0.8
Kvinnor
med barn i
under 7 ar 392 115 30 423 104 7.2 80.3

1) Franvarande hela matveckan.



AKU JUNI 1999

Tabell 2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen
arbetad tid samt efter kon och alder

Kon Sysselsatta (1000-tal)
Alder Fast an- Tidsbe- Summa Foretagare Summa Darav
stallda gransat anstédllda samt med- sysselsatta
anstallda hjalpande 1-19 20-34 1-34 35—
fam medl| tim  tim tim tim
Bada kénen
16-19 ar 29 131 160 7 167 44 34 79 87
20-24 ar 165 170 335 11 346 26 64 89 256
25-34 ar 728 202 930 71 1001 27 155 182 819
35-44 ar 771 103 874 121 995 18 178 196 799
45-54 ar 853 80 933 139 1072 19 164 183 890
55-59 ar 342 17 358 54 413 9 82 91 321
60-64 ar 148 10 158 37 196 15 55 70 126
Samtliga 3036 712 3748 442 4190 159 732 891 3296
Man )
16-19 ar 14 65 79 4 83 18 15 33 49
20-24 ar 108 72 181 6 186 10 14 25 162
25-34 ar 398 87 485 54 539 6 22 29 510
35-44 ar 391 36 428 88 515 4 20 24 491
45-54 ar 412 37 449 100 549 3 22 25 524
55-59 ar 171 6 178 39 216 3 14 17 198
60-64 ar 71 7 78 30 107 6 22 28 79
Samtliga 1565 310 1876 321 2197 51 129 181 2014
Kvinnor
16-19 ar 15 66 81 3 83 26 20 46 38
20-24 ar 57 98 154 5 159 16 49 65 94
25-34 ar 330 115 445 17 462 21 132 153 309
35-44 ar 380 66 446 34 480 14 158 173 307
45-54 ar 441 43 484 39 523 16 142 158 366
55-59 ar 170 10 181 16 197 6 68 74 122
60-64 ar b 474 3 81 8 88 8 34 42 46

Samtliga 1471 402 1872 120 1993 107 603 710 1283
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Tabell 3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete férdelade efter kon,
anstillningens art samt efter naringsgren. Miljoner timmar.

Naringsgren Samtliga personer i arbete Déarav anstéllda
Kod enligt SNI92 Bada konen Man Kvinnor Samtliga | offentlig | enskild
tjanst tjanst

01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 5.8 4.6 1.2 1.4 0.0 1.3

10-37, Tillv, utv av mineral 26.6 20.8 5.9 25.1 0.1 25.0

40-41 o energiprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 13.0 10.6 2.4 12.4 0.0 12.4

45 Byggverksamhet 9.2 8.5 0.7 71 1.0 6.1

50-52, Handel o 26.9 18.2 8.7 22.3 0.6 21.7

60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 17.8 11.3 6.6 141 0.6 13.5

70-72,74 foretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 8.0 3.4 4.6 7.9 6.5 1.4

85 Vard och omsorg 22.0 34 18.6 21.6 19.9 1.8

55, Personl o kulturella 10.8 5.5 5.3 7.8 1.8 6.0

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off férvaltning, mm 6.4 3.5 2.9 6.4 6.3 0.1
Summa 133.7 79.2 54.5 113.8 37.0 76.8

Tabell 4 Anstéllda som arbetat mer an vanligt under métveckan i huvudsysslan p g a
overtid/mertid fordelade efter vanligen arbetad tid och koén

Vanligen arbetad tid Samtliga Déarav med Relativt Overtid/

(huvudsyssla + ev anstéllda dvertid/ Overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Koén (1) (2) av (1)

1 Timme -

Bada konen 3747 344 9.2 2824

Man 1875 208 1.1 1790

Kvinnor 1872 135 7.2 1034

1-34 timmar

Béada konen 822 63 7.6 592

Man 148 11 7.7 136

Kvinnor 673 51 7.6 457

35 timmar -

Bada konen 2925 281 9.6 2231

Man 1726 197 11.4 1654

Kvinnor 1199 84 7.0 577
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Tabell 5 Antal personer efter arbetskraftstillhérighet jamfort med foregaende manad och pa
ett ars sikt. Osdkerhetstal for niva- och férdandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Férandringen Nivan
Jun 98- Maj99 -

Jun 98 Maj 99 Jun 99 Jun99  Jun 99 Jun 99
| arbetskraften 4385 4270 4452 37 45 32
Man 2293 2232 2330 26 31 22
Kvinnor 2092 2038 2122 27 33 23
Sysselsatta 4084 4061 4190 38 46 33
Man 2130 2113 2197 26 32 23
Kvinnor 1953 1948 1993 27 33 23
Man med barn under 7 ar 439 426 431
Kvinnor med barn under 7 ar 402 402 392
Alder
16-24 ar 468 388 512 20 25 18
25-54 ar ; 3030 3056 3069 28 33 24
55-64 ar 585 618 609 17 20 14
Vanligen arbetad tid
1-19 timmar 167 205 . 159 17 21 15
20-34 timmar 744 700 732 34 42 29
35— timmar 3166 3153 3296 45 54 39

Naringsgren (enl SNI92)
Sysselsatta inom:

01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 105 99 116 15 18 13
10-37, Tillv, utv av mineral 826 792 801 24 29 21
40-41 o energiprod

déarav

28-35 Verkstadsindustri 387 374 382 16 20 14
45 Byggverksamhet 232 222 250 18 22 15
50-52, Handel o 783 794 812 27 34 24
60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 475 489 516 24 29 21
70-72,74 foretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 311 346 322 23 28 20
85 Vard och omsorg 804 789 825 30 37 26
55, Personl o kulturella 333 318 343 23 28 20

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off forvaltning, mm 208 210 201 19 23 16
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Tabell 5 forts
Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Jun 98- Maj99 -

Jun 98 Maj 99 Jun 99 Jun99  Jun99 Jun 99
Anknytningsgrad till
arbetsmarknaden
Anstéllda 3653 3635 3748 42 52 37
Fast 3008 3044 3036 42 53 37
Tidsbegransat 645 591 712 36 41 29
Féretagare 418 414 426 27 34 24
Medhjalpande familje-
mediemmar 14 13 16 5 74 5
Anstéllningens art
| offentlig tjanst 1341 1334 1363 35 43 31
| enskild tjanst 2308 2298 2383 41 51 36
Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre
an de skulle vijagérapga
arbetsmarknadsskal 359 306 306 25 30 21
Franvarande
fran arbetet
Hela veckan 536 377 622 38 40 28
déarav p g a arbets-
tidens forlaggning 33 36 37
eller helg
Del av veckan 1388 1542 1054
darav p g a arbets-
tidens forlaggning 1044 1256 654
eller helg
| arbete 3548 3685 3568 49 56 40
Man 1930 1987 1950 34 39 27
Kvinnor 1618 1697 1618 36 41 29
Arbetslosa 302 209 262 23 24 17
Man 163 118 133 17 17 12
Kvinnor 139 90 129 16 17 12
Alder
16-24 ar 68 38 58 12 12 9
25-54 ar 197 134 164 19 20 14
55-64 ar 36 36 40 10 11 8
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Tabell 5 forts
Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Jun 98- Maj99 -
Jun 98 Maj 99 Jun 99 Jun99  Jun 99 Jun 99
Tidigare arbetskrafts-
tillhorighet
Nyintradande 44 26 42
Aterintradande 62 31 62
Bérjade s6ka arbete omedel-
bart efter foregadende arbetes
slut 196 151 158
dérav slutadepga
drifts- och personal-
inskrankning 67 52 55
Arbetsloshetstidens ldngd 1
Sokt arbete
mindre an 14 veckor R 97 167
14-26 veckor . 43 38
27— veckor i 65 54
Uppgift saknas . 4 3
Latent arbetssékande? 155 152 140 17 21 15
déarav heltidsstuderande 79 88 66
som sokt arbete
Ej i arbetskraften 1178 1308 1128 37 45 32
Man 532 602 504 . 26 31 22
Kvinnor 645 706 624 27 33 23
Studerande heltid 405 667 308
Hemarbetande 75 56 63
Alders-, tjanste- och
fé')rtidspensionérer:3 88 92 92
Sjuka3 321 311 338
Arbete utomlands 36 29 32
Vistelse utomlands 20 22 14
Ovriga 232 132 281

1) Fran januari 1999 har matmetoden avseende arbetsléshetstidens langd anpassats till att battre motsvara den svenska
definitionen av arbetsléshet. Revidering av tidigare redovisade uppgifter enligt den nya metoden ar inte mgjlig.

2) Personer €j i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete méatveckan.

3) Fortidspension av halsoskal ingar i gruppen sjuka.
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Tabell 6 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for olika kategorier jamfort med
foregdende manad och pa ett ars sikt. Osdkerhetstal fér niva- och forandringsskattningar

Kategori Ar, manad Osakerhetstal for
Foérandringen Nivan
Jun 98- Maj99 -

Jun 98 Maj 99 Jun 99 Jun99  Jun 99 Jun 99
Relativa arbetskraftstal 78.8 76.5 79.8 0.7 0.8 0.6
Man 81.2 78.8 82.2 0.9 1.1 0.8
Kvinnor 76.4 74.3 77.3 1.0 1.2 0.8
Man med barn under 7 ar 93.3 92.8 93.5
Kvinnor med barn under 7 ar 78.6 79.9 80.3
Alder
16-24 ar 56.8 45.8 61.3 22 2.7 1.9
25-54 ar 87.3 86.5 87.7 0.6 0.8 0.5
55-64 ar 67.4 68.0 67.2 1.8 2.1 1.5
Relativa franvarotal 13.1 9.3 14.8 0.9 0.9 0.7
Man 9.4 6.0 11.2 1.1 1.2 0.8
Kvinnor 17.1 12.9 18.8 1.4 1.5 1.4
Relativa arbetsloshetstal 6.9 49 59 0.5 0.6 0.4
Man 7.1 5.3 5.7 0.7 0.7 0.5
Kvinnor 6.6 4.4 6.1 0.8 0.8 0.6
Alder
16-24 ar 12.7 9.0 10.2 2.0 2.1 15
25-54 ar 6.1 4.2 5.1 0.6 0.6 0.4
55-64 ar 5.8 5.5 6.2 1.6 1.6 1.2

Sysselsittnings-

intensitet’ 73.4 72.8 75.1 0.7 0.8 0.6
Man 75.4 74.6 77.5 0.9 1.1 0.8
Kvinnor 71.4 71.0 72.6 1.0 1.2 0.8
Méan med barn under 7 ar 88.9 88.6 90.0

Kvinnor med barn under 7 ar 72.0 74.9 74.5

Alder

16-24 ar 49.6 41.6 55.1 2.2 2.7 1.9
25-54 ar 82.0 82.9 83.3 0.8 0.9 0.6
55-64 ar 63.5 64.2 63.1 17 2. 15

1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen.
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Tabell 7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for olika kategorier jamfort
med féregdaende manad och pa ett ars sikt

Kategori Jun98 Maj 99 Jun 99
Medelarbetstid for personer i arbete (timmar) 36.2 355 37.5
Man 39.2 38.5 40.6
Kvinnor 32.5 32.0 33.7
Méan med barn under 7 ar 39.5 39.7 41.3
Kvinnor med barn under 7 ar 30.2 30.4 30.8
Bada konen
Anstallda inom jordbruk 37.7 37.2 36.1
inom évriga 35.0 34.2 36.3
Foéretagare inom jordbruk 54.0 57.9 59.5
inom évriga 44.8 44.9 451
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 128.3 130.8 133.7
Man 75.7 76.5 79.2
Kvinnor 52.6 54.3 54.5
Inom néringsgren (enl SNI92)
01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 5.0 5.1 5.8
10-37, Tillv, utv av mineral 27.5 25.7 26.6
40-41 o energiprod
darav
28-35 Verkstadsindustri 13.3 12.1 13.0
45 Byggverksamhet 8.3 7.7 9.2
50-52, Handel o 25.7 26.4 26.9
60-64 kommunikationer
65-67, Finansiell verks., 15.5 16.2 17.8
70-72,74 féretagstjanster
73,80 Utbildning, forskning 8.5 10.9 8.0
85 Vard och omsorg 20.6 21.6 22.0
55, Personl o kulturella 10.3 10.5 10.8
90-93,95 tjanster, renhallning
75,99 Off férvaltning, mm 6.7 6.7 6.4
Anstéllda 109.0 111.0 113.8
| offentlig tjanst 36.7 39.2 37.0
| enskild tjanst 72.2 71.7 76.8

Foéretagare och medhjalpande familje-
medlemmar 19.3 19.9 19.9
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Andel sysselsatta, arbetslosa resp. ej i arbetskraften inom olika aldersgrupper
Juni 1999

90% +

‘ 80% + |

70% | \

60% -
50% +
\ 40% +
30% -
20% -+ \
10%

0% - —
16-24 25-34 35-54 55-64 16-64 alder

[l Sysselsatta 0 Arbetslosa [ ] Eji arbetskraften

Personer ej i arbetskraften fordelade efter huvudsaklig verksamhet
Juni 1999

Owiiga.

Studerande heltid

Vistelse utomlands

Arbete utomlands —
Hemarbetande

> Alders-, tjanste- och

Sjuka fortidspensionarer’

1) Fortidspension av hdlsoskdl ingdr i gruppen sjuka

17




Handel och kommunik

Finansiell verks, féretagst;

i

Vard o omsorg '

0 200 400 600 800 1000-tal

Antal sysselsatta inom olika nédringsgrenar
Juni 1999
Jordbr, skogsbr, fiske | .
Tillv, utv mineral, —— : -
energiprod J( - : -
Byggverksamhet | - 1]
|
|




Antal anstéllda efter statlig, kommunal resp. enskild tjanst samt
foretagare efter koén
Juni 1999
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Iboken Kuvinnors och mdns [6ner 1097 pre-
senteras aktuell 16nestatistik som tacker hela
arbetsmarknaden uppdelad péd kon. For forsta
gangen redovisas i denna publikationsserie
l6ner efter en gemensam yrkesstandard Gver
hela arbetsmarknaden. Denna bok ar fram-
tagen pa uppdrag av Arbetslivsinstitutet.

Liner pa Oen
svenska arbets-
marknaben

Lonestatistigf, arshok 1997

Linestatistisk drsbok 1007 syftar till att ge versiktlig
och jamforbar statistik 6ver 1onestrukturen for hela ar-
betsmarknaden. Lonestatistisk arsbok presenterar 16ne-
statistik 6ver arbetsmarknaden som helhet.
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