SM An10. Arbetskraftsunderso
Sverige AM

P3/7 An10 1999/8

s skaimeddelanden
SCB:s bibliotek .

Bestéllningsnummer

Arbetskraftsundersokningen

i juli 1999
Labour Force Survey: July, 1999

Box 24 300
S-104 51 STOCKHOM

0000064690

Sammanfattning

Mellan juni och juli Okade antalet sysselsatta medan
antalet arbetslosa var oforidndrat (se diagram sidan 15 och
16).

Ovriga redovisade skattningar i detta SM avser ursprungliga,
ej sdsongrensade vdrden.

Arbetskraften (sysselsatta och arbetslosa) uppgick i juli
till 4 546 000 (+32 000) personer eller 81,4 (+0,6) procent
av befolkningen i &ldersgruppen 16-64 ar jamfort med
4 520 000 eller 81,2 procent i juli i fjol. Skillnaden ligger
inom den statistiska felmarginalen.

Antalet sysselsatta i juli var 4 253 000 (£33 000). Det ar
93 000 fler 4n i juli for ett 4r sedan. Okningen har skett
fraimst inom den privata sektorn.

Antalet utférda arbetstimmar i genomsnitt per vecka pa
hela arbetsmarknaden var i juli 79,5 (+1,6) miljoner tim-
mar. Med hédnsyn tagen till olikheter i semesteruttag inne-
bér det en 6kning med drygt 3 procent sedan juli i fjol.

I juli var antalet arbetslosa 293 000 (+18 000) eller 6,4
(£0,4) procent av arbetskraften. Det 4r en minskning med
67 000 sedan juli forra aret.

Antalet undersysselsatta (sysselsatta personer som arbetat
mindre dn de skulle vilja av arbetsmarknadsskil) uppgick
i juli till 305 000 (+21 000) och till 328 000 for ett &r
sedan. Latent arbetssokande (personer som velat och
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kunnat arbeta men ej sokt arbete samt heltidsstuderande
som sOkt arbete) var i juli 132 000 (£14 000), jamfort
med 145 000 i juli forra aret. Bade for undersysselsatta
och latent arbetssokande ligger skillnaden jamfort med
for ett ar sedan inom den statistiska felmarginalen. Av de
latent arbetssokande i juli var 38 000 heltidsstuderande
som sokt arbete. I internationell statistik fors de till
gruppen arbetslosa.

Sambandet mellan nagra centrala begrepp i AKU:

Befolkningen
5582 000
| arbetskraften Ej i arbetskraften
4 546 000 1036 000
Syssel- Arbets- Velat Ej velat
satta losa arbeta arbeta*
425300 293 000 154 000 882 000
’E‘dlﬂilhgt Kunde arbeta Férhindrad
I arbete franvarande (latent arbets- attaikieta
2128 000 hela veckan sokande) 22000
2125 000 | 132 000

*)Inklusive langvarigt sjuka, personer utomlands, m.fl.

Skattningarna redovisas med osikerhetstal. Se vidare
avsnitt 4.
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Arbetsférmedlingarnas verksamhetsstatistik

I nedanstdende tabell redovisas antalet personer i
arbetsmarknadspolitiska program administrerade av AMS
(vid manadens slut) och antalet personer berorda av
varsel om driftsinskrdnkningar (totalt under manaden).
Tabellen visar dven antalet lediga platser, dels nyanmélda
under ménaden, dels kvarstdende vid manadens slut.

Uppgifterna kommer fran Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS).

Juli Juli

1998 1999
Personer i utbildning och
sérskilda arbeten mm
Arbetsmarknadsutbildning
exkl féretagsutbildning 25 500 31 400
AMI-program 5900 5 800
Starta eget-bidrag 12 600 11 300
Datortek 6 500 3 800
Kommunalt prog. fér ungdomar 3 800 3 200
Offentligt tillfélligt arbete (OTA) 7 100 7 300
Projektarbete (arbetsléshetsers.) 100 700
Resursarbeten i off. verksamhet 2 600 1 600
Anstallningsstéd 10 200 9 500
Utv.garanti for arbetslésa ungd. 2 500 4 200
IT-satsningen 600 3 600
Arbetspraktik’ 42 400 24 700
Samhall 26 700 27 200°
Anstélining med I6nebidrag 49 000 50 200
Offentligt skyddat arbete 5900 5700

Personer berdrda av varsel om
driftsinskrdnkningar

Uppségningar 2 000 1900
Permitteringar 0 0
Férkortad arbetsvecka 0 0

Antal lediga platser

Nyanmaélda under manaden

med mer &n 10 dagars

varaktighet 21 300 22 100
—darav i tillverkningsarbete 1700 2700
Kvarstaende vid manadens

slut med mer &n 10 dagars

varaktighet 19100 20 500

1) Nytt program januari 1999, som ersatte arbetslivsutveckling
och arbetsplatsintroduktion. Dessa program redovisas hir
under arbetspraktik dven 1998.

2) Avser juni da uppgift for juli saknas vid pressldggnings-
tidpunkten.

Utforligare uppgifter redovisas i AMS rapportserier fran
AMS Utredning utgivna av AMS. Nagon speciell
klassificering och redovisning av personer som dr berorda av
olika  arbetsmarknadspolitiska  program  sker e i
arbetskraftsundersokningarna. Se @ven avsnitt 6.

1 Undersokningspopulation,
urvalsforfarande, estimation mm.

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors varje manad.
Datainsamling sker i forsta hand genom telefonintervjuer
med datorstdd av SCB:s intervjuare, men genom
personligt besok i de fall urvalspersonen inte kan nas per
telefon.

Undersokningspopulationen i AKU bestar av alla i
Sverige genom folkbokforingen registrerade personer,
som fyllt 16 men ej 65 ar. Under en méanad per ar (t.o.m.
1995: ett kvartal per &r) ingdr dven 65-74-aringar, men
dessa redovisas separat. Som urvalsram anvinds registret
Over totalbefolkningen (RTB).

Urvalet i AKU bestar av tre separata urval, ett fér varje
manad i kvartalet. Vart och ett av urvalen, som fér varje
ménad fr.o.m. januari 1996 bestéar av ca 17 000 personer,
roteras pa sa sitt att en attondel fornyas mellan tva pa
varandra f6ljande undersokningstillfdllen. For varje urval
intraffar detta alltsd med tre madanaders mellanrum.
Personer i urvalet intervjuas ddrmed en gang per kvartal
och sammanlagt &tta génger under en tvaarsperiod,
varefter de byts ut mot nya.

Estimations- (upprdknings-) forfarande framgar av
statistiska meddelandet AM 10 SM 9902.

2 Matperiod

I AKU undersoks samtliga veckor under aret. Det innebéar
att varje undersokningsmanad innehdller fyra eller fem
métveckor, dvs. urvalet fordelas pa fyra mitveckor under
den forsta och andra manaden varje kvartal och fem
under den tredje manaden. Vart sjunde ar, dd vi har 53
kalenderveckor, innehéller ytterligare en manad pé aret
fem matveckor i stillet for fyra.

3 Vissa tekniska data om AKU
juli 1999

Mitperioderna under juli 1999 var veckorna S - 11 juli,
12 - 18, 19 - 25 och 26 juli - 1 augusti.

De flesta intervjuerna genomfordes per telefon. Urvals-
personen sjdlv var uppgiftslamnare i 97,1 procent av in-
tervjuerna, medan resterande 2,9 procent lamnades av
annan person dn urvalspersonen (indirekta intervjuer).
Bortfallet vid faltarbetet (dvs. den andel av nettourvalet
for vilken intervjuuppgifter ej kunnat erhallas) var totalt
17,5 procent. Andelen vigrare var 5,6 procent och 11,6
procent av urvalspersonerna var oantriffbara. For en
nirmare bedomning av bortfallets inverkan pa
undersokningsresultaten se avsnitt 4.




4 Undersokningsresultatens
tillforlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM dr
skattningar behiftade med en viss osékerhet pa grund av
olika felkéllor, som t.ex. att endast ett urval undersokts
(urvalsfel), svar saknas helt eller delvis fran vissa
personer i urvalet (bortfallsfel), fragor eller svar kan ha
missuppfattats (matfel). Vid bedomningen av felens
betydelse i en undersokning brukar man skilja pa
slumpmissiga fel, som orsakar en slumpmissig
berdkningsbar osidkerhet hos de skattade resultaten och
systematiska fel som péverkar resultaten i en viss
riktning.

I sammanfattning (sid 1) och i SM-tabell 1 anges uppgif-
terna (t.ex. antalet sysselsatta) med osékerhetstal i form
av 95-procentiga konfidensintervall. I tabell 5 och 6
anges dven osdkerhetstal for den skattade fordndringen
jamfort med foregdende ménad och motsvarande manad
aret innan.

Genom att berdkna konfidensintervall kan man f& en upp-
fattning om hur stora skillnader mellan exempelvis nar-
liggande ménad och &r som kan forklaras av
slumpmissiga fel. Ar skillnaden storre #n det 95-
procentiga konfidensintervallet brukar man tala om en
forandring som é&r reell, statistiskt sikerstélld. I ovriga
fall sdger man att skillnaden ligger inom den statistiska
felmarginalen, dvs. kan forklaras av slumpen.

Nedan ges exempel pad anvindningen av osikerhetstal,
dels for nivaskattning, dels for en fordndring mellan tva
tidpunkter.

Antalet sysselsatta under juli 1999 var 4253 000
(£33 000) enligt tabell 1. Det innebar att det sanna virdet
med 95 procents sdkerhet ligger i intervallet 4 220 000 —
4 286 000, om andra fel &n slumpfelen 4r forsumbara.

Av tabell 5 framgér att antalet i arbetskraften under juli
1999 var 4546 000 och under juli 1998 4 520 000.
Osikerhetstalet for forandringen pa ett ars sikt dr 37 000.
Det innebdr att fordndringen mellan de tva tidpunkterna
skall vara minst 37 000 for att forandringen skall vara

statistiskt sdkerstalld.

Eftersom fordndringen av antalet i arbetskraften mellan
juli 1999 och juli 1998 dr mindre dn osékerhetstalet &r
forandringen inte statistiskt sdkerstélld.

5 Jamforbarhet med annan statistik

Uppgifter om sysselsdttningen redovisas, forutom i AKU,
dven i andra undersokningar. Viktiga sddana kéllor 4r den
foretagsbaserade sysselsdttningsstatistiken, arlig regional
sysselsittningsstatistik (ARSYS/RAMS) samt undersok-
ningarna av levnadsforhallanden (ULF). Dessa under-
sokningar dr inte jamforbara med AKU, huvudsakligen
beroende pé skillnader i undersokningsmetod, definitioner
och mittidpunkt.

AKU ir den enda killan som ger uppgifter om den totala
arbetslosheten. Dédremot redovisar AMS varje ménad
uppgifter om bl.a. antalet personer, som &r registrerade
vid arbetsformedlingarna och kan ta ett arbete direkt.
AKU:s uppgift om antalet arbetslosa dr det officiella
arbetsloshetstalet.



6 Definitioner m.m.

Sysselsatta

Sysselsatta omfattar féljande grupper:

— personer som under mitveckan utférde nagot arbete
(minst 1 timme) antingen som avlonade arbetstagare eller
egna fOretagare (inklusive fria yrkesutdvare) samt
oavlonade medhjélpare i foretag tillhorande maka/make
eller annan familjemedlem som han/hon bor tillsammans
med (= sysselsatta, i arbete).

— personer som inte utférde nagot arbete enligt ovan men
som hade anstdllning eller arbete som medhjdlpande
familjemedlem eller egen foretagare (inklusive fria yrkes-
utdvare) och var tillfélligt frinvarande (hela matveckan).
Orsak till franvaron kan vara sjukdom, semester, tjdnst-
ledighet (t.ex. for vard av barn eller for studier),
varnpliktstjanstgoring, arbetskonflikt eller ledighet av
annan anledning, oavsett om franvaron varit betald eller
inte (= sysselsatta, franvarande fran arbetet).

Personer som har ett skyddat arbete, starta eget-bidrag
och personer som arbetar i Samhall eller &r anstédllda med

Ionebidrag och anstéllningsstod klassificeras som
sysselsatta.
Fast anstéllaa

Tillsvidareanstillda personer.

Tidsbegransat anstéllda

Personer med anstéllningsstod eller sdsongarbete, provan-
stdllning, praktiktjdnstgéring och objekts—/projektsan-
stdllning samt ovriga former av tillfélliga arbeten.

Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre &n de skulle vilja gora av
arbetsmarknadsskal.

Relativa franvarotalet
Andelen (%) franvarande personer av antalet sysselsatta.

Arbetslosa

Arbetslosa omfattar foljande grupper:

- personer som inte var sysselsatta under métveckan men
ville och kunde arbeta och dven sokt arbete (skulle ha
sokt arbete men var tillfalligt forhindrad att soka) under
de senaste 4 veckorna (inklusive mitveckan).

- personer som avvaktade nytt arbete med borjan inom 4
veckor.

I vart svenska arbetsloshetsbegrepp ingadr inte heltidsstu-
derande som sokt arbete.

Relativa arbetsldshetstalet
Andelen (%) arbetslosa personer av antalet personer i
arbetskraften.

| arbetskraften

Personer som &r antingen sysselsatta eller arbetslosa.
Relativa arbetskraftstalet

Andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen
16-64 ar

Ej i arbetskraften

Personer som varken dr sysselsatta eller arbetslosa tillhor
ej 1 arbetskraften. Gruppen omfattar bl.a. personer som
inte dr sysselsatta och dr studerande, hemarbetande eller
véarnpliktiga. Till gruppen réknas ocksa personer i vissa
arbetsmarknadspolitiska program t.ex.
arbetslivsutveckling  (ALU),  arbetsplatsintroduktion
(API), arbetspraktik och arbetsmarknadsutbildning.

Latent arbetssckande

Personer ej i arbetskraften som onskat och kunnat arbeta
mitveckan men ej sokt arbete. Till denna grupp fors dven
heltidsstuderande som sokt arbete.

Néringsgren

Kodningen é&r anpassad till Standard for svensk
ndringsgrensindelning (SNI 92) och har som bas EU:s
ndringsgrensstandard NACE (Nomenclature Generale des
Activités Economiques dans les Communautes
Européennes). SNI 92 infordes i AKU 1995 och
skattningarna &r fr.o.m. 1987 justerade med hinsyn tagen
till den nya standarden. Naringsgren bestims for personer
i arbetskraften med utgangspunkt fran det enskilda
foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille
dir urvalspersonen &r - eller senast varit - sysselsatt.

Yrke

Kodas from. 1997 enligt Standard for svensk yrkesklassi-
ficering (SSYK), dvs. den svenska versionen av den i EU
gillande klassificeringen av yrken, ISCO 88 COM.

Socioekonomisk gruppering

Anstdllda klassificeras med utgingspunkt fran yrke i
arbetare och tjdnstemin enligt Socioekonomisk indelning
(SEI).

Utbildning

Héamtas fran SCB:s register Befolkningens utbildning, dar
utbildningarna &r klassificerade enligt Svensk utbild-
ningsnomenklatur (SUN).

Sambandet mellan nagra centrala begrepp i AKU:

Befolkningen
harbetskraﬂen Ej i arbetskraften
Syssel- Arbets- Velat Ej velat
satta l6sa arbeta arbeta*
Tillfélligt Kunde arbeta Forhindrad
| arbete franvarande (latent arbets- att arbeta
hela veckan sokande)

*)Inklusive langvarigt sjuka, personer utomlands m.fl.

$




7 Arbetskraftsundersdkningar
for befolkningen 65-74 ar och EU-
anpassad AKU

1986 reducerades det ordinarie AKU-urvalet till att om-
fatta 16-64-aringar mot tidigare 16-74-aringar. Arbets-
kraftsundersokningar for befolkningen 65-74 ar gors dock
from. detta &r intermittent; dvs. dterkommer med ldngre
intervall @n mellan ordinarie AKU. Resultatredovisningen
sker i en sdrskild grundtabell “Befolkningen i aldern 65-
74 ar”’. Undersokningen genomfordes under ett kvartal
per ar fram till 1996. Fran detta &r gors den endast en
manad per &r, i april, i samband med EU-anpassad AKU.

Samtliga ldnder som tillhér EU gor varje ar en AKU
enligt en EU-standard. I Sverige gjordes EU-anpassad
AKU 1995-1998 i samband med undersokningen i april.
Under ar 1999 gors den i februari, mars och april. Den
storsta skillnaden jimfort med ordinarie AKU ar, att
forutom uppgifter om urvalspersonen, insamlas dven
uppgifter om Ovriga medlemmar i det hushall som
urvalspersonen tillhor. Dessutom ingér vissa fragor som
inte belyses i den svenska AKU, exempelvis foljande:

- Ndr (ar, manad) personen borjade sitt nuvarande arbete
- Skift-, kvills-, natt-, 16rdags-, sondagsarbete

- Forvirvsarbete i hemmet

Utforligare beskrivning av urvalsforfarande, estimation,
datainsamling och resultatens tillforlitlighet m.m. finns i
""De svenska arbetskraftsundersokningarna (AKU)'"',
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild-
ningsstatistiken 1996:2.

Summary

The Swedish Labour Force Survey is conducted monthly
by Statistics Sweden (SCB). The survey is based on
interviews with ca. 17000 persons each month.
Essentially, concepts and definitions follow the guidelines
of the International Labour Office (ILO). The
classifications of industry and occupation correspond to
the NACE (Nomenclature Generale des Activités
Economiques dans les Communautes Européennes) and
the ISCO 88 COM systems respectively. The survey
results refer to the population 16-64 years of age.
Standard errors are given for some of the estimates that
are presented in the tables.

For further information see “The Swedish Labour Force
Survey”, Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild-
ningsstatistiken 1996:3.




Tabellforteckning

1 Befolkningen i aldern 16-64 ér efter arbetskraftstillho-
righet, kon, alder och barninnehav samt relativa arbets-
16shets- och arbetskraftstal for samma kategorier.

2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kon och
alder.

3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i
arbete fordelade efter kon, anstéllningens art samt efter
nédringsgren.

4 Anstillda som arbetat mer dn vanligt under métveckan
i huvudsysslan p.g.a. dvertid/mertid fordelade efter vanli-
gen arbetad tid och kon.

5 Antal personer (1000-tal) efter arbetskraftstillhorighet
jamfort med foregdende manad och pa ett ars sikt. Osi-
kerhetstal for niva- och forandringsskattningar.

6 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal
for olika kategorier jamfort med foregaende manad och
pa ett ars sikt. Osékerhetstal for niva- och
forandringsskatt-ningar.

7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka
for olika kategorier jamfort med foregdende ménad och
pa ett ars sikt.

Teckenforklaring

- Intet finns att redovisa

0  Mindre dn 0.5 av enheten
Uppgift ej tillgénglig eller alltfor
osdker for att anges
Uppgift kan ej forekomma

List of tables

1 Labour force participation of the population 16-64
years of age, by sex, age and whether they have children
or not. Per cent of labour force unemployed, and per cent
of population in labour force.

2 Employed persons, by degree of attachment to the
labour market, usual hours worked, sex, and age.

3 Total number of actual hours worked per week for
persons at work, by sex, sector of employment, and
industry.

4 Employees who worked more than usual hours during
the survey week in main employment due to overtime, by
usual hours worked, and sex.

5 Number of persons (thousands) in various labour force
categories compared with the preceding month and one
year earlier. 2 x standard deviation of estimates of
monthly level and of changes.

6 Per cent of population in labour force, per cent of
employed persons absent from work, and per cent of
labour force unemployed, compared with the preceding
month and one year earlier. 2 x standard deviation of
estimates of monthly level and of changes.

7 Average and total number of actual hours worked per
week, compared with the preceding month and one year
earlier.

Explanation of Symbols

- Magnitude nil

0  Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable
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Tabell 1 Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhorighet, kon och alder samt
relativa arbetsléshets- och arbetskraftstal for samma kategorier

Uppgifterna redovisas med osékerhetstal

Koén | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt Relativt
arbets— arbets- arbets-
Alder Syssel- Dérav Arbets- Summa kraften |6shets- krafts-
satta franva- |6sa (1000-tal)  tal tal
rande! (%) (%)
Béada kénen
16-19 ar 182 + 12 22+ 6 22 = 6 203 +12 202 £12 10.6 + 2.8 50.2 + 3.0
20-24 ar 378 +12 113+ 11 37 =+ 7 415 +12 109 £12 9.0+ 1.7 792+ 23
25-34ar 1000 + 16 477 +21 82 + 9 1082 +14 160 +14 75+ 08 87.1+ 1.1
35-44 ar 997 +13 553+20 64 + 8 1061 +11 129 +11 6.0+ 0.7 89.2+ 0.9
45-54ar 1068 + 12 598+ 20 50 + 8 1118 11 134 +11 45+ 07 89.3+0.8
55-59 ar 430 + 9 241 +13 22 + 6 452 + 9 91+ 9 49+12 83317
60-64 ar 199 + 11 121+ 10 16 + 5 215 =11 212 £ 11 74+ 22 504z+26
Samtliga 4253 + 33 2125+ 41 293 +18 4546 +32 1036 +32 6.4+ 04 81.4+06
Méan
16-19 ar 91 + 8 10+ 4 13 + 4 104 + 9 101+ 9 126 + 4.3 50.6 + 4.2
20-24 ar 201 = 9 68+ 9 22 + 5 223 + 8 47 + 8 99+24 826z 3.0
25-34 ar 532 +11 240x15 36 = 6 568 +10 66 +10 6.3+ 1.1 896+ 1.6
35-44 ar 518 + 9 26415 32 = 6 551+ 8 56+ 8 59+ 1.0 907z 14
45-54 ar 550 + 9 28115 28 = 6 578 + 8 56+ 8 48+1.0 91.1+13
55-59 ar 224 + 6 11510 13 + 4 237 + 6 39+ 6 56+ 1.8 86.0+23
60-64 ar 105 + 8 63+ 7 9 x 4 114 + 8 95+ 8 7.7+ 32 545+ 37
Samtliga 2222 + 23 1041 + 30 153 +13 2374 +22 461 £22 6.4+ 05 837=+0.8
Man med
barn under
7 ar 423 232 30 452 25 6.5 94.8
Kvinnor
16-19 ar 91 + 8 12+ 4 9 % 4 100+ 9 100+ 9 8.6+ 36 498+ 4.3
20-24 ar 177 + 9 44+ 7 15 + 5 192 + 9 62+ 9 79+ 24 755+ 34
25-34 ar 468 + 12 237+ 14 46 + 7 514 +11 94 +11 89+ 13 846+ 1.8
35-44 ar 478 +10 290+ 14 32 + 6 510+ 9 72+ 9 62+ 1.1 876+ 15
45-54 ar 518 + 8 317x14 23 = 5 540 + 8 78 + 8 42+1.0 875+13
55-59 ar 206 + 6 126+ 9 9 + 4 215+« 6 52+ 6 42+ 16 80424
60-64 ar 94 + 7 58+ 7 7 £ 3 101+ 8 117+ 8 7.0+ 3.1 464+ 35
Samtliga 2032 + 23 1084 + 28 140 =12 2171 23 575 +23 6.4+ 06 79.1+0.8
Kvinnor
med barn
under 7 &r 409 249 34 443 95 7.6 82.3

1) Franvarande hela matveckan.
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Tabell 2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen
arbetad tid samt efter kon och alder

Kén Sysselsatta (1000-tal)
Alder Fast an- Tidsbe- Summa Féretagare Summa Dérav
stéllda gransat anstéllda  samt med- sysselsatta
anstéllda hjélpande 1-19 20-34 1-34  35-
fam med| tim  tim tim tim
Bada kdénen
16-19 ar 30 148 178 4 182 24 51 75 106
20-24 ar 166 202 368 9 378 20 78 98 280
25-34 ar 743 200 943 57 1000 27 152 179 822
35-44 ar 787 96 882 114 997 15 181 196 800
45-54 ar 861 68 929 139 1068 15 168 183 883
55-59 ar 333 31 364 66 430 11 77 88 341
60-64 ar 152 9 162 38 199 12 58 70 128
Samtliga 3072 754 3826 427 4253 124 765 889 3361
Mén
16-19 ar 13 76 88 2 91 9 17 27 64
20-24 ar 103 90 193 8 201 9 22 31 170
25-34 ar 413 82 494 38 532 6 27 33 500
35-44 ar 397 40 437 81 518 4 25 30 488
45-54 ar 419 30 449 101 550 5 23 28 522
55-59 ar 160 14 174 50 224 4 15 18 205
60-64 ar 74 5 78 27 105 6 16 22 82
Samtliga 1579 336 1915 307 2222 44 145 189 2030
Kvinnor
16-19 ar 18 72 90 2 91 14 34 48 43
20-24 ar 63 112 175 2 177 10 56 66 110
25-34 ar 330 118 449 19 468 21 125 146 322
35-44 ar 390 55 445 33 478 11 156 166 312
45-54 ar 442 38 480 38 518 10 145 155 362
55-59 ar 172 17 190 16 206 7 63 70 136
60-64 ar 79 4 83 10 94 6 42 48 46

Samtliga 1494 418 1911 120 2032 79 620 700 1330
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Tabell 3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete férdelade efter kon,
anstéllningens art samt efter naringsgren. Miljoner timmar.

Naringsgren Samtliga personer i arbete Déarav anstéllda
Kod enligt SNI192 Bada kénen Man Kvinnor Samtliga | offentlig | enskild
tjanst tjanst

01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 5.3 4.0 1.3 1.3 0.1 1.1

10-37, Tillv, utv av mineral 14.1 10.8 3.3 13.2 0.1 13.0

40-41 o energiprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 5.7 4.6 1.1 5.3 0.0 5.8

45 Byggverksamhet 5.0 4.7 0.3 3.6 0.5 3.1

50-52, Handel o 19.0 12.3 6.7 15.0 0.3 14.7

60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 9.4 6.0 3.5 7.7 0.4 7.3

70-72,74 foretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 2.0 0.9 1.0 1.8 1.3 0.6

85 Vard och omsorg 13.0 2.3 10.7 12.9 11.8 1.0

55, Personl o kulturella 8.0 4.1 3.9 6.0 1.3 4.6

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off férvaltning, mm 3.6 2.1 1.6 3.6 3.6 0.1
Summa 79.5 47.2 32.2 65.1 19.6 45.5

Tabell 4 Anstéllda som arbetat mer dn vanligt under métveckan i huvudsysslan p g a
overtid/mertid fordelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Déarav med Relativt Overtid/

(huvudsyssla + ev anstéllda overtid/ Overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Kén (1) (2) av (1)

1 Timme -

Bada kénen 3824 201 53 1952

Méan 1914 124 6.5 1257

Kvinnor 1910 77 4.0 695

1-34 timmar

Bada konen 825 45 5.5 539

Man 159 9 5.8 148

Kvinnor 666 36 5.4 391

35 timmar -

Bada kénen 2999 156 5.2 1413

Man 1754 114 6.5 1109

Kvinnor 1245 41 3.3 304
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Tabell 5 Antal personer efter arbetskraftstillhérighet jamfort med foregdende manad och pa

ett ars sikt. Osédkerhetstal for niva- och forandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) fér
Férandringen Nivan
Jul 98- Jun99 -

Jul 98 Jun 99 Jul 99 Jul 99 Jul 99 Jul 99
| arbetskraften 4520 4452 4546 37 45 32
Mén 2368 2330 2374 25 a1 22
Kvinnor 2152 2122 2171 26 32 28
Sysselsatta 4160 4190 4253 38 46 33
Mé&n 2183 2197 2222 27 32 23
Kvinnor 1978 1993 2032 27 33 23
Mé&n med barn under 7 ar 429 431 423
Kvinnor med barn under 7 ar 389 392 409
Alder
16-24 ar 555 512 559 20 24 17
25-54 ar 3023 3069 3065 29 34 24
55-64 ar 582 609 629 16 20 14
Vanligen arbetad tid
1-19 timmar 117 159 124 16 19 13
20-34 timmar 748 732 765 35 42 30
35— timmar 3289 3296 3361 45 55 39
Néaringsgren (enl SNI92)
Sysselsatta inom:
01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 117 116 121 15 18 13
10-37, Tillv, utv av mineral 854 801 853 25 31 22
40-41 o energiprod
darav
28-35 Verkstadsindustri 401 382 398 17 21 15
45 Byggverksamhet 234 250 230 17 20 14
50-52, Handel o 808 812 820 28 34 24
60-64 kommunikationer
65-67, Finansiell verksamhet, 494 516 527 24 30 21
70-72,74 féretagstjénster
73,80 Utbildning, forskning 303 322 337 23 29 20
85 Vard och omsorg 798 825 803 30 36 26
55, Personl o kulturella 339 343 344 23 29 20
90-93,95 tjénster, renhallning
75,99 Off férvaltning, mm 210 201 214 19 23 17
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Tabell 5 forts

Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Jul 98- Jun99 -

Jul 98 Jun 99 Jul 99 Jul 99 Jul 99 Jul 99

Anknytningsgrad till

arbetsmarknaden

Anstallda 3737 3748 3826 41 51 36

Fast 3012 3036 3072 41 52 37

Tidsbegransat 724 712 754 37 41 29

Féretagare 404 426 412 27 33 23

Medhjalpande familje-

medlemmar 19 16 15 5 7 5

Anstéllningens art
| offentlig tjanst 1341 1363 1374 35 44 31
| enskild tjanst 2392 2383 2448 41 51 36

Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre
an de skulle vilja gérap g a

arbetsmarknadsskal 328 306 305 25 30 21
Franvarande

fran arbetet

Hela veckan 1925 622 2125 55 58 41
darav p g a arbets-

tidens férlaggning 19 37 16

eller helg

Del av veckan 466 1054 517

dérav p g a arbets-

tidens férlaggning 144 654 155

eller helg

| arbete 2236 3568 2128 54 62 43
Man 1236 1950 1180 40 45 32
Kvinnor 1000 1618 948 36 42 29
Arbetslésa 360 262 293 24 25 18
Méan 186 133 153 17 18 13
Kvinnor 174 129 140 17 17 12
Alder

16-24 ar 83 58 59 12 12 9
25-54 ar 243 164 196 20 20 14

55-64 ar 34 40 38 10 10 7
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Tabell 5 forts
Kategori Antal personer (1000-tal) Osékerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Jul 98- Jun99 -

Jul 98 Jun 99 Jul 99 Jul 99  Jul 99 Jul 99
Tidigare arbetskrafts-
tillhérighet
Nyintradande 55 42 37
Aterintrddande 59 62 52
Borjade s6ka arbete omedel-
bart efter féregaende arbetes
slut 245 158 203
dérav slutade p g a
drifts- och personal-
inskrankning 78 55 60
Arbets|shetstidens lingd
Sokt arbete
mindre &n 14 veckor . 167 174
14-26 veckor i 38 32
27— veckor - 54 82
Uppgift saknas 2 3 5
Latent arbetssékande? 145 140 132 17 20 14
dérav heltidsstuderande 46 66 38
som sokt arbete
Ej i arbetskraften 1044 1128 1036 37 45 32
Mén 458 504 461 25 31 22
Kvinnor 586 624 575 26 32 23
Studerande heltid 128 308 130
Hemarbetande 72 63 61
Alders-, tjanste- och
f6rtidspensionérer3 87 92 86
Sjuka3 325 338 338
Arbete utomlands 31 32 25
Vistelse utomlands 17 14 18
Ovriga 384 281 377
1) Fran januari 1999 har matmetoden avseende arbetsléshetstidens langd anpassats till att battre motsvara den svenska

definitionen av arbetsléshet. Revidering av tidigare redovisade uppgifter enligt den nya metoden ar inte majlig.

2) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete matveckan.
3) Fortidspension av hélsoskal ingar i gruppen sjuka.
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Tabell 6 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsléshetstal for olika kategorier jamfért med

foregaende manad och pa ett ars sikt. Osédkerhetstal for niva- och forandringsskattningar

Kategori Ar, manad Osékerhetstal for
Férandringen Nivan
Jul 98- Jun99 -

Jul 98 Jun 99 Jul 99 Jul 99  Jul 99 Jul 99
Relativa arbetskraftstal 81.2 79.8 81.4 0.7 0.8 0.6
Méan 83.8 82.2 83.7 0.9 11 0.8
Kvinnor 78.6 77.3 79.1 1.0 1.2 0.8
Mé&n med barn under 7 ar 94.8 93.5 94.8
Kvinnor med barn under 7 ar 80.5 80.3 82.3
Alder
16-24 ar 67.6 61.3 66.5 2.1 2.6 1.8
25-54 ar 88.4 87.7 88.5 0.7 0.8 0.6
55-64 ar 66.6 67.2 68.8 1.7 2.1 1.5
Relativa franvarotal 46.3 14.8 50.0 1.3 1.4 1.0
Man 43.4 112 46.9 1.8 1.9 1.3
Kvinnor 49.4 18.8 53.3 1.9 2.0 1.4
Relativa arbetsléshetstal 8.0 5.9 6.4 0.5 0.6 0.4
Man 7.8 5.7 6.4 0.7 0.7 0.5
Kvinnor 8.1 6.1 6.4 0.8 0.8 0.6
Alder
16-24 ar 13.0 10.2 9.5 1.8 1.9 1.4
25-54 ar 7.4 51 6.0 0.6 0.6 0.4
55-64 ar 5.6 6.2 5.7 1.5 1.6 1.1
Sysselséattnings-
intensitet 74.8 75.1 76.2 0.7 0.8 0.6
Man 77.2 77.5 78.4 0.9 1.1 0.8
Kvinnor 72.2 72.6 74.0 1.0 1.2 0.8
M&n med barn under 7 ar 89.1 90.0 88.6
Kvinnor med barn under 7 ar 71.6 74.5 76.0
Alder
16-24 ar 58.9 55.1 60.2 2.1 2.6 1.8
25-54 ar 81.8 83.3 83.2 0.8 0.9 0.7
55-64 ar 62.9 63.1 64.9 1.7 2.0 1.4

1) Andelen sysselsatta i procent av befolkningen.
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Tabell 7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka for olika kategorier jamfort

med féregdende manad och pa ett ars sikt

Kategori Jul 98 Jun 99 Jul 99
Medelarbetstid fér personer i arbete (timmar) 37.8 37.5 37.3
Mén 40.6 40.6 40.0
Kvinnor 34.5 33.7 34.0
Man med barn under 7 ar 40.0 41.3 39.7
Kvinnor med barn under 7 ar 31.4 30.8 31.8
Bada kénen
Anstéllda inom jordbruk 40.2 36.1 40.6
inom 6vriga 36.7 36.3 36.1
Féretagare inom jordbruk 51.9 59.5 54.7
inom &vriga 44.6 45.1 42.6
Totalt antal arbetstimmar (miljoner timmar) 84.6 133.6 79.5
Man 50.2 79.2 47.2
Kvinnor 34.4 54.4 32.2
Inom naringsgren (enl SNI192)
01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 5.2 5.8 5.3
10-37, Tillv, utv av mineral 15.9 26.6 14.1
40-41 o energiprod
darav
28-35 Verkstadsindustri 7.0 13.0 5.7
45 Byggverksamhet 54 9.2 5.0
50-52, Handel o 19.3 26.9 19.0
60-64 kommunikationer
65-67, Finansiell verks., 10.3 17.8 9.4
70-72,74 féretagstjanster
73,80 Utbildning, forskning 2.3 8.0 2.0
85 Vard och omsorg 14.5 22.0 13.0
55, Personl o kulturella 8.2 10.8 8.0
90-93,95 tjanster, renhallning
75,99 Off forvaltning, mm 3.5 6.4 3.6
Anstéllda 69.8 113.8 65.1
| offentlig tjanst 21.2 37.0 19.6
| enskild tjanst 48.6 76.8 45.5
Foretagare och medhjélpande familje-
medlemmar 14.8 19.9 14.4
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Andel sysselsatta, arbetslosa resp. ej i arbetskraften inom olika aldersgrupper
Juli 1999
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Personer ej i arbetskraften fordelade efter huvudsaklig verksamhet
Juli 1999
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Antal sysselsatta inom olika naringsgrenar
Juli 1999
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Antal anstéllda efter statlig, kommunal resp. enskild tjanst samt

foretagare efter kon
Juli 1999
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