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Arbetarskyddsstyrelsen (ASS) &r sedan den 1 juli 1994 statistikansvarig myndighet for den
officiella statistiken om arbetsmiljon. Undersokningen om arbetsorsakade besvir har genom-
forts av Statistiska centralbyran (SCB) pa uppdrag av Arbetarskyddsstyrelsen. Undersok-
ningen genomfordes januari till mars 1999 och avser forhallandena 12 manader bakat i tiden.
Besvirsundersokningen miter bestandet av bade nya och éldre arbetsrelaterade besvir under
ett ar.

SCB har arligen sedan 1991 stillt fragor om besvir orsakade av arbetet till breda urval ur be-
folkningen. Fragorna stills under ett kvartal som tilliggsfragor till Statistiska centralbyrans
arbetskraftsundersokning (AKU). Genom kopplingen till AKU kan sédrredovisning goras for
olika befolkningsgrupper. De i AKU insamlade uppgifterna utnyttjas da som bakgrundsinfor-
mation. Resultaten i foreliggande Statistiska Meddelande redovisas konsuppdelade efter so-
cioekonomisk grupp och dlder, yrke och niringsgren. Redovisningen avser den sysselsatta be-
folkningen.
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Bakgrund

Under de tre forsta manaderna varje ar gors en tilliggsundersokning till SCB:s ordinarie ar-
betskraftsundersokning (AKU) med fragor om hilsoproblem orsakade av arbetet.

Syftet med undersokningen dr att beskriva vilka besvir av arbetet ménniskor har och var i
kroppen besviren finns liksom vad som kan ha orsakat dem. Genom att fraga nir besviren
borjade och om det gjorts ndgon arbetsskadeanmélan kan en biittre jamforelse goras med sta-
tistiken 6ver arbetsskador fran Arbetarskyddsstyrelsens informationssystem om arbetsskador
(ISA). ISA miter inflddet av nya arbetsskador under ett kalenderar till skillnad fran under-
sokningen om Arbetsorsakade besvir som miter bestdndet av bade nya och dldre arbetsrela-
terade besvir.

Undersokningen inleds med tva fragor om man “nagon gang under de senaste 12 manaderna
haft fysiska problem som f6ljd av arbetet, som gjort det svart att arbeta pa jobbet eller gora
hushallssysslorna hemma“ och om man "haft andra besvir dn rent fysiska som foljd av arbetet
som gjort det svart att arbeta pa jobbet eller att utfora det dagliga hemarbetet”. De personer
som svarar ja pa en av eller pa bada fragorna far sedan ytterligare fragor om sina besvér: In-
tervjusvaren ger en bild av vilka besvér/hdlsoproblem individer relaterar till arbetet, vad som
kan ha orsakat besviren och ocksa vilka konsekvenser dessa far i termer av bl.a. sjukfranvaro
och behov av rehabilitering.

Fakta om SCBs arbetskraﬂs&ndersbkningar (AKU)

I AKU intervjuas ett representativt urval om 17 090'personer varje manad. Urvalet
dras frén Registret ver totalbefolkningen i gruppen 16-64 dr. Varje intervjuperson
deltar vid étta tillfillen under en tvadrsperiod. Intervjuerna gors pa telefon och be-
handlar olika aspekter av personernas sysselsittningsforhallanden, t.ex. arbetets om-
fattning, yrkesstillning, yrke, néringsgrenstillhdrighet, huvudsyssla, bisyssla, anstill-
ningstyp, fackforbundstillhorighet, arbetsloshet, franvaron fran arbetet, arbetsstillets
storlek m.m. Bland frégorna ingér ocksé frigor om sjukfrinvaro under métveckan.

~ (AKU beskrivs nirmare i De svenska arbetskraftsundersokningarna. Bakgrundsfakta
till arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken 1996:2. SCB 1996 och i Statistiska
meddelanden Aml 0 SM9902 )



Arbetsorsakade besvar 1999

I arets undersokning svarar 18,7 procent av den sysselsatta befolkningen (for kvinnor 21,8%
och for min 16,0%) att de har fysiska (d.v.s. kroppsliga) besvir som de uppger ir en féljd av
arbetet och som gjort det svart att arbeta pa jobbet eller utféra det dagliga hemarbetet. Det ir
ocksa 8,2 procent av de sysselsatta (for kvinnor 10,5% och fér mén 6,0%) som uppger att de
har andra typer av besvir som foljd av arbetet dn rent fysiska besvir - sdsom besvir av
stress, psykiska pafrestningar etc. Sammantaget ér det 23,3 procent (fér kvinnor 27,3% och
for min 19,8%) som uppger att de har fysiska eller andra typer av besvir som en f6ljd av ar-
betet och av dem dr det 3,6 procent som sdger att deras problem beror pa bdde fysiska och
andra typer av besvér (for kvinnor 5,0% och for min 2,2%).

2,4 procent kvinnor och 3,4 procent mén séger att de fatt besvir de senaste 12 manaderna
p.g.a. en arbetsolycka. Det dr 24,8 procent kvinnor och 16,4 procent mén som siger att be-
svdren uppstatt som foljd av andra forhéllanden i arbetet. En liten andel kvinnor och mén
(0,6 respektive 0,3%) anger att en olycka pa vig till eller fran jobbet (firdolycka) dr orsak till
besviren.

Det dr 7,5 procent som anger att besvéren varit av sadan art att de ocksa varit sjukskrivna
och/eller haft sjukbidrag/fortidspensionering ndgon gang under de senaste 12 ménaderna.
Det dr ungefdr 300 000 av de sysselsatta som ndgon gang under de senaste 12 manaderna
varit sjukskrivna p.g.a. besvir som foljd av arbetet. 5,8 procent, cirka 230 000 personer, si-
ger att de varit sjukskrivna mer 4n en vecka sammanlagt under 12-manadersperioden.

Av de sysselsatta som uppgett besvir p.g.a. arbetsolycka eller fiardolycka har ungefar hilften
(47 %) varit sjukskrivna till f6ljd av besviren. Av dem som uppgett besvir p.g.a. andra for-
hallanden i arbetet har néstan var tredje (30 %) varit sjukskriven. Merparten av sjukfranvaro-
fallen i undersokningen (87,3%) har kontaktat ldkare. Besvérsundersokningen fangar ocksa
in de personer som séger att de har arbetsrelaterade besvidr men som inte haft ndgon sjuk-
franvaro. Tabellen nedan visar fordelningen av sjukskrivningstidens lingd under den senaste
12-manadersperioden.

I AKU koncentreras flertalet fragor kring en mditvecka. I genomsnitt var 6,3 procent av de
sysselsatta (ca 250 000) sjukskrivna och/eller hade sjukbidrag/fortidspensionering under de
aktuella matveckorna. 1,9 procent (ca 75 000) angav att de varit sjukskrivna som f6ljd av ar-
betet. Ungefir 30 procent av de sjukskrivna under métveckan ansag alltsa att franvaron kun-
de hinforas till arbetet.

Sjukfrénvaro som féljd av arbetsorsakade be

~ BesvArliliftliday = == == L
Sjukskrivningstid Arbetsolycka ~  Fardolycka ~ Andra férhallanden i
~ Procent Antal  Procent Antal  Procent Ant
syssel- syssel- .
satta satta

Total sjukskrivning 1,3 47 000 0,3 10 000 6.1 243 000

dédrav

1-3 dagar 0,2 7 000 0,0 - 0,4 16 000
4 dagar—1 vecka 0,1 5 000 0,0 1 000 1,0 39 000
8 dagar—2 veckor 0,2 9 000 0,0 1 000 0,8 34 000
3—4 veckor 0,2 9 000 0,1 2 000 1,0 41 000
5-8 veckor 0,2 8 000 0,0 1 000 0,7 28 000
9-13 veckor 0,1 . 0,0 2 000 0,4 15 000
14-26 veckor 0,1 3 000 . . 0,6 24 000
27-51 veckor 0,1 - 0,0 1 000 0,5 18 000
Hela aret 0,2 6 000 0,1 2 000 0,7 28 000

1) Andra férhallanden i arbetet dr en vidare bendmning &n arbetssjukdom, eftersom det innefattar vad intervju-
personen sjélv upplever som besvér av arbetet. Férsakringskassans bedémning av begreppet arbetssjukdom &r
striktare och kopplat till lagtexten.




Det dr 3,4 procent av de sysselsatta mdnnen som uppger att de fatt besvir under den senaste
12-ménadersperioden pa grund av en arbetsolycka. Inom flera yrkesgrupper ér andelen mén
som fatt besvir av arbetsolycka omkring 10 procent. Det giller t. ex. manliga maskinmekani-
ker, maskinmontorerer och maskinreparatorer (11,0%) och manliga jord- och skogsbruksar-
betare (10,9%). Bland mén som arbetar som byggnadstriarbetare eller inredningssnickare
uppger 9,9 procent att de fatt besvir till f61jd av en arbetsolycka under senaste aret.

Av de sysselsatta kvinnorna dr det 2,4 procent som under den senaste 12-manadersperioden
har fatt besvir av arbetsolycka. Hogsta redovisade andelarna for kvinnor éterfinns bland de
som jobbar med maskinoperators- och monteringsarbete (6,5%), som sjukgymnaster, tandhy-
gienister m.fl. (5,8%) eller som underskoterskor och vardbitraden m.fl. (5,4%).

Det ar en storre andel kvinnor (24,8%) dn mén (16,4%) som redovisar att de har fatt besvir av
andra forhallanden i arbetet @n av olyckor. Inom ett flertal yrken - t. ex. ledningsarbete, stida-
re, storhushalls- och restaurangpersonal, grundskollédrare och arbete som kriver lidngre eller
kortare hogskoleutbildning som bl.a. sjukskoterskor - dr det 28-30 procent av kvinnorna som
har besvir av andra forhallanden i arbetet. Bland ménnen dr det omkring en fjirdedel inom
yrkeskategorierna verktygsmaskinoperatorer, byggnadstraarbetare m.fl, jord- och skogsbruk
som redovisar att de har sddana besvir.

Mer dn en dubbelt sé stor andel kvinnor som mén uppger att deras besviir av arbetet ér lokali-
serade till hals, nacke (6,6 mot 2,4%) och axel/arm (10,5 mot 5,2%). Det ir dven en storre
andel kvinnor @n midn som uppger besvir i rygg utom nacke (9,6 mot 7,0%). Bland savil
kvinnliga som manliga arbetare redovisar en storre andel besvir i ryggen dn tjanstemén. Ar-
betare uppvisar ocksa en mycket storre andel besvir som foljd av pafrestande arbetsstéllning-
ar och tung manuell hantering &@n tjdnsteméin, vilket kan vara en av forklaringarna till de hoga
andelarna med ryggbesvir i gruppen.

Det dr en storre andel kvinnor dn médn som anger att de har icke lokaliserbara psykiska besvir
(4,3 mot 2,6%). Bland kvinnor redovisar ocksa en storre andel d&n mén att besviren beror pa
stress och psykiska pafrestningar — 9,3 mot 5,1 procent.

Inom vard och omsorg (frimst inom dldreomsorgen) samt inom utbildningssektorn redovisar
drygt var tionde sysselsatt besvir av stress och psykiska pafrestningar.

En dubbelt sd stor andel méin som kvinnor redovisar besvir som f6ljd av buller (1,7 mot
0,8%). Bland mén som ér fackldrda arbetare och i aldersgruppen 50-64 ar aterfinns den hog-
sta andelen med besvir av detta. Médn som jobbar inom byggnadsverksamhet och tillverk-
ningsindustrin redovisar hogre andelar besvér av buller &n mén inom andra branscher.

Av dem som anger att de varit sjukskrivna under de 12 senaste manaderna till f6ljd av besvir
i arbetet har 83,7 procent varit helt sjukskrivna. For att méta hur ménniskor fangas upp i den
arbetsinriktade rehabiliteringen stilldes nagra fragor om detta. Arbetsgivaren ér skyldig att
gora en rehabiliteringsutredning dé en anstilld &dr franvarande mer 4n fyra veckor i en foljd
eller vid sex eller fler tillfdllen under en 12-manadersperiod eller om arbetstagaren begir att
en utredning skall goras. Det dr 4,6 procent kvinnor och 2,4 procent médn som varit sjukskriv-
na under de 12 senaste manaderna i mer dn fyra veckor i en f6ljd eller vid sex eller fler tillfal-
len. En lika stor andel kvinnor ( 39,3%) som mén (38,6%) uppger att det gjorts en rehabilite-
ringsutredning for dem. Det innebir att for tre av fem har ingen sadan utredning gjorts - i
varje fall inte under métperioden.

24,2 procent av kvinnorna var sjukskrivna mellan fyra veckor och tva manader innan en re-
habiliteringsutredning gjordes av arbetsgivaren eller ansvarig myndighet. Motsvarande siffra
for ménnen &r 41,7 procent. Om man ldgger till dem som uppger att de har fatt vénta upp till
fyra manader innan en utredning gjordes dr andelen lika stor kvinnor och mén. En betydligt
storre del av ménnen far sin utredning gjord efter kortare sjukskrivningstid &n kvinnorna.

11,3 procent av personerna med besvir av arbetet uppgav att de p.g.a. sina besvir fatt férind-
rade arbetsuppgifter. 25,4 procent av de sysselsatta som har besvir av arbetet uppger att at-
gérder har vidtagits pa arbetsplatsen sa att besviren inte skall forvérras, aterkomma eller att
andra arbetstagare skall drabbas. Av de dtgédrder som vidtagits géller 50,2 procent férandring-



ar i den fysiska arbetsmiljon och 13,0 procent fordndringar i arbetsorganisationen. Knappt var
femte atgérd (18,1%) avser fordndrade arbetsmetoder och 6,0 respektive 4,9 procent giller ut-
bildning respektive ny eller fordndrad skyddsutrustning.

Nagra jamférelser aren 1995-1999

Mellan 1995 och 1999 har andelen som uppgett att de har fatt besvir till foljd av arbetsolycka
inte fordndrats signifikant. Det giller dem som redovisat att de varit sjukfranvarande p.g.a.
besviren, medan arbetsolycka utan sjukfranvaro signifikant 6kat nagot.

Andelen som angett besvir till f6ljd av andra forhallanden i arbetet har signifikant 6kat ca 1,5
procentenheter jamfort bade med 1995 och 1998. Sjukfranvaro p.g.a. andra forhallanden i
arbetet har 6kat signifikant mellan 1998 och 1999. Okningen i andelen som haft besvir av

Intervju under véren

1995 1996 1997 1998 1999
Besvaér det senaste dret av
arbetsolycka 2.7 2,4 2,6 2,6 2,9
andra forhallanden i arbetet 18,8 18,0 18,5 18,9 20,4'2
fardolycka 0,5 0,4 0,4 0,5 0,5
Arbetet har foranlett besvar |...
huvudet, ansikte 1,6 1.5 31 1.7 19
ogon 0,4 0,4 04 0,4 03
hals, nacke 4.4 41 4,2 4,4 4.4
rygg utom nacke 8,1 7.9 7.7 7.8 8,2
axel/arm 7.4 7,4 73 1.7 77
fingrar, hand/handled 2,6 2.5 2,3 24 24
brost ~ 0,2 0,2 0,2 03 03
buk, backen 0,3 0,3 0,2 0,2 0,112
héftled, ben, kna 2,4 23 2,3 2,3 2,2
tar, fot, fotled 0,7 0,7 0,6 0,7 0,7
hud 0,1 0,1 0,1 0,1 a1
lungor, luftvagar 0,4 0,4 0,4 0,3 0,4
mage, tarmar, évriga bukorgan 14 1.1 1.3 1.5 1.7
hjarta, karlsystem 0,3 0,3 0,4 0,4 0.5
blodet, blodbildande organ 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
hela eller storre delen av kroppen 0,4 0,5 0,5 0,6 0,8'2
icke lokaliserbara psykiska besvar 2.7 2.1 2,4 2,6 3,412
Arbetet har féranlett besvar med...
horseln 20 1.6 1.6 1,4 1.7'°
allergi (snuva, astma eller dylikt, ej hud) 1,4 1.5 1.5 1,4 1,4
hudoverkanslighet (eksem, klada, etc.) 2.1 2.2 2.0 2.2 2,4
Arbetet har orsakat besvér p.g.a...
buller 1,4 12 1.2 11 1.3
vibrationer 0.3 0,4 0,3 0,3 0,2
besvérliga temperaturférhallanden,
drag eller liknande 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
smittdmnen 0,0 0,1 0,1 0,1 ot
amnen fran vaxt- eller djurriket 0,4 0,5 0,4 0,4 0,6'2
kemiska och tekniska produkter,
amnen fran mineralriket 1,4 1,4 11 12 1.3
pafrestande arbetsstéliningar 9,0 8,7 8,3 8,6 8,3
korta, upprepade arbetsmoment 29 3,3 a1 31 30
tung manuell hantering 5,2 5.7 5.7 6,1 60
arbete vid bildskarm/persondator 13 1,4 15 1.9 22
mobbning, trakasserier 0,2 0,3 0,2 0,2 03
hot eller vald 0,3 0,3 0,3 0,4 0,5
stress och andra psykiska pafrestningar .49 47 5,3 6,1 7.1
Sjukfranvaro det senaste dret som féljd av
arbetsolycka 1,3 1.2 1.2 1.3 1,3
besvér av andra forhallanden i arbetet 59 5,4 8.1 53 6,12
fardolycka 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3
Arbetsolycka utan sjukfranvaro 1,4 12 1,4 1.8 1,62
Besvar av andra forhallanden i
arbetet utan sjukfranvaro 12,9 12,6 13,4 136 143
Total sjukfranvaro under métveckan
(Registrerad vid de mattilifallen da
intervjuer gjordes) 4,2 5,6 53 5,5 8,317

1) Signifikant férdndring mellan dren 1995 och 1999
2) Signifikant férdndring mellan dren 1998 och 1999




andra forhallanden i arbetet utan sjukfranvaro dr inte signifikant mellan 1998 och 1999 medan
den dr det jamfort med 1995.

Det dr sma fordndringar mellan dren nér det giller var i kroppen besviren &r placerade. For
besvir i magen samt for icke lokaliserbara psykiska besvir har dock en okning skett. Aven
nér det giller orsaker till besviren ér forandringarna mellan 1995 och 1999 i allminhet sma.
En 6kning mirks dock mellan 1995 och 1999 betriffande besvir p.g.a. stress och andra psy-
kiska pafrestningar, fran 4,9 till 7,1 procent. Andelen med besvir beroende pa pafrestande ar-
betsstidllningar har minskat mellan 1995 och 1999.

1 1999 ar undersokning ingar ett mindre urval dn i tidigare drs undersokningar. Detta
medfor att redovisning for kon inte kan goras for vissa grupper.

Kvalitetsdeklaration och teknisk beskrivning
0 Inledning

Undersokningen om arbetsorsakade besvir syftar till att kartligga de hilsoproblem som orsa-
kats av arbetet for den svenska befolkningen. Kartlaggningen avser besvir ménniskor har el-
ler har fatt under de senaste tolv manaderna. Undersokningen 4r en urvalsunders6kning som
ger information om hur manga som angivit att de haft besvir av arbetet under en viss period
och besvirens placering i kroppen.

1 Innehall

1.1  Statistiska storheter

I SM:et redovisas skattade virden for antal sysselsatta i dldern 16-64 ar och andelar for de
sysselsatta som redovisar forekomst av olika typer av besvir som orsakats av arbetet och var
i kroppen besviren finns. Statistiken visar ocksa utvecklingen av forekomst av besvir som
orsakats av arbetet under perioden 1995-1999.

1.1.1 Objekt och population
Undersokningens population dr befolkningen i Sverige i dldern 16-64 ar.
I undersokningen intervjuas personer i aldern 16-64 ar som ir folkbokférda i Sverige.

1.1.2 Variabler
De variabler som omfattas av undersokningen &r
om man haft fysiska eller andra besvir till foljd av arbetet
om besviren dr till f6ljd av arbetsolycka, fardolycka eller av andra orsaker
nir besviren intriffade (ar)
om besviren lett till sjukfranvaro och sjukfranvarons langd
om besviren lett till att man varit i kontakt med ldkare
uppgift om var i kroppen besviren &r placerade (kroppsdel)
uppgift om vad som orsakat besviren
uppgift om och nir rehabiliteringsutredning vidtagits
om arbetsuppgifterna foridndrats eller andra forandringar som vidtagits for att
minska eller forhindra besvir
om arbetsskadeanmaélan gjorts och om inte detta gjorts, orsak till detta.

Undersokningen genomfors som ett tilldgg till SCB:s Arbetskraftsundersokningar (AKU)
varfor vissa variabler som ingar i dessa anvinds som bakgrundsvariabler. Se nedan under
1.1.4 Redovisningsgrupper.

1.1.3 Statistiska matt
Procent, uppriknade tal. Antal.

1.1.4 Redovisningsgrupper
For den sysselsatta befolkningen gors redovisning efter yrke (SSYK), bransch (SNI92), soci-
oekonomisk indelning, kon och édlder dér minst 100 svarande finns i gruppen.



1.2 Jamférbarhet med annan statistik

Arbetarskyddsstyrelsens statistik dver anmélda arbetsskador som redovisas i Informations-
systemet om arbetsskador (ISA) miter inflodet av nya skador under ett kalenderar. Prelimindr
statistik redovisas cirka atta manader efter redovisningsaret och definitiv statistik cirka 18
ménader efter redovisningsaret. Undersokningen om Arbetsorsakade besvir miter bestandet
av bade nya och dldre kvarstaende arbetsskador. Begreppet arbetsorsakade besvir dr vidare
an begreppet arbetsskada.

For att skapa narmare forstaelse for kvalitén i de data som samlas in genom tilldggsfragorna
till AKU och ocksa de data som genereras i arbetsskadesystemet ISA, har en registersamkor-
ning genomforts. For samtliga, som ingar i undersokningen om Arbetsorsakade besvir 1991,
har prévats om en anmilan finns inldmnad till ISA och i sa fall vilka uppgifter anmilan inne-
héller. Sammanstillningen ger mojlighet att bedoma pa vilket sétt de bada systemen Gverens-
stimmer och pa vilket sitt de skiljer sig at. Materialet har utgivits i serien Bakgrundsfakta till
arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken under titeln Arbetsskador och arbetsorsakade be-
svir. En jamforande studie 6ver tva statistikprodukter, 1994:5.

Det dr viktigt att framhalla att inget av systemen kan ses som en valideringsnyckel for det an-
dra. Béda systemen har sina speciella forutsittningar och systemen miter delvis olika saker.

2 Tid
2.1 Referenstid

Referenstid ér den senaste 12-manadersperioden raknat fran nér intervjuerna genomfors i ja-
nuari, februari och mars.

2.2 Framstallningstid

Publicering i SM gors cirka tre méanader efter referensperiodens slut.

2.3 Punktlighet
Publicering sker enligt publiceringsplan for Sveriges officiella statistik (1999, SCB, Statistik
1999).

2.4 Frekvens
Undersokningen genomfors drligen sedan 1991. Insamling sker under tre manader i borjan av

°

aret.

2.5 Jamférbarhet dver tiden

Undersokningen har genomforts med samma definitioner och metodik sedan starten 1991, ur-
valsstorlekarna har varierat nagot beroende pa att antalet sysselsatta enligt AKU varierat och
for 1999 dven pa att en del av AKU:s urval inte varit tillgdngligt fér denna tilldggsundersok-
ning.

Undersokningarna 1991-1994 ar jamforbara vad avser fragor och variabler. Fr.o.m. 1995 dr
frageformuliret éndrat. Det omfattar fler variabler och inleds med tva frdgor mot tidigare en om
fysiska respektive andra besvir som foljd av arbetet. De inledande fragorna (tidigare en) avgor
om intervjupersonen tillstills ytterligare fragor. Mindre justeringar har gjorts i frageformuléret
1996 och 1998.

Fr.o.m. 1995 ars undersokning redovisas branschindelning enligt SN192. Tidigare ars under-
sokningar dr omkodade till SNI92.

Fr.o.m. 1997 érs undersokning redovisas yrke efter Standard for svenska yrkesklassificering
(SSYK).



3 Tillforlitlighet
3.1 Tillforlitlighet totalt

Undersokningen ér baserad pa urval.

De redovisade resultaten ir inte exakta utan behéftade med en viss osdkerhet som bl.a. orsa-
kas av att endast ett urval av de personer vars besvir av arbetet det dr intressant att belysa blir
tillfragade, att det finns ett bortfall i de respektive undersokningarna och éterstaende ofull-
standigheter i sjdlva frigemetoden.

3.2 Osékerhetskallor

3.2.1-3.2.2 Téckning och urval

I AKU intervjuas ett representativt urval om c:a 54 000 personer varje kvartal. Urvalet dras
fran Registret over totala befolkningen (RTB) i gruppen 16-64 ér. Urvalet ér ett roterande ur-
val dér varje urvalsperson deltar vid atta tillfillen under en tvaarsperiod. Urvalsrotationen
innebdr att 7/8 av urvalet intervjuas igen ett kvartal senare och att 1/8 byts ut mot nya perso-
ner.

Undersokningen om arbetsorsakade besvir utnyttjar ca 50% av AKU:s urval under de tre
manader som undersokningen genomfors. For 1999 drs undersokning uppgick urvalet till
19 162 personer.

Téckningsfel uppkommer av tva orsaker, undertickning och 6vertickning. Undertdckning be-
tecknar en del av undersokningspopulationen som man av olika anledningar inte far med i den
urvalsram. I besvirsundersokningen utgors undertickningen av de personer som blivit folk-
bokférda i Sverige mellan urvalsdragningen och undersokningstillfillet. Overtickning be-
tecknar de urvalspersoner som inte skall ingd men som gor det p.g.a. brist pa information vid
urvalsdragningen. I besvirsundersokningen utgors 6vertackningen av de langtidsjuka, institu-
tionsintagna och de som vistas utomlands. Dessa personer soktes inte upp for att enbart fa
dessa tilldggsfragor. Det ér dérfor svart att med undersokningen som utgangspunkt nirmare
beskriva dessa personers besvir. I denna skrift redovisas data enbart for den sysselsatta be-
folkningen och den del som vid intervjutillfillet utgdr 6vertickning i form av langtidssjuka,
institutionsintagna eller vistas utomlands plockas bort ur urvalet efter AKU-intervjun.

3.2.3 Mitning (Datainsamling)

Undersokningen genomfors det forsta kvartalet varje &r sedan 1991 som en tilliggsundersok-
ning till ett delurval av AKU. Datainsamlingen for besvirsundersokningen paborjades i direkt
anslutning till telefonintervjun i AKU. Efter det att den ordinarie AKU-intervjun avslutats
stdlldes till samtliga intervjuade som ingér i urvalet till besvirsundersokningen tva fragor om
man haft 1: fysiska besvir, 2: andra besvir (stress, psykiska besvir etc.) som foljd av arbetet,
som gjort det svart att arbeta pa jobbet eller utfora det dagliga hemarbetet. De som svarade ja
pé den ena eller bada fragorna fick ytterligare 20 fragor. Tilliggsundersokningen tog ca 5 mi-
nuter.

Avgorande i undersokningar av detta slag r sjilva frigemetoden. Aven om fragorna ir for-
mulerade precist och exakt, dr det inte alltid sikert att svaren dr helt precisa och exakta. Mén-
niskor kan missforsté fragorna, vara okoncentrerade vid svarstillfillena o.s.v. SCB:s tidigare
metodstudier pekar pa mojligheter att fa relativt tillfredstéllande svar med de fragor vi anvént,
men vissa problem kvarstar alltid. Storleken pa problemen kan vara svara att ange.

3.2.4 Bortfall

Bortfallet i tilliggsundersokningen uppkommer i tva steg; dels de personer som inte svarar i
AKU och som dérfor inte far tilldggsfragorna, dels det ytterligare bortfall som tillkommer ge-
nom végran, indirekta intervjuer, spraksvarigheter m.m. vid tilldggsintervjun.

Bortfallet i undersokningens delurval av AKU é&r ca 14%. Hur stort bortfallet &r i gruppen sys-
selsatta finns det ingen aktuell information om, men utifran tidigare bortfallsstudier uppskat-
tas att bortfallet i denna grupp inte dverstiger det totala bortfallet, dvs. ca 14%.

Bortfallet for de sysselsatta, som tillkommer vid tilliggsfragorna i besvérsundersokningen
uppgér i 1999 ars undersokning till ca 4% av de sysselsatta i undersokningens urval.



Resultat fran urvalsdragning och féltarbete

i tillaggsundersékningen
Bruttourval Antal
Delurval bland personer som deltagit i AKU 19 162
varav ,

ej sysselsatta 7 303

sysselsatta (delurval fér SM-redovisning) 11859
Bortfall i delurval fér SM-redovisning '

Ej tillifragade - 157
Indirekta intervjuer 34
Vagrare i extra telefonintervju 175
Spraksvarigheter 15
Ovrigt bortfall i extra telefonintervju 67

Antal svarande i delurval for SM-redovisning :
(sysselsatta vid intervjutillfallet) 11 411

Bortfallets eventuellt snedvridande effekter begrinsas genom att resultaten efterstratifieras,
dvs. viktas sa att fordelningarna i centrala bakgrundsvariabler forblir korrekta. I besvirsund-
ersokningen efterstratifieras urvalet efter skattningarna i AKU av antalet sysselsatta for va-
riablerna kon, 3 aldersgrupper samt 26 yrkesgrupper.

3.2.5-3.3 Bearbetning och Redovisning av osikerhetsmatt

Resultaten i tabellerna dr behéftade med viss osdkerhet eftersom de utgér skattningar basera-
de pa ett slumpmassigt urval. Uppskattningar av storleken pa de fel som genereras av urvals-
forfarandet kan goras. Ett sitt att redovisa dessa fel &r att berdkna konfidensintervall for
skattningarna enligt formeln p+K*s, dir p betecknar den skattade andelen, s dess standardav-
vikelse och K &r en konstant. Tabeller for standardavvikelser redovisas i bilaga 1. Nir
K=1,96 fas ett 95-procentigt konfidensintervall, d.v.s. den sokta andelen p ligger i 95 fall av
hundra inom det beridknade intervallet om andra fel dn urvalsfel 4r forsumbara. For K=1,
d.v.s. ps, fas ett 70-procentigt konfidensintervall.

4 Tillganglighet
4.1-42 Publicering och presentation
Undersokningen om Arbetsorsakade besvir publiceras i Statistiska meddelanden serie Am.

1999 érs resultat finns i Am 43 SM 9901. Resultaten redovisas i text och tabeller. Uppgifter
fran SM:et finns pa Arbetarskyddsstyrelsens hemsida (www.arbsky.se).

4.3 Dokumentation
Se under 2.5 Jimforbarhet 6ver tiden och i Beskrivning av statistiken, SCB:s produktbe-
skrivningar (www.scb.se)

4.4 Primarmaterial

SCB utfor pa bestillning specialbearbetningar av primidrmaterialet fran 1999 och tidigare ars
undersokningar. Forskare kan efter sirskild framstidllning och sekretessprovning fa tillgang
till avidentifierade data.



Summary

Since 1991 Statistics Sweden undertakes an annual survey on work related problems in Swe-
dish working life. The National Board of Occupational Safety and Health is responsible and
the orderer of these statistics since the 1st of July 1994.

The survey is undertaken during three months every spring, in January, February and March.
The study has been carried out as a trailer to the Swedish Labour Force Surveys (Swedish
LFS/AKU).

The Labour Force Survey: In the AKU a representative sample of roughly 17,000 persons
are contacted every month. The survey population consists of every officially registered per-
son in Sweden who has reached the age of 16 but not 65. The sample is a so-called rotating
sample in which each person selected is interviewed every third month on a total of eight oc-
casions. Thus, an individual s participation in the AKU covers about two years.

The Survey of Work Related Problems: About 75 percent of the persons that are asked in the
AKU are also asked about work related problems. In 1999 only half of the sample was used.
This report contains results for the population employed.

In the AKU there is a non-response rate of about 14 percent. According to a study of the non—
response the rate is estimated to be the same among employed people.

The subsample in 1999 was 19 162 persons who have answered the AKU interview and
11859 of those were classified as employed. There were about 3.8 percent missing due to re-
fusal, language difficulties, and indirect interviews in the regular AKU.

In this survey persons are asked about physical and psychosocial problems during the last
twelve months which they relate to their job situation. The survey contains 22 questions
about work-related problems. The questions are about occupational accidents, commuting ac-
cidents and other conditions at work, in which part of body the problems are located, what
have caused the problems, if the persons have been in contact with a physician, if they have
been reported sick and if so, for how long.

In the 1999 survey 18.7 percent ( 21.8 percent women and 16.0 percent men) of the working
population (includes all employees, self-employed and family workers) say that they have
physical work-related problems and 8.2 percent ( 10.5 percent women and 6.0 percent men)
state other types of work-related problems than physical. The work-related problems have
caused absence (sickleave) during the last twelve months for 7.5 percent.

List of tables

The tables present the responses to the questions distributed by socio-economic group (SEI),
age and sex (Table 1a-1j), occupation and sex, (Table 2a-2k), industrial activity and sex (Ta-
ble 3a-3k).

la  Work related problems due to occupational accidents, other conditions at work,
occupational sickness absenteeism and employment of the working population.

1b  Work related problems due to commuting accidents, occupational sickness
absenteeism and employment of the working population.

1c  Work related problems by part of body injured: Head/face, Eyes, Neck/back
of head, Shoulder/arm, Fingers/hand.

1d  Work related problems by part of body injured: Chest, Abdomen/pelvis, Back
except back of head, Hip-joint/knee, Toes/foot/ankle.

le  Work related problems by part of body injured: Lungs/respiratory passage,
Stomach/intestine, Heart/vascular system, Blood/haematopoeticae organs.



1f

1g
1h

li

1j

2-3a

2-3b

2-3c

2-3d

2-3e

2-3f

2.3g

2-3h
2-3i

2-3j

2-3k

The Occupational classification mainly follows the classification used in the AKU, which in

Work related problems by part of body injured: Skin, Multiple locations of
the body, Non-located psycho-social problems.

Work related problems due to Noice, Vibrations, Heat/cold/draught.

Work related problems due to Contact with: Contagion, Biological factors,
Chemical factors.

Work related problems due to strenuous working postures, Repetitive work,
Heavy manual handling, Display/computer work.

Work related problems due to Bullying or sexual harassment, Threat/violence,
Mental stress, Other or unknown factors.

Work related problems due to occupational accidents, occupational sickness
absenteeism and employment of the working population.

Work related problems due to other conditions at work, occupational sickness
absenteeism and employment of the working population.

Work related problems due to commuting accidents, occupational sickness
absenteeism and employment of the working population.

Work related problems by part of body injured: Head/face, Eyes, Neck/back
of head, Shoulder/arm, Fingers/hand.

Work related problems by part of body injured: Chest, Abdomen/pelvis, Back
except back of head, Hip-joint/knee, Toes/foot/ankle.

Work related problems by part of body injured: Lungs/respiratory passage,
Stomach/intestine, Heart/vascu lar system, Blood/haematopoeticae organs.

Work related problems by part of body injured: Skin, Multiple locations of
the body, Non-located psycho-social problems.

Work related problems due to Noice, Vibrations, Heat/cold/draught.

Work related problems due to Contact with: Contagion, Biological factors,
Chemical factors.

Work related problems due to strenuous working postures, Repetitive work,
Heavy manual handling, Display/computer work.

Work related problems due to Bullying or sexual harassment, Threat/violence,
Mental stress, Other or unknown factors.

turn is based on SSYK, the Swedish version of ISCO 88 COM.

The industrial activity classification also follows the classification used in the AKU (which in
turn is based on the industrial activity code SNI). However, some adjustment of the groups
involved has been necessary in order to better adapt the classification to the international

standard NACE. It is translated into English in appendix 3.

11
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Tabell och bilageférteckning

I tabellerna redovisas andelar sysselsatta som uppger besvir av arbetet de senaste 12 manader-
na enligt:

Tabell 1: Socioekonomisk grupp (SEI), alder och kén

Tabell 2: Yrke (SSYK) och kon

Tabell 3: Niringsgren (SNI92) och kon

Arbetsolycka, andra férhallanden relaterat till arbetet, fardolycka
la

Besvir som foljd av arbetsolycka eller andra forhallanden i arbetet, sjukskrivningstid samt an-
tal sysselsatta i befolkningen

2-3a
Besvir som foljd av arbetsolycka, sjukskrivningstid samt antal sysselsatta i befolkningen

2-3b
Besvir som foljd av andra forhallanden i arbetet, sjukskrivningstid samt antal sysselsatta i
befolkningen

1b, 2-3¢
Besvir som foljd av fiardolycka pa vig till eller fran arbetet, sjukskrivningstid samt antal
sysselsatta i befolkningen

Besvaérens placering efter kroppsdel
1c, 2-3d )
Besvir i Huvud/ansikte, Ogon, Hals/nacke, Axel/arm, Fingrar/hand/handled

1d, 2-3e
Besvir i Brost, Buk/biacken, Rygg utom nacke, Hoft/ben/kni, Tar/fot/fotled

1e, 2-3f
Besvir i Lungor och luftviagar, Mage/tarmar/6vriga bukorgan, Hjdrta och/eller kérlsystem,
Blodet eller blodbildande organ

1f, 2-3g
Besvir i Hud, Hela eller storre delen av kroppen, Icke lokaliserbara problem

Orsak till besvéren

1g, 2-3h

Besvir som f6ljd av Buller, Vibrationer, Virme/kyla/drag

1h, 2-3i

Besvir som f6ljd av kontakt med Smittimnen, Biologiska dmnen, Kemiska @mnen

1i, 2-3j
Besvir som f6ljd av Pafrestande arbetsstillningar, Korta upprepade arbetsmoment, Tung
manuell hantering, Arbete vid bildskdrm/persondator

1j, 2-3k
Besvir som foljd av Mobbning/trakasserier, Hot eller vald, Stress/psykiska pafrestningar,
Andra orsaker, Vet ej



Bilagor

1 Standardavvikelser (f6ljer samma huvudindelning som
tabellerna)

2 Beskrivning av den anvinda ndringsgrensindelningen
3 Beskrivning av den anvinda ndringsgrensindelningen.

Engelsk Oversittning

Resultaten for grupper med firre dn 100 svarande redovisas inte och markeras i tabellerna
med (..)

Yrkesindelningen foljer i huvudsak standard for svensk yrkesklassificering (SSYK) som
anvinds 1 SCB:s arbetskraftsundersokningar (AKU).

Niringsgrensindelningen (SN192) foljer ocksa i huvudsak den branschindelning som utnytt-
jasi AKU. Niringsgren bestdms for personeri arbetskraften med utgangspunkt fran det enskilda
foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille dir urvalspersonen &r sysselsatt.
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Tabell 1a

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a arbetsolycka eller andra férhallan-
den i arbetet férdelade efter alder, kén, socioekonomisk grupp (SEI) samt sjukskrivning. 1999. Procent av
samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta i befolkningen

Work related problems (occupational accidents and other conditions at work) during the last twelve months
according to age, sex and socio-economic group (SEI). 1999. Percent and number of the population

employed

SEI Alder  Besvar som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka Andra férhallanden i arbetet i befolkningen
Andel i Sjukskriven Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5— veckor procent Totalt 5— veckor (1000-tal)
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv

Ej facklarda 16-29 39 30 23 1,7 02 06
arbetare 3049 49 39 23 23 11 13
50-64 56 22 38 09 23 02
Totalt 48 32 26 1,8 1,1 08

Facklarda 1629 45 59 23 35 0,7 06
arbetare 30-49 49 36 2,1 1,3 1,0 05
50-64 65 27 49 06 28 0,0
Totalt 52 40 28 1,7 1,3 04

Lagre 1629 16 10 11 1,0 00 05
tianstemadn 30-49 2,7 14 08 04 00 04
50-64 22 12 04 09 00 05
Totat 2,3 13 0,7 0,7 00 04

Tjansteman 16-29 1,7 05 0,0 00 0,0 0,0
mellannivd 30-49 28 18 1,3 0,7 07 0,2
50-64 16 29 07 1,4 00 1,2
Totalt 2,3 19 0,9 08 04 04

Hoégre 16-29 0,0 . 00 « 0,0 -
tjgnstemén 3049 09 10 0,0 02 00 0,0
50-64 1,1 35 04 0,0 04 00
Totalt 09 16 0,1 01 01 00

Foretagare 16-29 - o s . w .
3049 38 1,1 09 0,0 04 0,0
50-64 4,0 31 1,3 1,9 0,7 09
Totalt 3,7 22 11 07 05 0,3

Samtliga 1629 30 24 16 14 02 04
3049 35 23 14 1,0 06 05
5064 35 24 19 1,0 1,0 05
Totalt 34 24 1,6 i1 07 05

11,1 175 26 58 04 11 158 130
205 269 85 112 34 55 230 241
189 278 52 135 32 85 114 149
172 248 59 105 24 53 502 520

133 210 52 70 1,0 1,3 98 61
21,1 245 65 94 21 42 209 125
25,7 30,1 94 119 25 64 85 60
202 250 68 94 19 40 392 246

133 16,1 28 0,0 00 0,0 50 76
119 20,7 43 73 19 42 102 180
14,7 250 61 65 46 43 64 117

13,0 21,1 45 56 23 34 215 373

10,7 17,1 1,1 36 06 06 59 71
133 256 19 69 06 34 192 242
11,1 312 26 95 13 5,6 106 126
122 259 20 71 08 36 357 439

9.7 « 00 = 00 @ 36 27
142 281 30 65 12 33 155 123
154 30,1 36 57 1,1 38 105 66
141 278 29 58 1,0 31 297 216

s e o W e 3 25 8
206 258 26 41 01 27 160 62
205 26,1 57 64 44 45 121 43

198 262 40 56 20 3.2 305 113

11,7 182 29 43 06 07 427 375
176 252 4,7 81 1,7 4,1 1052 974
17,7 284 52 95 28 59 596 562
16,4 248 45 78 1,8 40 2075 1911

Fakta om socioekonomisk indelning (SEI) ,
Klassificeringen enligt den socioekonomiska indelningen grundas pa uppgifter om yrke
och det fér resp yrke normala utbildningskravet, d v s inte individens faktiska utbildning

~om den skulle skilja sig fran det for yrket normala.

f:indelnmgen gbrs i gruppema arbetare, tjdnsteman och foretagare enligt nedan.

Ej facklarda arbetare
yrken dér det normala kravet pa utbddmng ar mmdre an
; tva ar efter grundskolan

Fackidlﬁ’a arbetare
yrken dar det normalt krévs minst tva ars utbildning
efter grundskola

Lé’gra "fjﬂnstemﬁn
yrken dér det normalt krévs hégst tva érs utbndmng
efter grundskola

Tjdnsteméan pa mellanniva
yrken dar det normalt krdvs tre men ej sex ars
~_ utbildning efter grundskola

Hdgre tidnstemédn
yrken dér det normalt krdvs minst sex ars utbildning
efter grundskola

Féretagare ,
Egna foretagare samt medhjalpare i familjemedlems
foretag



Tabell 1b

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a fardolycka férdelade efter alder,
kén, socioekonomisk grupp (SEI) samt sjukskrivning. 1999. Procent av samtliga sysselsatta samt antal
sysselsatta i befolkningen

Work related problems (commuting accidents) during the last twelve months according to age,
sex and socio-economic group (SEI). 1999. Percent and number of the population employed

SEI Alder  Besvar som féljd av Antal sysselsatta
Féardolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5— veckor (1000-tal)
M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 0,3 0,0 03 00 00 0,0 158 130
arbetare 3049 05 04 05 03 02 01 230 241
50-64 03 09 00 07 00 05 114 149
Totalt 04 04 03 03 01 02 502 520
Facklarda 16-29 03 0,6 03 00 03 00 98 61
arbetare 3049 0,1 0,2 00 02 00 0,0 209 125
50-64 00 26 00 13 00 00 85 60
Totalt 0,1 0,9 o1 04 01 00 392 246
Lagre 16-29 0,0 0,0 00 00 00 0,0 50 76
tiansteman 30-49 0,0 0,2 00 02 00 02 102 180
50-64 09 04 05 04 05 04 64 117
Totalt 03 0,2 o1 02 0,1 02 215 373
Tjansteman 16-29 0,0 0,6 00 06 00 06 59 71
mellannivd 30-49 02 1,0 02 05 02 04 192 242
50-64 00 1,1 00 08 00 05 106 126
Totalt 0,1 1,0 o1 06 01 04 357 439
Hogre 16-29 0,0 v 0,0 « 0,0 = 36 27
tiansteméan 30-49 06 0,8 00 05 00 0,0 155 123
50-64 03 0,7 00 0,7 00 0,7 105 66
Totalt 04 0,6 00 05 00 02 297 216
Foéretagare 16-29 . s . = o 5 25 8
30-49 0,7 0,0 00 00 00 00 160 62
50-64 1,1 0,0 03 00 03 00 121 43
Totalt 0,8 0,0 o1 00 01 00 305 113
Samtliga 1629 02 0,2 02 01 01 0,1 427 375
30-49 04 06 o1 04 01 02 1052 974
50-64 04 09 o1 07 01 04 596 562
Totalt 03 0,6 o1 04 01 03 2075 1911

15
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Tabell 1c
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i huvud, ansikte, 6gon, hals, nacke,
axel/arm samt fingrar, hand/handled férdelade efter alder, kdn, socioekonomisk grupp (SEIl). 1999

Work related problems during the last twelve months (head/face, eyes/neck, back of head,
shoulder/arm, hand) according to age, sex and socio-economic group (SEI). 1999.
Percent of the population employed

SEI Alder  Besvirens placering
Huvud, Ogon Hals, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke arm hand/

handled

M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv

Ej facklarda 16-29 0,8 1.3 02 05 09 23 23 58 26 45
arbetare 30-49 1,8 1,8 0,4 0,1 2,8 6,6 6,7 13,1 22 4.5
50-64 1,1 12 00 03 46 87 89 14,1 1,3 54
Totalt 1,3 1.5 02 03 26 6,1 58 116 2,1 4,7
Facklarda 16-29 1,4 1,8 03 0,0 14 44 34 64 23 55
arbetare 30-49 0,6 1,2 0,5 0,0 3,0 58 89 10,2 35 1,9
50-64 32 28 00 04 55 66 94 129 41 4.4
Totalt 1,4 1,7 04 01 32 57 77 99 33 34
Lagre 1629 25 00 00 04 09 56 00 69 20 1,1
tiansteman 30-49 13 27 06 0,6 18 80 22 10,1 16 23
50-64 14 1,4 00 0,0 3,1 83 47 131 0,4 1,9
Totalt 1,6 17 03 04 20 76 24 104 13 20
Tjansteman 16-29 1,0 14 08 05 12 45 82 34 12 0,8
mellanniva 30-49 12 385 04 05 24 62 35 87 08 1,3
5064 09 29 03 08 03 89 26 140 0,7 34
Totalt 1,1 30 04 06 16 67 32 94 08 1,8
Hogre 16-29 0,8 w 00 ” 1,9 . 1 a3 =
tjansteman 30-49 1,1 75 08 03 26 53 32 87 1,0 1,4
50-64 1,7 42 1,0 0,0 1,9 65 382 112 1,3 05
Totalt 13 57 05 02 23 57 29 96 1,3 1,0
Foretagare 16-29 - - o - e P - " i
30-49 2,0 12 00 06 26 94 76 104 1,3 4,0
50-64 1,1 08 03 00 25 76 85 148 22 6,1
Totalt 1,5 1,3 0,1 03 24 83 75 125 1.5 45
Samtliga 1629 1,2 12 03 04 12 40 23 62 22 30
3049 14 30 04 03 26 6,7 57 103 18 25
5064 15 21 03 03 29 81 63 135 1,7 3,6
Totalt 14 24 03 03 24 66 52 105 18 29




Tabell 1d

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i brést, buk, backen, rygg utom nacke,
héftled, ben, kna samt tar, fot/fotled férdelade efter alder, kdn, socioekonomisk grupp (SEIl). 1999

Work related problems during the last twelve months (chest, abdomen/pelvis, back except back of
head, hip-joint/knee, toes/foot/ankle) according to age, sex and socio-economic group (SEI). 1999.
Percent of the population employed

SEI Alder  Besvarens placering
Brost Buk, Rygg utom  Héftled, Tar, fot/
bécken nacke ben, kna fotled

M Kv M Kv M Kv M  Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 00 03 00 00 59 89 10 06 02 14
arbetare 30-49 0,3 0,1 00 0,1 10,7 13,1 25 31 13 15
50-64 04 09 00 02 116 139 45 47 16 06
Totalt 02 04 00 01 94 123 25 29 10 1.2
Facklarda 16-29 00 07 05 00 74 125 16 12 08 0,0
arbetare 30-49 03 06 05 02 94 125 32 1,7 03 0,2
50-64 07 09 00 00 10,8 175 49 44 13 07
Totalt 03 07 04 01 92 137 32 23 06 03
Lagre 16-29 00 04 00 00 62 73 1,1 1,1 00 1,0
tianstemén 30-49 00 00 00 00 41 58 22 16 09 0.2
50-64 04 05 00 00 58 77 06 12 05 03
Totalt 0,1 02 00 00 51 67 15 14 06 04
Tjansteméan 16-29 00 00 00 00 12 40 05 04 00 0,0
mellanniva 30-49 02 04 00 04 52 81 08 16 04 0,8
50-64 03 05 00 04 19 95 1,7 35 04 11
Totalt 02 04 00 03 35 78 10 20 03 0,8
Hogre 16-29 0,0 . 00 . 08 . 00 . 00 .
tjansteman 30-49 00 00 03 02 19 6,1 12 00 03 0,6
50-64 07 05 00 00 21 75 06 16 00 0,0
Totalt 02 02 02 01 19 67 08 05 0,1 0,3
Foretagare 16-29 o - - G i - o .. i "
30-49 08 00 02 00 109 104 29 25 06 07
50-64 o6 00 00 1,1 105 105 84 40 12 1,0
Totalt 0,7 00 01 04 106 10,7 50 29 09 0,8
Samtliga 16-29 00 03 0,1 00 53 82 10 07 03 07
30-49 03 02 02 02 75 94 22 18 06 07
50-64 05 06 00 02 72 110 37 32 08 0,6
Totalt 03 03 01 02 70 96 24 20 06 07
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Tabell 1e

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i lungor och luftvédgar, mage, tarmar,
ovriga bukorgan, hjarta och/eller kérlsystem, blod eller blodbildande organ férdelade efter alder, kén,
socioekonomisk grupp (SEIl). 1999

Work related problems during the last twelve months (lungs/respiratory passages, stomach/intestine,
heart, vascular system, blood) according to age, sex and socio-economic group (SEI). 1999.
Percent of the population employed

SEI Aider Besvarens placering
Lungor Mage, Hjarta Blodet
och tarmar, och/ eller eller blod—
luftvégar dvriga kéarlsystem bildande
bukorgan organ
M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 0,3 0,0 1,0 1.2 0,3 0,0 0,0 0,0
arbetare 30-49 0,0 0,2 1,5 1,3 0,1 0,2 0,6 0,0
50-64 0,6 0,5 1,0 0,7 0,6 0,8 0,2 0,0
Totalt 0,2 0,2 1.2 16 0,3 0,3 0,3 0,0
Facklarda 16-29 04 0,0 1,1 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0
arbetare 30-49 0,4 0,8 1,0 2.2 0,2 0,3 0,0 0,0
50-64 0,9 0,0 1,9 35 0,0 0,5 0,0 0,0
Totalt 0,5 0,4 1,2 2,4 0,1 0,3 0,0 0,0
Lagre 16-29 0,0 0,4 3,5 0,5 0,0 0,0 0,6 0,0
tjansteman 30-49 0,6 0,0 2,4 0,8 0,0 0,6 0,0 0,0
50-64 0,4 0,8 13 1,9 2.3 0,2 0,0 0,0
Totalt 0,4 0,3 23 1,1 0,7 0,3 0,1 0,0
Tjanstemén 16-29 0,6 0,0 1,2 2,9 0,0 0,0 0,0 0,0
mellanniva 30-49 0,2 0,8 1.7 2,4 0,4 0,8 0,2 0,1
50-64 0,0 0,6 0,6 1,8 0,5 1,3 0,0 0,0
Totalt 0,2 0,6 1,3 23 0,4 0,8 0,1 0,1
Hogre 16-29 0,0 . 0,0 - 0,0 - 0,0 -
tjansteman 30-49 0,9 0,5 2,1 50 0,2 1,2 0,0 0,3
50-64 0,6 1,2 1,8 3,4 1,3 1,8 1,0 0,7
Totalt 0,7 0.7 1,7 4,2 0,6 1,2 0,4 04
Foéretagare 16-29 o v w w v = -
30-49 0,8 1,1 1,9 1,9 0,6 1,4 0,0 0,0
50-64 0,6 0,4 1,0 1,7 1,1 0,9 0,2 0,0
Totalt 0,7 0,8 1,5 1.7 0,7 1,1 0,1 0,0
Samtliga 16-29 0,3 0,1 1.3 1.5 0,1 0,0 0,1 0,0
30-49 0,4 0,5 1,7 2,1 0,3 0,6 0,2 0,1
50-64 0,5 0,6 1,2 1,9 0,9 0,9 0,3 0,1
Totalt 0,4 04 15 1,9 04 0,6 0,2 0,1




Tabell 1f

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna pa hud, hela eller stérre delen
av kroppen eller icke lokaliserbara psykiska besvar férdelade efter alder, kén, socioekonomisk
grupp (SEI). 1999

Work related problems during the last twelve months (skin, multiple locations of the body, non-
located psycho-social problems,) according to age, sex and socio-economic group (SEI). 1999.
Percent of the population employed

SEI Alder Besvarens placering
Hud Hela eller Icke lokali-
stoérre serbara
delen av psykiska
kroppen besvar
M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 0,0 0,0 0,6 1,0 2,3 2.2
arbetare 30-49 0,0 0,2 0,5 1,4 1,8 3,3
50-64 0,0 0,0 0,0 1,6 0,6 29
Totalt 0,0 0,1 0,4 1,4 17 29
Facklarda 16-29 0,0 0,0 0,0 0,6 1,0 1,2
arbetare 30-49 0,3 0,0 0,3 0,8 3,1 5,3
50-64 0,0 0,0 0,0 1,3 1,2 2,8
Totalt 0,2 0,0 0,2 0,9 2,2 8.7
Lagre 16-29 0,0 1,0 0,0 0,5 2,8 25
tjidnsteman 30-49 0,0 0,0 0,0 1,8 2,1 3,9
50-64 0,0 0,0 0,0 0,9 1,5 3,6
Totalt 0,0 0,2 0,0 1,3 2,1 3,5
Tjansteman 16-29 0,0 0,5 1.4 0,5 3,8 4.8
mellanniva 30-49 0,0 0,1 0,5 17 3,4 6,9
50-64 0,3 0,3 1,0 1,6 3.7 8,3
Totalt 0,1 0,2 0,8 1,4 3,6 6,9
Hogre 16-29 0,0 = 0,7 - 3,0 -
tjiansteman 30-49 0,2 0,0 0,7 1,0 3,8 5,8
50-64 0,3 0,4 0,8 2.7 44 6,9
Totalt 0,2 0,1 0,7 1.5 3,9 5,7
Foretagare 16-29 . o s s - -
30-49 0,0 0,6 0,2 2,2 35 2,8
50-64 0,0 0,0 0,5 0,0 1,3 1,3
Totalt 0,0 0,3 0,3 1,2 2,4 2,0
Samtliga 16-29 0,0 0,3 0,4 0,7 2,2 2,5
30-49 0,1 0,1 04 1,5 2,9 4.8
50-64 0,1 0,1 0,4 1,4 2,1 4,7
Totalt 0,1 0,2 04 1,3 2,6 4,3
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Tabell 1g
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a. buller, vibra-
tioner, vdrme/kyla, drag férdelade efter alder, kén, socioekonomisk grupp (SEI). 1999

Work related problems during the last twelve months (noice, vibrations, heat/cold/draught)
according to age, sex and socio-economic group (SEI). 1999.
Percent of the population employed

SEI Alder Besvar till foljd av
Buller Vibrationer Véarme,
/kyla,
drag
M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 15 0,3 0,0 0,0 0,2 0,0
arbetare 30-49 1.7 1,0 1,0 0,0 1,3 0,6
50-64 4,3 1,3 0,6 0,0 1,2 0,6
Totalt 2,2 0,9 0,6 0,0 1,0 0,4
Facklarda 16-29 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7 1,3
arbetare 30-49 1,5 0,8 0,3 0,0 1,0 0,2
50-64 8,3 1,8 0,5 0,0 1,4 0,7
Totalt 2,6 0,8 0,3 0,0 1,0 0,6
Lagre 16-29 0,8 0,0 0,8 0,0 0,6 0,4
tiansteman 30-49 0,4 0,4 0,0 0,2 0,0 0,9
50-64 2,2 0,3 1,1 0,0 0,0 0,6
Totalt 1,0 0,3 0,5 0,1 0,1 0,7
Tjansteman 16-29 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0
mellanniva 30-49 0,7 1,2 0,0 0,1 0,6 0,1
50-64 0,9 25 0,3 0,3 0,4 1,9
Totalt 0,7 15 0,1 0,2 0,4 0,6
Hogre 16-29 0,0 =~ 0,0 . 0,0 -
tjansteman 30-49 0,3 0,5 0,3 0,0 0,2 1,0
50-64 2,2 0,6 0,3 0,0 0,4 0,4
Totalt 0,9 0,5 0,2 0,0 0,3 0,7
Foéretagare 16-29 ~ - - o i
30-49 1,3 0,5 0,5 0,0 0,2 0,0
50-64 3.1 1,1 0,9 0,0 0,8 0,0
Totalt 1,9 0,7 0,6 0,0 0,4 0,0
Samtliga 16-29 0,7 0,2 0,1 0,0 0,4 0,3
30-49 1,1 0,8 0,4 0,1 0,6 0,5
50-64 34 1,3 0,6 0,1 0,7 0,8
Totalt 1.7 0,8 04 0,1 0,6 0,6




Tabell 1h
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a. kontakt
med olika &mnen férdelade efter alder, kén, socioekonomisk grupp (SEIl). 1999

Work related problems during the last twelve months (contagion, biological or
chemical factors) according to age, sex and socio-economic group (SEI). 1999.
Percent of the population employed

SEI Aider Besvéar som féljd av kontakt med
Smitt- Biologiska Kemiska
amnen amnen amnen
M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 0,0 0,0 0,5 0,8 1,6 3,9
arbetare 30-49 0,0 0,0 0,4 0,1 1;2 2,1
50-64 0,0 0,0 0,2 0,8 0,8 1,5
Totalt 0,0 0,0 0,4 0,5 1,2 2,4
Facklarda 16-29 0,0 0,0 0,8 0,7 1,9 2,4
arbetare 30-49 0,0 0,5 1,0 0,3 3,0 1,6
50-64 0,0 0,0 1,3 0,0 1,6 2,3
Totalt 0,0 0,3 1,0 0,3 2,4 2,0
Lagre 16-29 0,0 0,0 0,8 0,0 1,3 0,4
tjansteman 30-49 0,0 0,0 0,0 0,5 1,5 0,5
50-64 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,6
Totalt 0,0 0,0 0,3 0,2 1,0 0,5
Tjansteman 16-29 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 1,6
mellanniva 30-49 0,0 0,5 0,5 0,4 0,6 0,7
50-64 0,0 0,2 0,3 0,7 0,6 1,2
Totalt 0,0 0,3 0,5 0,4 0,5 1,0
Hogre 16-29 0,0 3 0,0 s 1,1
tjdnsteméan 30-49 0,8 0,0 0,2 0,2 0,0 1,0
50-64 0,0 0,0 0,3 0,6 0,9 Vo
Totalt 0,4 0,0 0,2 0,3 0,5 1,1
Foéretagare 16-29 o - - o . -
30-49 0,0 0,5 0,9 2,2 0,9 3,9
50-64 0,0 0,0 2,4 0,6 1,4 0,9
Totalt 0,0 0,3 1,4 1,4 1,2 2,7
Samtliga 16-29 0,0 0,0 0,6 0,4 1,3 2,2
30-49 0,0 0,0 0,6 0,4 1,3 1,4
50-64 0,0 0,0 0,9 0,5 0,9 1,3
Totalt 0,1 0,1 0,7 0,4 1,2 1,5
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Tabell 1i

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till f6ljd av pafrestande
arbetsstéllningar, korta upprepade arbetsmoment, tung manuell hantering, bildskarmsarbete
fordelade efter alder, kén, socioekonomisk grupp (SEI). 1999

Work related problems during the last twelve months (strenuous working postures, repetitive work,
heavy manual handling, display/ computer work) according to age, sex and socio-economic
group (SEI). 1999. Percent of the population employed

SEI Alder Besvar till folid av
Pafrestande Korta upprepade Tung Arbete vid
arbetsstallningar arbetsmoment manuell bildskarm/
hantering persondator
M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 3.7 8,2 1,6 3.5 5.3 6,5 02 03
arbetare 30-49 10,2 13,5 4.2 6,0 10,1 13,2 00 09
50-64 10,2 13,8 52 71 7.7 12,1 00 04
Totalt 8,2 12,2 3,6 5.7 8,0 11,2 0,1 0,6
Facklarda 16-29 6,8 9,4 1,9 3,8 6,2 13,4 0,0 0,0
arbetare 30-49 10,8 11,6 6,3 3,3 8,4 13,0 0,1 0,2
50-64 15,1 16,4 53 47 9,2 171 00 0,0
Totalt 10,7 12,2 5,0 3,8 8,0 141 0,1 0,1
Lagre 16-29 4.8 6,2 0,7 1,1 1,3 3,6 09 59
tjansteman 30-49 41 8,2 1,5 2,9 3,6 24 1,7 6,8
50-64 3,9 10,2 0,9 3,8 3,4 1,3 27 98
Totalt 42 8,4 1,1 2,8 3,0 2.3 18 76
Tjansteman 16-29 0,5 5,6 0,0 0,8 1,8 0,5 2,1 3,6
mellanniva 30-49 3,7 8,8 1,0 2,7 1,2 3.3 19 39
50-64 3,0 9,7 0,0 1,9 0,7 5,0 1,9 6,0
Totalt 3,0 8,5 0,6 2.2 1,1 3,3 1,9 45
Hogre 16-29 0,8 - 0,0 . 0,0 . 4,0 .
tjansteman 30-49 1,6 49 0,3 25 0,7 0,9 3.1 5,8
50-64 1,4 72 0,3 1,5 0,7 29 27 51
Totalt 1,4 5,7 0,2 2,0 0,6 1,6 30 56
Foretagare 16-29 . s s o % s . s
30-49 8,7 13,7 2,7 2,7 6,7 4 4 06 29
50-64 12,9 18,4 22 6,0 9,0 10,2 00 27
Totalt 10,2 16,1 2,6 4,0 7.6 9,5 03 26
Samtliga 16-29 4,0 7,6 1,3 2,4 41 5,8 08 26
30-49 7,0 10,0 2,9 3,6 5,6 6,8 11 3,3
50-64 7,9 11,9 2,4 4,3 5,2 7.5 1,1 43

Totalt 6.7 10.1 2.4 36 52 68 10 35




Tabell 1j

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till féljd av mobbning,
trakasserier, hot/vald, stress, psykiska pafrestningar eller andra orsaker fordelade efter
alder, kon, socioekonomisk grupp (SEIl). 1999

Work related problems during the last twelve months (bullying/sexual harassment, threat/
violence, mental stress, other or unknown factors) according to age, sex and socio-
economic group (SEIl). 1999. Percent of the population employed

SEI Alder Besvar till féljd av B
Mobbning, Hot eller Stress, psy-  Andra Vet gj
trakasserier  vald kiska pa- orsaker
frestningar
M Kv M Kv M Kv M Kv M Kv
Ej facklarda 16-29 03 09 12 03 38 45 3,9 2.7 00 05
arbetare 30-49 02 03 03 05 40 82 42 2,4 04 08
50-64 00 02 04 12 31 7.3 5.2 32 03 12
Totalt 02 04 06 06 37 70 4.3 2,7 02 08
Facklarda 16-29 00 07 00 0, 28 51 4,6 4,7 0,0 0,6
arbetare 30-49 00 07 03 18 47 86 4,6 2,6 03 0,8
50-64 00 15 05 15 29 11,7 5,3 5,1 00 05
Totalt 00 09 03 13 38 85 47 3,8 0,1 0,7
Lagre 16-29 08 06 09 00 38 1.8 3,3 2,6 0,0 0,6
tjansteman 30-49 00 00 09 02 49 69 2,1 2,6 0,0 0,7
50-64 12 00 00 03 66 7,7 4.8 4,0 00 14
Totalt 05 0,1 06 0,2 51 6,1 3.2 3.1 0,0 09
Tjansteman 16-29 00 05 105 00 59 92 2,4 2,9 00 05
mellanniva 30-49 02 08 04 05 7,0 13,2 3.7 43 0,2 0,1
50-64 06 09 00 06 49 141 2.5 4,4 04 1,6
Totalt 03 08 03 05 6,2 12,8 3,1 4.1 02 0,6
Hogre 16-29 0,0 « 0,0 - 3,8 o 0,0 s 0,0 "
tjansteman 30-49 00 00 04 02 75 17,4 1,6 3,0 02 06
50-64 00 11 00 05 10,0 164 2,3 3.2 03 1,0
Totalt 00 03 02 03 79 16,5 1.7 2,8 02 06
Foretagare 16-29 o - 5 - .. . s w o s
30-49 02 00 06 00 6,7 6,5 4,0 2,2 05 1,1
50-64 00 00 00 00 36 3,6 4,0 3,9 03 07
Totalt 0,1 00 03 0,0 5,1 5,3 3,8 3,1 04 09
Samtliga 16-29 02 06 06 01 37 55 3,3 3,0 00 05
30-49 o1 04 04 06 57 10,3 3,6 3,0 03 0,6
50-64 02 06 01 0,7 51 10,2 3,9 3,9 02 1,2

Totalt 02 05 04 05 51 93 3,6 3,3 02 08
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Tabell 2a

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som féljd av arbetsolycka férdelade
efter yrke (SSYK) och kdén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta av befolkningen

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
1 Ledningsarbete 0,7 04 06 03 00 0203 0,0 02 141 56 196
12 Ledningsarbete i stora och
medelstora féretag 0,8 0,8 04 0,3 04 . 03 87 32 119
122 Drift- och verksamhetschefer 0,9 06 0,0 0,0 0,0 .. 0,0 35 17 52
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,9 1,1 09 0,7 0,9 = 07 43 14 56
13  Ledningsarbete i mindre foretag,
myndigheter 0,6 0,4 0,0 0,0 0,0 . 00 52 23 76
1314 Chefer f mindre foretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation 0,0 0,0 . 0,0 26 15 40
2 Arbete som kraver teoretisk
specialistkompetens i1 21 16 01 04 03 00 02 0,1 307 320 628
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.
inom teknik- o datavetenskap m.m. 1,1 0,8 0,3 0,3 0,0 .. 0,0 96 31 127
213 Dataspecialister 0,5 04 05 0,4 0,0 .. 0,0 62 18 80
2131 Systemerare och programmerare 0,6 0,5 0,6 0,5 0,0 « 0,0 51 16 67
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 1,7 0,0 . 0,0 33 9 41
22 Arb. som kréver teor. specialistkompe-
tens inom biologi, hélso- o sjukvard 1,8 1,5 1,2 07 0,6 0,4 33 54 87
222 Halso- och sjukvardsspecialister 0,8 0,0 . 00 26 16 42
223 Barnmorskor; sjukskoterskor med
sarskild kompetens 1,8 2.7 1,8 17 0,9 0,9 2 35 37
23  Lérararbete inom universitet,
gymnasie- och grundskola 22 34 29 00 03 02 00 03 0,2 69 116 186
232 Gymnasielarare m.fl. w 2,4 « 0.0 « 00 30 33 63
233 Grundskollarare 3,7 38 0,6 0,5 0,6 05 16 58 74
24  Annat arb. som krédver teoretisk
specialistkompetens 03 16 10 00 02 0,1 0,0 0,0 0,0 109 119 228
241 Foretagsekonomer, marknadsférare
och personaltjansteman 00 10 04 00 00 0,0 00 00 0,0 43 38 81
245 Journalister, konstnéarer, skadesp. m.fl. 1,1 0,5 .. 0,0 32 30 62
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. 0,8 0,8 . 0,0 18 20 37
3 Arbete som kraver kortare hégskole-
utbildning eller motsv. kunskaper i9 19 19 08 10 09 04 05 05 420 379 799
31 Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 1,8 1,7 08 0,7 0,7 « 0,6 196 34 230
311 Ingenjérer och tekniker 1,9 1,6 0,6 0,5 0,3 o 0.3 146 25 172
3115 Maskiningenjoérer och maskintekniker 1,0 0,9 0,0 0,0 0,0 . 0,0 37 5 42
32  Arbete inom biologi, hédlso- och sjukvard
som kréver kortare hégskoleutbildning 21 21 0,8 1,0 0,8 0,7 17 99 116
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 58 4,4 22 17 22 17 11 35 47
323 Sjukskéterskor 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 52 54



Table 2a
Work related problems (occupational accidents) during the last twelve months according to occupation
(ISCO88COM) and sex. 1999. Percent and number of the population employed

Yrke Besvér de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33  Ldrararbete som kréver kortare

hégskoleutbildning . 29 29 w 1 1,58 « 056 1056 9 82 91
331 Forskollarare och fritidspedagoger . 31 32 «~ 1,8 1.7 .. 05 056 7 75 82
34  Annat arbete som kréver kortare

hégskoleutbildning i9 16 18 06 09 0,7 02 04 03 198 164 363
341 Saljare, inkdpare, méklare m.fl. 18 12 16 06 06 06 00 0,0 0,0 120 67 187
3415 Foretagssaéljare 2,0 « 20 06 .. 09 0,0 « 10,0 69 20 89
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. .. 08 05 .. 00 00 . 0,0 00 23 41 64
3433 Redovisningsekonomer m.fl. = Q7 = o G0 .. - ‘0,0 19 29 48
4 Kontors- och kundservicearbete 27 10 15 14 07 09 05 03 04 121 310 431
41  Kontorsarbete m.m. 30 10 1,7 15 06 09 05 02 03 109 236 345
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 00 0,0 . 00 00 . 00 00 2 51 53
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. . 00 00 . 00 00 . 00 00 2 50 52
412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. = 24 22 . 09 09 . 00 00 - 44 48
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 3,9 - 31 1,9 « 15 09 o QT 67 18 85
4131 Lagerassistenter m.fl. 3,9 « 31 21 w 1,7 1,0 « 08 59 16 74
419  Ovrig kontorspersonal « 06 05 . 04 03 . 04 03 17 105 122
42  Kundservicearbete . 08 07 . 08 07 . 08 07 12 74 86
422 Kundinformatérer . 07 06 « 0;7 06 . 07 06 8 48 56
5 Service-, omsorgs- o férsaljningsarb. 27 28 28 16 1,1 12 10 03 05 154 572 727
51 Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 38 33 34 22 13 1512 04 06 92 463 555
512 Storhushalls- och restaurangpersonal « 36 24 .. 29 19 . 14 09 23 44 67
5122 Kockar och kokerskor - w 07 & = 00 . .. 0,0 16 25 41
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 41 35 35 18 12 13 06 04 04 45 384 429
5131 Barnskotare m.fl. « 11 15 . 04 09 . 00 00 9 89 98
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. .. 54 53 w 23 28 « 05 07 7 126 134
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. . 38 36 . 09 08 . 03 03 15 114 129
5134 Skotare, vardare m.fl. -« 31 3,5 -« 1,5 1,2 . 08 06 13 40 53
52  Foérséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 10 10 10 06 00 02 06 0,0 02 62 109 172
5221 Forséljare, dagligvaror 5 . 09 v = 0,9 .. 0,9 11 27 38
5222 Forséljare, fackhandel . 1,0 1,0 . 00 00 . 00 00 31 58 89
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 109 .. 94 31 . 2704 . 03 68 24 93
7 Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 56 . 58 29 . 2813 . 12 417 30 447
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 7,2 . 74 36 . 36 14 w153 215 5 221
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 9,0 . 89 43 . 42 23 - 23 83 1 84
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 9,9 . 99 49 .. 48 28 o 248 47 0 48
713 Byggnadshantverkare m.fl. 5,4 =« 6,1 2,8 « 26 0,7 .. 0,6 102 3 105
7137 Fastighetsskotare 58 . 66 18 . 1709 . 08 44 2 46
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Tabell 2a (forts)

Table 2a (cont’d)
Yrke Besvér de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72 Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 4,4 43 23 24 1,2 1,1 163 8 171
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 2.1 20 21 20 1,3 1,2 36 1 38
723 Maskin- och motorreparatorer 8,1 83 3,3 36 1,6 1,5 70 2 72
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 11,0 « 11,2 52 57 2,8 2.7 38 2 40
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 1,0 09 1,0 09 1,0 0,9 37 3 40
8 Process- och maskinoperatérs-,
arbete transportarbete m.m. 50 64 53 2,7 50 31 1,0 25 1,3 366 78 444
81  Processoperatérsarbete 59 64 52 57 1,0 1,5 43 5 48
82  Maskinoperatérs- o monteringsarbete 42 65 48 16 48 24 03 2,7 1,0 176 64 241
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 4.1 42 15 1,8 0,5 . 04 60 7 66
8211 Verktygsmaskinoperatérer 4,2 43 1,5 1,9 0,5 . 04 58 7 64
828 Montérer 3,3 35 1,1 1,2 0,0 . 05 47 24 71
83  Transport- och maskinférararbete 5,8 57 3,2 33 19 1,8 147 9 155
832 Fordonsférare 6,1 6,0 3,6 36 2,0 1,9 103 6 109
8323 Lastbils- och langtradarférare 7,4 78 3,5 40 1,4 . 14 61 1 62
833 Maskinférare 4,7 45 1.8 1,7 0,8 . 0,7 38 2 40
9 Arb. utan krav pa séarskild yrkesutb. 30 24 26 11 1,7 1500 1,1 08 65 138 204
91  Servicearbete utan krav pa séarskild
yrkesutbildning 24 22 23 08 16 13 0,0 09 06 51 129 179
912 Stadare m.fi. 21 22 08 0,7 0,8 0,7 14 68 82
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 21 22 08 0,7 0,8 0,7 13 67 80
913 Koks- och restaurangbitraden 21 18 21 18 1,2 1,0 8 51 59
Samtliga 34 24 29 16 1,1 13 0,7 05 06 2075 1911 3986




Tabell 2b

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som f6ljd av andra férhallanden i

arbetet férdelade efter yrke (SSYK) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta samt antal
sysselsatta i befolkningen
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Yrke Besvér de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Andra férhallanden i arbetet i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
1 Ledningsarbete 10,3 286 155 22 6,1 33 0,5 32 1.2 141 56 196
12 Ledningsarbete i stora och
medelstora foretag 8,9 « 158 28 w39 0,4 « 18 87 32 119
122 Drift- och verksamhetschefer 8,9 . 19,1 2,4 - 158 0,0 « 31 35 17 52
123 Chefer for sarskilda funktioner 9,6 . 140 38 w 33 0,8 « 10 43 14 56
13  Ledningsarbete i mindre foretag,
myndigheter 12,9 . 149 17 w 25 0,5 o 04 52 23 76
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation 13,2 o . 18 X . 00 26 15 40
2 Arbete som kréver teoretisk
specialistkompetens 155 266 21,1 33 63 48 1,5 38 27 307 320 628
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.
inom teknik- o datavetenskap m.m. 13,9 = (1563 12 w 1,8 0,4 . 08 96 31 127
213 Dataspecialister 11,5 « 153 0,0 . 03 0,0 . 03 62 18 80
2131 Systemerare och programmerare 9,5 . 148 00 . 04 0,0 . 04 51 16 67
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 16,6 o w30 - R 33 9 41
22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-
tens inom biologi, hélso- o sjukvard 294 294 « 4,6 85 . 58 54 33 54 87
222 Halso- och sjukvardsspecialister 36,6 = . 10,2 = w 55 26 16 42
223 Barnmorskor; sjukskéterskor med
sarskild kompetens 22,7 225 e 89 84 5 68 6,5 2 35 37
23  Ldrararbete inom universitet,
gymnasie- och grundskola 164 295 246 36 72 59 1,0 35 26 69 116 186
232 Gymnasielarare m.fl. - 257 a . 60 w w29 30 33 63
233 Grundskollarare 293 26,2 » 88 73 _ 42 3.2 16 58 74
24  Annat arb. som kréver teoretisk
specialistkompetens 121 243 185 29 6,1 46 157 37 28 109 119 228
241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjansteman 1.3 152 13,1 4,3 3,7 40 2,8 A 2,5 43 38 81
245 Journalister, konstnarer, skadesp. m.fl. 20,3 i . 33 . - 1,2 32 30 62
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. 17,8 i w Sl - .. 1,0 18 20 37
3 Arbete som kréver kortare hdgskole-
utbildning eller motsv. kunskaper 128 244 183 24 6,1 4.2 1,0 26 1.8 420 379 799
31  Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 12,8 . 135 1.7 a 20 0,7 o 1,0 196 34 230
311 Ingenjorer och tekniker 13,3 . 1441 1,6 s 20 0,7 T 146 25 172
3115 Maskiningenjérer och maskintekniker 16,3 . 166 0,0 o O 0,0 N 37 5 42
32  Arbete inom biologi, hdlso- och sjukvéard
som kréver kortare hégskoleutbildning 28,2 26,0 o 87 74 w 49 42 17 99 116
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 27,3 242 . 82 6.2 = 57 43 11 35 47
323 Sjukskoterskor 27,3 269 . 97 94 =~ 48 46 2 52 54
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Table 2b
Work related problems (other conditions at work) during the last twelve months according to occupation
(ISCO88COM) and sex. 1999. Percent and number of the population employed

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Andra foérhallanden i arbetet i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33 Ldrararbete som kradver kortare

hégskoleutbildning . 23,7 243 . 69 65 = 23 24 9 82 91
331 Forskollarare och fritidspedagoger - 233 23,1 w05 7,2 s 25 27 7 75 82
34 Annat arbete som kréver kortare

hégskoleutbildning 119 239 173 32 47 39 i 1,4 13 198 164 363
341 Saljare, inkdpare, maklare m.fl. 10,1 20,9 140 20 09 16 0,9 00 0,6 120 67 187
3415 Foretagssaljare 11,7 w 12,8 1,4 . 14 0,4 « 03 69 20 89
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. . 264 208 . 54 39 W 18 12 23 41 64
3433 Redovisningsekonomer m.fl. - . 187 " - 87 s « 1,6 19 29 48
4 Kontors- och kundservicearbete 122 219 192 50 65 6,1 1,5 36 3,0 121 310 431
41  Kontorsarbete m.m. 121 211 183 49 69 63 1,7 35 29 109 236 345
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare . 181 17,9 . 47 50 = 33 3,6 2 51 53
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. « 17,6 17,6 . 40 44 i 26 29 2 50 52
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. . 259 244 w12 T2 s 1.5 20 4 44 48
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 9,7 . 109 49 .. 64 0,8 R (4 67 18 85
4131 Lagerassistenter m.fl. 11,1 w 11,7 5,6 . 7,3 1,0 . 20 59 16 74
419 Ovrig kontorspersonal . 195 17,6 o D 52 i 30 29 17 105 122
42  Kundservicearbete . 243 229 « 53 53 i 38 33 12 74 86
422 Kundinformatérer - 232 21,7 . 45 486 = 36 31 8 48 56
5 Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 16,7 243 227 26 86 73 11 40 34 154 572 727
51 Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 216 247 242 39 84 76 1,4 40 36 92 463 555
512 Storhushalls- och restaurangpersonal .. 289 248 . 125 88 i 71 47 23 44 67
5122 Kockar och kokerskor . . 282 - 2 122 e « 65 16 25 4
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 225 241 2839 39 84 79 1,4 3.9 3,7 45 384 429
5131 Barnskétare m.fl. « 216 218 . 64 58 5 26 23 9 89 98
5132 Underskéterskor, sjukvardsbitr. m.fl. . 256 26,1 . 91 88 = 36 3,6 74 126 134
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. . 257 249 .. 10,7 10,1 - 57 53 15 114 129
5134 Skoétare, vardare m.fl. .. 256 2441 . 69 64 v 42 32 13 40 53
52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 95 226 179 0,7 95 6,3 0,7 41 2,9 62 109 172
5221 Forsaljare, dagligvaror = .« 819 = - 19,6 - « 5,0 11 27 38
5222 Forsaljare, fackhandel « 17,1 13,3 o 1,7 5,0 . 30 20 31 58 89
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 23,5 . 276 65 . 7.8 2,6 . 45 68 24 93
7 Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 19,9 . 200 64 .. 66 2,4 o 2F 417 30 447
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 21,7 « 216 7.0 PR 2,6 w 20 215 5 221
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 24,4 . 241 7,7 w Tyl 21 .21 83 1 84
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 25,0 . 247 70 v 150 1,5 - 1,5 47 0 48
713 Byggnadshantverkare m.fl. 19.7 . 197 6,6 w67 2.7 o 2,9 102 3 105
7137 Fastighetsskotare 16,6 . 165 6,5 w 6,2 3,3 a3 44 2 46




Tabell 2b (forts)
Table 2b (cont’d)
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Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Andra férhallanden i arbetet i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72  Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 18,5 18,0 5,5 54 2,0 1.9 163 8 171
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 22,2 215 47 46 2,2 2,1 36 1 38
723 Maskin- och motorreparatorer 19,4 193 7.1 7 2,0 2,0 70 2 72
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 17,0 16,9 6,7 ZA 2,6 2,4 38 2 40
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 152 149 46 4,3 1,3 1,2 37 3 40
8 Process- och maskinoperatérs-,
arbete transportarbete m.m. 19,7 223 201 72 108 79 2,9 49 33 366 78 444
81  Processoperatérsarbete 20,0 198 9,2 8,9 3,8 3,4 43 5 48
82  Maskinoperatérs- o monteringsarbete 202 235 21,1 81 116 09,0 2,9 54 36 176 64 241
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 25,3 247 85 8,7 4,2 4,3 60 7 66
8211 Verktygsmaskinoperatorer 26,0 253 88 9,0 4,4 4,5 58 i 64
828 Montérer 14,7 17,0 5,0 7,1 2,2 3,6 47 24 71
83  Transport- och maskinférararbete 18,9 18,7 57 5,8 27 2,8 147 9 155
832 Fordonsférare 19,3 190 6,3 6,5 2,8 29 103 6 109
8323 Lastbils- och langtradarférare 222 224 81 8,5 3,4 3,4 61 1 62
833 Maskinforare 18,1 182 28 2,6 0,9 0,9 38 2 40
9 Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 16,2 274 238 34 13,1 10,0 1.7 69 52 65 138 204
91  Servicearbete utan krav pa sérskild
yrkesutbildning 16,1 27,1 240 38 125 10,1 1.5 6,4 5,1 51 129 179
912 Stadare m.fl. 29,4 26,2 11,8 10,7 64 58 14 68 82
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 30,0 269 12,0 11,0 66 59 13 67 80
913 Koks- och restaurangbitraden 252 229 12,6 10,8 57 49 8 51 59
Samtliga 164 248 204 45 78 6,1 1,8 40 2,8 2075 1911 3986
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Tabell 2¢

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som fé6ljd av fardolycka férdelade efter

yrke (SSYK) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta i befolkningen

Yrke Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Féardolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
1 Ledningsarbete 02 00 02 0000 00 0,0 00 0,0 141 56 196
12 Ledningsarbete i stora och
medelstora foretag 0,4 03 00 . 00 00 0,0 87 32 119
122 Drift- och verksamhetschefer 0,9 06 00 . 00 00 0,0 35 17 52
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,0 00 00 . 00 00 0,0 43 14 56
13  Ledningsarbete i mindre féretag,
myndigheter 0,0 0,0 0,0 . 0,0 00 0,0 52 23 76
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation 0,0 . 0,0 0,0 26 15 40
2 Arbete som kréver teoretisk
specialistkompetens 03 07 05 0004 02 00 03 02 307 320 628
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.
inom teknik- o datavetenskap m.m. 0,4 03 00 . 00 0,0 0,0 96 31 127
213 Dataspecialister 0,6 04 00 . 00 0,0 0,0 62 18 80
2131 Systemerare och programmerare 0,7 05 00 . 00 0,0 0,0 51 16 67
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 33 9 4
22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-
tens inom biologi, hélso- o sjukvard 0,7 04 . 0,0 0,0 0,0 0,0 33 54 87
222 Halso- och sjukvardsspecialister 0,8 . 0,0 0,0 26 16 42
223 Barnmorskor; sjukskoéterskor med
sarskild kompetens 0,0 0,0 . 0,0 00 0,0 0,0 2 35 37
23  Lérararbete inom universitet,
gymnasie- och grundskola 00 09 06 0009 06 00 09 06 69 116 186
232 Gymnasielarare m.fl. v 1,2 R w12 30 33 63
233 Grundskollarare 0,0 0,0 . 0,0 0,0 0,0 0,0 16 58 74
24  Annat arb. som kréver teoretisk
specialistkompetens 05 08 0,7 0002 01 00 00 0,0 109 119 228
241 Foretagsekonomer, marknadsférare
och personaltjansteméan 06 07 07 0007 03 00 00 0,0 43 38 81
245 Journalister, konstnarer, skadesp. m.fl. 0,5 « 00 0,0 32 30 62
2451 Journalister, forfattare, informatdrer m.fl. 0,8 . 0,0 0,0 18 20 37
3 Arbete som kraver kortare hdgskole-
utbildning eller motsv. kunskaper 02 09 o5 0106 03 01 04 02 420 379 799
31 Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 0,0 00 00 . 00 0,0 0,0 196 34 230
311 Ingenjorer och tekniker 0,0 00 00 . 00 0,0 0,0 146 28 172
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 0,0 00 00 . 00 0,0 0,0 37 5 42
32  Arbete inom biologi, hdlso- och sjukvard
som kréver kortare hégskoleutbildning 08 07 .. 05 04 05 04 17 99 116
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 09 0,7 . 0,0 0,0 0,0 0,0 11 35 47
323 Sjukskoéterskor 09 08 09 08 09 0,8 2 52 54



Table 2¢
Work related problems (commuting accidents) during the last twelve months according to occupation
(ISCO88COM) and sex. 1999. Percent and number of the population employed

Yrke Besvér de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Fardolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33  Ldrararbete som krédver kortare

hégskoleutbildning « 0,7 1,0 .. 0,7 10 w 07 1,0 9 82 91
331 Forskollarare och fritidspedagoger - 07 11 = 07 1,1 0,7 11 7 75 82
34  Annat arbete som kréver kortare

hégskoleutbildning 03 1,2 0,7 0008 04 00 04 02 198 164 363
341 Séljare, inkdpare, maklare m.fl. 05 05 05 00 00 00 00 00 0,0 120 67 187
3415 Foretagsséljare 0,8 « 0,7 00 . 00 00 « 0,0 69 20 89
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. . 00 0,0 .. 0,0 0,0 . 0,0 00 23 41 64
3433 Redovisningsekonomer m.fl. - - 0,0 o wn ‘0,0 = .. 0,0 19 29 48
4 Kontors- och kundservicearbete 02 04 04 020404 02 03 03 121 310 431
41  Kontorsarbete m.m. 03 05 04 030504 03 04 03 109 236 345
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare . 00 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 0,0 2 51 53
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. . 00 0,0 « 00 0,0 . 00 0,0 2 50 52
412 Bokfoérings- och redovisningsass m.fl. .. 00 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 0,0 4 44 48
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,0 . 00 00 . 00 00 = 0,0 67 18 85
4131 Lagerassistenter m.fl. 0,0 . 00 00 . 00 0,0 . 00 59 16 74
419  Ovrig kontorspersonal w 12 1.8 w 1,2 1,3 . 08 1,0 17 105 122
42  Kundservicearbete .. 00 0,0 .. 0,0 0,0 . 0,0 00 12 74 86
422 Kundinformatérer .. 00 00 .. 0,0 0,0 . 0,0 00 8 48 56
5 Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 10 05 06 0303 03 03 02 0.2 154 572 727
51  Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 09 o6 06 050303 05 02 03 92 463 555
512 Storhushalls- och restaurangpersonal .. 00 0,0 .. 0,0 0,0 . 0,0 0,0 23 44 67
5122 Kockar och kokerskor w s 00 & « 00 . « 00 16 25 41
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 09 07 07 090404 09 03 03 45 384 429
5131 Barnskétare m.fl. .. 04 04 .. 0,0 0,0 . 0,0 00 9 89 98
5132 Underskoéterskor, sjukvardsbitr. m.fl. w 12 14 .. 06 0,6 . 03 03 7 126 134
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. « 0.6 05 .. 0,6 0,5 .. 0,6 05 15 114 129
5134 Skétare, vardare m.fl. .. 00 08 .. 0,0 0,8 .. 0,0 08 13 40 53
52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 12 03 06 0003 02 00 00 0,0 62 109 172
5221 Forsaljare, dagligvaror o « 1.9 s s 00 i .. 0,0 11 27 38
5222 Forsaljare, fackhandel -~ 05 03 - 0,5 03 .. 00 0,0 31 58 89
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske o5 .. 04 00 . 00 00 . 00 68 24 93
7 Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 0,2 « 02 02 . 01 02 .. 0,1 417 30 447
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,1 « 01 01 . 01 01 w01 215 5 221
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 0,4 . 03 04 . 03 04 . 03 83 1 84
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 . 00 00 . 00 00 . 0,0 47 0 48
713 Byggnadshantverkare m.fl. 0,0 - 00 00 ..00 00 .. 0,0 102 3 105
7137 Fastighetsskotare 0,0 « 00 00 . 00 00 « 00 44 2 46
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Tabell 2¢ (forts)
Table 2c (cont’d)

Yrke

Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av

Antal sysselsatta

Féardolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72  Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 0,2 02 00 . 00 00 0,0 163 8 17
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 0,0 00 00 . 00 0,0 0,0 36 1 38
723 Maskin- och motorreparatérer 0,4 04 0,0 . 0,0 0,0 0,0 70 2 72
7233 Maskinmekaniker, maskinmontorer
och maskinreparatérer 0,0 00 00 . 00 0,0 0,0 38 2 40
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 0,0 0,0 0,0 . 0,0 0,0 0,0 37 3 40
8 Process- och maskinoperatérs-,
arbete transportarbete m.m. o4 03 04 020302 01 03 0,2 366 78 444
81  Processoperatdrsarbete 0,0 00 00 . 00 0,0 0,0 43 5 48
82  Maskinoperators- o monteringsarbete 02 04 02 0004 01 00 04 0,1 176 64 241
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 0,0 04 00 . 04 00 0,4 60 7 66
8211 Verktygsmaskinoperatérer 0,0 04 00 . 04 0,0 0,4 58 7 64
828 Montorer 0,0 00 00 . 00 00 0,0 47 24 71
83  Transport- och maskinforararbete 0,7 07 05 . 05 03 0,3 147 9 155
832 Fordonsforare 0,6 06 03 . 03 00 0,0 103 6 109
8323 Lastbils- och langtradarférare 0,5 05 00 . 00 00 0,0 61 1 62
833 Maskinférare 1,1 1,1 11 " [ 1,1 38 2 40
9 Arb. utan krav pa sérskild yrkesutb. 07 10 09 0705 06 07 05 06 65 138 204
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning o0 11 08 0006 04 00 06 04 51 129 179
912 Stadare m.fl. 09 08 . 0504 05 04 14 68 82
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 09 0,8 « 0,5 05 0,5 05 13 67 80
913 Koks- och restaurangbitraden 0,7 0,6 . 0,0 0,0 0,0 0,0 8 51 59
Samtliga 03 06 05 010403 01 03 0,2 2075 1911 3986




Tabell 2d
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Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i huvud, ansikte, 6gon, hals/nacke, axel/
arm samt fingrar, hand/handled férdelade efter yrke (SSYK) och kdén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke

Besvérens placering

Huvud,
ansikte

Ledningsarbete
12  Ledningsarbete i stora och
medelstora féretag
122 Drift- och verksamhetschefer
123 Chefer for sarskilda funktioner

13 Ledningsarbete i mindre féretag,
myndigheter

1314 Chefer f mindre foretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation

2  Arbete som kréaver teoretisk
specialistkompetens

21  Arb. som kraver teor. specialistkomp.
inom teknik- o datavetenskap m.m.

213 Dataspecialister

2131 Systemerare och programmerare

214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl.

22  Arb. som kraver teor. specialistkompe-
tens inom biologi, hélso- o sjukvard

222 Halso- och sjukvardsspecialister

223 Barnmorskor; sjukskoéterskor med
sarskild kompetens

23 Ldrararbete inom universitet,
gymnasie- och grundskola

232 Gymnasielarare m.fl.

233 Grundskollarare

24  Annat arb. som kréver teoretisk
specialistkompetens

241 Foretagsekonomer, marknadsférare
och personaltjansteman

245 Journalister, konstnéarer, skadesp. m.fl.

2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl.

3  Arbete som kraver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper
31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m.
311 Ingenjérer och tekniker
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker

32  Arbete inom biologi, hédlso- och sjukvard

som kraver kortare hégskoleutbildning
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.
323 Sjukskaterskor

1,1
1,5

2,1
1,4

0,5

1,4

1,2

2,3

1,3
1,0
0,9
1,9

52

2,3

. 24
- 29
« 24

. 251

. 1.8

4,7

3,0

o 1,7
. 1,4
o L7
. 25

3,2

25

.44

1,0
6.8
7,2
3,5

1,9

1,0

4.8

. 56

5,6

2,4

2,1

w 12
o 2l

2,9

21

w0 1.3
w14
e Vg

3,4
5.8
1,6

M Kv Sa M Kv Sa

Ogon Hals, Axel/ Fingrar,
nacke arm hand/handled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
00 00 0007 92 31 19 88 39 05 12 0,7
0,0 0,0 1,2 36 21 41 05 = 50
0,0 0,0 21 34 3.2 62 1,2 w Pye
0,0 0,0 0,7 4,5 1,7 22 0,0 . 0,0
0,0 0,0 0,0 1,9 1,6 3,0 0,6 . 04
0,0 2,8 2,8 . 08
04 07 06 22 55 39 29 87 59 16 14 15
0,4 0,3 4,0 3,7 34 51 15 w 1,2
0,0 0,0 34 33 40 63 24 . 18
0,0 0,0 21 23 34 6,4 20 w 155
0,9 5,0 3,3 . 0,0
0,0 0,0 96 6,3 104 7,6 1,2 2,3
0,0 6,7 6,5 v 12,5
0,0 0,0 59 5,6 77 7,3 1,9 1.8
12 09 10 04 50 33 21 66 49 09 1,0 09
« 05 w29 = 16,8 s 1250
1,3 1,0 56 4.3 25 20 0,8 0,6
00 10 05 20 48 35 3,0 95 64 13 22 18
0,0 0,0 0,0 20 2,7 24 27 68 46 00 06 03
1,2 3,6 8,8 .. 45
1,9 21 6,8 . 33
04 04 0421 64 41 29 94 60 10 19 14
0,8 0,7 25 3,1 3,4 41 1.2 . 14
0,5 04 1,6 23 31 3,7 1,0 w152
0,0 0,0 1,5 29 41 52 3.2 . 34
06 0,8 6,2 55 99 93 16 1.9
1,8 2,0 6,0 45 7,0 6,6 0,9 21
0,0 0,0 6,1 6,4 10,6 10,8 1.7 1.7
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Table 2d

Work related problems during the last twelve months (head/face, eyes, neck/back of head, shoulder/arm,
hand) according to occupation (ISCO88COM) and sex. 1999. Percent of the population employed

Yrke Besvérens placering
Huvud, Ogon Hals, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke arm hand/handled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
33 Ldrararbete som kréver kortare
hdgskoleutbildning 22 23 0,3 03 33 34 34 37 0,3 0,2
331 Forskollarare och fritidspedagoger 24 25 04 03 32 33 37 34 0,3 0,3
34  Annat arbete som kraver Kkortare
hégskoleutbildning 15 2821 00 04 02 16 80 45 21 125 68 07 2,7 1,6
341 Séljare, inkopare, méklare m.fl. o5 16 09 00 00 00 14 80 37 23 130 61 02 1,0 05
3415 Foretagsséljare 0,9 « 11 00 & 0014 . 20 24 . 41 04 . 07
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. 3,6 23 08 05 53 4,0 115 84 21 14
3433 Redovisningsekonomer m.fl. . 31 0,7 4,5 8,9 . 1,8
4  Kontors- och kundservicearbete o8 1513 00 03 02 12 80 61 46 123101 06 18 15
41  Kontorsarbete m.m. o9 1815 00 02 0113 78 58 51 121 99 06 18 14
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 0,7 0,7 0,0 0,0 47 45 12,0 11,6 0,0 0,0
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 0,7 0,7 00 00 . 48 46 12,2 11,8 0,0 0,0
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. - 28 26 . 09 08 . 109 10,0 . 140 129 . 16 14
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 1,0 .. 08 00 0,0 1,3 1.7 3,9 50 0,0 .. 0,0
4131 Lagerassistenter m.fl. 1,2 . 1,0 0,0 . 00 14 « 1,5 40 . 49 00 .. 0,0
419 Ovrig kontorspersonal 2,3 2,0 0,0 0,0 96 85 101 8,7 27 23
42  Kundservicearbete 04 03 0,8 0, 84 7.2 12,8 11,0 1,9 16
422 Kundinformatérer 0,6 0,5 1,3 11 86 74 11,7 10,0 1,8 1,5
5  Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 1,3 615 00 01 0116 62 52 36 101 87 2,1 39 35
51  Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete o9 16 15 00 01 01 18 57 51 45 103 93 32 4,0 39
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 19 1.3 0,0 0,0 54 41 11,1 8,4 6,8 5.2
5122 Kockar och kokerskor - . 0,9 e w 00 . » 5,0 . « 92 - . 3,6
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 10 1716 00 01 0,1 10 56 51 08 96 87 22 36 34
5131 Barnskotare m.fl. 16 1,9 0,0 0,0 23 21 83 79 22 20
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 1,7 1,6 0,0 0,0 69 6,8 94 89 3,6 3,4
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 1,4 1,2 0,3 0,3 6,8 6,0 12,3 10,9 56 4,9
5134 Skotare, vardare m.fl. 34 26 0,0 0,0 6,3 47 Z7 58 2,3 3,6
52  Férséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 20 15 17 00 03 02 12 82 56 22 95 68 05 33 23
5221 Forséljare, dagligvaror e g « 00 o 1241 i 14,9 -~ 5,8
5222 Forséljare, fackhandel 1,2 1,7 06 04 41 27 50 3,6 1,8 1,2
6  Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske 3,4 . 25 05 04 05 38 87 . 105 1,1 . 3,7
7  Hantverksarbete inom byggverk-
samhet och tillverkning 1:1 . 12 04 0,4 3,0 30 82 84 26 . 27
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 1,0 .. 0,9 0,6 0,6 3,8 3,7 90 . 91 26 - 27
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 1,2 . 1,2 00 0,0 4,4 44 113 112 27 v 2l
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 « 0,0: 0,0 0,0 2,9 29 99 98 4.2 . 42
713 Byggnadshantverkare m.fl. i /%) . 1,0 03 0,3 2,6 25 72 73 26 w 2,8
7137 Fastighetsskotare 0,8 . 08 00 0,0 2,3 22 68 71 07 . 13



Tabell 2d (forts)
Table 2d (cont’d)
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Yrke Besvdrens placering
Huvud, Ogon Hals, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke arm hand/handled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72  Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 1,4 . 1,4 02 0,2 2,3 22 6,7 6,7 27 e 2T
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 0,8 .. 0,8 0,0 0,0 2,1 20 11,5 111 24 - 2,3
723 Maskin- och motorreparatérer 1,0 . 09 0,0 0,0 2,2 22 68 71 41 . 44
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 0,7 .. 0,7 0,0 0,0 24 23 87 90 26 - 13,2
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 2,1 . 20 09 09 33 3,1 3,3 38 1,1 « 1,0
8 Process- och maskinoperators-,
arbete transportarbete m.m. 18 1117 04 0,7 04 35 7,0 41 82 104 86 3,0 6,6 3,6
81  Processoperatérsarbete 2,4 .22 00 0,0 1,3 1.7 5,0 6,3 3,2 . 41
82  Maskinoperatérs- o monteringsarbete 22 1320 08 09 08 34 70 43 88 10,1 92 31 7,1 42
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 2,9 w 26 1,3 12 7.0 6,8 13,7 « 132 38 . 3,8
8211 Verktygsmaskinoperatorer 2.9 . 27 14 1,2 7.2 7,0 141 « 1835 89 w5 1859
828 Montorer 1.3 : 12 1,1 ,1 0,8 32 6.2 6,7 0,8 . 1,8
83 Transport- och maskinforararbete 1,1 .. 1,0 0,0 0,0 4,4 46 84 84 27 w 12,5
832 Fordonsférare 0,7 .. 0,7 0,0 0,0 3,5 3,6 7,9 78 2,7 o 24D
8323 Lastbils- och langtradarférare 0,6 .. 06 0,0 0,0 4,6 45 10,2 .. 106 33 . 3,2
833 Maskinforare 2.2 .21 00 0,0 6,7 7,3 10,2 .. 106 20 . 1,9
9  Arb. utan krav pé sérskild yrkesutb. o0 1208 06 03 03 54 66 62 37 139 106 1,9 51 4,1
91  Servicearbete utan krav pa sérskild
yrkesutbildning 00 1309 00 03 02 41 56 52 20 134 101 25 46 4,0
912 Stadare m.fl. 0,6 0,5 05 04 7.1 6.3 13,3 11,0 2,7 2,3
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 0,7 0,5 0,5 04 72 6,5 13,6 11,3 2,8 2,3
913 Koks- och restaurangbitraden 1,9 1,7 0,0 0,0 42 42 13,7 11,7 6,6 5,7
Samtliga 14 2419 03 03 03 24 66 44 52 105 7,7 18 29 24
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Tabell 2e
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i brést, buk, bécken, rygg utom nacke,

hoftled, ben, kné samt tar, fot/fotled férdelade efter yrke (SSYK) och kdn. 1999.

Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvérens placering
Brost Buk, Rygg utom Hoftled, Tar, fot/
bécken nacke ben, kné fotled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

1 Ledningsarbete 05 00 04 00 0000 30 7,0 41 12 11 12 02 0,0 02
12 Ledningsarbete i stora och

medelstora foretag 0,8 . 06 00 .00 14 34 00 05 0,0 . 00
122 Drift- och verksamhetschefer 0,0 .. 0,0 00 .. 0,0 34 55 0,0 1,2 0,0 « 0,0
123 Chefer for sarskilda funktioner 17 . 1,3 0,0 . 00 0,0 20 0,0 0,0 0,0 .. 0,0
13  Ledningsarbete i mindre féretag,

myndigheter 0,0 . 00 00 . 0,0 57 54 31 22 06 .. 0,4
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och

restaurang, transport och kommunikation . 0,0 . 0,0 2,9 2,4 . 10,8
2  Arbete som kréver teoretisk

specialistkompetens o1 0302 03 0303 31 61 46 09 17 13 03 09 06
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp. |

inom teknik- o datavetenskap m.m. 0,3 .. 0,3 0,0 . 0,0 28 28 04 0,3 0,0 .. 0,0
213 Dataspecialister 0,5 .. 04 0,0 . 00 22 28 06 04 0,0 = 0,0
2131 Systemerare och programmerare 0,6 « 05 0,0 « 0,0 15 25 07 05 0,0 . 0,0
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. . 0,0 . 0,0 3,3 0,0 . 0,0
22 Arb. som kréver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard 0,6 04 0,0 0,5 80 71 06 04 0,6 0,4
222 Halso- och sjukvardsspecialister . 0,0 1.1 6,7 0,0 . 0,0
223 Barnmorskor; sjukskoterskor med

sarskild kompetens 1,0 0,9 0,0 0,0 6,7 7,4 1,0 1,0 1,0 0,9
23 Ldrararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola 00 0302 00 0704 37 71 58 08 23 1,7 06 13 1,0
232 Gymnasielarare m.fl. .. 0,0 « 0,7 . 53 . 28 w 0,7
233 Grundskollarare 0,6 0,5 0,7 0,5 48 55 1,2 0,9 1,3 1,6
24  Annat arb. som kréver teoretisk

specialistkompetens 00 o301 03 0203 23 49 37 16 21 19 04 10 0,7
241 Foretagsekonomer, marknadsforare

och personaltjanstemén o0 o8 04 08 07 08 25 47 35 07 00 04 00 0,0 0,0
245 Journalister, konstnarer, skadesp. m.fl. .. 0,0 .. 0,0 3,3 1,8 « 0,7
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. . 0,0 . 0,0 3,3 0,8 . 0,0
3  Arbete som kraver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper o1 04 02 00 0100 37 78 56 10 15 12 03 05 04
31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 0,2 . 0,2 0,0 . 00 2,7 28 1,0 1,1 02 .. 0,3
311 Ingenjorer och tekniker 0,2 . 02 0,0 . 00 29 26 1,0 09 0,0 .. 0,0
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 1,0 .09 00 . 0,0 42 4,3 0,0 0,0 0,0 .. 0,0
32  Arbete inom biologi, hédlso- och sjukvéard

som kréver kortare hégskoleutbildning 0,3 0,3 0,0 0,0 -« 92 87 23 20 0,7 0,6
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 0,9 0,7 0,0 0,0 .. 104 84 1,7 1,3 1,0 0,8
323 Sjukskéterskor 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0 8,3 32 3.1 0,6 0,6



Table 2e

Work related problems during the last twelve months (chest, abdomen/pelvis, back except back of head,
hip-joint/knee, toes, foot/ankle) according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 1999. Percent of the

population employed

Yrke Besvarens placering
Brost Buk, Rygg utom Hoftled, Tar, fot/
béacken nacke ben, kna fotled
B M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33 Lédrararbete som kréver kortare

hégskoleutbildning 0,4 04 0,3 0,3 78 91 1,5 0,7 0,6
331 Forskollarare och fritidspedagoger 04 04 04 03 7,8 87 8 17 0,8 0,7
34  Annat arbete som kréver kortare

hégskoleutbildning 00 0402 00 0000 38 79 56 11 09 10 04 02 03
341 Saljare, inkpare, maklare m.fl. o0 11 04 00 0000 33 81 50 10 06 08 03 00 02
3415 Foretagsséljare 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 46 . 45 00 .. 0,0 0,0 .. 0,0
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 73 5,1 0,0 0,0 0,0 0,0
3433 Redovisningsekonomer m.fl. . 0,0 . 0,0 4,0 0,0 . 00
4  Kontors- och kundservicearbete 02 0202 00 0101 62 74 7,1 i9 12 14 06 05 05
41  Kontorsarbete m.m. 02 0302 00 0201 60 73 69 19 15 16 06 05 05
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 0,0 0,5 0,0 0,0 3,0 29 06 06 0,0 0,0
4112 Kontorssekreterare, |dkarsekr. m.fl. 0,0 0,5 0,0 0,0 31 3,0 0,6 06 0,0 0,0
412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. . 0000 . 1110 - 985 8,7 -« 31 28 .. 0,0 0,0
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 64 6,1 0,8 1,0 0,6 o 10,5
4131 Lagerassistenter m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 74 . 70 04 « 0,7 07 o 0;5
419 Ovrig kontorspersonal 0,6 05 0,0 0,0 70 6,2 1,1 09 0,7 0,6
42  Kundservicearbete 0,0 0,0 0,0 0,0 7.6 7.7 04 06 0,4 0,3
422 Kundinformatorer 0,0 0,0 0,0 0,0 70 6,6 0,0 0,0 0,0 0,0
5  Service-, omsorgs- o foérsaljningsarb. 03 0303 00 0201 86125116 16 25 23 00 09 07
51 Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 05 0404 00 0202118129127 23 25 25 00 09 08
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 0,0 0,0 0,0 0,0 = 125 12,2 20 20 0,7 0,4
5122 Kockar och kokerskor & .. 0,0 - .. 0,0 o . 153 s o« 29 < o 13,0
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 09 0505 00 0202113130128 20 26 26 00 08 08
5131 Barnskotare m.fl. 04 04 0,0 0,0 . 10,5 10,2 19 23 19 1,7
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 09 08 0,2 0,2 . 1563 15,6 24 283 0,0 0,0
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 0,3 0,3 0,5 0,5 . 158 15,6 41 39 04 04
5134 Skoétare, vardare m.fl. 0,0 0,8 0,0 0,0 85 7.8 16 1,2 2,7 2,0
52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 00 0000 00 0000 39107 82 06 25 18 00 06 04
5221 Forséljare, dagligvaror .. 0,0 .. 0,0 .. 140 S I 4 .. 0,0
5222 Forséljare, fackhandel 0,0 0,0 0,0 0,0 8,1 6,0 25 20 1,1 0,7
6  Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 1,8 . 1,3 0,0 . 0,0 13,6 . 13,6 12,8 .109 29 . 251
7 Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 0,2 .. 04 02 w 10,2 111 « 11,1 4,6 46 0,6 . 0,7
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,3 .. 05 02 .. 0,2 12,3 . 1211 5,2 53 1,0 w152
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 0,0 .. 0,0 05 .. 0,5 143 . 141 7,8 77 1,7 o [
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 154 » 152 7,6 76 24 . 24
713 Byggnadshantverkare m.fl. 0,6 .. 1,0 0,0 .. 0,0 10,5 . 106 37 39 03 «« 0,8
7137 Fastighetsskétare 0,7 . 07 00 . 0,0 11,8 . 11,9 37 42 0,0 = 1
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Tabell 2e (forts)
Table 2e (cont'd)

Yrke Besvérens placering
Brost Buk, Rygg utom Hoftled, Tar, fot/
backen nacke ben, kna fotled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72  Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 0,2 . 02 04 .. 0,4 11,0 . 105 4,0 38 0,2 s 1052
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 0,0 « 0,0 1.0 o 1,00 6,7 . 65 45 44 0,0 .. 0,0
723 Maskin- och motorreparatérer 0,4 . 04 04 « 03 155 . 15,1 5,8 56 04 . 04
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 0,8 = 07 0,7 .. 0,6 13,7 . 13,1 6,9 66 0,7 e 0,7
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 0,0 . 00 0,0 . 0,0 83 78 21 1,9 0,0 . 0,0
8  Process- och maskinoperators-,
arbete transportarbete m.m. 03 0403 01 04 02 9,014,4 10,0 w7 15 1.7 11 0,7 1,0
81  Processoperatdrsarbete 1,5 1,3 0,0 . 0,0 10,0 . 10,8 0,8 0,7 21 « 1,9
82 Maskinoperatdrs- o monteringsarbete o0 o501 03 0503 75151 95 17 18 1,7 10 0,8 0,9
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 0,0 .. 0,0 08 « 08 7.7 83 14 22 08 - (O,7
8211 Verktygsmaskinoperatorer 0,0 .. 0,0 0,9 .. 08 79 85 15 23 08 . 0,7
828 Montorer 0,0 . 00 00 . 00 52 84 09 06 1,3 . 08
83 Transport- och maskinférararbete 0,3 .. 03 00 - 0,0 10,7 - 10,5 21 20 09 . 0,9
832 Fordonsforare 0,5 .. 04 00 « 0,0 11,5 -« 11,8 20 1,9 1,0 w 1,0
8323 Lastbils- och langtradarforare 0,8 .. 08 00 .. 0,0 11,8 . 12,1 0,6 06 17 o 1Z
833 Maskinforare 0,0 . 00 00 . 0,0 10,1 96 08 0,8 09 . 09
9  Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. i1 0507 00 00 00 91131118 19 36 30 1,7 08 11
91  Servicearbete utan krav pa sérskild
yrkesutbildning 00 0504 00 0000 97128120 18 38 32 09 09 09
912 Stadare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 .. 141 134 35 29 1,6 1,3
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 .. 14,4 138 3,6 3,0 1,6 1,4
913 Koks- och restaurangbitraden 1,3 1,1 0,0 0,0 « 121 11,0 50 43 0,0 0,0
Samtliga 03 0303 01 0201 70 96 82 24 20 22 06 0,7 0,7
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Tabell 2f

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i lungor/luftvdgar, mage, tarmar, évriga
bukorgan, hjarta och/eller karlsystem, blodet eller blodbildande organ férdelade efter yrke (SSYK) och kén.
1999. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvarens placering
Lungor Mage, Hjarta Blodet
och tarmar, och/ eller eller blod—
luftvagar ovriga karlsystem bildande
bukorgan organ

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

Ledningsarbete 00 00 00 08 3416 05 23 10 05 0,7 06
12 Ledningsarbete i stora och

medelstora féretag 0,0 . 00 14 . 24 04 . 14 08 w 1;0
122 Drift- och verksamhetschefer 0,0 .. 0,0 0,0 -« 1,6 1,0 . 31 09 . 14
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,0 .. 00 16 . 20 00 .. 00 09 . 07
13 Ledningsarbete i mindre féretag,

myndigheter 00 . 00 00 .04 08 . 05 00 . 00
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och

restaurang, transport och kommunikation = .. 0,0 - .. 0,0 5 « 1,0 s . 00

2 Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens o8 11 09 13 3826 07 12 09 01 02 02
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.

inom teknik- o datavetenskap m.m. 0,0 . 00 1,9 .. 28 08 .. 08 00 .. 0,0
213 Dataspecialister 0,0 « 0,0 0;7 . 24 00 .. 00 0,0 . 0,0
2131 Systemerare och programmerare 0,0 .. 0,0 09 « 29 00 . 00 00 « 00
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. - . 00 s . 4.1 o . 26 = . 00
22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard - 0,0 11 .« 32 24 = 1,8 08 « 08 05
222 Halso- och sjukvardsspecialister = w2 = . 20 e .. 0,0 o - 1,0
223 Barnmorskor; sjukskoéterskor med

sarskild kompetens .. 0,0 0,0 w 37 3,5 « 20 1,9 .. 0,0 0,0
23 Ldrararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola i1 24 19 09 4532 10 15 13 05 03 04
232 Gymnasielarare m.fl. 5 .. 40 i .. 40 - = 152 - w 05
233 Grundskollarare . 19 14 .. 58 45 « 1.8 1.9 . 00 05
24  Annat arb. som Kkréver teoretisk

specialistkompetens 06 06 06 12 27 20 06 08 07 00 00 0,
241 Foretagsekonomer, marknadsforare

och personaltjansteman o0 10 04 08 0808 09 11 10 00 00 0,0
245 Journalister, konstnarer, skadesp. m.fl. o w 12 . o 1,8 - .. 04 - .. 0,0
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. = « 0,0 % « 0,6 s a7 - « 0,0

3  Arbete som kréaver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 02 06 04 23 2021 05 03 04 01 00 01
31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 0,2 « 0,3 1,8 « 1,7 05 . 04 00 « 0,0
311 Ingenjérer och tekniker 0,3 . 04 16 . 1,4 07 . 06 00 . 00
3115 Maskiningenjérer och maskintekniker 0,0 » 00 0,8 . 07 00 . 00 00 .. 00
32  Arbete inom biologi, hédlso- och sjukvard

som kréaver kortare hégskoleutbildning .. 03 03 . &F 2 . 1,0 08 . 00 00
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. .. 0,0 0,0 .. 46 43 - 18 1,8 .. 00 0,0

323 Sjukskoterskor .. 00 00 - 251 .20 .. 06 06 .. 0,0 00
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Tabell 2f

Work related problems during the last twelve months (lungs/respiratory passages, stomach/intestine,
heart/vascular system, blood) according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 1999.

Percent of the population employed

Yrke Besvérens placering
Lungor Mage, Hjarta Blodet
och tarmar, och/ eller eller blod—
luftvagar dvriga karlsystem bildande
bukorgan organ

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33 Ldrararbete som kraver kortare

hégskoleutbildning « 10 09 « 28 29 .. 04 04 .. 0,0 0,0
331 Forskollarare och fritidspedagoger 1,1 1,0 « 31 32 . 04 04 .. 0,0 0,0
34  Annat arbete som kréver kortare

hégskoleutbildning 03 04 04 26 14 21 06 00 03 03 00 0,2
341 Séljare, inkopare, méaklare m.fl. 02 00 02 19 1718 07 00 04 02 00 0,1
3415 Foretagssaljare 0,4 . 03 28 .. 30 08 . 06 04 « 03
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. .. 0,8 1,0 « O7F 1.0 .. 00 06 « 0,0 05
3433 Redovisningsekonomer m.fl. w“ w 0,7 o .. 0,8 5 « 0.8 - .. 06
4  Kontors- och kundservicearbete 04 02 02 08 0909 06 05 05 02 00 0,11
41 Kontorsarbete m.m. o4 03 03 03 0706 07 03 04 03 00 0,1
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 0,0 0,0 .. 06 0,6 .. 08 0,8 .. 0,0 00
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. .. 0,0 0,0 .. 06 06 . 08 08 . 00 0,0
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. .. 0,0 0,0 . 09 0,9 .. 08 13 .. 0,0 0,0
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,7 « 05 05 . 04 07 . 06 04 . 03
4131 Lagerassistenter m.fl. 0,8 .. 06 06 .. 0,4 08 « 06 05 . 04
419 Ovrig kontorspersonal . 06 05 « 08 0,7 .. 00 0,0 . 0,0 0,0
42  Kundservicearbete .. 0,0 0,0 « 1,6 22 . 1,0 08 .. 00 0,0
422 Kundinformatérer .. 0,0 0,0 . 13 24 . 09 08 .. 0,0 0,0
5  Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 02 03 03 20 1516 05 03 03 00 00 0,0
51  Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 04 04 04 22 1516 03 03 03 00 00 0,0
512 Storhushalls- och restaurangpersonal .. 0,0 0,0 .. 0,0 05 .. 06 04 .. 00 0,0
5122 Kockar och kokerskor * « 0,0 i « 0,8 o « 07 " .. 00
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. o8 04 05 21 1818 00 03 03 00 00 0,0
5131 Barnskotare m.fl. . 1,110 . 1220 .. 0,0 0,0 . 00 0,0
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. .. 0,3 05 . 28 26 -« 03 03 « 0,0 00
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. . 03 03 « 1,56 1,8 . 0,7 06 . 00 00
5134 Skoétare, vardare m.fl. .. 0,0 0,0 w 1O 07 .. 0,0 0,0 . 0,0 0,0
52  Forséaljningsarb. inom detaljhandel m.m. 00 00 00 17 1314 07 03 05 00 00 0,0
5221 Forsaljare, dagligvaror o . 0,0 . a 3,5 a . 00 e . 00
5222 Forsaljare, fackhandel .. 0,0 00 . 1208 .. 06 04 .. 00 0,0
6  Arbete inom jordbruk, traddgard,

skogsbruk och fiske 1,2 . 09 1,0 « 7 00 .. 10 00 . 00
7  Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 0,4 .~ 04 11 . 12 04 . 03 041 - 0.1
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,2 . 02 14 « 155 03 « 0,8 02 . 02
712 Byggnads- och anléaggningsarb. m.fl. 0,0 . 00 19 . 19 04 . 04 00 . 00
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 . 0,0 28 . 28 00 . 00 00 . 00
713 Byggnadshantverkare m.fl. 0,4 . 04 10 . 1,3 04 . 03 0,0 . 0,0

7137 Fastighetsskétare 0,0 . 00 17 . 16 08 . 08 00 . 00




Tabell 2f (forts)

Table 2f (cont’d)
Yrke Besvarens placering
Lungor Mage, Hjarta Blodet
och tarmar, och/ eller eller blod—
luftvagar ovriga karlsystem bildande
bukorgan organ
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72  Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 0,8 0,8 0,6 « 05 0.2 0,2 0,0 0,0
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 38,7 36 16 « 1,58 00 0,0 0,0 0,0
723 Maskin- och motorreparatorer 0,0 0,0 05 . 05 00 0,0 0,0 0,0
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 0,0 0,0 0,0 .. 0,0 00 0,0 0,0 0,0
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 0,0 0,0 0,0 . 00 00 0,0 0,0 0,0
8 Process- och maskinoperatérs-,
arbete transportarbete m.m. o5 08 05 14 0913 02 06 02 04 00 03
81  Processoperatérsarbete 0.7 06 14 1,2 0,0 0,0 0,7 0,6
82 Maskinoperatérs- o monteringsarbete o6 10 07 16 1115 02 07 03 04 00 03
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 1,7 1,5 0,6 .. 05 0,0 0,0 0,0 0,0
8211 Verktygsmaskinoperatorer 17 15 06 - 0,5 10,0 0,0 0,0 0,0
828 Montérer 0,0 0,0 2,1 . 1,4 00 0,0 0,0 0,0
83 Transport- och maskinforararbete 0,3 0,2 1,2 . 1,102 02 03 0,3
832 Fordonsforare 0,4 04 17 . 1,6 03 03 04 0,4
8323 Lastbils- och langtradarforare 0,0 0,0 29 . 28 05 05 0,0 0,0
833 Maskinforare 0,0 0,0 0,0 . 00 00 0,0 0,0 0,0
9  Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. o6 00 02 07 1412 00 00 00 00 00 0,0
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 00 00 00 09 1513 00 00 00 00 00 0,0
912 Stadare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
913 Koks- och restaurangbitraden 0,0 0,0 23 2,0 0,0 0,0 00 0,0
Samtliga 04 04 04 15 1917 04 06 05 02 01 0,1
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Tabell 2g

Andel sysselsatta som haft besvér under de senaste 12 manaderna pa hud, hela eller stérre
delen av kroppen samt icke lokaliserbara psykiska besvar férdelade efter yrke (SSYK) och

kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

?rke

Besvarens placering
Hud Hela eller Icke lokali-
storre serbara
delen av psykiska
kroppen besvar
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Ledningsarbete 0,0 00 0,0 03 22 08 29 2,7 29
12 Ledningsarbete i stora och
medelstora féretag 0,0 0,0 0,4 1,4 1,8 1,8
122 Drift- och verksamhetschefer 0,0 0,0 0,0 2,4 1,4 1,0
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,0 0,0 0,9 0,7 2,5 2,9
13 Ledningsarbete i mindre féretag,
myndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 4,9 4,6
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation 0,0 0,0 4,3
2  Arbete som kréver teoretisk
specialistkompetens 02 03 03 07 1,1 0,9 44 62 53
21 Arb. som kraver teor. specialistkomp.
inom teknik- o datavetenskap m.m. 0,3 0,2 0,2 0,4 3,0 3,0
213 Dataspecialister 0,0 0,0 0,4 0,3 3,5 3,4
2131 Systemerare och programmerare 0,0 0,0 0,5 0,4 3,4 3,4
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 0,8 0,8 1.7
22 Arb. som kréver teor. specialistkompe-
tens inom biologi, hélso- o sjukvard 1,3 08 .18 26 6,1 7,7
222 Halso- och sjukvardsspecialister 0,0 4,6 . 12,6
223 Barnmorskor; sjukskéterskor med
sarskild kompetens 21 20 .10 09 29 37
23 Larararbete inom universitet,
gymnasie- och grundskola 05 0,0 0,2 0,6 1,5 1,2 63 84 76
232 Gymnasielarare m.fl. . 0,0 o 1,9 . 39
233 Grundskollarare 0,0 0,0 .06 04 12,0 11,0
24 Annat arb. som kréver teoretisk
specialistkompetens 0,0 02 0,1 02 05 04 27 48 38
241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjansteman 0,0 0,0 0,0 06 00 03 32 09 22
245 Journalister, konstnéarer, skadesp. m.fl. 0,5 0,0 2,3
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. 0,7 0,0 29
3  Arbete som kréaver kortare hégskole-
utbildning eller motsv. kunskaper 02 04 03 05 1,5 1,0 33 64 48
31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 0,0 0,0 0,5 0,5 4,0 4,4
311 Ingenjorer och tekniker 0,0 0,0 0,7 0,6 4,4 4,7
3115 Maskiningenjérer och maskintekniker 0,0 0,0 0,0 0,0 4,2 3,8
32  Arbete inom biologi, hélso- och sjukvard
som kréver kortare hégskoleutbildning 0,0 06 AN 1 4 70 6,2
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 00 14 12 09 71 6,0
323 Sjukskoterskor 0,0 0,0 1,7 1,6 79 7.7




Table 2g

Work related problems during the last twelve months (skin, multiple locations of the body,
non located psycho-social problems,) according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 1999.
Percent of the population employed

Yrke Besvérens placering
Hud Hela eller Icke lokali-
stérre serbara
delen av psykiska
kroppen besvar
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
33 Ldrararbete som kréver kortare
hégskoleutbildning .. 04 03 . 27 24 - 89 86
331 Forskollarare och fritidspedagoger .. 04 03 w 129 27 w Ll 153
34  Annat arbete som kréver kortare
hégskoleutbildning 0,0 0,7 03 05 10 07 25 48 3,6
341 Séljare, inkdpare, maklare m.fl. 0,0 0,6 0,2 05 00 0,3 24 44 31
3415 Foretagssaljare 0,0 .. 00 00 . 00 2,3 v 28
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. « 08 05 « 1,0 07 . 7,0 45
3433 Redovisningsekonomer m.fl. i « 07 w e 00 w . 38
4  Kontors- och kundservicearbete 0,0 0,1 0, 03 14 11 1,1 3,1 26
41  Kontorsarbete m.m. 0,0 0,0 0,0 03 1,3 1,0 1,0 25 20
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 00 0,0 w 2,8 27 « 20 1,9
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. . 0,0 0,0 a 251 2.1 w 2,0 1.9
412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. .. 0,0 0,0 . 06 05 - 1,8 1,7
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,0 . 0,0 05 . 04 0,0 w O7
4131 Lagerassistenter m.fl. 0,0 o 00 05 0,4 0,0 .. 04
419 Ovrig kontorspersonal .. 00 0,0 . 09 08 w 2f 2.8
42 Kundservicearbete . 03 03 o ot 1.5 . 49 46
422 Kundinformatorer .. 00 0,0 . 1,9 1,7 w 59 55
5  Service-, omsorgs- o foérséljningsarb. 02 0,1 0,1 06 1,0 09 40 34 35
51  Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 04 0,1 0,11 10 12 1,2 59 3,7 41
512 Storhushalls- och restaurangpersonal .. 00 05 i 26 17 « 28 28
5122 Kockar och kokerskor > .. 0,0 w o« 08 o w 249
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,6 1,1 1,1 80 40 44
5131 Barnskétare m.fl. . 0,0 00 . 00 00 . 41 42
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. .. 0,0 00 . 1,2 .. 40 4,0
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. .. 0,0 0,0 . 156 14 . 29 34
5134 Skotare, vardare m.fl. .. 0,0 0,0 w31 2,4 .. 6,0 80
52  Férséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 0,0 0,0 0,0 0,0 03 0,2 1,2 23 1,9
5221 Forséljare, dagligvaror ¥ « 0,0 T 1,0 = . 3,8
5222 Forsaljare, fackhandel .. 0,0 00 .. 00 0,0 o 23 15
6  Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske 00 . 00 11 .. 14 0,6 .. 08
7  Hantverksarbete inom byggverk-
samhet och tillverkning 0,0 .. 0,0 02 . 02 1,4 . 16
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,0 .. 0,0 00 . 00 1,8 = 19
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 0,0 « 00 00 .. 0,0 1,3 a 12
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 « 0,0 00 .. 0,0 2,2 w 212
713 Byggnadshantverkare m.fl. 0,0 . 00 00 . 00 25 w 26

7137 Fastighetsskotare 0,0 .. 00 0,0 . 0,0 2,3 - 252
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Tabell 2g (forts)
Table 2g (cont'd)

Yrke Besvarens placering
Hud Hela eller Icke lokali-
storre serbara
delen av psykiska
kroppen besvér
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72  Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m. 0,0 . 00 04 .. 0,4 1,2 i
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 0,0 w 0,0 11 s 1,0 0,0 w 0,0
723 Maskin- och motorreparatérer 0,0 « 00 00 .. 0,0 0,4 .. 04
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 0,0 « 0,0 00 .. 00 0,8 w 0,7
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 0,0 .. 0,0 09 . 08 2,6 . 24
8  Process- och maskinoperators-,
arbete transportarbete m.m. 0,0 0,0 0,0 02 1,0 03 1,7 25 18
81  Processoperatorsarbete 0,0 « 00 00 . 00 2,2 « 2,0
82 Maskinoperatérs- o monteringsarbete 0,0 0,0 0,0 02 1,2 0,4 20 21 20
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 0,0 « 0,0 0,0 .. 0,0 25 w 29
8211 Verktygsmaskinoperatorer 0,0 . 00 00 . 00 2,6 w 23
828 Montérer 0,0 « 00 00 . 00 0,0 .. 09
83 Transport- och maskinforararbete 0,0 .. 0,0 03 . 0,3 1.1 w 1.5
832 Fordonsférare 0,0 « 0,0 0,0 .. 0,0 1,6 « 21
8323 Lastbils- och langtradarférare 0,0 . 0,0 00 0,0 1,3 w 13
833 Maskinforare 0,0 . 0,0 1,0 .. 1,0 0,0 .. 0,0
9  Arb. utan krav pa sérskild yrkesutb. 0,0 0,0 0,0 07 21 16 29 26 27
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 00 0,0 0,0 0,0 22 16 24 25 24
912 Stadare m.fl. .. 0,0 0,0 .27 22 - 32 32
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. .. 00 0,0 w 27 23 « 3,3 83
913 Koks- och restaurangbitraden .. 0,0 0,0 . 1.3 11 . 19 17

Samtliga 0,1 02 0,1 04 13 08 26 43 34




Tabell 2h
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a. buller, vibrationer,
varme, kyla, drag fordelade efter yrke (SSYK) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar som féljd av
Buller Vibrationer Véarme,
kyla,
drag
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

1 Ledningsarbete 02 06 0,3 0,2 0,0 0,2 03 00 0,2
12 Ledningsarbete i stora och

medelstora féretag 0,3 0,5 0,3 0,3 0,5 0,4
122 Drift- och verksamhetschefer 0,0 0,6 0,0 0,0 1,2 0,8
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,7 0,5 0,7 0,5 0,0 0,0
13  Ledningsarbete i mindre féretag,

myndigheter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och

restaurang, transport och kommunikation 0,0 0,0 0,0
2 Arbete som kréver teoretisk

specialistkompetens 09 08 09 o1 01 01 02 08 05
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.

inom teknik- o datavetenskap m.m. 0,3 0,3 0,0 0,0 0,3 0,2
213 Dataspecialister 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2131 Systemerare och programmerare 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 0,8 0,0 0,8
22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard 0,0 05 . 00 00 0,0 0,0
222 Halso- och sjukvardsspecialister 1,1 0,0 0,0
223 Barnmorskor; sjukskéterskor med

sarskild kompetens 0,0 0,0 . 00 00 0,0 0,0
23  Ldrararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola 26 23 24 00 04 02 05 16 1.2
232 Gymnasielarare m.fl. w 3,7 5w 0,7 o 1,2
233 Grundskollarare 19 24 . 00 00 14 16
24  Annat arb. som kréver teoretisk

specialistkompetens 03 0,0 0,1 04 00 02 00 05 02
241 Foretagsekonomer, marknadsférare

och personaltjansteman 0,7 00 04 09 00 05 00 00 0,0
245 Journalister, konstnarer, skadesp. m.fl. 0,0 0,0 0,0
2451 Journalister, forfattare, informatorer m.fl. 0,0 0,0 0,0
3 Arbete som kraver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 07 1,1 09 0,2 0,1 0,2 03 0,7 05
31  Tekniker- och ingenjorsarbete m.m. 0,5 0,4 0,3 0,3 0,4 0,6
311 Ingenjorer och tekniker 0,4 0,4 0,4 0,4 0,3 0,4
3115 Maskiningenjérer och maskintekniker 157 1.5 0,8 0,7 0,0 0,7
32  Arbete inom biologi, hédlso- och sjukvard

som krédver kortare hégskoleutbildning 0,8 0,7 . 03 0.2 0,7 0,6
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 1.6 1.2 .. 0,8 0,6 0,0 0,0
323 Sjukskéterskor 0,0 0,0 . 00 00 14 13
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Table 2h
Work related problems during the last twelve months (noice, vibrations, heat/cold/draught)
according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 1999. Percent of the population employed

Yrke Besvéar som féljid av
Buller Vibrationer Véarme,
kyla,
drag
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33  Ldrararbete som kradver kortare

hdgskoleutbildning 3,0 3,0 . 00 00 0,8 0,7
331 Forskollarare och fritidspedagoger 32 33 . 00 00 08 0,8
34 Annat arbete som kraver kortare

hdgskoleutbildning 1,0 05 08 02 0,0 01 01 06 03
341 Saljare, inkdpare, méklare m.fl. 06 0,7 06 0,0 0,0 0,0 02 05 03
3415 Foretagssaljare 0,6 . 04 00 . 00 0,4 - 07
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. 0,0 0,0 . 00 00 0,0 0,0
3433 Redovisningsekonomer m.fl. 0,0 0,0 0,0
& Kontors- och kundservicearbete 05 0,1 02 0,0 0,1 0,1 09 04 06
41  Kontorsarbete m.m. 05 0,1 03 0,0 0,1 0,1 1,0 04 06
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 0,0 0,0 . 000 00 0,6 0,6
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 0,0 0,0 .. 0,0 0,0 0,6 0,6
412  Bokférings- och redovisningsass m.fl. .. 0,0 00 - 00 00 . 00 00
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,0
4131 Lagerassistenter m.fl. 0,0 . 0,0 00 . 04 0,0 .. 0,0
419  Ovrig kontorspersonal 03 05 .00 00 04 03
42  Kundservicearbete 0,0 0,0 .. 0,0 0,0 0,3 0,3
422 Kundinformatorer 0,0 0,0 : 100 00 0,0 0,0
5 Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 1,8 0,7 0,9 02 00 0,0 05 05 05
51 Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 21 08 1,0 0,0 0,0 0,0 04 04 04
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 09 17 . 00 0,0 0,7 04
5122 Kockar och kokerskor = - 4 ¢ . . 00 e « 00
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 1,7 08 0,9 0,0 0,0 0,0 08 03 03
5131 Barnskétare m.fl. 1,7 1,9 .. 0,0 0,0 0,3 0,3
5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 05 04 . 00 00 0,0 03
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 0,0 0,3 + 00 00 03 0,2
5134 Skotare, vardare m.fl. 1,5 1,2 .00 00 1,0 0,7
52 Foérséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 1,3 0,0 05 0,5 0,0 0,2 06 10 09
5221 Forsaljare, dagligvaror « 0,0 s we 0,0 -« 3,9
5222 Forsaljare, fackhandel 0,0 06 . 00 0,0 0,0 0,0
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 1,3 1,9 0,0 0,0 1,0 0,7
7 Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 3,1 3,1 1.4 1,0 1.2 1,2
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 3,2 3,2 1,2 1,2 1,9 1,9
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 4,8 4,7 1,5 1,5 1,8 1,7
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 3,0 3,0 2,1 2.1 3.1 31
713 Byggnadshantverkare m.fl. 2,5 25 1,3 1,2 2,6 2,5
7137 Fastighetsskotare 2,5 2,4 2,3 22 31 3.0




Tabell 2h (forts)
Table 2h (cont’d)

Yrke Besvar som féljd av
Buller Vibrationer Varme,
kyla,
drag
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

72 Metallhantverk, reparatorsarbete m.m. 3,5 . 34 i 7 I 141 0,6 . 06
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 55 « 53 19 . 18 1,1 s 14
723 Maskin- och motorreparatorer 4,0 - 39 108 1,0 0,5 . 04
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer

och maskinreparatérer 5,6 .. 54 00 .. 0,0 0,0 .. 0,0
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 1,7 = ‘1.6 1,1 . 1,0 0,9 . 08
8 Process- och maskinoperatérs-,

arbete transportarbete m.m. 27 10 24 04 00 0,3 06 10 07
81  Processoperatérsarbete 3,9 - 3D 0,7 .. 06 0,0 .. 0,0
82  Maskinoperatérs- o monteringsarbete 25 13 21 03 00 02 04 13 06
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 1,6 = 15 00 . 00 0,5 - 0,5
8211 Verktygsmaskinoperatérer 1,7 S 1D 00 . 00 0,6 . 05
828 Montérer 3,3 w 25 00 . 00 0,0 . 04
83  Transport- och maskinférararbete 2,6 w 2,5 05 .. 05 1,1 - 10
832 Fordonsférare 27 = 25 03 .. 03 1,2 w 12
8323 Lastbils- och langtradarférare 2,8 . 28 00 . 00 1,3 « 13
833 Maskinférare 29 .« 27 12 « 1 0,0 . 00
9 Arb. utan krav pa sérskild yrkesutb. 1,1 1,3 13 0,0 00 0,0 06 02 03
91  Servicearbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 00 1,1 0,8 0,0 0,0 0,0 0,7 02 04
912 Stadare m.fl. ~ 1,5 1,2 . 00 00 . 00 00
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. = 1,85 1.8 . 00 00 . 00 0,0
913 Koks- och restaurangbitraden . 0,7 06 . 00 00 . 00 0,0

Samtliga 1,7 08 13 04 0,1 02 06 06 06
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Tabell 2i
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a. kontakt med olika
amnen férdelade efter yrke (SSYK) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar som féljd av kontakt med
Smitt- Biologiska Kemiska
amnen amnen amnen
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Ledningsarbete 0,0 0,0 0,0 02 06 04 02 12 05
12 Ledningsarbete i stora och
medelstora foretag 0,0 . 00 00 . 00 0,0 w 0,6
122 Drift- och verksamhetschefer 0,0 .. 00 0,0 0,0 0,0 « 18
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,0 . 0,0 00 .. 0,0 0,0 .. 00

13 Ledningsarbete i mindre foretag,

myndigheter 0,0 « 0,0 07 0,9 0,5 . 04
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation o .. 0,0 o w00 - = 0,0

2 Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 04 00 0,2 0103 02 07 1,0 0,8
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.

inom teknik- o datavetenskap m.m. 0,4 o 03 0,0 .. 0,0 0,0 w 0,0
213 Dataspecialister 0,0 .. 0,0 00 . 00 0,0 . 0,0
2131 Systemerare och programmerare 0,0 . 0,0 00 . 00 0,0 . 00
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. . w 09 w w00 - .. 0,0
22 Arb. som krédver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard = Q0 1. . 05 03 . 24 20
222 Halso- och sjukvardsspecialister - - 22 w = 0,0 ” . 24
223 Barnmorskor; sjukskéterskor med

sarskild kompetens .. 0,0 00 . 0,0 0,0 s 20 19
23  Ldrararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola 0,0 0,0 0,0 05 06 06 14 10 11
232 Gymnasielarare m.fl. = . 00 = 1;2 = w e
233 Grundskollarare .. 0,0 00 . 0,0 0,0 .. 06 05

24 Annat arb. som kréver teoretisk

specialistkompetens 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,6 06 0,6
241 Foretagsekonomer, marknadsférare

och personaltjansteman 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 00 10 04
245 Journalister, konstnarer, skadesp. m.fl. % . 00 I 0,0 - w17
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. - « 00 w w00 " . 0,0

3 Arbete som kraver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 0,0 04 02 0504 04 07 10 09
31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 0,0 . 01 06 . 06 0,7 « 09
311 Ingenjorer och tekniker 0,0 .. 00 08 . 07 0,7 . 08
3115 Maskiningenjoérer och maskintekniker 00 . 00 00 . 00 0,8 . 07
32  Arbete inom biologi, hédlso- och sjukvard

som kréver kortare hdgskoleutbildning . 03 03 .. 0,0 0,0 « 1,6 22
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. .. 00 00 .. 0,0 0,0 . 27 44

323 Sjukskéterskor .. 06 06 »s 030 0,0 - 1,8 1,2




Table 2i
Work related problems during the last twelve months (infectious, biological or chemical factors)
according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 1999. Percent of the population employed

Yrke Besvar som féljd av kontakt med )
Smitt- Biologiska Kemiska
amnen amnen amnen
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33  Ldrararbete som kraver kortare

hégskoleutbildning w1 10 w T 1,0 w13 15

331 Forskollarare och fritidspedagoger w 2 14 « 1,2 11 . 14 13

34  Annat arbete som kréver kortare

hdgskoleutbildning 0,0 0,0 0,0 05 02 04 03 04 04

341 Saljare, inkdpare, maklare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 05 00 03

3415 Foretagssaljare 0,0 . 00 00 . 00 0,4 « 03

343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. .. 0,0 0,0 w O 1,4 « 0,0 00

3433 Redovisningsekonomer m.fl. 5 . 00 « w 06 - .. 0,0

4 Kontors- och kundservicearbete 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,1 04 0,7 06

41 Kontorsarbete m.m. 0,0 0,0 0,0 0,0 03 0,2 04 0,7 06

411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 0,0 00 .. 06 06 .. 06 06

4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. .. 00 00 .. 06 06 .. 06 06

412 Bokforings- och redovisningsass m.fl. .. 00 00 .. 00 0,0 .. 00 0,0

413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 . 0,0 0,7 « 05

4131 Lagerassistenter m.fl. 0,0 .. 0,0 00 . 00 0,8 = 10,6

419 Ovrig kontorspersonal .. 0,0 00 . 03 03 .. 06 05

42  Kundservicearbete .. 0,0 0,0 « 0,00 0,0 « 08 07

422 Kundinformatérer .. 00 00 .. 0,0 0,0 . 08 0,7

5 Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 0,0 0,2 0,1 09 04 05 12 18 1,6

51 Service-, omsorgs- o sédkerhetsarbete 0,0 0,1 0,1 08 03 04 14 19 19

512 Storhushalls- och restaurangpersonal .. 0,0 00 . 00 07 .« 1,7 18

5122 Kockar och kokerskor v .. 0,0 T 1,1 i T

513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 00 02 02 0,0 03 03 09 14 13

5131 Barnskétare m.fl. .. 08 07 . 03 03 .. 03 03

5132 Underskoterskor, sjukvardsbitr. m.fl. .. 0,0 0,0 .. 06 06 s 1 N7

5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. .. 0,0 0,0 .. 0,0 0,0 -« 19 17

5134 Skoétare, vardare m.fl. .. 0,0 0,0 . 0,0 0,0 s« 1,8 20

52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 0,0 03 0,2 1,1 06 0,8 08 1,0 09

5221 Forsaljare, dagligvaror - s« 10,0 G 1,8 e -~ 1,0

5222 Forsaljare, fackhandel = 05 0,3 .. 00 0,8 . 13 14

6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 00 . 00 51 . 50 0,8 e 12

i Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 00 . 00 09 . 09 2,1 . 20

71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,0 « 0,0 13 . 13 1,9 -« 18

712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 0,0 . 00 16 . 16 2,0 o 20

7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 .. 00 21 & 21 3,0 . 3,0

713 Byggnadshantverkare m.fl. 0,0 . 00 L5 1,5 0,9 . 09

7137 Fastighetsskotare 0,0 « 0,0 06 . 06 0,7 .. 0,6
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Tabell 2i (forts)
Table 2i (cont'd)

Yrke Besvar som féljd av kontakt med
Smitt- Biologiska Kemiska
amnen amnen amnen
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
72  Metallhantverk, reparatorsarbete m.m. 0,0 « 0,0 02 . 02 2,1 w 20
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 00 . 00 00 . 00 2.5 . 24
723 Maskin- och motorreparatérer 0,0 .. 0,0 00 . 00 3,1 w 31
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatorer 00 . 00 00 . 00 1,7 = 1/6
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 0,0 .. 0,0 1,0 .. 1,0 0,9 .. 08
8 Process- och maskinoperators-,
arbete transportarbete m.m. 0,0 0,0 0,0 04 04 04 1,7 38 20
81  Processoperatérsarbete 00 . 00 00 . 00 2,0 w 25
82  Maskinoperatérs- o monteringsarbete 0,0 0,0 0,0 06 05 05 28 41 31
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 00 . 00 04 .. 04 3,9 . 3,5
8211 Verktygsmaskinoperatérer 0,0 . 0,0 04 .. 04 4,0 w 30
828 Montorer 0,0 . 0,0 07 . 058 21 . 29
83  Transport- och maskinforararbete 0,0 - 00 03 . 03 0,3 o 0,2
832 Fordonsférare 0,0 « 0,0 04 .. 04 0,4 . 04
8323 Lastbils- och langtradarférare 00 . 00 06 . 06 0,0 . 00
833 Maskinférare 0,0 . 0,0 00 . 00 0,0 . 0,0
9 Arb. utan krav pa séarskild yrkesutb. 0,0 0,0 0,0 0,7 1,0 0,9 19 38 3.2
91  Servicearbete utan krav pa sérskild
yrkesutbildning 0,0 0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 1,7 41 34
912 Stadare m.fl. . 00 00 . 08 13 . 51 48
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. .. 0,0 0,0 . 08 13 « 52 50
913 Koks- och restaurangbitraden .. 00 00 . 07 06 a 995 37

Samtliga 0,1 0,1 01 0,7 04 06 12 15 13




Tabell 2j

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till féljd av pafrestande arbetsstall-
ningar, korta upprepade arbetsmoment, tung manuell hantering, bildskdrmsarbete férdelade efter yrke
(SSYK) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar till féljd av
Pafrestande Korta upprepade Tung Arbete vid
arbetsstall- arbetsmoment  manuell bildskarm/
ningar hantering persondator

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

Ledningsarbete 18 69 32 00 1906 12 25 16 0,7 70 25
12 Ledningsarbete i stora och

medelstora foretag 0,4 « 25 0,0 . 09 05 . 09 1.2 o 2,9
122 Drift- och verksamhetschefer 1,1 .. 40 00 « 14 14 « 20 00 - 21
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,0 . 16 00 .. 06 00 . 00 24 . 41

13 Ledningsarbete i mindre foretag,

myndigheter 4.1 .. 40 0,0 « 00 286 & 27 00 . 14
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation . . 45 = .. 0,0 - < § = - 00

2 Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 26 72 50 06 1712 05 21 13 29 46 38
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.

inom teknik- o datavetenskap m.m. 2,7 .. 30 04 .. 08 09 « 06 58 ~ 62
213 Dataspecialister 2,2 « 3,2 06 « 1.8 0.0 . 00 67 PR
2131 Systemerare och programmerare 0,9 - 2,5 0.8 « 1,5 0,0 « 0,0 52 w 9D
214  Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 7 . 29 . .. 0,0 = w 2,0 25 . 49
22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard . 92 78 . 2415 . 33 24 w 1 10
222 Halso- och sjukvardsspecialister = . 90 = .. 0,0 . w07 ” 0,0
223 Barnmorskor; sjukskoéterskor med

sarskild kompetens .. 69 65 w20 25 . 51 49 .. 0,0 0,0
23  Ldrararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola 14 66 47 05 1008 04 31 21 14 10 1,1
232 Gymnasielarare m.fl. = .. 45 e w 05 & . 3,6 v W 1,2
233 Grundskollarare . 55 47 .. 07 05 . 07 06 . 00 00

24  Annat arb. som krédver teoretisk

specialistkompetens 25 77 53 09 2115 00 12 06 19 89 56
241 Foretagsekonomer, marknadsforare

och personaltjanstemén 14 36 24 00 36 1,7 00 00 00 19 59 38
245 Journalister, konstnarer, skadesp. m.fl. 5 .. 10,0 . « 1,9 . w18 . w00
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. 2 « 52 = . 1,0 % .. 0,0 P w82

3 Arbete som kréver kortare hdgskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 33 76 53 0,7 2817 13 33 23 22 48 34
31 Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 29 .. 36 05 . 10 13 . 14 23 . 28
311 Ingenjérer och tekniker 2,4 . 34 07 - 1,3 1.8 « 1,3 28 w250
3115 Maskiningenjérer och maskintekniker 3.7 . 45 28 . 38 20 « 2,5 3,1 w20
32  Arbete inom biologi, hdlso- och sjukvard

som kraver kortare hégskoleutbildning -~ 87 7,9 . 28 30 -~ 6,9 165 « 1.8 17
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. . 61 53 . 2,8 3,6 w 2yl 2,8 . 23 24

323 Sjukskoterskor o« 9.3 96 « 1,0 1,0 .. 10,6 10,8 s It N7
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Table 2j

Work related problems during the last twelve months (strenuous working postures, repetitive work, heavy
manual handling, display/ computer work) according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 1999.

Percent of the population employed

Yrke Besvar till féljd av
Pafrestande Korta upprepade Tung Arbete vid
arbetsstall- arbetsmoment  manuell bildskarm/
ningar hantering persondator

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

33  Ldrararbete som krdver kortare

hégskoleutbildning « 85 7,3 . 07 06 - 31 35 . 06 06
331 Forskollarare och fritidspedagoger .. 6,0 63 s 0,7 07 « 34 35 .. 00 0,0
34  Annat arbete som kréver kortare

hdgskoleutbildning 31 73 50 07 3720 08 16 12 22 85 5,1
341 Saljare, inkopare, maklare m.fl. 31 74 46 03 3916 11 11 11 21 78 41
3415 Foretagssaljare 3,3 . 42 06 . 1,3 1,0 o 07 27 .« 25
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. .. 53 45 .. 48 35 . 18 16 - 123 90
3433 Redovisningsekonomer m.fl. o o Ol o . 41 o « 09 - .. 88
4 Kontors- och kundservicearbete 64 97 88 36 3837 42 27 32 05 80 59
41  Kontorsarbete m.m. 65 93 84 37 36 36 42 27 32 05 83 59
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare . 47 49 « 1,9 1.8 w 07 07 o ;2 10
4112 Kontorssekreterare, |dkarsekr. m.fl. w 4T 54 -« 1919 . 07 07 w 63 7
412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. .. 15,5 142 . 3330 . 18 17 w 12,7 11,7
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 59 « 958 1,1 .20 37 . 47 04 07
4131 Lagerassistenter m.fl. 6,7 « 6,7 13 . 23 483 . 54 05 . 04
419  Ovrig kontorspersonal « 8T T,7 w26 2.2 w« 1,8 12 .. 96 85
42  Kundservicearbete .. 10,9 10,1 . 44 40 =« 28 31 w Ll 6
422 Kundinformatorer « 97 83 w25 21 « 11 1.5 .. 86 74
5 Service-, omsorgs- o forséljningsarb. 57 124 110 13 32 28 59 11,7 105 08 06 0,6
51 Service-, omsorgs- o sédkerhetsarbete 8,0 13,0 122 18 28 2,7 8,7 122 116 13 02 0,3
512 Storhushalls- och restaurangpersonal .. 148 12,3 . 49 42 .. 16,8 142 .. 0,0 00
5122 Kockar och kokerskor W .. 13,8 P .. 54 - . 17,6 s . 00
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 81121 11,7 00 22 20 95126 123 0,0 0,0 0,0
5131 Barnskoétare m.fl. « 98 92 w2480 22 . 85 7,7 .. 00 0,0
5132 Underskéterskor, sjukvardsbitr. m.fl. .. 13,4 13,6 o 22 241 = 18,5 167 . 00 0,0
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. .. 15,7 148 -« 2,6 23 . 146 142 . 00 0,0
5134 Skotare, vardare m.fl. . 76 64 « 1,0 0,7 .. 86 85 .. 0,0 00
52 Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 24100 73 06 48 33 18 95 6,7 00 25 16
5221 Forséljare, dagligvaror - . 141 i w 87 5 . 140 - . 00
5222 Forséljare, fackhandel w TaD D w« 29 1,8 . 63 49 « L7 11
6 Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 157 .. 162 27 « 29 127 . 167 00 . 00
7 Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 11,2 . 11,1 45 .48 93 . 95 0,1 - 02
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 11,8 « 11,7 81 « 5,2 10,7 « 10,7 0,0 . 00
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 14,3 .. 141 64 .. 6,3 13,1 « 129 00 . 00
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 12,8 . 12,7 3,9 . 38 96 . 95 00 .. 00
713 Byggnadshantverkare m.fl. 9,2 . 89 35 . 34 91 . 95 00 .. 00

7137 Fastighetsskétare 59 . 9,7 10,8 . 08 94 « 97 00 - 00




Tabell 2j (forts)

Table 2j (cont’d)
Yrke Besvar till féljd av
Pafrestande Korta upprepade Tung Arbete vid
arbetsstall- arbetsmoment  manuell bildskarm/
ningar hantering persondator
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv 8Sa
72  Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 10,7 « 101 29 « 30 79 . 7,7 04 « 05
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 12,0 . 11,7 41 .. 40 61 . 59 00 « 0,0
723 Maskin- och motorreparatérer 11,7 11,4 42 .45 88 . 86 00 . 00
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 10,5 . 10,1 47 « 5,2 8,1 w Gl 0,0 « 00
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 8,6 8,1 0,0 2 0,0 75 w  dsf 09 s 156
8 Process- och maskinoperators-,
arbete transportarbete m.m. 92109 95 47 9856 89 99 91 00 04 0,1
81  Processoperatérsarbete 8,5 94 34 .30 84 « 81 00 « 00
82  Maskinoperatdrs- o monteringsarbete 78 108 86 62 119 77 92100 94 00 05 0,1
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 8,7 91 93 « 92 124 . 133 0,0 « 0,0
8211 Verktygsmaskinoperatorer 8,9 9,3 9,6 . 94 128 .. 136 0,0 . 0,0
828 Montorer 7,6 8,1 3,5 .69 79 « 65 00 . 00
83  Transport- och maskinférararbete 111 . 10,9 33 w 31 87 .. 88 0,0 . 00
832 Fordonsférare 10,3 . 99 27 - 25 88 .. 92 00 .. 00
8323 Lastbils- och langtradarférare 12,8 .. 126 3,9 .. 38 104 .. 108 00 . 0,0
833 Maskinférare 14,3 . 146 53 «+580 79 . 75 00 . 00
9 Arb. utan krav pa séarskild yrkesutb. 94 143 127 24 69 55 67114 99 00 03 0,2
91 Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 9,6 14,1 128 1,7 56 45 6,0 11,7 101 00 03 0,2
912 Stadare m.fl. . 16,5 15,0 59 49 s 11,7 104 0,0 0,0
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. . 16,9 154 6,0 5,0 .. 11,9 104 0,0 0,0
913 Koks- och restaurangbitraden . 13,0 11,8 51 4,4 . 12,1 110 0,0 0,0
Samtliga 6,7 10,1 83 24 36 30 52 68 60 10 35 22
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Tabell 2k

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till f6ljd av mobbning, trakasserier,

hot eller vald, stress, psykiska pafrestningar eller andra orsaker férdelade efter yrke (SSYK) och kén. 1999.
Procent av samtliga sysselsatta

Yrke Besvar till folid av
Mobbning, Hot eller Stress, psykiska Andra Vet ej
trakasserier vald pafrestningar orsaker

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

1 Ledningsarbete 00 0000 02 06 0459162 88 12 10 11 04 0,0 03
12  Ledningsarbete i stora och

medelstora féretag 0,0 .. 0,0 0,0 « 00 65 .. 10,4 1,1 . 1,0 0,0 .. 0,0
122 Drift- och verksamhetschefer 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 6,7 . 12,2 1,8 -« 12 0,0 .. 0,0
123 Chefer for sarskilda funktioner 0,0 « 0,00 0,0 « 000865 o 950 0,9 1,1 0,0 « 10,0

13  Ledningsarbete i mindre foretag,

myndigheter 0,0 .00 07 . 0950 . 65 14 - 1,83 12 . 08
1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och
restaurang, transport och kommunikation W .. 0,0 = S (7 (e .. 45 s « 18 5 .. 0,8

2 Arbete som kréaver teoretisk

specialistkompetens o1 0503 02 03 02 81155118 20 31 26 0,1 0,7 04
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.

inom teknik- o datavetenskap m.m. 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 6,1 . 74 1,3 - 17 10,0 .. 0,0
213 Dataspecialister 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 38 . 67 14 - 22 0,0 « 0,0
2131 Systemerare och programmerare 0,0 .. 0,0 0,0 . 0,0 3,7 w 8 LT . 26 0,0 .. 0,0
214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. . .. 0,0 % a 0,0 . « 90 i . 0,9 4 - 0,0
22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard . 0704 . 06 07 . 17,0168 . 27 34 . 07 04
222 Halso- och sjukvardsspecialister > .. 0,0 o s 15 . .. 241 o5 o B4 % = 0.0
223 Barnmorskor; sjukskoéterskor med

sarskild kompetens . 1010 . 00 00 . 119 123 o 1,9 38 | 1,1 14
23  Lérararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola 00 09 06 00 03 0285198 156 43 38 40 04 09 07
232 Gymnasielarare m.fl. = .. 0,0 - « 00 . . 13,9 - .. 64 o .. 04
233 Grundskollarare . 1109 . 06 05 . 220 19,6 . 39 36 . 18 14
24  Annat arb. som kréver teoretisk

specialistkompetens 03 0203 03 02 0270114 93 03 27 16 00 06 03
241 Foretagsekonomer, marknadsférare

och personaltjansteméan 00 0000 06 00 0372 44 59 0,0 0,7 03 00 1,2 0,6
245 Journalister, konstnéarer, skadesp. m.fl. o w 10,6 - w 0,0 . S ) i o = - 0j0
2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. - .. 1,0 ~ . 00 .. w 1 e aw 20 " .. 0,0

3  Arbete som kréaver kortare hdgskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 02 06 04 05 05 0561105 82 25 43 34 03 06 04
31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 0,3 - 0,3 02 . 02 62 . 64 21 . 23 04 .. 04
311 Ingenjorer och tekniker 0,4 . 0,3 03 . 03 62 . 65 23 . 24 06 » 05
3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 0,8 « 0;7 0,0 . 0,0 53 « 955 00 « 13 00 . 0,0
32  Arbete inom biologi, hdlso- och sjukvard

som kréver kortare hégskoleutbildning . 04 04 -~ 06 05 . 11,5 10,9 . 48 45 w 1,0 0,8
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. « 1,209 . 08 06 . 125115 . 87 66 . 18 13

323 Sjukskoterskor ... 00 00 . 05 05 . 123 11,9 w el 2,6 .. 0,0 0,0




Table 2k

Work related problems during the last twelve months (bullying/sexual harassment, threat/violence,
mental stress, other or unknown factors) according to occupation (ISCO88 COM) and sex. 1999.
Percent of the population employed
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Yrke Besvar till folid av

Mobbning, Hot eller Stress, psykiska Andra Vet gj
trakasserier vald pafrestningar orsaker
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv 8Sa
33 Lérararbete som kréver kortare
hégskoleutbildning « 28 21 . 04 03 . 129 129 . 56 56 0,7 1,0
331 Forskollarare och fritidspedagoger « 25 28 -« 04 03 . 119 120 « 6,1 59 0,8 1,1
34 Annat arbete som kréver kortare
hdgskoleutbildning 02 0001 09 05 0756 93 73 28 35 31 00 04 02
341 Saljare, inkopare, maklare m.fl. 03 0002 03 00 02 50 80 6,1 26 22 25 00 10 04
3415 Foretagssaljare 0,0 .. 0,0 00 .. 00 64 . 59 34 . 31 00 .. 0,0
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. .. 00 0,0 .. 00 00 . 104 79 - 19 1,2 0,0 0,0
3433 Redovisningsekonomer m.fl. - .. 0,0 o w 00 . . 69 e w 1,7 . 00
4  Kontors- och kundservicearbete 03 0102 00 O1 0133 65 56 15 25 22 00 09 0,6
41  Kontorsarbete m.m. 04 0202 00 02 0130 53 46 14 23 20 00 1,1 08
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare .. 0,0 0,0 . 08 0,7 . 41 40 « 20 19 1,3 1.3
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. .. 0,0 0,0 . 08 08 . 42 40 . 20 20 0,6 0,6
412 Bokfoérings- och redovisningsass m.fl. .. 0,0 0,0 « 06 00 . 72 72 . 24 22 .. 0,0 0,0
413 Lager- och transportassistenter m.fl. 0,0 .. 0,0 00 .. 0,0 34 . 3,8 1,8 . 14 00 .. 0,0
4131 Lagerassistenter m.fl. 0,0 .. 0,0 00 « 00 3,9 3D 1,5 . 1,2 00 =« 0,0
419 Ovrig kontorspersonal . 04 04 -« 00 00 .« 51 50 -« 25 24 1,5 1,3
42  Kundservicearbete .. 0,0 0,0 . 00 00 . 10,1 95 = 338 32 0,0 0,0
422 Kundinformatoérer « 010 00 -« 00 00 . 88 88 . 45 44 0,0 0,0
5  Service-, omsorgs- o forséljningsarb. o5 0505 22 11 1359 78 74 35 33 34 00 09 07
51 Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 05 0505 37 14 17 84 85 85 45 36 37 00 08 07
512 Storhushalls- och restaurangpersonal .. 0,0 0,0 « 00 00 . 83 70 . 38 30 1,4 0,9
5122 Kockar och kokerskor w « 0,0 o = 00 = .. 68 s w29 . s 15
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 09 06 07 65 15 2098 91 92 48 38 39 00 0,7 0,7
5131 Barnskétare m.fl. .. 0,7 06 . 00 04 . 66 73 .« 22 3,0 1,1 1,0
5132 Underskoéterskor, sjukvardsbitr. m.fl. .. 08 08 . 13 12 .. 103 10,1 . 49 47 0,5 0,5
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. . 0609 . 09 15 . 108104 . 36 32 0,3 0,3
5134 Skoétare, vardare m.fl. .. 00 00 . 78 91 . 87 93 . 37 50 1.8 1,4
52 Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 07 0304 00 00 0023 49 40 21 22 22 00 12 08
5221 Forsaljare, dagligvaror = .. 0,0 % + 00 = = 56 w3 .. 54 s 1,6
5222 Forsaljare, fackhandel . 06 04 .. 00 00 . 55 36 = 1,7 14 0,5 0,3
6  Arbete inom jordbruk, tradgard,
skogsbruk och fiske 0,0 .00 00O . 0028 . 35 88 .. 86 0,0 . 0,0
7 Hantverksarbete inom byggverk-
samhet och tillverkning 0,0 ~ 0,1 0,1 .. 0138 . 38 48 .. 47 02 . 03
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,0 = 0,1 02 . 02 42 . 43 56 « 97 00 « 0,0
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 0,0 « 0,00 0,6 .. 05 33 . 32 59 .. 59 00 . 10,0
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 . 0,0 50 « 50 74 - 73 0,0 .. 0,0
713 Byggnadshantverkare m.fl. 0,0 « 02 0,0 .. 00 46 . 48 49 « 53 00 . 10,0
7137 Fastighetsskotare 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 42 .. 40 64 « 7,1 00 . 00
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Tabell 2k (forts)

Table 2k (cont'd)
Yrke Besvar till foljd av
Mobbning, Hot eller Stress, psykiska Andra Vet gj
trakasserier vald pafrestningar orsaker
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv 8Sa
72  Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 0,0 . 0,0 0,0 0,0 3,5 33 43 42 0,6 w 0,5
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 0,0 .. 0,0 0,0 0,0 3,7 36 24 24 08 « 0,8
723 Maskin- och motorreparatérer 0,0 .. 0,0 0,0 0,0 2,0 20 6,8 70 09 . 0,9
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer
och maskinreparatérer 0,0 .. 0,0 0,0 0,0 2,8 2,7 8,0 84 0,7 .. 0,6
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 0,0 . 0,0 0,0 0,0 4,8 45 26 25 00 . 0,0
8  Process- och maskinoperatérs-,
arbete transportarbete m.m. o0 0401 03 00 0237 38 37 58 36 54 03 15 05
81  Processoperatorsarbete 0,0 . 0,0 0,0 0,0 4,4 40 65 58 0,0 . 0,0
82 Maskinoperatérs- o monteringsarbete 00 o501 02 00 0136 36 36 50 38 47 05 18 08
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 0,0 .. 0,0 0,0 0,0 3,5 3,1 5,6 50 0,0 .. 0,0
8211 Verktygsmaskinoperatorer 0,0 .. 0,0 0,0 0,0 3,6 32 58 52 0,0 o 10,0
828 Montorer 0,0 . 05 00 0,0 2,3 24 26 21 0,0 . 1,3
83 Transport- och maskinférararbete 0,0 .. 00 04 0,4 3,6 38 65 6,4 0,2 - 0,2
832 Fordonsférare 0,0 .. 0,0 06 0,5 3,9 43 71 70 03 . 0,3
8323 Lastbils- och langtradarforare 0,0 .. 0,0 0,0 0,0 50 4,9 7,8 82 0,0 .. 0,0
833 Maskinférare 0,0 . 0,0 0,0 0,0 21 20 50 48 0,0 . 0,0
9  Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. i2 06 08 00 02 0140 67 58 31 21 24 00 05 04
91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 15 0709 00 02 01 39 69 6,1 15 22 20 00 06 04
912 Stadare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 6,8 6,1 20 20 0,7 0,6
9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 0,0 0,0 0,0 0,0 6,9 6,3 28 28 0,7 0,6
913 Koks- och restaurangbitraden 09 0,8 05 04 7,7 6,6 1,2 1,0 0,6 05
Samtliga 02 0503 04 05 04 51 93 71 36 33 34 02 08 05




Tabell 3a

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som féljd av arbetsolycka férdelade
efter naringsgren (SNI92) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta i befolk-
ningen

Néringsgren Besvér de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 89 . 78 24 .. 2204 . 03 71 26 98
Jordbruk, jakt 10,8 - 9,1 3 « 2,7 0,5 .. 03 56 24 81
Tillverkning och utvinning 35 37 36 18 26 20 06 0,7 0,7 567 202 769
Tillverkning 33 37 34 16 26 19 06 0,7 06 562 201 763
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning 4,2 « 50 33 . 3,7 00 .. 0,0 44 22 66
Tréavarutillverkning = .. 44 & w 28 = 1,2 33 4 37
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning 9,0 . 74 48 - 39 0,7 .. 0,6 36 8 44
Forlagsverksamhet och grafisk produktion “ - 5 w 08 & .. 0,0 34 26 60
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och kérnbransle - . 29 - w 20 . . 14 26 14 40
Stal- och metallframstalining v oan 92w w A2 . o 25 34 6 39
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater 2,2 . 22 13 w15 10,5 .. 04 65 16 81
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning 3,0 . 36 08 o 1,2 0,8 . 09 89 18 107
Industri fér el- och optikprodukter 0,4 . 1,3 00 . 0,7 0,0 .. 03 71 32 103
Transportmedelsindustri 3,4 . 38 20 w 257 108 .. 1,0 71 21 91
Byggnadsverksamhet 65 . 62 37 . 3416 . 15 191 16 206
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner 6,2 . 59 3,0 . 28 18 .. 1,6 116 11 127
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader 7,0 . 6,7 47 . 4513 s 1;38 75 4 79
Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m. 27 1,2 21 09 04 07 04 04 04 285 209 493
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel 8356 = 28 14 & 14 07 « 06 55 13 68
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 28 0,7 22 10 00 0,7 02 0,0 0,2 148 57 205
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 20 15 1,7 04 06 05 04 06 05 82 139 221
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment . 00 04 . 00 00 . 00 00 24 46 70
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 26 16 20 07 09 08 0,7 09 08 51 88 139
Transport, magasinering o kommunikation 46 20 39 24 17 22 14 04 11 197 80 277
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m. 55 17 46 29 1,7 27 18 00 14 147 41 188
Post- och telekommunikationer 23 24 23 08 16 12 00 0,7 0,3 49 40 89
Finansiell verksamhet o0 08 05 00 00 00 00 00 0,0 38 47 84

Banker och serviceforetag till finansiell
verksamhet . .. 0,6 . .. 0,0 S © 16 27 33 60
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Table 3a
Work related problems (occupational accidents) during the last twelve months according to industrial
activity (NACE) and sex. 1999. Percent and number of the population employed

Néringsgren Besvar de senaste 12 manaderna som féljd av Antal sysselsatta
Arbetsolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

Fastighets- och uthyrningsverksamhet,

foretagstjanster i9 14 1,7 13 04 1005 04 05 250 165 415
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 4,3 . 38 20 . 1410 w 07 38 19 57
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,6 .. 04 06 .. 04 00 . 0,0 53 21 74
Andra servicef6retagsfirmor 14 16 15 11 06 09 03 06 04 138 110 248
Utbildning 25 25 25 05 05 05 00 04 02 105 213 318
Vard och omsorg 20 27 26 03 1,1 1,003 04 04 98 662 760
Enheter fér hélso- och sjukvard,
veterinarverksamhet 22 17 18 05 0,7 0,7 05 03 04 56 259 315
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d @ 156 . 07 07 . 0,0 00 7 143 150
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. . 48 46 . 2119 .. 09 08 17 198 214
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. « 30 24 .« 05 04 . 00 00 18 63 81
Personliga och kulturella tjanster i3 23 18 05 12 09 05 0,7 0,6 144 178 322
Hotell och restauranger 00 42 24 00 29 16 00 15 0,8 47 62 110
Andra samhaélleliga och personliga tjanster 19 12 15 07 04 05 0,7 04 05 97 116 212
Intresseorganisationer o religiésa samfund w1 T . 00 00 . 00 00 24 37 61
Enheter for rekreation, kultur och sport 27 00 15 0,7 00 04 0,7 00 04 59 45 104
Andra serviceféretag = e 200 & s L s . 1 6 31 37

Offentlig férvaltning och fdrsvar, civila
myndigheter m.m. 32 20 26 1,1 13 12 04 1,0 0,7 104 107 211

Samtliga 34 24 29 16 11 13 0,7 05 0,6 2075 1911 3986




Tabell 3b

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som féljd av andra férhallanden i
arbetet fordelade efter naringsgren (SNI92) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta samt antal

sysselsatta i befolkningen
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Néringsgreni

Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av

Andra forhallanden i arbetet

Antal sysselsatta
i befolkningen

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske
Jordbruk, jakt

Tillverkning och utvinning
Tillverkning
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning
Travarutillverkning
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning

petroleumprodukter och kérnbransle
Stal- och metallframstélining

och apparater

annan underavdelning

Industri for el- och optikprodukter

Transportmedelsindustri

Byggnadsverksamhet

byggnader

motorfordon m.m.

detaljhandel med drivmedel

Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon

Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar

brett sortiment

och serviceféretag m.m.
Post- och telekommunikationer

Finansiell verksamhet

Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
249 268 57 6,3 2,0 2,9 71 26 98
25,2 27,3 64 6,4 1,9 3,0 56 24 81
157 221 173 55 84 6.2 2,0 50 28 567 202 769
158 221 175 55 84 63 2,0 50 28 562 201 763
16,3 20,8 10,2 11,2 41 5,0 44 22 66
20,1 71 4,5 33 4 37
15,3 15,1 7.4 6,1 1,6 1,3 36 8 44
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 16,2 6,9 3,5 34 26 60
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
18,5 53 1,5 26 14 40
11,9 1,9 1,9 34 6 39
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
19,0 185 45 6,3 3,7 3,8 65 16 81
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
19,2 189 74 7,0 1,6 1,9 89 18 107
9,0 12,7 33 45 i %] 2,4 71 32 103
17,5 189 54 6,5 1,1 1,9 71 21 91
22,3 21,7 6,0 59 2,3 2,5 191 16 206
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner 241 233 63 6,2 2,3 2,6 116 11 127
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
19,5 19,2 56 53 2,4 2.2 75 4 79
Partihandel och detaljhandel, reparation av
142 203 168 30 6,7 46 1,0 28 1,8 285 209 493
Handel och service av motorfordon och
16,3 16,1 4,0 43 2,3 2,2 55 13 68
122 18,7 140 27 34 29 0,8 0,7 08 148 57 205
164 215 196 29 82 6,3 0,6 37 25 82 139 221
Butiker, varuhus och stormarknader med
329 282 13,1 8,6 59 39 24 46 70
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 132 16,6 154 3,1 59 49 0,0 2,8 1,8 51 88 139
Transport, magasinering o kommunikation 16,3 221 180 42 57 46 15 24 1.7 197 80 277
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
151 16,9 155 43 39 42 1,7 14 17 147 41 188
200 274 233 39 75 55 0,7 35 1,9 49 40 89
133 238 19,1 41 09 23 3,0 00 13 38 47 84
Banker och serviceforetag till finansiell
19,0 1,3 0,6 27 33 60

verksamhet
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Table 3b

Work related problems (other conditions at work) during the last twelve months according to

industrial activity (NACE) and sex. 1999. Percent and number of the population employed

Naringsgren Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av Antal sysselsatta
Andra férhallanden i arbetet i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 125 244 172 32 6,0 43 15 37 24 250 165 415
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 11,2 155 3,8 6,3 0,9 2,1 38 19 57
Datakonsulter och dataserviceféretag 12,1 .. 180 0,6 w255 0,0 - 0,8 53 21 74
Andra serviceféretagsfirmor 140 227 178 43 57 49 2,4 43 32 138 110 248
Utbildning 170 275 240 44 74 64 1,0 39 3,0 105 213 318
Vard och omsorg 208 266 258 52 9,7 91 2,6 49 46 98 662 760
Enheter for halso- och sjukvard,
veterindrverksamhet 239 269 264 79 82 81 3,3 47 44 56 259 315
Forskolor, fritidshem, familjedaghem o d 23,7 234 8,2 81 30 3,0 7 143 150
Servicehus-, ldgenheter, alderdomshem m.m. 285 274 12,3 11,5 66 63 17 198 214
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 255 239 109 8,5 42 33 18 63 81
Personliga och kulturella tjanster 186 231 21,1 48 62 56 2,3 33 28 144 178 322
Hotell och restauranger 140 188 16,7 16 83 54 0,8 44 29 47 62 110
Andra samhalleliga och personliga tjanster 208 254 233 64 51 57 3,1 26 28 97 116 212
Intresseorganisationer o religiésa samfund . 293 257 . 68 6.2 - 51 45 24 37 61
Enheter for rekreation, kultur och sport 173 234 20,0 49 46 48 1:f 20 18 59 45 104
Andra serviceféretag 28,3 5,0 0,7 6 31 37
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 129 273 202 34 79 57 1,4 36 25 104 107 211
Samtliga 16,4 248 204 45 78 6,1 1,8 40 28 2075 1911 3986




Tabell 3c
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Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna som féljd av fardolycka férdelade efter
naringsgren (SNI92) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta samt antal sysselsatta i befolkningen

Naringsgren Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av Antal sysselsatta
Férdolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer ~ (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 0,5 . 04 00 . 00 0,0 0,0 71 26 98
Jordbruk, jakt 0,6 . 04 00 . 00 0,0 0,0 56 24 81
Tillverkning och utvinning o1t 03 01 00 03 01 0,0 01 0,0 567 202 769
Tillverkning 0,1 03 01 00 03 01 0,0 0,1 0,0 562 201 763
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning 0,0 . 00 00 « 0,0 0,0 0,0 44 22 66
Tréavarutillverkning 0,0 5 . 00 0,0 33 4 37
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning 0,0 - 0,0 0,0 « 0,0 0,0 0,0 36 8 44
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 0,0 - . 00 0,0 34 26 60
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och karnbransle 0,0 = . 00 0,0 26 14 40
Stal- och metallframstalining 0,0 “ .« 0,0 0,0 34 6 39
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater 0,0 55 00 0,0 .. 00 0,0 0,0 65 16 81
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning 0,0 . 03 00 -~ 0,3 0,0 0,0 89 18 107
Industri fér el- och optikprodukter 0,0 . 00 00 e 0,0 0,0 0,0 71 32 103
Transportmedelsindustri 0,0 . 03 00 . 03 0,0 0,3 71 21 91
Byggnadsverksamhet 0,5 . 05 04 « 0,8 0,2 0,1 191 16 206
Mark- grund- o byggnadsentreprenérer,
uthyrning av bygg- o anldggningsmaskiner 0,9 . 08 06 . 06 0,3 0,2 116 11 127
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader 0,0 . 00 00 « 0,0 0,0 0,0 75 4 79
Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m. o6 03 05 01 03 02 0,1 00 01 285 209 493
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel 0,0 ... 00 00 . 00 0,0 0,0 55 13 68
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 04 00 03 00 00 00 0,0 0,0 0,0 148 57 205
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 14 04 08 05 04 04 0,5 00 0,2 82 139 221
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment 00 0,0 .. 00 0,0 0,0 0,0 24 46 70
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. i4 06 09 00 06 04 0,0 0,0 0,0 51 88 139
Transport, magasinering o kommunikation 05 00 03 02 00 0,1 0,0 0,0 0,0 197 80 277
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m. o6 00 05 02 00 02 0,0 00 0,0 147 41 188
Post- och telekommunikationer 00 00 O00 00 00 00 0,0 00 0,0 49 40 89
Finansiell verksamhet 07 07 07 00 00 00 0,0 0,0 0,0 38 47 84
Banker och serviceféretag till finansiell
verksamhet 1,0 = . 00 0,0 27 33 60
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Table 3¢

Work related problems (commuting accidents) during the last twelve months according to industrial

activity (NACE) and sex. 1999. Percent and number of the population employed

Naringsgren

Besvar de senaste 12 manaderna som foljd av

Antal sysselsatta

Féardolycka i befolkningen
Andel i Sjukskriven 1:a kv 1999
procent Totalt 5 veckor eller mer (1000-tal)
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 03 o5 03 01 05 03 0,1 05 03 250 165 415
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 . 00 00 . 00 0,0 0,0 38 19 57
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,7 . 05 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 53 21 74
Andra serviceféretagsfirmor 02 00 01 02 0,0 01 0,2 0,0 O1 138 110 248
Utbildning o0 o5 03 00 05 03 0,0 04 02 105 213 318
Vard och omsorg o4 08 08 04 05 05 0,0 03 02 98 662 760
Enheter for halso- och sjukvard,
veterindrverksamhet o0 09 07 00 03 03 0,0 03 03 56 259 315
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d " 1.1 1,1 . 06 06 06 06 7 143 150
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. 04 06 . 04 06 0,0 0,0 17 198 214
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 1,1 0,8 . 11 08 0,0 0,0 18 63 81
Personliga och kulturella tjanster o8 07 08 05 0,7 06 0,5 03 04 144 178 322
Hotell och restauranger 09 00 04 09 00 04 0,9 00 04 47 62 110
Andra samhalleliga och personliga tjanster 0,8 1,1 09 04 11 0,7 0,4 04 04 97 116 212
Intresseorganisationer o religiosa samfund . 00 00 . 00 0,0 o 0,0 0,0 24 37 61
Enheter for rekreation, kultur och sport o6 19 12 06 19 12 0,6 1,0 0,8 59 45 104
Andra serviceforetag v &l s 10 3 0,0 6 31 37
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. o3 14 09 00 03 0,2 0,0 03 0.2 104 107 211
Samtliga o3 o6 05 01 04 03 0,1 03 02 2075 1911 3986
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Andel sysselsatta som haft besvér under de senaste 12 manaderna i huvud, ansikte, 6gon, hals/nacke, axel/
arm samt fingrar, hand/handled férdelade naringsgren (SN192) och kdn. 1999.

Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren

Besvarens placering
Huvud, Ogon Hals, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke arm hand/handled

M _ Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M __Kv Sa M Kv Sa

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske
Jordbruk, jakt

Tillverkning och utvinning
Tillverkning
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning
Tréavarutillverkning
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning
Forlagsverksamhet och grafisk produktion
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och karnbransle
Stal- och metallframstélining
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter
Transportmedelsindustri

Byggnadsverksamhet
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor for slutbehandling av
byggnader

Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m.
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m.

Transport, magasinering o kommunikation
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m.

Post- och telekommunikationer

Finansiell verksamhet
Banker och serviceféretag till finansiell
verksamhet

3,4 .25 05 . 0420 .. 45 8,8 « 10,1 1,1 . 35
3,5 « 29 07 . 05 12 .. 40 9,1 . 103 14 .. 43
i3 1313 06 03 0523 65 34 62 104 73 21 46 28
13 1313 06 03 0523 65 34 62 104 73 21 46 27
0,9 « 06 00 « 00 27 a 92 9,3 . 106 33 . 43
. 1,8 = « 00 w 25 = . 74 L . 650

2,2 o 158 Tl .« 09 11 s 29 3,0 . 51 00 w 00
o « 88 ” « 04 . . 4.2 = W 88w w Sl
e 2O s w 159  w o 2,2 e w 63 . N P

s 145 5 w 00 « 9 o o« 50 . « 1,0

0,4 .03 04 . 07 31 . 33 8,6 . 63 1,3 - 20
0,7 .. 06 00 . 0023 « 19 8,2 . 90 32 w35l
0,9 - 09 09 . 06 05 w159 2,4 . 47 04 .. 06
.7 -~ 1,7 08 . 0629 . 45 8,3 . 93 33 . 39
1,9 « 21 05 . 05853 .. 56 10,1 . 10,1 3,1 . 29
2,5 .29 04 .. 0349 . 51 108 . 106 2,9 . &7
1,0 - 09 08 . 0861 . 65 9,1 . 94 35 . 33

i4 0912 00 03 0119 7,0 41 43 82 60 12 25 18
1,4 . 1,100 .. 0024 19,1 5,1 . 54 14 w2
11 0008 00 05 0122 72 36 33 64 42 11 13 12
20 1416 00 02 01 10 70 48 56 91 78 1.3 28 22

1,4 17 « 07 056 .« 11,0 7,2 .. 169 139 . 51 33
22 1518 00 00 00 0,7 50 34 43 49 46 21 17 19
05 2110 02 04 02 27 76 4,1 57 122 76 26 23 25

07 2912 02 00 0229 76 39 50 70 55 27 34 29
00 1406 00 08 0322 7,7 47 7.6 17,5 12,0 22 1,1 1,7

1,7 17 1,7 00 00 0,0 33 81 6,0 61 129 99 11 24 18

. 17 =z . 00 . .. 66 = -« 99 . . 13
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Table 3d

Work related problems during the last twelve months (head/face, eyes, neck/back of head, shoulder/arm,
hand) according to industrial activity (NACE) and sex. 1999. Percent of the population employed

Néringsgren

Utbildning

Besvarens placering
Huvud, Ogon Hals, Axel/ Fingrar,
ansikte nacke arm hand/handled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 09 2816 00 08 03 26 68 43 21 120 60 09 22 14
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 « 155 00 0,0 0,8 3,4 21 2.7 0.9 0,6
Datakonsulter och dataserviceforetag 0,6 .. 1,9 00 .. 0,0 32 . 53 3,3 . 63 23 . 23
Andra serviceféretagsfirmor 14 2217 00 13 06 28 58 41 19 118 63 05 23 13
16 54 41 03 0,7 06 1,2 51 38 22 80 60 06 19 15
Vard och omsorg 05 2321 00 02 0208 62 55 29 102 92 24 28 28
Enheter for halso- och sjukvard,
veterindrverksamhet 08 2925 00 01 0114 73 63 31 94 82 42 19 23
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d 19 1,8 02 0,2 3,0 29 86 84 1,9 18
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. 13 1,2 02 0,2 73 6,7 12,7 11,8 45 4.2
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 4,6 3,6 05 04 53 4.1 90 7.9 3,6 2,8
Personliga och kulturella tjanster 13 16 14 06 03 04 16 66 43 50 121 89 26 4,1 34
Hotell och restauranger 00 07 04 00 00 00 0,7 42 27 45 10,7 8,0 17 48 35
Andra samhalleliga och personliga tjanster 19 2120 08 04 06 20 78 52 53 128 94 30 38 34
Intresseorganisationer o religiésa samfund « 1,6 10 . 00 05 . 69 42 .. 160 9,6 . 36 29
Enheter for rekreation, kultur och sport 31 3332 09 10 09 19 6,6 4,0 43 105 7,0 23 35 28
Andra serviceforetag . 08 0,0 10,5 16,3 5,8
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 28 26 27 03 03 03 1,7 73 45 18 135 7,7 1,0 21 15
14 2419 03 03 03 24 66 44 52 105 7,7 18 29 24

Samtliga




Tabell 3e

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i brést, buk, béacken, rygg utom
nacke, héftled, ben, knad samt tar, fot/fotled fordelade efter naringsgren (SN192) och kdén. 1999.
Procent av samtliga sysselsatta
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Naringsgren Besvérens placering
Brost Buk, Rygg utom Hoftled, Tar, fot/
backen nacke ben, kna fotled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 1.7 .12 00 . 00 13,0 . 129 111 . 95 23 1,7
Jordbruk, jakt 2,2 .15 00 . 00 134 . 129 121 w 104 29 2,0
Tillverkning och utvinning o1 0903 01 0301 65 103 75 15 15 15 08 03 0,6
Tillverkning o1 0903 01 0301 65 103 75 15 15 15 08 03 06
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning 0,0 - 1,00 10,0 .. 04 68 .. 102 16 a« 1,9 27 2,1
Travarutillverkning i .. 0,0 - . 00 - . 82 - . 18 1,2
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning 0,0 .. 00 00 . 00 75 . 82 42 . 34 12 1,0
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 5 w 18 - .. 0,0 = .. 68 = - 08 0,0
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och kérnbrénsle % « 0,0 - .. 0,0 o s 8,8 s . 08 0,8
Stal- och metallframstalining 52 = 1,0 o .. 0,0 = . 46 s w26 0,0
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater 0,0 .. 0,0 0,0 .. 0,0 10,1 « 105 15 . 20 04 0,3
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning 0,4 .. 03 06 - 0,7 86 . 88 09 .. 08 0,9 0,7
Industri for el- och optikprodukter 0,0 .. 0,0 0,0 . 00 22 . 39 04 -~ 05 05 0,6
Transportmedelsindustri 0,0 .. 04 0,0 .. 0,0 40 o D2 0,9 « 1,0 00 0,0
Byggnadsverksamhet 0,0 .. 00 04 . 04 127 .118 56 . 52 1,0 0,9
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner 0,0 .. 0,0 0,7 .. 0,6 133 .. 123 68 ~ 62 12 1;1
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader 0,0 . 00 00 . 00 117 . 111 37 . 35 06 0,5
Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m. 03 0001 00 0201 66 82 73 14 15 14 02 04 03
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel 0,7 .. 06 00 . 07 94 . 88 34 EE~ 5 A 0 7 0,5
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 00 0000 00 0000 59 61 60 09 06 08 00 00 00
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 04 0002 00 0000 60 92 80 10 19 16 04 06 06
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment . 0000 . 0000 « 11,5 99 w 22 1.5 .. 0,0 0,0
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 0,7 0002 00 0000 32 82 64 08 19 15 07 10 09
Transport, magasinering o kommunikation 02 0002 01 OOO1T 69 84 73 30 21 28 07 14 09
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m. 03 0002 02 0001 66 70 67 24 08 20 07 00 05
Post- och telekommunikationer 00 0000 00 OOOO 76 99 86 51 34 43 06 28 16
Finansiell verksamhet 09 0004 00 0000 O9 105 62 11 08 1,0 0,0 0,0 0,0
Banker och serviceféretag till finansiell
verksamhet . .. 0,0 = .. 0,0 v « 6,0 o « 0,6 0,0
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Table 3e

Work related problems during the last twelve months (chest, abdomen/pelvis, back except back of head,

hip-joint/knee, toes/foot/ankle) according to industrial activity (NACE) and sex. 1999.

Percent of the population employed

Naringsgren Besvérens placering
Brost Buk, Rygg utom Héftled, Tar, fot/
backen nacke ben, kna fotled
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 03 0202 01 0001 40 48 43 15 13 14 04 09 06
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 .. 00 00 . 00 48 43 47 32 0,0 0,9
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,6 .. 04 00 .. 00 20 « 34 07 . 09 00 . 03
Andra servicefoéretagsfirmor 02 0302 03 0001 44 47 45 06 13 09 07 0,7 0,7
Utbildning o0 0201 00 0403 52 80 71 11 20 17 04 08 0,7
Vard och omsorg 04 0505 05 0202 88 116112 08 24 22 00 0,7 07
Enheter for halso- och sjukvard,
veterindrverksamhet o0 0403 08 0001 81 99 96 00 26 21 00 04 03
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d 0,5 0,5 0,2 0,2 10,3 10,7 21 20 . 14 13
Servicehus-, ldgenheter, alderdomshem m.m. 0,8 0,9 0,3 0,3 155 15,1 29 28 . 04 04
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 0,5 04 0,5 0,4 89 8.3 1,1 1.3 « T 1.8
Personliga och kulturella tjanster o8 0205 00 0000 80 108 96 28 20 24 0509 07
Hotell och restauranger 00 06 04 00 0000 85 10,7 98 08 23 1,7 0,7 1,1 1,0
Andra samhalleliga och personliga tjanster 12 0006 00 0000 77 109 95 38 18 27 05 0,7 06
Intresseorganisationer o religiosa samfund .. 00 04 .. 0,0 0,0 « 11,3 97 « 26 29 . 10 14
Enheter for rekreation, kultur och sport 05 0003 00 0000 62 10,5 8,1 44 10 29 0,0 0,0 0,0
Andra serviceféretag . 0,0 . 0,0 . 13,4 2,8 1,2
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 00 0302 00 0000 50 82 66 15 31 23 08 09 08
Samtliga o3 0303 01 0201 70 96 82 24 20 22 06 07 07




Tabell 3f

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna i lungor och luftvagar, mage,
tarmar, évriga bukorgan, hjarta och/eller kérisystem, blodet eller blodbildande organ férdelade
efter naringsgren (SNI92) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Néringsgren

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske
Jordbruk, jakt

Tillverkning och utvinning
Tillverkning
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning
Travarutillverkning
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning

Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och karnbransle
Stal- och metallframstalining

och apparater

Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning

Industri for el- och optikprodukter
Transportmedelsindustri

Byggnadsverksamhet
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,

byggnader

Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m.
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar

brett sortiment
Specialicerade livsmedelsbutiker,

Transport, magasinering o kommunikation
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m.

Post- och telekommunikationer

Finansiell verksamhet
Banker och serviceforetag till finansiell

Besvarens placering
Lungor Mage, Hjarta Blodet
och tarmar, och/ eller eller blod—
luftvagar ovriga kéarlsystem bildande
B bukorgan ] organ
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
1,2 09 1,0 .16 00 . 09 00 0,0
1,5 1,0 13 . 20 00 . 1,1 00 0,0
03 03 03 11 1412 04 03 04 02 00 0,1
03 03 03 1,1 1412 04 03 04 02 00 0,1
0,0 0,5 0,0 ; 0,0 . 00 00 0,0
0,0 ) 0,0 0,0
0,0 0,0 3,0 24 11 . 09 19 1,5
Forlagsverksamhet och grafisk produktion 0,0 2,4 0,4 0,0
0,0 1,1 0,0 0,0
0,8 25 1,0 0,0
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
2,0 16 0,0 00 06 . 05 00 0,0
0,0 0,0 15 1,2 03 . 02 04 0,3
0,0 0,0 04 1,3 1,0 . 07 0,0 0,0
0,4 03 04 03 0,0 . 00 00 0,0
0,2 02 1,0 09 0.2 . 03 0,0 0,0
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner 0,0 0,0 11 1,0 03 . 04 00 0,0
Byggfirmor och firmor for slutbehandling av
0,5 05 08 08 00 . 00 00 0,0
04 00 02 18 1818 04 07 05 03 00 0,2
0,8 06 14 =13 1.3 <« 14 05 0,4
05 00 04 13 1714 00 13 04 04 00 03
00 00 00 31 2024 05 05 05 00 00 00
Butiker, varuhus och stormarknader med
0,0 0,0 2,5 3.0 08 1,1 0,0 0,0
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 00 00 00 15 1817 00 04 02 00 00 0,0
o4 00 03 1,7 0313 06 00 04 02 00 02
05 00 04 1,7 0514 02 00 02 03 00 02
00 00 00 19 0010 16 00 09 00 00 0,0
00 00 00 10 o0O0OO5 00 O6 03 00 00 0,0
0,0 . 0,0 0,5 0,0

verksamhet
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Table 3f

Work related problems during the last twelve months (lungs/respiratory passages, stomach/

intestine, heart/vascular system, blood) according to industrial activity (NACE) and sex. 1999.

Percent of the population employed

Naringsgren

foretagstjanster

Utbildning

Besvarens placering
Lungor Mage, Hjarta Blodet
och tarmar, och/ eller eller blod—
luftvagar dvriga karlsystem bildande
bukorgan organ
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
03 02 02 12 1312 08 04 06 01 00 0,1
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 0,0 0,0 . 0,0 0,0 0,0 09 0,6
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,0 . 00 00 . 0,7 00 . 00 00 . 00
Andra serviceféretagsfirmor 05 03 04 19 1517 14 07 11 00 00 0,0
10 13 12 19 3026 07 12 10 0,7 03 0,5
Vard och omsorg 13 04 05 20 2424 00 05 05 00 01 0,1
Enheter for hélso- och sjukvard,
veterindrverksamhet i6 01 04 13 26 24 00 06 05 00 02 0,1
Foérskolor, fritidshem, familjedaghem o d 1,2 1,2 1,8 2,2 02 0.2 0,0 0,0
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. 0,2 03 28 28 0,7 0,7 0,0 0,0
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 06 04 21 16 04 03 0,0 0,0
Personliga och kulturella tjanster 03 06 04 15 1213 04 02 03 00 00 0,0
Hotell och restauranger 00 00 00 13 0006 00 00 00 00 00 0,0
Andra samhaélleliga och personliga tjanster o4 08 06 16 1917 07 03 05 00 00 0,0
Intresseorganisationer o religiosa samfund « 08 05 . 3320 . 09 16 .. 00 0,0
Enheter for rekreation, kultur och sport o6 15 10 19 06 13 00 00 00 00 00 0,0
Andra serviceforetag 0,0 < 1,8 0,0 0,0
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 03 06 04 29 2125 06 02 04 03 00 0,1
o4 04 04 15 1917 04 06 05 02 01 0,1

Samtliga




Tabell 3g

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna pa hud, hela eller stérre
delen av kroppen eller icke lokaliserbara psykiska besvér férdelade efter naringsgren (SN192)
och kdén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren Besvérens placering
Hud Hela eller Icke lokali-
storre serbara
delen av psykiska
kroppen besvar
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 00 . 00 09 .. 06 0,6 .. 0,8
Jordbruk, jakt 00 . 00 00 . 00 0,7 . 1,0
Tillverkning och utvinning 0,0 0,1 0,0 0110 03 20 32 23
Tillverkning 0,0 0,1 0,0 0110 03 20 32 23
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning 0,0 « 0,0 00 . 04 0,0 w &5
Travarutillverkning . . 00 o 0,0 5 w0 1,9
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning 0,0 . 00 00 . 00 2,1 . 17
Forlagsverksamhet och grafisk produktion s « 0,0 w = 0,0 o w 26
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och karnbransle i .. 0,0 w om0 = .. 60
Stal- och metallframstalining - « 0,0 . .« 00 v .. 08
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater 0,0 w 0,0 00 . 00 0,9 e 12
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning 0,0 .. 0,0 00 . 05 22 . 24
Industri fér el- och optikprodukter 0,0 . 03 03 . 02 1,9 . 34
Transportmedelsindustri 0,0 . 00 0,0 . 0,0 1.5 w18
Byggnadsverksamhet 00 . 00 o1 .. 01 2,0 . 20
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anldggningsmaskiner 0,0 « 0,0 0.2 = 02 2,5 i 26
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader 0,0 . 0,0 00 . 00 i v gt
Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m. 0,1 00 0,1 05 09 07 20 27 23
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel 0,0 .. 0,0 07 . 06 0,7 o 0,5
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 0,0 0,0 0,0 02 15 06 1,9 82 22
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 05 00 0,2 09 0,7 08 30 2,7 28
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment .. 0,0 0,0 . 07 05 . 38 35
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 08 0,0 0,3 1,5 0,8 1,0 35 23 27
Transport, magasinering o kommunikation 00 03 0,1 06 05 05 18 42 25
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m. 00 00 0,0 0,7 09 08 16 42 21
Post- och telekommunikationer 00 06 03 0,0 0,0 0,0 24 42 32
Finansiell verksamhet 00 09 05 1,5 00 07 24 31 28

Banker och serviceforetag till finansiell
verksamhet 5 aw O e 1,0 o w 352
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Table 3g

Work related problems during the last twelve months (skin, multiple locations of the body, non
located psycho-social problems,) according to industrial activity (NACE) and sex. 1999.
Percent of the population employed

Néringsgren Besvarens placering
Hud Hela eller Icke lokali-
stérre serbara
delen av psykiska
kroppen besvar
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 01 02 0,2 03 23 1,1 36 33 35
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 . 0,0 00 . 09 44 « 6,1
Datakonsulter och dataserviceféretag 00 . 00 00 . 1.2 4.8 . 49
Andra serviceféretagsfirmor 02 03 03 05 22 12 35 20 28
Utbildning 03 00 0,1 04 13 1,0 56 7,7 7,0
Vard och omsorg 00 02 0,1 12 18 17 6,1 50 52
Enheter fér hélso- och sjukvard,
veterinarverksamhet 0,0 03 0,2 20 15 16 70 56 59
Forskolor, fritidshem, familjedaghem o d - 0,2 02 o 1,6 15 . 41 40
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. .. 0,0 0,0 . 24 22 . 47 44
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. . 0,0 00 w 20 15 . 62 67
Personliga och kulturella tjanster 04 02 0,3 11 09 1,0 26 24 25
Hotell och restauranger 0,7 0,0 0,3 0,9 2,1 1,6 0,7 0,7 07
Andra samhalleliga och personliga tjanster 03 03 0,3 12 03 07 35 33 34
Intresseorganisationer o religiésa samfund . 00 05 . 0,0 0,0 . 32 38
Enheter for rekreation, kultur och sport 00 08 03 14 07 11 28 42 34
Andra serviceforetag o . 00 o s 08 v w 2yl
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 00 03 0,1 00 06 03 31 48 40

Samtliga 01 02 0,1 04 13 08 26 43 34




Tabell 3h
Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a. buller, vibrationer, varme,
kyla, drag férdelade efter naringsgren (SNI192) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Néringsgren Besvér som féljd av
Buller Vibrationer Véarme,
kyla,
drag
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 2,1 . 24 00 .. 00 0,9 o 07
Jordbruk, jakt 1.3 .« 20 00 . 00 0,6 . 04
Tillverkning och utvinning 21 11 19 04 00 03 02 06 03
Tillverkning 22 11 19 04 00 0,3 02 06 03
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning 0,9 . 14 00 . 00 %) o 1,5
Travarutillverkning . . 43 w w00 o .. 00
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning 2,6 w251 08 . 07 0,0 .. 00
Forlagsverksamhet och grafisk produktion = . 15 . . 08 o . 00
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och karnbransle - .. 08 w w00 i . 00
Stal- och metallframstélining = . 32 w w1240 % . 00
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater 3,2 w 2,6 06 . 05 1,0 .. 0,8
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning 2,4 . 2,0 00 . 00 0,0 . 00
Industri fér el- och optikprodukter 0,5 . 09 00 . 00 0,0 . 03
Transportmedelsindustri 1,6 e 1,2 04 . 03 0,0 . 03
Byggnadsverksamhet 3,1 . 3,0 12 « 11 1,7 « 15
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner 33 . 382 20 . 18 1,9 oo Aol
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader 29 .. 28 00 . 00 1,3 « 12
Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m. 0,7 00 04 03 00 0,1 03 06 05
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel 0,8 . 06 07 . 0,6 0,0 « 0,0
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 05 00 03 02 00 02 02 00 0,1
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 1,0 0,0 04 0,0 0,0 0,0 08 1,0 09
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment .. 0,0 07 .. 0,0 0,0 . 24 21
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 0,7 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 07 03 04
Transport, magasinering o kommunikation 19 00 13 03 04 03 13 03 1,0
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m. 23 00 18 04 0,7 05 0,7 00 06
Post- och telekommunikationer 06 00 03 0,0 0,0 0,0 31 0,7 20
Finansiell verksamhet 09 1,0 09 0,0 00 0,0 00 00 0,0

Banker och serviceféretag till finansiell
verksamhet ot w 1,3 w ax 00 - « 0,0
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Table 3h

Work related problems during the last twelve months (noice, vibrations, heat/cold/draught)
according to industrial activity (NACE) and sex. 1999.

Percent of the population employed

Naringsgren Besvar som fdlid av
Buller Vibrationer Varme,
kyla,
drag
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 01 04 03 04 00 02 05 03 04
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 . 0,0 08 . 05 157 .
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,0 .. 00 00 . 00 0,0 o O
Andra serviceféretagsfirmor 02 0,7 04 05 00 0,3 05 00 03
Utbildning 23 22 23 0,0 0,2 0,1 0,7 12 10
Vard och omsorg 13 08 09 0,0 00 0,0 04 04 04
Enheter fér hélso- och sjukvard,
veterindrverksamhet 08 06 0,6 0,0 0,1 0,1 00 07 05
Forskolor, fritidshem, familjedaghem o d w 20 22 .. 00 00 . 04 04
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. . 03 05 .. 00 0,0 . 02 03
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. . 1,0 07 . 00 0,0 . 04 03
Personliga och kulturella tjanster 24 05 13 06 00 0,2 06 04 05
Hotell och restauranger 1,5 0,0 0,6 08 00 04 0,0 0,0 0,0
Andra samhalleliga och personliga tjanster 28 08 1,7 04 00 02 08 06 07
Intresseorganisationer o religidsa samfund . 00 11 . 00 00 . 00 00
Enheter for rekreation, kultur och sport 27 09 19 0,7 0,0 04 0,7 08 0,7
Andra serviceféretag - o 2,5 . . 00 - « 1,0
Offentlig férvaltning och forsvar, civila
myndigheter m.m. 1,5 03 09 0,0 00 0,0 0,7 13 1,0

Samtliga 1,7 08 13 04 01 02 06 06 06




Tabell 3i

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna p.g.a. kontakt med olika
amnen férdelade efter naringsgren (SNI92) och kdn. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske
Jordbruk, jakt

Tillverkning och utvinning
Tillverkning
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning
Travarutillverkning
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning
Forlagsverksamhet och grafisk produktion
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och karnbransle
Stal- och metallframstalining
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning
Industri for el- och optikprodukter
Transportmedelsindustri

Byggnadsverksamhet
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader

Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m.
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m.

Transport, magasinering o kommunikation
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m.

Post- och telekommunikationer

Finansiell verksamhet
Banker och serviceféretag till finansiell
verksamhet

Besvar som félid av kontakt med

Smitt- Biologiska Kemiska
amnen amnen - amnen )
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
00 . 00 4,4 4,4 1,4 1,6
00 . 00 5:5 5,3 74 1,9
0,0 00 0,0 04 03 03 1,5 14 15
0,0 00 00 04 03 03 1.5 14 15
0,0 .. 00 1,6 1,6 0,9 1,0
0,0 0,0 1.5
00 .. 00 0,0 0,0 1,0 0,8
0,0 0,0 1,1
0,0 0,7 2,7
0,0 0,0 0,0
0,0 & 00 0,4 0,3 3,5 3,1
00 . 00 0,4 0,3 2,6 2.2
00 . 00 0,0 0,0 0,0 0,3
00 . 00 1,0 0,8 1o 2,0
00 . 00 0,9 0,8 1,4 1,3
00 . 00 0,7 0,6 1,1 1,0
00 .. 00 1,2 1,1 1,8 1,7
0,0 0,1 0,1 0505 05 1.7 0,7 12
00 . 00 0,0 0,0 2,8 2,3
0,0 0,0 0,0 0,0 05 0,1 1,1 00 08
0,0 02 0,1 17 0,6 0,9 18 10 13
0,0 0,0 . 00 00 09 13
00 03 02 2108 13 20 1,2 15
0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 08 1,1 09
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 08 00 06
0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 09 22 15
0,0 00 0,0 0,0 0,0 0,0 09 0,7 08
0,0 0,0 0,6
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Table 3i
Work related problems during the last twelve months (contagion, biological or chemical factors)
according to industrial activity (NACE) and sex. 1999. Percent of the population employed

Néringsgren Besvéar som féljd av kontakt med
Smitt- Biologiska Kemiska
amnen amnen amnen
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjénster 0,0 01 0,0 04 07 05 02 1,1 06
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 0,0 « 0,0 07 .« 05 0,0 0,0
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,0 « 03 0,0 .. 0,3 0,0 w 03
Andra serviceféretagsfirmor 0,0 0,0 0,0 03 09 06 04 14 09
Utbildning 0,0 00 0,0 06 06 06 13 13 13
Vard och omsorg 1,3 0,3 04 0504 04 09 18 17
Enheter for halso- och sjukvard,
veterinarverksamhet 23 01 05 09 02 03 16 20 1,9
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d T % I .. 08 08 = 1.2 14
Servicehus-, ldgenheter, alderdomshem m.m. .. 0,0 0,0 .. 03 03 w A7 1,5
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. .. 0,0 00 . 06 04 « 26 20
Personliga och kulturella tjanster 0,0 0,0 0,0 13 02 07 12 32 23
Hotell och restauranger 0,0 0,0 0,0 10 0,0 04 1,0 31 22
Andra samhaélleliga och personliga tjanster 0,0 0,0 0,0 156 04 09 13 32 23
Intresseorganisationer o religiosa samfund . 00 0,0 « 0,0 06 « 0,0 056
Enheter for rekreation, kultur och sport 0,0 0,0 0,0 0,7 00 04 12 24 17
Andra serviceféretag = .. 00 w . 20 . w150

Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 0,0 0,0 0,0 1,3 00 0,7 1,1 06 09

Samtliga 0,1 0,1 01 0,7 04 06 12 15 13




Tabell 3j

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till féljd av pafrestande arbetsstall-
ningar, korta upprepade arbetsmoment, tung manuell hantering, bildskérmsarbete férdelade efter
naringsgren (SNI92) och kén. 1999. Procent av samtliga sysselsatta

Naringsgren Besvar till foljd av -
Pafrestande Korta upprepade Tung Arbete vid
arbetsstall- arbetsmoment  manuell bildskarm/
ningar hantering persondator

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 145 .. 148 33 « 33114 ..148 00 . 03
Jordbruk, jakt 139 .. 148 26 o 29117 « 155 00 . 04
Tillverkning och utvinning 63105 74 35 72 45 58 58 58 09 33 15
Tillverkning 63 105 74 36 72 45 58 58 58 09 33 16
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning 10,8 « 11,1 5.2 « 6,59 9,3 .. 10,3 0,0 .. 05
Travarutillverkning o . 94 o o 98 o o« 89 e . 08
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning 5.2 . 50 43 .. 49 38 . 44 00 . 06
Forlagsverksamhet och grafisk produktion . « 586 o . 3,6 o . 24 = w 34
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och karnbransle - . 48 5 . 09 W . 38 . . 24
Stal- och metallframstalining . . 42 . . 1,5 . . 41 . . 08
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater 7,4 = 85 71 .. 69 98 . 91 04 . 09
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning 8,2 « 89 27 . 3,3 48 . 47 13 . 14
Industri for el- och optikprodukter 29 . 36 06 w 29 82 . 28 14 w2
Transportmedelsindustri 541 . 63 43 . 54 49 a 852 24 w2l
Byggnadsverksamhet 132 .. 129 54 .. 53105 . 97 05 - 07
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner 13,2 . 126 472 . 41108 . 99 06 . 09
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader 133 .. 134 7,2 . 7,2 101 .. 95 04 . 04
Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m. 61 97 76 15 41 26 42 68 53 10 29 18
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel 10,7 . 98 21 @ 21 50 « 58 0,0 S 1 4
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 45 70 52 09 2,7 14 38 15 32 19 64 32
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar 58 11,1 91 23 49 39 44 90 73 00 09 06
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment .. 18,1 14,4 . 87 64 .. 142 10,6 « 07 105
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 42 81 6,7 28 32 30 36 62 52 00 07 04
Transport, magasinering o kommunikation 74 94 80 29 57 37 51 56 52 09 71 27
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m. 66 83 70 15 15 15 49 40 47 07 53 17
Post- och telekommunikationer 9,7 106 10,1 72 99 84 55 72 63 16 90 49
Finansiell verksamhet 42102 75 00 36 20 42 14 27 42130 091

Banker och serviceforetag till finansiell
verksamhet - . 88 s w258 ¥ o 2D » o 98
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Table 3j

Work related problems during the last twelve months (strenuous working postures, repetitive work, heavy
manual handling, display/ computer work) according to industrial activity (NACE) and sex. 1999.

Percent of the population employed

Néringsgren Besvér till féljid av
Pafrestande Korta upprepade Tung Arbete vid
arbetsstall- arbetsmoment  manuell bildskarm/
ningar hantering persondator

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

Fastighets- och uthyrningsverksamhet,

foretagstjénster 36 74 51 03 33 15 1,7 28 22 19 85 45
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 41 .. 47 0,0 « 00 20 .« 14 00 . 28
Datakonsulter och dataserviceforetag 3,2 « 538 07 . 1,9 00 . 00 53 W WD
Andra serviceféretagsfirmor 36 72 52 02 35 17 26 42 33 11 75 4,0

Utbildning i9 71 54 09 20 17 25 41 36 07 19 1,5

Vard och omsorg 7111 106 00 2,7 23 50 99 93 03 1,0 0,9
Enheter for halso- och sjukvard,
veterindrverksamhet 68 98 93 00 29 24 48 73 68 06 1,7 15
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d . 94 96 = 31 29 . 78 74 .. 0,0 00
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. .. 152 146 - 23 22 . 15,1 143 . 04 03
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. w 72 65 . 1,7 14 . 91 88 e 21 1,6

Personliga och kulturella tjanster 75 124 102 2,7 36 32 57 70 64 0,7 30 20
Hotell och restauranger R 69 103 88 24 21 23 68122 99 00 00 0,0
Andra samhalleliga och personliga tjanster 7,7 135 109 29 43 3,7 52 42 47 11 46 3,0
Intresseorganisationer o religiosa samfund . 142 113 « 2,8 22 . 41 49 . 114 78
Enheter for rekreation, kultur och sport 57113 82 32 40 35 33 60 45 09 25 16
Andra serviceféretag o .. 18,5 . . 7,6 ~ . 38 5 . 00

Offentlig férvaltning och forsvar, civila
myndigheter m.m. 23104 64 11 27 19 11 14 13 21101 6,1

Samtliga 6,7 101 83 24 36 30 52 68 60 10 35 22
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Tabell 3k

Andel sysselsatta som haft besvar under de senaste 12 manaderna till f6ljd av mobbning, trakasserier, hot
eller vald, stress, psykiska pafrestningar eller andra orsaker férdelade efter naringsgren (SNI192) och kén.
1999. Procent av samtliga sysselsatta

Néringsgren Besvar till féljd av
Mobbning, Hot eller Stress, psykiska Andra Vet ej
trakasserier vald pafrestningar orsaker

M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 0,0 .00 00 . 0030 . 31 79 . 73 00 . 00
Jordbruk, jakt 0,0 .00 00 . 0033 . 34 88 .. 80 0,0 . 0,0
Tillverkning och utvinning o1 0402 O01 00 0139 59 44 35 26 32 02 12 04
Tillverkning o1 0402 01 00 0139 59 44 33 26 31 02 12 04
Livsmedel, dryckes- och
tobaksvarutillverkning 0,0 .. 00 0,0 .. 0,0 0,7 . 39 34 . 44 00 o 143
Travarutillverkning = .. 0,0 =~ . 00 .. .. 3,6 “ o 2,0 “ .. 0,0
Massa-, pappers- och
pappersvarutillverkning 0,8 .. 0,7 0,0 .. 00 43 . 43 79 .. 65 00 . 0,0
Forlagsverksamhet och grafisk produktion = « 0,0 = . 00 . « 5,1 . - 10 = .. 0,8
Stenkols- och kemisk industri, raffinerade
petroleumprodukter och kédrnbrénsle - w 0,0 - o 00 « 10,7 i - 3,9 - .. 0,0
Stal- och metallframstalining 5 .. 0,8 & w 0,0 & « D53 =5 .. 6,0 @ .. 0,0
Tillverkning av metallvaror utom maskiner
och apparater 0,0 . 00 00 . 0024 . 24 19 -~ 1,8 0,0 .. 0,0
Tillverkning av maskiner som ej ingar i
annan underavdelning 0,0 . 00 0,0 « 0,0 51 « 91 2,8 -« 29 00 s 0,0
Industri fér el- och optikprodukter 0,0 .. 06 0,7 .. 05 38 . 44 11 . 22 00 .. 0,3
Transportmedelsindustri 0,0 .. 0,0 0,0 .. 00 24 - 2,7 38 « 35 0,0 .. 0,6
Byggnadsverksamhet 0,0 .. 00 00 .. 0,0 39 . 41 5,6 « D2 102 s 04
Mark- grund- o byggnadsentreprendrer,
uthyrning av bygg- o anlaggningsmaskiner 0,0 .00 00 . 0046 . 49 59 . 54 00 . 0,0
Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av
byggnader 0,0 .00 00 . 0029 . 28 52 . 49 04 . 04
Partihandel och detaljhandel, reparation av
motorfordon m.m. 00 0402 O1 02 0149 56 52 32 21 27 02 04 03
Handel och service av motorfordon och
detaljhandel med drivmedel 0,0 . 00 0,0 .. 0,0 4,0 . 38 35 - 28 0,7 « 08
Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon 00 0802 00 00 0044 60 48 28 16 25 02 05 03
Detaljhandel, ej med motorfordon,
reparation av hushallsartiklar o0 0302 04 02 0365 57 60 37 24 29 00 04 03
Butiker, varuhus och stormarknader med
brett sortiment . 0805 . 08 10 . 84 81 . 30 29 . 06 04
Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 00 0000 00 00 0052 47 49 40 19 27 00 04 02
Transport, magasinering o kommunikation 02 0503 03 05 0448 74 55 44 16 36 03 05 04
Landstransportféretag, rederier, flygbolag
och serviceféretag m.m. 00 0000 04 11 0550 62 53 58 08 47 04 09 05
Post- och telekommunikationer o8 1109 00 00 00 41 87 62 00 24 11 00 0,0 00
Finansiell verksamhet 00 0000 07 00 0362 72 68 00 16 09 00 08 05

Banker och serviceféretag till finansiell
verksamhet v « 0,0 - w 05 « 69 - o 1,2 - .. 0,0
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Table 3k

Work related problems during the last twelve months (bullying/sexual harassment, threat/violence,
mental stress, other or unknown factors) according to industrial activity (NACE) and sex. 1999.

Percent of the population employed

Néringsgren Besvar till féljd av
Mobbning, Hot eller Stress, psykiska Andra Vet ej
trakasserier vald pafrestningar orsaker
M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa M Kv Sa
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 05 0405 03 00 0257 75 65 18 27 22 03 12 07
Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 1,0 .07 08 . 0537 . 57 4,0 44 00 . 00
Datakonsulter och dataserviceféretag 0,0 .. 00 0,0 .. 0,0 54 w Tyl 0,6 . 12 0,0 w 05
Andra serviceforetagsfirmor o6 0706 04 00 0268 72 70 1,7 13 15 06 15 1,0
Utbildning o0 o705 10 04 06 83 158 133 51 34 40 02 06 05
Vard och omsorg 00 0807 21 12 14 88112109 37 38 38 00 08 07
Enheter fér halso- och sjukvard,
veterinarverksamhet 00 0504 17 1,7 17 90121115 39 35 36 00 05 04
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d 1,3 1,3 . 02 02 8,7 91 3,0 3,0 14 13
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. 06 05 . 10 11 . 128 122 47 45 0,7 0,6
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 0,9 0,7 w 2l 30 79 8,0 44 44 1,2 0,9
Personliga och kulturella tjanster 00 0000 00 00 0055 64 60 29 37 33 05 08 06
Hotell och restauranger 00 0000 OO OO 0028 48 40 35 39 37 0,7 00 03
Andra samhélleliga och personliga tjénster 00 0000 00 OO0 OO69 73 71 26 37 32 04 12 08
Intresseorganisationer o religiésa samfund .. 00 0,0 . 00 00 . 96 99 . 36 28 - 2,6 16
Enheter for rekreation, kultur och sport 00 0000 00 00 0065 88 75 13 35 23 06 00 03
Andra serviceforetag «w 0.0 w 00 2,6 4,6 . 1,0
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 07 0004 19 00 09 7210,7 89 25 53 39 00 03 0,1
Samtliga 02 0503 04 05 0451 93 71 36 33 34 02 08 05




Bilaga 1 — Standardavvikelser

Det antal som anges dr antalet svarande i tilliggsundersokningen om arbetsorsakade besvir.
Se vidare om anvindning under avsnittet Redovisning av osikerhetsmatt, sidan 9.

Standardavvikelse fér procenttal fér olika kombinationer av socioekonomisk indelning (SEI) och alder
(raknat pa antalet svarande man)

SEI Alder Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller man
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Ej facklarda 16-29 1,06 1,46 1,74 1,94 2,11 2,23 2,32 2,38 2,42 2,43 424
arbetare 30-49 0,87 1,20 1,43 1,60 1,73 1,83 1,91 1,96 1,99 2,00 625
50-64 1,19 1,64 1,95 2,18 2,36 2,50 2,60 2,67 2,71 2,73 337
Totalt 0,59 0,81 0,96 1,07 1,16 1,23 1,28 1,32 1,34 1,34 1386
Facklarda 16-29 1,35 1,85 2,21 2,47 2,68 2,83 2,95 3,03 3,07 3,09 263
arbetare 30-49 0,90 1,24 1,47 1,65 1,78 1,89 1,97 2,02 2,05 2,06 590
50-64 1,42 1,96 2,33 2,61 2,83 3,00 3,12 3,20 3,25 3,27 235
Totalt 0,66 0,91 1,08 1,21 1,31 1,39 1,45 1,49 1,51 1,52 1088
Lagre 16-29 1,85 2,54 3,03 3,39 3,67 3,89 4,05 4,16 4,22 4,24 140
tiansteman 30-49 1,30 1,80 2,14 2,39 2,59 2,74 2,86 2,93 2,98 2,99 280
50-64 1,60 2,21 2,63 2,94 3,18 3,37 3,51 3,60 3,66 3,68 186
Totalt 0,89 1,22 1,45 1,63 1.76 1,86 1,94 1,99 2,02 2,03 606
Tjansteméan 16-29 1,70 2,34 2,79 3,12 3,38 3,58 372 3,83 3,88 3,90 165
mellanniva 30-49 0,95 1,30 1,55 1,74 1,88 1,99 2,07 2,13 2,16 237 530
50-64 1,23 1,70 2,02 2,26 2,45 2,59 2,70 2,77 2,82 2,83 313
Totalt 0,69 0,95 1,13 1,26 1,36 1,44 1:50 1,54 1,57 1,58 1008
Hoégre 16-29 2,16 2,97 3,54 3,96 4,29 4,54 4,72 4,85 4,93 4,95 103
tjansteman 30-49 1,06 1,46 1,74 1,94 2,11 2,23 2,32 2,38 2,42 2,43 424
50-64 1,23 1,70 2,02 2,26 2,45 2,59 2,70 2,77 2,82 2,83 313
Totalt 0,75 1,04 1,28 1,38 1,49 1,58 1,65 1,69 1,72 1,73 840
Foretagare 16-29 68
30-49 1,06 1,46 173 1,94 2,10 2:22 2,31 2,38 2,41 2,43 426
50-64 1,18 1,63 1,94 2,17 2,35 2,49 2,59 2,66 2,70 2,72 340
Totalt 0,76 1,04 1,24 1,39 1,50 1,59 1,65 1,70 1,72 1,73 834
Samtliga 16-29 0,64 0,88 1,05 1,17 127 1,34 1,40 1,43 1,46 1,46 1168
30-49 0,41 0,56 0,66 0,74 0,81 0,85 0,89 0,91 0,93 0,93 2886
50-64 0,52 0,72 0,86 0,96 1,04 1,10 1,15 1,18 1,20 1,20 1729
Totalt 0,29 0,39 0,47 0,53 0,57 0,60 0,63 0,64 0,65 0,66 5783
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse fér procenttal fér olika kombinationer av socioekonomisk indelning (SEI) och alder

(réknat pa antalet svarande kvinnor)

SEI Alder Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller kvinnor
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Ej facklarda 16-29 1,16 1,60 1,90 2,13 2,30 2,44 2,54 2,61 2,65 2,66 354

arbetare 30-49 0,81 1:11 1,33 1,48 1,61 1,70 1,77 1,82 1,85 1,86 727

50-64 1,03 1,41 1,68 1,89 2,04 2,16 2,25 2,31 2,35 2,36 451
Totalt 0,56 0,77 0,91 1,02 1,11 1,17 1,22 125 1,27 1,28 1532
Facklarda 16-29 1,67 2,30 2,74 3,07 3,32 3,51 3,66 3,76 3,82 3,83 171
arbetare 30-49 1,13 1,55 1,85 2,07 2,24 2,37 2,47 2,53 2,57 2,59 375
50-64 1,63 2,25 2,68 3,00 3,25 3,43 3,58 3,67 3,73 3,75 179
Totalt 0,81 1,11 1,33 1,49 1,61 1,70 1,77 1,82 1,85 1,86 725
Lagre 16-29 1,51 2,08 2,48 2,77 3,00 3,18 3,31 3,40 3,45 3,47 209
tiansteman 30-49 0,93 1,29 1,53 1,71 1,86 1,96 2,04 2,10 2,13 2,14 545
50-64 1,17 1,61 1,92 2,15 2,33 2,46 2,56 2,63 2,67 2,69 347
Totalt 0,66 0,90 1,08 1,21 1,31 1,38 1,44 1,48 1,50 1,51 1101
Tjansteman 16-29 1,54 2,13 2,53 2,84 3,07 3,25 3,38 3,47 3,53 3,54 200
mellanniva 30-49 0,80 1,10 1,31 1,46 1,58 1,68 1,74 1,79 1,82 1,83 749
50-64 1,16 1,59 1,90 2,12 2,30 2,43 2,53 2,60 2,64 2,65 356
Totalt 0,60 0,83 0,99 111 1,20 1,27 1:32 1,36 1,38 1,38 1305
Hogre 16-29 81
tjiansteman 30-49 1,15 1,58 1,88 2,11 2,29 2,42 2,52 2,59 2,63 2,64 360
50-64 1.57 2,16 2,57 2,88 3,12 3,30 3,43 3,53 3,58 3,60 194
Totalt 0,87 1,19 1,42 1,59 1,72 1,82 1,89 1,95 1,98 1,99 635
Féretagare 16-29 23
30-49 1,66 2,28 2,71 3,04 3,29 3,48 3,63 3,72 3,78 3,80 174
50-64 1,99 2,74 3,26 3,65 3,95 4,18 4,35 4,47 4,54 4,56 121
Totalt 1,22 1,68 2,01 2,25 2,43 2,57 2,68 2,75 2,79 2,81 318
Samtliga 16-29 0,68 0,93 1,11 1,24 1,34 1,42 1,48 1,52 1,54 1,55 1042
30-49 0,40 0,55 0,66 0,74 0,80 0,85 0,88 0,90 0,92 0,92 2935
50-64 0,54 0,74 0,88 0,98 1,07 1,13 1,17 1,21 1,22 1,23 1651
Totalt 0,29 0,40 0,48 0,53 0,58 0,61 0,64 0,65 0,66 0,67 5628




Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse fér procenttal for olika yrkesgrupper (detaljerad yrkesuppdelning )

(réknat pa antalet svarande méan och kvinnor)

81

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller bada
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50  kénen

1 Ledningsarbete 0,92 1,27 1,51 169 183 193 2,01 2,07 2,10 2,11 562

12 Ledningsarbete i stora och

medelstora féretag 1,18 1,63 1,94 217 235 249 259 266 2,70 2,72 340

122 Drift- och verksamhetschefer 1,78 2,45 2,92 327 354 374 389 400 4,06 4,08 151

123 Chefer for sarskilda funktioner 1,72 2,37 2,82 3,16 342 362 377 3,87 393 3,95 161

13  Ledningsarbete i mindre foretag,

myndigheter 1,49 205 244 2,73 296 3,13 3,26 3,35 3,40 342 215

1314 Chefer f mindre féretag, handel, hotell och

restaurang, transport och kommunikation 2,06 2,83 3,37 3,78 4,09 433 4,51 463 4,70 4,772 113
2  Arbete som kréaver teoretisk

specialistkompetens 0,51 071 084 094 102 108 1,12 1,15 1,17 1,18 1811
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.

inom teknik- o datavetenskap m.m. 1,15 1,59 1,89 211 229 242 252 259 263 264 359

213 Dataspecialister 1,46 2,00 2,39 267 289 306 3,19 327 332 3,34 225

2131 Systemerare och programmerare 1,59 2,18 2,60 291 3,15 3,33 347 3,56 3,62 3,64 190

214 Civilingenjorer, arkitekter m.fl. 2,02 2,79 3,32 3,71 402 425 443 455 462 4,64 117

22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard 1,39 192 228 256 2,77 293 305 3,13 3,18 3,19 246

222 Halso- och sjukvardsspecialister 2,03 2,80 3,33 3,73 4,04 427 445 457 464 466 116

223 Barnmorskor; sjukskéterskor med

sarskild kompetens 213 293 348 390 423 447 465 478 486 4,88 106
23  Lérararbete inom universitet,
gymnasie- och grundskola 0,95 1,30 1,55 1,74 188 1,99 2,07 2,13 2,16 2,17 530

232 Gymnasielarare m.fl. 162 223 265 297 322 341 355 364 370 372 182

233 Grundskollarare 1.51 2,08 247 2,77 3,00 3,17 3,30 3,39 344 3,46 210

24  Annat arb. som kréaver teoretisk

specialistkompetens 0,84 1,15 1,37 1,54 167 1,76 1,84 1,89 1,91 1,92 676

241 Foretagsekonomer, marknadsférare

och personaltjansteman 1,42 1,95 2,32 260 281 298 3,10 3,18 323 3,25 238

245 Journalister, konstnérer, skadesp. m.fl. 1,63 225 2,68 3,00 325 343 3,58 367 3,73 3,75 179

2451 Journalister, forfattare, informatérer m.fl. 2,10 2,89 3,44 3,856 4,17 441 459 471 479 481 109

3  Arbete som kréaver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 045 063 075 083 09 09 100 1,02 1,04 1,04 2297

31  Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 0,86 1,19 1,41 158 1,72 182 1,89 1,94 1,97 1,98 638

311 Ingenjorer och tekniker 1,00 1,37 1,63 1,83 198 2,10 2,18 224 228 229 479

3115 Maskiningenjorer och maskintekniker 2,02 2,79 3,32 3,71 402 425 443 455 462 4,64 117

32  Arbete inom biologi, hdlso- och sjukvard

som kréver kortare hégskoleutbildning 1,15 1,58 1,88 211 228 242 251 2,58 262 264 361

322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 1,84 2,53 3,01 337 365 386 4,02 413 4,19 421 142

323 Sjukskoterskor 1,67 229 2,73 306 331 350 365 375 380 3,82 172

33 Lérararbete som kraver kortare

hégskoleutbildning 1,30 1,79 2,13 239 259 274 285 293 297 299 281

331 Forskollarare och fritidspedagoger 1,37 1,88 2,24 251 272 288 299 3,07 3,12 3,14 255

34  Annat arbete som kraver kortare

hégskoleutbildning 0,68 094 1,12 125 1,36 144 150 1,54 156 1,57 1017

341 Séljare, inkdpare, méklare m.fl. 0,96 1,32 1,57 1,76 190 2,01 2,10 2,15 2,19 220 519

3415 Foretagssaljare 1,38 1,90 2,26 253 2,74 290 302 310 3,15 3,16 251

343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. 1,63 225 2,68 3,00 325 343 3,58 3,67 3,73 3,75 179

3433 Redovisningsekonomer m.fl. 1,88 2,59 3,08 346 3,74 396 4,12 423 430 4,32 135

4  Kontors- och kundservicearbete 0,61 0,84 1,00 1,12 121 128 133 1,37 139 1,39 1286

41  Kontorsarbete m.m. 0,68 094 1,12 1,25 136 1,44 149 1,54 156 1,57 1019

411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 1,75 241 287 321 3,48 368 3,83 3,93 4,00 4,02 156

4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 1,77 2,43 2,90 324 351 372 3,87 3,97 4,04 4,06 153

412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. 1,84 2,54 3,02 338 366 387 403 414 420 4,23 141

413 Lager- och transportassistenter m.fl. 1,37 1,88 224 251 272 288 299 3,07 312 3,14 255

4131 Lagerassistenter m.fl. 1,47 2,02 241 2,70 2,92 3,09 322 330 335 337 221

419 Ovrig kontorspersonal 1,16 1,59 1,90 212 230 243 253 260 264 265 356

42 Kundservicearbete 1,34 1,84 2,19 245 265 281 292 300 305 3,07 267

422 Kundinformatérer 1,67 229 2,73 306 331 350 365 375 380 3,82 172
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse for procenttal for olika yrkesgrupper (detaljerad yrkesuppdelning )

(raknat pa antalet svarande mén och kvinnor)

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller bada
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 kénen

5  Service-, omsorgs- o forséljningsarb. 048 066 078 o088 095 101 105 1,08 1,09 1,10 2071

51  Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 0,55 0,75 0,90 1,00 1,09 1,15 1,20 123 1,25 1,26 1587
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 1,62 2,24 2,66 298 323 342 3,56 365 3,71 3,73 181
5122 Kockar och kokerskor 2,09 2,87 3,42 3,83 4,15 439 457 469 477 479 110
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 0,62 0,85 1,01 1,13 123 130 1,35 1,39 1,41 142 1247
5131 Barnskotare m.fl. 1,30 1,79 2,13 238 258 2,73 284 292 296 2098 283
5132 Underskéterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 1,10 1,51 1,80 201 218 231 240 246 250 252 396
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 1,13 156 1,86 2,08 225 239 248 255 259 260 370
5134 Skotare, vardare m.fl. 1,77 243 290 324 351 372 387 397 4,04 4,06 153
52  Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 0,99 1,37 1,62 182 197 209 217 223 226 228 484
5221 Forsaljare, dagligvaror 2,09 287 342 383 415 439 457 469 4,77 479 110
5222 Forsaljare, fackhandel 1,38 190 226 253 2,74 290 302 310 3,15 3,17 250
6  Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 1,39 192 228 256 2,77 293 305 3,13 3,18 3,19 246
7  Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 0,61 0,85 1,01 1,13 1,22 129 135 1,38 1,40 1,41 1257
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,87 1,19 1,42 1,59 1,72 182 1,89 1,95 1,98 1,99 635

712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 1,40 1,93 2,30 257 2,78 295 3,07 3,15 3,20 3,21 243

7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 1,89 260 3,10 347 3,75 397 414 425 431 434 134

713 Byggnadshantverkare m.fl. 1,26 1,73 2,06 231 250 265 275 2,83 2,87 2,89 301

7137 Fastighetsskotare 195 268 3,19 358 387 410 427 438 445 447 126

72  Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 1,00 1,38 1,65 1,84 200 211 220 226 229 230 472
721 Gjutare, svetsare, platslagare m.fl. 2,15 2,96 3,52 3,94 427 452 470 483 490 493 104
723 Maskin- och motorreparatérer 1,56 2,15 2,56 2,87 3,11 329 342 352 3,57 3,59 195
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer

och maskinreparatorer 206 2,83 337 378 4,09 433 451 463 4,70 472 113
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. 2,10 2,89 3,44 3,85 417 441 459 471 479 481 109
8  Process- och maskinoperators-,

arbete transportarbete m.m. 0,61 0,84 1,00 1,12 1,21 1,28 1,34 1,37 139 140 1277
81  Processoperatérsarbete 1I7T 244 291 3,26 352 3,73 3,88 3,99 4,05 4,07 152
82 Maskinoperatérs- o monteringsarbete 0,83 1,14 1,36 1,562 165 1,75 1,82 1,87 190 1,91 689

821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 1,59 2,19 2,61 293 3,17 335 349 3,58 3,64 3,66 188

8211 Verktygsmaskinoperatorer 1,62 222 2,65 296 321 340 354 363 369 3,71 183

828 Montérer 1,51 209 248 2,78 3,01 3,19 332 341 346 348 208

83 Transport- och maskinférararbete 1,04 1,44 1,71 1,92 2,08 220 229 235 2,39 240 436

832 Fordonsforare 1,25 1,72 2,05 230 249 263 2,74 281 286 287 304

8323 Lastbils- och langtradarférare 167 229 2,73 306 331 350 365 375 380 3,82 172

833 Maskinférare 206 2,83 337 378 4,09 433 451 463 470 4,72 113

9  Arb. utan krav pa sérskild yrkesutb. 0,93 1,28 1,52 1,70 184 195 203 208 2,12 213 554

91  Servicearbete utan krav pa sarskild
yrkesutbildning 0,99 1,36 1,61 1,81 196 207 2,16 222 225 2,26 490

912 Stadare m.fl. 1,44 198 236 264 286 303 315 324 329 3,30 230

9122 Hotell- och kontorsstadare m.fl. 146 201 239 268 290 307 319 328 333 335 224

913 Koks- och restaurangbitraden 1,71 2,35 2,80 3,13 339 359 374 3,84 390 3,92 164

Samtliga 020 028 033 037 041 043 045 046 047 047 11411




Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse for procenttal f6r olika yrkesgrupper (detaljerad yrkesuppdelning )
(raknat pa antalet svarande méan som éverstiger 100)

83

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller man
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

1 Ledningsarbete 1,09 1,50 1,79 200 2,17 229 239 245 249 250 400

12 Ledningsarbete i stora och

medelstora féretag 1,40 1,92 2,29 2,57 2,78 294 3,06 3,14 3,19 321 244

122 Drift- och verksamhetschefer 2,19 3,02 3,59 402 435 461 479 492 5,00 5,03 100

123 Chefer for sarskilda funktioner 2,01 2,76 3,29 368 399 422 4739 451 458 4,60 119

13 Ledningsarbete i mindre féretag,

myndigheter 1,78 245 292 327 354 374 3,89 4,00 4,06 4,08 151

2  Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 0,74 1,02 1,21 1,36 1,47 156 1,62 1,66 1,69 1,70 867
21  Arb. som kréver teor. specialistkomp.
inom teknik- o datavetenskap m.m. 1,34 1,84 2,19 246 266 282 293 3,01 3,06 3,07 266

213 Dataspecialister 1,68 2,31 275 3,09 334 354 3,68 3,78 3,84 3,86 169

2131 Systemerare och programmerare 1,85 2,54 3,03 3,39 367 3,89 4,05 416 422 424 140

23 Ldrararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola 1,54 2,12 2,52 282 3,05 323 336 346 351 3,53 202

24  Annat arb. som kraver teoretisk

specialistkompetens 1,24 1,70 2,02 227 246 260 270 2,78 2,82 284 312
241 Foretagsekonomer, marknadsférare

och personaltjansteman 1,97 2,71 3,22 361 390 4,13 430 4,42 449 451 124
3  Arbete som kraver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 0,64 0,87 1,04 1,17 126 1,34 1,39 1,43 145 1,46 1179

31 Tekniker- och ingenjérsarbete m.m. 0,94 1,29 1,54 1,72 1,87 1,98 2,06 211 214 2,16 539

311 Ingenjorer och tekniker 1,08 1,49 1,77 1,99 2,15 228 2,37 2,43 2,47 248 406

3115 Maskiningenjoérer och maskintekniker 2,16 297 3,54 3,96 429 454 472 485 493 495 103

34  Annat arbete som kréver kortare

hdgskoleutbildning 0,92 1,27 1,51 169 183 194 2,02 2,08 211 2,12 558

341 Saljare, inkdpare, maklare m.fl. 1,19 1,63 1,95 218 236 250 260 267 2,71 272 338

3415 Foretagssaljare 1,56 215 256 286 3,10 328 342 3,561 3,56 3,58 196

4 Kontors- och kundservicearbete 1,15 1,59 1,89 211 229 242 252 259 263 264 359

41  Kontorsarbete m.m. 1,21 1,67 1,99 223 241 255 265 2,73 2,77 2,78 324

413 Lager- och transportassistenter m.fl. 1,54 2,13 2,538 284 3,07 325 3,38 3,47 3,583 3,54 200

4131 Lagerassistenter m.fl. 1,66 228 2,71 3,04 329 348 3,63 3,72 3,78 3,80 174

5  Service-, omsorgs- o férséljningsarb. 1,10 1,51 1,79 2,01 2,18 230 240 246 250 2,551 397

51 Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 1,45 2,00 2,38 266 288 305 3,17 326 3,31 3,33 227

513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 2,08 286 3,40 381 413 437 455 4,67 474 477 111

52 Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 1,68 2,31 2775 3,08 333 353 367 3,77 3,83 3,85 170

6  Arbete inom jordbruk, tradgard,

skogsbruk och fiske 162 223 265 297 322 341 355 364 3,70 3,72 182
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse for procenttal for olika yrkesgrupper (detaljerad yrkesuppdelning )

(réknat pa antalet svarande man)

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller mén
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

7  Hantverksarbete inom byggverk-

samhet och tillverkning 064 0,88 1,05 1,177 1,27 135 1,40 1,44 146 1,47 1160
71 Gruv-, bygg- och anldggningsarbete 0,88 1,21 1,44 1,61 1,74 184 192 1,97 2,00 2,01 620
712 Byggnads- och anlaggningsarb. m.fl. 1,41 1,94 2,31 259 280 296 3,09 3,17 322 3,23 240
7123 Byggnadstraarb., inredningssnick. m.fl. 190 261 3,11 348 377 399 4,15 426 433 435 133
713 Byggnadshantverkare m.fl. 1,28 1,76 2,09 234 253 268 279 287 291 293 293
7137 Fastighetsskotare 200 2,75 827 367 397 420 4,37 449 456 4,58 120
72 Metallhantverk, reparatérsarbete m.m. 1,03 1,42 1,69 1,90 2,05 2,17 2,26 232 236 237 446
721 Gijutare, svetsare, platslagare m.fl. 2,19 3,02 3,59 402 435 461 4,79 492 5,00 5,03 100
723 Maskin- och motorreparatérer 1,59 2,18 2,60 291 3,15 3,33 347 3,56 3,62 3,64 190
7233 Maskinmekaniker, maskinmontérer

och maskinreparatérer 211 290 3,45 3,87 4,19 443 461 4,74 481 483 108
724 Elmont., tele- o elektronikrep. m.fl. : 3,02 3,59 4,02 435 461 479 492 5,00 5,03 100
8  Process- och maskinoperatérs-,

arbete transportarbete m.m. 0,68 0,93 1,11 124 135 1,43 148 1,52 1,556 1,55 1035
81  Processoperatérsarbete 1,90 261 3,11 348 3,77 399 4,15 426 433 4,35 133
82 Maskinoperatdrs- o monteringsarbete 0,98 1,35 1,61 1,80 195 207 2,15 221 224 225 493
821 Maskinop., metall- o mineralbehandl. 1,69 233 2,77 3,10 3,36 3,56 3,70 3,80 3,86 3,88 167
8211 Verktygsmaskinoperatorer 1,72 236 2,81 3,15 341 361 3,76 3,86 3,92 394 162
828 Montorer 1,90 2,61 3,11 348 3,77 399 4,15 426 4,33 435 133
83 Transport- och maskinférararbete 1,08 1,49 1,77 198 2,14 227 236 243 246 2,48 409
832 Fordonsférare 1,30 1,78 2,12 238 257 272 284 291 296 297 284
8323 Lastbils- och langtradarférare 1,68 231 2,75 3,09 334 354 3,68 3,78 3,84 3,86 169
833 Maskinforare 2,11 290 3,45 387 419 443 461 4,74 481 483 108
9  Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 1,72 237 282 3,16 342 362 3,77 3,87 393 395 161
91  Servicearbete utan krav pa sérskild

yrkesutbildning 1,98 2,73 3,25 364 394 417 434 445 452 455 122
Samtliga 029 039 047 053 057 060 063 064 065 0,66 5783




Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse foér procenttal for olika yrkesgrupper (detaljerad yrkesuppdelning )

(réknat pa antalet svarande kvinnor som &verstiger 100)

85

Yrke Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller kvinnor
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

1 Ledningsarbete 1,72 2,36 2,81 315 341 361 376 386 392 394 162

2  Arbete som kraver teoretisk

specialistkompetens 0,71 0,98 1,16 1,30 1,41 149 1,55 1,60 1,62 1,63 944
22  Arb. som kréver teor. specialistkompe-

tens inom biologi, hélso- o sjukvard 1,73 239 284 3,18 344 365 3,79 3,90 3,96 3,98 159
223 Barnmorskor; sjukskoterskor med

sarskild kompetens 2,18 3,00 357 400 433 458 477 490 4,97 5,00 101
23  Ldrararbete inom universitet,

gymnasie- och grundskola i 1,66 1,97 221 239 253 264 271 2705 277 328
233 Grundskollarare . 2,36 2,81 3,14 340 360 3,75 3,86 391 3,93 163
24 Annat arb. som kréver teoretisk

specialistkompetens 1,14 1,57 1,87 210 227 241 250 2,57 261 262 364
241 Foretagsekonomer, marknadsférare

och personaltjgansteman 2,05 2,82 3,36 3,76 4,07 431 449 461 468 4,70 114
3  Arbete som kraver kortare hégskole-

utbildning eller motsv. kunskaper 065 090 1,07 1,20 130 137 143 1,47 1,49 1,50 1118
32  Arbete inom biologi, hdlso- och sjukvard

som kréver kortare hégskoleutbildning 1,24 1,71 2,03 228 247 261 272 2,79 2,83 2,85 309
322 Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. 2,12 2,91 347 3,89 421 445 463 4,76 4,83 4,86 107
323 Sjukskoterskor 1,70 2,34 278 311 337 357 3,71 3,81 3,87 3,89 166
33 Ldrararbete som kréver kortare

hégskoleutbildning 1,38 1,90 2,26 253 2,74 290 3,02 3,10 3,15 3,16 251
331 Forskollarare och fritidspedagoger 1,43 1,97 2,34 263 284 3,01 3,13 322 3,27 3,28 233
34  Annat arbete som kréver kortare

hdgskoleutbildning 1,02 1,40 1,67 1,87 202 214 223 229 232 234 459
341 Séljare, inkopare, maklare m.fl. 1,62 2,24 2,66 298 323 342 3,56 365 3,71 3,73 181
343 Redovisningsekonomer, adm. ass m.fl. 2,05 2,82 3,36 3,76 4,07 431 449 461 468 4,70 114
4  Kontors- och kundservicearbete 072 099 1,17 1,31 142 151 157 1,61 163 1,64 927
41  Kontorsarbete m.m. 0,83 1,14 1,36 1,52 164 1,74 181 1,86 1,89 1,90 695
411 Kontorssekreterare o dataregistrerare 1,79 2,46 293 328 355 375 3,91 4,01 4,08 4,10 150
4112 Kontorssekreterare, lakarsekr. m.fl. 1,80 247 295 330 357 3,78 3,93 4,04 410 4,12 148
412 Bokférings- och redovisningsass m.fl. 1,98 2,65 3,16 3,54 383 4,05 4,22 433 4,40 442 129
419 Ovrig kontorspersonal 1,25 1,71 2,04 229 248 262 273 280 2,84 2,86 307
42  Kundservicearbete 1,43 1,97 2,35 263 285 302 3,14 322 327 3,29 232
422 Kundinformatérer 1,79 2,47 294 329 356 3,77 392 4,03 4,09 4,11 149
5  Service-, omsorgs- o foérsaljningsarb. 053 073 087 098 1,06 1,12 1,17 1,20 1,22 1,22 1674
51 Service-, omsorgs- o sdkerhetsarbete 0,59 0,81 0,97 1,09 1,17 124 1,29 1,33 1,35 1,36 1360
512 Storhushalls- och restaurangpersonal 1,93 266 3,17 3,55 3,84 4,07 428 435 441 444 128
513 Vard- och omsorgspersonal m.fl. 0,65 0,89 1,06 1,19 129 136 1,42 1,45 1,48 1,48 1136
5131 Barnskétare m.fl. 1,35 1,86 2,21 248 269 284 296 3,04 3,09 3,10 261
5132 Underskéterskor, sjukvardsbitr. m.fl. 1,13 1,56 1,84 207 224 237 246 2,583 2,57 2,58 376
5133 Vardbitraden, personliga ass. m.fl. 1,19 1,64 1,95 2,19 237 250 2,61 268 2,72 273 336
5134 Skotare, vardare m.fl. 2,01 2,76 3,29 3,68 399 422 439 451 458 4,60 119
52 Forséljningsarb. inom detaljhandel m.m. 1,23 1,70 2,02 226 245 259 270 2,77 2,81 2,83 314
5222 Forséljare, fackhandel 1,70 2,34 2,78 3,11 337 357 37M 3,81 3,87 3,89 166
8 Process- och maskinoperatérs-,

arbete transportarbete m.m. 1,40 193 230 258 2,79 2985 3,07 3,16 3,20 3,22 242
82  Maskinoperatérs- o monteringsarbete 1,56 2,15 2,56 286 3,10 3,28 3,42 3,51 3,56 3,58 196
9  Arb. utan krav pa sarskild yrkesutb. 1,10 152 1,80 2,02 219 231 241 2,47 251 2,53 393
91  Servicearbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 1,14 1,57 1,86 209 226 239 249 256 260 2,61 368

912 Stadare m.fl. 1,56 2,14 255 2,86 3,09 327 341 350 3,555 3,57 197

9122 Hotell- och kontorsstéadare m.fl. 1,57 2,17 2,58 289 3,13 331 344 3,54 359 3,61 193

913 Koks- och restaurangbitraden 1,82 251 299 3,34 362 383 3,99 4,10 4,16 4,18 144

Samtliga 029 040 048 053 058 061 064 065 066 0,67 5628
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse fér procenttal fér olika naringsgrensgrupper

(réknat pa antalet svarande man och kvinnor)

Néringsgren Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller bada
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50  kénen

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 1,34 1,856 220 247 267 283 294 3,02 3,07 3,08 264

Jordbruk, jakt 1,48 204 243 2,72 295 312 325 333 3,39 340 217

Tillverkning och utvinning 046 063 076 085 092 097 1,01 1,04 1,05 1,06 2235

Tillverkning 046 064 076 085 092 097 1,01 1,04 1,06 1,06 2218

Livsmedel, dryckes- och 1,59 219 2,60 292 316 334 348 357 3,63 3,65 189

tobaksvarutillverkning

Travarutillverkning 212 291 347 389 421 445 463 476 4,83 486 107

Massa-, pappers- och 1,91 263 3,13 3,51 380 4,02 4,18 430 436 4,39 131

pappersvarutillverkning

Foérlagsverksamhet och grafisk produktion 166 228 2,71 304 329 348 363 372 3,78 3,80 174

Stenkols- och kemisk industri, raffinerade

petroleumprodukter och karnbransle 204 281 334 375 406 429 447 459 466 4,68 115

Stal- och metallframstalining 2,02 2,79 3,32 371 402 425 443 455 462 4,64 117

Tillverkning av metallvaror utom maskiner

och apparater 1,41 1,94 2,31 259 280 296 309 3,17 322 323 240

Tillverkning av maskiner som ej ingar i

annan underavdelning 1,25 1,73 2,05 230 249 264 2,74 282 286 2,88 303

Industri fér el- och optikprodukter 1,26 1,74 207 232 251 265 276 284 2838 290 299

Transportmedelsindustri 1,34 1,84 2,19 246 266 282 293 3,01 3,06 3,07 266

Byggnadsverksamhet 09 123 147 164 178 188 196 201 204 2,05 593

Mark- grund o byggnadsentreprenérer,

uthyrning av bygg- o anléggningsmaskiner 1,15 1,58 1,88 211 229 242 252 259 263 264 360

Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av

byggnader 1,43 197 234 263 284 301 313 322 327 328 233

Partihandel och detaljhandel, reparation av

motorfordon m.m. 058 0,80 0,96 1,07 1,16 123 128 131 133 134 1391

Handel och service av motorfordon och

detaljhandel med drivmedel 1,63 225 2,68 3,00 325 343 3,58 3,67 3,73 3,75 179

Parti- och agenturhandel utom med 0,90 124 148 166 1,79 190 198 203 206 2,07 583

motorfordon

Detaljhandel, ej med motorfordon,

reparation av hushallsartiklar 0,87 1,20 1,42 160 1,73 1,83 1,90 1,95 1,99 2,00 629

Butiker, varuhus och stormarknader med

brett sortiment 154 2,13 253 284 307 325 338 347 353 3,54 200
Specialicerade livsmedelsbutiker,

systembutiker och tobaksaffarer m.m. 1,10 1,51 1,79 201 218 230 240 246 250 2,51 397

Transport, magasinering o kommunikation 0,78 1,07 1,27 142 154 163 1,70 1,74 1,77 1,78 791

Landstransportféretag, rederier, flygbolag

och serviceféretag m.m. 0,95 1,31 1,55 1,74 188 1,99 2,08 2,13 2,17 2,18 529

Post- och telekommunikationer 1,35 1,86 2,21 248 268 284 295 3,03 3,08 3,09 262

Finansiell verksamhet 1,45 199 237 265 287 304 317 325 330 3,32 228

Banker och serviceféretag till finansiell

verksamhet 1,71 2,36 2,81 314 340 360 375 385 391 393 163




Bilaga 1 (forts)
Standardavvikelse fér procenttal fér olika naringsgrensgrupper
(réknat pa antalet svarande méan och kvinnor)

87

Naringsgren Skattat procenttal Antal

95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande

eller eller eller  eller eller eller eller eller eller bada

5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 kénen
Fastighets- och uthyrningsverksamhet,
foretagstjanster 064 088 1,05 1,17 127 135 1,40 1,44 146 147 1161
Fastighetsbolag och fastighetsforvaltning 1,74 2,39 285 3,19 346 366 3,81 391 3,97 3,99 158
Datakonsulter och dataserviceféretag 1,53 2,10 2,50 280 3,03 321 334 3,43 3,48 3,50 205
Andra serviceféretagsfirmor 0,83 1,14 1,36 152 164 1,74 1,81 1,86 1,89 1,90 695
Utbildning 0,72 099 1,18 133 143 152 1,58 1,62 165 1,66 912
Vard och omsorg 046 063 075 084 091 097 1,01 1,03 1,056 1,05 2253
Enheter for hélso- och sjukvard,
veterindrverksamhet 0,71 0,98 1,17 1,31 142 150 1,56 160 163 1,64 934
Férskolor, fritidshem, familjedaghem o d 1,02 1,41 1,68 1,88 2,03 215 224 230 234 235 454
Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. 0,87 1,20 143 160 1,73 183 1,90 1,96 1,99 2,00 628
Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 1,42 1,95 2,32 260 282 298 3,10 3,19 324 325 237
Personliga och kulturella tjanster 0,74 1,02 1,21 1,35 147 155 1,62 1,66 1,68 1,69 873
Hotell och restauranger 1,30 1,79 213 238 258 273 284 292 296 298 283
Andra samhélleliga och personliga tjanster 0,90 1,24 147 165 1,78 189 197 2,02 205 2,06 590
Intresseorganisationer o religivésa samfund 1,63 224 267 299 324 343 3,57 3,66 3,72 3,74 180
Enheter for rekreation, kultur och sport 1,30 1,80 2,14 239 259 274 286 293 2,98 2,99 280
Andra serviceforetag 2,16 2,97 3,54 396 429 454 472 485 493 495 1083
Offentlig férvaltning och férsvar, civila
myndigheter m.m. 0,88 1,21 1,44 162 1,75 185 1,93 1,98 2,01 2,02 614
Samtliga 020 028 033 037 041 043 045 046 047 047 11411
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Bilaga 1 (forts)

Standardavvikelse fér procenttal fér olika naringsgrensgrupper
(raknat pa antalet svarande man som &verstiger 100)

Naringsgren Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller méan
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Jordbruk, jakt, skogsbruk och fiske 1,57 2,16 257 288 3,12 330 343 353 358 3,60 194

Jordbruk, jakt VAT 2,44 291 326 352 373 3,88 3,99 4,05 4,07 152

Tillverkning och utvinning 054 075 089 099 1,08 1,14 1,19 1,22 1,24 1,24 1621

Tillverkning 0,54 0,75 0,89 1,00 1,08 1,14 1,19 1,22 1,24 125 1605

Livsmedel, dryckes- och 1,98 2,73 3,25 364 394 417 434 445 452 455 122

tobaksvarutillverkning

Massa-, pappers- och 2,14 2,94 3,50 3,92 425 449 468 480 4,88 4,90 105

pappersvarutillverkning

Tillverkning av metallvaror utom maskiner

och apparater 1,59 2,19 2,61 293 3,17 335 349 3,58 3,64 3,66 188

Tillverkning av maskiner som ej ingar i

annan underavdelning 1,39 1,91 227 255 2,76 292 3,03 3,12 3,17 3,18 248

Industri fér el- och optikprodukter 1,54 212 2,52 282 3,05 323 3,36 3,46 3,51 3,53 202

Transportmedelsindustri 1,53 2,01 251 281 3,04 322 335 3,44 3,49 3,51 204

Byggnadsverksamhet 0,93 1,28 1,53 1,71 185 196 204 2,10 2,13 2,14 547

Mark- grund o byggnadsentreprenérer,

uthyrning av bygg- o anldggningsmaskiner 1,21 166 198 222 240 254 264 271 276 277 327

Byggfirmor och firmor fér slutbehandling av

byggnader 1,47 2,03 2,41 2,70 293 3,10 3,22 3,31 3,36 3,38 220

Partihandel och detaljhandel, reparation av

motorfordon m.m. 0,78 1,07 1,27 143 155 164 1,70 1,75 1,78 1,78 786

Handel och service av motorfordon och

detaljhandel med drivmedel 1,82 251 299 334 362 383 399 410 4,16 4,18 144

Parti- och agenturhandel utom med 1,07 1,47 1,75 1,96 2,12 225 234 240 244 245 417

motorfordon

Detaljhandel, ej med motorfordon,

reparation av hushallsartiklar 1,46 2,00 2,39 267 289 3,06 3,19 327 3,32 3,34 225

Specialicerade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer m.m. 1,84 2,53 3,01 3,37 365 3,86 4,02 413 419 421 142

Transport, magasinering o kommunikation 093 128 153 1,71 185 196 204 209 2,13 2,14 548

Landstransportféretag, rederier, flygbolag

och serviceféretag m.m. 1,08 1,49 1,77 1,98 2,15 227 2,36 2,43 2,47 248 408

Post- och telekommunikationer 1,85 2,54 3,03 339 367 389 4,05 416 4,22 424 140

Finansiell verksamhet 216 297 354 396 429 454 472 485 493 495 103

Fastighets- och uthyrningsverksamhet,

foretagstjanster 0,83 1,14 1,36 163 165 1,75 1,82 1,87 190 1,91 688

Fastighetsbolag och fastighetsférvaltning 2,13 293 3,48 3,90 423 447 465 478 4,86 4,88 106

Datakonsulter och dataserviceféretag 1,82 251 299 3,34 362 383 399 410 4,16 4,18 144

Andra serviceféretagsfirmor 1,12 1,54 1,83 205 222 235 244 251 255 256 382

Utbildning 1,27 1,76 2,08 233 252 267 278 285 290 291 296

Vard och omsorg 1,34 1,856 220 247 267 283 294 3,02 3,07 3,08 264

Enheter for halso- och sjukvard,

veterindrverksamhet 1,77 2,43 2,90 324 351 372 387 3,97 4,04 4,06 153

Personliga och kulturella tjanster 1,13 1,56 186 208 225 238 248 255 259 260 371

Hotell och restauranger 2,06 2,83 3,37 3,78 4,09 433 451 463 4,70 472 113

Andra samhaélleliga och personliga tjanster 1,36 1,87 2,28 250 2,70 286 2,98 3,06 3,10 3,12 258

Enheter for rekreation, kultur och sport 177 2,43 2,90 324 351 372 3,87 3,97 4,04 4,06 153

Offentlig férvaltning och forsvar, civila

myndigheter m.m. 1,28 1,76 2,10 235 255 2,70 281 2,88 293 294 290

Samtliga 029 039 047 053 057 060 063 064 065 0,66 5783




Bilaga 1 (forts)
Standardavvikelse for procenttal for olika naringsgrensgrupper
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Naringsgren Skattat procenttal Antal
95 90 85 80 75 70 65 60 55 svarande
eller eller eller eller eller eller eller eller eller kvinnor
5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

Tillverkning och utvinning 0,88 1,21 1,44 162 175 185 1,93 1,98 2,01 2,02 614

Tillverkning 0,88 1,21 1,44 162 1,75 185 1,93 1,98 2,01 2,02 613

Partihandel och detaljhandel, reparation av

motorfordon m.m. 0,89 1,22 1,45 163 1,76 1,86 1,94 1,99 2,02 2,03 605

Parti- och agenturhandel utom med 1,70 2,34 2,78 3,11 337 357 371 3,81 3,87 3,89 166

motorfordon

Detaljhandel, ej med motorfordon,

reparation av hushallsartiklar 1,09 1,49 1,78 1,99 2,16 228 2,38 2,44 248 249 404

Butiker, varuhus och stormarknader med

brett sortiment 1,89 260 3,10 347 375 397 414 425 431 434 134
Specialicerade livsmedelsbutiker,

systembutiker och tobaksaffarer m.m. 1,37 1,88 2,24 251 2,72 288 299 3,07 3,12 3,14 255

Transport, magasinering o kommunikation 1,40 1,93 230 257 2,78 295 3,07 3,15 3,20 3,21 243

Landstransportféretag, rederier, flygbolag

och serviceféretag m.m. 1,99 2,74 3,26 3,65 395 4,18 435 4,47 454 456 121

Post- och telekommunikationer 1,98 2,73 3,25 3,64 394 417 434 4,45 452 455 122

Finansiell verksamhet 1,96 269 3,21 359 389 4,12 428 440 447 449 125

Fastighets- och uthyrningsverksamhet,

foretagstjanster 1,00 1,38 164 184 199 211 220 225 229 2,30 473

Andra serviceféretagsfirmor 1,23 1,70 2,02 226 245 259 270 2,77 282 283 313

Utbildning 0,88 1,21 144 161 1,75 185 1,92 1,98 2,01 2,02 616

Vard och omsorg 049 067 080 09 097 1,03 1,07 1,10 1,12 1,12 1989

Enheter fér hélso- och sjukvard,

veterinarverksamhet 0,78 1,07 1,28 143 155 164 1,71 1,76 1,78 1,79 781

Forskolor, fritidshem, familjedaghem o d 1,05 1,45 1,72 1,93 2,09 221 230 236 240 241 432

Servicehus-, lagenheter, alderdomshem m.m. 0,90 124 147 165 179 189 197 202 205 2,06 588

Gruppbostader f psyk. utveckl.stérda m.m. 1,59 2,19 2,61 293 3,17 3,35 3,49 3,58 3,64 3,66 188

Personliga och kulturella tjanster 0,97 1,34 1,60 1,79 1,93 205 2,13 2,19 222 223 502

Hotell och restauranger 1,68 231 2,75 3,08 333 353 3,67 3,77 3,83 3,85 170

Andra samhalleliga och personliga tjénster 1,20 165 196 220 238 252 262 269 2,73 275 332

Intresseorganisationer o religidsa samfund 2,08 2,86 3,40 3,81 4,13 437 455 467 474 477 111

Enheter for rekreation, kultur och sport 1,94 2,67 3,18 356 3,86 4,08 425 4,36 4,43 4,45 127

Offentlig férvaltning och férsvar, civila

myndigheter m.m. 1,21 1,67 199 223 241 255 265 273 2,77 278 324

Samtliga 029 040 048 053 058 061 064 065 066 0,67 5628
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Bilaga 2 — Beskrivning av den anvéanda naringsgrensindelningen

SNI-kod (92) Naringsgrensgruppering
A 01,02 + Jordbruk, jakt, skogsbruk
B 05 och fiske
didrav
A 01 Jordbruk, jakt
C+D Tillverkning och utvinning
D 15-37 Tillverkning
didrav
DA 15-16 Livsmedels—, dryckes— och tobaksvaruframstdllning
DB 17-18 + DC 19 Textil- och bekliddnadsvarutillverkning, ldder och lidervaror
DD 20 Travarutillverkning
DE21 Massa—, pappers- och pappersvarutillverkning
DE22 Forlagsverksamhet och grafisk produktion
DF 23 + DG 24 Stenkols— och kemisk industri, raffinerade petroleumprodukter och kérnbrdnsle
DH 25 Gummi— och plastvaruindustri
DI 26 Jord- och stenvaruindustri
DJ 27 Stal— och metallframstdllning
DJ28 Tillverkning av metallvaror utom maskiner och apparater
DK 29 Tillverkning av maskiner som ej ingdr i annan underavdelning
DL 30-33 Industri for el- och optikprodukter
DM 34-35 Transportmedelsindustri
DN 36-37 Ovrig tillverkning
E 40-41 El-, gas—, vdrme— och vattenférsérjning
F 45 Byggverksamhet
dirav
F45.1 + F45.2 Mark-, grund och byggnadsentreprenirer samt uthyrning av
+ F455 bygg— och anldggningsmaskiner
F453 + F45.4 Byggfirmor och firmor for slutbehandling av byggnader
G 50-52 Partihandel och detaljhandel, reparation av motorfordon,
hushallsartiklar och personliga artiklar
dédrav
G50 Handel och service av motorfordon och detaljhandel med drivmedel
G51 Parti— och agenturhandel utom med motorfordon
G52 Detaljhandel, ej med motorfordon, reparation av hushallsartiklar
ddrav
G52.1 Butiker, varuhus och stormarknader med brett sortiment
G52.2-5 Specialiserade livsmedelsbutiker, systembutiker och tobaksaffirer m.m.
1 60-64 Transport, magasinering och kommunikation
dérav
160-63 Landtransportforetag, rederier, flygbolag och serviceforetag m.m.
164 Post— och telekommunikation
J 65-67 Finansiell verksamhet
dédrav
J65+J67.1 Banker och serviceforetag till finansiell verksamhet
J66+J 67.2 Forsdkringsbolag och serviceforetag till forsikringsverksamhet
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SNI-kod (92) Né&ringsgrensgruppering
K 70-74 Fastighets- och uthyrningsverksamhet, féretagstjanster
dédrav
K70 Fastighetsbolag och fastighetsforvaltning
K72 Datakonsulter och dataserviceforetag
K73 Forskning och utveckling
K 74 Andra serviceforetagsfirmor
M 80 Utbildning
N 85 Véard och omsorg
dérav
N 85.1-2 Enheter for hdlso- och sjukvard, veterindrverksamhet
N 85.321-322 Forskolor, fritidshem, daghem m.m.
N 85.311+323 Servicehus, ldgenheter, aldersdomshem m.m.
N 85.312-315+ Gruppbostdder for psykiskt utvecklingsstorda m.m.
N 324-325
H 55 + O 90-93 + P 95 Personliga och kulturella tjanster
dédrav
H 55 Hotell och restauranger
0 90-93 Andra samhdilleliga och personliga tjdnster
dérav
091 Intresseorganisationer och religiosa samfund m.m.
092 Enbheter for rekreation, kultur och sport
093 Andra serviceforetag
L75+ Q99 Offentlig forvaltning och férsvar, civila myndigheter m.m.

Naringsgren okand
Alla som inte kan héinforas till ovanstdende
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Appendix 3 — Economic Activity

SNI-Code (92)

Economic Activity

A 01,02 +B 05
of which
A01

C+D

of which

D 15-37

of which
DAI15-16
DB17-18+DC19
DD20
DE2]
DE22
DF23+DG24

DH25
DI26
DJ27
DJ28
DK29
DL30-33
DM34-35
DN36-37

E 40-41

F 45
of which

Agriculture, hunting, forestry and fishing

Agriculture, hunting

Mining, quarrying and manufacturing
Manufacturing

Manufacture of food products; beverages and tobacco

Manufacture of textiles, textile products, leather and leather products
Manufacture of wood and wood products

Manufacture of pulp, paper and paper products

Publishing, printing and reproduction of recorded media

Manufacture of coke, refined petroleum products and nuclear fuel, chemicals
products and man—made fibres

Manufacture of rubber and plastic products

Manufacture of other non—-metallic mineral products

Manufacture of basic metals

Manufacture of fabricated metal products, except machinery and equipment
Manufacture of machinery and equipment n.e.c.

Manufacture of electrical and optical equipment

Manufacture of transport equipment

Manufacture n.e.c.

Electricity, gas and water supply

Construction

F45.1 + F45.2 + F45.5 Site preparation. Building of complete constructions or parts thereof;

F45.3 + F454
G 50-52

of which
G50

G51
G52

of which
G 52.1
G 52.2-5

1 60-64
of which
160
164

J 65-67

of which
J65 + J67.1

J66+ J67.2

civil engineering. Renting of construction or demolition equipment with operator
Building installation Building completion

Wholesale and retail trade; repair of motor vehicles, motorcycles
and personal and household goods

Sale, maintenance and repair of motor vehicles and motorcycles; retail sale of
automotive fuel

Wholesale trade and commission trade, except of motor vehicles and motorcycles
Retail trade, except of motor vehicles and motorcycles; repair of personal and
household goods

Retail sale in non-specialized stores

Retail sale food, beveragrs and tobacco in specilized stores, pharmaceutical and
medical goods, cosmetic and toilet articles, other retail sale of new goods in
specialized stores, sale of second hand goods in stores

Transport, storage and communication

Land transport; transport via pipelines
Post— and telecommunications

Financial intermediation

Financial intermediation, except insurance and pension funding; activities
auxiliary to financial intermidiation

Insurance and pension funding except compulsory social security; activities
auxiliary to insurance and pension funding
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SNI-Code (92)

Economic Activity

K 70-74

of which
K70
K71

K72
K73
K74

M 80

N 85

of which
N 85.1-2
N 85.321-322
N 85.311+323
N 85.312-315
N 85.324-325

H 55 + O 90-93 + P 95
of which
H
090-93
of which
091
092
093

L75+ Q99

Real estate, renting and business activities

Real estate activities

Renting of machinery and equipment without operator and of personal and

household goods

Computer and related activities
Research and development
Other business activities

Education

Health and social work
Human health activities, veterinary activities
Child day care activities

Homes for the aged etc.

Homes for the psysically or mentally handicapped etc.

Social and personal activities

Hotels and restaurants
Other social and personal activities

Activities of membership organization
Recreational, cultural and sporting activities
Othet service activities

Public administration and defence; compulsory social
security etc.




Ett faktablad och tre temarapporter om arbetsmiljo

Statistiska centralbyrin har pa Arbetarskyddsstyrelsens uppdrag utarbetat ett faktablad och olika temarapporter om
arbetsmiljo. Dessa bygger pd Arbetsmiljoundersokningarna. Nedan presenteras kortfattat nagra av dessa rapporter.

Tudelad arbetsmarknad (1991/1995)

Detta faktablad beskriver nagra yrken med ojimn respektive jimn konsfordelningen. Det bely-
ser bl.a. i vilken utstrickning monotont arbete, inflytande och utveckling i arbetet férekommer,
dessutom om man har en sa pressad arbetssituation sd att man dr tvungen att arbeta dver, dra in
pa luncher eller ta med jobb hem. Vidare beskrivs fordelningen av kvinnor och mén som har en
arbetsledande stillning.

Under sommaren 1999 utkommer en temarapport som beskriver arbetsledares arbetsmiljo,
Arbetstorhallanden for kvinnor och mén 1 arbetsledande stillning.

Negativ stress i arbetet (1989/1995)

Rapporten beskriver vilka yrken som har den hogsta andelen kvinnor och min som utsitts for
negativ stress i arbetet. Man belyser dven sambandet mellan hog arbetsbelastning och vissa psy-
kosociala besviir.

Jamforelse gors dven Gver tiden for de utvalda fragor som ingatt i samtliga arbetsmiljoundersok-
ningar sedan 1989.
(Information om utbildning och arbetsmarknad, 1997:1. SCB)

Ensidigt upprepat arbete (1989/1993)

Denna rapport beskriver ett antal yrken - ett femtontal for vardera kvinnor och mén - dér ensi-
digt upprepade arbetsmoment ingar under en stor del av arbetstiden. Fér dem som arbetar i dessa
yrken redovisas en rad andra pafrestningar i arbetsmiljon och dessutom nagra typiska besvir
som ont i axlar eller armar, ont i 6vre delen av ryggen eller nacken och ont i handleder eller hin-
der. Dessa forhallanden beskrivs d@ven for dem som arbetar inom branscher med mycket uppre-
pade arbetsmoment. I rapporten belyses ocksa det ensidigt upprepade arbetets utveckling dver
tiden 1984-1993.

(Information om utbildning och arbetsmarknad, 1995:7. SCB)

Hotad, mobbad eller sexuellt trakasserad pa jobbet (1989/1993)

I rapporten beskrivs inom vilka enskilda yrken och branscher det forekommer vald eller hot om
vald i arbetet, utsatthet for krinkande sidrbehandling i form av mobbning eller sexuella trakasse-
rier och i vilken utstrackning kvinnor och mén ir utsatta. Utsattheten sitts bl.a. i relation till om
man i kritiska situationer pa arbetet maste klara sig sjilv eller ej. Rapporten belyser dven nagra
effekter av den utsatthet som beskrivs. I vilken utstrickning blir det mer frekvent att t.ex. kinna
olust att ga till arbetet eller fa besvir med magen?

(Information om utbildning och arbetsmarknad, 1995:5. SCB)

Denna publikation bestéllas fran Arbetarskyddsstyrelsen Publikationsservice
171 84 Solna, telefon 08 — 730 97 00 eller fax 08-730 98 17.

Statistikpublikationer kan bestéllas fran SCB, Publikationstjansten, 701 89
OREBRO, e-post: publ@scb.se, telefon: 019-17 68 00, fax: 019-17 64 44. De
kan ocksa kopas genom bokhandeln eller direkt hos SCB, Karlavagen 100 i
Stockholm och Klostergatan 23 i Orebro. Aktuell publicering redovisas i SCB:s
publikationskatalog och pa var webbplats (www.scb.se). Ytterligare hjélp ges av
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This Statistical Report and other publications in the series Official Sta-
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ces, Box 24300, SE-104 51 STOCKHOLM, Sweden e-mail: infoservice @scb.se,
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