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Sammanfattning 

Säsongrensade data visar att den sysse lsättningsökning 
som noterats sedan lång tid tillbaka har upphört. 
Sysselsättningen som konstaterades vara oförändrad 
mellan september och oktober fo rtsatte att vara det mell an 
oktober och november. Antalet arbetslösa ökade något i 
november jämfört med månaden innan: se närmare 
diagram sidan 15 och 16. 

Övriga redovisade skallningar i della SM avser ursprungliga. ej 
säsongrensade värden. 

Arbetskraften (sysselsatta och arbetslösa) uppgick i 
november i år till 4 384 000 (±30 000) personer eller 
77,7(±0,5) procent av befolkningen i ålde rsgruppen 16-64 
år jämfört med 4 359 000 vilke t också innebar 77,7 procent 
för ett år sedan . 

Antalet sysse lsatta uppgick i november till 4 220 000 
(±30 000) jämfört med 4 189 000 i november i (jol. 
Kvinnorna stod för hela skillnaden. Bland näringsgrenar 
ökade sysselsättningen inom finansiell verksamhet och 
företagstj änster medan handel och kommunikationer 
minskade. Antalet fast anställda ökade medan antalet 
tidsbegränsat anställda minskade kraftigt jämfö rt med 
november i ijol. Antalet utförda arbetstimmar i genomsnitt 
per vecka på hela arbetsmarknaden uppgick i november till 
144,2 (± 1,5) miljoner. I november förra året utfördes 143,4 
miljoner timmar. Skillnaden ligger inom den stati sti ska 
fe lmarginalen. 

I november var antalet arbetslösa 164 000 (± 12 000) ell er 
3, 7 (±0,3) procent av arbetskraften. Förra året i november 
var motsvarande tal 170 000 respektive 3,9. Skillnaderna 

ligger inom de stati sti ska felmarginalerna. Antalet deltagare 
i konjunkturberoende arbetsmarknadspoliti ska program har 
under samma period minskat med 20 000 och uppgick i 
november i år till 122 000 personer. 

Antalet undersysselsatta uppgick i november i år till 
248 000 (± 17 000) vilket kan jämföras med 259 000 samma 
tid i tJ ol. De latent arbetssökande (personer som velat och 
kunnat arbeta men ej sökt arbete samt heltidsstuderande 
som sökt arbete) var i november 135 000 (± 13 000) vilket 
är 17 000 färre än förra året. Av de latent arbetssökande var 
49 000 heltidsstuderande som sökt arbete. I internatione ll 
stati stik förs sådana heltidsstuderande till gruppen 
arbetslösa. 

November 2000 November 2001 
I 000- tal Antal % Antal % 

Arbetskraften 4 359 ± 32 77,7 4 384 ±30 77,7 
Sysselsatta 4 189 ± 32 74,6 4 220 ±30 74,8 
Personer i arbete 3 765 ± 37 3 813 ±34 
Arbetslösa 170 ±14 3,9 164 ± 12 3,7 
Ej i arbetskraften I 254 ± 32 1 260 ±30 
Befo lkningen 5 6 13 5 644 
Arbetskraften och sysselsatta i procent av befolkningen . 

Arbetslösa i procent av arbetskraften. 

Skattningarna redovisas med osäkerhetstal. Se vidare 
avsnitt 4. 
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Arbetsförmedlingarnas verksamhetsstatisti k 
I nedanstående tabell redovisas antalet personer i 
arbetsmarknadspoliti ska program admini strerade av AMS 
(v id månadens slut ) och antalet personer berörda av varse l 
om driftsinskränkningar ( totalt under månaden). Tabellen 
visar även antalet lediga platser, dels nyanmälda under 
månaden, dels kvarstående vid månadens slut. 

Uppgifterna kommer från Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS). 

November 
2000 

Personer i utbildning och 
särskilda arbeten mm 11 

Arbetsmarknadsutbildning 
inkl. förberedande utb. 
Start av näringsverksamhet 
Datortek 
Kommunalt prog. för ungdomar 
Ungdomsgaranti ungd. 20-24 år 
Offentligt tillfälligt arbete 
Arbetslivsinriktad rehab./SIUS 
Allmänt anställningsstöd 
Förstärkt anställ.stöd, 2,4-års 
Särsk. anställ.stöd pers. ö. 57år2 
Aktiviteter inom vägledning 
och platsförmedling2 

Proj . m. arb.mark.pol. in rikt. 3 

Arbetspraktik 
Övriga program 
(bl.a. program som upphört) ' 
Samhall• 
Anställning med lönebidrag 
Offentligt skyddat arbete 

Personer berörda av varsel om 
driftsinskränkningar 
Uppsägningar 
Permitteringar 
Förkortad arbetsvecka 

Antal lediga platser 
Nyanmälda under månaden 
med mer än 1 O dagars 
varaktighet 
- därav i tillverkningsarbete 
Kvarstående vid månadens 
slut med mer än 10 dagars 
varaktighet 

39 800 
8 200 
7 100 
6 000 
5 200 
5 300 
7 600 
4 900 

11 200 
100 

15 600 

30 900 

0 
26 800 
49 000 

5 400 

2 600 
200 

39 100 
3 300 

30 800 

November 
2001 

31 700 
6 200 
6 000 
5 500 
5 000 

0 
6 600 
3000 

13 500 
1 700 

21 500 
500 

21 100 

52 700 
6100 

9 300 
100 
200 

31 200 
2 000 

20 100 

I ) Se närmare AMS pressmeddelande 200 1- 12-07 
2) Nytt program augusti 2000 
3) Nytt programjanuari 2001 
4) Uppgifterna avser oktober då uppgift för november saknas 

vid press läggningstidpunkten. 

Utförligare uppgifter redovisas i AMS rapportserier från AMS 
Utredningsenhet utgi vna av AMS. Någon speciell klassificeri ng 
och redovisning av personer som är berörda av olika arbetsmark­
nadspolitiska program sker ej i arbetskraftsundersökningarna. Se 
även avsnitt 6. 

1 Undersökningspopulation, 
urvalsförfarande, estimation mm. 

A rbetskra ftsundersökningarna (AKU) utförs varje månad. 
Datainsamling sker i första hand genom telefonintervjuer 
med datorstöd av SCB: s intervjuare, men genom person­
ligt besök i de fa ll urva lspersonen inte kan nås per telefon . 

Undersökningspopu lationen i AKU består fr. o.m. 200 1 av 
alla i Sverige genom folkbokföringen registrerade per­
soner, som fyl lt 15 men ej 75 år. Under peri oden 1986 -
2000 omfattade dock undersökningspopulationen ålders­
gruppen 16-64 år , och arbetskraftsundersökningar för 
befolkningen 65-74 år g jordes intermittent; se beskriv­
ningen i avsnitt 7. Som urvalsram används registret över 
totalbefolkningen (RTB ). Den löpande redovisningen i 
ordinarie AKU kommer även framledes att avse gruppen 
16-64 år på samma sätt som gjorts sedan 1986. 

Urvalet i AKU består av tre separata urval , ett för varje 
månad i kvartalet. Va1je urval bestod under perioden 
januari 1996 - december 2000 av cirka 17 000 personer 
men utökades med drygt 800 personer i samband med att 
undersökningspopulationen ändrades 200 I. Vart och ett av 
urvalen roteras på så sätt att en åttondel förn yas mellan två 
på varandra fö ljande undersökningstillfällen. För vaije 
urval inträffar detta alltså med tre månaders mellanrum. 
Personer i urvalet intervjuas därmed en gång per kvartal 
och sammanlagt åtta gånger under en tvåårsperiod, 
varefter de byts ut mot nya. Under år 200 I kommer 
urvalet success ivt att förstärkas regionalt med drygt 5 000 
personer. 

Estimations/uppräknings förfarande framgår av stati stiska 
meddelandet AM 10 SM 0 102. 

2 Mätperiod 

I AKU undersöks samtliga veckor under året. Det innebär 
att va1je undersökningsmånad innehåller fyra eller fem 
referensveckor, dvs. urvalet fördelas på fyra referens­
veckor under den första och andra månaden va1je kva1tal 
och fem under den tredje månaden. V art sj unde år, då vi 
hai· 53 kalenderveckor, innehåller ytterli gare en månad på 
året fem referensveckor i stället för fyra. 

3 Vissa tekniska data om AKU 
november 2001 

Referensperi oderna under november 200 I var veckorna 
29 ok tober - 4 november, 5 - l I , 12 - 18 och 19 - 25 
november. 

De flesta intervjuerna genomfördes per telefon. Urvals­
personen själv var uppgiftslämnare i 96,8 procent av in­
tervjuerna, medan resterande 3,2 procent lämnades av 
annan person än urvalspersonen (indirekta intervj uer). 
Bortfallet vid fä ltarbetet (dvs. den andel av nettourvalet för 



vilken intervj uuppgifter ej kunnat erhå ll as) var tota lt 15 , I 
procent. Ande len vägrare var 6,5 procent och 8, 1 procent 
av urvalspersonerna var oanträffbara. För en närmare be­
dömning av bortfallets inverkan pä undersökningsresulta­
Len se avsnitt 4. 

4 Undersökningsresultatens 
tillförlitl ighet 

A KU- resultatcn som presenteras i detta SM är skattningar 
behäftade med en viss osäkerhet pf1 grun d av o lika felkäl­
lor, som t.ex . alt endast e tt urva l undersökts (urva ls fel), 
svar sak nas helt e ller delvis från vissa personer i urvalet 
(bortfall sfel), frågor eller svar kan ha missuppfattats 
(mätfe l). Vid bedömningen av felens betydelse i en under­
sökning brukar man skilja på slumpmässiga fel, som 
orsakar e n slumpmäss ig beräkningsbar osäkerhet hos de 
skattade resultaten och systematiska fe l som påverkar 
resultate n i en viss riktning. 

I sammanfattning (sid 1) och i SM-tabell I anges uppgif­
terna (Lex. antalet sysselsatta) med osäkerhetstal i fo rm av 
95-procentiga konfidensinlervall. I tabell 5 och 6 anges 
även osäkerhetstal för den skattade förändringen jämfört 
med föregående månad och motsvarande månad året 
innan. 

Genom all beräkna konfidensintervall kan man få e n upp­
fa ttning om hur stora skillnader me llan exempe lvis när­
li ggande månad och år som kan förklaras av slumpmässiga 
fel. Är skillnaden större än del 95-procentiga konfidens­
intervalle t brukar man tala om en förändring som är reell , 
statistiskt säkerställd. I öv ri ga fall säger man att skillna­
den ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs. kan 
förkl aras av slumpen. 

Nedan ges exempel på användningen av osäkerhetstal, 
dels för ni våskattning, dels för e n förändring me llan två 
tidpunkter. 

Antalet sysselsatta under november 2001 var 4 220 000 
(±30 000) enligt tabell I. Det innebär att det sanna värdet 
med 95 procents säkerhet ligger i intervallet 4 190 000 -
4 250 000, om andra fel än slumpfelen är försumbara. 

Av tabe ll 5 framgår att antalet i arbetskraften under 
november 2001 var 4 384 000 och under november år 2000 
4 359 000. Osäkerhetstalet för förändringen på ett års s ikt är 
35 000. Det innebär att förändringen mellan de två 
tidpunkterna ska ll vara minst 35 000 fö r att förändringen 
skall vara stati sti skt säkerställd . 

Efte rsom fö rändringen av anta let i arbetskraften mellan 
november 200 1 och november 2000 är mindre än 
osäkerhe tstalet är fö rändringen ej stati sti skt säkerställd. 

3 

5 Jämförbarhet med annan statistik 

Uppg ifte r om sysse lsättningen redovisas , förutom i A KU , 
även i andra undersökningar. Vikt iga sådana källor är den 
fö retagsbaserade syssc lsättningsstati stiken, årli g reg ional 
sysselsättningsstati stik (ÅRSYS/RAMS ) samt undersök­
ningarna av levnadsförhäll ande n (ULF). Dessa unde r­
sökningar är inte jämförbara med AKU , hu vudsakli gen 
beroende på sk illnader i undersöknings metod, definitioner 
och mättidpunkt. 

AKU är den e nda källan som ger uppgifter om den tota la 
arbets lösheten. Däremot redovisar AMS va1je månad 
uppgifter om bl.a. antalet personer, som är registrerade vid 
arbe tsförmedlingarna och kan ta e tt arbete direkt. AKU:s 
uppg ift om anta let arbe tslösa är det offic iella arbetslös­
hetstalet. 
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6 Definitioner m.m. 

Sysselsatta 
Sysse lsaua omfattar följ ande g ruppe r: 
- personer som under re ferensveckan utförde något arbe te 
(minst I timme) antingen som av lönade arbetstagare ell e r 
egna fö retagare ( inklusive fri a yrkesutövare) samt 
oavlönade medhjälpare i företag tillhörande maka/make 
ell er annan familj emedlem som han/hon bor till sammans 
med (= sysselsatta, i arbete). 
- persone r som inte utförde något arbete enligt ovan men 
som hade anställning e ller arbete som medhjä lpande 
fa milj emedlem e ll er egen fö retagare (inklusive fri a yrkes­
utövare) och var till fä llig t frånvarande (hela 
re ferensveckan). Orsak till frånvaron kan vara sjukdom, 
semester, tjänstledighet (t.ex . fö r vård av barn e ller för 
studier), värnpliktstj änstgöring, arbetskonflikt e ll er 
ledighet av annan anledning, oavseu om frånvaron varit 
betald e ller inte(= sysse lsatta, frånvarande från arbetet). 

Personer som deltar i vissa arbetsmarknadspoliti ska 
program räknas som sysselsatta, t.ex. o ffentligt skyddat 
arbete, Samhall , start av näringsverksamhe t e lle r 
anställning med lönebidrag eller anställningsstöd. 

Fast anställda 
Tillsvidareanställda personer. 
Tidsbegränsat anställda 
Personer med anställningsstöd e ller säsongarbete, prov­
anställning, objekts-/projektsanställning samt övriga 
fo rmer av till fä lliga arbe ten. 

Undersysselsatta 
Personer som arbetar mindre än de skull e vilj a göra av 
arbetsmarknadsskäl. 

Relativa frånvarotalet 
Andelen (%) frånvarande personer av antalet sysselsatta. 

Arbetslösa 
Arbetslösa omfattar fö ljande g rupper: 
- personer som inte var sysse lsatta under re ferensveckan 
men ville och kunde arbeta och även sökt arbete (skulle 
ha sökt arbete men var till fä lligt fö rhindrad att söka) unde r 
de senaste 4 vec korna (inklusive refe rensvec kan). 
- personer som avvaktade nytt arbete med börj an inom 4 
veckor. 
I vårt svenska arbetslöshetsbegrepp ingår in te !teltids­
sn,derande som sökt arbete. 

Relativa arbetslöshetstalet 
Andelen (% ) arbetslösa personer av antalet pe rsoner 
arbetskra ften. 

I arbetskraften 
Personer som är antingen sysselsatta eller arbetslösa. 

Relativa arbetskraftstalet 
Andelen (%) personer i arbetskraften av befo lkningen I 6-
64 år. 

Ej i arbetskraften 
Personer som varken är sysselsatta ell er arbetslösa tillhör 
ej i arbetskraften. Gruppen omfattar bl.a. personer som 
inte är sysse lsatta och är studerande, hemarbetande e ll er 
värnpliktiga. Till gruppen räknas oc kså personer i vissa 
arbetsmarknadspoliti ska prog ram t.ex. arbetspraktik och 
arbetsmarknadsutbildning. 

Latent arbetssökande 
Personer ej i arbetskraften som önskat och kunnat arbeta 
re ferensvec kan men ej sökt arbete. Till de nna grupp fö rs 
äve n heltidsstuderande som sökt arbete. 

Näringsgren 
Kodningen är anpassad till Standard för svensk 
näringsgrensinde lning (SNI 92) och har som bas EU:s 
näringsgrensstandard NACE (Nomenclature Generale des 
Acti vites Economiques dans les Communautes 
Europeennes). SNI 92 in fördes i AKU 1995 och 
skattningarna är fr .o.m. 1987 justerade med hänsyn tagen 
till den nya standarden. Näringsgren bestäms fö r personer i 
arbetskraften med utgångspunkt från det enskilda 
fö retagets hu vudsakliga verksamhet vid det arbetsställe där 
urvalspersonen är - ell er senast varit - sysselsatt. 

Yrke 
Kodas from. 1997 enligt Standard fö r svensk 
yrkeskl assificering (SSYK), dvs . den svenska versionen av 
den i EU gä ll ande kl ass ificeringen av yrken, ISCO 88 
COM. 

Socioekonomisk gruppering 
Anstä llda kl assificeras med utgångspunkt från yrke i 
arbetare och tj änstemän enligt Socioekonomisk inde lning 
(SEJ). 

Utbildning 
Hämtas från SCB :s register Befo lkningens utbildning, där 
utbildningarna är klass ificerade enligt Svensk utbild­
ningsnomenklatur (S UN ). 

Sambandet mellan nå ra centrala be re i AKU : 

Befolkningen 

I arbetskraften 

Syssel• 
satta 

I arbete 

Arbets­
lösa 

Tillfälligt 
frånvarande 
hela veckan 

Ej i arbetskraften 

Velat 
arbeta 

Ej velat 
arbeta* 

Kunde arbeta Förhindrad 
(latent arbets- att arbeta 
sökande) 

*)Inklusive långvari gt sjuka, personer utomlands m.fl. 



7 Arbetskraftsundersökningar 
för befolkningen 65-74 år och 
EU-anpassad AKU 

1986 red uce rades det ordinari e A KU -urva let ti ll att 
omfatta 16-64-åringar mo t tidigare 16-74-åringar. 
Arbetskraftsundersökningar fö r befolkningen 65-74 år har 
därefter gjorts intermitte nt fram till 200 1. Unde r 1986-
1995 g jo rdes undersökningen unde r ett kvartal per år och 
1996-2000 under en månad, april , per år i samband med 
EU-anpassad AKU. Re ultatredov isningen har skett i en 
särsk ild grundtabe ll ''Befo lkningen i åldern 65-74 år" . 
Samtliga länder som tillhö r EU gör va1je år e n AKU enligt 
e n EU-standard . I Sverige gjordes EU-anpassad AKU 
1995- 1998 i samband med undersökningen i apri l och 

1 under 1999 och år 2000 gjordes den i feb ruari , mars och 
april. Den största ski ll naden j ämfö rt med o rdinari e AKU 
är, att fö rutom uppgifter om urva lspersone n, har även 
insamlats uppgifter om övri ga medlemmar i det hushå ll 
som urvalspersonen tillhö r. Dessutom ingår vissa frågor 
som inte be lyses i den svenska AKU , exempe lvis fö lj ande: 

- När (år, månad) personen bö1:jade sitt nu varande arbete 

- Skift-, kvälls-, natt-, lördags-, söndagsarbete 

- Förvärvsarbete i hemmet 

En ny EU-författning från 1998 stipulerar att de n EU­
anpassade undersökningen skall vara kont inuerlig d . v .s . 
data i enlighet med författningen ska ll insamlas under he la 
året och av e åldern 15- 74 år. A KU:s urva l har därfö r 
fr .o. m. 200 I månatli gen utvidgats med 15-åringar och 
personer 65-74 år och AKU:s undersökningspopulati on 
avser numera gruppen 15-74 år . De extra EU- frågorna 
ställ s till he la urva let, dock ej til l urval spersonernas 
hushållsmedlemmar. Dessa de ltager endast s ista gången 
urvalspe rsone n är med. AKU kommer även framl edes att 
redovisa 16-64 år på samma sätt som gjorts sen 1986. När 
65-74 ska ll publiceras är ännu ej bestämt. 

Utförligare beskrivning av urvalsförfarande, data­
insamling och resultatens tillförlitlighet m.m. finns i 

"De sven ka arbetskraftsundersökningarna (AKU )", 
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbildnings 
stati stiken 1996:2 

"Urvals- och estimati onsförfara ndet arbetskrafts-
undersökningarna (A KU)", Mirza & Hörngren (200 I ) 

5 

Summary 
The Swed ish Labour Force Survcy is conducted monthl y 
by Stati sti cs Swede n (SCB ). The survey is based on 
interviews with ca. 17 000 persons (aged 16-64) each 
month and since 200 I e nlarged with 800 persons to cover 
the survey population 15-75 years o f age. Essentia l ly, 
concepts and de finiti ons fo llow the guide lines o f the 
lnternati onal Labour Office (ILO). The class ificati ons of 
industry and occupati on correspond to the NACE 
(Nomenc lature Generale des Ac ti v ites Economiques dans 
les Communautes Europeennes) and the ISCO 88 COM 
systems respecti vely. The survey results regularl y 
published re fer to the popu lation 16-64 years o f age. 
Standard erro rs are g iven for some of the estimates that are 
presented in the tables. 

For further in formati on see "The Swedi sh Labour Force 
Survey", Bakgrundsfakta ti ll arbetsmarknads- och utbi ld­
ningsstatistiken 1996:3. 
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Tabellförteckning 

I Befolkningen i åldern 16-64 [1r efter arbetskraftstillhö­
ri ghel, kön, ålder och barninnehav samt relati va arbets­
löshets- och arbetskraft stal för samma katego ri er. 

2 Sysselsatta fö rdelade efter anknytningsgrad till arbets­
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kön och 
ålder. 

3 Totalt antal arbetstimmar per vecka fö r personer i arbete 
fö rde lade e fter kön, sektortillhöri ghet för anställda samt 
efter näringsgren . 

4 Anställda som arbetat mer än vanligt under 
referensveckan i huvudsyss lan p.g.a. övertid/mertid 
fördelade efter vanligen arbetad tid och kön. 

5 Antal personer ( I 000-tal) efter arbctskraftstillhöri ghet 
jämfört med föregående månad och på ett års sikt. Osä­
kerhetstal för ni vå- och förändringsskattningar. 

6 Relativa arbetskrafts-, frånvaro- och arbetslöshetstal för 
olika kategorier jämfört med föregående månad och på ett 
års sikt. Osäkerhetstal fö r ni vå- och förändringsskatt­
ningar. 

7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka 
för olika kategori er jämfört med fö regående månad och på 
ett års sikt. 

Teckenförklaring 

0 
lntel finns au redovisa 
Mindre än 0.5 av enheten 
Uppgift ej Lillgänglig eller alltför 
osäker för att anges 
Uppgift kan ej fö rekomma 

List of tables 

I Labour fo rce parti cipati on of the population 16-64 
ycars of agc, by sex, age and whcthcr thcy have childrcn or 
not. Per cent of labo ur forcc unemploycd, and per cent of 
populati on in labour force. 

2 Employcd persons, by dcgrce of attachmcnt to the 
labour market, usual hours worked, ex, and age. 

3 Total number of actual hours workcd per week fo r 
persons at work, hy sex, sector of cmployment, and 
industry. 

4 Employees who worked more than usual hours <luring 
the reference week in main employment due to overtime, 
by usual hours worked , and sex. 

5 Number of persons (thousands) in various labour fo rce 
categorics compared with the preced ing month and one 
year earl ier. 2 x standard deviation of estimates of monthly 
leve! and of changcs. 

6 Per cent of population in labour force, per cent of 
employed persons absent from work, and per cent of 
labour force unemployed, compared with the preceding 
month and one year earli er. 2 x standard deviation of 
estimates of monthly leve) and of changes. 

7 A vcrage and total number of actual hours worked per 
weck, compared with the prcceding month and onc year 
earl i er. 

Explanation of Symbols 

0 
Magnilude nil 
Magnitude less than half of unit 
Dala not available or Loo uncertain 
Lo be publi shed 
Category not applicable 
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Tabell 1 Befolkningen i åldern 16-64 år efter arbetskraftstillhörighet, kön och ålder samt 
relativa arbetslöshets- och arbetskraftstal för samma kategorier 

Uppgifterna redovisas med osäkerhetstal 

Kön I arbetskraften (1000-tal) Ej i Relativt Relativt 
arbets- arbets- arbets-

Ålder Syssel- Därav Arbets- Summa kraften löshets- krafts-
satta frånva- lösa (1000-tal) tal tal 

rande 1 (%) (%) 

Båda könen 
16-19 år 112 ± 10 19 ± 5 8 ± 3 121 ± 11 289 ± 10 6,8 ± 2,7 29,5 ± 2,5 
20-24 år 307 ± 12 31 ± 6 24 ± 5 331 ± 12 183 ± 12 7,2±1 ,4 64,4 ± 2,3 
25-34 år 970 ± 15 114 ± 11 45 ± 7 1015 ± 14 185 ± 14 4,5 ± 0,6 84,6 ± 1,2 
35-44 år 1059 ± 13 95 ± 11 34 ± 5 1093 ± 12 140 ± 12 3,1 ± 0,5 88,7 ± 1,0 
45-54 år 1047 ± 11 79 ± 10 23 ± 5 1069 ± 11 142 ± 11 2,1 ± 0,5 88,3 ± 0,9 
55-59 år 492 ± 9 43 ± 7 14 ± 4 506 ± 9 113 ± 9 2,8 ± 0,8 81,8 ± 1,4 
60-64 år 233 ± 10 28 ± 6 16 ± 4 249 ± 10 208 ± 9 6,3 ± 1,6 54,4 ± 2,0 

Samtliga 4220 ± 30 408 ± 22 164 ± 12 4384 ± 30 1260 ± 30 3,7 ± 0,3 77,7 ± 0,5 

Män 
16-19 år 51 ± 7 9 ± 3 6 ± 3 57 ± 7 154 ± 7 10,8 ± 4,8 27,1 ± 3,4 
20-24 år 162 ± 9 10 ± 4 13 ± 3 175 ± 9 86 ± 8 7,6 ± 1,8 67,0 ± 3,2 
25-34 år 517 ± 10 31 ± 6 23 ± 5 539 ± 10 72 ± 10 4,2 ± 0,8 88,2 ± 1,6 
35-44 år 546 ± 9 30 ± 6 20 ± 4 566 ± 9 64 ± 9 3,6 ± 0,7 89,9 ± 1,4 
45-54 år 531 ± 8 28 ± 6 15 ± 4 546 ± 8 66 ± 8 2,7 ± 0,7 89,2 ± 1,3 
55-59 år 256 ± 7 15 ± 4 8 ± 3 264 ± 7 49 ± 6 2,9 ± 1,1 84,3 ± 2,0 
60-64 år 126 ± 7 14 ± 4 8 ± 3 134 ± 7 94 ± 7 5,8 ± 2,1 58,8 ± 3,0 

Samtliga 2189 ± 21 138 ± 13 93 ± 9 2282 ± 21 585 ± 21 4,1 ± 0,4 79,6 ± 0,7 

Män med 
barn under 
7 år 421 21 10 430 34 2,2 92,6 

Kvinnor 
16-19 år 61 ± 8 10 ± 3 2 ± 2 63 ± 8 135 ± 7 3,2 ± 2,7 32,0 ± 3,8 
20-24 år 145 ± 9 22 ± 5 11 ± 3 156 ± 9 97 ± 9 6,8 ± 2,1 61,6 ± 3,4 
25-34 år 454 ± 11 83 ± 10 23 ± 5 476 ± 11 113 ± 11 4,7 ± 1,0 80,8 ± 1,8 
35-44 år 513 ± 9 64 ± 8 14 ± 3 527 ± 9 76 ± 9 2,6 ± 0,6 87,4 ± 1,4 
45-54 år 515 ± 8 51 ± 8 8 ± 3 523 ± 7 76 ± 7 1,5 ± 0,6 87,4 ± 1,2 
55-59 år 236 ± 6 27 ± 5 7 ± 3 242 ± 6 64 ± 6 2,8 ± 1,2 79,2 ± 1,9 
60-64 år 107 ± 7 14 ± 4 8 ± 3 115 ± 7 114 ± 6 6,8 ± 2,4 50,1 ± 2,8 

Samtliga 2031 ± 21 270 ± 17 71 ± 8 2103 ± 21 675 ± 21 3,4 ± 0,4 75,7 ± 0,8 

Kvinnor 
med barn 
under 7 år 360 96 15 374 84 4,0 81,7 

1) Frånvarande hela referensveckan. 
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Tabell 2 Sysselsatta fördelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen 
arbetad tid samt efter kön och ålder 

Kön Sysselsatta (1000-tal) 

Ålder Fast an- Tidsbe- Summa Företagare Summa Därav 
ställda gränsat anställda samt med- sysselsatta 

anställda hjälpande 1-19 20-34 1-34 35-
tam medl tim tim tim lim 

Båda könen 
16-19 år 37 71 108 4 112 61 21 82 30 
20-24 år 178 118 296 11 307 40 50 90 214 
25-34 år 772 139 911 59 970 35 138 173 794 
35-44 år 850 88 937 121 1059 18 192 210 846 
45-54 år 867 58 925 122 1047 19 153 172 874 
55-59 år 396 24 420 72 492 15 87 102 389 
60-64 år 177 17 194 39 233 14 67 81 152 

Samtliga 3277 514 3791 429 4220 203 707 910 3299 

Män 
16-19 år 20 27 47 4 51 25 9 34 16 
20-24 år 109 44 153 9 162 13 15 28 133 
25-34 år 413 58 471 46 517 14 26 40 475 
35-44 år 427 28 455 90 546 5 23 28 517 
45-54 år 420 24 444 88 531 6 27 33 499 
55-59 år 193 11 204 52 256 5 12 17 239 
60-64 år 85 9 94 32 126 6 23 29 97 

Samtliga 1668 200 1867 322 2189 72 135 207 1977 

Kvinnor 
16-19 år 17 44 61 0 61 36 11 48 13 
20-24 år 69 74 143 2 145 27 35 62 81 
25-34 år 359 81 440 13 454 22 112 133 319 
35-44 år 422 60 482 31 513 14 168 182 329 
45-54 år 447 34 481 35 515 14 126 139 375 
55-59 år 203 13 216 20 236 10 75 86 150 
60-64 år 93 8 100 7 107 8 45 53 54 

Samtliga 1609 314 1924 108 2031 131 572 703 1322 
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Tabell 3 Totalt antal arbetstimmar per vecka för personer i arbete fördelade efter kön, 
anställningens art samt efter näringsgren. Miljoner timmar. 

Näringsgren Samtli~a personer i arbete Därav anställda 

Kod enligt SN 192 Båda könen Män Kvinnor Samtliga Offentlig Privat 

sektor1 sektor1 

01 ,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 4,2 3,6 0,6 1,3 0, 1 1,2 

10-37, Tillv, utv av mineral 28,4 21 ,9 6,5 26,6 0,1 26,5 

40-41 o energiprod 
därav 

28-35 Verkstadsindustri 13,8 10,9 2,8 13, 1 0,0 13, 1 

45 Byggverksamhet 8,5 7,9 0,6 6,5 0,6 5,9 

50-52, Handel o 27,0 18,6 8,5 22,3 0,1 22,2 

60-64 kommunikationer 

65-67, Finansiell verksamhet, 21 ,8 14,2 7,7 18,3 0,6 17,8 

70-72,74 företagstjänster 

73-80 Utbildning, forskning 12,6 4,6 7,9 12,4 10,2 2, 1 

85 Vård och omsorg 22,5 3,4 19, 1 22,0 19,2 2,8 

55, Personl och kulturella 10,8 6,0 4,8 8, 1 0,9 7,2 

90-93,95 tjänster, renhållning 

75,99 Off förvaltning , mm 8, 1 3,9 4,2 8, 1 8,0 0,1 

Summa 144,2 84,2 60,0 125,7 39,9 85,7 

1) Sektoruppgifterna är ej jämförbara med tidigare publicerade värden. Fr.o.m. 2001 tillämpar AKU 

en ny standard för sektorindelning; se avsnitt 6. 

Tabell 4 Anställda som arbetat mer än vanligt under referensveckan i huvudsysslan p g a 
övertid/mertid fördelade efter vanligen arbetad tid och kön 

Vanligen arbetad tid Samtliga Därav med Relativt Övertid/ 

(huvudsyssla+ ev anställda övertid/ övertids-/ mertid 

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal 
(1000-tal) (2) i procent timmar 

Kön (1) (2) av (1) 

1 timme -
Båda könen 3781 377 10,0 2847 

Män 1864 236 12,7 1825 

Kvinnor 1918 141 7,3 1021 

1-34 timmar 
Båda könen 832 53 6,4 433 

Män 167 9 5,5 86 

Kvinnor 665 44 6,6 347 

35 timmar -
Båda könen 2949 324 11,0 2414 

Män 1696 227 13,4 1739 

Kvinnor 1253 97 7,7 675 
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Tabell 5 Antal personer efter arbetskraftstillhörighet jämfört med föregående månad och på 
ett års sikt. Osäkerhetstal för nivå- och förändringsskattningar 

Kategori Antal personer (1000-tal) Osäkerhetstal (1000-tal) för 

Förändringen Nivån 

Nov 00- 0kt 01 -

Nov 00 0kt 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01 

I arbetskraften 4359 4396 4384 35 42 30 
Män 2283 2294 2282 25 29 21 

Kvinnor 2076 2102 2103 25 30 21 

Sysselsatta 4189 4222 4220 36 42 30 
Män 2188 2200 2189 25 30 21 

Kvinnor 2000 2022 2031 25 30 21 

Män med barn under 7 år 422 431 421 

Kvinnor med barn under 7 år 371 394 360 

Ålder 

16-24 år 410 408 420 19 22 16 

25-54 år 3102 3086 3076 27 32 22 

55-64 år 677 727 725 15 18 13 

Vanligen arbetad tid 

1-19 timmar 210 210 203 19 22 16 

20-34 timmar 667 708 707 32 37 26 

35- timmar 3304 3288 3299 41 49 35 

Näringsgren (enl SNl92) 
Sysselsatta inom: 

01 ,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 94 100 94 12 14 10 

10-37, Tillv, utv av mineral 797 768 780 24 28 20 

40-41 o engeriprod 
därav 

28-35 Verkstadsindustri 382 367 371 16 19 13 

45 Byggverksamhet 225 237 222 15 18 12 

50-52, Handel o 812 796 785 27 32 22 

60-64 kommunikationer 

65-67, Finansiell verksamhet , 580 600 619 26 30 21 
70-72,74 företagstjänster 

73,80 Utbildning, forskning 369 393 378 24 28 20 

85 Vård och omsorg 760 757 772 28 33 23 

55, Personl o kulturella 329 323 334 22 26 18 

90-93,95 tjänster, renhållning 

75,99 Off förvaltning , mm 215 240 232 19 22 16 
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Tabell 5 forts 

Kategori Antal personer (1000-tal) Osäkerhetstal ( 1000-tal) för 

Förändringen Nivån 

Nav 00- 0kt 01-

Nav 00 0kt 01 Nav 01 Nav 01 Nav 01 Nav 01 

Anknytningsgrad till 
arbetsmarknaden 
Anställda 3765 3807 3791 40 48 34 

Fast 3194 3279 3277 39 48 34 

Tidsbegränsat 571 529 514 31 34 24 

Företagare 409 398 420 24 31 22 

Medhjälpande familje-

medlemmar 14 16 9 4 5 3 

Sektor (anställda) 1 

Offentlig sektor 1259 1284 1279 

Privat sektor 2503 2516 2508 41 49 34 

Undersysselsatta 
Personer som arbetar mindre 

än de skulle vilja göra p g a 

arbetsmarknadsskäl 259 259 248 21 24 17 

Frånvarande 
från arbetet 
Hela veckan 423 416 408 30 31 22 

därav p g a arbets-

tidens förläggning 40 30 31 

eller helg 

Del av veckan 795 657 799 

därav p g a arbets-

tidens förläggning 359 262 371 

eller helg 

I arbete 3765 3806 3813 44 48 34 

Män 2048 2061 2051 30 33 23 

Kvinnor 1717 1744 1761 32 36 25 

Arbetslösa 170 175 164 17 17 12 

Män 95 94 93 13 13 9 

Kvinnor 75 80 71 11 11 8 

Ålder 

16-24 år 30 42 32 8 8 6 

25-54 år 105 104 102 14 14 10 

55-64 år 35 28 30 8 8 6 

1) Ny standard för sektorindelning används from. 2001 ; se avsnitt 6 . De tidigare publicerade månadsskattningarna 

för år 2000 har reviderats. 
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Tabell 5 forts 

Kategori Antal personer ( 1000-tal) Osäkerhetstal ( 1000-tal) för 

Förändringen Nivån 

Nov 00- 0kt 01 -

Nov00 0kt 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01 

Arbetslösas tidigare 

arbetskraftstillhörighet 
Nyinträdande 17 16 15 

Återinträdande 28 32 30 

Började söka arbete omedel-

bart efter föregående arbetes 

slut 125 126 120 

därav slutade p g a 

drifts- och personal-

inskränkning 38 34 37 

Arbetslöshetstidens längd 
Sökt arbete 

mindre än 14 veckor 85 91 83 
14-26 veckor 30 32 39 

27- veckor 53 48 41 

Uppgift saknas 3 3 1 

Latent arbetssökande 1 152 131 135 15 18 13 

därav heltidsstuderande 65 54 49 

som sökt arbete 

Ej i arbetskraften 1254 1245 1260 35 42 30 
Män 568 572 585 25 29 21 
Kvinnor 686 674 675 25 30 21 

Studerande heltid 606 576 575 

Hemarbetande 52 54 48 

Ålders-, tjänste- och 

förtidspensionärer2 98 91 85 

Sjuka2 317 361 356 

Arbete utomlands 26 24 25 

Vistelse utomlands 21 23 24 

Övriga 136 116 146 

1) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete referensveckan. 

2) Förtidspension av hälsoskäl ingår i gruppen sjuka. 


