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Sammanfattning

Siasongrensade data visar att den sysselsidttningsokning
som noterats sedan lang tid tillbaka har upphort.
Sysselsittningen som  konstaterades vara of6rindrad
mellan september och oktober fortsatte att vara det mellan
oktober och november. Antalet arbetslosa okade nagot i
november jamfort med manaden innan; se ndrmare

diagram sidan 15 och 16.

Ovriga redovisade skattningar i detta SM avser ursprungliga, ej
sdsongrensade viirden.

Arbetskraften (sysselsatta och arbetslosa) uppgick i
november i ar till 4384 000 (+£30000) personer eller
77,7(£0,5) procent av befolkningen i aldersgruppen 16-64
ar jamfort med 4 359 000 vilket ocksa innebar 77,7 procent
for ett ar sedan.

Antalet sysselsatta uppgick i november till 4220 000
(£30 000) jamfort med 4 189000 i november i fjol.
Kvinnorna stod for hela skillnaden. Bland niringsgrenar
Okade sysselsittningen inom finansiell verksamhet och
foretagstjanster medan handel och kommunikationer
minskade. Antalet fast anstillda ©kade medan antalet
tidsbegriansat anstdllda minskade kraftigt jamfort med
november i fjol. Antalet utférda arbetstimmar i genomsnitt
per vecka pa hela arbetsmarknaden uppgick i november till
1442 (£1,5) miljoner. I november forra aret utfordes 143,4
miljoner timmar. Skillnaden ligger inom den statistiska
felmarginalen.

I november var antalet arbetslosa 164 000 (£12 000) eller
3,7 (£0,3) procent av arbetskraften. Forra aret i november
var motsvarande tal 170 000 respektive 3,9. Skillnaderna

ligger inom de statistiska felmarginalerna. Antalet deltagare
i konjunkturberoende arbetsmarknadspolitiska program har
under samma period minskat med 20 000 och uppgick i
november i ar till 122 000 personer.

Antalet undersysselsatta uppgick i november i ar till
248 000 (£17 000) vilket kan jamforas med 259 000 samma
tid i fjol. De latent arbetssokande (personer som velat och
kunnat arbeta men ej sokt arbete samt heltidsstuderande
som sOkt arbete) var i november 135 000 (£13 000) vilket
dr 17 000 firre in forra aret. Av de latent arbetssokande var
49 000 heltidsstuderande som sokt arbete. I internationell
statistik  fors sadana heltidsstuderande till ~ gruppen
arbetslosa.

November 2000 November 2001
1 000—tal Antal % Antal %
Arbetskraften 4359 +£32 77,7 4384 =30 77,7
Sysselsatta 4189 £32 74,6 4220 £30 74,8
Personer i arbete 3765 =37 3813 +34
Arbetslosa 170 +£14 39 164 +12 3,7
Ej 1 arbetskraften 1254 +32 1260 =30
Befolkningen 5613 5644

SVERIGES OFFICIELLA STATISTIK

Arbetskraften och sysselsatta i procent av befolkningen.
Arbetslosa i procent av arbetskraften.

Skattningarna redovisas med oséikerhetstal. Se vidare
avsnitt 4.
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Arbetsformedlingarnas verksamhetsstatistik

[ nedanstaende tabell redovisas antalet personer i
arbetsmarknadspolitiska program administrerade av AMS
(vid manadens slut) och antalet personer berorda av varsel
om driftsinskrinkningar (totalt under manaden). Tabellen
visar dven antalet lediga platser, dels nyanmilda under
manaden, dels kvarstaende vid manadens slut.

Uppgifterna kommer fran Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS).

November November
2000 2001
Personer i utbildning och
sarskilda arbeten mm”
Arbetsmarknadsutbildning
inkl. férberedande utb. 39 800 31700
Start av naringsverksamhet 8 200 6 200
Datortek 7100 6 000
Kommunalt prog. fér ungdomar 6 000 5 500
Ungdomsgaranti ungd. 20-24 ar 5200 5000
Offentligt tillfalligt arbete 5 300 0
Arbetslivsinriktad rehab./SIUS 7 600 6 600
Allmant anstallningsstod 4 900 3000
Forstarkt anstall.stod, 2,4-ars 11 200 13 500
Séarsk. anstall.stéd pers. 6. 57ar 100 1700
Aktiviteter inom vagledning
och platsférmedling 15 600 21 500
Proj. m. arb.mark.pol. inrikt.’ 500
Arbetspraktik 30 900 21100
Ovriga program
(bl.a. program som upphort)’ 0 =
Samhall* 26 800 .
Anstallning med I6nebidrag 49 000 52700
Offentligt skyddat arbete 5400 6 100
Personer berdrda av varsel om
driftsinskrankningar
Uppséagningar 2 600 9 300
Permitteringar 200 100
Forkortad arbetsvecka - 200
Antal lediga platser
Nyanmalda under manaden
med mer &n 10 dagars
varaktighet 39 100 31200
—darav i tillverkningsarbete 3300 2000
Kvarstaende vid manadens
slut med mer &n 10 dagars
varaktighet 30 800 20100

1) Se nidrmare AMS pressmeddelande 2001-12-07

2)  Nytt program augusti 2000

3)  Nytt program januari 2001

4)  Uppgifterna avser oktober da uppgift for november saknas
vid presslidggningstidpunkten.

Utférligare uppgifter redovisas i AMS rapportserier fran AMS
Utredningsenhet utgivna av AMS. Nagon speciell klassificering
och redovisning av personer som ér berorda av olika arbetsmark-
nadspolitiska program sker ¢j i arbetskraftsundersokningarna. Se
dven avsnitt 6.

1 Undersékningspopulation,
urvalsforfarande, estimation mm.

Arbetskraftsundersokningarna (AKU) utfors varje manad.
Datainsamling sker i forsta hand genom telefonintervjuer
med datorstéd av SCB:s intervjuare, men genom person-
ligt besok i de fall urvalspersonen inte kan nas per telefon.

Undersokningspopulationen i AKU bestar fr.o.m. 2001 av
alla i Sverige genom folkbokféringen registrerade per-
soner, som fyllt 15 men ej 75 ar. Under perioden 1986 -
2000 omfattade dock undersokningspopulationen alders-
gruppen 16-64 ar, och arbetskraftsundersokningar for
befolkningen 65-74 ar gjordes intermittent; se beskriv-
ningen i avsnitt 7. Som urvalsram anvinds registret dver
totalbefolkningen (RTB). Den l6pande redovisningen i
ordinaric AKU kommer idven framledes att avse gruppen
16-64 ar pa samma sitt som gjorts sedan 1986.

Urvalet i AKU bestar av tre separata urval, ett for varje
manad i kvartalet. Varje urval bestod under perioden

januari 1996 - december 2000 av cirka 17 000 personer

men utokades med drygt 800 personer i samband med att
undersokningspopulationen dndrades 2001. Vart och ett av
urvalen roteras pa sa sitt att en attondel fornyas mellan tva
pa varandra foljande undersokningstillfillen. For varje
urval intriffar detta alltsa med tre manaders mellanrum.
Personer i urvalet intervjuas darmed en gang per kvartal
och sammanlagt atta ganger under en tvaarsperiod,
varefter de byts ut mot nya. Under ar 2001 kommer
urvalet successivt att forstarkas regionalt med drygt 5 000
personer.

Estimations/upprikningsforfarande framgar av statistiska
meddelandet AM 10 SM 0102.

2 Matperiod

I AKU undersoks samtliga veckor under aret. Det innebir
att varje undersokningsmanad innehaller fyra eller fem
referensveckor, dvs. urvalet fordelas pa fyra referens-
veckor under den forsta och andra manaden varje kvartal
och fem under den tredje manaden. Vart sjunde ar, da vi
har 53 kalenderveckor, innehaller ytterligare en manad pa
aret fem referensveckor i stillet for fyra.

3 Vissa tekniska data om AKU
november 2001

Referensperioderna under november 2001 var veckorna
29 oktober — 4 november, 5 - 11, 12 — 18 och 19 - 25
november.

De flesta intervjuerna genomfordes per telefon. Urvals-
personen sjilv var uppgiftslimnare 1 96,8 procent av in-
tervjuerna, medan resterande 3,2 procent limnades av
annan person in urvalspersonen (indirekta intervjuer).
Bortfallet vid filtarbetet (dvs. den andel av nettourvalet for




vilken intervjuuppgifter ej kunnat erhallas) var totalt 15,1
procent. Andelen vigrare var 6,5 procent och 8,1 procent
av urvalspersonerna var oantriffbara. For en nidrmare be-
domning av bortfallets inverkan pa undersokningsresulta-
ten se avsnitt 4.

4 Undersokningsresultatens
tillforlitlighet

AKU-resultaten som presenteras i detta SM ir skattningar
behiftade med en viss osikerhet pa grund av olika felkil-
lor, som t.ex. att endast ett urval undersokts (urvalsfel),
svar saknas helt eller delvis fran vissa personer i urvalet
(bortfallsfel), fragor eller svar kan ha missuppfattats
(mitfel). Vid bedomningen av felens betydelse i en under-
sokning brukar man skilja pa slumpmissiga fel, som
orsakar en slumpmiissig berikningsbar osikerhet hos de
skattade resultaten och systematiska fel som paverkar
resultaten i en viss riktning.

I sammanfattning (sid 1) och i SM-tabell 1 anges uppgif-
terna (t.ex. antalet sysselsatta) med osidkerhetstal i form av
95-procentiga konfidensintervall. 1 tabell 5 och 6 anges
dven osikerhetstal for den skattade fordndringen jamfort
med foregaende manad och motsvarande manad aret
innan.

Genom att berikna konfidensintervall kan man fa en upp-
fattning om hur stora skillnader mellan exempelvis nir-
liggande manad och ar som kan forklaras av slumpmissiga
fel. Ar skillnaden storre dn det 95-procentiga konfidens-
statistiskt sikerstilld. I 6vriga fall siger man att skillna-
den ligger inom den statistiska felmarginalen, dvs. kan
forklaras av slumpen.

Nedan ges exempel pa anvindningen av osikerhetstal,

tidpunkter.

Antalet sysselsatta under november 2001 var 4 220 000
(30 000) enligt tabell 1. Det innebir att det sanna virdet
med 95 procents sikerhet ligger i intervallet 4 190 000 —
4 250 000, om andra fel dn slumpfelen dr férsumbara.

Av tabell 5 framgar att antalet i arbetskraften under
november 2001 var 4 384 000 och under november ar 2000
4 359 000. Osiikerhetstalet for forindringen pa ett ars sikt ér
35000. Det innebdr att forindringen mellan de tva
tidpunkterna skall vara minst 35 000 for att forindringen
skall vara statistiskt sdkerstalld.

Eftersom forindringen av antalet i arbetskraften mellan
november 2001 och november 2000 &dr mindre in
osikerhetstalet dr fordndringen ej statistiskt sikerstilld.

5 Jamforbarhet med annan statistik

Uppgifter om sysselsittningen redovisas, forutom i AKU,
dven i andra undersokningar. Viktiga sadana killor dr den
foretagsbaserade sysselsittningsstatistiken, arlig regional
sysselsiittningsstatistik (ARSYS/RAMS) samt undersok-
ningarna av levnadsforhallanden (ULF). Dessa under-
sokningar dr inte jamforbara med AKU, huvudsakligen
beroende pa skillnader i undersokningsmetod, definitioner
och miittidpunkt.

AKU dr den enda killan som ger uppgifter om den totala
arbetslosheten. Didremot redovisar AMS  varje manad
uppgifter om bl.a. antalet personer, som ir registrerade vid
arbetsformedlingarna och kan ta ett arbete direkt. AKU:s
uppgift om antalet arbetslosa ir det officiella arbetslos-
hetstalet.




6 Definitioner m.m.

Sysselsatta

Sysselsatta omfattar foljande grupper:

— personer som under referensveckan utforde nagot arbete
(minst 1 timme) antingen som avlénade arbetstagare eller
egna foretagare (inklusive fria yrkesutovare) samt
oavlonade medhjilpare i foretag tillhérande maka/make
eller annan familjemedlem som han/hon bor tillsammans
med (= sysselsatta, i arbete).

— personer som inte utforde nagot arbete enligt ovan men
som hade anstillning eller arbete som medhjilpande
familjemedlem eller egen foretagare (inklusive fria yrkes-
utovare) och  var ullfilligt  franvarande  (hela
referensveckan). Orsak till franvaron kan vara sjukdom,
semester, tjinstledighet (t.ex. for vard av barn eller for
studier),  virnpliktstjanstgoring,  arbetskonflikt  eller
ledighet av annan anledning, oavsett om franvaron varit
betald eller inte (= sysselsatta, franvarande fran arbetet).

Personer som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska
program riknas som sysselsatta, t.ex. offentligt skyddat
arbete, Samhall, start av nidringsverksamhet eller
anstillning med 16nebidrag eller anstillningsstod.

Fast anstéallda

Tillsvidareanstillda personer.

Tidsbegrédnsat anstéllda

Personer med anstillningsstod eller sdsongarbete, prov-
anstillning, objekts—/projektsanstillning samt  Ovriga
former av tillfilliga arbeten.

Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre dn de skulle vilja gora av
arbetsmarknadsskal.

Relativa franvarotalet
Andelen (%) franvarande personer av antalet sysselsatta.

Arbetslosa

Arbetslosa omfattar foljande grupper:

- personer som inte var sysselsatta under referensveckan
men ville och kunde arbeta och dven sokt arbete (skulle
ha sokt arbete men var tillfalligt forhindrad att soka) under
de senaste 4 veckorna (inklusive referensveckan).

- personer som avvaktade nytt arbete med borjan inom 4
veckor.

I vart svenska arbetsloshetsbegrepp ingdr inte heltids-
studerande som sokt arbete.

Relativa arbetsldshetstalet
Andelen (%) arbetslosa personer av antalet personer i
arbetskraften.

| arbetskraften
Personer som dr antingen sysselsatta eller arbetslosa.

Relativa arbetskraftstalet
Andelen (%) personer i arbetskraften av befolkningen 16—
64 ar.

Ej i arbetskraften

Personer som varken dr sysselsatta eller arbetslosa tillhor
ej 1 arbetskraften. Gruppen omfattar bl.a. personer som
inte dr sysselsatta och dr studerande, hemarbetande eller
varnpliktiga. Till gruppen riknas ocksa personer i vissa
arbetsmarknadspolitiska program t.ex. arbetspraktik och
arbetsmarknadsutbildning.

Latent arbetssékande

Personer ¢j i arbetskraften som onskat och kunnat arbeta
referensveckan men ej sokt arbete. Till denna grupp {ors
dven heltidsstuderande som sokt arbete.

Naringsgren

Kodningen dr anpassad till Standard for svensk
nidringsgrensindelning (SNI 92) och har som bas EU:s
naringsgrensstandard NACE (Nomenclature Generale des
Activités  Economiques dans les Communautes
Européennes). SNI 92 infordes i AKU 1995 och
skattningarna ér fr.o.m. 1987 justerade med hinsyn tagen
till den nya standarden. Niringsgren bestdms for personer i
arbetskraften med utgdngspunkt frin det enskilda
foretagets huvudsakliga verksamhet vid det arbetsstille dar
urvalspersonen ir - eller senast varit - sysselsatt.

Yrke
Kodas from. 1997 enligt Standard for svensk
yrkesklassificering (SSYK), dvs. den svenska versionen av
den i EU gillande klassificeringen av yrken, ISCO 88
COM.

Socioekonomisk gruppering

Anstillda klassificeras med utgangspunkt fran yrke i
arbetare och tjinstemin enligt Socioekonomisk indelning
(SEI).

Utbildning

Hiamtas fran SCB:s register Befolkningens utbildning, dir
utbildningarna dr klassificerade enligt Svensk utbild-
ningsnomenklatur (SUN).

Sambandet mellan nagra centrala begrepp i AKU:

Befolkningen

| arbetskraften Ej i arbetskraften

Syssel- Arbets- Velat Ej velat
satta 16sa arbeta arbeta*
Tillfalligt Kunde arbeta Forhindrad
| arbete franvarande (latent arbets- att arbeta

hela veckan sokande)

*)Inklusive langvarigt sjuka, personer utomlands m.fl.




7 Arbetskraftsundersokningar
for befolkningen 65-74 ar och
EU-anpassad AKU

1986 reducerades det ordinaric  AKU-urvalet till att
omfatta  16-64-aringar mot tidigare  16-74-aringar.
Arbetskraftsundersokningar for befolkningen 65-74 ar har
didrefter gjorts intermittent fram till 2001. Under 1986-
1995 gjordes undersokningen under ett kvartal per ar och
1996-2000 under en manad, april, per ar i samband med
EU-anpassad AKU. Resultatredovisningen har skett i en
sarskild grundtabell "Befolkningen i aldern 65-74 ar”.

Samtliga linder som tillhér EU gor varje ar en AKU enligt
en EU-standard. I Sverige gjordes EU-anpassad AKU
1995-1998 i samband med undersokningen i april och
under 1999 och ar 2000 gjordes den i februari, mars och
april. Den storsta skillnaden jamfort med ordinarie AKU
dr, att forutom uppgifter om urvalspersonen, har dven
insamlats uppgifter om 6vriga medlemmar i det hushall
som urvalspersonen tillhor. Dessutom ingar vissa fragor
som inte belyses i den svenska AKU, exempelvis foljande:

- Nir (ar, manad) personen borjade sitt nuvarande arbete
- Skift-, kviills-, natt-, I6rdags-, séndagsarbete
- Forvirvsarbete i hemmet

En ny EU-forfattning fran 1998 stipulerar att den EU-
anpassade undersokningen skall vara kontinuerlig d.v.s.
data i enlighet med forfattningen skall insamlas under hela
aret och avse aldern 15-74 ar. AKU:s urval har dérfor
fr.oom. 2001 manatligen utvidgats med 15-aringar och
personer 65-74 ar och AKU:s undersokningspopulation
avser numera gruppen 15-74 ar. De extra EU-fragorna
stills till hela urvalet, dock ej till urvalspersonernas
hushillsmedlemmar. Dessa deltager endast sista giangen
urvalspersonen dr med. AKU kommer dven framledes att
redovisa 16-64 ar pa samma sitt som gjorts sen 1986. Nir
65-74 skall publiceras dr dnnu ej bestamt.

Utforligare beskrivning av urvalsforfarande, data-
insamling och resultatens tillforlitlighet m.m. finns i

"De svenska arbetskraftsundersokningarna (AKU)",
Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbildnings
statistiken 1996:2

"Urvals- och estimationsforfarandet 1 arbetskrafts-
undersokningarna (AKU)”, Mirza & Horngren (2001)

Summary

The Swedish Labour Force Survey is conducted monthly
by Statistics Sweden (SCB). The survey is based on
interviews with ca. 17 000 persons (aged 16-64) cach
month and since 2001 enlarged with 800 persons to cover
the survey population 15-75 years of age. Essentially,
concepts and definitions follow the guidelines of the
International Labour Office (ILO). The classifications of
industry and occupation correspond to the NACE
(Nomenclature Generale des Activités Economiques dans
les Communautes Européennes) and the ISCO 88 COM
systems respectively. The survey results regularly
published refer to the population 16-64 years of age.
Standard errors are given for some of the estimates that are
presented in the tables.

For further information see "The Swedish Labour Force
Survey”, Bakgrundsfakta till arbetsmarknads- och utbild-
ningsstatistiken 1996:3.
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Tabellforteckning

I Befolkningen i aldern 16-64 ar efter arbetskraftstillho-
righet, kon, alder och barninnehav samt relativa arbets-
16shets- och arbetskraftstal for samma kategorier.

2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbets-
marknaden och vanligen arbetad tid samt efter kon och
alder.

3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete
fordelade efter kon, sektortillhérighet for anstillda samt
efter niringsgren.

4 Anstillda  som arbetat mer @dn vanligt under
referensveckan i huvudsysslan  p.g.a.  Overtid/mertid
fordelade efter vanligen arbetad tid och kon.

5 Antal personer (1000-tal) efter arbetskraftstillhorighet
Jjamfort med foregiende manad och pa ett ars sikt. Osi-
kerhetstal for niva- och forindringsskattningar.

6 Relativa arbetskrafts-, franvaro- och arbetsloshetstal for
olika kategorier jamfort med foregiaende manad och pa ett
ars sikt. Osikerhetstal for niva- och forindringsskatt-
ningar.

7 Medelarbetstid och totalt antal arbetstimmar per vecka
for olika kategorier jimfort med foregaende manad och pa
ett ars sikt.

Teckenfoérklaring

- Intet finns att redovisa

0 Mindre @n 0.5 av enheten
Uppgift ej tillginglig eller alltfor
osiker for att anges
Uppgift kan ej forekomma

List of tables

I Labour force participation of the population 16-64
years of age, by sex, age and whether they have children or
not. Per cent of labour force unemployed, and per cent of
population in labour force.

2 Employed persons, by degree of attachment to the
labour market, usual hours worked, sex, and age.

3 Total number of actual hours worked per week for
persons at work, by sex, sector of employment, and
industry.

4 Employees who worked more than usual hours during
the reference week in main employment due to overtime,
by usual hours worked, and sex.

5 Number of persons (thousands) in various labour force
categories compared with the preceding month and one
year earlier. 2 x standard deviation of estimates of monthly
level and of changes.

6 Per cent of population in labour force, per cent of
employed persons absent from work, and per cent of
labour force unemployed, compared with the preceding
month and one year earlier. 2 x standard deviation of
estimates of monthly level and of changes.

7 Average and total number of actual hours worked per
week, compared with the preceding month and one year
carlier.

Explanation of Symbols

- Magnitude nil

0 Magnitude less than half of unit
Data not available or too uncertain
to be published
Category not applicable




AKU November 2001

Tabell 1 Befolkningen i dldern 16-64 ar efter arbetskraftstillhérighet, kon och alder samt
relativa arbetsléoshets- och arbetskraftstal for samma kategorier

Uppgifterna redovisas med osakerhetstal

Kon | arbetskraften (1000-tal) Eji Relativt Relativt
arbets- arbets- arbets-
Alder Syssel- Darav Arbets- Summa kraften |6shets- krafts-
satta franva- I6sa (1000-tal) tal tal
rande’ (%) (%)
Bada kénen
16-19 ar 112 £ 10 19 + 5 8+ 3 121 =+ 11 289 + 10 6,8 + 2,7 295 + 25
20-24 ar 307 = 12 31+ 6 24 + 5 331 £ 12 183 + 12 72 £ 14 64,4 + 23
25-34 ar 970 + 15 114 = 11 45 + 7 1015 = 14 185 + 14 45 + 0,6 846 + 1,2
35-44 ar 1059 + 13 95 + 11 34 + 5 1093 + 12 140 + 12 3,1 +0,5 88,7 + 1,0
45-54 ar 1047 =+ 11 79 + 10 23 + 5 1069 = 11 142 + 11 21 £05 88,3 + 0,9
55-59 ar 492 + 9 43 = 7 14 + 4 506 + 9 1183 = 9 28 +0,8 81,8 + 14
60-64 ar 233 + 10 28+ 6 16+ 4 249 + 10 208 + 9 6,3 + 1,6 54,4 + 2,0

Samtliga 4220 + 30 408 + 22 164 + 12 4384 + 30 1260 + 30 37+ 03 777+ 05

Man

16-19 ar 51« 7 9+ 3 6+ 3 57 « 7 154 + 7 10,8 +4,8 27,1 = 3,4
20-24 ar 162 + 9 10 + 4 183 & 3 175 =+ 9 86 + 8 76 £ 1,8 67,0 + 3,2
25-34 ar 517 + 10 31 + 6 23+ 5 539 £+ 10 72 £ 10 42 + 0,8 88,2 + 1,6
35-44 ar 546 + 9 30+ 6 20+ 4 566 + 9 64 + 9 3,6 £ 0,7 899 + 1,4
45-54 ar 531 + 8 28 + 6 15+ 4 546 + 8 66 + 8 2,7 £ 0,7 89,2 + 1,3
55-59 ar 256 + 7 15+ 4 8+ 3 264+ 7 49 =+ 6 29 £ 11 84,3 + 2,0
60-64 ar 126 + 7 14 + 4 8+ 3 134 = 7 94 + 7 58 + 2,1 58,8 + 3,0

Samtliga 2189 21 138 + 13 93 + 9 2282 + 21 585 21 41 04 79,6 £ 0,7

H
H

Man med

barn under

7 ar 421 21 10 430 34 2,2 92,6
Kvinnor

16-19 ar 61 + 8 10+ 3 2+ 2 63 =+ 8 135 + 7 32 27 32,0 + 3,8
20-24 ar 145 =+ 9 22 + 5 11+ 3 156 + 9 97 + 9 6,8 + 2,1 61,6 + 3,4
25-34 ar 454 + 11 83 + 10 23+ 5 476 = 11 113 = 11 47 1,0 80,8 + 1,8
35-44 ar 513 + 9 64 + 8 14+ 3 527+ 9 76 £ 9 26 + 0,6 874 + 1,4
45-54 ar 515 + 8 51 + 8 8+ 3 523+ 7 76 + 7 1,5 + 0,6 874 + 12
55-59 ar 236 + 6 27 + 5 7+ 3 242 + 6 64 + 6 28 +1,2 79,2 + 1,9
60-64 ar 107 = 7 14 £+ 4 8+ 3 1156 = 7 114 + 6 6,8 £ 24 50,1 + 2,8
Samtliga 2031 + 21 270 = 17 71 + 8 2103 + 21 675 + 21 34 +04 75,7 £ 0,8
Kvinnor

med barn

under 7 ar 360 96 15 374 84 4,0 81,7

1) Franvarande hela referensveckan.
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Tabell 2 Sysselsatta fordelade efter anknytningsgrad till arbetsmarknaden och vanligen
arbetad tid samt efter kon och alder

Kon Sysselsatta (1000-tal)
Alder Fast an- Tidsbe- Summa Foretagare Summa Darav
stallda gransat anstallda samt med- sysselsatta
anstallda hjalpande 1-19 20-34 1-34 35-
fam med| tim tim tim tim
Bada konen
16-19 ar 37 71 108 4 112 61 21 82 30
20-24 ar 178 118 296 11 307 40 50 90 214
25-34 ar 772 139 911 59 970 35 138 173 794
35-44 ar 850 88 937 121 1059 18 192 210 846
45-54 ar 867 58 925 122 1047 19 153 172 874
55-59 ar 396 24 420 72 492 15 87 102 389
60-64 ar 177 17 194 39 233 14 67 81 152
Samtliga 3277 514 3791 429 4220 203 707 910 3299
Man
16-19 ar 20 27 47 4 51 25 9 34 16
20-24 ar 109 44 153 9 162 13 15 28 133
25-34 ar 413 58 471 46 517 14 26 40 475
35-44 ar 427 28 455 90 546 5 23 28 517
45-54 ar 420 24 444 88 531 6 27 33 499
55-59 ar 193 il 204 52 256 5 12 17 239
60-64 ar 85 9 94 32 126 6 23 29 97
Samtliga 1668 200 1867 322 2189 72 135 207 1977
Kvinnor
16-19 ar 17 44 61 0 61 36 11 48 13
20-24 ar 69 74 143 2 145 27 35 62 81
25-34 ar 359 81 440 13 454 22 112 133 319
35-44 ar 422 60 482 31 513 14 168 182 329
45-54 ar 447 34 481 35 515 14 126 139 375
55-59 ar 203 13 216 20 236 10 75 86 150
60-64 ar 93 8 100 7§ 107 8 45 53 54

Samtliga 1609 314 1924 108 2031 131 572 703 1822
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Tabell 3 Totalt antal arbetstimmar per vecka for personer i arbete fordelade efter kon,
| anstallningens art samt efter naringsgren. Miljoner timmar.

Naringsgren Samtliga personer i arbete Darav anstallda

Kod enligt SNI192 Bada kénen Man Kvinnor ~ Samtliga Offentlig  Privat
sektor'  sektor’

01,02,05  Jordbr,skogsbr o fiske 4,2 3,6 0,6 1,3 0,1 1,2

10-37, Tillv, utv av mineral 28,4 21,9 6.5 26,6 0,1 26,5

40-41 o energiprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 13,8 10,9 2,8 13,1 0,0 13,1

45 Byggverksamhet 8,5 7,9 0,6 6,5 0,6 59

50-52, Handel o 27,0 18,6 8,5 22,3 0,1 22,2

60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 21,8 14,2 7 4 18,3 0,6 17,8

70-72,74  foretagstjanster

73-80 Utbildning, forskning 12,6 4.6 7,9 12,4 10,2 2.1

85 Vard och omsorg 22,5 3,4 19,1 22,0 19,2 2,8

55, Personl och kulturella 10,8 6,0 4.8 8,1 0,9 7,2

90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off férvaltning, mm 8,1 3,9 4.2 8,1 8,0 0,1
Summa 1442 84,2 60,0 1257 39,9 85,7

1) Sektoruppgifterna ar ej jamférbara med tidigare publicerade varden. Fr.o.m. 2001 tillampar AKU
en ny standard for sektorindelning; se avsnitt 6.
Tabell 4 Anstédllda som arbetat mer an vanligt under referensveckan i huvudsysslan p g a
overtid/mertid fordelade efter vanligen arbetad tid och kén

Vanligen arbetad tid Samtliga Darav med Relativt Overtid/

(huvudsyssla + ev anstéllda Overtid/ overtids-/ mertid

bisyssla) (1000-tal) mertid mertidstal 1000-tal
(1000-tal) (2) i procent timmar

Kén (1) (2) av (1)

1 timme -

Bada kdénen 3781 377 10,0 2847

Man 1864 236 12,7 1825

Kvinnor 1918 141 7.3 1021

1-34 timmar

Bada kénen 832 53 6,4 433

Man 167 9 5,5 86

Kvinnor 665 44 6,6 347

35 timmar -

Bada kénen 2949 324 11,0 2414

Man 1696 227 13,4 1739

Kvinnor 1253 97 T 675
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Tabell 5 Antal personer efter arbetskraftstillhorighet jamfort med féregaende manad och pa
ett ars sikt. Osakerhetstal for niva- och forandringsskattningar

Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Nov 00- Okt 01-

Nov 00 Okt 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01

| arbetskraften 4359 4396 4384 35 42 30

Man 2283 2294 2282 25 29 21

Kvinnor 2076 2102 2103 25 30 21

Sysselsatta 4189 4222 4220 36 42 30

Man 2188 2200 2189 25 30 21

Kvinnor 2000 2022 2031 25 30 21

Man med barn under 7 ar 422 431 421

Kvinnor med barn under 7 ar 371 394 360

Alder

16-24 ar 410 408 420 19 22 16

25-54 ar 3102 3086 3076 27 32 22

55-64 ar 677 727 725 15 18 13

Vanligen arbetad tid

1-19 timmar 210 210 203 19 22 16
20-34 timmar 667 708 707 32 37 26
35- timmar 3304 3288 3299 41 49 35

Naringsgren (enl SNI92)
Sysselsatta inom:

01,02,05 Jordbr,skogsbr o fiske 94 100 94 12 14 10
10-37, Tillv, utv av mineral 797 768 780 24 28 20
40-41 o engeriprod

darav

28-35 Verkstadsindustri 382 367 371 16 19 13
45 Byggverksamhet 225 237 222 15 18 12
50-52, Handel o 812 796 785 27 32 22
60-64 kommunikationer

65-67, Finansiell verksamhet, 580 600 619 26 30 21
70-72,74 foretagstjanster

73,80 Utbildning, forskning 369 393 378 24 28 20
85 Vard och omsorg 760 757 772 28 33 283
55; Personl o kulturella 329 323 334 22 26 18
90-93,95 tjanster, renhallning

75,99 Off férvaltning, mm 215 240 232 19 22 16
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Tabell 5 forts

Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Nov 00- Okt 01-

Nov 00 Okt 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01

Anknytningsgrad till

arbetsmarknaden

Anstallda 3765 3807 3791 40 48 34

Fast 3194 3279 3277 39 48 34

Tidsbegransat 571 529 514 31 34 24

Foretagare 409 398 420 24 31 22

Medhjalpande familje-

medlemmar 14 16 9 4 [ 3

Sektor (anstallda)’
Offentlig sektor 1259 1284 1279 - e -
Privat sektor 2503 2516 2508 41 49 34

Undersysselsatta
Personer som arbetar mindre
an de skulle vilja gérapga

arbetsmarknadsskal 259 259 248 21 24 17
Franvarande

fran arbetet

Hela veckan 423 416 408 30 31 22
darav p g a arbets-

tidens férlaggning 40 30 ail

eller helg

Del av veckan 795 657 799

darav p g a arbets-

tidens férlaggning 359 262 371

eller helg

| arbete 3765 3806 3813 44 48 34
Man 2048 2061 2051 30 33 23
Kvinnor 1717 1744 1761 32 36 25
Arbetslosa 170 175 164 17 17 12
Man 95 94 93 13 13 9
Kvinnor 75 80 7] 11 Tl 8
Alder

16-24 ar 30 42 32 8 8 6
25-54 ar 105 104 102 14 14 10
55-64 ar 35 28 30 8 8 6

1) Ny standard for sektorindelning anvands from. 2001; se avsnitt 6 . De tidigare publicerade manadsskattningarna
for ar 2000 har reviderats.
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Tabell 5 forts

Kategori Antal personer (1000-tal) Osakerhetstal (1000-tal) for
Foérandringen Nivan
Nov 00- Okt 01-
Nov 00 Okt 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01 Nov 01

Arbetslosas tidigare

arbetskraftstillhorighet

Nyintradande 17 16 15
Aterintradande 28 32 30

Boérjade stka arbete omedel-
bart efter foregaende arbetes
slut 125 126 120

darav slutade p g a
drifts- och personal-
inskrankning 38 34 37

Arbetsloshetstidens langd
Sokt arbete

mindre an 14 veckor 85 91 83
14-26 veckor 30 32 39
27- veckor 53 48 41
Uppgift saknas 3 3 1
Latent arbetssékande’ 152 131 135 15 18 13
darav heltidsstuderande 65 54 49

som sokt arbete

Ej i arbetskraften 1254 1245 1260 35 42 30
Man 568 572 585 25 29 21
Kvinnor 686 674 675 25 30 21
Studerande heltid 606 576 575
Hemarbetande B2 54 48

Alders-, tjanste- och

fortidspensionarer’ 98 91 85
Sjuka® 317 361 356
Arbete utomlands 26 24 25
Vistelse utomlands 21 23 24
Ovriga 136 116 146

1) Personer ej i arbetskraften som velat och kunnat ta arbete referensveckan.

2) Fortidspension av halsoskal ingar i gruppen sjuka.




