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Labour cost index for wage-earners and salaried employees in the private 
sector, October 2000 

Sammanfattning 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom den privata 
sektorn har för oktober 2000 beräknats till 129,2. Jämfört 
med oktober 1999 är detta en ökning med 3,0 procent. 
För tjänstemän inom den privata sektorn var arbets­
kostnadsindex 138,0 i oktober 2000. Detta är en ökning 

med 4,2 procent jämfört med oktober 1999. 
Undersökningsresultaten för november 2000 publiceras 

i Statistiska meddelanden (SM) serie AM 39 SM 0 I 02 
under vecka 5 år 200 I. 

Arbetskostnadsindex utveckling för arbetare och tjänstemän inom den privata sektorn 
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Arbetskostnadsindex för arbetare inom rival sektor 
SNI 92 

C+D+E 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 

C- 0 

Gruvor och mine ralut vinnings-, till ve rknings industri , e l- gas- och värmeverk 
Bygg industri 
Parti - och deta ljhande l: rep. av fordon, hushå ll sa rtikl ar, hote ll och restaurang 
Transport , magasine ring och kommunikation 
Finansie ll verksamhet, fas ti ghets- och uthymingsverksamhet, fö re tagstjänste r 
Utbildning, hä lso- och sjukvå rd, soc iala tj änste r; vete rinärverksamhet, and ra 
samhä lle liga och pe rsonliga tj änste r 
Tota lt 

Arbetskostnadsindex för fänstemän inom rival sektor 
SNI 92 

C+D+E 
D 
28 - 35 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 

C-0 

Gruvor och mine ralutvinnings-, till verknings industri , e l- gas- och värmeverk 
Ti 11 ve rkningsi ndustri 
Ve rkstadsindustri 
Bygg industri 
Parti - och deta ljhande l; rep. av fo rdon , hushå ll sa rtikl a r, hote ll och restaurang 
Transport, magasine ring och kommunikation 
Finansie ll ve rksamhet, fasti ghets- och uthymingsve rksamhet, före tagstj änste r 
Utbildning, hä lso- och sjukvård , soc iala tj änste r; ve terinärve rksamhet, andra 
samhä lle li ga och pe rsonliga tj änste r 
Tota lt 

Arbetskostnadsindex för industriarbetare 

SNI 92 

C+ D 

C 

D 

15+ 16 

17- 19 

20 

2 1+22 

2 1 

22 

23+24 

25 

26 

27+28 

27 

28 

29 

30-33 

34+35 

36+37 

28-35 

Gruvor och minera lutvinnings-, till ve rkning industri 

Gruvor och mineralutvinningsi ndustri 

Tillve rkningsindustri 

Li vsmede ls-, dryckesvaru- och tobaksindustri 

Textil -, bek lädnads- , läde r- och läde rvaruindustri 

Trävaruindustri , ej möble r 

Massa-, pappe rs- och pappe rsvaruindustri , fö rl ag; grafisk- och annan 

reproduktionsindustri 

Massa-, pappe rs- och pappersvaruindustri 

Förl ag; g ra fi sk- och annan reprodu ktionsindustri 

Kemi k industri , ste nkol sprod., raff. pe trole um prod . kärnbränsle 

Gummi - och plastvaruindustri 

Jord- och stenvaruindustri 

Stål- och meta ll ve rk , industri fö r metall va ror utom maskine r och apparate r 

Stå l- och meta llve rk 

Industri för me ta llvaror utom maskine r och apparate r 

Maskinindustri som ej ingår i annan underavde lning 

Industri för e l- oc h optikprodukte r 

Transportmede ls industri 

Övri g tillverkningsindustri 

Ve rkstadsindustri 

0kt 2000 Förändring från 
Kv I 94= 100 okt 1999,%* 

130,3 3, I 
129,4 4,4 
128,8 2,9 
129,9 2,9 
124,7 3,2 
122,4 0,9 

129,2 3,0 

0kt 2000 Förändring från 
Kv I 94= 100 okt 1999,%* 

142,7 5, I 
142,4 4,9 
14 1,8 5,8 
134,8 4,3 
135,8 5, 1 
134,5 1,6 
140,2 4,0 
134,4 3,5 

138,0 4,2 

0kt 2000 Förändring från 

Fe b 1994= I 00 okt 1999,%* 

130,4 3, 1 

133 ,7 5,4 

130,5 3, I 

128,9 4, 1 

13 1,2 4, 1 

129,3 3,4 

129,4 3,0 

132.7 3,3 

124,6 2,8 

13 1, I 1,7 

129, 1 3,0 

132, I 3,3 

128,9 2,5 

136,8 2,2 

127,3 3, I 

128,4 3,2 

132,3 1,9 

136, 1 4,2 

129,4 2,9 

13 1,3 3,3 

• Förändrings talen är baserade pil fö rändringar mellan de defi nitiva arbetskostnaderna 1999 och de preliminära kos tnaderna 2000. Till 
de preliminära kos tnaderna kan ytte rl igare kos tnader komma i fo rm av retroakti va löneut betalningar. Defin iti va indextal fasts tä lls 
efter sex månader. 



Arbetskostnadsindex 
användningsområden 
Arbetskostnadsindex beskrive r den totala arbetskost­
nadens utveckling över tiden. Index tal används huvud­
sak ligen som unde rl ag vid index reg leri ng av avtal när 
t.ex.: 
- en produktionsprocess sträcke r sig över många är, 

produktionsprocessen påbörjas ltlngt e fte r avta lstid­
punkten, 
avtalsperioden ska förlängas. I stä ll et för att träffa 
avta l med fasta prise r för en beg ränsad period och 
därefte r åte ruppta nya pris förhand I inga r så kan avtalen 
index reg le ras för en längre pe riod . 

Underlag för statistiken 
l a rbetskostnadsindex ingår lön för arbetad och ej arbetad 
tid , kontanta e rsättningar och andra förmåner samt 
arbe tsgivaravgi fter enli gt lagar och avtal. Samt liga 
arbetskostnadskomponenter ä r gruppe rade i SlAK­
omräden enligt en sä rskild standard - Standard för Svensk 
Inde lning av Arbetskraftskostnader, S IAK/SlAT. En 
förteckning över de arbetskostnade r som ingå r i arbets­
kostnadsindex återfi nns på sid 9. 

Lönevariabler avseende arbetare 
Genomsnittlig timlön för arbetad tid 
Timlöner hämtas frän mänadsundersökningen Konjunk­
turstatistik, löne r för privat sek to r. r timlönen ingår 
utbeta ld lön före skatteavdrag svarande mot arbetade 
timmar (tidlön, prestationslön , ackordskompensation , 
ackordsöverskott, ri sktill ägg, smutstillägg m.m. , sk ift­
till ägg, ski ftformstill ägg, övertidsersättning, väntetids­
ersättning, till ägg för obekväm a rbetst id , restid, gångtid). 
Frän och med 1999 å rs unde rsökninga r utes luts jour­
ersättning frän lönevari abe ln lön för arbe tad tid. 
Jourersättningar redovi sas istället till sammans med 
kontanta e rsättninga r och naturaförmåner. 

Helglön 
Helglön skattas enligt en mode ll. Vid beräkningen 
används både genomsnittlig timlön för arbetad tid, 
exklusive övertid , och he lg lön, uttryc kt i kronor per 
timme frän senast till gäng liga strukturstati stik över 
a rbetarl öne r, ( 1999 års strukturlönestatis tik ). Med hjälp 
av dessa va ri abler beräknas en he lg lönekvot = helglön / 
genomsnittlig timlön exk lusive öve rtid. Den utbeta lda 
he lg lönen för aktue ll mätperiod beräknas sedan genom att 
multiplicera he lg lönekvoten med mätperiodens 
genomsnittliga timlön för arbetad exk lusive öve rtid tid 
enligt ml\ nads undersökn ingen Konjunkturstati stik , löner 
för privat sektor. Helglönekvoten uppdaterades med 1999 
års strukturstati stik frän och med beräkningarna av 
definitiva indextal för januari 2000 och preliminära 
indexta l för juli 2000. Frän och med denna uppdate ring 
används ett rull ande genomsnitt omfattande de fyra 
senaste årens he lg lönekvoter. 
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Semesterlön 
Aktuell månads semesterlön skattas enli gt en modell. Vid 
be räkningen används Arbetskraftsundersökningarnas 
månat liga redov isninga r över semeste rlönegrundande 
frånvaro och arbetade timmar. Med dessa båda variabler 
som unde rl ag, omräknade till ett rullande årsgenomsnitt , 
beräknas en semesterlönegrundande frånvaroprocentsats 
för olika branscher inom den privata sektorn . 

Semesterlön utgår enligt lag med 12 procent på 
utbeta ld lönesumma före skatt. Utöve r den lagstadgade 
semeste rlöneprocentsatsen ti 11 kommer en procentenhe t 
för semeste rlöner enligt förbundsavta l. Aktue ll periods 
semeste rlön be räknas däre ft e r genom multiplikationen 
semesterlönegrundande frånvaroprocent x semeste rlöne­
procent x genomsnittlig timlön för arbetad tid fö r aktue ll 
mätpe riod. 

Sjuklön 
Sjuklön för redovisningsperioden hämtas frän månads­
unde rsökningen Konjunkturstati stik , löner för privat 
ektor. Vid beräkningen av sjuklön används ett rull ande 

genomsnitt omfattande de fyra senaste mätmänaderna . 

Kontanta ersättningar och naturaförmåner 
Dessa e rsättninga r tas direkt frän 1999 års stru kturstatistik 
över a rbe ta rlöne r. Förmånerna vi lka avse r det 
genomsnittliga värdet för perioden september - oktober 
1999 hä ll s konstanta och uppdateras en gäng ärt igen 1 • 

Definitionen av kontanta e rsättni ngar och förmåner har i 
1997 års strukturlöneundersökn ing fö r arbetare del vis 
ändrats till att även omfatta jour- vänte- och rest ids­
e rsättning. På grund av detta skedde unde r 1999 en 
mindre dubbelredovi sning av vänte- och restids­
e rsättningar då de även ingå r i vari abe ln lön för arbetad 
tid i Konjunkturstati stiken, löne r för privat sektor. 

Lönevariabler avseende tjänstemän 
Genomsnittlig månadslön 
Arbetskostnadsindex för tjänstemän baseras på genom­
snittliga överenskomna månadslöner inklusive provi ­
sioner, tantiem, premie löner och naturaförmåner m.m. 
frän Konjunkturstatist ik , löner för privat sektor. Den 
genomsnittliga månadslönen beräknas i denna under­
sökning som kvoten me ll an överenskommen månadslön 
plus provi ioner m.m. dividerat med antal he ltids­
tj änstemän, (de ltidspe rsoner räknas om till he ltids­
personer). Hänsyn till eventue ll a e rsättninga r för övertids­
arbete har inte kunnat tas. 

Sjuklön 
Sjuklön för redov isningsperi oden hämtas frän månads­
unde rsökningen Konjunktursta ti stik , löne r för privat 

1 Kontanta e rsättningar och förmåner har uppdaterats 
med värden frän 1999 å rs strukturlönestati stik vid 
be räkningen av definitiva indexta l för januari 2000 och 
pre liminära index ta l för juli 2000. 
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sektor. Vid beräkningen av sjuklön används ett rullande 
genomsnitt omfattande de fyra senaste mätmånadema. 

Kontanta ersättningar och naturaförmåner 
Dessa ersättningar tas från och med år 2000 från den 
årliga strukturlönestati stiken för tjänstemän inom privat 
sektor. Variabeln innehåller förutom förmåner som 
ersättn ingar för bil , drivmedel mm , ersättningar för jour-, 
beredskaps- och väntetid samt restid utanför ordinarie 
arbetstid. Före år 2000 ing ick fönnåner i Konjunkturlöne­
statistikens variabe l Genomsnittlig månadslön. 

Arbetstid 
Beräkningarna av arbetskostnadsindex och löneindex för 
tjänstemän baseras på konjunkturstatistikens överens­
komna månadslöner för överenskommen arbetstid en ligt 
anställningsavtal. Av denna anledning görs en justering 
för eventuel la arbetstidförändringar. För att beräkna den 
genomsn ittliga månadsarbetstiden används genomsnittlig 
veckoarbetstid för olika branscher från strukturlöne­
statistiken för tjänstemän inom privat sektor~. 

Arbetsgivaravgifter 
För både arbetare och tjänstemän beräknas arbetsgivar­
avgifter en ligt lagar och avtal. Dessa avgifter beräknas i 
procent av lönesumman. 

Arbetare och f änstemän 
Sjukförsäkring 
Arbetsskadeförsäkring 
Arbetsmarknadsavgi ft 
Allmän löneavgift 
Föräldraförsäkring 
Ålderspension 
Efterlevandepension 
Totalt 

1999 
7,50 
1,38 
5,84 
8,04 
2,20 
6,40 
1,70 

33,06 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal 

2000 
8,50 
1,38 
5,84 
3,09 
2,20 

10,21 
1,70 

32,92 

Nedan redovisas arbetsgivaravgifterna enligt avtal 
arbetare och t"änstemän som rocentsatser. 
T'änstemän 1999 2000 
ITP 9,8 ca 11,0 ca 
TGL 0,2 ca 0,2 ca 
TFA 0,01 0,01 
Trygghetsrådet 0,30 0,30 
Totalt 10,3 ca 11,5 ca 
I Arbetare 1999 2000 

AGB 0,19 0,09 
AGS 0,70 0,80 
Pension 3,50 3,50 
Premiebefrielseförsäkring 0,40 0,50 
TFA 0,02 0,02 
TGL 0,34 0,34 
Totalt 5,15 5 25 

för 

2 Månadsarbetstiden har uppdaterats med värden från 
1999 års strukturlönestatisik från och med beräkningen av 
definitiva indextal för januari 2000 och preliminära 
indextal för juli 2000. 

Vid beräkningen av den privata sektorns kostnader för 
arbetarnas och tjänstemännens avtalsförsäkringar har de 
premier som fastställt s av SAF och LO använts. Samma 
procentsatser har därmed använts för samtliga branscher. 
Cirka 1/3 av samtliga företag inom den privata sektorn 
tillhör SAF, cirka 1/3 har så kallade hängavtal med SAF 
och dessa avta l inkluderar avtalsförsäkringar. Den reste­
rande 1/3-delen har olika frivilli ga försäkringsalternativ. 

ITP (Industrins och handelns ti lläggspension), avtalad 
mellan SAF och PTK omfatrar c irka 35 000 företag med 
cirka 600 000 aktiva tjänstemän. 

Särskild löneskatt 
I arbetskostnaden ingår även särskild löneskatt på 24,26 
procent. Arbetsgivare skall erlägga sä rskild löneskatt på 
kontant lön samt på skattepliktiga kostnadsersättningar 
och förmåner till personer som vid årets ingång är 65 år 
e ller äldre. En ligt SAF är löneskatten för 2000 beräknad 
till 0,9 procent av lönesumman för arbetare och 2,6 
procent för tjänstemän . 

Preliminära och definitiva indextal 
Sex månader efter publice ringen av preliminära indextal 
fastställ s definitiva index tal. Nytillkomna lönedata samt 
redovi sade retroaktiva löneutbetalningar avseende 
tidigare månader adderas till de tidigare preliminära löne­
nivåema och definitiva arbetskostnadsindex presenteras 
som bygger på årets löneförhandlingar. 

Publicering av Arbetskostnads­
index 
Arbetskostnadsindex för industriarbetare , AKI(A) enligt 
SNI 69 och med baså ret 1973 = 100 publicerades till och 
med utgången av 1994. Därefter publice rades arbetskost­
nadsindex för industriarbetare , AKI(am) enligt standarden 
SNI 92 och med basperioden februari 1994 = I 00. Publi ­
ceringen skedde i Statistiska meddelanden, serie AM 15 
SM. 

Det årliga arbetskostnadsindex för industritj änstemän, 
AKT, en! igt SNI 69 och med basåret 1980 = I 00, ersattes 
från och med 1995 med det nya kva11al sv isa arbetskost­
nadsindexet för tj änstemän inom privat sektor AKI(tk). 

Det tidigare arbetskostnadsindexet AKT samt det nya 
indexet för arbetare och tjänstemän publicerades i 
Statistiska meddelanden med beteckningen AM 27 SM. 

Från och med I 997 publiceras både arbetskostnadsi ndex 
för industriarbetare och arbetskostnadsindex för arbetare 
och tjänstemän inom den privata sek torn månadsv is. De 
båda indexserierna publiceras till sammans i föreliggande 
Statistiska meddelande och de gamla se rierna AM 15 SM 
och AM 27 SM upphörde därmed. 

Från och med 1998 upphörde publiceringen av de 
kvartal sv isa indexserierna för arbetare och tjänstemän 
inom privat sek tor. 



Arbetskostnadsindex 2000 
Inga förändringar har ägt rum som påverkar indexta len. 

Standard för svensk indelning i 
branscher, SNI 92 
Branschindelningen för arbetskostnadsindex sker en ligt 
branschklassificeringen SNI 92, vilken har EU:s revide­
rade näringsgrensstandard, NACE Rev. I som bas. 

Samordningen mellan NACE och SNI 92 är första 
steget i ett utveck lingsarbete mot ökad framtida jäm­
förbarhet mellan Sveriges och EU-ländernas statistik på 
olika områden. 

Arbetskostnadsindex för den privata sektorn beräknas 
för aggregerade nivåer och i några fall sammanslagningar 
av aggregerade nivåer och undergrupper. Bransch­
nivåerna vid publiceringen av arbetskostnadsindex för 
den privata sektorn har bestämts med utgångspunkt från 
en kombination av SNI 92 och den tidigare SNI 69. 

1 Svensk standard för indelning av 
Arbetskraftskostnader m.m. (SIAK) 
I tabellredovi sningen används koder och benämninga r 
enligt Svensk standard för Indelning av Arbetskraftskost­
nader m.m. (SIAK). Enligt avtal med arbetsmarknadens 
parter skall denna terminologi användas vid indelning av 
arbetskraftskostnader. 

Vid beräkning av arbetskostnadsindex ingår lön för 
arbetad tid (SIAK I), lön för ej arbetad tid (SIAK 2), andra 
kontanta ersättningar och naturaförmåner (SIAK 3) samt 
avtalsbestämda och lagstadgade arbetsgivaravgifter (SIAK 
4 och 6). En förteckning över ingående arbetsg ivaravgifter 
återfinns på sidan 4. I förteckningen anges också med 
vilka procenttal de olika avgifterna ingår i indexet. 

Arbetskostnadsindex inverkan av 
yttre faktorer 
Strukturell påverkan 
Redovisningen av indextal speglar inte enbart 
förändringar beroende av lönerev isioner. lndextalen 
påverkas också av strukturella förändringar i samhället, 
t.ex . bolagise ringar av statliga företag och strukturella 
förändringar i arbetskraftens sammansättning (nyrekry­
tering, avgångar, befordran och arbetsbyten). 

Variationer under året 
Arbetskostnadsindex varierar säsongmässigt under året. 
Störst betydelse för kostnadsnivån har de avtalsmässiga 
höjningarna. Bland orsaker till säsongmässiga variationer 
kan nämnas: 

Kalendariska effekter: Kontinuerligt arbete under stor­
helger, som t.ex. under 2:a kvartalet, påve rkar på arbetar­
sidan lönenivåer och därmed arbetskostnadsindex uppåt. 

F eriearhete: Skolungdomars feriearbete under sommar­
månaderna betalas med lägre lön (färre tillägg), vilket på­
verkar arbetskostnadsindex nedåt. 
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Tillförlitlighet i skattningar av löne­
nivåer i indexen oktober 2000 
Genomsnittliga löner med 95-procentigt 
konfidensintervall kring skattningen 

Arbetare 
SNI 92 

C+D 
C 
D 
15- 16 
17- 19 
20 
21-22 
21 
22 
23-24 
25 
26 
27-28 
27 
28 
29 
30--33 
34--35 
36--37 
28-35 
C+D+E 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 
Totalt 

T"änstemän 

Timlön för 
arbetad tid 

11 1,35 
133,35 
111,10 
104,34 
97,07 

104,69 
123,55 
128, 13 
116,56 
119,72 
107,3 1 
108,95 
110,06 
122,39 
104,76 
108,66 
108,68 
117, 18 
101 ,54 
110,26 
111 ,38 
113,65 
96,59 

107,67 
96,18 
96,11 

106,27 

SNI 92 Månadslön inkl. 

C+D+E 
D 
28-35 
F 
G+H 
I 
J+K 
M+N+O 
Totalt 

rovision m.m. 
25 325 
25 438 
25 781 
23 998 
23 144 
20 829 
25 777 
20 507 
23 909 

Definitioner 
Privat sektor 

95-procentigt 
konfidensintervall 

± 0,24 
± 1,44 
± 0,24 
± 0,79 
± 0,55 
± 0,54 
± 0,72 
± 0,92 
± 0,91 
± 0,96 
±0,64 
± 0,79 
± 0,52 
± 0,45 
± 0,69 
± 1,03 

± 0,56 
± 0,55 
± 0,56 
± 0,38 
± 0,24 
± 0,72 
± 0,77 
± 0,99 
± 1,48 
± 1,09 
± 0,29 

95-procentigt 
konfidensintervall 

± 53 
± 57 
± 82 
± 331 
± 445 
± 206 
± 433 
± 218 
± 151 

Definitionen för privat sektor följer nationalräken­
skapernas indelning. Ett undantag är de affärsdrivande 
verken som i Konjunkturstatistiken räknas till den 
offentliga sektorn. 
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Basperiod 
Den privata sektorns arbetskostnadsindex har I :a 
kvartalet 1994 som baspe riod medan arbetskostnads index 
för industri arbetare har fe bruari 1994 som basperiod. 

Mätperiod 
Index ta lens mätperiod omfattar en månad både fö r 
industriarbetarna och arbetare och tj änstemän inom den 
privata sektorn . 

Publicering av index för vissa 
serviceföretag (HSl-80) 
HSI-80 är ett arbetskostnadsindex för se rviceföretag 
inom hiss- och rulltrappsbranschen med januari- mars 
1980 som bas (= 100). 

SCB insamlar, på uppd rag av Hissförbundet inom 
Sveriges Verkstadsindustrier, uppgifter frän medlems­
fö retagen för beräkning av HSI-80. Uppgifte rna avser 
under kva rtalet arbetade timmar och mot dessa svarande 
lönesummor till servicetekniker involverade i service­
verksamheten. 

I lönesumman skall ingå lön för arbetad tid . För 
beräkning av indexet används samma beräkningsmetoder 
som vid be räkning av AKI(am). Det bör observe ras att 
HSI-80, till skillnad frän AKl(am) bygger på uppgifter för 
helt kvartal. 

IT-Konsultindex 
Stati sti ska Centralbyrån beräknar, på uppdrag av 
branschorganisationen IT-Företagen, ett kvartalsv is IT­
Konsultindex frän och med I :a kvartalet 1999. 

Syftet med IT-Konsultindex är att beskriva arbets­
kostnadens utveckling fö r IT-branschen. lndextalen 
används huvudsakligen som underlag vid index reglering 
av avta l. IT-Konsult index bygger på uppgifter om 
överenskomna löner, sjuklöner och förmåner samt arbets­
g ivaravgifte r enl igt laga r och avtal, inklusive särskild 
löneskatt fö r yrkeskategori erna projektledare, utredare, 
konsulter; programmerare och maskinvarukonstruktörer. 
IT-Konsultindex bygger på uppgifter fö r helt kva rtal. 

Arbetskostnad för vård och omsorg 
Arbetskostnad fö r värd och omsorg mäter den totala 
arbetskostnadens utveckling över tiden för grupperna 
sjuksköterskor, undersköterskor samt vårdbiträden, 
skötare och vårdare. 

Underlaget till arbetskostnadsindexet grundar sig på 
lönestati stiken för primärkommunal sektor. I arbets­
kostnadsindexet ingår månadslön, sjuklön samt arbets­
givaravgifter enligt lagar och avtal. Med månadslön avses 
grundlön plus rörliga till ägg där både grundlönen och de 
rörliga tilläggen är uppräknade till heltidstj änstgöring. De 
arbetsgiva ravg ifter som ingår i beräkningarna är fö ljande: 

Arbetsg ivaravgifter enl lag 
Arbetsg ivaravgifter enl avtal 
Totalt 

Tillgänglighet 
Spridningsformer 

1997 
32,92 
4,76 
37,68 

1998 1999 
33,03 33,06 
4,3 1 6, 17 
37,34 39,23 

Arbetskostnadsindex publiceras kortfa ttat i press­
meddelanden på SC B:s webbplats http: //www.scb.se 
vardagar den 30:e i varje månad. Om den 30:e i månaden 
infaller en lördag publice ras indextal den 29:e och om 
den 30:e är en söndag publiceras index tal följ ande 
måndag. Samtliga AKl-tidsseri er publiceras också på 
webbplatsen 
http://www.scb.se/arbetsmarknad/lonesummor/aki/aki .asp 
samt i de stati sti ska database rna, i All män mänads­
stati stik, Indikatorer och Byggindex. De tryckta publika­
tionerna kan be tä llas hos SC B:s publikationstjänst i 
Örebro, tfn O 19- 17 68 00, fax O 19- 17 64 44 och e-post: 
publ@scb.se 

Dokumentation 
Beskri vning av arbetskostnadsindex finns på webbplatsen 
http://www.scb.se/arbetsmarknad/lonesummor/aki/aki .asp. 

Summary 
This report presents results regarding labour cost index 
for wage-eamers and salaried employees in the private 
sector. 

The total labour cost index fo r October 2000 was for 
wage-eamers 129.2 an increase by 3.0 per cent from the 
same period 1999. 

The total labour cost index for salaried employees in the 
private sector was for the same pe riod I 38 .0 an increase 
by 4.2 per cent compared with the same period 1999. 

The estimates are not adjusted to take into account 
changes in the composition of labour force. Seasonal 
vari ations are not taken into account. 

The labour cost index for wage-earners 
The total labour cost fo r wage-earners includes pay for 
hours worked, pay for hours not worked, other cash 
payments and payments in kind, cost for additional 
pension benefi ts and other collec ti ve fees, contribution to 
the hea lth insurance scheme, contributions to the national 
basic and supplementary pension scheme, sick-pay and 
other collecti ve fees and a spec ial pay roll tax. Since 1995 
a general pay roll tax is included. 

Short-te rm information ex ists onl y for pay fo r hours 
worked , SIAK I, and the corresponding hours worked. 
These data are collected in the monthly survey Wages 
and salaries in the private sector. The reported amount of 
wages incl ude hourl y eamings from time-work or piece­
work , ove rtime supplement pay and shift pay, additional 
inconvenient hours of work and piecework compensation. 

Pay fo r hours 1101 worked, SIAK 2: Pay and remu­
neration for weekends and public holidays, holiday pay, 



holiday remuneration, benefit s for il lness etc. a re as a rule 
calculated as simple regress ion estimates. Sick pay is also 
collected in the monthly survey Wages and sa lari es in the 
private sector. 

Other cash payments, payme11ts in kind etc ., SIAK 3 are 
based on data reported in the yea rly survey A verage 
hourly eamings of wage-eamers in the private sector. 

Employer 's social security expe11diture, SIAK 4 (exc l. 
tatutory employment taxes), e.g. costs of additional pen­

sion benefits, other collective fees and statuto,:v emplo_v­
mellf taxes, SIAK 6, e.g. contribution to the health 
insurance scheme, contribution to the national basic 
pension scheme, other statutory employment taxes and a 
general payroll tax are ca lculated on the bas is of charges 
in per cent from basic data la id down by the Swedish 
Employer 's Confederation (SAF) and insurance 
companies which administrate the Swedish sec urity 
system . 

Cost for vocational training, medica l ca re and other 
staff welfare services, reimbursements and other costs, 
SIAK 5 and 7 are excluded from the labour cost index. 

The labour cost index for employees 
The total labour cost for emplo_vees includes month ly 
sa laries, other cash payments and payments in kind , 
These costs are collected in the short-term survey Wages 
and salaries in the private sector. Emplo_ver 's social 
security expe11diture, SIAK 4 and statutory employment 
taxes, SIAK 6 are almost the same as for the wage­
eamers. 

7 

Classification of industries 
The industries are class ified according to Swedish 
Standard lndustrial Classification, 1992, SE-SIC 92. The 
classi fi cation standard is based on the rev i sed standard 
NACE Rev. I (NACE = Nomenc lature Genera le des 
Activites Economiques dans les Communautes Euro­
peennes) . A table over industries incl uded is to be found 
on page 8. 

Classification of costs 
The labour costs are classified according to Swedi sh 
Standard Classification of Labour Costs, SIAK 1989. A 
table over labour costs included is to be found on page 9. 

IT Consultancy Index 
On behalf of the Association of the Swedish IT and 
Telecom Industry (IT-Företagen), Statisti cs Sweden 
ca lcul ates quarterly index numbers for labour costs in 
computer consultancy and computer se rvice companies, 
from the first quarter of 1999 onwards. 

The purpose of the IT Consultancy Index is to desc ribe 
the development of labour costs in the IT sector. The 
index numbers are mostly used as the basis for linking in 
connection with changes in contract prices. 

The IT Consultancy Index is based on agreed monthly 
salaries, sick pay, other cash payments, payments in kind 
and employers' social security expenditure, including 
statutory employment taxes. Each index number is based 
on data for three months (one quarter of the year). 
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Tabellförteckning 
Tabe ll I 

Tabell 2 

Tabell 3 

Tabe ll 4 

Tabe ll 5 

Tabe ll 6 

Pre liminära arbetskraft skostnader fö r arbetare inom 
industri , oktober 2000 

Arbetskostnadsindex fö r arbetare inom gruv- och 
tillverkningsindustrin , A KI(AM ), inklusive sä rskild 
löneskatt , Februari 1994= I 00 

Löneindex fö r arbe tare inom gru v- och 
till ve rknings industrin , LÖI, Februari 1994= I 00 

Arbetskostnadsindex för serviceföretag inom hiss­
och rulltrappsbranschen, HSI 80, januari - mars 
1980 = 100 

IT-Konsultindex, Kva 11al I 1999= 100 

Arbetskostnadsindex för vä rd och omsorg, 
1995= 100 

Tabell 7 Preliminära arbetsk raftskostnader fö r a rbetare inom 
privat sektor, oktober 2000 

Tabell 8 Pre liminära arbetskraftskostnader fö r tj änstemän 
inom privat sektor, oktober 2000 

Tabe ll 9 Arbetskostnadsindex för arbetare inom pri vat 
sektor, AKJ(ak), inklusive särski Id löneskatt , 
Kvartal I 1994= 100 

Tabe ll I O Löneindex för arbetad tid för arbetare inom privat 
sek tor, LÖI(ak), Kvartal I 1994= I 00 

Tabell 11 Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom pri vat 
sektor, AKI(tk ), inklusive särskild löneskatt , 
Kva rta l I 1994= I 00 

Tabell 12 Löne index fö r tjänstemän inom pri vat sektor, 
LÖl(tk ), Kvartal I 1994= 100 

Preliminary labour costs for wage-eamers in mining, 
quarry ing and manufac turing in October 2000 

Index numbers for labour costs, including taxes on the 
labour force, for wage-eamers in mining, quarry ing and 
manufac tu ring, February 1994= I 00 

Index numbers fo r direc t wages for wage-eamers in 
mining, q uarrying and manufacturing, February 
1994= 100 

Index numbers fo r labour costs for the industries of 
e levators and escalators, January - March 1980 = I 00 

Index numbers fo r labour costs for the data consultancy 
and data serv ice companies, I" quarte r of 1999= I 00 

lndex numbers for labour costs fo r health 
establ ishments, 1995= I 00 

Pre liminary labour costs fo r wage-earners in the pri vate 
secto r, October 2000 

Preliminary labour costs for sa la ried employees in the 
private sec tor, October 2000 

Index numbers for labour costs, including taxes on the 
labour force and sick-pay for wage-earners in pri vate 
sector, I" quarter 1994= I 00 

Index numbers fo r direct wages for wage-earners in 
pri vate sector, I" quarte r 1994=100 

Index numbers fo r labo ur costs, inc lusive taxes on the 
labour force for employees in the pri vate sec tor, I" 
quarter 1994= I 00 

Index numbers fo r di rect wages fo r e mployees in the 
pri vate sector, I" quarte r 1994= I 00 



Förteckning över näringsgrenar 
List of branches 

Nedanstående branscher ingår i arbetskostnadsindex för industriarbetare 

Standard för näringsgrensindelning 
C+D G ru vor och mine ralutvinnings-, till ve rknings industri 
C G ruvor och mine ralutvinningsindustri 
D Ti ll ve rknings industri 
I 5+ 16 Li vsmedels-, d ryc kesvaru- och tobaksindustri 
17-19 Tex til -, bekl ädnads-, läder- och läde rvaruindustri 

20 
2 1+22 

2 1 
22 

23+24 

25 
26 
27+28 

27 
28 

29 
30-33 

34+35 

36+37 

28-35 

Träva ruindustri , ej möbler 
Massa-, pappe rs- och pappersvarutill ve rkning, förl ag; 
gra fi sk- och annan reproduktionsve rksamhet 
Massa-, pappers-, pappe rsvaruindustri 
Förl ag; grafis k- och annan reproduktionsindustri 

Kemisk industri , stenko lsprod ., raff. 
Petroleumproduktion , kärnbränsle 
Gummi- och pl astvaruindustri 
Jord- och stenvaruindustri 
Stå l- och meta ll verk , metall varu industri exkl. 
maskine r och apparate r 
Stål- och meta ll verk 
Industri för metall varor exkl. maskine r och apparate r 

Maskinindustri som ej ingå r i annan underavde lning 
fndu stri för e l- och optikprodukte r 

T ransportmede lsindustri 

Övri g tillve rknings industri 

Ve rkstadsindustri 

Standard industrial classification 
Mining and quarrying, manu fac turing 
Mining and qua rrying 
Manufac turing 
Manufac ture of food, beverage and tobacco 
Manu fac ture of tex til es and tex tile products, 
manufac ture of leathe r and leathe r products 
Manu fac ture of wood and wood products 
Manu fac ture of pulp, pape r and pape r products, 
publi shing and printing 
Manufac ture of pulp, pape r and pape r products 
Publi shing, printing and reproduction of recorded 
media 
Manufac ture of coke, refined petroleum products and 
nuc lea r fue l, chemicals and chemical products 
Manu fac ture of rubber and plas ti c products 
Manu fac ture of non-meta lli c minera l products 
Manufac ture of bas ic meta ls and fa bricated meta! 
product. 
Manu fac ture of bas ic me ta ls 
Manu fac ture of fa bricated meta l products, except 
machinery and equipment 
Manu fac ture of mac hine ry and equipment n.e .c. 
Manu fac ture of offi ce machine ry and compute rs, 
e lectri ca l machinery and apparatus n.e .c ., 
manu fac ture of medica l-, prec ision-, optical 
instruments, watches, c locks 
Manu fac ture of motor ve hicles, trai le rs and semi 
tra i I e rs, manu fac ture o f othe r transport equipment 
Manu fac turing of furniture; manufac turing n.e.c., 
recyc ling 
Manu fac ture of fabricated meta l products, mac hine ry 
and eguipment (Enginee ring industry) 

Nedanstående branscher ingår i arbetskostnadsindex för privat sektor 

C+ D+E 

D 
28-35 

F 
G+H 

J+K 

M+N+O 

C- 0 

Gruvor och minera lutvinning ind ustri , 
till ve rknings industri, e l-, gas- och vä rmeverk 
T ill ve rkningsindustri 
Verkstads industri 

Byggindustri 
Parti - och deta ljhande l; reparation av fo rdon, 
hushå ll sart iklar, ho te ll oc h restaurang 

Transpo11 magas ine ring och kommunikationer 
Finansie ll ve rksamhet, fas tighets- och uthyrnings­
ve rksamhet, företagstjänster 
Utbildning, hälso- och sj ukvård , soc ia la tjänste r; 
vete rinä rverksamhet, andra samhälle liga och 
pe rsonliga tjänste r 
Tota lt 

Mining, qua rry ing and manu fac turing, e lectric ity, gas 
and wate r supply 
Manufac turing 
Manu fac ture of fa bricated meta lproduc ts, mac hine ry 
and equipment (Enginee ring industry) 
Construction 
Wholesa le and retail trade, repa ir o f motor vehic les, 
motorcyc les, personal and hou ehold goods, hote l 
and restaurants 
T ransport , storage and communication 
Financ ia l intermedi ati on, rea l estate, renting and 
business activities 
Education, hea lth and soc ial work , othe r community, 
soc ia l and personal service acti vities 

Total 

D och 28-35 publiceras ej fö r arbeta re inom privat sektor då dessa bransche r ingå r i serien för industri arbetare 
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Förteckning över arbetskraftskostnader som ingår i beräkningen av 
arbetskostnadsindex 2000 
List of labour costs at the calculation of the Labour cost index 

SIAK' Benämning 

Lön för arbetad och ej arbetad tid (arbetare) 

I Lön för arbetad tid 

21 

22 

2 (exkl. 2 1 

och 22) 3 

Helglön , he lge rsättning 

Semeste rlön , semeste re rsättning, semestermedel 

Lön för ej a rbetad tid samt andra kontanta 

e rsättningar och naturaförmåner 

Lön för arbetad och ej arbetad tid (tjänstemän) 

1-3 Månadslön 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, arbetare 

42 Pension 

43 1 

432 

433 

434 

Premiebefri e lseförsäkring 

Avta lsgruppsjukförsäkring (AGS) 

Tjänstegruppli vförsäkr ing (TGL) 

Avgångsbid rag (AGB ) 

Trygghetsförsäkring vid arbetsskada (TFA) 

Arbetsgivaravgifter enligt avtal, tjänstemän 

42 Industrins och handelns till äggspension för tj änste­

män (ITP) 

432 

433 

434 

Tjänstegruppli vförsäkring (TGL) 

Trygghetsrådet 

Trygghetsförsäkring vid arbetsskada (TFA) 

Arbetsgivaravgifter en ligt lag 

Sjukfö rsäkringsavgift 

Ålderspension 

Efte rlevandepension 

Arbetsskadeförsäkringsavg ift 

Arbetsmarknadsavg ift 

Förä ld raförsäkring 

All män löneavgift 

Särsk i Id löneskatt 

3 Swedish Standard Classifica ti on of Labour Costs 

Contents 

Pay for hours worked 

Pay and remuneration for weekends and public 

holidays 

Holiday pay, holiday remuneration , holiday fund 

Pay for hours not worked and other cash payments 

and payments in kind 

Monthly sa la ry 

Contribution to pension fund 

Contribution to insurance exeption fund 

Contribution to the health insurance scheme 

Contribution to the group li fe insurance scheme 

Severance payment contribution 

Contribution to the security insurance scheme 

Cost o f supplementary pension benefit , Costs for 

spec ial supplementary pension 

Contrubution to the group lift insurance scheme 

Safe ty fund 

Contribution to the security insurance scheme 

Contribution to the health insurance scheme 

Contribution to retirement pension 

Contribution to surviving pension 

Contribution to ind ustri a l injury insurance scheme 

Labour market contribution 

Contribution to parents insura nce 

Genera l pay roll tax 

Spec ia l payroll tax 



Tabell 1 
Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom industri med fördelning på SIAK-områden oktober 2000 ' 
Preliminary labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing in in October 2000 

Näringsgren Arbetskraftskostnader enli~t SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification, SEK per hour 

(SNI 92) 

Bransch Lön för Helg- Semes- Lön för ej Summa Kostna- Andra Summa Sjukför- Ålders- Arbets- Övriga Summa Särskild Allmän Summa 

arbetad lön terlön arbetad lön för der för kollek- arbets- säkrings- pension, mark- lagstad- ,arbets- löne- löne- arbets-

tid tid, sjuk- arbetad komplet- tiva av- givarav- avgift Efter- nads gade givarav- skatt avgift krafts-
lön, and- och ej terande gifter gifter levande- avgift arbets- 1gifter kostna-
ra kon- arbetad 

I 
pensions- enligt pension givar- enligt der 

tanta er- tid förmåner avtal avgifter lag 

sättningar, 

förmåner 

SIAK 21 22 2 övr, 3 42 43 

C+D Gruvor, mineralutvinnings- 111 ,35 3,86 16,93 3,31 135,45 1 5,42 1,69 7,11 11,51 16,13 7,91 4,85 40,40 1,22 4,19 188,37 
industri , tillverkningsindustri 

C Gruvor, mineralutvinningsind. 133,35 2,91 19,06 4,18 159,50 6,38 1,99 8,37 13,56 19,00 9,31 5,71 47,58 1,44 4,93 221 ,82 
D Tillverkningsindustri 111 ,10 3,88 16,90 3,30 135,19 5,41 1,69 7,10 11 ,49 16,10 7,89 4,84 40,33 1,22 4,18 188,00 
15-16 Livsmedels- , dryckesvaru- 104,34 3,64 16,73 3,60 128,31 5,13 1,60 6,74 10,91 15,28 7,49 4,59 38,27 1,15 3,96 178,44 

tobaksindustri 

17-19 Textil-, beklädnads- , läder- 97,07 3,46 15,27 2,57 118,37 4,73 1,48 6,21 10,06 14,10 6,91 4,24 35,31 1,07 3,66 164,62 
och lädervaruindustri 

20 Trävaruindustri , ej möbler 104,69 3,65 15,93 2,92 127,20 5,09 1,59 6,68 10,81 15,15 7,43 4,55 37,94 1,14 3,93 176,89 
21-22 Massa-, pappers- och 123,55 4,01 18,58 3,92 150,06 6,00 1,88 7,88 12,76 17,87 8,76 5,37 44,76 1,35 4,64 208,69 

pappersvaruindustri 

Förlag; grafisk- och annan 

reproduktionsindustri 

156.00 I 21 Massa-, pappers- och 128,13 4,01 19,46 4,41 6,24 1,95 8,19 13,26 18,58 9,11 5,58 I 46,54 1,40 4,82 216,96 
pappersvaruindustri 

22 Förlag; grafisk- och annan 116,56 4,14 17,30 3,07 141 ,06 5,64 1,76 7,41 11 ,99 16,80 8,24 5,05 42,08 1,27 4,36 196,17 
reproduktionsindustri 

23-24 Kemiskind ., stenkolsprod., 119,72 3,83 18,36 4,49 146,40 5,86 1,83 7,69 12,44 17,44 8,55 5,24 43,67 1,32 4,52 203,60 
ratt. petroleum prod ., 

kärnbränsle 



Tabell 1 fortsättning 
Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom industri med fördelning på SIAK-områden oktober 2000' 
Preliminary labour costs for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing in October 2000 

Näringsgren Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification, SEK per hour 

(SNI 92) 

Bransch Lön för Helg- Semes- Lön för ej Summa Kostna- Andra Summa Sjukför- Ålders- Arbets- Övriga Summa Särskild Allmän Summa 

arbetad lön terlön arbetad lön för der för kollek- arbets- säkrings- pension, mark- lagstad- arbets- löne- löne- arbets-

tid tid, sjuk- arbetad komplet- tiva av- givarav- avgift Efter- nads gade givarav- skatt avgift krafts-

lön , and- 1och ej terande gifter gifter levande- avgift arbets- gifter kostna-

ra kon- arbetad pensions- enligt pension givar- enligt der 

tanta er- tid förmåner avtal avgifter lag 

sättningar, 

förmaner 

SIAK 21 22 2 övr, 3 42 43 

25 Gummi-, plastvaruindustri 107,31 3,78 16,42 2,88 130,39 5,22 1,63 6,85 11 ,08 15,53 7,61 4,67 38,90 1,17 4,03 181 ,34 

26 Jord och stenvaruindustri 108,95 3,77 16,90 3,44 133,07 5,32 1,66 6,99 11 ,31 15,85 7,77 4,76 39 ,69 1,20 4,11 185,06 

27-28 Stål- och metallverk, ind. 110,06 3,90 16,75 3,36 134,07 5,36 1,68 7,04 11 ,40 15,97 7,83 4,80 39,99 1,21 4,14 186,45 

för metallvaror utom 

maskiner och apparater 

27 Stål- och metallverk 122,39 4,22 18,71 4,33 149,65 5,99 1,87 7,86 12,72 17,82 8,74 5,36 44 ,64 1,35 4,62 208,12 

28 lnd. för metallvaror utom 104,76 3,75 15,90 3,01 127,41 5,10 1,59 6,69 10,83 15,17 7,44 4,56 38,01 1,15 3,94 177,19 

maskiner och apparater 

29 Maskinindustri som ej ingår 108,66 3,90 15,94 2,69 131,19 5,25 1,64 6,89 11,15 15,62 7,66 4,70 39,13 1,18 4,05 182,44 

i annan underindelning 

30-33 lnd. för el-, optikprodukter 108,68 3,81 16,65 2,99 132,14 5,29 1,65 6,94 11,23 15,74 7,72 4,73 39,42 1,19 4,08 183,76 

34-35 Transportmedelsindustri 117,18 4,14 17,79 3,67 142,78 I 5,71 1,78 7,50 12,14 17,00 8,34 5,11 42,59 1,28 4,41 198,56 

36-37 Övrig tillverkningsindustri 101,54 3,78 15,26 2,57 123,15 4,93 1,54 6,47 10,47 14,67 7,19 4,41 36,74 1,11 3,81 171 ,27 

28-35 Verkstadsindustri 110,26 3,92 16,62 3,08 133,88 5,36 1,67 7,03 11 ,38 15,94 7,82 4,79 39,94 1,20 4,14 186,18 

1) Används som underlag för indexserien Arbetskostnadsindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin, Februari 1994= 100 
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Tabell 2 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin AKIAM, 
Inklusive särskild löneskatt och företagens kostnad för sjuklön, Februari 1994 = 100 
Index numbers for labour costs, inclusive taxes on the labour force and sick-pay for wage-earners 
in mining, quarrying and manufacturing, February 1994= 100 

Näringsgren 1999 2000 
SNI 92 akt nav dec jan feb mar apr maj' jun 1 jul ' aug 1 sep 1 akt ' 

C+D 126,5 127,2 128,5 129,8 129,2 129,0 131 ,9 130,5 131 ,6 129,8 127,9 129,9 130,4 

C 126,9 126,1 127,4 127,7 127,1 127,4 131,4 124,9 129,7 125,5 124,5 127,0 133,7 

D 126,6 127,3 128,5 129,9 129,3 129,1 132,0 130,7 131 ,7 129,9 128,0 130,1 130,5 
15-16 123,8 124,0 127,2 127,5 127,3 126,6 129,8 129,0 128,7 125,2 125,9 128,1 128,9 
17-19 126,0 127,5 128,3 129,8 130,8 130,0 132,8 132,0 131 ,9 134,8 129,8 130,9 131,2 

20 125,1 125,8 126,4 128,7 127,7 128,1 131,0 130,3 130,8 128,8 126,7 129,7 129,3 
21 -22 125,6 125,1 129,8 129,9 127,8 127,5 134,8 130,7 135,1 131 ,3 126,3 128,7 129,4 

21 128,5 127,8 135,1 135,2 132,1 131 ,6 141 ,6 135,0 142,0 133,5 128,3 131 ,7 132,7 

22 121 ,2 121 ,3 122,1 121 ,7 121 ,5 121 ,5 124,9 124,1 124,5 126,6 123,4 124,4 124,6 
23-24 128,9 128,5 129,7 130,4 128,4 127,7 132,8 130,4 131 ,8 129,8 127,7 130,5 131 ,1 

25 125,4 125,0 124,8 126,9 125,7 125,9 128,2 129,1 128,5 127,6 127,2 128,7 129,1 

26 127,9 128,2 128,3 129,8 128,8 128,2 132,0 130,9 134,2 131 ,7 130,8 131 ,3 132,1 
27-28 125,7 126,5 126,9 128,5 128,0 128,4 130,4 129,3 130,3 128,7 126,9 129,0 128,9 

27 133,9 132,8 133,9 137,1 135,6 136,2 141 ,5 137,7 140,3 138,2 135,7 138,0 136,8 

28 123,5 125,2 125,4 126,0 126,2 126,4 127,1 127,1 127,6 126,6 125,1 127,0 127,3 

29 124,4 126,3 126,6 128,1 128,0 128,2 129,9 128,9 129,0 127,0 126,7 128,1 128,4 

30-33 129,8 131 ,0 131 ,2 133,2 133,2 131,9 133,9 133,7 133,4 132,1 129,4 131,5 132,3 

34-35 130,6 131 ,3 132,1 134,2 134,6 134,5 135,3 134,6 136,2 134,8 134,0 136,1 136,1 

36-37 125,8 128,3 128,7 128,9 128,9 128,3 129,6 129,8 130,0 129,3 128,6 129,0 129,4 

28-35 127,1 128,5 128,8 130,4 130,6 130,4 131 ,6 131 ,1 131 ,6 129,9 128,8 130,8 131 ,3 

1) Preliminära arbetskastnadsindex I Preliminary labaur cast indices 

Tabell 3 
Löneindex för arbetare inom gruv- och tillverkningsindustrin (LÖI), Februari 1994:100 
Index numbers for direct wages for wage-earners in mining, quarrying and manufacturing, 
February 1994= 1 00 

Näringsgren 1999 2000 

SNI 92 akt nav dec jan leb mar apr maj ' jun 1 jul ' aug 1 sep 1 akt ' 

C+D 127,0 127,6 128,8 130,1 129,4 129,0 132,0 130,7 132,1 130,3 128,4 130,4 130,7 

C 126,1 125,3 126,7 126,2 125,5 125,9 129,9 124,2 129,1 124,1 122,8 125,2 132,1 

D 127,0 127,7 128,8 130,2 129,5 129,1 132,2 130,9 132,2 130,5 128,6 130,5 130,8 

15-16 123,5 123,5 126,7 126,7 126,6 125,4 128,6 128,0 127,9 124,5 125,1 127,0 127,6 
17-19 125,1 126,4 127,0 128,7 129,5 128,7 131 ,7 131,0 131,2 134,5 129,3 130,2 130,2 

20 124,8 125,6 126,3 128,2 127,0 127,3 130,3 129,8 130,5 128,6 126,4 129,3 128,7 
21-22 126,2 125,7 130,3 130,3 128,1 127,6 135,3 131 ,2 135,8 132,0 126,7 129,1 129,9 

21 129,8 128,9 136,3 136,1 133,0 132,2 142,6 136,0 143,4 134,5 129,1 132,4 133,6 

22 120,5 120,6 121 ,3 121,0 120,7 120,7 124,3 123,5 124,2 126,5 123,2 124,2 124,3 

23-24 128,8 128,4 129,6 129,9 128,3 127,0 132,2 130,4 132,3 129,7 127,7 130,6 130,9 

25 124,5 124,0 123,7 125,9 124,6 124,7 127,0 127,9 127,5 126,7 126,3 127,6 127,9 

26 126,5 126,5 126,4 127,9 126,6 126,2 129,8 128,8 132,2 129,9 129,2 129,3 129,9 

27-28 125,2 126,0 126,3 127,8 127,3 127,4 129,5 128,6 129,8 128,3 126,4 128,4 128,2 

27 132,2 131 ,2 132,4 135,5 134,1 134,4 139,9 136,1 138,9 136,7 133,9 136,1 134,9 

28 123,5 125,2 125,2 125,6 125,9 125,7 126,5 126,7 127,5 126,5 125,1 126,9 127,1 

29 126,7 128,5 128,8 130,2 130,1 130,3 132,2 131 ,3 131 ,6 129,9 129,5 130,9 131,0 

30-33 132,4 133,5 133,5 135,9 135,6 134,0 136,4 136,0 135,9 134,8 132,1 134,2 134,8 

34-35 131 ,9 132,6 133,3 135,7 135,7 135,7 136,6 135,6 137,5 136,4 135,6 137,6 137,5 

36-37 124,6 126,9 127,3 127,5 127,4 126,8 128,0 128,3 128,8 128,4 127,9 128,4 128,7 
28-35 128,6 129,9 130,1 131,7 131 ,8 131 ,5 132,9 132,3 133,0 131 ,6 130,5 132,4 132,8 

1) Preliminära löneindex I Preliminary wage indices 
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Tabell 4 
Arbetskostnadsindex för serviceföretag inom 
hiss- och rulltrappsbranschen 
(HSI 80), januari - mars 1980 = 100 

HSI 80 

jan-mar apr-jun jul-sep okt-dec 

1981 104,4 107,6 108,1 110, 1 

1982 112.7 114, 1 114,9 115,7 

1983 117,4 123,1 124,1 126,4 

1984 130,9 136,5 133,7 136,2 

1985 142,3 147,0 145,2 150,3 

1986 152,8 157,9 157,2 161 ,9 

1987 165,7 169,9 169,0 170,1 

1988 171 ,8 179,3 184,4 186,7 

1989 189,9 199,0 203,3 207,6 

1990 225,0 233,2 236,0 242,3 

1991 249,9 249,3 259,4 262.7 

1992 265,0 268,4 266,9 267.7 

1993 264,4 262,6 266,0 256,8 

1994 261,5 272,2 269,6 275,0 

1995 271,0 285,0 278,3 290,1 

1996 289,2 303,2 298,7 300,9 

1997 298,6 317,8 303,4 311,6 

1998 319,8 328,9 321 ,2 338,9 

1999 330,0 344,1 327,8 338,1 

2000 344,0 349,7 351 ,8 

Tabell 5 
IT-Konsultindex 
1 :a kvartalet 1999 = 100 

kvartal 1 kvartal 2 kvartal 3 kvartal 4 

1999 100,0 103,7 104,1 103,9 

2000 106,9 110,2 110,5 

Tabell 6 
Arbetskostnadsindex för vård- och omsorgspersonal 
inom primärkommunal sektor, År 1995 = 100 
Personalkategori 1995 1996 1997 1998 1999 

Sjuksköterskor 100 106,0 111,4 114,6 124,6 

Undersköterskor 100 103,2 106,4 109,1 115,8 

Vårdbiträden, skötare/vårdare 100 103,2 106,5 108,9 115,2 

Vårdbiträden 100 103,1 106,3 108,5 114,5 

Skötare/vårdare 100 103,0 106,2 108,9 115,6 

Totalt 100 103,5 106,9 109,4 11 6, 1 



Tabell 7 
Preliminära arbetskraftskostnader för arbetare inom privat sektor med fördelning på SIAK-områden oktober 20001 

Preliminary labour costs for wage-earners in the private sector in October 2000 

Näringsgren Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per timme. Labour costs according to Standard Classification , SEK per hour 

(SNI 92) 

Bransch Lön för Helg- Semes- Lön för ej !Summa I Kostna- Andra Summa I Sjukför- Ålders- Arbets- Övriga I Summa [ Särskild Allmän Summa 1 

arbetad lön terlön arbetad lön för der för kollek- arbets- säkrings- pension , mark- lagstad- arbets- löne- löne- arbets-

tid tid, sjuk- arbetad komplet- tiva av- givarav- avgift Efter- nads gade g1varav- skatt avgift krafts-

lön, and- 1och ej terande gifter gifter levande- avgift arbets- gifter kostna-

ra kon- arbetad pensions- enligt pension givar- en ligt der 

tanta er- ltid I förmåner avtal avgifter lag 

sättningar, 

förmåner 

SIAK 21 22 2 övr, 3 42 43 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 111 ,38 3,87 16,94 3,34 135,52 5,42 1,69 7,11 11 ,52 16,14 7,91 4,85 40,43 1,22 4,19 188,47 

industri , tillverkningsindustri, 

el- , gas- och värmeverk 

F Byggindustri 113,65 2,37 16,65 3,32 135,98 1 5,44 1,70 7,14 11 ,56 16,19 7,94 4,87 40,56 1,22 4,20 189,10 

G+H Parti- o detaljhandel; rep. av 96,59 2,20 14,54 2,51 115,84 4,63 1,45 6,08 9,85 13,80 6,77 4, 15 34,56 I 1,04 3,58 161,10 

fordon , hushållsartiklar, hotell 

och restauranger 

Transport , magasinering och 107,67 3,01 15,98 2,70 129,35 5,1 7 1,62 6,79 10,99 15,41 7,55 4,63 38,59 1,16 4,00 179,89 

kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, faslig- 96,18 2,63 14,83 2,72 116,36 1 4,65 1,45 6,11 9,89 13,86 6,80 4,17 34 ,71 1,05 3,60 161 ,82 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 96,11 2,97 14,44 2,83 116,36 4,65 1,45 I 6,11 9,89 13,86 6,80 4,17 34 ,71 1,05 3,60 161 ,82 

sociala tjänster; veterinär- I 

verksamhet, andra sam-

hälleliga o personliga tjänster 

C-O Totalt 106,27 3,11 16,03 2,99 128,40 5,14 1,60 6,74 10,91 15,29 7,50 4,60 38,30 1,16 3,97 178,56 

1) Används som underlag för indexserien Arbetskostnadsindex för arbetare inom privat sektor, Kvartal 1 1994= 100 

Vl 



Tabell 8 
Preliminära arbetskraftskostnader för tjänstemän inom privat sektor med fördelning på SIAK-områden oktober 20001 

Prel iminary labour costs for employees in the private sector in October 2000 

Näringsgren Arbetskraftskostnader enligt SIAK, Kronor per månad. Labour costs according to Standard Classification, SEK, per month 

(SNI 92) 

Bransch Genom- Kostna- Grupp- Avgångs- Trygg- Summa Sjukför- Ålders- Arbets- Övriga Summa Särskild Allmän Summa 

snittlig der för livtör- bidrag/ hetsför- arbets- säkrings- pension, mark- lagstad- arbets- löne- löne- arbets-

månads- komplet- säkringar Trygg- säkring givarav- avgift Efter- nads gade givarav- skatt avgift krafts-

lön inkl. terande (TGL) hets- (TFA) gifter levande- avgift arbets- gifter kostna-

provi- pensions- fond I enligt pension givar- enligt der 

sioner, förmåner avtal avgifter lag 

sjuklön mm (ITP) 

SIAK 1+2+3 42 432 433 434 

C+D+E Gruvor och mineralutvinnings- 26139 2875 52 78 3 3009 2222 3113 1527 936 7797 680 808 38433 

industri , tillverkningsindustri , 

el- , gas- och värmeverk 

D Tillverkningsindustri 26255 2888 53 79 3 3022 2232 3127 1533 940 7832 683 811 38603 

28-35 Verkstadsindustri 26610 2927 53 80 3 3063 2262 3169 1554 953 7938 692 822 39125 

F Byggindustri 24651 2712 49 74 2 2837 2095 2936 1440 883 7353 641 762 36245 

G+H Parti- o detaljhandel ; rep. av 24053 2646 48 72 2 2768 2044 2865 1405 861 7175 625 743 35365 

fordon , hushallsartiklar, hotell 

och restauranger 

Transport, magasinering och 21488 2364 43 64 2 2473 1826 2559 1255 769 6410 559 664 31593 

kommunikation 

J+K Finansiell verksamhet, fastig- 26650 2931 53 80 3 3067 2265 31 74 1556 954 7950 693 823 39183 

hets- o uthyrningsverksamhet, 

företagstjänster 

M+N+O Utbildning, hälso- o sjukvård, 20911 2300 42 63 2 2407 1777 2490 1221 749 6238 544 646 30745 

sociala tjänster; veterinär-

verksamhet, andra sam-

hälleliga o personl iga tjänster 

C-O Totalt 24687 2716 49 74 2 2841 2098 2940 1442 884 7364 642 763 36297 

1) Används som underlag för indexserien Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sektor, Kvartal 1 1994= 1 00 
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Tabell 9 
Arbetskostnadsindex för arbetare inom privat sektor AKl(ak) 
Inklusive särskild löneskatt och företagens kostnad för sjuklön, Kvartal 1 1994 = 100 
Index numbers for labour costs, including taxes on the labour force and sick-pay for wage-earners 
in private sector, 1 :st quarter 1994= 100 

Näringsgren 1999 2000 

SNI 92 okt nov dec jan feb mar apr maj ' jun ' jul' aug 1 sep' okt1 

C+D+E 126,4 127,1 128,4 129,6 129,1 128,8 131,7 130,4 131,5 129,6 127,7 129,8 130,3 

F 124,0 125,2 126,2 127,4 127,0 126,7 129,1 128,9 129,0 126,6 127,2 129,2 129,4 

G+H 125,2 125, 1 126,3 126,4 125,7 125,4 129,6 128,9 128,6 124,9 126,4 128,4 128,8 

126,2 126,0 127,3 127,9 126,9 127,5 131,3 129,5 131 ,9 130,8 129 129,4 129,9 

J+K 120,8 121,7 123,9 124,4 124,3 123,1 127,0 125,1 126,6 122,5 123,2 124,2 124,7 

M+N+O 121 ,3 121,5 122,4 121,9 121,0 120,7 123,3 122,0 123,7 120,5 120,1 122,2 122,4 

C-O 125,4 126,0 127,0 127,6 127,2 127,0 130,0 129,0 129,6 126,0 126,4 128,6 129 ,2 

1) Preliminära arbetskostnadsindex I Prel iminary labour cost indices 

Tabell 10 
Löneindex för arbetare inom privat sektor, LÖl(ak), Kvartal 1 1994:100 
Index numbers for direct wages for wage-earners in private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren 1999 2000 

SNI 92 okt nov dec jan feb mar apr maj' jun ' jul1 aug ' sep ' okl 1 

C+D+E 126,5 127,2 128,3 129,6 128,9 128,5 131,6 130,3 131,6 129,9 128,0 129,9 130,3 

F 121,8 123,0 123,9 124,3 123,6 123,3 125,8 126,4 126,7 123,8 124,4 126,4 126,4 

G+H 124,9 124,7 125,8 126,0 125,3 124,8 129,1 128,4 128,2 124,7 126,2 128,1 128,4 

125,9 125,4 126,5 127,0 126,0 126,5 130,6 129,0 131 ,6 130,4 128,5 128,8 129,2 

J+K 119,6 120,2 122,3 122,7 122,5 121 ,2 125,2 123,4 125,1 121,1 121,7 122,5 122,9 

M+N+O 119,8 119,9 120,7 120,2 119,1 118,9 121,7 120,4 122,2 119,2 118,8 120,8 120,8 

C-O 124,8 125,2 126,1 126,6 126,1 125,8 128,9 128,1 128,9 125,3 125,7 127,8 128,2 

1) Preliminära löneindex I Preliminary wage indices 
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Tabell 11 
Arbetskostnadsindex för tjänstemän inom privat sektor AKl(tk) 
Inklusive särskild löneskatt, Kvartal 1 1994 = 100 
Index numbers for labour costs, including taxes on the labour force for employees 
in the private sector, 1 :st quarter 1994= 100 

Näringsgren 1999 2000 

SNI 92 ok! nav dec jan feb mar apr maj 1 jun 1 jul 1 aug1 sep 1 okt1 

C+D+E 135,8 137,0 137,2 140,4 140,5 141 ,2 141 ,7 142,2 141 ,9 140,5 140,9 142,2 142,7 

D 135,7 136,8 137,0 140,1 140,4 141 ,1 141 ,2 141,9 141 ,7 140,2 140,7 141,9 142,4 

28-35 134,0 135,8 135,9 139 ,9 140,2 140,7 140,5 141,3 141 ,1 140,1 140,1 141 ,1 141,8 

F 129,3 130,8 129,9 131,7 131,9 133,1 134,5 135,1 135,5 134,6 133,9 134,5 134,8 

G+H 129,2 129,8 130,1 132,8 132,1 132,7 134,4 133,5 133,3 132,2 134,0 135,4 135,8 

132,4 133,1 131 ,1 134,5 136,7 135,6 135,1 136,2 134,3 132,3 133,6 134,0 134,5 

J+K 134,8 135,1 135,2 138,8 138,4 138,1 141 ,0 140,3 140,0 139,1 139,2 139,6 140,2 

M+N+O 129,8 130,1 130,8 132,6 132,3 132,9 134,2 134,1 134,9 132,9 132,9 133,3 134,4 

C-O 132,4 133,1 133,1 136,1 136,1 136,3 137,7 137,6 137,4 135,9 136,5 137,4 138,0 

1) Preliminära arbetskostnadsindex / Preliminary labour cost indices 

Tabell 12 
Löneindex för tjänstemän inom privat sektor,LÖl(tk), Kvartal 1 1994:100 
Index numbers for direct wages for employees in the private sector, 1 :st quarter 1994=100 

Näringsgren 1999 2000 

SNI 92 ok! nav dec jan feb mar apr maj 1 jun 1 jul1 aug 1 sep' okt1 

C+D+E 130,0 131 ,1 131 ,2 132,9 132,8 133,4 134,0 134,6 134,7 133,7 134,1 135,3 135,7 

D 129 ,9 130,9 131 ,0 132,6 132,7 133,2 133,6 134,4 134,5 133,4 133,9 135,0 135,4 

28-35 128,3 129,9 130,0 132,4 132,6 132,9 132,9 133,8 133,8 133,3 133,4 134,3 134,8 

F 123,8 125,2 124,3 124,8 124,8 125,9 127,4 128, 1 128,5 127,9 127,3 127,8 128,0 

G+H 123,7 124,2 124,3 125,8 124,9 125,3 127,2 126,4 126,4 125,6 127,5 128,8 129,1 

I 126,5 127,0 124,9 126,9 128,8 127,6 127,4 128,5 127,0 125,5 126,9 127,1 127,5 

J+K 129,1 129,3 129,3 131,5 131,0 130,4 133,5 133,0 132,9 132,3 132,6 132,9 133,4 

M+N+O 124,3 124,5 125,1 125,4 125,1 125,6 126,9 126,3 127,3 125,6 125,8 126,1 127, 1 

C-O 126,8 127,3 127,2 128,8 128,7 128,6 130,3 130,3 130,3 129,2 129,9 130,7 131 ,1 

1) Preliminära löneindex / Preliminary wage indices 
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