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EMPLOYEES IN COUNTY COUNCILS 1983

SAMMANFATTNING

Antalet anstdllda i landstingens tjdnst uppgick den 1 mars 1983,med
upprakning for bortfall, till 387 000, en okning med 10 700 (2,8
procent) jamfort med 1dget den 1 mars 1982. Tar man hdnsyn till att
ungdomsvardsskolorna, statens vdrdanstalter for alkoholmissbrukare
liksom 1dkarna vid Akademiska sjukhuset i Uppsala fr o m 1983-01-01
dverflyttades ti1l landstingskommunal verksamhet, samt att tidigare
ej redovisad tvdtteripersonal tillkommit i redovisningen, blir dknin-
gen 7 400 (1,9 procent)

Diagrammet visar utvecklingen av antalet anstdllda fordelade efter
tjanstgdringens omfattning 1978-1983 med hansyn tagen till bortfall
o dyl.
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Utvecklingen i antal personer de senaste dren (hdnsyn tagen till
bortfall o dyl) ser ut sd hdr (se dven sammanstdllningen pd denna

sida):
Procent

1976-77 +6,1
1977-78 +8,3
1978-79 +5,2
1979-80 +5,3
1980-81 +4,0
1981-82 +0,5
1982-83 +1,9

I sammanstdllningen Oover utvecklingen mellan 1978 och 1983 har siff-
rorna justerats for bortfall. Dessutom har hdnsyn tagits till de
forandringar av huvudmannaskap som skett under perioden. S3ledes
ingdr inte den skyddade verksamheten (som Gvergick till Samhdllsfore-
tag dr 1980) ndgot &r. Tvidtteriverksamheten som dverférdes fran
Forenade fabriksverken dr 1979, Karolinska sjukhuset som fordes dver
frén staten 8r 1982, ungdomsvdrdsskolorna, statens vadrdanstalter for
alkoholmissbrukare och 1dkarna vid Akademiska sjukhuset i Uppsala som
fordes over frédn staten &r 1983 har lagts till siffrorna dven de
tidigare &ren. Tvdtteribolagens personal som ingdr i redovisningen

fr o m 1983 har dven de lagts till siffrorna de tidigare dren. De
absoluta talen redovisas i 1 000-tal.

Observera sdrskilt att den heltidsanstdllda personalen som tidigare
tkade 1dngsammare dn totalantalet numera okar snabbare.

1978 1979 1980 1981 1982 1983 FoOrandring i %
1979 1980 1981 1982 1983

Tjanstgoringens omfattning

Heltidsanstdllda 172 178 186 194 196 202 +3,5 +4,7 +4,0 +1,2 +3,1
Darav mdn 43 45 47 49 49 50 +5,9 +3,5 +4,6 +1,0 +1,4
kvinnor 129 133 139 145 147 152 +2,7 +5,2 +3,9 +1,3 +3,6
Deltidsanstdllda + timavlon 157 168 177 184 184 185 +7,1 +5,8 +4,0 -0,3 +0,7
Ddarav mén 9 10 1. 12 11 11 +14,3 +8,2 +5,9 -5,9 -1,5
kvinnor 147 157 166 172 173 174 +6,6 +5,7 +3,8 +0,1 +0,9
Verk samhetsomrdde
Sjukhusansluten hdlso-
och sjukvdrd 246 259 273 282 281 278 +5,4 +5,5 +3,2 -0,3 -1,0
Darav mdn 35 38 40 42 41 41 +7,9 +5,3 +4,3 -1,0 -2,0
kvinnor 210 221 233 240 239 237 +5,0 +5,6 +3,0 -0,2 -0,8

Hdlso- och sjukYSrd

utanfor sjukhus 36 37 39 42 43 51 +2,8 +4,6 +6,8 +3,3 +18,7

Darav man 5 5 6 6 6 8 +5,3 +2,6 +6,9 +0,2 +27.,4
kvinnor 31 32 33 36 37 43 +2,4 +4,9 +6,8 +3,9 +17,3
Omsorger om psykiskt ut-
vecklingsstorda 23 25 28 29 30 32 +7,4 +11,0 45,3 41,3 47,3
Darav mdn 4 4 5 5 5 5 +9,7 +14,1 +3,2 +0,1 +6,5
kvinnor 20 21 23 25 25 27 +7,0 +10,4 +5,7 +1,6 +7,5
Ovriga 23 24 24 25 26 26 +4,7 -2,4 +7,5 +3,0 -0,1
Ddrav mdn 8 8 8 8 8 8 +3,6 -5,0 +7,0 +2,2 -7,0
kvinnor 15 16 16 17 18 18 +5,3 =1,1 47,7 43,3 +3,2
Samtliga 328 345 364 378 380 387 +5,2 +5,3 +4,0 +0,5 +1,9

1) Okningen for hdlso- och sjukvdrd utanfor sjukvdrd 1983 (+18,7 procent) beror dels pd en utbyggnad av
ldkarstationer och virdcentraler och dels pd en frdn landstingen redovisningsteknisk fordndring avseende
anstdllda i sjukhusansluten hdlso- och sjukvdrd (1983: -1,0 procent) respektive hdlso- och sjukvdrd utanfor
sjukhus.




ANVANDNINGSOMRADEN

Statistiken anvdnds vid de kommunala avtalsforhandlingarna samt utgor
underlag for den officiella 16ne- och sysselsdttningsstatistiken for
den Tandstingskommunala sektorn. Andra anvandare av statistiken ar
nationalrikenskaperna vid Statistiska centralbyrdn (SCB), arbetar-
skyddsstyrelsen, industridepartementet m f1. Vidare anvands den som
planeringsunderlag pd riksnivd och regional niva.

BAKGRUND

Statistiska centralbyrdn (SCB) utarbetar sedan 1965 i samarbete med
Landstingsforbundet statistik Over personal anstdllda hos landsting-
en. Madttidpunkten var t o m 1971 den 30 september. 1972 3rs undersok-
ning instdlldes. Mattidpunkten dr fr o m dr 1973 den 1 mars utom for
dr 1974 d& mattidpunkten var den 1 april.

MATTIDPUNKT

Uppgifterna i detta meddelande avser 1 mars 1983. Se dock kommentar
under tabl13n pd sid 4.

PUBLICERING

Nirmast foregdende undersdkning som avsdg 1982 redovisades i Statis-
tiska meddelanden (SM), serie Am 1983:11 (LANDSTINGSPERSONAL 1982)
och i publikationen Kommunal Personal 1982, inom serien Sveriges
Officiella Statistik. Mer utférliga uppgifter for 3r 1983 kommer att
publiceras i Kommunal Personal 1983 som berdknas komma ut tredje
kvartalet 1984. Sysselsdttningsstatistik pd offentliga sektorn redo-
visas ocksd dels i SM avseende

. Statsanstdllda (inkluderar fr o m 1981 AST-R-anstdllda m f1)

] Sysselsdattning och 16nesummor for personal i offentlig tjanst,
statliga sektorn

. Primdarkommunal personal

° Kyrkokommunalt anstd11d personal
dels i statistiska meddelanden avseende arbetskraftsundersok-
ningen (AKU).

UNDERSOKNINGENS UPPLAGGNING OCH GENOMFORANDE

POPULATIONENS OMFATTNING
Undersdkningen omfattar all heltids- och deltidsanstdlld personal
den 1 mars 1983 samt all timaviénad personal som ndgon gdng under
mars uppburit 16n. I siffrorna ingdr ej arbetstagare anstidllda hos
landstingen men avldnade enligt avtal for statsanstdllda (ca 8 000
personer), ej heller vissa arvodesanstdllda (ca 11 000 personer)
fortroendemdan, uppdragstagare eller anstdllda i landstingsdgda bolag
(med undantag av tvdtteribolagen som ingdr i redovisningen fr o m
1983-03-01) och stiftelser.

Lonegradsplacerade arbetstagare, som den 1 mars haft fridag, tjdnst-
ledighet eller semester ingar i undersdkningen. Vakanta tjanster
redovisas ej.

I foljande tabl3d redovisas de landstingskommunalt anstdllda inklusive
den hos landstingen statligt 1onereglerade verksamheten (t ex
rektorer och ldrare) den 1 mars 1983.

Landstings- Statligt SamtTiga
kommunalt 16nereglerad
16nereglerad verksamhet
verksamhet
Mén 61 006 2 496 63 502
Kvinnor 325 678 5 043 330 721

Samtliga 386 684 7 539 394 223




FORANDRINGAR SEDAN FOREGAENDE UNDERSOKNINGAR (1978-1982)

1 sammanstdllningen pd sid 2 har hdnsyn tagits till de fordndringar
av huvudmannaskap som intraffat under perioden.

Nya allmdnna bestdmmelser, AB 80, trddde i kraft 1 juli 1980. Fler-
talet av de gamla avtalen utgick och ersattes av de nya specialbe-
stammelserna.

RAM

Rikets lTandstingskommuner den 1 mars 1983.

UNDERSOKNINGSMETOD
Undersokningen dr en totalundersdkning som bygger pd individuella
data om varje arbetstagare.

DEFINITIONER AV VARIABLER (I TABELLERNA)

Loneplan K omfattade vid mattidpunkten 16negraderna 1-60 och 16ne-
kTasserna 1-67. Lénegrads- och ldneklassjusteringar har dock gjorts
enligt HOK 83 (16negrader 1-60 och 16neklasser 1-68).

Med dverenskommen 16n avses den faststdllda 10nen enligt den under
mars gallande Toneklassen inkl eventuella tilldgg (utom ersdttning
for overtid). .

Ur tabell 4 kan genomsnittsvdrden avseende dverenskommen 16n i kronor
berdknas for samtliga heltidsanstallda fordelade efter kon.

Undre Median Ovre Aritm
kvartil kvartil medel -
varde
Man
BeTopp 6 773 7 615 10 145 9 743
Kvinnor
BeTopp 6 491 6 874 7 441 7 201
Samt1iga
BeTopp 6 536 6 965 7 754 7 832

I foreliggande (1983 drs) undersdkning grundar sig beloppen pd 1981
drs avtal (HOK 81) inkl prisutvecklingsgaranti (16neplan 83-02-01).

Lonegrads- och 10neklassjusteringar har gjorts efter bearbetning och
gganskning av primarmaterialet. Justeringar har gjorts med ledning av
HOK 83.

KLASSIFICERINGAR

Som heltidstjanstgorande har de raknats for vilka sysselsdttningsgra-
den angetts till 100 procent.

Som deltidstjanstgorande har de rdknats for vilka sysselsdttningsgra-
den angetts till minst 40 procent men under 100 procent.

Som timavlionade har de rdknats for vilka ersdttning utgdtt per arbe-
tad timme.




Verksamhetsomrdde

Redovisningen av personalen pd verksamhetsomrdde (hdlso- och sjuk-
vdrd, social verksamhet, omsorger om psykiskt utvecklingsstorda,
utbildnings- och kulturverksamhet, diverse verksamheter och central
forvaltning) har skett med hjalp av L-planen (Landstingens normal-
kontoplan).

INSAMLING OCH BEARBETNING

Landstingsforbundet inhdmtar individuella uppgifter om varje anstdlld
frdn landstingens samtliga inrdttningar. Granskningen av primdrmate-
rialet har utforts av Landstingsforbundet. SCB har haft tillfidlle att
fo1ja bearbetningen. Ti1l SCB levereras ett testat individbestdnds-
band, varefter SCB efter viss maskinell granskning producerar tabell-
er for den officiella statistiken.

UNDERSOKNINGENS TILLFORLITLIGHET

IAEK!;QQ§F§}
Personer, som vid redovisningsti]1f§11et, uppratthéll tvd olika be-
fattningar, har redovisats pa bdda befattningarna.

Anstdllda i de landstingsdgda tvatteribolagen, ca 1 100 personer,
redovisas fr o m 1983-03-01.

BORTFALLSFEL
Bortfallsfel uppgdr till ca 500 anstdllda (tjanstlediga). Bortfallet
redovisas inte i tabellerna 1-6.

JAMFORBARHET

Statistiken ar i huvudsak jamforbar fr o m 1971. Jimforelser med &ren
fore 1971 forsvdras av de forandringar som skett i undersokningspopu-
lationen. Forandringar efter 1971 har dock skett som t ex dndrad
redovisningstidpunkt (frén 30 september ti11 1 mars) fr o m 1973,
institutionella forandringar m m.

SUMMARY

This report presents results of the survey of employees in the county
councils on the 1st of March 1983. The survey was carried out by co-
operation between the Statistics Sweden and the Federation of Swedish
County Councils. Al1 institutions of the county councils are inclu-
ded. The data in the primary material are as follows: county coun-
cils, sphere of activity, monthly salary, type of appointment, salary
scheme, salary grade, salary step, age, extent of employment and

sex.

A1l persons are covered, even if they were only employed for reduced
workinghours. Persons on leave of absence are included. Vacant situa-
tions are not included. The salary scheme system consists of one
salary scheme.




LIST OF TERMS
avgdngna

bestdnd

central forvaltning

dagcenter
deltidsanstdlld
distriktsvérd

diverse verksamheter
darav

folktandvard
forandring

gymnasial utbildning

heltidsanstalld
hemsjukvard
hdlso- o sjukvdrd
utanfor sjukhus

kronor
kvinnor

Tandsting
lasarett
lakarstation
16negrad
16neklass
16neplan

manads16n
man

nyanstdllda

TECKEN OCH FORKORTNINGAR

resignations
population
central administration

day activity centre
part-time employee
public health and
district medical
officer service
various activities
by, of

national dental service
change

upper secondary school
education

full-time employee
home health service
public health and sick
care outside hospitals

Kronor
females

county council

hospital

medical reception centre
salary grade

salary step

salary scheme

monthly salary
men

new appointments

Explanations of symbols and abbreviations

M Man
Kv Kvinnor

- Intet finns att redovisa

TABELLFORTECKNING

Sida

Males
Females

Magnitude nil

oforandrat
omsorger om psykiskt
utvecklingss torda

period

samtliga

sjukhem

sjukhem for langvarigt
sjuka

sjukhusansluten hdlso-
och sjukvard

skyddad verksamhet
social verksamhet

specialsjukhus

summa

tabell

timavlonade

tjansteman
tjdnstgdoringens omfatt-
ning
tjanstledighetsavdrag

utbildnings- och kultur-
verksamhet

verksamhetsomrade
vardcentral
vérdhem

d1der

dvriga arbetstagare

8 Tabell 1 Landstingspersonal fordelad efter landsting och verk-
samhetsomrdde den 1 mars 1983

8 Tabell 2 Landstingspersonal fordelad efter verksamhetsomrdde,
tjanstgoringens omfattning och kdn den 1 mars 1983

10 Tabell 3 Landstingspersonal fordelad efter l6neklass, d1der och
kon den 1 mars 1983

12 Tabell 4 Landstingspersonal, heltidsanstdlld, fordelad efter
overenskommen 16n, &lder och kon den 1 mars 1983

13 Tabell 5 Landstingspersonal fordelad efter 10negrad, tjanst-
goringens omfattning och kdn den 1 mars 1983

14 Tabell 6 Landstingspersonal fordelad efter 10neklass, tjanst-
goringens omfattning och kon den 1 mars 1983

unchanged
care of mentally
deficient

period

all

cottage hospital

convalescent home hospi-
tals

public health and sick
care in hospitals

sheltered employment
social and welfare work

special hospital

sum, total

table

time-rate employees
salaried employees
extent of employment
salary deduction

education and cultural
service

sphere of activity
welfare service centre
residential home

age

other employees




Tabell 1 LANDSTINGSPERSONAL FORDELAD EFTER LANDSTING OCH VERKSAMHETSOMRADE DEN 1 MARS 1983
Employees in county councils, by county councils, and by sphere of activity, March 1st 1983

Landsting Sjukﬁgsans1uten halso- och ‘Halso- och sjukvard utanfor sjukhus
sjukvard
Summa Darav Summa Darav
Lasarett Sjukhem Lakar- Di- Hem- FoTk-

for 18ng- stationer? strikts- sjuk- tand-

varigf vérd vard vard

sjuka
Stockholms 1ldns 50 076 33 792 14 559 16 281 5 106 - - 2 895
Uppsala ldns 12 185 9 639 2 453 1 447 863 - 2 455
Sodermanlands léns 9 448 8 085 1194 1 388 430 107 192 505
(stergdétlands lidns 13 324 13 024 107 3 402 2 102 - 115 937
Jonkopings lans 10 986 8 691 2 295 1 281 341 47 33 788
Kronobergs ldns 6 401 5 075 1 166 1 067 331 224 6 396
Kalmar ldns 8 643 5 956 2 213 1 503 509 406 - 517
Blekinge 1léns 5 408 4 243 947 847 208 169 5 361
Kristianstads ldns 9 048 7 849 1 050 2 000 788 340 102 623
Malmohus 1léns 21 144 21 144 - 1 248 - - - 1 239
Hallands ldns 6 871 5074 1776 1 991 697 497 26 556
Goteborgs o Bohus ldns 9 895 7 249 2 489 1 970 1 084 - - 773
Klvsborgs lédns 13 172 10 774 2 398 3 042 1 908 - 41 988
Skaraborgs ldns 11 550 5 615 5 935 255 - - - 122
Virmlands lans 11 926 8 826 2 131 1 527 743 - - 621
Orebro ldns 11 201 8 930 2 163 1190 375 - 9 701
Vastmanlands ldns 8 601 7 065 1 442 1 302 320 327 2 528
Kopparbergs ldns 11 544 11 544 - 732 - - - 716
Gavileborgs ldns 10 735 9 350 1 354 1 872 489 425 13 809
Vasternorrlands lans 8 875 8 410 425 2 270 1 461 18 4 740
Jamtlands ldns 5 086 3 822 1 264 807 272 89 96 301
Vdsterbottens ldns 10 442 8 223 2 168 1 769 1 013 - - 653
Norrbottens léns 11 148 8 659 2 478 1 740 624 - 6 1 029
Summa 277 709 221 039 52 007 50 931 19 664 2 649 652 17 253

1) Ink1 vérdcentraler med sjukhem.
2) Inkl vdrdcentraler.
3) Inkl specialsjukhus och dagcenter/sysselsdttningshem.

Tabell 2 LANDSTINGSPERSONAL FORDELAD EFTER VERKSAMHETSOMRADE, TJUANSTGORINGENS OMFATTNING OCH KON DEN 1 MARS 1983
Employees in county councils, by sphere of activity, by extent of employment, and by sex, March 1st 1983

Verksamhetsomrade HeTtidsanstdTTlda DeTtidsanstdTTda
M Kv Summa Ll Kv Summa

Sjukhusansluten halso- och sjukvard 33 547 111 059 144 606 3185 107 685 110 870
Hdlso- och sjukvdrd utanfor sjukhus 6 545 21 476 28 021 661 18 962 19 623
Social verksamhet 1 587 1 592 3179 144 1123 1 267
Omsorger om psykiskt utvecklings-

storda 3 272 9 390 12 662 935 13 384 14 319
Utbildnings- och kulturverksamhet 975 2 899 3 874 140 2 874 3 014
Diverse verksamheter 1 299 1 976 3 275 111 1 282 1 393
Central forvaltning 2 806 3 347 6 153 202 1 997 2 199

Summa 50 031 151 739 201 770 5 378 147 307 152 685




Social Omsorger om psykiskt UtbiTdnings- och Diverse Central- SamtTiga Fordndring sedan

verk- utvecklingsstdrda kulturverksamhet verk- forvalt- 1 mars 1982
samhet Summa Darav Summa Darav samheter ning Antal Procent
virdhem3 gymnasial
utbildning
1 606 5 901 1 621 676 638 1 034 2 842 78 416 +1 030 +1,3
82 802 520 191 82 168 233 15 108 +1 210 48,7
12 1 024 473 224 169 456 269 12 821 +664 +5,5
55 2 002 953 479 285 229 295 19 786 -127 -0,6
287 927 602 636 182 8 268 14 393 +457 +3,3
177 976 535 198 177 - 180 8 999 +345 +4,0
35 1233 860 332 236 54 391 12 191 +211 +1,8
107 653 334 156 135 232 238 7 641 +255 +3,5
235 810 550 323 229 125 247 12 788 +417 +3,4
233 1 988 1 224 498 441 245 306 25 662 -35 -0,1
114 823 550 287 226 77 211 10 374 +135 #1,3
115 2 210 1 503 153 117 119 174 14 636 +641 +4,6
260 1 815 1 068 460 399 769 246 19 764 +624 +3,3
228 1 047 - 296 204 - 282 13 658 +730 +5,6
43 1 149 658 359 135 141 207 15 352 +565 +3,8
274 1 022 732 328 193 179 378 14 572 +243 #1.7
118 1 450 1 025 247 180 39 123 11 880 +266 +2,3
171 1 099 741 237 156 138 247 14 168 +324 +2,3
144 1 012 708 320 126 198 184 14 465 +559 +4,0
142 1 160 560 286 182 345 169 13 247 +477 +3,7
114 790 351 267 115 109 693 7 866 +236 +3,1
164 1 016 659 241 54 150 274 14 056 +297 +2,2
209 1 059 787 220 156 226 239 14 841 +645 +4,5
4 925 31 968 17 014 7 414 4 817 5 041 8 696 386 684 +10 169 +2,7
Timavlonade SamtTiga
N Kv —Summa M Kv Summa
3 836 18 397 22 233 40 568 237 141 277 709
340 2 947 3 287 7 546 43 385 50 931
164 315 479 1 895 3 030 4 925
970 4 017 4 987 51717 26 791 31 968
111 415 526 1 226 6 188 7 414
124 249 373 1 534 3 507 5 041
52 292 344 3 060 5 636 8 696

5 597 26 632 32 229 61 006 325 678 386 684




Tabell 3  LANDSTINGSPERSONAL FORDELAD EFTER LOUNEKLASS, ALDER OCH KON DEN 1 MARS 1983
Employees in county councils by salary step, by age, and by sex, March 1st 1983

LUNE- SAMTLIGA
KiaSs SEGE 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 0-54 55-59 60-64 65—
M KV M KV M KV M KV M KV M KV n’r'ﬁ_x M KV

M KV M KV M KV SUMMA
01 51 114 - - - - - - - - - - - - - - - - - - Bl 114 165
02 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1 1
03 135 484 - - - - - - - - - - = - = - - - - - 135 484 619
04 570 3697 - - - - - - - - - - - - - - - - - - B70 3697 4267
05 688 4597 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 688 4597 5285
06 5 12 - - - - - - - 1 - - - - - - - - - - 5 13 18
07 56 158 1 1 - 1 - - - - - - 1 - - - - - - - 58 160 218
08 47 1103 1 5 3 2 1 - 1 - 1 - - - - - - - - - B¢ 1110 1164
09 2 22 5 11 2 6 - 301 ) 2 - - - 4 - - - 1 10 50 60
10 2361 9713 1350 3332 728 2693 360 2818 175 2024 89 1385 50 999 35 791 18 536 29 213 5195 24504 29699
11 51 573 72 275 49 252 17 286 9 210 3 138 1 9% 1 65 1 38 3 15 207 1944 2151
12 1577 9375 557 1986 283 1302 141 1380 59 982 &7 679 28 403 15 281 10 108 1 18 2718 16514 19232
13 133 663 105 632 64 343 3% 374 14 261 12 217 7 126 3 80 3 5 3 6 380 2758 3138
16 773 4791 1271 6610 540 2472 242 2492 115 1921 84 1448 58 923 47 647 6 269 2 22 3138 21595 24733
15 256 3051 940 5437 432 2156 223 2146 134 1623 69 1115 53 813 42 559 25 238 7 40 2181 17176 19357
16 237 64332 704 4674 425 2218 197 2119 139 1662 66 1290 62 966 44 696 12 333 11 20 1897 18310 20207
17 213 3075 906 7036 466 2981 236 2356 103 1933 94 1558 69 1166 55 880 30 513 & 60 2176 21558 23734
18 66 371 757 5581 589 6063 334 3385 116 3143 110 3078 74 2762 71 2368 51 1528 7 45 2175 28324 30499
19 48 381 500 2958 550 4202 438 5431 280 4866 256 5379 249 6209 289 6831 286 5234 31 87 2927 41578 44505
20 42 296 485 3007 491 2232 2641 1469 140 1116 89 914 93 809 87 620 102 429 10 31 1780 10923 12703
21 47 280 414 2383 862 3293 384 1844 135 1507 113 1225 102 994 102 759 68 468 10 44 2237 12797 15034
22 16 119 254 1954 655 3012 889 3991 474 3394 316 2749 291 2553 288 2017 146 1161 7 26 3336 20956 24292
23 13 63 180 1497 454 1572 446 1301 338 923 308 699 336 560 357 453 330 300 32 26 2794 7394 10188
26 20 20 112 1226 360 1708 2647 1192 127 802 92 621 111 418 105 287 92 218 13 14 1279 6506 7785
25 9 23 82 970 395 2224 372 1232 223 858 171 714 168 551 152 391 95 264 10 32 1677 7259 8936
26 5 11 80 708 303 3511 284 3639 132 2197 75 1426 70 1026 546 613 54 416 3 25 1060 13570 14630
27 5 7 151 562 209 1478 196 1183 112 671 62 514 77 385 62 237 45 166 - 20 919 5221 6140
28 3 3 122 370 219 1468 220 2225 106 1672 62 1370 57 1118 49 788 41 612 1 36 880 9662 10542
29 - 1 97 231 189 852 219 1095 107 908 96 79 99 672 107 536 41 411 1 7 956 5507 6463
30 3 4 399 450 393 584 299 672 152 522 89 446 71 337 51 254 35 175 3 9 1495 3453 4948
311 1 285 267 309 520 246 520 121 319 65 240 47 170 49 126 33 108 & 5 1160 2276 3436
32 1 4 261 289 373 487 253 502 117 356 59 231 36 204 3¢ 150 27 106 5 5 1166 233¢ 3500
33 1 - 143 107 345 330 270 428 89 230 60 180 44 130 53 89 36 64 2 5 1043 1563 2606
3% - - 739 44 469 356 338 662 141 477 89 29 42 212 45 167 35 122 5 5 1203 2339 35642
35 - - 17 20 430 29 313 380 107 276 66 180 38 126 31 77 29 64 2 & 1033 1619 2452
% 1 - 8 14 277 252 269 395 122 320 46 208 26 156 20 77 26 63 2 6 797 1491 2288
37 - - 5 6 180 140 246 260 97 181 55 109 29 79 28 60 16 47 3 2 659 864 1523
38 - - 1 6 106 69 235 269 98 223 41 123 20 71 28 38 22 38 1 4 562 841 1403
39 - - 2 3 57 70 146 188 101 213 42 121 30 75 23 39 16 26 2 6 419 741 1160
40 - - 2 2 41 26 13% 8 91 78 36 66 42 46 26 48 21 38 2 1 393 387 780
41 - - 2 1 3% 15 126 82 77 1064 48 59 29 48 3% 29 18 25 1 2 367 365 732
42 - - 1 - 27 9 108 85 79 82 40 43 20 3% 21 33 16 33 & 4 316 325 641
43 - - - - 9 5 8 33 72 63 4 56 23 37 3% 30 18 30 2 3 290 255 545
44 - - 19 13 51 1 83 26 84 23 53 31 31 13 2¢ 10 18 7 3 3 366 137 503
45 - - 16 3 25 14 66 13 48 19 23 14 25 13 17 10 10 18 2 2 230 106 336
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Tabell 4 LANDSTINGSPERSONAL, HELTIDSANSTALLD, FORDELAD EFTER UOVERENSKOMMEN LON, ALDER OCH KON DEN 1 MARS 1983
Full-time employees in county councils, by agreed salary, by age, and by sex, March 1st 1983

YVERENS- ALDER i SAMTLIGA

KOMMEN LoN -24 = = = = 3545 = = = -

(KRONOR ) M KV ‘ﬁmW‘ 'ﬁu‘w— ﬁs' RV ﬁ’—"lxv HL_KV" =t e — e —r— KV SUMMA
4000~ 4199 2 7 - = = = = = = = = - - - - - - - - 2 7 9
4200- 4399 1 2 - = - - - = = - - = - - - - - - - - 1 2 3
4400- 4599 9 20 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 9 20 29
4600~ 4799 2 4 - - 5 - - - = - - - - - - - - - - - 2 4 6
4800- 4999 9% 417 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 96 417 511
5000- 5199 189 1010 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 189 1010 1199
5200- 5399 130 1247 - 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 130 1248 1378
5400- 5599 83 903 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 83 903 986
5600- 5799 20 206 - 1 - 1 - - - - - - - - - - - - - - 20 208 228
5800- 5999 989 5066 231 587 133 263 64 218 33 172 31 112 23 70 12 21 5 7 - 1 1521 6517 8038
6000- 6499 1876 11450 1952 85846 866 2353 395 1856 229 1449 149 1057 115 719 92 466 30 157 3 13 5707 28104 33811
6500- 6999 712 6988 2450 12779 1897 7078 1178 5059 620 4646 491 4270 475 3990 519 3456 323 1786 27 33 8692 50083 58775
7000- 7499 148 701 1205 56404 1781 5444 1324 3861 742 3231 577 2951 630 2678 594 2290 441 1248 31 25 7473 27833 35306
7500- 7999 74 162 569 1895 1194 3587 1082 3063 583 2416 374 2129 383 1733 326 1271 183 728 7 15 4773 16999 21772
8000- 8499 18 35 460 592 832 1090 810 1242 479 1005 357 921 262 791 287 619 152 357 7 6 3666 6658 10322
8500- 8999 5 6 116 168 452 448 582 771 319 668 237 551 162 417 147 29 95 184 5 12 2120 3521 5641
9000- 9499 4 399 108 229 203 433 405 233 435 138 304 9% 247 102 158 51 108 5 3 1390 1974 3364
9500- 9999 - - 328 344 262 211 345 224 197 207 104 143 83 113 74 87 44 56 1 2 1438 1387 2825

10000-10999 1 - 173 213 259 158 390 206 261 206 153 124 107 112 97 9% 42 57 4 5 1487 1177 2664

11000-11999 - - 59 53 138 79 242 100 177 66 127 43 73 47 49 30 44 21 3 2 912 441 1353

12000- - - 335 192 1791 725 2605 863 1886 541 1301 358 937 241 814 164 556 125 99 16 10324 3225 13549

SUMMA 4357 28227 7977 30921 9834 21640 9450 17868 5759 15042 4039 12963 3346 11158 3111 8954 1966 4832 192 133 50031 151738 201769

MEDELLGN 6194 6220 7626 6894 8921 76430 10501 7761 11502 7699 11940 7629 11548 7566 11305 7511 11746 7646 15031 9192 9743 7201 7832

- N AT -
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Tabell 5 LANDSTINGSPERSONAL FURDELAD EFTER LUNEGRAD, TJANSTGORINGENS OMFATTNING
OCH KON DEN 1 MARS 1983
Employees in county councils, by salary grade, by extent of employment
and by sex, March 1st 1983

LONEGRAD  HELTID o fERLIO AN — JOALT o e ———

07 128 124 252 4 68 72 132 192 324
08 11 6 17 = 6 6 11 12 23
09 15 5 20 = 2 2 15 7 22
10 2019 9815 11834 614 8136 8750 2633 17951 20584
11 2023 11627 13650 416 10502 10918 2439 22129 24568
12 7918 37497 45415 1460 65172 66632 9378 102669 112047
13 968 4620 5588 134 3400 3534 1102 8020 9122
14 672 2754 3426 89 2241 2330 761 4995 5756
15 7083 33637 40720 890 24815 25705 7973 58452 66425
16 3552 4443 7995 231 1500 1731 3783 5943 9726
17 766 1980 2746 135 1285 1420 901 3265 4166
18 1543 2363 3906 85 810 895 1628 3173 4801
19 1865 13382 15247 96 11373 11469 1961 24755 26716
20 549 2165 2714 26 1299 1325 575 3464 4039
21 850 5225 6075 185 8692 8877 1035 13917 14952
22 783 4321 5104 43 1692 1735 826 6013 6839
23 593 2618 3211 43 985 1028 636 3603 4239
24 567 1378 1945 42 593 635 609 1971 2580
25 653 1574 2227 54 664 718 707 2238 2945
26 520 1335 1855 22 665 687 542 2000 2542
27 1165 1483 2648 140 749 . 889 1305 2232 3537
28 483 713 1196 21 240 261 504 953 1457
29 381 1405 1786 22 601 623 403 2006 2409
30 609 654 1263 32 261 293 641 915 1556
31 233 218 451 8 29 37 241 247 488
32 4635 3167 7802 97 507 604 4732 3674 8406
33 282 177 459 11 24 35 293 201 494
34 406 259 665 47 160 207 453 419 872
35 550 595 1145 71 389 460 621 984 1605
36 219 99 318 15 18 33 234 117 351
37 128 48 176 10 5 15 138 53 191
38 170 61 231 6 11 17 176 72 248
39 146 38 184 11 9 20 157 47 204
40 124 48 172 8 6 14 132 54 186
41 87 22 109 = 3 3 87 25 112
42 75 62 137 2 10 12 77 72 149
43 72 16 88 1 3 4 73 19 92
44 1296 406 1702 54 129 183 1350 535 1885
45 9% 27 121 5 8 13 99 35 134
46 8l 8 89 4 (1 5 85 9 9%
47 38 5 43 2 = 2 40 5 45
48 79 6 85 4 83 4 90
49 1619 565 2184 81 82 163 1700 647 2347
50 67 3 70 1 1 2 68 4 72
51 1217 388 1605 106 135 241 1323 523 1846
52 59 5 6% 1 - 60 5 65
53 249 42 291 7 3 10 256 45 301
54 2340 349 2689 43 26 69 2383 375 2758
55 13 = 13 = = = 13 = 13
56 14 - 14 - - - 14 - 14
57 4 = & - - - 4 - 4
58 10 = 10 - - - 10 S 10
59 1 - 1 - - - 1 - 1
60 7 - 7 - - - 7 - 7
SUMMA 50031 151738 201769 5379 147311 152690 55410 299049 354459
ENBART
LK-PLAC = 1 1 5499 26480 31979 5499 26481 31980
EJ LK-PLAC = = - 97 148 245 97 148 245

SAMTLIGA 50031 151739 201770 10975 173939 184914 61006 325678 386684
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Tabell 6 LANDSTINGSPERSONAL FORDELAD EFTER LONEKLASS, TJANSTGORINGENS OMFATTNING
OCH KON DEN 1 MARS 1983
Employees in county councils, by salary step, by extent of employment
and by sex, March 1st 1983

LONEKLASS HELIID . EELIIQ+E6HA¥L i EPIALI

0l 4 9 13 47 105 152 51 114 165
02 - - - - 1 1 - 1 1
03 12 30 42 123 454 577 135 484 619
04 195 1408 1603 375 2289 2664 570 3697 4267
05 275 2144 2419 413 26453 2866 688 4597 5285
06 5 11 16 - 2 2 5 13 18
07 28 69 97 30 91 121 58 160 218
08 41 711 752 13 399 412 54 1110 1164
09 10 29 39 - 21 21 10 50 60
10 1440 5159 6599 3755 19345 23100 5195 24504 29699
11 48 530 578 159 1414 1573 207 1944 2151
12 2008 8421 10429 710 8093 8803 2718 16514 19232
13 199 1177 1376 181 1581 1762 380 2758 3138
14 2573 9661 12234 565 11934 12499 3138 21595 24733
15 1585 7267 8852 596 9909 10505 2181 17176 19357
16 1536 8589 10125 361 9721 10082 1897 18310 20207
17 1819 10787 12606 357 10771 11128 2176 21558 23734
18 1878 11260 13138 297 17064 17361 2175 28324 30499
19 2542 15337 17879 385 26241 26626 2927 41578 44505
20 1570 6078 7648 210 4845 5055 1780 10923 12703
21 2003 7048 9051 234 5749 5983 2237 12797 15034
22 3022 11383 14405 314 9573 9887 3336 20956 24292
23 2592 4387 6979 202 3007 3209 2794 739 10188
24 1176 3713 4889 103 2793 2896 1279 6506 7785
25 1561 4245 5806 116 3014 3130 1677 7259 8936
26 977 5766 6743 83 7804 7887 1060 13570 14630
27 834 2787 3621 85 2434 2519 919 5221 6140
28 788 4106 4894 92 5556 5648 880 9662 10542
29 893 3916 4809 63 1591 1654 956 5507 6463
30 1414 2717 4131 81 736 817 1495 3453 4948
31 1117 1652 2769 43 624 667 1160 2276 3436
32 1095 1711 2806 71 623 694 1166 2334 3500
33 1009 1158 2167 34 405 439 1043 1563 2606
34 1126 1478 2604 2T 861 938 1203 2339 3542
35 998 1052 2050 35 367 402 1033 1419 2452
36 760 1079 1839 37 412 449 797 1491 2288
37 634 656 1290 25 208 233 659 864 1523
38 530 609 1139 32 232 266 562 841 1403
39 389 519 908 30 222 252 419 741 1160
40 371 286 657 22 101 123 393 387 780
41 349 266 615 18 99 117 367 365 732
42 290 208 498 26 117 143 316 325 641
43 264 194 458 26 61 87 290 255 545
44 324 111 435 42 26 68 366 137 503
45 211 80 291 19 26 45 230 106 336
46 209 59 268 8 17 25 217 76 293
47 224 101 325 14 25 39 238 126 364
48 2646 63 309 13 25 38 259 88 347
49 296 101 397 29 26 55 325 127 452
50 246 80 326 16 22 38 262 102 364
51 472 156 628 32 36 68 504 192 696
52 269 85 354 13 24 37 282 109 391
53 280 98 378 13 21 34 293 119 412
54 364 106 470 42 29 71 406 135 541
55 363 132 495 32 30 62 395 162 557
56 942 343 1285 50 50 100 992 393 1385
57 309 73 382 16 18 34 325 91 416
58 946 221 1167 56 72 128 1002 293 1295
59 237 40 277 9 6 15 2646 46 292
60 447 72 519 14 3 17 461 75 536
61 1542 202 1744 33 13 46 1575 215 1790
62 9 2 93 1 - 1 92 2 9%
63 22 1 23 - = - 22 1 23
64 13 - 13 = = = 13 = 13
65 8 = 8 & . = 8 = 8
66 2 - 2 = - - 2 - 2
67 8 8 = 8 = 8
EJ LK-PLAC - B = 97 148 245 97 148 245

SUMMA 50031 151739 201770 10975 173939 184914 61006 325678 386684




Handlingar — offentliga och andra

Med handling forstas enligt tryckfrihetsforordningen framstallning i
skrift eller bild samt upptagning som kan lasas, avlyssnas eller pd annat
satt uppfattas endast med tekniska hjalpmedel. Handlingsbegreppet
omfattar alltsd aven ADB-upptagningar.

Handlingar kan uppdelas i allmanna handlingar och icke allmanna hand-
lingar. Till icke allmanna handlingar hor exempelvis »arbetshandlingary,

ALLMAN
HANDLING
dvs beslut som annu inte expedierats, protokoll som annu inte justerats
eller undertecknats, tjansteanteckningar i ett arende som annu inte har

OFFENTLIG HEMLIG
avslutats osv. HANDLINGE B HANDLING

De allmanna handlingarna kan innehalla information som ar
— offentlig eller
— hemlig.

(CKE ALLMAN
En huvudprincip ar att alla allmanna handlingar skall vara offentliga. HANDLING TEX

. s . . ARBETSHANDLIN
Var och en som sa onskar skall »pa stallety kunna lasa eller skriva av den il “

for honom eller henne intressanta offentliga handlingen. En upptagning (
(magnet- eller ljudband) skall tillhandahallas i lasbar eller avlyssningsbar
form.

Med hemlig handling menas en allman handling som innehdller informa-
tion som ar sekretesskyddad enligt sekretesslagen eller annan lag. Upp-

gifter som SCB inhamtar (t ex fran enskilda personer) for sin statistik- ¢
produktion ar att betrakta som hemliga.

SCBs publikationer kan kopas i bokhandeln eller fran Liber distribution, 162 89 Stockholm, tfn 08-739 91 30. Enstaka exemplar kan
aven bestallas direkt fran SCBs distributionsdetalj, 701 89 Orebro, tfn 019-14 03 20. God vagledning ger publikationsforteckningen
“Arets tryck” och SCBs publiceringsplan “Statistik 84", vilka kan erhallas gratis frAin SCBs distributionsdetalj. Ytterligare hjalp kan Ni
fa genom att vanda Er till SCBs upplysningstjénst, 115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60. SCB kan ocksa ataga sig att mot betalning ta fram
statistik baserad pad nytt grundmaterial eller bearbeta befintlig statistik for speciella &ndamél. Kontakta SCBs uppdragscentral,
115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60 sa far Ni veta mera.




