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~ Löner för arbetare inom byggnadsverksamhet 1983 

l HOURLY EARNINGS OF WAGE-EARNERS IN CONSTRUCTION 1983 
l 

Publicering kommer också att ske i SOS: Löner 1983, del 2. Den närmast 
föregående undersökningen som avsåg år 1982 redovisades i statistiska 
meddelanden (SM) Am 1983:23 och i SOS: Löner 1982, del 2. 

SAMMANFATTNING 

LöNEUTVECKLING 

Mellan 1982 och 1983 har timförtjänsten för män inom byggnadsverksam
het ökat med i genomsnitt 5,9 procent . I abso l uta ta l har l önen ökat 
som mest rned närmare 4 kronor per timme inom byggnadspl åts l ageri och 
som minst med 2,60 kronor per timmer för betongarbetare inom husbygg
nadsindustri. Konsumentprisi ndex ökade med 9 procent under samma period. 

Den genomsnittliga timförtjänsten för vuxna manliga arbetare samt för -
ändringar jämfört med 1978 och 1983 framgår av nedanstående uppställning . 

Nanngsgren För- 51< n w g 19E2-E3 51< m ng 
Yrkesgrupp tjänst1 l<r/t1m % i % 

kr/tim 1978-83 

5 Byggnadsverksamhet 54,79 3,05 5,9 44,2 
5011 o schaktningsverksamhet 49,28 3,00 6,5 47,2 
50121 Husbyggnadsindustri 55' 15 2,96 5,7 42,0 

Betongarbetare 54,27 2,60 5,0 40,3 
Murare 56,07 3,37 6,4 43,2 
Träarbetare 54,88 3,09 6,0 39,9 

50122 Väg-, vatten- och 
linjebyggnadsindustri 55,55 3,30 6,3 44,3 

50201 Byggnadsplåtslagerier 53,30 3,83 7,7 42,9 
50202 Rörlednings- och ven-

tilationsverkstäder 53,69 2,70 5,3 43,8 
50203 Elektrisk installations-

entreprenad 55,33 3,41 6,6 53,2 
50205 Målerientreprenad 56,21 3,00 5,6 39,9 

Konsumentprisindex 9,0 61 ,5 

1) C-lön, se Definitioner sid 4. 

Statistiska centralbyrån, 115 81 Stockholm. Ansvarig utgivare Edmund Rapaport statistiska meddelanden 
(SM) kan köpas via bokhandeln eller från Liber distribution, 162 89 Stockholm, tfn 08-739 91 30. lösnummer 
av SM kan också köpas från statistiska centralbyrån, Oistributionsdetaljen, 701 89 Örebro, tfn 019-14 03 20. 

Published by Statistics Sweden, 5-115 81 Stockholm, Sweden. Subscription of the Statistical Reports may 
be obtained from Liber Distribution, 5-162 89 Stockholm, Sweden. Sina. le copies of the Statistica l Reports 
can be obtained from Statistics Sweden, Distribution Section, 5-701 89 Orebro, Sweden. 
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Under perioden 1978- 1983 har den största procentuel la ökningen skett 
inom el ektr i sk insta ll ation där förtjänsten ökat med 53 procent från 
36,10 ti ll 55,30 kronor per timme. Detta innehär en ökning med 19,20 
kronor per timme vilket ockå är den största absoluta ökningen för nå
gon delbransch. Den minsta procentuella ökningen, 40 procent, redo 
visas för snickare inom husbyggnad och för måleri . Detta motsvarar 
15 ,60 respekti ve 16 kronor per timme i ökning. Konsumentprisindex har 
under samma 5-årsperiod ökat med 61,5 procent. 

I diagrammet nedan visas några yrkesgruppers procentuella löneutveck l ing . 
Den nedre svarta delen av varje stapel visar löneutvecklingen 1982-
1983 och den bakomliggande rutiga delen visar löneutvecklin9en 1978-
1983 . 

LÖNEUTVECKLING 1982-198 3 OCH 1978 - 1983, 
PROCENT, FÖR YRKESGRU PPER ,MÄN 

60~-----------------------------------------------, BE= BETONGARB ETARE 

MU= MURARE 

M-------t SN=SNICKARE 

o 
BE MU SN PL v v EL MÅ 

RELATIV LöNEUTVECKLING 

I tab l ån nedan visas några delbranschers timförtjänster i procent av 
den genomsnittl iga timförtjänsten för män inom byggnadsverksamhet 
åren 1978 resp 1983 . 

Nänngsgren Män 
1978 1983 

5 Byggnadsverksamhet 100 100 
50110 schaktningsverksamhet 88 90 
50121 Husbyggnad 102 101 
50122 Anläggningsverksamhet 101 101 
50201 Byggnadsplåtslageri 98 97 
50202 VVS-arbeten 98 98 
50203 El ektrisk installation 95 101 
50205 Må l erientreprenad 106 103 

I tablån framgår att det relativa löneläget 1978 och 1983 är i stort 
sett detsamma för de flesta delbranscherna . Elektrisk installation vi
sar dock en avsevärd relativ ökning, från 95 till 101 procent, medan 
må l erientreprenad visar en påtaglig relativ minskning, från 106 till 
103 procent, av genomsnittsförtjänsten inom byggnadsverksamheten. 

I timförtjänsterna ovan ingår tidlön, ackordslön, övertidstil l ägg , 
skift- och ob - tillägg, semesterlön samt andra förmåner , Kostnadsersätt -

PL=PLÅTSLAGARE 

VV=V VS - ARBETAR E 

EL= ELEKTR IKER 

MÅ= MÅLAR E 

SYMBOLER 
D 1978 - 1983 

- 1982-1 98 3 
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ningar samt lagstadgade arbetsgivarav9ifter eller kollektiva avgifter 
ingår inte . 

TIMVOLYM 

Antalet arbetade timmar under 2a kvartalet 1983 för vuxna arbetare 
har beräknats till 46,6 miljoner, vi l ket innebär en minskning med 4,6 
procent jämfört med 2a kvartalet 1982. Av dessa har 46,9 procent ar
betats på ackord och 1,4 procent på övertid . Motsvarande för 2a kvar
talet 1982 var 47,4 procent respektive 1,3 procent. 

I tablån nedan visas ackords- och övertidsandelen för de största del
branscherna. 

Nan ngsgren 

50121 
50122 
50202 
50203 
50205 

SYFTE 

Husbyggnad 
Anläggningsverksamhet 
VVS-arbeten 
Elektrisk insta l lation 
Målerientreprenad 

Män 
An ta l 
arbetade 
timmar 
(miljo
ner) 

17,3 
8,4 
5,8 
5,7 
3,6 

Dåra v 
ackord, % 

50 
51 
47 
46 
57 

Dåra v 
övertid, % 

0,9 
2,3 
1 ,5 
1 '7 
0,5 

statistiken skall belysa förtjänstutvecklingen för arbetare inom bygg 
nadsverksamhet enligt olika timförtjänstbegrepp med fördelning på 
bransch och region samt redovisa sysselsättningsuppgifter, ackordsvo
lym och övertidsvolym enligt samma fördelning. 

statistiken används huvudsakligen för geografiska och branschvisa jäm
förelser av löneläget för byggnadsarbetare samt underlag för index
serier. 

Om statistiken används som sysselsätt ningsstatistik bär detta ske med 
försiktighet. Skä l en härför redovisas under avsnittet statistikens 
tillförlitlighet. 

BAKGRUND 

Uppgifter om genomsnittlig timförtjänst finns fr o m år 1918. 

Sedan år 1954 utarbetas statistiken i samarbete med Svenska Arbetsgi
vareföreningen (SAF) som svarar för insamling, . granskning och kodning 
av uppgifter från sinda delägare. Uppgifterna ligger, tillsammans med 
de av SCB insamlade uppgifterna, till grund för den officiella stati
stiken. större förändringar i statistiken inträffade 

-år 1971, då branschredovisningen anpassades till Svensk standard för 
näringsgrensindelning (SNI) 

- år 1976, då mätperioden ändrades från att ha avsett hela året till 
att avse andra kvartalet 

STATISTIKENS INNEHALL 

De sysselsättnings- och löneuppgifter som ligger till grund för sta
tistiken är summariska uppgifter om antal arbetade timmar med fördel
ning på övertids- och skifttidtimmar, lön vid tidlöns- och ackords
arbete (inklusive ackordskompensation), övertidstil lägg, skifttil l ägg 
och andra förmåner. Kostnadsersättningar, lagstadgade arbetsgivarav
gifter eller kollektiva avgifter redovisas ej. Ej heller skulle se
mesterlön redovisas. Sådan har dock i efterhand schablonmässigt be
räknats. På vilket sätt detta skett redovisas under avsnittet Insam
ling och bearbetning . 
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MATPERIOD 

Uppgifterna detta meddelande avser andra kvartalet 1983. 

PUBLICERING 

Redovisningen i detta meddelande har begränsats till att avse vuxna 
arbetare . Vissa uppgifter för minderåriga finns att tillgå i form av 
råtabeller. Sådana finns också för olika kommuner och A-regioner med 
fördelning på näringsgren. Som villkor för publicering gäller att 
minst tre arbetsställen och minst 25 000 arbetstimmar måste vara redo
visade. 

STATISTIKENS UPPLAGGNING OCH GENOMFöRANDE 

POPULATIONENs OMFATTNING 

Undersökningspopulationen är arbetare (inkl förmän som regelmässigt 
deltar i arbetet) vid företag och arbetsställen som till huvudsaklig 
del bedriver byggnadsverksamhet (SNI 5). Skogs- och jordbruksarbetare, 
hemarbetare, butikspersonal, servitriser, annan städningspersonal än 
byggnadsstäderskor, yrkesskoleelever och ägare till firma registrerad 
på ägaren själv ingår ej. Arbetstagare i statlig och kommunal verksam
het ingår endast om verksamheten bedrivs i bolagsform. 

Ram, täckning 

Som ram har använts 

SAFs register över delägare med aktualitet 1 maj 1983 

2 det vid SCB förda centrala företagsregistret (CFR) med aktualitet 
augusti 19e2 och från vilket SAFs delägare borttagits 

UNDERSöKNINGSMETOD 

SAFs delägare totalundersöks. övriga företag undersöks på urvalsba s is. 
Dock ingår samtliga företag med minst 20 årsanställda (arbetare och 
tjänstemän) i urvalet. 

DEFINITIONER 

De i tabellerna redovisade A-, B- respektive C- l önerna har definie
rats på följande sätt: 

A-lön Arbetslö~ på ordinarie arbetstid samt grundlön vid övertids
och skiftarbete. I lönebeloppen ingår även ersättning för res
tid i arbetet och väntetid, ackordskompensation och fasta 
tillägg knutna till befattning eller individ. 

B-lön A-lön + övertidstillägg och skifttillägg samt tillägg för för
skjuten och obekväm arbetstid. 

C-lön B-lön+ helgdagslön, semesterlön och andra förmåner. 

Branschredovisningen i tabellerna följer Svensk standard för närings
grensindelning (SNI) som bygger på International standard Industrial 
Classification of All Economic Activities (ISIC 1968). 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

De av SAF insamlade uppgifterna har efter granskning, kodning m m 
överförts till SCB i form av magnetband. Uppgifterna har redovisats 
per arbetsplats som i regel motsvarar ett arbetsställe i CFR. De av 
SCB insamlade uppgifterna har på motsvarande sätt bearbetats. De båda 
materialen har därefter sammanfört s och bildar underlaget för stati
stiken. Delägare i SAF utgjorde 18 procent av antalet företag i brutto
populationen. De svarade för 74 procent av de i statistiken redovisade 
timmarna. 
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I syfte att begränsa uppgiftslämnararbetet har företag med färre än 
fem årsa nstä llda endast lämnat uppgift om totalt utbetald lönesumma. 
Uppdelning på lönekomponenter har gjorts efter genomsnittet av upp
gifter från företag med fullständig redovisning. 

Uppgift om semesterlön har ej inhämtats utan har framräknats enligt 
schablon. Vid beräkningen har den priviligierade frånvaron under kva
lifikationsåret antagits vara lika med den genomsnittliga frånvaron 
inom industrin, dvs 9 procent för män. Semesterkvalifikationsåret 
har förhandlats till att omfatta kalenderåret. 

Genomsnittliga timförtjänster har erhå llits genom at t lönesummor- ink
lusive eller exklusi ve olika slag s tillägg -dividerats med däremot 
svarande antal arbetade timmar. Värdet av varje enskild l önekomponent 
har beräknats genom att dividera dess lönesumma med totala antalet ar
betade timmar. Detta innebär att det beräknade värdet av t ex övertids
tillägget inte anger övertidstillägget per arbetad timme på övertid 
utan dess värde fördelad på varje arbetad timme. 

BORTFALL 

Av antalet tillfrågade företag har ca 20 procent ej inkommit med svar. 
Svarsbortfallet som är störst för mindre företag, kan beräknas utgöra 
ca 10 procent av antalet redovisade arbetstimmar. Uppräkning av löne
summor och arbetstimmar har skett med hänsyn till bortfall och urvals
kvoter. 

UNDERSöKNINGENS TILLFöRLITLIGHET 

URVALSFEL 

Med urvalsfel menas den osäkerhet i skattningarna som beror på att ett 
urval av företag undersökts. Eftersom urvalsdelen i denna undersökning 
är liten bedöms urvalsfelet vara litet. 

TÄCKNINGSFEL 

Den undertäckning som beror på att en av undersökningens ramar (CFR) 
uppdateras med vi ss eftersläpning innebär att det skattade antalet ar
betade timmar blir för l ågt . Om statistiken används som sysselsättnings
statistik bör försiktighet iakttas. 

Undertäckningen bedöms inte påverka timförtjänstskattningarna. 

JÄMFöRBARHET 

Fr o m år 1976 avser statistiken andra kvartalet. Vissa studier tyder 
på att överensstämmel se föreligger mellan statistik som avser andra 
kvartalet och årsstatistik då det gäller den totala timförtjänsten. 
Mindre god överensstämmelse föreligger då det gäller enskilda löne
element. 

Under år då avtalen mellan SAF och LO slutits sent (1977 och 1980) har 
organisationernas mätperiod i vissa fall blivit kortare än hela andra 
kvartalet. Detta har skett för att undvika perioder då den nya l öne 
nivån börjat gälla. Timmarna som redovisats har sedermera uppräknats 
att gälla hela kvartalet . Detta innebär att sysselsättningssiffrorna 
bör användas med försiktighet. 

5 
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KOMMUNER I STOR-STOCKHOLM, STOR-GöTEBORG OCH STOR-MALMu 1983 

Stor-Stockholm 

Botkyrka 
Danderyd 

Stor-Göteborg 

Ale 
Stor-Ma l mö 

Burlöv 
Kävlinge 
Lomma Ekerö 

Haninge 
Huddinge 
Järfälla 
Lidingö 

Göteborg 
Härryda 
Kungsbacka 
Kungälv 
Le rum 
Mölndal 
Partill e 
stenungsund 

Nacka 
Salem 
Sigtuna 
Sollentuna 
Solna 
stockhalm 
Sundbyberg 
Tyresö 

T j örn 
öckerö 

Täby 
Upplands-Bro 
Upplands-Väsby 
Vallentuna 
Vaxholm 
Värme ö 
österåker 

TABELLFöRTECKNING 
l1st of tables 

Sida/Page 

7 

9 

14 

15 

16 

Arbetstimmar, ackords- och 
övertidsprocent, genomsnittli
ga timförtjänster med fördel
ning på löneelement för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam
het, 2a kvartalet 1983 

2 Arbetstimmar och genomsnitt
liga timförtjänster för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam
het med fördelnino efter län, 
2a kvartalet 1983 

3 Arbetstimmar och genomsnitt
liga timförtjänster för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam
het med fördelning efter stor
stadsområde, 2a kvartalet 1983 

4 Arbetstimmar, ackordspro
cent, genomsnittliga timför
tjänster för vuxna arbetare 
inom byggnadsverksamhet med 
fördelning efter arbetsstäl
lestorlek, 2a kvartalet 1983 

5 Löneutvecklingen för vuxna 
arbetare inom byggnadsverksam
het 1975 - 1983 

Lund 
Ma l mö 
Staffanstorp 
Svedala 
Trelleborg 
Vell inge 

Number of hours worked, 
frequency of piece and overtime 
work, average hourly earnings 
by wage elements of adult wor
kers in construction, 2nd quar
ter of 1983 

2 Number of hours warked and 
average hourly earnings of adult 
workers in construction by coun
ty, 2nd quarter of 1983 

3 Number of hours warked and 
average hourly earnings of adult 
workers in construction by met
ropolitan area, 2nd quarter of 
1983 

4 Number of hours worked, fre
quency of piece-work, average 
hourly earnings of adult workers 
in construction by size of estab
lishment, 2nd quarter of 1983 

5 Wage-development of adult 
workers in construction 1975 
- 1983 

l 

4 
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TABELL l ARBETSTIMMAR, ACKORDS- OCH tiVERTIDSPROCENT, GENOMSNITTLIGA TIMFöRTJÄNSTER MED FöRDELNING PA LtiNEELEMENT FtiR VUXNA 

ARBETARE INOM BYGGNADSVERKSAHHET, 2A KVARTALET 1983 
NUHBER OF HOURS WOR KED, PIECE-WORK, AND OVER-TIME PERCENT, AVERAGE HOURLY EARNINGS BY WAGE ELEMENTS OF ADULT WOR KERS 
IN CONSTRUCTION, 2ND QUARTER OF 1983 

NAR!NGSGREN ARBETs- DARAV I 6EBtlElS!mHl~ IlElE11eiJäBSI a Ket~m:m 
!KöN l TIMMAR PROCENT PA TID- ACK- A-LtiN tiVER- SKIFT- B LtiN HELG- SEHES- ANDRA C-LtiN 
YR KE 1000-TAL ACK- oVER- LtiNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUHHA DAGS- TERLöN FbR- TOTAL 

ORD TID ARBETE ARBETE AV 5 O 6 TILL- LÄGG 7+8+9 LtiN M.\NER FöR-
l AGG LlÄI'lSI 

l 2 3 4 5 6 7 8 9 lO 11 12 13 14 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

HÄN O KVINNOR 46639 46,9 1,4 44,25 52,28 48,02 0,31 0,10 48,43 0,16 5,93 0,16 54,68 

MÄN 46170 47,3 1.4 44,37 52.29 48,12 0,31 0,10 48,53 0,16 5,94 0,17 54,79 

KVINNOR 470 s,o 2,5 37,33 45,27 37,n 0,50 0,04 38,26 0,09 4,89 o,o1 43,26 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

HÄN O KVINNOR 27959 47,2 1.4 44,51 52,50 48,28 0,28 0,16 48,n 0,03 5,94 0,04 54,73 

HÄN 27553 47,8 1,4 44,70 52,50 48,43 0,28 0,16 48,87 0,03 5,95 0,04 54,90 

KVINNOR 406 4,0 2,8 37,43 46,86 37,80 0,54 o,os 38,38 o,o1 4,89 o.o1 43.29 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

HÄN 1768 10,5 2.5 42,00 47,44 42,57 0,54 0,35 43,46 0,23 5,34 0,25 49,28 

5012 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD 

HÄN O KVINNOR 26183 49,7 1.4 44,82 52,57 48,67 0,26 0,15 49,08 0,02 5,98 0,03 55,10 

HÄN 25784 50,4 1,3 45,04 52,58 48,84 0,26 0,15 49,24 0,02 5,99 0,03 55,28 

KVINNOR 399 4,0 2,8 37,46 46,86 37,83 0,54 0,04 38,41 0,01 4,89 - 43,31 

50121 HUSBYGGNAOSINDUSTRI 

HÄN O KVINNOR 17622 49,5 0,9 44,53 53,00 48,n 0,19 0,05 48,96 0,01 5,96 0,03 54,96 

MÄN 17347 50,2 0,9 44,75 53,01 48,90 0,18 0,05 49,13 0,01 5,98 0,03 55,15 
BETONGARBETARE M FL 5252 46,6 1.6 44,41 51,83 47,87 0,31 0,10 48,28 o,o5 5,88 0,06 54,27 
HURARE 1203 56,3 0,5 45,62 53,12 49,84 0,13 - 49,97 0,01 6,08 0,01 56 , 07 
TR ÄARBETARE 7735 51,7 0,4 45,17 52.22 48,81 o,o8 0,02 48,91 - 5,95 0,02 54,88 
GOLVLÄGGARE 111 48.2 0,1 45,50 52,05 48,65 0,03 0,01 48,68 - 5,92 - 54,60 
BILFöRARE 142 3,1 1,9 43,36 45,02 43,41 0,36 o,u 43,89 - 5,34 - 49,22 
MASKINFöRARE 302 10,8 2,3 46,14 54,56 47.05 0,43 0,19 47.67 0,01 5,80 0,02 53,50 
SMEDER OCH MONTöRER 454 28,1 1,8 45,99 50,02 47,12 0,36 0,24 47,73 - 5,81 0,02 53,55 

KVINNOR 276 2,4 3,7 37,46 41,03 37,55 0,72 0,02 38,29 0,01 4,87 - 43,17 
BYGSNAOSSTÄDARE 212 2.2 0,2 36,23 41,88 36,35 0,05 0,03 36,43 - 4,63 - 41 ,os 
öVRIGA BYGGNADsARBETARE 64 2,8 15,1 41,58 38,80 41,51 2,92 - 44,43 0,04 5,67 - 50,15 

...... 

l 
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TABELL l(FORTSl 

HÄRINGSGREN ARBETS- DÄRAV I GENOHSNITTLIG TIHFöRTJÄNST1 KROHOR 
C KöN l TIMMAR EBQ!;;iit:ll EA TIO- ACK- A-LoN o'Vt:R- s RIFf- B-LoN HELG sEitEs- ANDRA c-LoN 
YR KE 1000-TAL ACK- öVER- LöNS- ORDS- MEDELTAL TIDS- TILL- SUt1HA DAGS- TERLöN FöR- TOTAL 

ORD TID AR BETE ARB ETE AV 5 O 6 TILL- LÄGG 7+8+9 Löt l M,\ tlER FöR-
LÄGG TJ ÄNST 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 

MÄN O KVINNOR 8561 SOrl 2,3 45,41 51,69 48,56 0,41 0,35 49,31 0,02 6,01 0,04 55 , 38 

MÄN 8438 50,7 2,3 45,63 51,69 48,70 0,41 0,35 49,47 0,02 6,02 0,04 55,55 

KVINNOR 123 7,8 0,7 37,44 50, 82 38,48 0 , 14 o,o8 38,69 - 4,94 - 43,63 

502 BYGGNADsHANTVERK 

MÄN O KVINNOR 18681 46,5 1,3 43,85 51,95 47,62 0,36 0,02 47,99 0,34 5,92 0,34 54 ,60 

MÄN 18617 46,6 1,3 43,89 51,96 47,66 0,36 0,02 48 ,03 0,34 5,92 0,34 54,64 

KVINNOR 64 11.4 1.2 36, 61 41.74 37 , 19 0, 26 0,03 37 , 48 0, 64 4, 87 0,03 43,02 

50201 BYGGHADSPLATSLAGERIER 

MÄN 1527 34,5 0,4 43,84 53,95 47,33 0,12 - 47,46 0,05 5, 78 0,0 2 53,30 

50202 RöRLEDNINGs- OCH VENTILATIONs-
VER KSTÄDER 

MÄN 5827 46,8 1,5 43,27 51,46 47,10 0,35 0,02 47,47 0,09 5, 82 0,31 53,69 

50 203 ELEKTRISK INSTALLATION 

MÄN 5657 45,6 1,7 43,82 50,84 47,03 0, 55 o,o1 47,58 1.01 6,00 0,74 55,33 

50 204 GLASMASTERI 

MÄN 404 19,9 0,9 43,52 49,17 44,64 0, 26 0,0 2 44,93 0 , 01 5, 49 0, 25 50, 68 

50205 MALERIENTREPRENAD 

11ÄN 3643 56,9 0,5 44,95 53,71 49,93 0,16 0,01 50,09 - 6,09 0,02 56 ,21 

502.09 öVRIGT BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 1560 44,4 1,4 44,65 51,69 47,78 0,42 0,05 48,24 0,05 5,89 0,15 54 ,33 

-- -·---------

.... 
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TABELL 2 ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TINFbRT JÄNSTER FbR VUXNA ARBETARE ItlON BYGGNADsVERKSANHET 
NED FoRDELNING EFTER LÄN, 2A KVARTALET 1983 
NUt!BER OF HOURS WORKED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS OF ADULT WORKERS IN CONSTRUCTION BY 
COUNTY, 2110 QUARTER OF 1983 

STOCKHOLNS LÄN UPPSALA LÄN SbDERNANLANDS LÄN bSTERGbTLANDS LÄN JbNKbPIIlGS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B- LbN C-LbN ARBETS- B- LbN C-LbN ARBETS- B-LbN C-LbN ARBETS- B-LbN C-LbN ARBETS- B- LbN C-LbN 
TitiMAR KRONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRONOR Tit!~!AR KRot, OR KBOtlOR Tlt!t !AR KRONOR KR OlJOR TittMAR KPONOR ___mllJB. 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

MÄN O KVINNOR 9188 53,39 60,35 1126 49,55 55,84 1062 48,07 54,30 2459 48,19 54,40 1496 45,02 50,87 
MÄN 9131 53,49 60,45 1115 49,68 55,99 1048 48,21 54,45 2444 48,25 54,47 1482 45,09 50,95 
KVINNOR 58 38,70 43,68 11 .. .. 15 .. . . 14 .. .. 14 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

HÄN Q KVINNOR 5311 54,13 60.76 730 49,97 56,16 609 49,05 55,13 1607 48,63 54,61 853 44,92 50,53 
MÄN 5257 54,29 60,94 719 so. 19 56,40 596 49,30 55,40 1593 48,72 54,71 847 44,98 50,60 
KVINNOR 54 38,50 43,38 lO .. .. 13 .. .. 14 .. . . 6 

50110 SCHAKTNINGSVERKSANHET 
MÄN 234 46,46 52,67 59 41.57 47,29 23 .. .. 129 43,99 50,10 87 40,76 47,01 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
MÄN O KVINNOR 3350 54,58 61,23 454 51,35 57,61 468 49,15 55,16 1079 49,28 55,29 528 44,91 50,37 

MÄN 3314 54,75 61,41 445 51,68 57,97 456 49,44 55,48 1070 49,36 55,38 524 44,97 50,45 
BETONGARBETARE H FL 1054 53,44 59, 95 147 51,83 58,15 139 48,80 54,82 270 48,23 54,14 132 45,10 50,60 
MURARE 220 58,12 65,18 29 51,94 58,28 30 52,99 59,44 56 49,52 55,55 54 46,60 52,27 
TRÄARBETARE 1388 54,89 61,58 222 52,09 58,43 257 49,92 55,99 374 48,68 54,60 317 44,79 50,24 
MASKINFbRARE 62 52,23 58,61 7 11 .. .. 20 lO 
St!EDER OCH MONTöRER 114 49,56 55,58 27 48,39 54,28 7 .. .. 37 47,50 53,28 2 

KVINNOR 36 39,04 43,98 9 .. .. 12 .. . . 9 .. . . 3 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
MÄN 1709 54,47 61,15 215 49,50 55,68 117 49,42 55,65 394 48,50 54,41 235 46,57 52.27 

502 BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 3874 52,40 59,79 396 48,75 55,23 452 46,77 53,21 851 47,37 54,01 635 45,24 51,43 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
MÄN 309 54,21 60,87 35 47,63 53,42 52 46,84 52,64 101 46,47 52,19 36 45,90 51,48 

50202 RbRLEDNINGS- OCH VENTILATIONs-
VERKSTÄDER 

MÄN 1048 51,34 58,62 131 48,34 54,63 155 46,13 52,17 210 48,64 54,68 187 46,53 52,44 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
11ÄN 1252 50,61 58,95 90 48,14 55,76 145 46,25 53,70 306 46,45 54,40 190 44,21 51,55 

50?.04 GLASHÄSTERI 
HÄN 75 47,95 54,70 6 .. .. 9 .. .. lO .. . . 18 

50205 HALfRIENTREPRENAD 
MÄN 818 56,51 63,40 86 52,37 58,74 51 49,20 55,22 186 48,31 54,22 158 44,75 50,21 

50209 bVRIGT BYGGNADsHANTVERK 
MÄN 372 51,74 58,13 47 45,50 51.15 40 48,54 54,44 38 46,42 52,07 46 46,66 52,59 

'D 



TABEll 21FORTSI ...... 
o 

KRONOBERGs LÄN KALMAR UiN GOTLANDS LÄN BLEKINGE LÄN KRISTIANSTADS LÄN 

NÄ1HNGSGREN ARBETs- B loN C lbN ARBETs- B- lbN C-loN ARBETs- B- LoN C-loN ARBETs- B-LoN C loN AR!lETs- B- loN C-loN 
Tit1HAR KRONOR KRONOR TU1HAR KRONOR KRONOR Tlt1HAR KRONOR KRONOR TIMMAR KR ONOR KRONOR TIMMAR KRONOR KRO NOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

HÄN O KVINNOR a 50 47,92 53,97 1742 47.19 53,16 277 45,3a 51,37 676 45,16 51.00 1264 44,12 49,66 
MÄN a43 4a,oz 54,oa 1730 47,2a 53,26 275 45,42 51,42 66a 45,26 51,11 1256 44,17 49,72 
KVINNOR 7 .. .. 13 . . .. l .. .. a .. . . a 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

MÄN 531 4a,90 54,96 1202 4a,o2 53,99 155 45,45 51,13 364 44,41 49,a4 al7 44,35 49,79 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAHHET 

MÄN 26 43,12 49,49 4a 40,30 45,aa 4 .. .. 13 . . .. 35 40,24 45,2a 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

HÄN 366 46,34 52,06 650 46,39 52,21 lO a 45,10 50,6a 200 43,63 4a,93 444 44,14 49,52 
BETONGARBETARE H Fl 143 4a,37 54,46 226 43,95 49,a3 51 43,05 4a,4a 61 44,64 50,07 177 43.a4 49,22 
HURARE 21 .. .. 34 47,02 52,73 4 .. .. 24 .. .. 43 44 ,09 49 , 45 
TRÄARBETARE 149 43,76 49,09 267 46,a6 52,56 42 47,06 52 .79 101 43,16 4a,41 191 44, 25 49,63 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 

HÄN 139 56,76 63,66 505 50,a6 57,05 43 47,30 53,23 151 45,77 51,35 339 45,05 50,60 

502 ~YGGNADSHANTVERK 

HÄN 312 46,53 52,60 527 45,5a 51,5a 120 45,39 51,79 304 46.2a 52,63 439 43,a4 49,59 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

HÄN 24 .. .. 23 .. .. 16 .. .. 41 47,75 53,95 56 43,aa 49,22 

50202 RbRLEDNINGS- OCH VENTILATIONs-
VERKSTÄDER 

HÄN 144 45,7a 51,40 142 45,oa 50,61 30 43,ao 49,12 9a 47,15 53,05 129 44,10 49,64 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 

HÄN 7a 43,a2 50,6 7 162 44,67 51,56 43 46,60 54,62 103 44,46 51,66 160 42,37 4a,49 

50204 GLASMÄSTERI 

MÄN 4 .. .. 5 .. .. 3 .. .. 6 .. .. 3 

50205 HALERIENTREPRENAD 

MÄN 59 51,53 57,ao 155 47,32 53,0a 21 .. .. 37 47,54 53,32 70 47,17 52,97 

50209 öVRIGT BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 2 .. .. 41 45,76 51,33 a .. .. la .. .. 22 



.._.. .._.. 

TABELL 2(FORTSl 

MALMliHUS UiN HALLAtiDs LÄN GliTEBORGS O BOHUS LÄN ÄLVSBORGS LÄN SKARABORGS LÄN 

NÄRINGSGREN ARBETS- B-LoN t-Löfl ARBETS- B-LoN t-LoN ARBETS- B-LÖN t-LoN ARBETS- B-LoN t-LoN ARI3ETS- B-LoN t LoN 
TIMMAR KR ONOR KRONOR THIMAR KRONOR KRONOR TI~lttAR KRONOR KRO NOR THIMAR KRONOR KRONOR Tit :~lhR KROHOR KP.ONOP. 

5 BYGGNAOSINDUSTRI 

MÄN O KVINNOR 4801 47,51 53,66 1194 45,39 51.10 4589 49.31 55,84 2071 46,23 5 2, 00 1 214 45,44 51, 24 
Ni\ N 4763 47,60 53,77 1185 45,46 51.18 4512 49,42 55,97 2061 46, 28 52,05 11 90 45,59 51,39 
KVINNOR 39 36,38 41.15 9 .. .. 77 42,98 48,52 11 .. . . 23 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

MÄN 2730 47,43 53,32 727 45,36 50,89 2460 49,84 56,01 1455 46,93 52,70 670 46,10 51,74 

50110 SCIIAKTNINGSVERKSAHHET 
MÄN 158 45,05 50,80 22 ... .. 161 44,24 49,99 103 42,84 48,65 38 42,45 47, 81 

50121 HUSBYGGNADSI~USTRI 

MÄN 1560 48,03 53,99 371 44,49 49,90 1397 50,18 56,38 1113 46,96 5 2 ,69 406 45,04 50,52 
BETONGARBETARE M Fl 467 47,48 53,62 92 43,59 48, 89 444 49,97 56,18 244 46,43 52,16 1 22 45,08 50,56 
HURAR E 162 48,50 54,41 25 44, 86 50,32 86 52,08 58,54 81 47,10 52,82 50 45,27 50,77 
TR ÄARBETARE 673 48.19 54.07 208 44, 76 50,21 602 50,31 56,54 488 46,75 52,44 228 45,04 50,53 
HASK INFliRARE 28 44,62 50,04 l 12 52,65 59,05 14 .. .. 2 
SMEDER OCH MONTöRER 16 .. .. 38 45,67 51.22 56 47,93 53,75 7 .. . . 2 

KVIN~lOR 20 .. .. 3 .. .. 68 43,69 49,26 8 .. . . 3 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
MAN 1013 46,89 52,68 334 46,52 52,20 901 50,33 56,50 240 48,58 54,48 226 48,64 54,57 

502 BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 2032 47,82 54,37 458 45,62 51.63 2052 48,91 55,93 605 44,71 50,50 520 44,92 50,94 

50 201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MÄN 121 46,33 52,12 47 44,52 50,01 152 47,28 53,03 46 45,09 50,57 52 43,89 49,29 

50202 RbRLEDNINGS- OCH VENTILATIONs-
VERKSTÄDER 

MÄN 557 47.17 53.22 155 46,28 52,28 624 46,62 52,65 220 43 , 46 49,04 147 43,56 48,98 

50 203 ELEKTRISK INSTALLATION 

MÄN 599 48,10 55,n 140 44,62 51,14 695 50.24 59,17 135 45,14 51,72 189 44,61 51,47 

50204 GLASMÄSTERI 

MÄN 79 46,77 52,57 16 .. .. 41 46,67 52 , 35 lO .. .. 8 

50205 MALERIENTREPRENAD 

MÄN 416 48,23 54,10 76 46,75 52,43 384 50,79 56,97 168 46,62 52,29 75 45,72 51,28 

50209 öVRIGT BYGGNADsHANTVERK 

~lÄN 260 48,89 55,70 24 .. .. 156 49,66 55,80 26 40,68 45,72 48 50,85 57,03 



TABELL 2(FORTSI 
,_.. 
N 

VÄRNLANOS U>:N liREBRO LÄN VÄSTNANLAtms LÄN KOPPARBERGs LÄN GÄVLE!JORGS LÄN 

NÄRHIGSGREN ARBETs- B-LoN C-Lofl ARBEb- B LoN C-LoN ARaETs- B-LoN C-Lofl ARBEts- B- LoN C- Lo Fr ARBETs- B Lofl C-LoN 
liMHAR KRONOR KRONOR TIHI1AR KRONOR KRONOR TH!I1AR KR OllOR KRONOR Tlt :I1AR KRONOR KRO~IOR lH1HAR KROt iC'R KRot iOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

HÄN O KVINNOR 1429 45,57 51,52 1924 47,99 54,06 1182 48,08 54,27 1358 45,80 51,67 1300 47,67 53,82 
HÄN 1406 45,71 51,69 1910 48,08 54,15 1174 48,15 54,35 1339 45,79 51,66 1285 47,81 53,98 
KVINNOR 23 .. .. 14 .. .. 8 . . .. 18 .. . . 16 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGilAD, SCHAKHIING 

HÄN 749 45,53 51,23 1245 48,31 54,24 711 48,20 54,15 719 45,81 51,lf4 662 47,51 53,36 

50110 SCHAKHIINGSVERKSANHET 

N;~N 83 42,08 47,61 43 43,95 50,43 67 43,26 49,02 113 41,85 47,26 44 42.63 48,18 

50121 HUSBYGGNADSINOUSTRI 

HÄN 379 45,59 51.29 1018 48,32 54,21 511 48,58 54,53 398 46,30 51,94 363 47,87 53,72 
BETONGARBETARE N Fl 127 46,00 52,06 211 46,87 52,57 167 47,61 53,52 124 45,47 51,01 148 47,58 53,43 
MURARE 45 46,71 52,39 44 47,95 53,80 35 52.74 5 9 ,17 24 .. .. 18 .. .. 
TR ÄARBETARE 186 45,43 50,96 393 46,96 52,67 281 48,85 54,80 221 47,10 52,83 182 48,30 54,18 
S~1 E DER OCH NONTbRER 13 .. .. 39 49,18 55,37 l . . .. 5 .. . . 11 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 

HÄN 286 46,45 52.20 184 49,23 55,34 133 49,26 55,26 208 47,01 52,77 255 47,83 53,73 

502 BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 657 45,93 52.21 665 47,65 53,99 463 48,08 54,66 621 45,77 51,90 622 48,13 54,64 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MÄN 37 43,27 48,58 50 45,05 50,76 24 .. .. 27 48,10 53,95 42 49,45 55,54 

50202 RbRLEDNINGS- OCH VENTILATIONs-
VERKSTÄDER 

N At~ 260 46,90 53,12 232 49,63 55,97 190 47,63 53,89 241 44,03 49,80 274 49,19 55,62 

50 203 ELEKTRISK INSTALLATION 

HÄN 167 45,45 52,84 189 45,50 52,35 121 49,51 57,60 141 46,13 53,08 129 44,97 52,60 

50 204 GLASNÄSTERI 

MÄN 11 .. .. 6 .. .. 12 .. .. 15 .. .. 10 

50205 NALERIENTREPRENAD 

MÄN 126 46,89 52,63 116 49.72 55,80 85 49,31 55,34 128 47,00 53,17 119 49,48 55,50 

50209 bVRIGT BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 56 43,21 48,65 72 45,78 51,66 32 47,07 52,79 68 48,63 54,59 47 47,52 53,30 

.-.. 



TAOELL 2(FORTSI 

VÄSTERNORRLANOS LÄN J ÄMTLMIDS LÄN 

NÄR INGSGREN ARBETs B-LoN c - LoN AR ilETs- B- LoN 
TI MMAR KRONOR KPOtJOR TIMtiAR KROHOR 

5 BYGGNADSINOUSTRI 

MÄN O KVINNOR 1940 47,34 53,54 685 44,81 
MÄN 1912 47,52 53,75 676 44,91 
KVINNOR 28 34,73 39,29 9 .. 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAD,SCHAKTNING 

MÄN 1087 48,16 54,09 426 45,04 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

MÄN 83 44,69 50,38 45 40,17 

50121 HUSBYGGNADSINOUSTRI 

MAN 731 48,86 54,81 303 45,35 
BETONGARBETARE M FL 195 47,10 52,85 111 42,90 
t1URARE 29 47,59 53,38 13 .. 
TRAARBETARE 318 47,64 53,43 160 46,94 

50122 VP.G- ,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 

MAN 273 47,35 53,29 79 46,61 

502 BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 825 46,67 53,29 250 44,70 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MÄN 89 45,04 50,63 18 .. 
50202 RbRLEDNINGS- OCH VENTILATIONs-

VERKSTADER 

MÄN 262 45,71 51,54 75 44,41 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 

MÄN 292 49,30 57,68 77 44,44 

50204 GLASMASTERI 

MÄN 17 .. .. 7 .. 
50205 MALER! ENTREPRENAD 

MÄN 96 47,12 52,88 55 46,68 

50209 bVRIGT BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 71 41,42 46.46 17 .. 

.._. 

VÄSTERBOTTENS LÄN 

c- LbH ARBETs- B- LoN c-LoN 
KRONOR TillMAR KRONOR KRONCR 

50,53 1459 47,79 53,91 
50,65 1435 47,99 54 , 13 

.. 23 .. . . 

50,59 942 49,01 55,05 

45,54 70 43,69 49,51 

50,89 695 50,03 56,12 
48 ,17 147 47,68 53,50 .. 34 49,97 56,05 
52,64 275 48 ,53 54,45 

52.29 177 47,12 53,04 

50,75 493 46,04 52,38 

.. 65 42,29 47,51 

50,10 142 48,41 54,76 

51,41 185 44,91 51,85 

. . 17 .. . . 

52,36 64 47,41 53,20 

.. 21 .. . . 

.._. 

NORRBOTTENs LÄN 

m rs- B-LoN 
l I M~1~R KRONOR 

1354 46,83 
1331 47,00 

23 

888 47,25 

81 43,10 

522 48,09 
255 46,72 

42 47,42 
210 49,97 

284 46,90 

443 46,51 

67 45,45 

173 47,46 

69 43,88 

14 

93 47,58 

27 48,63 

c LoN 
KRm !OR 

52,74 
52, 93 

53,14 

48,77 

54,03 
52,54 
53,39 
56,07 

52,75 

52,53 

51.02 

53,57 

50,51 

53,36 

54,55 

...... 
w 



TABELL 3 ARBETSTINt1AR OCH GEtlONSNITT LIGA TINFöRT J i:NSTEI<' FöR VUXNA ARBETARE INOM BYGGNADsVERKSANHET ...... 
NED FöRDELNING EFTER STORSTADSDNRADE, 2A KVARTALET 1983 ~ 

NUt1BE R OF HOURS WOR KED AND AVERAGE HDURLY EARNINGS OF ADULT WORKERS IN CONSTRUCTION 
BY METROPOLITAN AREA, 2ND QUART ER OF 1983 

STOR - STOCKHOLM STOR-GöTEBORG STOR-MALNö öVRIGA RIKET 

NÄRINGSGREN ARBETS- B- löN C-lbN ARBETS- B-LbN C-lbN ARBETS- B-lbN C-lbN ARBETS- B-lbN C-löN 
Ilt'itlå!l ~RQtlQR ~RQt:lQR Il titlAR ~ElQt::lQEl ~ElQt::lQR IItltlåEl ~fHlt:lQEl ~llQ~lQEl Iltlll~ll ~lll::i::l;lll !SROjjOR 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

MÄN O KVINNOR 8448 53,70 60,70 4194 49,45 56,01 3108 48,28 54,55 30889 46,86 52,86 
MÄN 8396 53,79 60,80 4120 49,56 56,14 3086 48,36 54,64 30567 46,96 52,98 
KVINNOR 51 38,81 43,79 74 43,23 48,75 22 .. .. 322 37.15 42,05 

501 HUSBYGGNAD,VÄG-,VATTEN- OCH 
LINJEBYGGNAO,SCHAKTNING 

MÄN O KVINNOR 4927 54,39 61,05 2311 49,77 55,92 1764 48,07 54,05 18956 47,18 53,00 
HÄN 4878 54,55 61,23 2238 49,98 56,16 1744 48,21 511,20 18693 47,32 53,16 
KVINNOR 49 38,51 43,40 73 43,28 48,80 20 .. .. 264 37,14 41,90 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 
MAN 197 47,62 53,94 121 45,36 51,26 95 45,61 51,51 1356 42,52 46,28 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 
M);N O KVINNOR 3093 54,87 61,55 1392 49,94 56,13 1007 48,90 55,03 12130 47,35 53,15 

HÄN 3062 55,03 61,73 1325 50,26 56,48 994 49,06 55,21 11965 47,51 53,32 
BETONGARBETARE M Fl 951 53,76 60,31 390 50,92 57,27 292 48,32 54 ,77 3618 46,55 52,31 
MURARE 205 58,65 65,79 79 52,66 59,2 0 81• 50,49 56,64 835 47,54 53,33 
TR ÄARBETARE 1262 55,16 61,88 569 49,78 55,95 393 49,40 55,44 51192 47,35 53,ll 
GOLVLÄGGARE 14 .. .. - - - 4 .. .. 92 46 ,39 51>.28 
BILFöRARE 9 .. .. s .. .. 8 .. .. 121 43,54 46, 63 
NASKINFöRARE 61 52.21 58,60 12 11 .. .. 218 46,26 51,90 
SttEDER OCH MONTöRER 108 49,60 55,63 57 48,07 53,92 13 .. .. 277 46 ,98 52,72 

KVINNOR 32 39,29 44,26 67 43,75 49,33 12 .. .. 164 36,03 40,63 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 
MÄN 1619 54,49 61,17 792 50,21 56,36 655 47,26 53,06 5372 48,12 54,04 

502 BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 3519 52,75 60,21 1882 49,06 56,11 1342 48,56 55,21 11874 46,40 52,69 

50 201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 
MÄN 262 56,43 63,36 156 47,62 53,43 76 47,40 53,40 1033 45,16 50,73 

50202 RbRLEDNINGS- OCH VENTILATIONs-
VERKSUDER 

MÄN 960 51,59 58,96 567 46,56 52,56 347 47,23 53,30 3932 46, 62 52,60 

50203 ELEKTRISK INSTALLATION 
HÄN 1121 50,97 59,39 596 50,73 59,95 438 49,92 57,95 3502 45,67 52,91 

50204 GLASHÄSTERI 
HÄN 69 48,25 55,12 39 47,27 53,01 65 47,28 53,16 230 42,85 48,23 

50205 MALER I ENTREPRENAD 
t! ÄN 748 56,47 63,34 355 51,09 57,30 318 48,45 54,34 2222 48,03 53,91 

50209 bVRIGT BYGGNADsHANTVERK 
MÄN 359 51,84 58,24 149 49,38 55,51 98 49.34 55,40 955 46,60 52,57 
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TABELL 4 ARBETSTIMHAR, ACKORDS- OCit DAGARBETSPP.OCENT St\MT GENOMSNITTLIGA TU:FoRT J iiHST ER FöR VUXNA Ar-BETAR:': 
IllOH BYGGNADsVERKSAMHET HED FoRDELNitlG EFTER ARBETSSTALLESTORLEK, 2A KVARTALET 1983 
NUHBERS OF HOURS WORK ED, FREQUEt:CY OF PIECE-WORK AND OAY-I·!ORK, AVERAGE HOUR LY EARNINGS OF ADULT 
WOR KERS IN CONSTRUCTION BY SIZE OF THE ESTABLISHMENT, 2ND QUARTER OF 198 3 

NARINGSGREN ARBETSSTALLETS STOR LEK EFTER ANTAL ANSTALLDA 
KöN "SA!lf- 1-4 5-~----10 -19 20-49 50-99 100- 200- 500-
YR KE LI GA 199 499 

5 BYGGNADSINDUSTRI 
HAN O KVI NNOR 

ARBETSTIMMAR (1000-TALl 46639 4748 4966 8001 6145 4372 3057 1931 13419 
DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 47 20 20 34 48 60 63 62 63 

TillFöRT J ANST, KR 54,68 50,30 51,32 52,53 54,49 56,38 57,62 57,00 57,27 

MÄN 
ARBETSTIHMAR 11000-TALl 46170 4688 4886 7975 6117 4348 3036 1909 13210 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 47 21 20 34 48 60 64 62 64 
TIHFbRTJANST, KR 54,79 50,37 51,37 52,56 54,55 56,45 57,74 57,18 57,52 

l< VINNOR 
ARBETSTIMMAR 11000-TALl 470 59 79 27 28 24 21 22 209 

DARAV PROCENT ACKORDSARBETE s 11 12 3 14 4 8 3 
TIHFbRTJANST, KR 43,26 45,19 48,39 43,48 40,96 41,59 

501 HUSBYGGNAO,VAG-,VATTEN- OCH 
l.!NJEBYGGNAO,SCHAKTNING 

MAN 
ARBETSTIMMAR 11000-TALl 27553 1799 2112 3164 2722 1714 1306 1548 13188 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 48 22 lO 19 36 53 55 56 64 
TIMFbRTJANST, KR 54,90 49,68 50,34 50,65 53,14 54,52 55,92 56,15 57,52 

50110 SCHAKTNINGSVERKSAMHET 

MAN 
ARBETSTIHHAR 11000-TALl 1768 462 368 532 281 45 11 70 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE lO 7 3 8 6 64 95 61 
TIHFbRTJÄNST, KR 49,28 47,50 47,93 49,75 49,52 54,07 58,79 

50121 HUSBYGGNADSINDUSTRI 

HAN 
ARBETSTIHHAR 11000-TAll 17347 1129 1629 2205 2036 1168 959 1006 7216 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE so 27 12 23 46 55 64 70 67 
TIMFbRTJANST, KR 55,15 50,70 50,86 51,17 53,87 55,12 56,91 56,79 57,94 

50122 VÄG-,VATTEN- OCH LINJEBYGGNAD 

MAN 
ARBETSTIMHAR 11000-TAll 8438 208 115 428 406 501 336 472 5973 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 51 26 7 16 lO 48 29 27 61 
TIMFbRTJANST, KR 55,55 48,96 50,72 49,07 51,95 53,15 52,94 54,41 57,02 

502 BYGGNADsHANTVERK 

HAN 
ARBETSTIMMAR 11000- TAll 18617 2890 2775 4811 3395 2634 1730 361 21 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 47 20 27 44 57 65 70 88 79 
TIMFöRTJÄHST, KR 54,64 50,80 52,15 53,82 55,69 57,71 59,12 61,60 

50201 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MAN 
ARBETSTIMMAR 11000-TALl 1527 517 374 399 194 37 7 

DARAV PROCENT ACKORDSARBETE 35 18 23 48 64 75 40 
TIHFöRTJANST, KR 53,30 50,63 51,88 56,48 57,04 51,75 

50202 RöRLEDNINGs- OCH VENTILATIONs-
VER KSTADER 

MAN 
ARBETSTIMHAR 11000-TALl 5827 692 748 1612 1097 843 746 75 14 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 47 9 25 46 54 66 68 75 100 
TIMFbRTJÄNST, KR 53,69 50,83 51,13 51,84 54,30 56,11 57,83 67,77 

50 203 ELEKTRISK INSTALLATION 

MAN 
ARBETSTIHHAR 11000-TAll 5657 643 847 1353 1024 917 670 203 

OARAV PROCEtH ACKORDSARBETE 46 17 17 28 58 66 84 89 
TIMFbRTJ ANST, KR 55,33 51,06 51,79 53,17 55,60 58,32 61,64 62, 26 

50204 GLASHASTER I 

HÄN 
ARBETSTIHHAR 11000-TAll 404 205 65 62 38 35 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 20 7 22 22 13 98 
TIMFbRTJANST, KR 50,68 48,57 52,56 51,88 51,76 56,25 

50205 MALER I ENTREPRENAD 

HÄN 
ARBETSTIHHAR 11000-TAll 3643 568 435 918 805 732 184 

DÄRAV PROCENT ACKORDSARBETE 57 42 53 61 62 62 46 
TIHFbRTJANST, KR 56,21 51,78 53,44 56,83 57,87 58,81 55,79 

50209 öVRIGT BYGGNADsHANTVERK 

HÄN 
ARBETSTIHHAR 11000-TALl 1560 264 307 467 Z38 71 131 83 

DARAV PROCENT ACKORDSARBETE 44 18 29 51 56 62 45 99 
TIMFbRTJÄNST, KR 54,33 50,06 54,06 54,64 54,63 61,33 58,18 54,37 
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TABELL 5 LÖNEUTV ECKLINGEN FUR VUXNA ARBETARE !NO~ B YG GNADSV ERKSA~ H E T 1975 -1982 
\IAGE-DEVELOPMENT OF ADUL T WORKERS Hl CmJS TRUCT I ON 1975-1982 

Tl~1 F Ö RTJ Ä NST INKL ÖVERTI DS - OCH SKIFTT ILL ÄGG , SEMESTERLÖN ( SEM ESTER11EDEL) OCH 
(C-LÖN) M!DRA FÖRt1M:ER 

NAR H~GSGREN GENOMSN !TT L! G T! 1-' FÖRT JANST , KRONOR '1KNING 
KÖN ---- - -

l 9 82-
l 9 7 5 1976 1977 l 9 7 8 l 9 7 9 1980 l ~ 8 1 l 9 82 19 83 l 9 8 3 

BYGGNADSVERKSAMHET 

MÄN OCH KVINNOR 26 , 86 31. l 7 34 , 60 37 , 92 41, n 7 4 5 . 2 8 49 , 59 51.61 54, 68 5 , 9 
~~ ÄN 26,94 31 . 26 34.71 38,02 41. l 7 45,40 49.73 51 • 74 54 , 79 5, 9 
KVINNOR l 8. 2 2 21 • 9 o 24 ,46 28 , 50 29 , 63 3 2. 81 36 . 77 40,02 '• 3. 2 6 8. l 

50 l HUSBYGGNADS-, VÄG -, VATTEN -
OCH L I NJEB YGGI!ADS I ND US TRI , 
SCHAK TNI NGSVERKSAMHET 

MÄN 26,73 3 l • 55 3 5. l 6 38,30 41.60 4 5. 8 2 49,65 51 • 8 7 54,90 5 . 8 

50 l l o SCHAKTNI ~GSVERKSAMHET 

~.ÄN 23,09 26 . 9 1 30,72 33 ,4 8 3 6. 55 4 o. l o 42,45 46,28 49,28 G, 5 

5o l 2 HU SBYGGNADS-, VÄG- , VA TTEN-
OCH LINJEBYGGNADSIN DUS TRI 

MÄN 27,02 31. 8 9 35,48 38 . 7 5 41 . 96 46 , 29 50. l 3 52 . 2 l 55 , 28 5 . 9 

5o l 21 HUSBYGGNADS IN DUS TRI 

MÄN 27.02 32 , 04 35,92 38 , 85 42,04 46 , 18 49. 57 52 ,1 9 55 . l 5 5 . 7 

BETONGARBETARE M FL 26, 8 3 3 2 . 07 35,63 38,67 41 . 7 3 4 5. 81 4 9. l 2 51 • 6 7 54, 27 5, 0 
MURARE 26,97 31.64 36 , 02 39 ,16 41 . 7 2 4 6 . 36 49,98 52 , 70 56 , 07 6 ,4 
TRÄARBETARE 27,45 32 ,4 2 36,60 39,24 42,63 46,83 50,24 5 l • 7 9 54 , 88 6,0 
GO LVLÄGG ARE 28,96 34,98 38. 3 8 41. o 5 4 3. 7 9 46, 86 50,66 53 . 2 2 54,60 2,6 
BILFÖRARE 2 2. 57 26. l 5 29 ,4 8 3 3. 3 5 37,08 3 9. 7 o 42,83 46,39 49,22 6. l 
MASK I NFÖRA RE 25 ,4 8 29,75 32,33 36,76 39,03 4 3, 11 46,04 49,64 53 , 50 7 . 8 
SMED ER OC H MONTÖRER 2 5. 57 3 o. l 6 3 3. 5o 3 7. 52 40 , 41 4 3. 48 47. 73 50 ,26 53 , 55 6. 5 

KVINNOR l 8. l o 21.8 o 23 , 97 2 8. 3 7 2 9. 3 o 32,94 3 5. l 8 39. 7 8 43,17 8,5 

5o l 22 VÄG-, VAT TEN- OCH LI NJE -
BYGGNADSINDUS TRI 

MÄN 27,04 31.41 3 3. 9 l 38 ,4 9 41.77 46 , 49 50,94 52 . 2 5 55 , 55 6. 3 

502 BYGGNADSHANTVERK 

MÄii 27,24 30,83 33,96 3 7. 58 4 o. 52 44,80 49,84 51 . 54 54,64 6,0 

5020 1 BYGGNADSPLATSLAGERIER 

MÄN 26 , 67 3 o . 2 2 3 3. 7 8 37, 29 4 o. l 5 44,65 4 7. 61 49,47 53 , 30 7 . 7 

50202 RÖR LE DN INGs- OCH VEN T ILA-
TI ONSVERKSTÄDER 

MÄN 26,95 3 o. 57 3 3. 91 3 7. 3 3 41 . l 8 4 5. 2 5 49. 2 5 50 , 99 53 , 69 5 . 3 

50203 ELEKTRISK IN STALLATIONS-
ENTREPRENAD 

MÄN 2 7. l 7 3 o . 53 3 2. 6 1 36 . l 2 3 8 . 50 42,79 50 ,79 5 l • 9 2 55,33 6 , 6 

50204 GLASMÄSTER ! 

MÄN 2 3. 3 8 28 , 87 3 o. 30 3 5. 61 38,65 41.21 44,97 45,86 50,68 l o . 5 

50205 MÅ LERIENTREPRENAD 

MÄN 28 . 3 7 3 2 . l 3 36 . 3 2 40. l 7 4 2. 51 47,41 51 . 6 5 53 . 21 56 , 21 5 , 6 

50209 ÖVR IGT BYGGNADsHANTVERK 

MÄN 27,0 9 30 . o l 32 , 93 37,04 40,73 44,42 48. 11 5 l. 56 54 , 33 5 ,4 
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