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SAMMANFATTNING

Timfortjansten bland transportarbetare uppgick 1983 i genomsnitt till
42,44 kr/tim for man och 38,51 kr/tim for kvinnor vilket motsvarar 10-
nedkningar pa 7,5 procent resp 7,8 procent.

Betrdaffande definition av fortjanstbegreppet se textavsnittet om "Ar-
betstagarbegrepp, 1dnekomponenter och arbetstidsbegrepp".

I diagrammet nedan visas timfortjanstutvecklingen, i procent, inom
branscherna bransle- och drivmedelshandel, bussrorelse samt dkerier
mellan 1980 och 1983.
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Av diagrammet framgdr att kvinnorna haft en ndgot battre 1oneutveck-
ling @n mannen med undantag for bransle- och drivmedelshandel 1981/82.
Utfallet 1982/83 innebar for kvinnorna inom bussrorelse en liten real-
16neckning (konsumentprisindex steg under 1983 med 9 procent).

Utvecklingen for mannen varierar. Inom bransle- och drivmedelshandel
visas en avtagande 16nedkning; inom bussrorelse daremot en motsatt ut-
veckling. Mannen inom dkerier visar en ndstan fordubblad 16nedkning
1982/83 jamfort med &ren 1980/81 och 1981/82.

I tabldn nedan visas den genomsnittliga timfortjansten och utvecklingen
mellan 1982 och 1983 for ndgra viktigare yrkesgrupper.

Naringsgren GenomsnittTiga tim- ProcentuelT for-
Kon fortjanster, kr/tim &ndring
Yrkesgrupp 1982 1983 1982/83

Bransle- och drivmedelshandel

Man 38,04 40,13 +5,5
Bilforare 40,90 43,82 +7,1
Bensinstationspersonal 36,81 38,87 +5,6

Kvinnor 35,17 37,64 +7,0
Bensinstationspersonal 85515 37,61 +7,0

Bussrorelse

Man 40,13 43,40 +8,1
Bussforare 40,31 43,59 +8,1

Kvinnor 38,22 42,29 +10,6
Bussforare 38,76 43,31 +11,7

Akerier

Man 39,71 42,96 +8,2
Bilforare 39,48 42,72 +8,2
Renhd11ningsarbetare 42,17 45,21 +7,2
Terminalarbetare 40,25 43,23 +7,4

ARBETSTAGAREBEGREPP, LUNEKOMPONENTER OCH ARBETSTIDSBEGREPP

Statistiken visar genomsnittliga timfortjdnster per arbetad timme for
arbetare, dvs arbetstagare vilkas arbets- och 16nevillkor normalt reg-
leras av kollektivavtal, som slutits mellan SAF och LO.

Ti1l grund for statistiken 1ligger antalet arbetade timmar med sarredo-
visning av antalet Overtidstimmar, 16n vid tidlons- och ackordsarbete
(ink1 ackordskompensation) helgdagslon, tilldgg for overtid, tillidgg
for skifttid och obekvam arbetstid samt Ovriga formdner. Semesterlon
ingdr inte. Av foretaget erlagda lagstadgade eller avtalsbestdmda av-
gifter ingdr inte, inte heller kostnadsersdttningar.

I STATISTIKEN INGAENDE FURETAG, STATISTIKSAMARBETE

I statistiken ingdr arbetare vid foretag inom buss-, dkeri- och olje-
distributionsforetag, dvs foretag inom SNI 7112, 7114, 6132 och 6242,
Arbetare i statlig verksamhet ingdr endast om verksamheten bedrivs i
aktiebolagsform. Arbetare i kommunal verksamhet ingdr inte oavsett
verksamhetens form.

Statistiken bygger p& uppgifter frdn ett urval av foretag/arbetsstal-
len. I kraft av ett samarbetsavtal mellan SCB och vissa av arbetsmark-
nadens parter med syfte att forhindra dubbelinsamlingar har av SAF och
KFO insamlat material stdllts till SCBs forfogande. De bdda organisa-
tionerna svarar for ca 85 procent av de i statistiken redovisade tim-
marna.

Vid insamlingen av material har SCB och organisationerna anvdant blan-
ketter och anvisningar som i stort Gverensstamt.




MATPERIOD, BORTFALL

Uppgifterna till statistiken avser i princip andra kvartalet 1983. For
att underlatta uppgiftsldmnandet for mindre foretag har sdvdl SCB som
SAF frdn vissa mindre buss- och &keriforetag inhamtat uppgifter for
kortare tid an hela kvartalet. Dessa uppgifter har vid bearbetningen
uppraknats att gdlla hela kvartalet.

I det material som insamlats av SCB frén ett urval av arbetsstdllen
uppgick svarsprocenten till 86,5 procent.

Upprakning av Tonesummor, antal arbetare och arbetstimmar har skett
med hansyn till svarsbortfall och urvalsstorlek.

DEFINITIONER

I tabellerna redovisade genomsnittliga timfortjanster for olika grup-
per av vuxna arbetare har berdknats som kvoten mellan gruppens ldne-
summa och summa arbetade timmar.

Virdet av varje enskild 1onekomponent har berdknats som kvoten mellan
dess 10nesumma och gruppens totala antal arbetade timmar. Detta inne-
bar att det framrdknade vardet av t ex Overtidstilldgget inte anger
overtidstillagget per arbetad timme utan dess varde fordelat pd varje
arbetad timme.

Med helgdagslon forstds den fristdende utbetalda ersdattning som kan
utgd till timavlonade arbetare for vissa bestamda (helg)dagar samt den
16n, for mdnads- och veckoavlonade arbetare, som kan berdknas svara
mot ej arbetad helgtid for dagar som normalt @r arbetsdagar.

I redogdrelsen redovisade helgdagslioner avser ej hela det belopp som
utbetalats under andra kvartalet utan endast s& stor del darav som
motsvarar ett beraknat drsgenomsnitt per kvartal. Reduceringen till
drsgenomsnitt har skett vid bearbetningen av primdruppgifterna.

URVALSFORFARANDE M M

Utforligare uppgifter om urvalsforfarande lamnas i SOS: Loner 1983
del 2, som ocksd redovisar bedomningar om statistikens kvalitet, jam-
forbarhet mellan olika &r m m.

TABELLREDOVISNING

Redovisningen i tabellerna har begréansats till att gdlla arbetare i
d1dern 18-64 &r. Som villkor for publicering galler att minst 25 ar-
betare eller minst 25 000 arbetade timmar ingdr i den redovisade grup-
pen.

SUMMARY

Data on wages are collected in cooperation with the Swedish Employers'
Confederation.

The value of the average hourly earnings of a group of workers or of
each special wage component (e.g. overtime supplement) are computed as
the quotient of its amount of wages and the total sum of hours worked.
The estimates of number of hours worked, numbers of workers and wages
have been adjusted for non-response.



LIST OF TERMS

ackordsfortjanst
andra formdner
antal

anstdallda
arbetare
arbetstimmar

bensinstationspersonal

bilforare
bussforare

darav
expressarbetare
fabrikspersonal

flygtankningspersonal

garagearbetare
genomsnittlig timfor-
tjanst

helgdags1on

kvinnor
kon

total piece-work earnings
payments in kind

number

employed

worker

hours of work

filling station workers

driver

busdriver

of which

loaders

industrial workers
aviation refuelling perso-
nell

garage hand

average hourly earnings

public holiday pay

females
sex

lagerpersonal
man

ob-tillagg

renhd11ningsarbetare

samtliga
servicepersonal
slamsugning
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tid1on

verkstadspersonal
vuxna

dlder
ar

overtidstilldgg

warehouse staff
males

supplement for inconvenient
working-hours

cleaning worker
all

service staff
slurry exhaustion
metropolitan area
time rate

engineering worker
adult

age
year

overtime supplement



TABELL 1  ANTAL ARBETSTIMMAR OCH GENOMSNITTLIGA TIMFURTJANSTER MED FOURDELNING PA LONEELEMENT FOR VUXNA ARBETARE INOM
NUMBER OF HOURS WORKED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS BY WAGE ELEMENTS OF ADULT WORKERS IN DIFFERENT BRANCHES

OLIKA NARINGSGRENAR,
IN THE 2ND QUARTER OF 1983

2A KVARTALET 1983

Al - DA KRONOR
KoN TIMMAR PROCENT PA_ TID- ACK- A-LON OVER-  SKIFT-  B-LbN HELG- ANDRA
YRKESGRUPP 1000-TAL ACRK- OVER- LbNS- ORDS- MEDELTAL TIDS-  TILL- SUMMA DAGS- FOR- TOTAL
ORD TID ARBETE ARBETE AV 506 TILL- LAGG 7+8+9 LOoN MANER FoR-
LAGG TJANST
1 2 3 5 [) 7 8 9 10 11 13 14
6132+6143+6242  BRANSLE- OCH DRIVMEDELSHANDEL
MAN OCH KVINNOR
TOTALT 3449 14,6 1,5 36,82 41,72 37,53 0,37 1,27 39,18 0,30 = 39,47
MAN
TOTALT 2542 18,3 1,8 37,47 42,01 38,31 0,44 1,00 39,74 0,39 - 40,13
BILFORARE 357 72,7 4,6 36,25 42,35 40,68 1,12 1,03 42,83 0,99 0,01 3,82
LAGERPERSONAL 108 46,9 5,6 39,41 41,18 40,24 1,61 0,38 642,22 1,07 - 43,29
FABRIKSPERSONAL 60 87,3 2,6 35,19 42,21 41,31 0,61 0,19 42,12 0,98 = 43,10
FLYGTANKNINGSPERSONAL 52 = 2,9 43,70 = 43,70 1,17 4,69 49,56 - - 49,55
BENSINSTATIONSPERSONAL 1943 5,1 1,0 37,26 41,42 37,47 0,22 0,96 38,65 0,22 = 38,87
SERVICEPERSONAL 1466 5,8 1,1 36,33 40,54 36,57 0,23 1,25 38,05 0,18 - 38,23
VERKSTADSPERSONAL 478 3,1 0,7 40,04 46,45 40,24 0,19 0,07 40,49 0,33 0,01 40,83
KVINNOR
TOTALT 907 4,1 0,8 35,25 38,09 35,37 0,19 2,04 37,60 0,04 - 37,64
SERVICEPERSONAL BENSINPERSONAL 889 3,7 0,8 35,23 37,76 35,32 0,18 2,06 37,56 0,03 - 37,59
7112 BUSSRODRELSE
MAN OCH KVINNOR
TOTALT 1251 0,3 3,1 40,88 35,99 40,87 0,79 1,51 43,17 0,10 0,03 43,30
MAN
TOTALT 1138 0,4 3,2 40,96 35,99 40,94 0,82 1,51 43,27 0,10 0,03 43,40
BUSSFURARE 1014 0,4 3,4 41,01 35,99 40,99 0,88 1,62 43,48 0,08 0,02 43,59
VERKSTADSARBETARE 62 = 1,6 41,86 41,86 0,41 0,28 42,55 0,06 0,12 42,73
STATIONSPERSONAL 34 - 0,8 40,32 - 40,32 0,20 0,01 40,53 0,77 = 41,30
KVINNOR
TOTALT 114 - 1,8 40,14 = 40,14 0,50 1,52 42,15 0,12 0,02 42,29
BUSSFORARE 85 = 2,4 40,77 - 40,77 0,65 1,87 43,29 = 0,02 43,31
7114 AKERIER
MAN OCH KVINNOR
TOTALT 13176 15,1 4,5 39,56 43,40 40,14 0,85 0,99 41,97 0,92 0,06 42,96
MAN
TOTALT 13080 15,1 4,5 39,55 43,42 40,14 0,86 0,99 41,98 0,92 0,06 42,96
BILFORARE 9512 10,3 5,0 39,25 43,05 39,64 0,96 1,17 41,76 0,93 0,02 42,72
MASKINFORARE 438 = 0,6 40,45 = 40,45 0,12 0,66 41,22 0,53 0,03 41,78
EXPRESSARBETARE 301 4,1 4,6 38,98 40,15 39,03 0,86 0,28 40,16 0,58 % 40,74
SLAMSUGNINGSARBETARE 197 12,8 5,2 42,39 44,10 42,61 1,19 0,31 44,12 1,02 0,27 45,40
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE 342 3,6 1,7 39,81 42,32 39,89 0,31 0,14 40,34 1,15 0,02 41,50
RENHALLNINGSARBETARE 1478 26,5 3,4 41,63 46,73 42,98 0,61 0,58 44,17 0,97 0,08 45,21
TERMINALARBETARE 813 68,2 3,6 ’ 41,80 40,52 0,68 0;62 41,82 0,89 0,53 43,23
KVINNOR
TOTALT 96 10,4 1,3 40,50 40,32 40,48 0,23 0,48 41,20 1,00 0,05 42,25



TABELL 2 LONESPRIDNINGEN FbR VUXNA ARBETARE INOM OLIKA NARINGSGRENAR, 2A KVARTALET 1983
DISFERSION OF HOURLY EARNINGS IN DIFFERENT BRANCHES IN THE 2ND QUARTER OF 1983

ANTAL ANSTALLDA
NARINGSGREN(SNI) SAMT- DARAV _MED EN TIMFORTJANST AV
KON/ YRKESGRUFPP LIGA HoGST 26,00- 28,00- 30,

Uu- 32’66- 3"06- 38)60- 38)66- ‘U)UU" zz’uu- zn,uu- ‘S’UU- Kg)uu' 56’66_ 52’66
25,99 27,99 29,99 31,99 33,99 35,99 37,99 39,99 41,99 43,99 45,99 47,99 49,99 52,99 O OVER

6132+46143+46242 BRANSLE- OCH DRIVMEDELSHANDEL

MAN OCH KVINNOR
TOTALT 10727 41 37 108 304 645
MAN
TOTALT 7437 21 14 76 207 420
BILFORARE 853 - - 1 4 4
LAGERPERSONAL 258 - = = - 1
MEKANIKER 52 = = = = =
FABRIKSPERSONAL 167 - - - 1 6
FLYGTANKNINGSPERSONAL 134 - = - = =
BENSINSTATIONSPERSONAL 5974 21 14 75 202 406
SERVICEPERSONAL 4738 20 14 72 200 370
VERKSTADSPERSONAL 1236 2 - 3 2 36
KVINNOR
TOTALT 3290 19 23 31 97 226
SERVICEPERSONAL BENSINSTATION 3242 19 23 30 97 224
7112 BUSSRORELSE
MAN OCH KVINNOR
TOTALT 3471 2 3 9 2l
MAN
TOTALT 3099 1 3 7 20
BUSSFORARE 2789 1 3 7 16
VERKSTADSARBETARE 148 & 1
STATIONSPERSONAL 8l - = = = =
KVINNOR
TOTALT 372 - - 2 1
BUSSFORARE 261 B - o =
STATIONSPERSONAL 42 - - = - =
STADPERSONAL 46 = = = = 1
7114 AKERIER
MAN OCH KVINNOR
TOTALT 31688 112 7 84 134 196
MAN
TOTALT 31393 112 7 84 131 184
BILFORARE 22194 92 1 70 117 122
MASKINFORARE 955 = 1 - = =
EXPRESSARBETARE 986 - 1 = 2 11
SLAMSUGNINGSARBETARE 523 1 = = = =
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE 781 = 1 7 10 11
RENHALLNINGSARBETARE 3664 9 = 2 = 3
TERMINALARBETARE 2291 9 2 4 2 38
KVINNOR
TOTALT 295 - - & 3 12
BILFORARE 138 & = = - 9
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TABELL 3 LUNESPRIDNINGEN FOR VUXNA ARBETARE INOM OLIKA NARINGSGRENAR OCH STORSTADSOMRADEN, 2A KVARTALET 1983
DISPERSION OF HOURLY EARNINGS IN DIFFERENT BRANCHES AND BY METROPOLITAN AREAS IN THE 2ND QUARTER OF 1983

NARYNGSGRENTSNI) ANTAL ARSTALLIDA
STORSTADSOMRADE SAMT- DARAV MED EN TIMFORTJANST AV
KON/ YRKESGRUPP LIGA HoGST 26,00- 28,00- - - - - - - - = = = =

’ - ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ )
25,99 27,99 29,99 31,99 33,99 35,99 37,99 39,99 41,99 43,99 45,99 47,99 49,99 52,99 O BVER

STOR-STOCKHOLM
6132+6143+6242 BRANSLE- OCH DRIVMEDELSHANDEL

nﬁu OCH KVINNOR 2119 9 7 4 55 97 269 348 378 330 194 131 104 85 44 64
A
TOTALT 1521 5 3 4 43 76 171 199 236 232 157 112 98 81 44 61
BILFORARE 144 - - - - 1 - = 14 11 18 36 30 17 5 11
LAGERPERSONAL 47 - - - - - 3 & 5 7 T 6 8 4 -
FABRIKSPERSONAL 113 - - - 1 2 3 9 15 32 18 9 11 5 2
FLYGTANKNINGSPERSONAL 91 - = - = - = 1 2 1 3 10 11 27 14 20
BENSINSTATIONSPERSONAL 1102 5 3 4 42 73 164 184 200 177 107 46 36 23 14 24
SERVICEPERSONAL 933 5 3 4 42 70 158 181 168 120 80 38 28 13 8 17
VERKSTADSPERSONAL 169 - - - - 3 6 4 32 57 27 8 8 9 7 4
KVINNOR 599 5 4 - 12 21 98 148 142 98 37 19 6 4 = 4
SERVICEPERSONAL BENSINSTATION 597 5 4 12 21 98 148 142 98 37 18 6 4 - 4
7112 BUSSRORELSE
MAN OCH KVINNOR 441 - = 3 1 2 30 45 35 34 109 68 43 21 27 24
MAN 411 = = 3 1 2 29 43 33 27 104 63 38 21 24 23
BUSSFURARE 364 - - 3 1 1 26 37 19 21 97 61 35 21 23 20
7114 AKERIER
MAN OCH KVINNOR 4772 13 1 3 5 87 213 140 522 1068 809 608 387 279 185 452
MAN
TOTALT 4733 13 1 3 3 83 204 133 513 1066 808 607 387 279 183 450
BILFORARE 2816 3 - = 2 71 186 37 251 804 601 365 205 103 74 112
EXPRESSARBETARE 546 = 1 - = 13 75 178 136 41 17 a7 14 4 32
SLAMSUGNINGSARBETARE 104 1 = = = - 2 11 15 25 28 13 3 3 4
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE 33 - - 1 = 1 - = = 3 4 3 5 7 5 5
RENHALLNINGSARBETARE 843 9 - 2 - - 2 9 24 2l 7% 99 102 145 93 263
TERMINALARBETARE 386 - - - 1 3 3 8 50 81 63 9% 35 8 5 35
KVINNOR 39 - = - 1 3 8 7 9 2 1 1 = . 2 2
STOR-GOTEBORG
6132+6143+6242 BRANSLE- OCH DRIVMEDELSHANDEL
MAN OCH KVINNOR 898 2 2 10 18 38 84 115 146 116 105 98 90 38 18 18
MAN
TOTALT 676 - - 8 14 20 59 82 91 81 81 85 83 38 18 16
BILFORARE 120 - - - = - 1 3 1 5 22 38 27 14 5 4
LAGERPERSONAL 63 - - = = = 2 5 2 11 9 10 9 7 6 2
FABRIKSPERSONAL 54 5 = = = 4 - 3 5 5 10 11 6 6 = 4
BENSINSTATIONSPERSONAL 400 = - 8 14 17 55 71 81 55 39 20 30 5 4 G
SERVICEPERSONAL 313 - = 8 14 17 45 59 71 44 20 12 2l - 1 2
VERSTADSPERSONAL 87 = = = = = 11 12 10 12 19 8 8 5 1 2
KVINNOR 222 2 2 1 4 18 25 34 55 35 25 13 7 B - 2
SERVICEPERSONAL BENSINSTATION 208 2 2 - 4 18 24 34 51 32 24 11 6 - - 2




TABELL 3 (FORTS)
NARINGSGREN(SNI)
STORSTADSOMRADE
KoN/YRKESGRUPP
STOR-GUTEBORG
7112 BUSSRORELSE
MAN OCH KVINNOR
MAN

BUSSFURARE
KVINNOR

BUSSFORARE
7114 AKERIER
MaAN OCH KVINNOR
MAN

TOTALT

BILFORARE

EXPRESSARBETARE
SLAMSUGNINGSARBETARE

GARAGE-, VERKSTADSARBETARE

RENHALLNINGSARBETARE
TERMINALARBETARE

STOR-MALMO

6132+6143+6242 BRANSLE- OCH DRIVMEDELSHANDEL

MAN OCH KVINNOR

MaN
TOTALT
BILFORARE
BENSINSTATIONSPERSONAL
SERVICEPERSONAL
VERSTADSPERSONAL

KVINNOR
7112 BUSSRURELSE
MAN OCH KVINNOR

MAN

BUSSFORARE
7114 AKERIER
MAN OCH KVINNOR
MAN

TOTALT

BILFORARE
TERMINALARBETARE

ANTAL ANSTALLDA
- ANST AV

HoGST 26,00- 28,00- 30,00- 32,00- 34,00- 36,00- 38,00- 40,00- 42,00- 44,00- 46,00- 48,00- 50,00~ 52,00
25,99 27,99 29,99 31,99 33,99 35,99 37,99 39,99 41,99 43,99 45,99 47,99 49,99 52,99 0 DVER
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TABELL ¢  ANTAL ARBETARE, ARBETADE TIMMAR OCH GENOMSNITTLIG TIMFORTJANST MED FOURDELNING EFTER NARINGSGREN OCH ALDERSGRUPP, 2A KVARTALET 1983
NUMBER OF WORKERS, NUMBER OF HOURS WORKED AND AVERAGE HOURLY EARNINGS BY BRANCH AND AGE GROUPS IN THE 2ND QUARTER OF 1983

ANTAL ANSTALIDA, TIAHAR (I000-TALT OCH TIAFORTJANST{RKRONORY
NARINGSGREN(SNI ) SAMT- DARAV I ALDERN(AR)
KoN / YRKESGRUPP LIGA 0-17 [ 20-23

6132+6143+6242 BRANSLE- OCH DRIVMEDELSHANDEL
MAN OCH KVINNOR

TOTALT ANSTALLDA 10750 23 845 2669 1627 1314 1297 943 681 579 463 311
MAN

TOTALT ANSTALLDA 7457 20 523 1816 1157 968 893 608 472 411 346 244
ARBETSTIMMAR 2548 6 132 520 400 347 338 232 187 162 138 87
TIMFORTJANST 40,09 .. 34,39 37,01 39,49 41,17 41,69 41,85 42,51 42,58 42,72 41,78
BILFURARE ANSTALLDA 853 = = 18 79 115 152 93 136 101 99 60
ARBETSTIMMAR 357 - = 6 30 48 66 39 56 45 43 25
TIMFORTJANST 43,82 - = .. 43,56 43,846 464,31 464,40 43,83 43,82 43,30 42,9

LAGERPERSONAL ANSTALLDA 258 = 4 22 20 1 29 38
ARBETSTIMMAR 108 & 1 9 6 9 8 12 4
TIMFORTJANST 43,29 - .. . .o .o .. 43,09 463,97 44,58 44,32 43,19
MEKANIKER ANSTALLDA 52 — = B | 9 3 6 10 5 6 11 s
ARBETSTIMMAR 22 - = - 4 1 3 4 2 2 5 -
TIMFORTJANST 45,40 = = .o .o .o .o .o .o .s .o .o
FABRIKSPERSONAL ANSTALLDA 167 = 6 41 29 19 13 10 9 13 13 14
ARBETSTIMMAR 60 = 3 14 1 6 5 4 4 4 6 4
TIMFORTJANST 43,10 = .. 40,06 42,34 .o .o .o .o .o .o .o
FLYGTANKNINGSPERSONAL ANSTALLDA 134 = 3 16 12 23 24 7 8 19 17 5
ARBETSTIMMAR 52 = = 4 5 9 10 e 3 9 7 2
TIMFORTJANST 49,55 - .. .o .o . .o .o . .o .o .o
BENSINSTATIONSPERSONAL ANSTALLDA 5994 20 510 1718 1012 789 679 460 287 234 159 128
ARBETSTIMMAR 1949 6 127 486 343 275 247 171 109 86 57 42
TIMFORTJANST 38,82 .. 34,22 36,75 38,83 40,25 40,48 40,99 41,20 40,42 40,15 39,85
SERVICEPERSONAL ANSTALLDA 4753 15 503 1604 803 514 435 299 193 168 115 105
ARBETSTIMMAR 1470 5 125 441 261 170 153 107 75 59 40 34
TIMFORTJANST 38,19 .. 34,23 36,52 38,65 39,71 39,97 40,52 40,62 40,13 39,47 39,70
VERKSTADSPERSONAL ANSTALLDA 1241 6 7 114 209 275 244 161 9% 66 44 23
ARBETSTIMMAR 479 2 2 45 83 105 9% 64 34 26 17 8
TIMFORTJANST 40,77 .o 39,10 39,39 41,11 41,30 41,76 42,46 41,06 41,77 .o

KVINNOR

TOTALT ANSTALLDA 3293 3 322 852 470 346 403 335 210 168 117 67
* ARBETSTIMMAR 907 1 82 243 117 90 109 103 59 47 38 19
TIMFORTJANST 37,63 .. 35,40 36,57 38,02 37,73 38,16 39,12 38,60 38,66 39,45 37,85
BENSINSTATIONSPERSONAL ANSTALLDA 3275 3 321 850 465 346 400 332 207 167 117 67
ARBETSTIMMAR 902 1 82 242 115 90 108 102 58 47 38 19
TIMFORTJANST 37,60 .. 35,40 36,57 37,90 37,73 38,12 39,11 38,59 38,65 39,45 37,85
SERVICEPERSONAL ANSTALLDA 3245 3 321 844 463 338 400 326 201 166 116 67
ARBETSTIMMAR 890 1 239 115 87 108 99 56 47 38 19

82
TIMFORTJANST 37,59 35,40 36,58 37,89 37,60 38,12 39,12 38,65 38,61 39,42 37,85




TABELL 4 (FORTS)

ANTAL ANSTALLDA,TIMMAR (1000-TAL) OCH TIMFORTJANST(KRONOR)

NARINGSGREN(SNI)
KbN_/ YRKESGRUPP LIGA 16-17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
7112 BUSSRORELSE
MAN OCH KVINNOR
TOTALT ANSTALLDA 3473 2 22 265 468 424 627 551 416 321 204 174
ARBETSTIMMAR 1252 - 8 89 174 149 224 199 157 117 8l 53
TIMFORTJANST 43,30 .o .. 41,15 42,23 42,51 43,65 44,08 44,46 43,55 44,33 43,48
MAN
TOTALT ANSTALLDA 3100 1 16 229 414 393 557 467 377 295 193 157
ARBETSTIMMAR 1138 - 6 75 159 141 204 172 145 109 78 49
TIMFORTJANST 43,40 .o .. 61,17 42,21 42,64 43,70 44,36 44,55 43,54 644,37 43,78
BUSSFORARE ANSTALLDA 2789 = 1 189 364 360 530 427 351 281 156 128
ARBETSTIMMAR 1014 - 1 61 139 130 192 155 133 104 60 40
TIMFORTJANST 43,59 = .. 61,78 42,14 42,66 43,78 44,36 44,70 43,59 45,28 44,33
VERKSTADSARBETARE ANSTALLDA 148 = 2 12 23 15 20 31 22 6 10 5
ARBETSTIMMAR 62 - | 5 9 6 9 13 10 3 5 1
TIMFORTJANST 42,73 - .o .o .s .o .. 44,82 .s .o .o .o
GARAGEARBETARE ANSTALLDA 3 - 5 8 7 4 2 5 1 4 2 rd
ARBETSTIMMAR 1 = 2 3 3 1 b & 2 1 1 1 i 8
TIMFORTJANST 41,75 = .o .o oo .o .o .. .o .o .o .o
STATIONSPERSONAL ANSTALLDA 82 1 1 4 11 8 3 3 3 3 23 22
ARBETSTIMMAR 34 - 1 1 6 3 1 1 1 1 11 &
TIMFORTJANST 41,30 .. .o .o .. .o .o .e .o .o .. ..
KVINNOR
TOTALT ANSTALLDA 372 1 6 37 54 31 70 84 38 25 10 17
ARBETSTIMMAR 114 = 2 14 15 9 20 27 12 8 4 4
TIMFORTJANST 42,29 .. .. 41,04 42,40 40,42 43,23 42,27 43,32 43,69 .o .o
BUSSFUGRARE ANSTALLDA 261 = - 25 34 27 61 57 34 16 6 1
ARBETSTIMMAR 85 - - 9 12 8 18 19 11 6 3 =
TIMFORTJANST 43,31 = - .. 43,50 40,61 43,75 43,27 43,89 .o .o .o
STATIONSPERSONAL ANSTALLDA 43 1 1 3 1 = 1 24 = = - 13
STADPERSONAL ANSTALLDA 46 - 1 7 6 4 7 2 4 8 4 2
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TABELL 4(FORTS)

ANTAL ANSTALLDA,TIMMAR (1000-TAL) OCH TIMFORTJANST(KRONOR)

NARINGSGREN(SNI)
KON _/ YRKESGRUPP LIGA 16-17 18-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64
7114 AKERIER
MAN OCH KVINNOR
TOTALT ANSTALLDA 31692 4 424 2560 5128 5461 6331 4062 3010 2260 1546 905
ARBETSTIMMAR 13178 2 139 918 2081 2280 2723 1745 1252 968 641 430
TIMFORTJANST 42,96 .. 36,43 41,09 43,09 43,30 43,50 43,54 42,68 42,68 41,97 43,76
MAN
TOTALT ANSTALLDA 31397 4 421 2513 5061 5437 6305 3963 3001 2255 1536 899
ARBETSTIMMAR 13082 2 138 904 2058 2274 2716 1705 1251 966 638 429
TIMFORTJANST 42,96 .. 36,44 61,11 43,12 43,31 43,51 43,50 62,68 42,68 41,97 43,77
BILFORARE ANSTALLDA 22194 - 167 1365 3583 4150 4805 2973 2131 1432 989 599
ARBETSTIMMAR 9512 = 70 546 1499 1770 2093 1290 894 610 424 316
TIMFORTJANST 62,72 - 33,42 40,38 42,92 43,05 43,20 43,02 42,41 42,49 41,80 44,07
MASKINFORARE ANSTALLDA 955 - 13 33 126 135 314 44 215 41 29 5
ARBETSTIMMAR 438 - 5 13 62 63 146 20 96 18 15 2
TIMFORTJANST 41,78 - .. 39,22 462,91 41,32 41,65 45,56 41,25 40,78 44,29 .o
EXPRESSARBETARE ANSTALLDA 986 - 35 135 135 127 82 8 7 135 149 29
ARBETSTIMMAR 301 B 11 32 38 43 29 2 2 48 48 9
TIMFORTJANST 40,74 .. 37,27 40,13 41,79 40,39 42,16 42,99 40,97 41,26 38,77 41,14
SLAMSUGNINGSARBETARE ANSTALLDA 523 = 15 62 103 98 95 62 26 21 24 17
ARBETSTIMMAR 197 = G 19 37 39 38 26 11 8 8 6
TIMFORTJANST 45,40 = .. 4,50 45,17 45,99 66,36 646,33 44,14 .o .o .
GARAGE-, VERKSTADSARBETARE ANSTALLDA 781 - 15 73 148 5 9 67 7 214 21 18
ARBETSTIMMAR 342 - ) 29 61 2 3 30 2 112 9 74
TIMFORTJANST 41,50 = .. 38,53 40,38 43,33 42,17 644,10 42,79 41,50 .o .o
RENHALLNINGSARBETARE ANSTALLDA 3664 = 67 423 620 594 648 510 288 233 184 97
ARBETSTIMMAR 1478 = 18 139 237 241 271 224 128 103 78 39
TIMFORTJANST 45,21 - 45,55 44,77 45,18 65,53 45,76 45,17 44,79 45,19 44,34 44,67
TERMINALARBETARE ANSTALLDA 22%4 4 110 422 345 278 268 227 187 180 140 133
ARBETSTIMMAR 815 2 25 126 125 96 103 92 72 68 57 50
TIMFORTJANST 43,22 .. 38,21 40,72 42,82 43,92 46,37 44,85 44,33 43,70 41,76 41,85
KVINNOR
TOTALT ANSTALLDA 295 = 3 47 67 24 26 99 9 5 10 6
ARBETSTIMMAR 96 = - 14 23 6 6 40 1 2 3 1
TIMFORTJANST 42,25 - .. 39,35 40,23 .. 40,05 45,18 .o oo .o =T
BILFURARE ANSTALLDA 138 = = 31 53 13 21 5 4 3 4 -
ARBETSTIMMAR 43 . - 9 20 G 5 1 - 1 2 -
TIMFORTJANST 39,95 = - 38,3% 39,99 .. .. .o .. . .o -
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