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Sammanfattning 
LöNESUMMANS UTVECKLING 

Mellan 1980 och 1983 ökade lönesumman från 241 745 miljoner kr till 
298 971 miljoner kr eller med 23,7 %. Den preliminära A-skatten ökade 
med 22,6 %och kostnadsersättningarna med 30,9 %. Inflationen var un­
der samma tid 32,6 % beräknat med konsumentprisindex (KPI). 

Tablå 1 LöNESUMMOR, PRELIMINÄR A-SKATT M M 1980 - 1983, MKR 

1980 1981 1982 1983 

Lönesumma 241 745 261 487 277 318 298 971 
Pension, livränta 1 142 1 245 1 312 1 405 
övriga kontanta förmåner 629 694 929 1 056 
Kostnadsersättningar 5 629 6 235 6 750 7 371 
Preliminär A-skatt 84 583 90 225 96 352 103 741 

Diagram 1 Den totala lönesummans procentuella utveckling inkomståren 1980- 1983 i löpande 
priser och i 1980 års priser, detlaterat med konsumentprisindex 
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LONESUMMANS FORDELNING EFTER SAMHÄLLSSEKTORER 

Inkomståret 1983 svarade den icke offentliga sektorn exklusiv.e statli.­
ga affärsverk för 59,8 % av den tota l a lönesumman. Andelen minskade 
med 1,3 %-enheter under perioden 1980-1983, samtidigt som de kommunala 
myndigheternas andel ökade med 1,9 %-enheter . Andelarna i diagram 2 och 
3 är beräknade från tabell 1 för 1983 sid 16 . 

Diagram 2 Totala lönesumman inkomståret 1983 fördelad efter arbetsgivarens sektortillhörighet 

Sektorer: 

1. statliga myndigheter 
2. Kommunala myndigheter 
3. Socialförsäkringssektorn och övriga offentliga institutioner 
4 . Statl iga affärsverk 
5. l eke offentlig sektor exklusive statliga affärsverk 

Diagram 3 Procentuella förändri ngar 1980 - 1983 i de ol ika sektorernas andelar av totala. 
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LöNESUMMANS FöRDELNING EFTER NARINGSGREN 

Tillverkningsindustrin har den dominerande andelen av lönesumman inom 
den icke offentliga sektorn; inkomståret 1983 var den 37,3 %. Denna 
andel minskade med 2 %-enheter under perioden 1980 - 1983. Andelarna 
i diagram 4 och 5 är beräknade från tabell 3 sid 18. Det bör påpekas 
att den utbetalande arbetsgivarens näringstillhörighet bestäms efter 
företagets huvudsakliga bransch. 

Diagram 4 Lönesumman inom icke offentlig sektor inkomståret 1983 fördelad efter arbets­
givarens näringstillhörighet 

2 

Näringar : 

1. Jordbruk, skogsbruk, jakt och fiske 
2. Gruvor och mineralbrott 
3. Tillverknings industri 
4. E 1-, gas-, värme- och vattenverk 
5. Byggnads industri 
6 . Varuhandel , restaurant- och hotellrörelse 
7. Samfärdsel , post och televerk 
8. Bank, försäkring, fastighetsförvaltning m m 
9. Övriga tjänster 

Diagram 5 Procentuella förändringar i de olika näringarnas andelar av fönesumman inom icke 
offentlig sektor mellan 1980- 1983 
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Bakgrund 
Kontrolluppgifterna (KU) är de årliga uppgifter över inkomst av tjänst 
och andra skattepliktiga ersättningar som inkomsttagare och skattemyn­
digheter får från arbetsgivarna till deklarationsperioden. Kontroll­
uppgifterna började dataregistreras första gången 1979. SCB fick samma 
år regeringens tillstånd att försöksmässigt bearbeta det nya ADB-base­
rade KU-materialet för statistisk användning och har sedan successivt 
fått förnyat tillstånd till fortsatta bearbetningar. 

Syfte och användning 
Syftet med den statistiska bearbetningen av kontrolluppgifterna vid 
SCB var från början dels att ta fram en för samhällsekonomin heltäck­
ande lönesummestatistik till nationalbudgetarbetet, dels att utnytt­
ja kontrolluppgifterna i den totalräknade inkomst- och förmögenhets­
statistiken. Senare har kontrolluppgifterna använts för andra statis­
tikändamål, bl a som underlag för beräkning av företagsstorlek ut­
tryckt i antal anstä l lda i SCBs centrala företagsregister. 

Fr o m 1986 kommer kontrolluppgifterna - när dessa även innehåller 
uppgift om arbetsställenummer för de arbetsgivare som har fler än ett 
arbetsställe -att användas som underlag för en årlig regional syssel­
sättningsstatistik. KU-materialets nuvarande och framtida användning 
som statistikkälla är således betydande. 

I detta statistiska meddelande (SM) presenteras endast statistik över 
lönesummor och preliminär A-skatt som redovisats av arbetsgivare. Be­
arbetningen vid SCB omfattar dock både kontrolluppgifter från arbets­
givare (KU-A) och sådana kon~rolluppgifter som avser olika typer av 
sociala utbetalningar (KU-S) . statistiken utnyttjas framför allt av 
nationalräkenskapsenheten vid SCB. 

1) Här ingår t ex sjuk- och föräldrapenning, arbetslöshetsersättning, 
ålderspension, barn- och förtidspension, yrkesskadelivränta. 

l 



Bearbetningens uppläggning och genomförande 
UNDERSöKNINGSPOPULATION - KONTROLLUPPGIFTER FRAN UPPGIFTSSKYLDIGA 
ARBETSG!VARE 

Undersö kningspopulationen utgörs av de kontrolluppgifter som arbets­
givare m fl är skyldiga att lämna in enligt Taxeringslagen 37 § 1 mom. 
punkterna 1, 2 och 8. Denna uppgiftsskyldighet kan sammanfattas i 4 
punkter . 

Statlig och kommunal myndighet samt aktiebolag, ekonomisk förening, 
fond, stiftelse och annan juridisk person än dödsbo skall lämna 
kontrolluppgift beträffande den som hos den uppgiftsskyldige inne­
haft anställning eller uppdrag eller utfört tillfälligt arbete. 
Detsamma gäller om den som av den uppgiftsskyldige fått pension, 
livränta eller periodiskt utgående ersättning. 

2 Samma uppgiftsskyldighet föreligger för enskild person och dödsbo, 
som bedrivit rörelse, jordbruk eller skogsbruk eller som innehaft 
annan fastighet, i fråga om ersättning eller förmån som utgått från 
sådan förvärvskälla. 

3 Personalstiftelse och annan stiftelse skall lämna kontrolluppgift 
beträffande den, som haft förmån från stiftelsen. 

4 Ensk i ld person som varit skyldig att göra skatteavdrag enligt upp­
bördslagen skall lämna kontrolluppgift i fråga om den på vilkens 
inkomst skatteavdrag skall göras. Detta gäller även den som gjort 
skatteavdrag utan att vara skyldig att göra det. 

Kontrolluppgiften sänds till inkomsttagaren och till lokal skatte­
myndighet för registrering senast 31 januari året efter inkomståret . 
Kontrolluppgiften används av skattemyndigheterna som underlag för 
kontroll av självdeklarationerna vid inkomsttaxering av fysiska per­
soner och för registrering av preliminär A-skatt. 

INSAMLING OCH BEARBETNING 

Det material som statistiken bygger på innehåller årliga uppgifter 
från arbetsgivare om; 

-avdragen preliminär A-skatt 
- kontant bruttolön 

pension, livränta och övriga inkomster som utbetalats av arbetsgi­
varen 

- kostnadsersättningar 

Från centrala företagsregistret vid SCB hämtas uppgifter om; 

-arbetsgivarens sektortillhörighet 
-arbetsgivarens branschtillhörighet 

När kontrolluppgifterna kommit in till de lokala skattemyndigheterna, 
bereds dessa för en ADB-registrering på magnetband vid respektive 
länsstyrelse. I samband med denna länsvisa registrering kopieras ban­
den och sänds in till SCB för statistisk bearbetning. 

SCB får tillgång till dessa band i två omgångar. Den första omgången 
omfattar den helt dominerande andelen (ca 99 %) av det totala antalet 
kontrolluppgifter. Banden levereras successivt från länsstyrelsernas 
dataenheter under de sista veckorna i februari t o m andra veckan i 
mars varje år. Eftersom banden bearbetas omedelbart när de kommer in 
till SCB, kan en första preliminär redovisning av kontrolluppgifterna 
göras redan till den 15 mars. Detta är också nödvändigt för att sta­
tistiken skall kunna användas vid revideringen av nationalbudgeten. 

Den andra omgången av kontrolluppgifterna omfattar rättelser av re­
gistrerade uppgifter i första omgången samt ett litet antal nya 

1) Dessa är hämtade från Riksskatteverkets upplysningsblad RSV 3204, 
"Skyldighet för arbetsgivare m fl att utan anmaning lämna kontroll­
uppgift till ledning för annan persons taxering". 
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kontrolluppgifter . Dessa kommer in till SCB under april månad och de 
definitiva resultaten kan redovisas i slutet av maj varje år. 

Resultatens tillförlitlighet 
MÄTFEL, BEARBETNINGsFEL OCH TACKNINGSFEL 

SCBs bearbetning av kontrolluppgifterna innebär en år lig totalunder­
sökning av uppgifter från ett administrativt register. Resultatens 
tillförlitlighet är beroende dels av att uppgifterna på kontrollupp­
gifterna är riktiga, dels av att SCB får til l gång till samtliga 
kontrolluppgifter. 

För att bedöma om uppgifterna är riktiga, utför SCB en maskinell rim­
lighetskontroll av samtliga beloppsfält på varje enskild KU . Om en 
kontrolluppgift innehåller orimli ga värden tas denna bort i sin hel­
het. Uppgifter som inte ska ingå i populationen har också tagits bort . 
Detta gäller bl a kontro lluppgifter där mottagaren är en juridisk per­
son, dubbletter samt kontro lluppgifter som ersatts med av arbetsgi­
varen rättade kontro lluppgifter . Som framgår av nedanståe nde tablå 
är det endast en mycket liten andel av kontrolluppgifterna som av 
olika skäl har rensats bort. 

Tablå 2 ANTAL KONTROLLUPPGIFTER FRAN ARBETSGIVARE 

Antal kontrolluppgifter från 
arbetsgivare (KU-A) 

Antal borttagna KU-A med orimliga 
värden eller där mottagaren är en 
juridisk person 

Antal KU -A där alla beloppsfält är 
l i k a med no 11 , dvs KU-A där endas t 
fält 75 för särskilda upplysninqar 
är ifyllt 

Antal borttagna dubbletter 

Antal borttagna KU-A som ersatts 
med ny rättad KU-A 

Antal accepterade KU-A 

1981 1982 1983 

7 531 230 7 483 832 7 612 525 

4 388 4 397 3 990 

36 866 

5 040 3 324 4 186 

51 069 31 335 45 923 

7 470 733 7 407 910 7 497 136 

1) Inkomståret 1981 beräknades inte uppgiften. 
2) En tänkbar orsak till ökningen kan vara den nya uppgift om förmån liga 
lån till arbetstagaren, som fr o m 1983 ska redovisas på fält 75 för 
särskilda upplysningar. 

Undertäckningsfel uppstår när SCB inte får tillgång till alla kontroll­
uppgifter som ska ingå i undersökningspopu lationen. Undertäckning kan 
orsakas av änd rade och sent inkomna nya kontrolluppgifter. Ko ntrollupp­
gifter som kommer in till lokala skattemyndigheterna efter april månad 
kan alltså inte komma med i SCBs material. Dessa uppgifter finns där­
emot med i riksskatteverkets (RSV) skattedatabas. 

En jämförelse mellan det accepterade antalet kontrolluppgifter hos SCB 
och antalet kontrolluppgifter vid årets slut i RSVs centrala skatte­
register visar små skillnader . 1981 hade SCB totalt 0,002 % färre 
kontrolluppgifter och 1982 0,24 % färre kontrolluppgifter än RSV. 
Detta medförde något lägre totalsiffror för bl a preliminär A-skatt, 
där SCBs skattningar understiger RSVs med 93,6 mkr (0,09 %) 1981 
och med 389,9 mkr (0,33 %) 19823. 

3) Jämförelsen gäller det totala antalet KU -A och KU -S. 



En annan typ av undertäckningsfel utgörs av de kontrolluppgifter som 
enligt taxeringslagen borde finnas med i RSVs centrala skatteregister, 
men som saknas på grund av att arbetsgivaren inte har fullgjort sin 
uppgiftsskyldighet. En del av löneförmånerna blir aldrig kända av 
skattemyndigheterna medan en del redovisas av inkomsttagarna i själv­
deklarationerna . storleken på denna typ av undertäckningsfel finns 
det inga uppgifter om. 

FöRDELNINGEN PA SEKTOR OCH NARINGSGREN 

De arbetsgivare som inte gått att klassificera efter samhällssektor 
återfinns i tabellerna som sektor okänd. De arbetsgivare som inte gått 
att klassificera efter näringsgren återfinns bland näringsgren okänd. 
Följande antal utbetalare saknar någon av dessa uppgifter. 

Tablå 3 ANTALET UTBETALARE MED OKÄND SEKTOR ELLER OKÄND NARINGSGREN 

1980 1981 1982 1983 

Antal utbetalare i sektor okänd 1 967 2 045 2 702 6 112 

Lönesumman i % av totala löne-
summan o, 1 % o, 1 % o, 1 % o, 1 % 

Antal utbetalare näringsgren 
okänd 19 531 16 508 29 388 35 898 

Lönesumman % av totala löne-
summan 1,2 % 0,7 % 1,1 % 1 ,o % 

Som framgår av tablån är det betydligt fler utbetalare i nar1ngsgren 
okänd än i sektor okänd. ökningen mellan åren förklaras till stor del 
av att det ställts högre krav på att uppgifterna om sektor och närings­
gren skall vara aktuella vid de senaste två årens bearbetningar. 

Det är i de flesta fall företag med få antal anställda som inte gått 
att klassificera efter sektor och näringsgren. Antalet anställda under 
året med lön > 500 kr per arbetsgivare varierar i sektor okänd mellan 
3 och 12. Det genomsnittliga antalet anställda i ~äringsgren okänd va­
rierar mellan 7 och 10. Detta kan jämföras med icke offentlig sektor 
som i genomsnitt har 19 anställda per arbetsgivare under året och med 
offentlig sektor med i genomsnitt 647 anställda per arbetsgivare un­
der året. 

Det finns olika orsaker till att arbetsgivaren (organisationsnumret) 
i nte kan påföras näringsgrenskod eller sektorkod. 

- Om kontrolluppgiften redovisas över ett felaktigt organisationsnum­
mer, så återfinns inte företaget i CFR . Därmed kan arbetsgivaren in­
te identifieras och varken kod för sektor eller näringsgren påföras 
kontrolluppgiften. 

-Om kontrolluppgiften redovisas på ett organisationsnummer som inte 
är klassificerat som ett verksamt företag enligt CFR, så kan i en 
del fall kod för sektor och näringsgren saknas. 

---- ---- -----
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Jämförbarhet med annan statistik 
Sedan 1980 bearbetas försöksvis även uppbördsdeklarationerna (UBD) sta­
tistiskt av SCB. Dessa innehåller bl a uppgift om av arbetsgivaren av­
dragen preliminär A-skatt. Nedan redovisas en jämförelse mellan summan 
av avdragen A-skatt enligt uppbördsdeklarationerna och den totala pre­
liminära A-skatten från KU-S och KU-A. 

Tablå 4 JÄMFORELSE MELLAN PRELIMINÄR A-SKATT FRAN UBD OCH KU, MKR 

Inkomstår Ä-skatt från Ä-skatt från kO/OBD 
KU-S och KU-A UBD i ~rocent 

1980 100 379 100 273 100,1 % 

1981 108 627 108 230 100,4 % 

1982 117 737 117 703 100,0 % 

1983 129 558 129 159 100,3 % 

Definitioner 
I bilaga 1 sid 22 äterfinns kontrolluppgiftsblanketten. I nedanstäende 
definitioner av de uppgifter som redovisas i tabellerna, anges fält­
numren på blanketten inom parentes. 

Antal KU med 
A-skatt = O 

Anta l PERS . 
med 
l ön > 500 kr 

Anta l utbe­
tal are 

Kostnadser­
sättningar 

Lönesumma 

Lönesumma 
A-skatt = O 

Preliminär 
A-skatt 

Pension, liv­
ränta 

skattekvot % 

Antal kontrolluppgifter där arbetsgivaren inte gjort 
något skatteavdrag 

En summering för varje organisationsnummer (dvs arbets­
givare) av antalet personer som har en kontant brutto­
lön m m (11) som överstiger 500 kr. En person kan där­
för räknas flera gånger om denne arbetat och fått er­
sättning frän flera arbetsgivare under året. 1983 var 
antalet personer med lön > 500 kr 6 489 9191 medan an­
talet unika personer i materialet uppgick till 4 558 852. 

Antalet arbetsgivare (organisationsnummer) i KU-materia­
let. Arbetsgivare som har använt s k särskilt redovis­
ningsnummer har antalräknats från sitt ordinarie orga­
nisationsnummer2. 

Summan av ersättningsbeloppen för resekostnader (40), 
representation samt övriga kostnader (41-43). 

Kontant bruttolön m m (11) plus kontant bruttolön m m 
som understiger 500 kr (20). 

Kontant bruttolön m m (11) plus kontant bruttolön m m 
som understiger 500 kr (20) för de KU där arbetsgivaren 
inte gjort något skatteavdrag. Det är i regel endast 
huvudarbetsgivaren som gör skatteavdrag då en arbets­
tagare har flera arbetsgivare. 

Den preliminära A-skatt som arbetsgivaren dragit av från 
lönesumma, pension, livränta och andra kontanta förmåner. 

Av arbetsgivaren utbetald pension (50) och skattepliktig 
livränta (51). Pension och livränta som utbetalas av för ­
säkringsanstalt o d ingår inte. 

Procentuell andel avdragen preliminär A-skatt av summa 
utbetalningar. 

1) Se tabell 1 för 1983. 
2) En arbetsgivare kan bli tilldelad särskilda redovisningsnummer om 
han ansökt och fått tillständ av l änsstyrelse att dela upp sin totala 
KU-redovisning på flera särskilda redovisningsenheter i stället för 
att redovisa samtliga KU på sitt ordinarie organisationsnummer. 



Summa utbe­
talningar 

övriga kon­
tanta förmå­
ner 

Summan av lönesumma, pension, livränta och övriga kon­
tanta förmåner före skatt. 

övriga kontanta ersättningar som inte utgör lön, pen­
sion eller livränta och inte heller är någon form av 
kostnadsersättning (52). 

Tabellkommentarer 
I tabellerna 1 och 2 är uppgifterna från kontrolluppgifterna fördelade 
efter utbetalande samhällssektor. Uppdelningen på sektorer sker enligt 
SCBs standarder för klassificering av institutionella enheter. 

När det gäller uppdelningen av utbetalare på näring i tabellerna 3 och 
4 och uppdelningen på näringsgren i tabellerna 5 och 6, hänvisas till 
svensk standard för näringsgrensindelning (SNI på 2-siffernivå). Klas­
sificeringen av den utbetalande arbetsgivarens näringsgrenstillhörig­
het bestäms efter företagets huvudsakliga bransch . Förändringar av en 
del av ett företags inriktning kan därför medföra att hela företaget 
hänförs till en ny näringsgren. 

Tabellerna 4 och 6 visar den relativa förändringen mellan åren 1980-
1983 inom den utbetalande näringen/näringsgrenen. I en liten närings­
gren ger en numeriskt liten förändring i lönesumman eller antalet ut­
betalare mellan två år en stor relativ förändring. Detta gäller t ex 
gruvor och mineralbrott (SNI 2), där en omklassificering av ett par 
stora företag ger en ökning av lönesumman med 47,2 % mellan 1982-1983. 

Den höga skattekvoten för fiske, fiskevård (SNI 13) i tabell 5, beror 
på att ett speciellt system med frivillig A-skatt tillämpas för vissa 
västkustfiskare sedan 1961. 

Summary 
This report contains data regarding taxable incomes and preliminary 
tax declared by employers in Sweden for the income years 1980-1983. 
Incomes and tax are distributed by seeters {public/private) and by 
industry. 

The statistics are based on the yearly income verification filled in 
by employers. Income verifications are the declarations of income 
from employment and other taxable income that all income-earners and 
tax charge offices receive from employers at the beginning of the tax 
year. The income verification is used by the taxation authorities as 
a basic document at the income taxation of physical persons. It is 
also the only basis for the registration of preliminary tax which has 
been withheld by employers. 

The total sum of income from employment amounted to 241 745 mi.lj. SKR, 
1980, and to 298 971 milj. SKR, 1983; an increase of 23.7 % over the 
four years . The preliminary tax increased with 22.6 % during that same 
period. At the same time the inflation was 32.6 %, calculated by means 
of consumer price index. 

The private sector excluding public utility services stands for 59.8 % 
of the total sum of income from employment. This share has decreased 
by 1.3 % during the period 1980- 1983. At the same time the share 
for municipal authorities has increased by 1.9 %. 

Within the private sector, the manufacturing industry has the greater 
part of the sum of income from employment; in 1983 it amounted to 
37.3 %. This part has decreased, however, by about 2 % during 1980-
1983. 
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List of terms 
The income verification form is reproduced in supplement one. In the 
definitions of terms appearing in the tables gi ven below, number in 
braekets represent field numbers on the form. 

Antal KU med 
A-skatt = O 

Antal PERS. 
med 
lön > 500 kr 

Antal 
ut beta l are 

Kostnadser­
sättning 

Lönesumma 

Lönesumma 
A-skatt = O 

Pre l i mi när 
A-skatt 

Pension, liv­
ränta 

skattekvot % 

Summa 
utbetalningar 

The number of income verifications where no preliminary 
tax has been withheld by the employer. 

For each employer the number of persons with an income 
from employment (11) exeeding 500 SKR are summed up. 
This means that a person is counted more than once if 
helshe has been working for more than one employer 
during the year. 

The number of employers. 

The sum of the amounts of compensation for travelling 
costs (40), representation and other costs compensated 
by the employer (41-43) . 

The sum ofincome of employment exeeding 500 SKR (11) 
and income lessthan 500 SKR (20). 

The sum ofincome of employment exeeding 500 SKR (11) 
and of income less than 500 SKR (20) for those income 
verifications where no preliminary tax has been with­
held by the employer. 

The preliminary ta x withheld by employers from income 
of employment and other taxable income. 

Pensions (50) and taxable annuity (51) payed by the 
empl oyer. 

The preliminary tax·s percentage share of the sum of 
all payments. 

The sum of all payments; income of employment, pensions, 
taxable annuity and other ta xable income . 

övriga kontan- Other taxable income that does not consist of income 
ta förmåner of employment, pensions, taxable annuity or cost camp­

ensatians (52). 

Concerning terms relating to the distribution by sector and industry, 
we refer to the seeond supplement "Standard classification of insti­
tutional sectors" and "Swedish standard Industrial Classification of 
all Economic Activities at the 2-digit level". 



Tabell Lönesummor, prellmln~r A-skatt m m ar 1980, fördelat efter 
1980 utbetalande sektor. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
LONESUMMA DÄRAV PENSION, öVRIGA SUMMA KOSTNADS- PRELI- SKATTE- ANTAL ANTAL ANTAL KU ANTAL 
------------ LONESUMMA LIVRÄNTA KONTANTA CKOL1 + ERSÄTT- MI NÄR KVOT Y. UTBE- KU MED PERS. MED 

A-SKATT=O FORMANER 3 + 4) NINGAR A-SKATT CKOL7 l TALARE ASKATT=O LON >SOOKR 
MKR y. MKR MKR MKR MKR MKR MKR KOLS) 

( 1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) ( 1 0) (11) ( 1 2) 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

OFFENTLIG SEKTOR 81911.7 34 1908. 7 51. 7 254.9 82218 227.0 28542.0 34.7 3484 2666234 646698 2244269 

STATLIGA MYNDIGHETER 201 86. 3 8 576.5 36. 7 219. 4 20442 34. 4 7565. 7 37. o 293 669766 233289 506896 

KOMMUNALA MYNDIGHETER 59473. 7 25 1263. o 8. 9 34.9 59518 180. o 20204. 1 33. 9 2832 1916758 386627 1672162 
Kommuner och kommunalförbund 38250. 6 16 857. 8 6. 1 11. 7 38268 173. 5 12979. 4 33.9 289 1251 987 261869 1088979 
Landsting 20046.5 8 264.3 0. 3 22.2 20069 2. 2 6848. 7 34.1 23 568818 60394 516972 
Kyrkokommuner 1176.6 o 140. 9 2. s 1.0 1180 4. 3 376.0 31. 9 2520 95953 64364 66211 

SOCIALFORSÄKRINGSINSTITUTIONER 1316. o 26. 1 0.6 o. o 1317 o. 2 447. 9 34.0 54 32913 9371 27996 

öVRIGA OFFENTLIGA I NST ITUTIONER 935. 7 o 43. 1 5. 6 o. 6 942 12. 4 324.3 34. 4 305 46797 17411 3721 s 

ICKE OFFENTLIG SEKTOR 159599.5 66 4574.8 1088. 6 371. s 161 060 5392.5 55964.0 34.7 230063 5044038 1307718 4322866 

ICKE FINANSIELLA FöRETAG 144622. 4 60 3268. 7 573.3 246.9 145443 4907. o 51011.7 35. 1 111471 3801787 722444 3387458 
Företag exkl statliga aff~rsverk 132706. 6 ss 3144. 1 566.6 237 . 1 13351 o 4886. 9 46651.5 34.9 111462 3566722 693542 3165673 
Statl 1ga aff~rsver k 11915. 8 5 124. s 6. 7 9. 8 11932 20.2 4360.2 36.5 9 235065 28902 221785 

FINANSIELLA FöRETAG 5002.8 2 195. 7 449.9 37. 8 5491 119. 6 1961.1 35. 7 705 172131 79696 108295 
Banker 3016. 4 90. 1 157.1 0.6 3174 23.5 1116. o 35.2 213 77421 23403 65294 
Andra flnansinstitut 277.8 o 20.4 7. 9 o. 3 286 6. 7 104. 9 36. 7 163 6192 2256 5641 
Förs~krlngslnstltut 1 708. 6 85.2 284.9 37.0 2030 89. 3 740.3 36. s 329 88518 54037 37360 

PERSONLIGA FöRETAG 4971.1 2 530. 6 11. o 1 s. 3 4997 148. 2 1428. 2 28.6 97876 326480 151041 284807 

IDEELLA FöRENINGAR, STIFTELSER 4997.3 2 577. s 54.4 71. 5 5123 217. 7 1561. 6 30.5 19992 743482 354458 542158 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER, INSTITUTIONER s. 8 o 2.3 o. o 6 0.0 1.3 22. 3 19 158 79 148 

SEKTOR OKÄtJD 234.0 o 17.7 1. 3 2. 3 238 9. 7 76.8 32.3 1967 14651 7560 10749 

TOTALT 241745.1 100 6501. 2 1141.6 628.8 243516 5629.2 84582.8 34.7 235514 7724923 1961976 65771184 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

w 



Tabell 
1981 

Lönesummor, preliminär A-skatt m m är 1981, fördelat efter 
utbetalande sektor. 

UlNESUMMA DÄRAV PENSION, 
--- -- ------- LöNESUMMA LIVRÄNTA 

A-SKATT=O 
MKR y. MKR MKR 

(1) (2) (3) 

OFFENTLIG SEKTOR 89690.9 34 1975. 2 76 . 5 

STATLIGA MYNDIGHETER 21528.7 8 573.6 55. 7 

KOMMUNALA MYNDIGHETER 65634. 1 25 1329. o 1 o. o 
Kommuner och kommunalförbund 42055. 5 16 900. 7 6. 7 
Landsting 22275. 7 9 278.3 0.5 
Kyrkakommuner 1302.9 o 150. o 2.8 

SOCIALFöRSÄKRINGSINSTITUTIONER 1454. 9 24.8 4.5 

öVRIGA OFFENTLIGA INSTITUTIONER 1073.2 o 47.8 6. 3 

ICKE OFFENTLIG SEKTO R 171514.0 66 4772 . 6 1168. 6 

ICKE FINANSIELLA FORETAG 155391. o 59 3431. s 621. 3 
Företag exkl statliga affärsverk 142450.2 54 3294 . 8 613. 8 
Statl lga affärsverk 12940.7 5 136. 6 7. 5 

FINANSIELLA FöRETAG 5498.6 2 212. o 486. 1 
Banker 3257. 9 1 94.8 181. 1 
Andra flnansinstitut 387. 3 o 26.6 9. 7 
Försäkringsins t itut 1853. 3 90. 7 295.3 

PERSONL IGA FORETAG 4969.9 2 529. 1 6. 7 

IDEELLA FöRENINGAR, STIFTELSER 5649.5 2 598. 8 54.4 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER, INSTITUTIONER s. 1 o 1.2 0. 0 

SEKTOR OK liND 282.3 o 41. o o. s 

TOTALT 261487.2 100 6788 . 8 1245. s 

öVRIGA SUMMA KOSTNADS-
KONTANTA C KOLl + ERSÄTT-
FORMANER 3 + 4) NINGAR 
MKR MKR MKR 

(4) ( 5) (6) 

278.9 90046 81. 1 

242.9 21827 37. 7 

34.4 65679 29.4 
14. 7 42077 20.2 
19. 2 22295 3. 8 

0. 4 1306 5.4 

o. o 1459 o. 1 

1.6 1081 14. o 

413. 1 173096 6145 . 9 

256.4 156269 5603. 2 
248.4 143312 5587.8 

8. o 12956 15. 5 

53. 8 6038 141. 2 
o. 7 3440 28. 2 
0.2 397 9. 2 

52 . 9 2201 103. 8 

6.8 498 3 148. 7 

96.2 5800 252.8 

5 o. 1 

2. 4 285 8. 2 

694 . 4 263427 6235.2 

PRELI- SKATTE - ANTAL ANTAL ANTAL KU ANTAL 
MINliR KVOT Y. UTBE- KU MED PERS. MED 
A- SKATT CKOL7 l TALARE ASKATT=O LöN>500KR 
MKR KOL5) 

( 7) ( 8) (9) ( 1 0) ( 11) ( 1 2) 

30744.3 34.1 3480 2531924 582314 2196750 

7881.2 36. 1 277 612809 204758 482876 

22009. 7 33.5 2840 1838699 351170 1646397 
14099.8 33. s 292 1189399 231149 1067588 

7499.8 33.6 23 551387 55330 509873 
41 o. 1 31. 4 2525 97913 64691 68936 

485 . 7 33. 3 54 32164 8619 27906 

367. 7 34. o 309 48252 17767 39571 

59396 . 4 34. 3 2256 42 4909209 1294924 4208434 

54153.2 34. 7 113356 3665774 703775 3277565 
49522 . 3 34.6 113348 3431703 675825 3055284 
4630.9 35. 7 8 234071 27950 222281 

2077. 8 34. 4 720 171806 78011 112114 
1164. 2 33. 8 202 77 961 23660 66038 

136. 9 34. 5 188 7807 2454 7158 
776. 7 35. 3 330 86038 51 897 3891 8 

1402. 2 28. 1 902 27 304634 140927 269352 

1761. 7 30. 4 21322 766848 3721 42 549273 

1.4 27. 8 17 147 69 130 

84 . 8 29 . 7 2045 29600 22157 24226 

90225 . 5 34. 3 231167 7470733 1899395 6429410 

--------------------------------------- ---- --------------------------------------------- --------------------------------------------------------- ---------------



Tabell Lönesummor, prel lmlnär A-skatt m m ar 1982, fördelat efter 
1982 utbetalande sektor. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
L UNESUMMA DÄRAV PENSION, UVRIGA SUMMA KOSTNADS- PRELI- SKATTE- ANTAL ANTAL ANTAL KU ANTAL 
------------ LUNESUMMA LIVRÄNTA KONTANTA CKOL1 + ERSÄTT- MI NÄR KVOT Y. UTBE- KU MED PERS. ~lED 

A-SKATT=O FURMANER 3 + 4) NINGAR A-SKATT CKOL7 l TALARE ASKATT=O LUN >SOOKR 
MKR y. MKR MKR MKR MKR MKR MKR KOLS) 

(1) (2) (3) (4) (5) ( 6) (7) (8) (9) ( 1 0) (11) ( 12) 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

OFFENTLIG SEKTOR 96646.6 3S 1970. 3 68.3 274.2 96989 89.2 333S3.2 34.4 3473 2S19S40 S51929 2228006 

STATLIGA MYNDIGHETER 22307. 6 8 555. 4 51. 4 195. 1 22554 29.6 8173. 6 36. 2 273 574482 172149 486553 

KOMMUNALA MYNDIGHETER 71638.7 26 1340. 7 9. 6 76.9 71725 43. 4 24264. 7 33. 8 2842 1862883 354112 1674008 
Kommuner och kommunalförbund 45446. o 16 897. 7 6.3 53.8 45506 32. s 15342. 8 33. 7 292 1212537 240382 1089161 
Landsting 24794.6 9 290. 8 0.4 22.5 24818 4. 8 8480.8 34. 2 23 549428 48524 513656 
Kyrkokommuner 1398.1 1 152. 2 2. 9 o. 6 1402 6. 1 441. 1 31. 5 2527 100918 65206 71191 

SOCIALFURSÄKRINGSINSTITUTJONER 1517. 9 25.9 o. 6 o. o 1519 0.1 508.6 33.5 56 31294 8335 27221 

UVRIGA OFFENTLIGA INSTITUTJONER 1182. 4 o 48.2 6. 7 2.2 1191 16.1 406.3 34. 1 302 50881 17333 40224 

ICKE OFFENTLIG SEKTOR 180347.3 6S 4857.9 1243.6 653.7 18224S 66S1.9 62892.4 34.S 226S85 4873020 1295547 416914S 

ICKE FINANSIELLA FURETAG 162235. 2 59 3445.3 633.4 404.2 1 63273 6081. 2 56964. 1 34. 9 112336 3562090 676270 3195543 
Företag exkl stat l lga affärsverk 148349. 8 53 3302.5 626. 7 397.8 149374 6066.0 51998. 7 34. 8 112328 3327569 649436 2971859 
Statl lga affärsverk 13885. 4 5 142. 8 6. 7 6.4 13899 15. 2 4965.4 35.7 8 234521 26834 223684 

FINANSIELLA FURETAG 5977.8 2 238.3 545. 1 128.7 6652 149. 9 2278.3 34.3 712 187019 83099 116342 
Banker 3477.2 1 98.6 195.5 14. o 3687 33. 4 1253. 2 34. o 202 77902 23874 66580 
Andra flnansinstitut 463.6 o 27.1 9. 7 1.0 474 12. 6 165.8 35. o 185 8035 2360 7374 
Försäkringsinstitut 2037.0 1 112. 5 339.9 113. 8 2491 103.9 859.4 34.5 325 101082 56865 42388 

PERSONLIGA FURETAG 5988.6 2 553. o 6.2 6.3 6001 148. 9 1 721. 7 28. 7 91109 331770 143895 297336 

IDEELLA FURENINGAR, STIFTELSER 6140.2 2 619.1 58.9 114. 4 6314 271. 9 1927. 2 30. 5 22412 792030 392225 559815 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER, INSTITUTJONER 5. 5 o 2. 3 5 o. o 1.2 21. 7 16 111 58 109 

SEKTOR OKÄND 324. 7 o 22.0 0.5 1.0 326 9.2 106. o 32.5 2204 1S3SO 7439 11848 

TOTALT 277318. s 1 00 68S0.2 1312. s 928.9 279S60 67S0.2 963S1.6 34. s 232262 7407910 18S491S 6408999 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

..... 
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Tabell Lönesummor, prellmln~r A-skatt m m ar 1983, fördelat efter 0'1 

1983 utbetalande s ek to r. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
LöNESUMMA DÄRAV PENSION, öVRIGA SUMMA KOSTNADS- PRELI- SKATTE- ANTAL ANTAL ANTAL KU ANTAL 
------------ LöNESUMMA LIVRÄNTA KONTANTA CKOL1 + ERSÄTT- MI NÄR KVOT :t. UTBE- KU MED PERS. MED 

A-SKATT=O FöRMANER 3 + 4) NINGAR A-SKATT CKOL7 l TALARE ASKATT=O LöN >500KR 
MKR :t. MKR MKR MKR MKR MKR MKR KOL5) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) ( 9) ( 1 0) ( 11 ) ( 1 2) 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

OFFENTLIG SEKTOR 105131.7 35 2006.4 71. s 276.6 105480 96.4 36205.9 34.3 3372 2544211 521823 2253393 

STATLIGA MYNDIGHETER 23472.1 8 550.8 53. 7 211. 2 23737 30.8 8537.8 36.0 274 576237 165542 484211 

KOMMUNALA MYNDIGHETER 79332 . 9 27 1392. 7 9. 9 63. 7 79406 49. 6 26872. 7 33. 8 2775 1902675 331685 1720683 
Kommuner och kommunalförbund 49720.5 17 919. 5 6. 7 36.6 49764 38. 3 16737.9 33.6 300 1221700 216704 1107723 
Landsting 28088. 5 9 314. 8 o. 3 26.5 28115 4.2 9656.4 34.3 23 576106 48958 537670 
Kyrkokommuner 1524.0 158. 3 2.9 0.6 1527 7.1 478.3 31. 3 2451 104869 66023 75290 

SOCIALFöRSÄKRINGSINSTJTUTIONER 1581. 8 27.4 0.9 o. o 1583 o. 2 533.1 33. 7 55 32085 9423 27200 

öVRIGA OFFENTLIGA INSTJTUTIONER 744. 8 o 35.6 7. o 1.8 754 1 s. 7 262. 3 34.8 268 33214 15173 26299 

ICKE OFFENTLIG SEKTOR 193487.1 65 4944.6 1331. 6 772.9 195592 7254.0 67429.1 34.5 229325 4926983 1291964 4212580 

ICKE FINANSIELLA FöRETAG 174303. 3 58 3550.5 669. 6 466.8 175440 6620. 1 61018. o 34.8 116820 3624510 683152 3258429 
Företag exkl statliga aff~rsverk 159453. s 53 3406.8 663. s 460.2 160577 6610.1 55747. 1 34. 7 116813 3391591 658594 3036288 
Statl lga affärsverk 14849. 8 s 143. 7 6. o 6.6 14862 10. o 5270. 9 35.5 7 232919 24558 222141 

FINANSIELLA FöRETAG 7197.9 2 254.5 594.0 116. 4 7908 181.2 2753.1 34.8 710 1 97078 84510 128312 
Banker 3952. 1 1 106. 4 207.3 1.7 4161 41. 2 1431. s 34. 4 192 81241 24097 69782 
Andra finansinstitut 944. 8 o 29.4 1 o. 2 o. 7 956 23. 7 347.7 36.4 199 13713 2756 12840 
Förs~krlngslnstltut 2301.0 118. 7 376.5 114. o 2792 116.2 973.9 34. 9 319 102124 57657 45690 

PERSONLIGA FöRETAG 5331.1 2 518. o 5.3 7. o 5343 152. o 1539. 9 28.8 89026 302350 135274 268032 

IDEELLA FöRENINGAR, STIFTELSER 6648. o 2 618. 4 62.6 182.7 6893 300. 7 2116.9 30. 7 22750 802926 388970 557691 

UTLÄNDSKA ORGANISATIONER, INSTITUTJONER 6. 8 o 3.3 7 o. o 1.2 18.2 19 119 58 116 

SEKTOR OKÄND 352.6 o 46.4 2.4 6.7 362 20.8 105.6 29.2 6112 25942 14415 18946 

TOTAL T 298971. 4 100 6997.4 1405. s 1 056. 3 301433 7371.1 103740. 6 34.4 238809 7497136 1828202 6489919 

------------------------------------------------------------------------------------ ----------------------------------------------------------------------------



Tabell 2 Jämförelse av lönesummor, pre! lmlnär A-skatt m m mellan aren 1980, 1981, 
1982 och 1983, efter utbetalande sektor. 

TOTALT 

Därav 

OFFENTLIG SEKTOR 

STATLIGA MYNDIGHETER 

KOMMUNALA MYNDIGHETER 
Kommuner och kommunalförbund 
Landsting 
Kyrkokommuner 

SOCIALFURSÄKRINGSJNSTITUTIONER 

UVRIGA OFFENTLIGA INSTITUTJONER 

ICKE OFFENTLIG SEKTOR 

ICKE FINANSIELLA FöRETAG 
Företag exkl stat! lga affärs­
verk 
statliga affärsverk 

F!NANSJELLA FöRETAG 
Banker 
Andra flnansinstitut 
Försäkringsinstitut 

PERSONLIGA FöRETAG 

L UNESUMMA 
FURÄNDRING Y. 

1980-81 1981-82 1982-83 

8.2 

9.S 

6. 6 

1 o. 4 
9. 9 

11.1 
1 o. 7 

1 o. 6 

14. 7 

7.S 

7. 4 

7.3 
8.6 

9.9 
8.0 

39. 4 
8. 5 

o. o 

6.1 

7. 8 

3. 6 

9. 1 
8.1 

11. 3 
7. 3 

4.3 

1 o. 2 

5.2 

4. 4 

4. 1 
7. 3 

8. 7 
6. 7 

19.7 
9. 9 

20.5 

7.8 

8.8 

5.2 

1 o. 7 
9.4 

13.3 
9. o 

4.2 

-37.0 

7.3 

7.4 

7.5 
6.9 

20.4 
13. 7 

103.8 
13. o 

-11. o 

De relativa talen l tabellen har beräknats fran tabellerna 
1: 1980, 1: 1981, 1: 1 982 och 1: 1983. 

PREL. A-SKATT 
FURÄNDRING Y. 

1980-81 1981-82 1982-83 

6.7 

7. 7 

4. 2 

8.9 
8.6 
9.5 
9.1 

8.4 

13. 4 

6.1 

6. 2 

6.2 
6.2 

6.0 
4. 3 

30.6 
4. 9 

-1.8 

6.8 

8.S 

3. 7 

1 o. 2 
8. 8 

13. 1 
7.6 

4. 7 

1 o. 5 

S.9 

5.2 

5.0 
7. 2 

9. 6 
7.6 

21. 1 
1 o. 6 

22.8 

7.7 

8.6 

4. 5 

1 o. 7 
9.1 

13. 9 
8. 4 

4. 8 

-35. 4 

7.2 

7.1 

7.2 
6.2 

20. 8 
14. 2 

109. 7 
13. 3 

-1 o. 6 

Minustecken (-) innebär en relativ minskning fran föregaende ar. 

ANTAL UTBETALARE 
FURÄNDRING Y. 

1980-81 1981-82 1982-83 

-1.8 

-0.1 

-5.5 

0.3 
1.0 
o. o 
o. 2 

0.0 

1.3 

-1.9 

1.7 

1.7 
-11. 1 

2.1 
-5.2 
15.3 

0.3 

-7. 8 

o. s 

-0.2 

-1. 4 

0.1 
o. o 
o. o 
0.1 

3. 7 

-2. 3 

0.4 

-o. 9 

-o. 9 
o. o 

-1. 1 
o. o 

-1. 6 
-1. 5 

1. o 

2.8 

-2.9 

o. 4 

-2.4 
2. 7 
o. o 

-3. o 

-1. 8 

-1 o. 9 (1) 

1.2 

4.0 

4. o 
-12. 5 

-o. 3 
-5. o 
7.6 

-1.8 

-2.3 

ANTAL KU 
FURÄNDRING Y. 

1980-81 1981-82 1982-83 

-3.3 

-s. o 

-8.5 

-4. 1 
-5. o 
-3. 1 

2. o 

-2.3 

3.1 

-2. 7 

-3.6 

-3.8 
-0.4 

-o. 2 
o. 7 

26. 1 
-2. 8 

-6. 7 

-o. 8 

-o. s 

-6. 3 

1.3 
1.9 

-o. 4 
3.1 

-2. 7 

5. 4 

-0.7 

-2. 8 

-3. o 
o. 2 

8. 9 
-o. 1 

2. 9 
17. 5 

8.9 

1. 2 

1.0 

o. 3 

2.1 
0.8 
4.9 
3. 9 

2. 5 

-34 . 7 

1.1 

1.8 

1. 9 
-o. 1 

5.4 
4.3 

70. 7 
1.0 

-8.9 

(1) Minskningen f antalet utbetalare förklaras till stor del av att 
de regionala skogsstyrelserna avvecklas. 



Tabell 3 Lönesummor, prellmln~r A-skatt m m ~r 1980,1981, 1982 och 1983 Inom ...... 
Icke offen\1 lg sektor, fördelat efter utbetalande näring. co 

-- ---- -- ------------------------------------------------------------------------------- -- ----------------------------------------------------------- ------------
SOJ J I-JI RING AR LöNESUMI'~A DÄRAV PENSION, öVRIGA SUI1MA KOSTNADS- PR ELI- SKATTE- ANTAL ANTAL ANT AL KU ANTAL 

------------ LöNESUMIM Ll VRANT A KONTANTA CKOL1 + ERSATT- M INAR KVOT 1- UTBE- KU MED PERS. MED 
A-SKATT=O FöRMANER 3 + 4) NINGAR A-SKATT CKOL7 l TALARE ASKATT=O LöN >SOOKR 

MKR j( MKP. MKR MKR MKR MKR MKR KOLSJ 
(1) (2) (3) (4) (5) ( 6) (7) (8) (9) (1 0) (11) (12) 

--------------------------------------------------------- --------- ----------------------------------------------------------------------------------------------
JORDBRUK, SKOGSBRUK, 1980 2917.8 2 338.3 11. o 1 o. 2 2939 1 ss. 1 886.3 30.2 33909 164960 88704 137594 
JAKT OCH FISKE 1981 3163.8 2 366. 9 11. o 9. 2 3184 180. 8 953.0 29.9 33382 164169 88061 138379 

1982 3248.0 2 340.0 9. 9 18. s 3276 201. 8 987.6 30.1 27772 159563 84249 13371 o 
1983 3479.6 2 342.8 9. 7 33.0 3S22 221.8 1063. s 30.2 26888 1 606SS 82294 133559 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 1980 737.S 11.3 17. o 0.2 755 14.3 291.6 38.6 382 14467 2459 12SOO 
1981 796.9 14.1 18. 1 0.2 81 s 17. 9 308.4 37 . 8 381 13816 2412 12150 
1982 793.3 14.7 2.3 4. 2 800 33. 1 305.2 38.2 366 13460 2276 12018 
1983 1167.5 17. 5 16. o 22.3 1206 31. o 440.9 36.6 371 19177 304S 17081 

3 TILLVERKNINGSJNDUSTRI 1980 62811. o 39 1009.5 223.8 134. o 63169 146S. 7 22527.4 35.7 23S41 1432417 2161S4 1302372 
1981 67637.2 39 1064.6 242. 1 133. 5 68013 16S3. 1 2401 9. 8 3S. 3 23SSO 1357388 20S76S 1236860 
1982 69381.4 38 1047.8 245.2 174.7 69801 1794.7 24828.8 3S. 6 22932 1289907 190841 1184401 
1983 722S1. 7 37 1026.7 248.0 192.6 72692 1 921. 9 2S6S1. 7 3S. 3 23107 127SS83 191890 1164S81 

4 EL-, GAS-, VARME- OCH 1980 1948.7 36. 4 8. 1 1.2 1958 S6 . 9 7S2.S 38.4 408 40334 10SSO 3S336 
VATTENVERK 1981 2188.0 40.S 8.S 2.1 2199 64 . 4 833.2 37.9 400 42821 12661 36870 

1982 2426. 7. 41. 7 7. 7 1.1 2435 7S.6 919. o 37. 7 392 43423 11443 382S1 
1983 2640.8 42.6 7.8 1.S 26SO 79.8 981.8 37.1 381 44S73 11723 38897 

s BYGGNADSJNDUSTRI 1980 1 3483. s 8 264.0 16. 1 18.8 13S18 1443.7 46S7.3 34. s 21367 321204 40689 305S18 
1981 1 44S2. 8 8 247.9 19. 5 s. 9 14478 1692.1 S024.0 34. 7 206S3 307480 37378 29S28S 
1982 14829.1 8 231. 1 19. 4 8. 6 148S7 1762.3 S189.0 34. 9 18SS4 303904 33880 2860S6 
1983 1 SS23. 9 8 217.9 21. 7 12. 1 1 ss ss 1841. s S357.1 34.4 17826 29300S 31708 283708 

6 VARUHANDEL, RESTAURANG- 1980 29994.1 19 884.8 158. 8 30.1 30183 8S2 . 1 100S7.3 33.3 S1489 978314 19S9S9 874206 
OCH HOTELLRöRELSE 1981 32177.2 19 929.2 176. 4 28. S 32382 972 . 2 1 0635. 4 32.8 51S23 94S414 187217 850227 

1982 33817.9 19 930.S 182. o 40.2 34040 1069. s 11297. 6 33.2 50358 916S40 177989 828S99 
1983 36722.4 19 940. 1 192. 1 38.0 "36953 11 ss. s 12390. o 33. S S1274 937468 17S844 850303 

7 SAI'IoFARDSEL, POST- OCH 1980 1 7906. 8 11 34S.2 26.4 1 o. 9 17944 422 . S 6370.3 3S.S 14S69 443756 7746S 40271S 
TELEVERK 1981 19S1 o. 2 11 3S1. s 27.4 13. 8 19S51 431. 9 6805 . 3 34.8 14SOO 428922 68S01 397201 

1982 20812 . 8 12 3S4. 1 29.6 30.S 20873 467.4 7270. 3 34.8 13SS2 41S682 61781 38935S 
1983 23094 . 4 12 365.3 30.2 14. 7 23139 538.4 805S.6 34.8 13281 4281S9 6096S 401916 

8 BANKER, FöRSAKRINGSBOLAG, 1980 1 S7S3. 6 1 o 723.3 483.6 S3.0 16290 5S2.0 5798.4 35.6 29724 S24762 217423 400838 
FASTIGHETSFöRVALTNING MM 1981 17287.2 10 772. 8 529. 4 64.9 17882 6S2 . 1 6201. 1 34. 7 29771 S23289 214SS7 40S340 

1982 1881 o. 8 10 829.4 S94.4 14S. 4 19S51 71S . O 6801.S 34.8 28700 S51S14 226688 419849 
1983 21S80.8 11 88S.S 645.6 2S2. 7 22479 8S8 . S 7921.4 3S.2 28089 S82266 232349 443398 

9 OFFENTLIG FöRVALTNING 1980 11734 . 3 7 8S4.2 73. 1 93.6 11901 380.9 3822. 7 32. 1 3S143 887641 412097 65021S 
OCH ANDRA TJANSTER 1981 12S22. 1 7 871.7 74.9 134. 4 12731 424 . 9 4027.2 31.6 34974 89S9S4 43043S 641SOO 

1982 1 3283. 5 7 871.0 81. 9 19S. 6 13S61 4S4. 1 4330.3 31.9 3426S 9126SS 440162 648077 
1983 14124.4 7 86S.9 87.2 122.4 14334 486.1 4629.9 32.3 3221 o 901270 421452 64109S 

x OKAND NÄRING 1980 2312.2 107. 8 70.7 19. s 2402 . 49. 3 800. 1 33.3 19S31 236183 46218 201S72 
1981 1778.6 1 113.3 61.2 20.7 1860 S6.S S88.9 31.7 16S08 2299S6 47937 194622 
1982 2937.7 2 195. 8 71. 2 34.9 3044 78. 1 961. 7 31.6 29388 26SS32 6S704 228163 
1983 2901.4 1 240.3 73.3 83. 7 30S8 119. 7 937. 1 30.6 35898 284827 80694 238042 

TOTALT J CKE OFFENTLIG 1980 1 S9S99. s 100 4S74.8 1088. 6 371.S 161060 5392.S SS964.0 34.7 230063 S044038 1307718 4322866 
SEKTOR 1981 171514. o 100 4772. 6 1168.6 413.1 1 73096 614S.9 S9396.4 34.3 22S642 4909209 1 294924 4208434 

1982 180341.2 100 48S6.2 1243. s 6S3.6 1 82238 66S1.S 62891.0 34.S 226279 4872180 1 29S013 4168479 
1983 193487. 1 100 4944.6 1 331. 6 772.9 19SS92 72S4.0 67429. 1 34.S 22932S 4926983 1 291 964 4212S80 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------



Tabell 4 Jämförelse av lönesummor, prel lmlnär A-skatt m m mellan aren 1980, 1981, 
1982 och 1983 Inom Icke offentl l g sektor, efter utbetalande näring. 

SNI NÄRING 

JORDBRUK, SKOGSBRUK, 
JAKT OCH FISKE 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 

3 TILLYERKNINGSINDUSTRI 

4 EL-, GAS-, VÄRME- OCH 
VATTENVERK 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

6 VARUHANDEL, RESTAURANG­
OCH HOTELLRöRELSE 

7 SAMFÄRDSEL, POST- OCH 
TELEVERK 

8 BANKER, FöRSÄKRINGSBOLAG, 
FASTIGHETSFORVALTNING MM 

9 OFFENTLIG FöRVALTNING OCH 
ANDRA TJÄNSTER 

TOTALT ICKE OFFENTLIG 
SEKTOR 

LöNESUMMA 
FöRÄNDRING J' 

1980-81 1981-82 1982-83 

8. 4 2. 7 7.1 

8.1 -o. 5 47.2 (1) 

7. 7 2.6 4.1 

12.3 1 o. 9 8.8 

7. 2 2.6 4. 7 

7. 3 5.1 8.6 

9.0 6. 7 11. o 

9. 7 8. 8 14. 7 

6. 7 6.1 6.3 

7.5 5. 2 7.3 

De relativa talen l tabellen har beräknats fran tabell 3. 

PREL. A-SKATT 
FöRÄNDRING J' 

1980-81 1981-82 1982-83 

7. 5 3. 6 7. 7 

5. 8 -1. o 44. 5 

6. 6 3.4 3.3 

1 o. 7 10.3 6. 8 

7.9 3.3 3. 2 

s. 7 6.2 9. 7 

6. 8 6.8 1 o. 8 

6. 9 9. 7 16.5 

5. 3 7.5 6. 9 

6.1 5. 9 7. 2 

Minustecken C- ) Innebär en relativ minskning fran föregaende ar. 

ANTAL UTBETALARE 
FöRÄNDRING J' 

1980-81 1981-82 1982-83 

-1.6 -16 . 8 -3.2 

-0.3 -3.9 1.4 

0.0 -2.6 o. 8 

-2.0 -2.2 -2. 6 

-3.3 -10.2 -3.9 

o. 1 -2. 3 1.8 

-o. s -6. 5 -2. o 

0.2 -3.6 -2.1 

-0.5 -2.0 -6. o 

-1. 9 0.4 1.2 

ANTAL KU 
FURÄNDRING J' 

1980-81 1981-82 1982-83 

-0.5 -2. 8 0.7 

-4. 5 -2 . 6 42.5 

-5.2 -s. o -1. 1 

6.2 1.3 2.8 

-4.3 -1. 2 -3.6 

-3. 4 -3. 1 2.3 

-3.3 -3. 1 3.0 

-0. 3 5. 4 5.6 

o. 9 1.9 -1. 2 

-2 . 7 -o. 1 1.1 

(1) Uknlngen f lönesumman förklaras av att ett par stora företag 
omklassfflceras Cse avsnittet TABELLKOMMENTARER). 



Tabell 5 Lönesummor, prellmln~r A-skatt m m ar 1983 Inom Icke offentlig sektor, 
1983 fördelat efter utbetalande n~rlngsgren. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
SNI NÄRINGsGREN LöNESUMMA DÄRAV PENSION, 

------- ----- LöNESUMMA LIVRÄNTA 
A-SKATT=O 

MKR ;t. MKR MKR 
(1) (2) (3) 

öVRIGA 
KONTANTA 
FöRMANER 
MKR 

( 4) 

SUMMA 
CKOL1 + 
3 + 4) 
MKR 

( 5) 

KOSTNADS­
ERSÄTT­
NI NG AR 
MKR 

(6) 

PR ELI­
MI NÄR 
A-SKATT 
MKR 

(7) 

SKATTE­
KVOT ;t. 
CKOL7 l 
KOLS) 

(8) 

ANTAL 
UTBE­
TALARE 

(9) 

ANTAL ANTAL KU ANTAL 
KU r~ED PERS. tlzEO 

ASKATT=O LöN >SOOKR 

( 1 0) (11) ( 1 2) 

SNI 

---------------------------------------------------------- --- --- ------------ --------------------------------------------- --------------------------------------------- --

ICKE OFFENTLIG SEKTOP. 

11 Jordbruk, Jakt 
12 skogsbruk 
13 F 1 ske, f 1 skevar d 

2 Gruvor och mineralbrott 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 
32 Text l 1-, bekl~dnads-, !~der- och 

l~dervarulndustrl 

33 Trävaruindustri 
34 Massa-, pappers- o pappersvaru­

lndustrl,graflsk Industri 
35 Kemisk Industri, petroleum-,gumml-

varu-, plast- o plastvaruindustrl 
36 Jord- och stenvarulndustrl 
37 J~rn-, stal- och metallverk 
38 Verkstadsindustri 
39 Annan t l llverknlngslndustrl 
41 El-, gas- och värmeverk 
42 Vattenverk 

50 Byggnadsindustri 

61 Partihandel och varuförmedl l ng 
62 Detaljhandel 
63 Restaurang- och hotel !rörelse 
71 Samfärdsel 
72 Post- och televerk 
81 
82 

Banker och andra flnansinstit ut 
Försäkringsinstitut och -agenturer 

83 Fastighetsförvaltning och -förmed­
ling, uppdragsverksamhet 

91 Offentl l g förvaltning, försvars-, 
pol Is- och brandv~sen 

92 Renings- och renhallnlngsverk, 
st~dnlngsrörelse m m 

93 Undervisning, forsknlng,sjukvard m m 
94 Rekreationsverksamhet, kulturell 

serviceverksamhet 
95 Reparations-, tvätteri- och annan 

serviceverksamhet 
96 Internatlonella organisationer, 

utl~ndska ambassader o d 
XX Ok~nd näringsgren 

193467.1 100 

1825. 8 
1631. 1 

22. 7 o 

1167. s 

5728.5 3 

2429.2 
4609. 7 2 

12187.8 6 

6258.9 3 
2095. 6 1 
5409.2 3 

3311 9. 6 17 
413.2 o 

2617. s 1 
23.3 o 

1 5523. 9 8 

171 so. 2 9 
15646.4 8 

3925.8 2 
14641.4 8 

8453.0 4 
4567.0 2 
2359. 9 1 

14654.0 8 

27.2 o 

1615. 9 1 
7011. 2 4 

2728.8 

2736. 6 

4.6 o 
2901.4 

4944.6 1331.6 

21 o. 7 
130. 6 

1.5 

17. s 

1 os. s 

so. 1 
141. o 

290.2 

66.1 
36.3 
22. 9 

303. 8 
1 o. 8 
41. 3 
1.3 

217.9 

370. 9 
425. 8 
143. s 
275.0 

90.3 
143. 7 
121. s 

620.2 

5.2 

43. 8 
542. 1 

200. o 

71. 6 

3.1 
240.3 

3.1 
6.6 
0.0 

16. o 

19. 9 

9.8 
12. 4 

67. 2 

35. 7 
1 o. 4 
16. s 
74. 6 
1.5 
7. s 
0.2 

21. 7 

91. 8 
93.1 

7. 3 
29.3 
0.9 

223. 1 
353.4 

69.0 

1.0 

2.0 
69. 9 

8. s 

s. 7 

73.3 

772.9 

2. 4 
30.5 

o. o 

22.3 

6. 7 

1.7 
6. s 

121. 6 

24.4 
5. 2 
3. 9 

21. 5 
1.0 
1.2 
0.2 

12.1 

27.2 
8. 4 
2.3 

13. 9 
o. 8 
2.8 

114. 2 

135. 7 

o. 1 

o. s 
39. o 

82. o 

o. 8 

83. 7 

195592 

1831 
1668 

23 

1206 

5755 

2441 
4629 

12377 

6319 
2111 
5430 

33216 
416 

2626 
24 

15558 

17269 
15748 

3935 
14685 

8455 
4793 
2827 

14859 

28 

1618 
7120 

2819 

2743 

s 
3058 

7254.0 67429.1 

68.5 
152. 7 

0.6 

31. o 

140. o 

45. 2 
118. s 

312. o 

140. 8 
62. 2 
49.0 

1042. 1 
12. 3 
77.6 

2. 2 

1841. s 

974.0 
141. 7 

39. 8 
537. 1 

1.3 
57. 1 

118. 3 

683. o 

1.0 

49.6 
273.1 

122. s 

39. 8 

0.1 
119. 7 

529. 8 
511. 3 

22. 4 

440. 9 

1957. 3 

810.6 
1526. 8 

4370. 2 

2270. 9 
726.8 

1977.8 
11871. o 

140. 3 
972.6 

9.3 

5357. 1 

61 50. o 
5013. o 
1226. 9 
5112. 4 
2943.2 
1668. 7 

989. 9 

5262.8 

8.3 

487.0 
2332. 9 

91 o. 9 

890. 3 

0.6 
937. 1 

34.5 229325 4926933 1291964 

28.9 22116 
30.6 4524 
98.6 248 

36.6 

34. o 

33.2 
33.0 

35.3 

35. 9 
34. 4 
36. 4 
35. 7 
33.8 
37. o 
39. 1 

34. 4 

35. 6 
31. 8 
31. 2 
34.8 
34.8 
34. 8 
35. o 

35. 4 

29. 4 

30. 1 
32.8 

32.3 

32. s 

11. 9 
30. 6 

371 

2101 

1756 
3575 

3114 

1366 
778 
283 

9563 
571 
350 

31 

17826 

14196 
30781 

6297 
13259 

22 
618 
396 

270 75 

53 

1683 
15657 

6724 

8082 

11 
35898 

109855 
49493 

1307 

19177 

120760 

51759 
90830 

270730 

102802 
38310 
79366 

512409 
8617 

43405 
1168 

293005 

300236 
424826 
212406 
288417 
139742 

91500 
99983 

390783 

3960 

72358 
519664 

229096 

76095 

97 
284827 

62434 
19346 

514 

3045 

20034 

6934 
13906 

78203 

16279 
7213 
7288 

40308 
1725 

11012 
711 

31708 

50226 
85788 
39!!30 
45014 
15951 
27556 
55400 

149393 

3412 

14939 
285216 

92876 

24946 

63 
80694 

4212580 

90279 
42484 

796 

17081 

111069 

48983 
87242 

217826 

91391 
35446 
73017 

491558 
8049 

38185 
712 

283708 

278165 
390890 
181248 
268254 
133662 

78669 
46668 

318061 

2084 

65265 
353604 

155950 

64112 

80 
238042 

11 
12 
13 

2 

31 

32 
33 

34 

35 
36 
37 
38 
39 
41 
42 

50 

61 
62 
63 
71 
72 
81 
82 

83 

91 

92 
93 

94 

95 

96 
XX 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------------------------ -----

N 
o 



Tabell 6 Jåmiöreise av iönesummor, prel lminär A-skatt m m mellan aren 1980, 1981, 
1982 och 1983 Inom Icke offentlig sektor, efter utbetalande näringsgren 
med lönesumma > 100 mkr. 

SNI NÄRINGSGREN 

ICKE OFFENTLIG SEKTOR TOTALT 

11 Jordbruk, jakt 
12 Skogsbruk 

2 Gruvor och mineralbrott 
31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 

tobaksindustri 
32 Textil-, beklädnads-, läder- och 

läderva ruindustrl 
33 Trävaruindustri 
34 Massa-, pappers- o pappersvaru­

lndustrl,graflsk Industri 
3S Kemisk Industri, petroleum-,gumml-

varu-, plast- o plastvarulndustrl 
36 Jord- och stenvarulndustrl 
37 Järn-, stal- och metallverk 
38 Verkstadsindustri 
39 Annan tillverkningsindustri 
41 El-, gas- och värmeverk 

SO Byggnadsindustri 

61 Partihandel och varuförmedllng 
62 Detaljhandel 
63 Restaurang- och hotellrörelse 
71 Samfärdsel 
72 Post- och televerk 
81 Banker och andra flnansinstitut 
82 Försäkringsinstitut och -agenturer 
83 Fastighetsförvaltning och -förmed-

1 l ng, uppdragsverksamhet 
92 Renings- och renhal lnlngsverk, 

städningsrörelse m m 
93 Undervisning, forskning,sjukvard m m 
94 Rekreatlonsverksamhet, kulturet l 

serviceverksamhet 
9S Reparations-, tvätteri- och annan 

serviceverksamhet 

LöNESUMMA 
FöRÄNDRING Y. 

1980-81 1981-82 1982-83 

7.5 

S.4 
12.6 

8.1 

6. 8 

o. 6 
-0.6 

12. ·s 

6. 4 
o. 4 
6. 2 
9. o 
3. s 

12. o 

7. 2 

9. 7 
4. 1 

1 o. 2 
9. 2 
8. 6 
7. s 
8. 6 

10.6 

9. o 
2. 6 

18. 2 

6. o 

5.2 

4. 1 
o. 7 

-o. s 

3. 8 

-1. 2 
1.1 

3. 1 

4. o 
-2.9 

7.1 
2.2 

-3. 2 
1 o. 4 

2. 6 

s. 6 
3. 6 
9.2 
6. 4 
7. 1 
7.6 
9.8 

9. o 

4. 9 
s. 9 

8. 2 

4. 8 

7.3 

4. 4 
1 o. 6 

47.2 (1) 

S.3 

-o. 6 
11. 4 

s. 3 

29.2 (1) 

-0.2 
-4.4 

o. 9 
13.7 

8. 9 

4.7 

4. 7 
1 o. o 
21. 8 
12.9 

7. 7 
14.9 
13.4 

14. 9 

s. o 
7. o 

s. 6 

S.6 

De relativa talen 1 tabellen har beräknats fran näringsgrensfördelade 
lönesummor, preliminär A-skatt m m 1980 - 1983. l tabell s finns de 
näringsgrensfördelade siffrorna för 1983 redovisade. 

Minustecken (-) Innebär en relativ minsk ning fran föregaende ar. 

---------- - - --

PREL. A-SKATT 
FöRÄNDRING Y. 

ANTAL UTBETALARE 
FöRÄNDRING Y. 

ANTAL KU 
FöRÄNDRING Y. 

1980-81 1981-82 1982-83 1980-81 1981-82 1982-83 1980-81 1981-82 1982-83 

6.1 

4. o 
11. 8 

S.8 

6. 2 

-0.3 
-1. 1 

1 o. 9 

4. 7 
-0.8 
S.8 
7.8 
3.1 

1 o. 4 

7. 9 

7.1 
3.4 
9.1 
7. 4 
s. 9 
3. 7 
S.3 

8.3 

7.S 
1.1 

16.6 

s. s 

s. 9 

s. 9 
1. 3 

-1. o 

4. 4 

0.1 
2. 7 

2. 9 

s. 1 
-2.2 

7. 8 
3.1 

-1. s 
9. 7 

3. 3 

6.1 
s. 4 

10.8 
6. 3 
7. 8 
8. 6 

1 o. 6 

9. 9 

6. 9 
7. 4 

8. 8 

6. 6 

7. 2 

4.4 
1 o. 2 

44. s 

4. 9 

-1.1 
11.3 

4. 7 

29.S 
-1. 2 
-6.4 

o. o 
13. 8 

6.9 

3.2 

S.4 
12. o 
24. o 
12. 4 

8. 1 
16. 3 
13. 8 

17. o 

6. 8 
7. 3 

6. 4 

6.1 

-1. 9 

-1. 8 
-o. 4 

-0.3 

-2.6 

-4.2 
-2.9 

3. 7 

o. 8 
-1. 4 

7. 2 
1.S 

-o. s 
-2.4 

-3.3 

1.7 
-0.9 
1.6 

-0.4 
-22. 7 
-0.2 
-1. 7 

o. 2 

3. 2 
1.7 

s. 6 

-7. 3 

o. 4 

-16. 3 
-19. 4 

-3. 9 

-4.0 

-s. s 
-3. 7 

-o. 2 

-3. o 
-4. 9 
-1. 4 
-1. 6 
-6. 3 
-1. 4 

-1 o. 2 

-1. 7 
-3.2 

1. s 
-6 .S 
-s. 9 
s. 8 

-2. 4 

-3.8 

-6. 3 
1.4 

4. 4 

-1 o. 4 

1. 2 

-1. 7 
-1 o. 4 

1. 4 

-1. 6 

-2.0 
o. 2 

2.3 

o. 7 
-2.7 

1.1 
1.8 
1.4 

-2.2 

-3.9 

2. 6 
1.1 
3.6 

-2. o 
37. s (2) 

2. o 
-1. 2 

-2. 2 

-9 . 3 
-3. s 

0.9 

-14.6 

-2.7 

-2.3 
3.S 

-4.S 

-8.4 

-11.1 
-12.6 

3. 8 

-8. 9 
-13. 2 
-6.S 
-S.2 
-9. o 
s. 7 

-4.3 

-1. 6 
-S.8 
-0.2 
-4.3 
-1. 4 

o. o 
-1. 7 

o. o 

-4.6 
o. o 

s. s 

2. 3 

-0.7 

-2. 1 
-4.S 

-2.6 

-4.8 

-6.0 
-4.4 

-2. 3 

-s. 3 
-7. s 
-0.8 
-6. 8 
-4. 7 

o. 6 

-1. 2 

-1. 8 
-s. 1 
-o. 3 
-4.2 
-o. 9 

0.0 
17. 4 

3. 9 

-8. 9 
3.4 

4. 9 

-6.0 

(1) ökningen 1 lönesumman förklaras av att ett par stora företag 
omklasslflceras (se avsnittet TABELLKOMMENT ARER ). 

(2) Branschen domineras av post- och televerket. Där ut över fi nns ett 
växlande antal smaföretag. 

1.1 

o. 9 
-0.2 

42.S 

-0.3 

-7. 1 
4.4 

-2.4 

26. o 
-4. 7 
-9.4 
-3.4 
-1. 6 

2. 1 

-3.6 

-3.S 
1. 8 

12. 9 
s. o 

-0.9 
s. 1 
1. 3 

6. 9 

-2.4 
-2.9 

1.8 

-o. 9 
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Bil aga 1 
Supplement 

KONTROLLUPPGIFTSBLANKETTEN 
The Salary statement Form 

74 

Upplysningar f inns på baksidan och i broschyren Hur man fyller i 
kontrolluppgiften, RSV 304. 

skattemyndighetens exemplar 

KONTROLLUPPGIFT från arbetsgivare m fl 
(37 § 1 mo m p 1, 2 och 8 taxeringslagen) 

Från inkomsttagarens skattsedel på prelimmar skatt for mkomståret anges : FOrmånen avser 'd 
Låns - ~ Personnummer (skall anges även ~Kommun - ~ Församlingskod l t1 en 

Utbetalarens persnr/ orgm/ särskilt 
redovisningsnr 

kod 

1

om skattsedel inte e<hållots) kod ankomståret from - tom' 

' Ifylls endast om anstallnangen (motsv) tnte har varat hela året. Ange första ocLh--:s,-sta-m--:å:-nad--::-en_so_mL:::fo-rm--=-ån-e-n -av-se-r.-=Ex.L3=-----=-, ::-,_--------

Utbetalarens namn ocn postaaress 

Hela krontal. Fyll inte i öretal på blanketten l 
1 A -skatt, kr 

Avdragen preliminär A - skatt 

1* Kontant bruttolön m m 

111 Kr 

(ange antal kost -
j 12 En mål per dag j 1JTvi mil per dag 

Kostförmån dagar per vecka ) 

j 14 Antal rum 15 

Bostadsförmån n Kök 

2* Kontant bruttolön m m 
I 20Kr 

som understiger 500 kr 

3* Traktamentsersättning (Jfr 

Endagsförrättning 
72

· 
74

) 

j JO Kr l 31 Antal dagar 

132Kr 133-·-Ant. övMnann 

Kortt idsförrättn ing 

134 Kr I Js Ant. Overnatt n 

Långtidsförrättning 

j 36Kr l 37 Antal dagar 

Tjänsteresor utom riket 

Under tjänsteresa 
38 39 

~kost 
D bostad/ 

har tillhandahållits sovvagn 

(Jfr 
40 Kr 

Resakostnadsersättning 73) 

Representationsersättning 41 Repr.ers .. kr 42 Övrigt, kr 
samt övriga 
kostnadsersättningar 

44 M arka. typ och Arsmodell 

1* Bil för privat bruk 

10 Rättelsedatum skall ifyllas enda 
uppgiften ersätter en tid.gare insä 
kontratluppgift som skall makuler 

trsattn ing har utbetalts men ut 

11 72 traktamentsersättning 

74 u .. h tbetald traktamentsersatt 
avser ej mer an 24 dagar f 

ning överstiger ej 500 kr eller 
ör helt år räknat 

75 Särskilda upplysningar till taxeringsmyndigheterna 

' 

l 
l r- - -·- - ·--- -
! 
' t. -----·· - - - ---· ··-·---- ----------

l ·r -- ·-

~ 
l 

! Lånebelopp. kr l Erlagd ränta , kr 

-- - ·- - - - ---- ------l 43 Ersättningens art 

-
4* Andra naturaförmåner 

45 

h Beklädnad 

46 Övriga naturaförmåner 

än som angetts ovan 

Annan kontant förmån 
50 Pension, kr 51 Livränta, kr 52 Övrigt. kr l sJ Förmån ens art 

än som angetts ovan 
- - ------------

60 Kr 61 Avdragets art 

6* Avdrag (se upplysningarna ) 

• Redovisas i regel vid motsvarande punkt under " Inkomst av tjänst " på deklarat ionsblanketten 
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UPPLYSNINGAJt (se även broschyren Hur man fyller i kontrolluppgi ften, RSY 304) 

Inkomst n tjänst, t 

I l Här redovisas dels kontant lön till anstä llda, dels kontant ersä ttning till 
personer, som inte varit anställda, men som utbetala ren ändå skall be ta la 
socialavgifter m m fO r. Bruttobeloppet av lön o d ska ll uppges, dvs be­
loppet f<i re avd rag fOr skatt, tjänstebostadshyra osv. Om bruttobeloppet, 
inkl ev värde av bilr<irmån, kost och bostad, understiger 500 kr tas det 
kontanta beloppet upp under inkomst av tjänst, 2. 

Till kontant lön räknas även semesterersättning, ackords- och övert idser­
sättningar, gratifika ti on, jul pengar, tantiem, provision, ersättning från ar­
betsgivaren för resor mellan bostaden och arbetsplatsen m m. Dessutom 
inräknas sådan sjuklön , som betalas ut via arbetsgivaren enl igt bestäm­
melserna om arbetsgivarinträde i 3 kap 16 § and ra och tredje styckena la­
gen om allmän försäkring. 

l bruttobeloppet inräknas inte socialavgi fter m m som utbetala ren har 
betalt. Avgift för fri grupplivförsäkring inräknas endast till den del för­
säkringen är väsentligt förmånligare än motsvarande försäkring för stat­
li gt anstä llda. 
Resekostnadsersättning i tjänsten , ersättning för representationskostna­
der , traktamentsersä ttnin g vid vistelse i tjänsten utom tjänstgöringsorten 
och andra kostnadsersättningar skall redovisas under inkomst av tjänst, 3. 

12 - 15 Man är inte skyldig att lämna uppgifter om naturaförmåner som 
sammanlagt för ett helt år räknat uppenbarligen inte varit värda mer än 
600 kr, efter avdrag för vad inkomsttagaren ev betalt som ersättnin g för 
förmånerna . Om förmånen i sin helhet - oavsett värde - utgör skatte­
pliktig intälr.t, måste man dock lämna uppgift om den . 
För fä rnansföretag gäller särsidida regler. (Se under " Fåmansföretag" .) 
Den som skall lämna uppgift om subventionerad kost och bostad, skall 
i ruta 75, " Särskilda upplysningar . .. ", ange fönnånens art och det belopp 
som inkomsttagaren har betalt ror förmånen . Ange 12, 13 eller 14 före 
texten. 

l nlr.omst •• tjänst, 2 
20 Här redovisas kontant lön eller ersättning om beloppet inkl värdet av 
lr. ost och bostad understi ger 500 kr. 

Inlr.omst •• tjänst, 3 
30 - 31 Endagsförrättning avser förrättning på främmande ort utan över­
nattning. Vid beräknin g av antalet dagar skall man inte räkna med sådana 
endags f<irrättningar som varat högst 4 timmar. l traktamentsbeloppet 
skall dock traktamenten för sådana dagar inräknas. Förrättnin gar som 
varat mer än 4 timmar men högst l O timmar räknas som en halv dag. 
Längre fOrrättningar räknas som en hel dag. 

32 - 33 Korttidsförrättnin g avser förrättning på främmande ort med över­
nattning där eller i sovvagn. Här skall även de fOrsta 15 dygnen av varje 
långtidsförrättning redovisas. 

34 - 35 Här redovisas långtidsf<irrättningar from 16 :e dygnet av varje 
förrä ttning. 

38 - 39 Om utbetalaren utöver traktamentsersättning har haft utgifter för 
inkomsttagarens uppehälle eller bostad under förrättningen, kryssa ruta 
38 resp 39. 

40 Som utbetalare är man inte uppgiftsskyldig, ifall ersättningen fO r resor i 
tjänsten endast motsvarar utläggen och ersättningen sammanlagt inte 
överstiger 500 Ic.r. Man är inte heller uppgiftsskyldig om man direkt har 
tillhandahållit färdbiljett i stället för kontant ersättning. Ersättning från 
arbetsgivaren för resor mellan bostaden och arbetsplatsen skall inte redo­
visas här. Den skall i stället räknas in i den kontanta lönen under inkomst 
av tjänst. För fåmansföretag gäller särskilda regler. (Se under "Färnans­
företag".) 

41 Utbetala ren har ingen uppgiftsskyldighet, ifall ersättning för represen­
ta ti onskostnader endast motsvara r utläggen och ersättningen sammanlagt 
inte öve rsti ger 500 kr. Fö r fä rnansföretag gäller särskilda regler. (Se under 
" Fåmansföretag" .) 

42 - 43 Här redovisas exempelvis beklädnads- och verktygsersättnin g samt 
felräkningspenga r. 

Inlr.omst •• tjänst, t 
44 Uppgifter om bilmärke, typ och å rsmodell anges i ruta 44. Om inkomst­
tagaren ha r betalt ersä ttni ng fö r bilförmånen ska ll ersä ttningsbeloppet 
anges under " Sä rskilda upplysningar ... " . Ange 44 fö re texten . För få­
mansf<i retag gä ller särskilda regler. (Se under "Fåmansföretag" .) 

lnlr.omst •• tjänst, 4 

45 - 46 Här redovisas arten av andra naturaförmåner än kost-, bostads­
och bilförmå ner . Fö rmån av fri beklädnad för tjänsten ·(annat än över­
drags- och skyddskläder) red ovisas genom kryssma rkering i ruta 45 . Om 
inkomsttagaren har betalt ersättning för naturaförmåner skall även er­
sä ttningsbeloppet anges i ruta 75 , " Sä rskilda upplysningar ... ". Jfr p 12 -
15 ang uppgiftsskyldighet. 

51 Här anges skattepliktig livränta. Uppgift om livränta som inte är av 
skattepliktig natur anges i ruta 75, " Särskilda upplysningar . . . " . 

52 - 53 Här redovisas andra kontanta förmåner, exempelvis ersättning i 
vissa fall till idrottsutövare. Om ersättningar i form av royalty upptas på 
denna blankett anges de hä r. 

A•drag 
60 - 61 Här finns utrymme för frivilliga uppgifter om ersä ttningar, som in­
går i den uppgivna bruttolönen, men som inkomsttagaren har rätt till av­
drag för, t ex mä tningsavgifter eller motsvarande avgifter. 

Särsidida upplysningar till taxeringsmyndigheterna 
74 Traktamentsersättning vid vistelse i tjänsten utanför tjänstgöringsorten 
behöver inte redovisas i rutorna 30 -37, om det sammanlagda beloppet 
för året inte överstiger 500 kr. Om det överstiger 500 kr men inte avser mer 
än 24 dagar för helt år räknat, behöver beloppet inte heller redovisas. Sätt 
i stället kryss i ruta 74. Varje dag eller del av dag, som traktamente betalas 
ut för, räknas som en dag. För färnansföretag gäller särskilda regler. (Se 
under "Fåmansföretag".) 
Beträffande tjänsteresor utanför Sverige, ska ll utbetalaren lämna uppgifter 
enligt rutorna 74 och 36 - 39, även om han av skattechefbefriats från upp­
giftsskyldighet beträffande tjänsteresor inom landet. 

75 Här lämnas uppgifter enligt kommentaren till rutorna 12 - 14, 44 - 46 
och 51 ovan samt de ytterligare upplysningar, som kan ha betydelse för 
taxeringen. 

Här skall även uppgift lämnas om lån som har lämnats räntefritt eller mot 
låg ränta till arbets- eller uppdragstagare, se vidare RSV Dt 1983 :7 samt 
RSVs broschyr Hur man fyller i kontrolluppgi ften, RSV 304. 
Färnansföretag skall här ange om den person uppgi ften avser är företags­
ledare eller honom närs~ende person eller delägare i företaget . 

F imansf"öretag 
För färnansföretag och personalstiftelser som hör till ett färnansföretag 
gäller inte några begränsningar i uppgiftsskyldigheten avseende företags­
ledare eller honom närstående person eller delägare i f<iretaget beträffan­
de : 
- naturaförmåner G fr 12 - l 5, 44- 46), även om värdet av förmåneroll 

understiger 600 lc.r 
- ersättningar vid p 40, 41 och 74. 
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STANDARDER FöR KLASSIFICERING AV lNSTITUTIONELLA ENHETER 1 
standard Classification of Institutional Sectors 

OFFENTLIG SEKTOR 

statliga myndigheter 

Kommunala myndigheter 
Kommuner och kommunalförbund 
Landsting 
Kyrkakommuner 

Socialförsäkringsinstitutioner 

övriga offentliga institutioner 

ICKE OFFENTLIG SEKTOR 

Icke finansiella företag 
Företag exkl statliga affärs­
verk 
statliga affärsverk 

Finansiella företag 
Banker 
Andra finansinstitut 
Försäkringsinstitut 

Personliga företag 

Ideella föreningar, stiftelser 

Utländska organisationer, 
institutioner 

SEKTOR OKÄND 

P U BLI C SECTOR 

Central government 

Local government 
Local government 
County councils 
P a r i s hes 

Social security institutions 

Other public institutions 

NON-PUBLIC SECTOR 

Non-financial enterprises 
Private enterprises, earparate 
and quasi-earparate 
Public enterprises 

Financial institutions 
Banks 
Other financial institutions 
Insurance campanies 

Private unincorporated enterprises 

Private non-profit institutions 

Foreign institutions 

SECTOR UNKNOWN 

SVENSK STANDARD FöR NÄRINGsGRENSINDELNING (SNI) PA 2-SIFFERNIVA2 
Swedish Standard Industrial Classification of all Economic Activities 
at the 2-digit level 

JORDBRUK, SKOGSBRUK, JAKT OCH 
FISKE 

11 Jordbruk, jakt 

12 Skogsbruk 

13 Fiske, fiskevård 

2 GRUVOR OCH MINERALBROTT 

AGRICULTURE, HUNTING, FORESTRY AND 
FISHING 

Agriculture and Hunting 

Farestry and Logging 

Fish i ng 

MINING AND QUARRYING 

1) MIS 1968:6, standarder för klassificering av institutionella enheter 
(utges av SCB). 
2) MIS 1977:9, Svensk standard för näringsgrensindelning, SNI, Andra 
utqåvan av 1969 års standard (utges av SCB). 



3 TILLVERKNINGSINDUSTRI 

31 Livsmedels-, dryckesvaru- och 
tobaksindustri 

32 Textil-, beklädnads-, läder-
och lädervaruindustri 

33 Trävaruindustri 

34 Massa-, pappers-, och pappers-
varuindustri, grafisk industri 

35 Kemisk industri, petroleum-, 
gummivaru-, plast- och plast-
varuindustri 

36 Jord- och stenvaruindustri 

37 Järn-, stål- och metallverk 

38 Verkstadsindustri 

39 Annan tillverkningsindustri 

4 EL-, GAS-, VÄRME- OCH VATTEN­
VERK 

41 El-, gas- och värmeverk 

42 Vattenverk 

5 BYGGNADSINDUSTRI 

6 VARUHANDEL, RESTAURANG OCH 
HOTELLRöRELsE 

61 Partihandel och varuförmedling 

62 Detaljhandel 

63 Restaurang- och ho te 11 r öre l se 

MANUFACTURING 

Manufacture of Food, Beverages and 
Tobacco 

Testile, Wearing Apparel and Leather 
Industries 

Manufacture of Wood and Wood Pro­
ducts, Including Furniture 

Manufacture of Paper and Paper Pro­
ducts, Printing and Publishing 

Manufacture of Chemicals and Che­
mi ca l , Petroleum, Coa l , Rubber and 
Plastic Products 

Manufacture of Non-Metallic Mineral 
Products, except Products of Petro­
leum and Coa l 

Basic Metal Industries 

Manufacture of Fabricated Metal 
Products, Machinery and Equipment 

Other Manufacturing Industries 

ELECTRICITY, GAS AND WATER 

Electricity, Gas and Steam 

Waterworks and Supply 

CONSTRUCTION 

WHOLESALE AND RETAIL TRADE AND 
RESTAURANTS AND HOTELS 

Wholesale Trade 

Re ta i l Trade 

Restaurants and Hotels 

7 SAMFÄRDSEL, POST- OCH TELEVERK TRANSPORT, STORAGE AND COMMUNCIA­
TION 

71 Samfärdsel Transport and storage 

72 Post- och televerk Communication 

8 BANKER, FöRSÄKRINGSBOLAG, FAS- FINANCING, INSURANCE, REAL ESTATE 
TIGHETsFöRVALTNING OCH FöRMED- AND BUSINESS SERVICES 
UNG 

81 Banker och andra finansinsti- Financial Institutions 
tut 

82 Försäkringsinstitut och -agen- Insurance 
turer 

83 Fastighetsförvaltning och -för- Real Estate and Business Services 
medling, uppdragsverksamhet 

Bilaga 2 25 
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9 OFFENTLIG FöRVALTNING OCH ANDRA COMMUNITY, SOCIAL AND PERSONAL 
TJANSTER SERVICES 

91 Offentlig förvaltning, försvars- Public Administration and Defence 
polis- och brandväsen 

92 Renings- och renhållningsverk Sanitarity and Similar Services 

93 Undervisning, forskning, sjuk- Social and Related Community 
vård m m Services 

94 Rekreationsverksamhet, kultu- Recreational and Cultural Services 
rell serviceverksamhet 

95 Reparations-, tvätteri- och Personal and Household Services 
annan serviceverksamhet 

96 Internationella organisationer, International and Other Extra-
utländska ambassader o d Territorial Bodies 

XX OKAND NARINGSGREN INDUSTRY UNKNOWN 



Urvalsundersökningar och 
urvalssamordning 
När man vill göra uttalanden om t ex en stor grupp människor, så 
undersöker man i allmänhet inte hela gruppen utan bara en mindre de l 
av den. Man gör en urvalsundersökning i stället för en tota lundersök­

ntng. 

Utifrån informationen om den mindre gruppen gör man uppskattningar 
av hur det förhåller sig i den större. 

Några skäl till att man gör urvalsundersökningar i stället för totalu nder­

sökningar är: 

- det blir billigare 
- det går fortare 
-det blir bättre kvalitet på uppgifterna 

Det sistnämnda kan förklaras så här: Om man gör en totalundersökning 
måste man i regel, av ekonomiska skäl, använda billiga datainsamlings­
metoder-t ex låta människor fylla i blanketter utan hjälp. Risken att 
man skall få dålig kvalitet på uppgifterna är då stor. Väljer man i stäl let 
en urvalsundersökning, så kan man göra den i form av intervjuer- se til l 
att alla frågor blir besvarade och ta med flera och mera detaljerade 
frågor. Därigenom kan kval i t eten på uppgifterna förbättras. 

Med oförändrad undersökningstakt hos SCB, kommuner, universitet , 
privata institut m fl kommer varje svensk att bli uttagen till en urvals­
undersökning i genomsnitt fyra gånger under sitt vuxna liv. SCBs urval 
är »disproportionellt» fördelade, vilket innebär att man i vissa grupper 
kommer att uttas betydligt fler gånger, i andra färre gånger. 

Det faktum att en och samma person kommer med i flera undersök­
ningar kan leda till ökad vägrarandel och i övrigt försvårat fältarbete. 
Därför arbetar man inom SCB med frågorna kring urvalssamordning. 
Särskilt då s k negativ samordning, som innebär att undersökningarna 
planeras så att en person, ett företag etc inte ska bli utval t i f lera under­
sökningar. Detta inrymmer dock en hel del statistiskt-teoretiska 
problem, som ännu inte är lösta. 
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