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SAMMANFATTNING

Antalet anstdallda (inkl helt tjanstlediga), enligt kyrkokommunala 16ne-
avtal, med justering for bortfall, dkade med 3,3 procent mellan 1 mars
1983 och 1 mars 1984. Antalet anstdllda var ca 17 200 (se vdnsterdia-
grammet nedan). Ldgger man till den statligt avlonade personalen
(prdster och kyrkomusiker) blir antalet ca 22 000. 1 793 forsamlingar,
380 flerfdorsamlingspastorat och 301 andra samfdlligheter har berorts

av undersokningen.

I antalsdiagrammet ingdr helt tjdnstledig personal. Lonediagrammet om-
fattar endast heltidsanstdllda exkl helt tjanstlediga.

Antal (inkl bortfall) Kronor Heltidsanstallda (exkl helt tjanstlediga)
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Den genomsnittliga 6verenskomna I6nen (l6neplans-
16n plus eventuella I6netillagg utom Gvertidser-
sattning) for heltidsanstallda (exk! helt tjanstlediga),
mars 1984, uppgick till 7 689 kr, en 6kning med
7.6 % (543 kr) sedan foregdende redovisningstill-

17 falle.
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ANVANDNINGSOMRADEN

Statistiken anvdands vid de kommunala avtalsforhandlingarna samt utgor
underlag for den officiella 1one- och sysselsdattningsstatistiken for
den kyrkokommunala sektorn. Andra anvandare av statistiken dr national-
rdkenskaperna vid statistiska centralbyran (SCB), arbetarskyddsstyrel-
sen, industridepartementet m f1. Vidare anvands den som planeringsun-
derlag pa riksnivd och regional niva.

BAKGRUND

Statistiska centralbyrdn (SCB) har sedan 1971 i samarbete med Svenska
kyrkans forsamlings- och pastoratsforbund (Pastoratsforbundet) utar-
betat statistik Over personal anstdllda hos kyrkokommuner med sjdlv-
standig ekonomisk forvaltning. Mattidpunkten var 1971 den 1 oktober.
1972 &rs undersokning instdlldes. Fr o m 1973 dr mattidpunkten den

1 mars. Statistiken ar i huvudsak jamforbar fr o m 1971. Det bor dock
observeras att 1971 &rs redovisning, dd mattidpunkten var den 1 oktob-
er, omfattar ca 1 000 sasonganstdllda kyrkogdrdsarbetare.

Helt tjanstledig personal ingdr inte i flertalet tabeller. Fore ar 1981
ingick de i sd ndr som samtliga tabeller.

MATTIDPUNKT

Uppgifterna i detta meddelande avser 1 mars 1984.

PUBLICERING

Narmast foregdende undersdkning som avsdg 1983 redovisas i Statistiska
meddelanden (SM), serie Am 1984:7 (KYRKOKOMMUNAL PERSONAL 1983) och i
publikationen Kommunal Personal 1983, inom serien Sveriges Officiella
Statistik. Mer utforliga uppgifter for &r 1984 kommer att publiceras

i Kommunal Personal 1984 som berdknas komma ut juli 1985. Sysselsatt-
ningsstatistik pd offentliga sektorn redovisas ocksd dels i SM av-
seende

Statsanstdllda (inkluderar AST-R anstdllda m f1 fr o m 1981)
Sysselsattning och 1onesummor for personal i offentlig tjanst,
statliga sektorn
Landstingsanstdlld personal
Primarkommunalt anstdlld personal
?els)i statistiska meddelanden avseende arbetskraftsundersokningen
AKU).

UNDERSOKNINGENS UPPLAGGNING OCH GENOMFURANDE

POPULATIONENS OMFATTNING

Undersckningen skall med undantag av prdster och kyrkomusiker omfatta
all personal som var anstdalld i férsamlingarnas, pastoratens eller
samfalligheternas tjanst den 1 mars 1984. Helt tjanstledig personal
(minst 21 franvarodagar), med vissa undantag, ingdr i de fall vikarie
ej forordnats pd tjansten, medan Ovrig ledig personal medtagits endast
om ledigheten varit av tillfalligt slag, t ex kortare tids sjukdom

o d eller arbetet varit forlagt till vissa veckodagar. Praster och
kyrkomusiker, vilka avlonas enligt allmant avioningsavtal for statliga
och vissa andra tjansteman (AST), ingdr i stdllet i SCBs statistik Over
statsanstdllda. Se tabldn pd nasta sida.




KYRKOKOMMUNALT ANSTALLD PERSONAL DEN 1 MARS 1984

Anm. I antalssiffrorna ingdr helt tjanstlediga. Vid berdkningen av genomsnittsldner
har helt tjanstlediga inte medrdaknats i den kyrkokommunalt lonereglerade verk-
samheten men ddremot i den statligt 1dnereglerade verksamheten.

KyrkokommunaTt StatTigt Tonereglerad verksamhet — SamtTiga

16nereglerad Praster Kyrkomusiker
verksamhet
Man
Heltid 4 652 2 452 276 7 380
Deltid o timavl 1 968 193 665 2 826
Summa 6 620 2 645 941 10 206
Kvinnor
Heltid 2 732 425 100 3 257
Deltid o timavl 7 763 40 963 8 766
Summa 10 495 465 1 063 12 023
Samt1liga
Heltid 7 384 2 877 376 10 637
Deltid o timavl 9 731 233 1628 11 592
Summa 17 115 3110 2 004 22 229
Genomsnitts1on for hel-
tid
Man 7 752 9 507 9 960
Abs ©okning, kr 562 511 516
Proc okning 7,8 5,7 545
Kvinnor 7 564 8 716 9 354
Abs ©kning, kr 507 623 361
Proc okning 752 147 4,0
Samtliga 7 689 9 389 9 799
Abs ©kning, kr 543 519 460
Proc okning 7,6 5,9 4,9

I snittionerna ovan ingdr de 1onenlansbelonn som blev resultatet av
1984 &rs avtal. 1983 &rs 10ner speglar 1983 ars avtal.

Nya allmanna bestammelser, AB 80, tradde i kraft 1 juli 1980. Flertalet
av de gamla avtalen utgick och ersattes av de nya specialbestdmmelserna.

RAM

Rikets samfdlligheter, pastorat och forsamlingar.

UNDERSOUKNINGSMETOD

Undersokningen dr en totalundersdkning som bygger pd individuella data.

DEFINITIONER AV VARIABLER (i tabellerna)

Loneplan K omfattade vid mattidpunkten 16negraderna 1-60 och 1one-

kTasserna 1-68.

For arvodist med 1oneplanslon anges enbart 1oneklassionen for vilket
arvode utgar.



Overenskommen 10n

Med Gverenskommen 16n avses loneplanslon (1on enligt 1oneklass), enligt
de fr om 1 maj 1984 hojda 16neplansbeloppen (med full retroaktivitet
fr om 1 januari 1984), plus eventuella tilldagg sdsom ob-, jour-, be-
redskaps- och kallortstillagg m m. Uvertidsersattning ingdr inte.

KLASSIFICERINGAR

Tjanstgoringens omfattning

Som heltidsanstdllda har de rdknats for vilka sysselsattningsgraden
angetts tiTT 100 procent.

Som deltidsanstdllda har de rdknats for vilka sysselsattningsgraden
angetts tiTT minst 40 procent men under 100 procent.

Som timanstdllda har de raknats for vilka ersdttning utgétt per ar-
betad timme.

FORVALTNINGSGREN

Redovisningen av personalen p& forvaltningsgren har skett med hjdlp av
titelindelningen i kyrkokommunernas budget och redovisningssystem som
tilldmpas av de storre kyrkokommunerna (den s k FK-planen).

Om arbetstagare arbetat inom flera tjanstestdllen har det tjanste-
stdalle angetts ddr vederborande huvudsakligen varit verksam.

INSAMLING OCH BEARBETNING

SCB inhdamtade individuella uppgifter om varje anstdlld frén samtliga
kyrkokommuner med sjdlvstandig ekonomisk forvaltning. Granskningen av
primarmaterialet och de maskinella bearbetningarna utfordes av SCB.
Pastoratsforbundet har haft tillfdlle att folja bearbetningen.

Efter bearbetningen och granskningen av primdrmaterialet har 16ne-
grads- och Toneklassjusteringar gjorts for vissa anstdllda. Juste-
ringarna har gjorts enl HOK 84 (huvudoverenskommelse rdorande 16n och
allmdnna anstdllningsvillkor m m). Lonebeloppen avseende den utbetal-
da 10nen har daremot inte justerats.

UNDERSUKNINGENS TILLFORLITLIGHET

BORTFALLSFEL

Totalt borde 2 474 kyrkokommuner har ingdtt i undersokningen, men 30
(1,2 procent) har ej lamnat ndgra uppgifter. En bortfallsundersokning
har gjorts och pd grundval av den har det totala antalet anstdllda i
bortfallet berdknats till 74 personer (0,4 procent av totalpopula-
tionen). Bortfallet torde till stdrsta delen bestd av kategorin vakt-
mastare.

Bortfallet redovisas inte i tabellerna.

JAMFORBARHET
Helt tjadnstledig personal ingdr endast i tabell 1.2 och i tv& av dia-
grammen. Fore dr 1981 ingick denna kategori i flertalet tabeller.

Uppgifter avseende antalet heltids- respektive deltidsanstdllda ar
inte fullt jdmforbara med dren fdore 1976 pd grund av omldggningen av
statistiken, da bland annat variablerna sysselsdttningsgrad och antal
arbetade timmar tillkom. Under &ren 1978-1980 forenklades redovis-
ningen av dessa variabler sd att samtliga timavlonade redovisades som
deltidsanstdllida.




SUMMARY

This report presents results of the survey of parishes of the Church

of Sweden. The survey was carried out in cooperation between the
Statistics Sweden and Association of Parishes of the Church of Sweden.
The data in the Primary material are as follows: parish, branch of
administration, age and sex of the employee, position, type of appoint-
ment, extent of employment, salary grade, salary step, salaries and

salary-increment.

A1l employees in the parishes of the Church of Sweden are included.
About 0,4 per cent of the population (74 employees) is missing be-

cause of non-response.

The salary scheme K includes the salarie grades 1-60 and the salarie

steps 1-68.
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Tabell 1.1 Kyrkokommunal personal, exklusive helt tjanst-
lediga, fordelad efter forvaltningsgren, tjanstgoringens om-
fattning och kon den 1 mars 1984

Tabell 1.2  Kyrkokommunal personal, helt tjanstlediga, for-
delad efter forvaltningsgren, tjanstgoringens omfattning och
kon den 1 mars 1984

Tabell 2 Kyrkokommunal personal, exklusive helt tjanst-
lediga, fordelad efter 10negrad, tjanstgoringens omfattning
och kon den 1 mars 1984

Tabell 3 Kyrkokommunal personal, exklusive helt tjanst-
lediga, fordelad efter 1oneklass (inkl tillaggsldoneklasser),
tjanstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984

Tabell 4 Kyrkokommunal personal (exklusive helt tjanst-
lediga), ej loneplansplacerad, fordelad efter mdnadslon (mars
1984), tjdnstgoringens omfattning och kon den 1 mars 1984

Tabell 5 Kyrkokommunal personal, exklusive helt tjanst-
lediga, i vissa befattningar, fordelad efter tjanstgdringens
omfattning och genomsnitt for Gverenskommen 16n den 1 mars 1984

Diagram 1 Kyrkokommunal personal (inkl helt tjanstlediga) under aren 1976—1984
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Tabell 1.1  KYRKOKOMMUNAL PERSONAL, EXKLUSIVE HELT TJANSTLEDIGA, FURDELAD EFTER FURVALTNINGSGREN, TJANSTGURINGENS OMFATTNING OCH KON DEN 1 MARS
1984
Employees in parishes of the Church of Sweden (excluding employees on leave), by branch of administration, by extent of employment,
and by sex, March 1st 1984
ForvaTtningsgren HeTtid DeTtid Timav] SamtTiga . -
Omraknat tiTT heTtids-
personer
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
Central forvaltning 295 323 618 44 428 472 78 158 236 417 909 1 326 328 603 932
Kyrkobokforing 59 579 638 13 1066 1079 15 296 3N 87 1 941 2 028 71 11255 1 327
Fastighetsforvaltning,
pastorat 17 9 26 1 18 19 10 54 64 28 81 109 19 25 45
Fastighetsforvaltning,
forsamling 2 026 216 2 242 447 686 1 133 773 1 711 2484 3 246 2 613 5859 2515 1039 3 555
Begravningsvdsende 1 569 130 1 699 98 144 242 217 119 336 1 884 393 2 277 1 766 241 2 008
Forsaml ingsverksamhet 369 955 1 324 61 1232 1293 158 1622 1 780 588 3 809 4 397 440 1 995 2 436
Summa 4 335 2212 6 547 664 3574 4238 1250 3960 5211 6250 9746 15996 5 142 5 161 10 304

Tabell 1.2  KYRKOKOMMUNAL PERSONAL, HELT TJANSTLEDIGA, FURDELAD EFTER FURVALTNINGSGREN, TJANSTGURINGENS OMFATTNING OCH KON

DEN 1 MARS 1984

Employees on leave in parishes of the Church of Sweden, by branch of administration, by extent of employment,
and by sex, March 1st 1984

ForvaTtningsgren Heltid DeTtid Timavl SamtTiga
M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa M Kv Summa
Central forvaltning 10 20 30 1 13 14 - - - 1" 33 44
Kyrkobokforing 3 49 52 1 53 54 - - - ) 102 106
Fastighetsforvaltning,
pastorat 5 5 10 - 1 1 - - - 5 6 "
Fastighetsforvaltning,
forsamling 142 132 274 27 38 65 1 3 170 173 343
Begravningsvasende 114 29 143 18 19 37 1 - 133 48 181
Forsaml ingsverksamhet 43 285 328 4 102 106 - - - 47 387 434
Summa 317 520 837 51 226 277 2 3 5 370 749 1119




Tabell 2 KYRKOKOMMUNAL PERSONAL, EXKLUSIVE HELT TJANSTLEDIGA, FURDELADE EFTER LUNEGRAD, TJANSTGURINGENS
OMFATTNING OCH KUN DEN 1 MARS 1984

Employees in parishes of the Church of Sweden, excluding employees on leave, by salary grade,
by extent of employment, and by sex, March 1st 1984

LUNE- HELTID  DELTID TIMAVL B SAMTLIGA

GRAD M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA H KV SUrha

K 10 36 54 90 17 289 306 = 1 1 53 344 397
11 43 49 92 7 270 277 - - - 50 319 369
12 67 132 199 16 534 550 - - - 83 666 749
13 333 259 592 145 744 889 = 2 2 478 1005 1483
16 817 285 1102 241 592 833 - - - 1058 877 1935
15 661 144 805 82 236 318 - - - 743 380 1123
16 413 122 535 23 146 169 - = - 436 268 704
i7 1081 104 1185 59 90 149 - - - 1140 194 1334
18 105 168 273 9 116 125 - - - 114 284 398
19 111 268 379 9 271 280 = = = 126 539 659
20 98 231 329 10 106 114 = = = 168 335 443
21 48 164 212 5 69 74 - - - 53 233 286
22 69 51 120 3 16 19 - 3 - 72 67 139
23 45 23 68 2 15 17 = E: = 47 38 85
24 52 41 93 2 23 25 - - = 54 64 118
25 63 23 86 3 12 15 - - - 66 35 101
26 39 22 6l = 15 15 - = - 39 37 76
27 37 14 51 5 4 9 - - = 42 18 60
28 29 9 38 1 1 2 = - = 30 10 40
29 39 46 3 1 4 = = = 42 8 50
30 21 7 28 3 2 5 - N - 24 9 33
31 12 - 12 = 4 G - = - 12 4 16
32 12 G4 16 1 - 1 = ~ = 13 4 17
33 5 3 8 3 N 3 - - = 8 3 11
34 5 - 5 1 = 1 - = - 6 = 6
35 15 = 15 1 1 2 - - - 16 1 17
36 10 - 10 = - - - - - 10 - 10
37 5 = 5 - - = = = - 5 - 5
38 8 1 9 - - - - - - 8 1 9
39 2 1 3 = = - - - - 2 1 3
40 6 = 6 = = = - = - 6 = 6
41 5 - 5 - - - = = - 5 = 5
42 6 = 6 = = = = = - 6 = 6
43 2 = 2 1 = 1 = = = 3 - 3
44 4 - 4 = - - = - = 4 = 4
45 3 1 4 - - - = = - 3 1 4
46 = = = = = = = & @ - - -
47 2 = 2 N - - N - = 2 - 2
48 1 - 1 = - - = - - 1 = 1
49 1 = 1 = = “ - = < 1 - 1
50 - - = 1 - 1 = = = 1 = 1
51 2 - 2 - - < - = - 2 - 2
52 2 - 2 = - - - - - 2 - 2
53 = = = = = - - - = = = =
54 - - - - - - - - - - - =
55 - - = = - - - - - - = =
56 - = = " - - - = = - - -
57 1 1 = = 1 - 1

SUMMA 4316 2187 6503 653 3555 4208 = 3 3 4969 5745 10714

UTAN LG 19 25 44 11 19 30 1251 3957 5208 1261 4001 5282

SAMTLIGA 4335 2212 6547 664 3574 4238 1251 3960 5211 6250 9746 15996




Tabell 3 KYRKOKOMMUNAL PERSONAL, EXKLUSIVE HELT TJANSTLEDIGA, FURDELADE EFTER LUNEKLASS (INKL TILLAGGSLUNEKLASSER),
TJANSTGURINGENS OMFATTNING OCH KUN DEN 1 MARS 1984
Employees in parishes of the Church of Sweden, excluding employees on leave, by salary step, by extent
of employment, and by sex, March 1st 1984

LYNE- ___HELTID DELTID TIMAVL SAMTLIGA
KLASS ~ M KV SUMMA N KV SUMMA . W™ RV SUMMA M KV SUMMA

K 1 - 1 1 - - - 12 38 50 12 39 51
2 - - - - = - 1 1 2 1 1 2
3 2 1 3 1 1 2 10 35 45 13 37 50
4 1 4 5 3 3 6 21 % 57 25 43 68
5 - 6 6 2 5 7 8 26 32 10 35 45
6 - - - - - - 1 10 11 1 10 11
7 3 2 5 - - - 4 10 14 7 12 19
8 9 5 14 2 2 4 3 2 5 14 9 23
9 1 1 2 1 1 2 - 6 6 2 8 10

10 16 16 32 5 110 115 80 890 970 101 1016 1117
11 14 9 23 5 51 56 19 102 121 38 162 200
12 26 29 53 8 9% 104 12 109 121 4% 23% 278
13 54 29 83 31 126 157 62 124 186 147 279 426
14 133 53 186 59 184 243 56 104 160 248 341 589
15 116 61 177 57 224 281 12 38 50 185 323 508
16 145 70 215 71 225 300 20 38 58 236 337 573
17 196 63 257 61 <33 294 12 46 58 267 342 609
18 198 99 297 68 293 361 4 24 28 270 416 686
19 238 106 342 41 258 299 4 26 30 283 388 671
20 217 149 366 36 289 325 4 27 31 257 465 722
21 248 233 481 24 380 404 314 17 275 627 902
22 622 210 832 69 313 382 2 7 9 693 530 1223
23 168 132 300 10 193 203 2 7 9 180 332 512
24 833 148 98l 43 123 166 - 5 5 876 276 1152
25 246 110 356 10 85 95 1 2 3 257 197 454
26 163 105 268 16 60 76 - 6 6 179 171 350
27 110 147 257 7 87 9 4 3 7 121 237 358
28 76 138 214 6 58 64 - - - 82 196 278
29 47 98 145 2 56 58 - 3 3 49 157 206
30 65 55 120 2 23 25 1 2 3 68 80 148
31 52 33 85 1 32 33 1 - 1 56 65 119
32 42 25 67 2 13 15 - 2 2 4% 40 84
33 52 21 73 1 21 22 - - - 53 42 95
3% 33 17 50 2 7 S - - - 35 26 59
35 26 11 37 4 10 16 - 1 1 30 22 52
36 30 7 37 1 1 2 - - - 3 8 39
37 27 3 30 3 1 4 1 - 1 31 4 35
38 20 5 25 3 3 6 - - - 23 8 31
39 16 - 16 - 2 2 - 1 1 16 319
40 10 313 1 - 1 - - - 11 314
41 11 2 13 1 = 1 - - - 12 2 14
42 1 7 2 = 2 - - - 8 1 9
43 11 1 12 - - - - - - 11 1 12
44 8 - 8 - - - = = . 8 - 8
45 3 - 3 - = - 1 - i 4 - 4
46 6 1 7 - - - - - - 6 1 7
47 2 - 2 - = - - - - 2 - 2
48 10 - 10 & = - = - - 10 - 10
49 3 - 3 = - - - - - 3 - 3
50 5 - 5 - - - - - - 5 - 5
51 1 - 1 1 - 1 - - - 2 - 2
52 5 - 5 = - - - - - 5 - 5
53 2 1 3 - - ~ - - - 2 1 3
54 1 - 1 - - = = = & 1 - 1
55 3 - 3 - - - = - = 3 - 3
56 - - - - - - - - - - - -
57 2 - 2 - - - - - - 2 - 2
58 - - - 1 - 1 - - - 1 - 1
59 2 - 2 - - - - 1 1 2 1 3
60 1 - 1 - - - - - - 1 - 1
SUMMA 4333 2209 6542 663 3573 4236 361 1746 2105 5357 7526 12883
UTAN LK 2 3 5 1 1 2 890 2216 3106 893 2220 3113

SAMTLIGA 4335 2212 6547 664 3574 4238 1251 3960 5211 6250 9746 15996
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Tabell 4  KYRKOKOMMUNAL PERSONAL, EXKLUSIVE HELT TJANSTLEDIGA, EJ LUNEPLANSPLACERADE, FURDELADE EFTER
MANADSLUN! (MARS 1984), TJKNSTGURINGENS OMFATTNING OCH KUN DEN 1 MARS 1984
Employees in parishes of the Church of Sweden, excluding employees on leave, not in receipt
of a schemed salary, by monthly salary (March 1984), by extent of employment, and by sex,
March 1st 1984

MANADSLSN  HELTID - _DELTID TIMAVL SAMTLIGA R
(KRONOR) H KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA M KV SUMMA ) _
0 1 2 3 - 1 1 - - - 1 3 6 2
1- 499 - - - - - - 158 424 582 158 424 582
500- 999 - - - - - - 172 520 692 172 520 692
1000- 1499 = = - - - - 119 &l2 531 119 &l2 531
1500~ 1999 - 1 1 - - - 75 292 367 75 293 368
2000- 2399 = - - - - -3 50 142 192 50 142 192
2400~ 2799 - - - 1 - 1 43 138 186 49 138 187
2800- 2999 - - - - - - 14 44 58 14 44 58
3000- 3199 - - - - - - 24 30 54 24 30 54
3200- 3399 - - - - - - 16 38 54 16 38 54
3600- 3599 - - - - - - 13 20 33 13 20 33
3600- 3799 - - - = - = 4 20 2% 4 20 24
3800- 3999 - - - - - - 8 15 23 8 15 23
4000- 4199 - - = - - - 13 18 31 13 18 31
4200- 4399 - - - - - - 13 12 25 13 12 25
4400- 4599 - = - = = - 6 19 25 6 19 25
4600~ 4799 - - - = - - 7 15 22 7 15 22
4800- 4999 - - - - - - 5 7 12 5 7 12
5000~ 5199 - - - - - - 10 9 19 10 9 19
5200~ 5399 - - - - - - 5 10 15 5 10 15
54600~ 5599 - - - - - - 4 3 7 4 3 7
5600- 5799 - - - - - = 8 4 12 8 4 12
5800- 5999 - - - - - - 5 6 11 5 6 1k
6000~ 6499 - - - - - - 12 5 17 12 5 17
6500~ 6999 - - - - - - 24 i 31 24 7 31
7000- 7499 - - - - - - 18 4 22 18 4 22
7500~ 7999 - - - - - - 31 2 33 31 2 33
8000~ 8499 - - - - - - 23 - 23 23 - 23
8500~ 8999 - - - = - - 3 - 3 3 - 3
9000~ 9499 - - - - - - 1 - 1 1 - 1
9500~ 9999 - - - - - - - - - - - -
10000-10999 - - - = - - 1 - 1 1 - 1
SUMMA 1 3 4 1 1 2 890 2216 3106 892 2220 3112

1) Med mdnadslon avses faktiskt utbetald 16n under mars. o ) B

2) Dessa dr felredovisade till statistikundersdkningen. De borde rimligen ha redovisats som helt tjanst-
lediga.

3) En person har felaktigt redovisats som deltidsanstdlld utan 16neklass.
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Tabell 5  KYRKOKOMMUNAL PERSONAL, EXKLUSIVE HELT TJANSTLEDIGA, I VISSA BEFATTNINGAR, FURDELADE EFTER
TJANSTGURINGENS OMFATTNING OCH GENOMSNITT FUR UVERENSKOMMEN LUN (I KRONOR) DEN 1 MARS 1984
Employees in parishes of the Church of Sweden, excluding employees on leave, with certain
positions, by extent of employment and by mean agreed salary (Swedish Kronor), March 1st 1984

Befattning Antal GenomsnittTig
HeTtid Deltid Timav] Summa overensk 16n
heltid
Assistent 137 120 4 261 7 707
Barntimledare 22 254 1222 1 498 6 356
Diakonissa 137 63 6 206 7 929
Diakonitjansteman 184 85 15 284 7 881
Ekonomibitrade 2 12 24 38 6 897
Folkbokforingsassistent 120 63 10 193 8 046
Fritidsledare 57 218 115 390 6 603
Forsamlingsassistent 565 250 34 849 7 636
Forsamlingshusvaktmdstare 30 39 68 137 7 509
Forsamlingsmusiker 4 24 29 57 8 605
Forsamlingssekreterare 58 21 2 81 8 561
Forsamlingssyster 37 15 3 55 8 029
Forsamlingsvard 2 19 20 41 7 882
Forskolldrare 29 160 21 210 7 929
Forvaltnstad, beting 6 9 72 87 7 019
Forvaltnstdad, ej beting 2 28 27 57 6 903
Husmor 12 54 36 102 7 514
Kamrerassistent 47 36 2 85 8 518
Kanslist 409 737 52 1198 7 195
Kassor 3 12 62 17 8 057
Klockare 58 5 6 69 8 351
Kontorist 104 388 231 723 6 866
Kyrkogdrdsarbetare 1144 104 248 1 496 7 485
Kyrkogérdschef 31 - 1 32 10 448
Kyrkogérdsforestdndare 95 1 2 98 8 896
Kyrkogardsforman 43 - - 43 8 174
Kyrkogdrdsmastare 28 1 - 29 8 744
Kyrkogdrdsvaktmastare 344 82 56 482 7 446
Kyrkokamrer 140 31 5 176 9 286
Kyrkoskrivare 86 178 18 282 7 247
Kyrkovaktmastare 1730 632 820 3182 7 485
Kyrkovaktmdastare, forste 32 - 2 34 7 761
Kyrkovaktmastare- gérd 152 43 35 230 7 484
Lokalvérdare 50 277 1 062 1 389 7 000
Praktikant/asp 2 3 72 77 6 205
Sjukhusprdstassistent 10 14 1 25 8 121
Ungdomsledare 9 15 74 98 6 845
Vaktmastare 97 56 365 518 7 502
Samtliga 6 539 4 238 521 15 988 7 689




Nagot att frdga om?

SCBs statistikproducerande enheter — och andra myndigheter som
framstaller officiell statistik — besvarar naturligtvis garna forfragningar
inom sina amnesomraden. Vid SCB, bade i Stockholm och Orebro,
finns ocksa en sarskild upplysningstjanst, som svarar pa frdgor om
svensk och internationell statistik. Upplysningstjansten arrangerar dess-
utom studiebesok pd SCB for enskilda och grupper.

Telefon till upplysningstjansten

i Stockholm 08 — 14 05 60
i Orebro 019 - 1403 20

SCBs publikationer kan kopas i bokhandeln eller fran Liber distribution, 162 89 Stockholm, tfn 08-739 91 30. Enstaka exemplar kan
aven bestallas direkt fran SCBs distributionsdetalj, 701 89 Orebro, tfn 019-14 03 20. God vagledning ger publikationsforteckningen
" Arets tryck” och SCBs publiceringsplan "Statistik 84, vilka kan erh3llas gratis frdn SCBs distributionsdetalj. Ytterligare hjalp kan Ni
f&4 genom att vanda Er till SCBs upplysningstjanst, 115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60. SCB kan ocksa dtaga sig att mot betalning ta fram
statistik baserad pa nytt grundmaterial eller bearbeta pbefintlig statistik for speciella andamal. Kontakta SCBs uppdragscentral,
115 81 Stockholm, tfn 08-14 05 60 s far Ni veta mera.




