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SAMMANFATTNING Personer med hogre utbildning tillhorde i storre utstrickning arbetskraften ar 1971

an personer med lagre utbildning. I aldrarna 20-49 ar tillhorde ca 85 % av alla
personer med forgymnasial utbildning (folkskola, grundskola och motsvarande)
arbetskraften mot ca 96 % av dem som hade utbildning fran universitet, hogskola
etc. Speciellt stor var skillnaden mellan olika utbildningsgrupper for kvinnor. Ca
58 % av alla kvinnor med férgymnasial utbildning tillhérde arbetskraften mot ca
88 % av dem som hade utbildning fran universitet, hogskola etc. Kvinnorna till-
horde arbetskraften i mindre utstrickning 4n minnen pd alla utbildningsnivder.

Av befolkningen i dldrarna 20-34 dr var ca 50 % heldrs- och heltidsanstdllda

1971. Med helars- och heltidsanstdlld 1971 avses da en person som var sysselsatt
minst 50 veckor 1971, vanligen pa heltid samt var anstilld i februari 1972. I
denna aldersgrupp var skillnaderna i andel heldrs- och heltidsanstillda mellan
olika utbildningsgrupper inte s stora. I aldersgruppen 35-66 ar var diremoten stdrre
andel av dem med hogre utbildning helars- och heltidsanstillda 4n av dem med
lagre: ca 40 % av alla personer med folkskola mot ca 76 % av dem som hade ut-
bildning fran universitet, hogskola eller liknande. Kvinnor var pa alla utbildnings-
nivder heldrs- och heltidsanstillda i mindre utstrickning 4n min. Speciellt 13g,
eller ca 17 %, var andelen heldrs- och heltidsanstdllda bland kvinnor med folk-
skola.

01
1974-01 - 07 Andelen personer i arbetskraften i d1drarna 20-34 ar som varit arbetslsa nigon
gang under 1971 var ca 11 %. Négon skillnad mellan olika utbildningsgrupper
kan inte markas i det dldersintervallet, Diremot varierar arbetslosheten i dlders-
intervallet 35-66 4r mellan olika utbildningsgrupper. 7-8 % av dem med folk-
skola har varit arbetslgsa ndgon géng under 1971 mot ca 3 % av dem med utbild-
ning frdn universitet, hoégskola etc, Kvinnor har pa de flesta utbildningsnivderna
varit arbetslésa i ndgot stérre utstrackning an man.
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Medianinkomsten ar 1971 for anstillda som arbetat hela dret vanligen pé heltid
var hogre for personer med hégre utbildning 4n fér personer med lagre utbildning:
ca 48 000 kr for personer med utbildning frdn universitet, hogskola eller mot-
svarande mot ca 28 000 kr for personer med folkskola, Jamforelserna giller in-
komst fore avdrag for skatt m m. Kvinnor hade pa varje utbildningsnivd en me-
dianinkomst som var 7-10 000 kr ligre 4in minnens utom nir det gillde personer
med utbildning fran universitet, hégskola etc dir medianinkomsten fér kvinnor-
na var ca 19 000 kr lagre &n for miannen. Medianinkomsten 1971 var i olika a1-
drar ungefir densamma, 27-29 000 kr, for personer med folkskola. P4 de dvriga
utbildningsnivderna var diremot medianinkomsten 7-11 000 kr hogre 4n i dldrar-
na 35-66 ar 4n i dldrarna 20-34 ar, utom fér personer med utbildning frin univer-
tet, hogskola etc dir medianinkomsten var ca 17 000 kr hogre for personer i al-
drarna 35-66 ar. Inga skillnader framkom pa nigon utbildningsnivd mellan me-
dianinkomsten i dldrarna 35-49 ir och medianinkomsten i dldrarna 50-66 ar.

I denna rapport redovisas sambandet mellan utbildning och anknytning till arbets-
marknaden och sambandet mellan utbildning och inkomst, Férst visas hur stor
andel av olika utbildningsgrupper som tillhérde arbetskraften ar 1971 och hur stor
andel som var anstillda hela dret, vanligen pa heltid, Vidare visas hur stor andel
pa olika utbildningsnivaer som var arbetslgsa ndgon gang 1971, Slutligen redovi-
sas median- och medelinkomster fér personer med olika utbildning. Inkomst-
uppgifterna giller personer som varit helars- och heltidsanstillda 4r 1971, och
avser inkomsten innan avdrag gjorts for skatt m m, Resultaten redovisas med upp-
delning pa koén och fér olika aldersgrupper pa de olika utbildningsnivaerna, Re~-
sultaten baserar sig pad primarmaterial som tidigare anvints i den 15pande statis-
tikproduktionenl. De har tagits fram i samband med vissa specialbearbetningar
inom inkomststatistiken.

Resultaten har tagits fram vid en specialbearbetning av uppgifter om 1971 ars
inkomster himtade fran SCBs taxeringsband och uppgifter om utbildning och for-
viarvsarbete som insamlats inom ramen for arbetskraftsundersskningen (AKU) i
februari 1972,

Den klassificering av utbildning som anvinds i AKU 4r baserad pd svensk utbild-
ningsnomenklatur (SUN), Sju utbildningsnivaer sirredovisas. Den skiljer sig fran
SUN genom att (1) SUNs utbildningsniva 3 dr uppdelad i tva nivder, nivd 3 och

4 nedan, (2) SUNs utbildningsnivder 6 och 7 ir sammanslagna till er niva, niva

7 nedan, En detaljerad redovisning av SUN déterfinns i Meddelanden i samordnings-
fragor 1969:3. Exempel pa vad som ingdr i de sju utbildningsnivderna ges i bilaga
1. Uppgifterna om utbildning avser februari 1972,

De 7 utbildningsniverna som anvinds i rapporten 4r:

forgymnasial utbildning kortare 4n 9 ar

forgymnasial utbildning 9 (10) & /motsv/

gymnasial utbildning hogst 1-4rig

gymnasial utbildning lingre 4n 1 & men hogst 2-arig
gymnasial utbildning l4ngre 4n 2 ar

eftergymnasial utbildning hégst 2-arig

eftergymnasial utbildning ldngre 4n 2 ar samt forskarutbildning

o O WD

De uppgifter som rér arbetsmarknaden (arbetskraften, heldrs- och heltidsanstillda,
arbetslosa) beskrivs med de klassificeringar som anvinds i AKU. I rapporten redo-
visas de som tillhort arbetskraften nigon ging under ar 1971, Till arbetskraften

1) Se t ex AMS meddelande frdn utredningsenheten 1973:8 och Inkomst och formo-

genhet 1971 (SOS). Statistiska centralbyran,



riknas de personer som antingen ir sysselsatta eller arbetslgsa, Med sysselsatta
avses de personer som &r i arbete eller tillfalligt frinvarande fran arbetet, dvs &r
sjuka, har semester eller ir tjanstlediga och som har sitt arbete kvar, Som arbets-
16s ndgon gang under 1971 betecknas den person som nigon ging under iret ej
varit sysselsatt och antingen aktivt sokt arbete genom arbetsformedling, via annons,
etc eller avvaktat dteranstillning eller nytt arbete, Till heldrs- och heltidsanstdll-
da rdknas de personer som 1971 arbetade 50 veckor eller mer (semester och sjuk=-
ledighet medraknad), vanligen hade en veckoarbetstid dverstigande 34 timmar
och var anstillda i februari 1972, En detaljerad redovisning av AKUs definitioner
finns i Statistisk tidskrift 1972:6.

Med inkomst avses hir inkomst av tjdnst, inkomst av jordbruksfastighet och in-
komst av rorelse. De inkomstslag som inte ingdr i det anvinda inkomstbegreppet
ar inkomst av kapital, inkomst av annan fastighet 4n jordbruksfastighet och in-
komst av tillfdllig férvarvsverksamhet (jamfor med allminna sjdlvdeklarationens
forsta sida). Avdrag for kostnader for inkomsternas férvirvande 4r gjorda (t ex
resor, arbetsmateriel etc). Diremot har inga andra avdrag gjorts, exempelvis
har inte ett eventuellt underskott i ndgon forvarvskilla dragits av. Det bdr obser-
veras att skatt inte frandragits och att sjukpenning, bostadsbidrag och andra icke
skattepliktiga sociala ersitmingar och bidrag inte lagts till inkomsten. Inkomster-
na anges ibland i form av medianinkomster. En medianinkomst #r sidan att de
personer som har en inkomst hégre 4n medianinkomsten ar lika manga som de
som har en inkomst ldgre 4n medianinkomsten.

KVALITET Arbetskraftsundersokningarna ar urvalsundersskningar som genomfors av SCB en
gng i manaden, Vid varje tillfille tillfrdgas ca 18 000 personer om sina forhal-
landen pd arbetsmarknaden, I de undersskningar som gors i februari tillfrdgas de
péd uppdrag av arbetsmarknadsstyrelsen dessutom om sin utbildning och om sina
forhillanden pa arbetsmarknaden under hela det féregiende ret. Att rikna upp
siffror fran en urvalsundersdkning till riksnivd medfér alltid en osékerhet som
bl a orsakas av slumpvariationer. Tillférlitligheten &r bl a beroende av antalet
observationer som en uppgift grundar sig pa. Ju fler observationer desto sdkrare
skattningar kan i allménhet goras.

Totala antalet observationer som det redovisade materialet grundar sig pa 4r

17 823 st. Nir resultaten redovisas fér personer i en viss dlder med en viss utbild-
ning och uppdelade pi andra sitt blir ibland uppgiften i en tabellcell grundad pé
ganska fa observationer. Slumpfelen kan d bli betydande. Vid uppdelningen av
materialet i flera undergrupper har, vad giller procentangivelserna, som minst
85 st observationer hamnat i en tabellcell. Samtliga uppgifter om medel-, me-
dian- och kvartilinkomster baseras pd minst 50 st observationer,

For att kunna bedéma slumpfelets storlek och betydelse har s k konfidensintervall
berdknats. De har den innebérden att om en uppgift mits ett stort antal ganger
med olika urval och det vid varje tillfille berdknas ett 95 % konfidensintervall -
samt om inga andra fel 4n slumpfelen finns s& kommer den sanna uppgiften att
ligga i intervallen i 95 fall av 100, I tabell 1-3 har en uppgift satts inom paren-
tes om halva konfidensintervallet 4r storre 4n 10 % av uppgiften. Det innebdr att
det sanna virdet troligen inte avviker mer 4n 10 % frin det uppgivna virdetp g a
slumpfel om uppgiften &r utan parentes i tabell 1-3, Tabell 4 bor i sin helhet
tolkas forsiktigt d& de flesta uppgifterna med samma bedémning skulle stdtt inom
parentes,

I tabell 5-7 dir inkomstuppgifter redovisas har de halva 95 % konfidensinterval-
len angetts. I dessa tabeller avviker den sanna inkomsten troligen inte med mer
4n det uppgivna intervallet frin den uppgivna inkomsten, forutsatt att inga andra
fel an slumpfel férekommer. Aven i tabell 5-7 har en uppgift satts inom parentes
om halva konfidensintervallet &r storre &n 10 % av uppgiften, '




RESULTAT

SUMMARY

De redovisade resultaten kan vara behiftade med dven andra fel an slumpfel, Pa
grund av primarmaterialets beskaffenhet har t ex en del personer med en taxerad
inkomst under 4 500 kr i berikningarna fatt 0 kr i inkomst, Det medfor att en

négot foér 1dg medelinkomst redovisas i tabellerna, Felet ligger i storleksordningen
50 kr, Diremot paverkas inte medianinkomsterna av detta, Nigra andra fel av
betydelse nir det giller inkomstuppgifterna i primarmaterialet har inte framkom-
mit,

Det kan finnas mitfel nir det géller om en person varit sysselsatt minst 50 veckor,
vanligen arbetat pd heltid, etc, Vidare kan en persons ritta utbildningsniva vara
svér att ange, Betydelsen av sddana fel ar svdra att beddma, Inverkan pa resulta-
ten av ver- och undertickningsfel, bortfallsfel och bearbetningsfel torde vara
ringa,

Férutom dessa fel bor det observeras att de anvianda definitionerna ibland begran-
sar tolkningsmgjligheterna, Exempelvis ingar dven sjuktid i den arsarbetstid som
galler for att en person skall tillhdra kategorin heldrs- och heltidsanstillda, Dar-
emot ingdr inte sjukpenningen i det anvinda inkomstbegreppet. Det gor att en
del personer kommer att tillhgra kategorin heldrs- och heltidsanstillda, men 4nda
ha en ganska 1ag inkomst, Detta kan vara en av de faktorer som forklarar varfor
vissa heldrs- och heltidsanstillda har en mycket 1ag inkomst (se diagram 7). Ett
annat exempel 4r att uppgiften att en person ar anstdlld avser februari 1972 men
att personen ar heldrs- och heltidssyselsatt avser 1971, Darfor kan i kategorin hel-
ars- och heltidsanstillda dven ingd vissa personer som inte var anstillda ir 1971,
Av samma anledning kan en del som var helars- och heltidssysselsatta 1971 och
anstillda falla utanfor kategorin heldrs- och heltidsanstillda om de i februari 1972
inte langre var anstillda,

Det har varit en strivan att redovisa inkomstuppgifter fér personer med ungefir
lika stor sysselsidtmingsvolym under dret, D#rfor avser inkomsterna heldrs- och
heltidsanstillda, I denna grupp finns emellertid stora skillnader i hur mdnga tim-

mar man arbetar per ar, Dessa skillnader kan ocks3 ha ett samband med utbildning.

Resultaten redovisas i diagram och tabeller nedan, I samband med diagrammen
ges en viss information om kvaliteten hos uppgifterna, En ¢ versiktlig redovisning
av resultaten ges i sammanfattmingen.

This report contains data concerning the correlation between education and emp-
loyment status and between education and income. Seven stages of education are
here used. The first stage means education for eight years or shorter. The folo-
wing stages are gradually more qualifying. The 7th stage for example means edu-
cation at university or at corresponding levels., The employment status is here
described in three ways: People that (1) sometime during 1971 belonged to the
labour force,(2) during 1971 has been full year and full time employed (3) some
period during 1971 has been unemployed. The income concept used is the sum

of income from employment, income from agricultural property and income
from business. Income from capital, income from real property except agricul-
tural property and income from casual economic activities are not included. In-
cured expenses for the acquisition of the income have been deducted. Direct be-
nefits such as children’s allowances etc. are not included. Furthermore the income
concept refers to income before payment of taxes of all sorts.
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anstalld

antal
arbetskraft
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age




DIAGRAMF ORTECKNING

TABELLFORTECKNING

1. Arbetskraftstillhorighet pa olika
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Diagram 1  Arbetskraftstillhorighet pa olika utbildningsnivaer 1971. Andelen
(%) av befolkningen 16-74 ir pé olika utbildningsnivder som nagon gang under
1971 tillhort arbetskraften,

Labour force by education 1971

Andel (%) i arbetskraften av
befolkningen

100+

- ey
-
-

E

501

1 2 3 L 5 6 7

Utbildningsniva (fér definition se sid 2)

Andelarna som tillhért arbetskraften pa utbildningsnivéerna 3-6 ir ungefir lika
stora, Skillnaderna i diagrammet mellan dessa utbildningsnivaer ar sd sma att
de ligger inom felmarginalerna, Diremot tillhérde en mindre andel av dem pa
utbildningsnivd 1 och 2 arbetskraften och en stérre andel av utbildningsniva 7.
Hur arbetskraftstillhérigheten varierar med utbildning fér min respektive kvinnor
samt i olika aldersgrupper framgar av tabell 2.

Diagram 2  Heldrs- och heltidsanstillda pa olika utbildningsnivder 1971, An-
delen (%) av befolkningen 16-74 &r p4 olika utbildningsnivder som under r 1971
varit heldrs- och heltidsanstalld.

Full year and full time employees by education 1971

Andel (%) heldrs- och hel-
tidsanstillda av befolkningen

1 2 3 & 5 6 1

Utbildningsniva (fér definition se sid 2)

Samtliga skillnader i andelen helars- och heltidsanstdllda mellan de olika ut-
bildningsnivderna ir sa stora att de inte ligger inom felmarginalerna, Hur ande-
len helars- och heltidsanstillda varierar med utbildning fér man respektive kvin-
nor samt i olika 8ldersgrupper framgér av tabell 3.




Diagram 3  Arbetslésa ndgon ging under 1971 pé olika utbildningsnivder, An-
delen (%) av arbetskraften 16-74 ar pa olika utbildningsnivier som ndgon ging
under 1971 varit arbetslds

Unemployed some period during 1971 by education

Andel (%) arbetsldsa ndgon
gang under 1971 av arbets-

kraften
x Observerade virden
) B S Stzmdardvé,gda1 virden
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Utbildningsniva (for definition se sid 2)

De heldragna staplarna redovisar observerade virden, Andelarna somp4 utbildnings=
nivderna 1 och 3-7 varit arbetslosa ndgon ging under 1971 #4r ungefir lika stora.Den
enda skillnaden i andelen arbetslgsa som ir sd stor att den inte ligger inom felmar-
ginalerna ir den mellan utbildningsniva 2 och de dvriga. Personer pa utbildnings-
niv3 2 har i storre utstrackning varit arbetslésa 4n de pd vriga utbildningsnivaer.
En stor del av skillnaden mellan utbildningsniva 2 och de 6vriga forklaras av skill-
nader i dldersstrukturen mellan utbildningsnivierna, Utbildningsniva 2 domineras
av yngre dldersgrupper och yngre personer ir arbetslosa i stérre utstrickning 4n

dldre personer oavsett utbildning. I tabell 4 visas hur arbetslésheten varierar med
utbildnihg for man respektive kvinnor samt for olika ildrar,

De streckade staplarna redovisar standardvigda virden, Ett sitt att halla dlderns
inverkan pa arbetslgsheten under kontroll ir att berdkna arbetslgsheten pa de olika
utbildningsnivderna med hjilp av standardvigning. Berikningarna utférs dd under
antagandet att dldersfordelningen pa de olika utbildningsnivderna ir densamma

som i en vald standardpopulation. Standardpopulation ir i detta fall arbetskraften.
De swreckade staplarna anger den arbetsloshet som beriknats med hjilp av stan-
dardvdgning. Observera att det enbart 4r de heldragna linjerna som anger en observe-
rad arbetsléshet. De streckade linjerna visar enbart en beridknad arbetsléshet under
antagandet att dldersfordelningen 4r densamma pa de olika utbildningsnivaerna,

1) For en beskrivning av den anvinda metoden fér standardvigning hinvisas till SCB,
enheten for hushallsstatistik, Fack, 102 50 STOCKHOLM, tfn 08/14 05 60.
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Diagram 4 Medianinkomst 1971 foér heldrs- och heltidsanstdllda 16-74 &r pa
olika utbildningsnivaer

Median income 1971 for full year and full time employees by education

Medianinkomst (kr) (for definition se sid 2)

50000 -

40000+

30000 -
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10000+

Utbildningsniva (fér definition se sid 2)

Hur medianinkomsten varierar med utbildning fér man respektive kvinnor och i
olika aldersgrupper framgar av tabell 5. I tabellen framgar dessutom osikerheten
i inkomstangivelserna,
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Diagram 5 Medianinkomst 1971 for heldrs- och heltidsanstillda man respektive
kvinnor 16-74 4r pa olika utbildningsnivier

Median income 1971 for full year and full time employees by sex and by education
Medianinkomst (kr) (fér definition se sid 2)

/

40000 +

Kén (M = min, K = kvinnor)

Utbildningsniva (fér definition se sid 2)

Hur medianinkomsten varierar med utbildning i olika dldersgrupper framgir av
tabell 5, I tabellen framgir dessutom osikerheten i inkomstangivelserna,




Diagram 6  Medianinkomst-1971 fér heldrs- och heltidsanstallda i olika dldrar pa olika utbildningsnivier
Median income 1971 for full year and full time employees by age and by education

Medianinkomst (kr)  (for definition se sid 2)
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Alder (A = 20-34 ir, B =35-49 ir, C = 50-66 2r)

Utbildningsniva (for definition se sid 2)

Hur medianinkomsten varierar med utbildning for min respektive kvinnor fram-
gar av tabell 5. I tabellen framgar dessutom osikerheten i inkomstangivelserna,
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Diagram 7  Inkomstférdelningen &r 1971 for heldrs- och heltidsanstillda 16-74 &r pa olika utbildningsnivaer
Income distribution 1971 for full year and full time employees by education

Utbildningsniva (for definition se sid 2)

Foérgymnasial utbildning
(142)

Gymnasial utbildning
(3+4+5)

\ e == == == == - Eftergymnasial utbildning
(6+7)

Kr (1000-tal)

Diagram ’71 ger en grov bild av inkomstfordelningen ar 1971 for helars- och hel-
tidsanstdllda p3 tre olika utbildningsnivder. En kurva visar hur vanliga olika in-
komster dr pa en utbildningsnivd. Toppen pa en kurva anger vilka inkomster som
ar vanligast pd en utbildningsniva. Att topparna pa de olika kurvorna ligger efter
varandra pa inkomstaxeln innebir att de vanligaste inkomsterna pa respektive ut-
bildningsniva ar hogre for personer med hogre utbildning dn for dem med lagre
utbildning. P& den ligsta utbildningsnivan (heldragen kurva) & inkomsterna mer
samlade kring den vanligaste inkomsten 4n pa den hogsta utbildningsnivan(prickad
kurva). Hojden pa en kurva vid en viss inkomst anger hur stor andel av inkomst-
tagarna pa en utbildningsnivd som har ungefar denna inkomst. Ytan mellan ett
intervall pd den vigrita inkomstaxeln och en kurva anger hur stor andel av per-
sonerna pi utbildningsnivdn som har en inkomst i detta intervall. Ytorna under de
olika kurvorna &r lika stora. Det ger mojlighet att grovt jamféra hur stora andelar
pé olika utbildningsnivder som har en inkomst i ett visst intervall, Osakerheten i
de uppgifter som ligger till grund fér diagrammet medger emellertid inte att
exakta andelar i ett visst inkomstintervall avlises i diagrammet. P4 den ligsta
utbildningsnivan har t ex ungefar hilften en hogre inkomst 4n den dér vanligaste
inkomsten. Men pa den hogsta utbildningsnivdn har flertalet en hogre inkomst dn
den dar vanligast forekommande inkomsten,

1) For en metodbeskrivning angdende konstruktionen av diagrammet hénvisas till
SCB, enheten fér hushillsstatistik, Fack, 102 50 STOCKHOLM, tfn 08/14 05 60.




Tabell 1. Utbildning februari 1972

i olika dldrar och for min respektive
kvinnor
Persons by education, by age and by
sex 1972

Tabell 2, Arbetskraftstillhgrighet
1971 i olika &ldrar och fér min res-
pektive kvinnor pa olika utbildnings-
nivaer

Labour force 1971 by age, by sex
and by education
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Utbild- Antal (1 000-tal) personer 16-74 ar i nedanstdende dldersintervall
nings- respektive kon

niva

(for def

se sid 2) 20-34 &r 35-49 ir 50-66 ar Min Kvinnor Samtliga
1 542 798 1219 1483 1583 3 0617

2 260 95 78 340 399 739

3 228 159 145 265 341 597

4 240 113 78 264 232 486

5 2901 124 88 354 182 535

6 129 49 35 116 105 221

7 114 80 49 152 108 260
1= 1 803 1417 1692 2 955 2 949 5 904
Utbild- Andel (%) av befolkningen 16-74 ir pa olika utbildningsniver i ne-
nings- danstidende aldersintervall respektive kén sorh ndgon ging 1971 till-
niva hort arbetskraften

(for def ,

sesid2)  20-34 &r 35-49 &r  50-66 ar Min Kvinnor Samtliga
1 84 86 68 81 54 67

2 84 84 72 86 72 79

3 88 92 84 95 81 81

4 90 90 7 i 96 76 87

5 88 93 88 94 75 88

6 87 91 84 90 81 86

7 96 96 91 9B 88 91

1-7 87 88 T1 86 65 75




Tabell 3. Heldrs- och heltidsanstill-
da 1971 i olika aldrar och for méin res-
pektive kvinnor pa olika utbildnings-
nivaer

Full year and full time employees by
age, by sex and by education

Att en siffra star inom parentes inne-
bar att den har en relativt stor osiker-
het. Se vidare avsnittet om kvalitet

Tabell 4, Arbetslosa ndgon ging
under 1971 i olika aldrar och for min
respektive kvinnor pa olika utbild-
ningsnivier

Unemployed some period during 1971
by age, by sex and by education

Tabell 4 bor i sin helhet tolkas forsik-
tigt dd samtliga uppgiftcr har en rela-
tivt stor osdkerhet, Speciellt giller
detta for den yngsta och den ildsta al-
dersklassen, Halva 95 9% konfidens-
intervallet 4r i de flesta fall storre dn
10 % av det angivna virdet, En redo-
gorelse for vad det innebir aterfinns

i avsnittet om kvalitet,

Utbild-
nings-
niva
(for def
se sid 2)

Andel (%) av befolkningen 16-74 &r pa olika utbildningsniver i ne-
danstiende aldersintervall respektive kon som 1971 varit heldrs-
och heltidsanstalld

20-34 ar

35-49 ar

50-66 ar

Kvinnor Samtliga

51
45
52
56
51

417
(1)
56
61

70

35
(38)
50
(54)
65
(62)
(70)

17

36

(23) 32

37 49

37

52
55
40
64

Utbild- Andel (%) av arbetskraften 16-74 &r pa olika utbildningsnivder i ne-
nings- danstdende aldersintervall respektive kon som ndgon gang under
niva 1971 varit arbetsls
(for def Samt- Samtliga1
se sid 2) 20-34 ar 35-49 r 50-66 & Min Kvinnor liga standardvigt
1 11 f/ 8 8 10 9 11
2 11 5 3 11 15 13 8
3 10 6 4 8 10 9 8
4 11 4 3 9 10 10 8

10 4 4 8 9 8 9
6 11 5 1 9 7 8 6
7 12 3 3 6 9 7 6
1-7 11 6 7 9 10 9 9

1) I texten till diagram 3 redogors for vad som menas med standardvigning.




Tabell 5, Medianinkomst 1971 for heldrs- och heltidsanstdllda min

respektive kvinnor i olika dldrar pd olika utbildningsnivaer

Att en siffra stdr inom parentes innebdar att den har en relativt stor o-
sdkerhet. Se vidare avsnittet om kvalitet

Median income 1971 for full year and full time employees by sex, by
age and by education

Utbild- Medianinkomst! 1971 och halva 95 TPo-iga konfidensintervallet® for helars- och heltidsanstillda 16-74 ar i nedanstiende alders-
ningsniva intervall resp kon
(for def se o , 3 . . .
sid 2 20-34 ar 35-49 ar 50-66 ar Main Kvinnor Samtliga
15 Median- Halva Median- Halva Median- Halva Median- Halva Median- Halva Median- Halva
inkomst  konf inkomst konf inkomst  konf inkomst  konf inkomst  konf inkomst  konf
inter- inter- inter- inter- inter- inter-
vallet vallet vallet vallet vallet vallet
1 26 700 600 28 600 600 27 300 600 29 200 300 21 000 600 27 500 400
2 24 200 1 100 31 100 2 100 30 900 2 400 27 600 1 300 20 200 1400 24 500 1000
3 24 900 1 100 31 300 1 200 31 300 1700 31 900 900 22 800 900 28 100 800
4 26 600 900 34 000 1 700 34 800 2 100 31 800 1 000 24 800 1100 29 200 800
30 300 900 38 700 1 900 41 600 2 700 36 400 1100 26 100 2 000 34 000 1 000
6 32 800 1 500 43 900 2 000 44 100 3 600 43 300 3 100 34 300 1500 37 700 2 000
7 39 300 2 300 56 300 4 000 (55800) 8500 56 300 3 300 37 300 1 700 47 800 2 500
1-7 27 400 400 31900 500 29 700 500 313008 300 23300° 500  29100° 300

1) De personer som har en inkomst hdgre in medianinkomsten 4ar lika manga som de som har en inkomst lidgre 4n medianinkomsten,
2) En redogorelse for vad halva 95 % konfidensintervall innebar dterfinns i avsnittet om kvalitet, Fér en beskrivning av hur konfidensintervallen

berdknats hinvisas till SCB, enheten for hushéallsstatistik, Fack, 102 50 Stockholm, tfn 08/14 05 60,

3) Avser dldern 14-74 ar,

ST




Tabell 6. Medelinkomst 1971 for heldrs- och heltidsanstdllda man Average income 1971 for fuil year and full time employees by sex, by
respektive kvinnor och i olika aldrar pd olika utbildningsnivier age and by education

At en siffra stdr inom parentes innebir att den har en relativt stor o-
sikerhet. Se vidare avsnittet om kvalitet

Utbild- Medelinkomst 1971 och halva 95 %-iga konfidensintervallet” for heldrs- och heltidsanstillda 16-74 4r i nedanstiende lders-
ningsniva intervall resp kon
(,fz‘ defise 20-34 ir 35-49 ir 50-66 Ar Min - Kvinnor Samtliga
i Medel- Halva Medel- Halva Medel- Halva Medel- Halva  Medel- Halva Medel- Halva
inkomst  konf inkomst  konf inkomst  konf inkomst  konf inkomst  konf inkomst  konf
inter- inter- inter- inter- inter- inter-
vallet vallet’ vallet vallet vallet vallet
1 25 900 600 28 400 700 27 500 600 29 600 500 20 400 600 27 400 400
2 24 600 1 500 32 800 2 400 (34 800) 4 500 29 600 1 800 20 700 1100 26 100 1200
3 25 000 1 000 31 400 1 400 33 200 1900 33 000 1 100 22 700 800 28 600 800
4 26 600 900 37 800 2 900 35 400 2 200 34 100 1 500 24 400 1100 30 800 1100
5 30 900 1100 41 600 2 600 47 600 4 500 40 300 2 000 25 600 1 500 37 700 1700
6 32 900 2 000 43 400 3 700 (49 100) 6 800 44 600 3 300 32 000 2 100 40 000 2 300
T 43 500 3 200 63 700 4 600 (68 200) 8 500 64 900 2 900 39 800 2 800 56 400 3 000
1-7 28 100 500 34 900 800 33 500 900 347002 600 238002 500 315002 400

1) En redogorelse for vad halva 95 % konfidensintervall innebar dterfinns i avsnittet om kvalitet, Fér en beskrivning av hur konfidensintervallen
berdknats hinvisas till SCB, enheten fér hushdllsstatistik, Fack, 102 50 Stockholm, tfn 08/14 05 60.
2) Avser dldern 14-74 ar,
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Tabell 7. Kvartilinkomster 1971 for

helérs- och heltidsanstillda pé olika
utbildningsnivier

Quartile income 1971 for full year
and full time employees by educa-
tion

Utbild- Kvartilinkomster 1971 for heldrs- och heltidsanstillda 16-74 &r och
nings- halva 95 %-iga konfidensintervallet % for dessa virden
niva la kvartilen ! 2a kvartilen? 3e kvartilen®
(for def inkomst halva inkomst halva Inkomst halva
se sid 2) konf konf konf
inter- inter- inter-
vall vall vall
1 21 600 500 27 500 400 32 900 400
2 16 900 1 200 24 500 1000 31 300 1200
3 21 500 800 28 100 800 34 300 1 000
4 23 200 1100 29 200 800 36 500 1 300
5 26 700 1 200 34 000 1000 43 000 1800
6 30 900 1 800 37 700 1 900 45 700 2 200
7 36 300 1 500 47 800 2 500 67 300 4 700
1-7 22 400° 300 29 100° 300 36 600° 500

1) 25 % av personerna med respektive utbildning har en ligre inkomst 4n 1a kvar-
tilen.
2) 50 % av personerna med respektive utbildning har en ligre inkomst 4n 2a kvar-
tilen.
8) 75 % av personerna med respektive utbildning har en ligre inkomst 4n 3e kvar-
tilen,

4) En redogorelse for vad halva 95 %-iga konfidensintervallet innebar terfinns
i avsnittet kvalitet, For en beskrivning av hur konfidensintervallen beriknats
hinvisas till SCB, enheten fér hushdllsstatistik, Fack, 102 50 Stockholm,

tfn 08/14 05 60.

5) Avser dldern 14-74 3r.
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1
Bilaga 1

Den tilldimpade utbildningsklassificeringen

For denna undersokning har sarskiljts 7 olika utbildningsnivaer:

Forgymnasial utbildning kortare 4n 9 ar

Forgymnasial utbildning 9 (10) 4r /motsv/

Gymnasial utbildning hogst 1-arig

Gymnasial utbildning lingre 4n 1 i men hogst 2-arig
Gymnasial utbildning ldngre 4n 2 ar

Eftergymnasial utbildning hogst 2-arig

. Eftergymnasial utbildning lingre 4n 2 &r samt forskarutbildning

qmw:hw.w_p—-

2 . !
Nedan ges exempel pa vad som avses med respektive niva,

Kod 1: Forskoleutbildning, folkskoleutbildning (hggst 8-arig)
samt eventuell annan hithérig utbildning.

Kod 2: Grundskoleutbildning, folkskoleutbildning (9-4arig), enhetsskoleutbildning,
realskoleutbildning, folkhogskoleutbildning (hogst 2-4rig)” samt viss for=
beredande teknisk utbildning.

Kod 3: Allmin eller speciell yrkesutbildning (oftast i betydelsen yrkeskurs) som
erhallits i syfte att skaffa sig kunskaper och fardigheter av teknisk, kon-
torsteknisk eller annan karaktér (t ex sjukvérdsbitrddesutbildning) mot-
svarande praktiska kunskapskrav pa arbetsmarkanden och som erhéllits
under skolmaissiga former och pagatt minst 2 manader och hogst 1 ar
(= 1 14sdr). Utbildningen bygger pa avslutad forgymnasial utbildning.

Kod 4: Ett par ligre allméinbildande utbildningstyper samt all sddan yrkesutbild-
ning som bygger pa forgymnasial utbildning och varat mer 4n 1 ar men
hogst 2 4r. Med det férstnaimnda avses normalskolekompetens, folkhggskole-
utbildning 2- eller 3-4rig som ger hogst fackskolekompetens samt fack-
skoleutbildning. Det senare avser olika grundldggande konstnirliga, huma-
nistiska, tekniska och kontorstekniska utbildningar m m (ex: dans- och
skddespelarutbildning, textilkonstnirlig utbildning, fotoutbildning, ligre
organist- och kantorsexamen, musikpedagogisk utbildning, idrottsinstruk-
torsutbildning, utbildning fér stenografi- och maskinskrivningsarbete,
lakarsekreterarutbildning, ADB-operatérsutbildning, hogst 2-arig industri-
och hantverksutbildning, sjomansutbildning, postundervisning, underskd-
terskeutbildning, hogst 2-4rig utbildning inom lantbruk, skog och fiske,
hogst 2-arig utbildning inom serviceyrken samt utbildning for civil bevak-
ning och militir tjanst).

Kod 5: Gymnasium, 3-arig folkhogskoleutbildning som ger universitetsbehsrighet,
folkskolldrar-, fritidspedagog- och ungdomsledarutbildning, vidare tekni-
ker- och ingenjorsutbildning, utbildning for luftfart, post- och jarnvags-
trafik, grundutbildning fér sjukskdterskor, laboratorieassistent=- och labo=-
ratorieteknikerutbildning, arbetsterapeututbildning, poliskonstapelutbild-
ning och underbefilsutbildning. ‘

1) Intervjupersonerna har klassificerats efter sin senast avslutade utbildning.

2) Till denna grupp har 4ven forts de personer, som vid undersokningstillfallet
gick i grundskolan samt de personer som saknar utbildning.

3) Genomgangen pa 1950-talet eller tidigare.




Kod 6: Utbildningen pd denna (och nistkommande eftergymnasiala) niva bygger

Kod 7:

pa forvarvad gymnasial utbildning, Hit hor all universitetsutbildning, som
motsvarar hogst 4 betyg (80 podng). Vidare bl a utbildning vid Statens
skolor for scenisk utbildning, 2-4rig utbildning vid konstfackskolan, viss
pastors- och missionarsutbildning, tecknings-, slgjd-, textil- och vavlarar-
utbildning, idrottslararutbildning (GIH), journalistutbildning (studentlinje)
och sekreterarutbildning, sjokaptensutbildning, specialutbildning for sjuk-
skoterskor, sjukgymnast- och socialpedagogutbildning, med kand, (ldgsta
lakarexamen) odont kand (lagsta tandldkarexamen), receptarieutbildning,
lantmastarutbildning, polis- och kriminalassistentutbildning samt under-
officersutbildning.

Akademisk grundexamen eller minst 5 akademiska betyg (100 poang). Li-
centiats~ och doktorsutbildning inom olika vetenskapliga grenar samt
tonsittar- och dirigentutbildning, Dessutom har till denna kod forts folk=-
bibliotekarie- och biblioteksassistentutbildning, lirarhogskoleutbildning,
journalistutbildning (akademikerlinje), akademisk sekreterarutbildning,
socionomutbildning, hushallskandidatutbildning, apotekarutbildning, po-
lischefsutbildning, officersutbildning samt militar fackutbildning.




