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Funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden 2008 Forord

Forord

Undersokningen om funktionsnedsattas situation pa arbetsmarknaden
har nu genomforts for sjunde gangen. En pilotundersokning genomférdes
1996 och fran och med 1998 har regeringen i regleringsbrev givit Arbets-
formedlingen i uppdrag att vartannat ar lata genomfora en undersokning
om funktionsnedsattas situation pa arbetsmarknaden.

Arbetsformedlingen har av det skalet bestallt denna undersokning av
Statistiska centralbyran (SCB). Uppldggningen av arets undersdkning har
skett i samarbete mellan SCB, Arbetsférmedlingen, Handikappombuds-
mannen (HO) och HANDISAM. Utgangspunkter for undersékningen har
varit bade pilotundersokningen som genomférdes 1996, med medel fran
davarande Radet for arbetslivsforskning, och samtliga undersokningar
som genomforts fran 1998 t.o.m. 2006 med medel fran Arbetsférmedling-
en. Ar 1998 erholls dven medel frén Radet for arbetslivsforskning.

Den nu genomforda undersokningen dr liksom de tidigare utformad som
en tilliggsundersokning till SCB:s ordinarie Arbetskraftsundersokning
(AKU). Undersokningen genomfordes under oktober, november och de-
cember 2008 och dr utformad sa att tidserier kan bibehallas fér manga av
de ingaende fragorna.

Forutom att redogora for svaren pa de fragor som stalls i formularet
redovisas, pd samma sdtt som tidigare, flera variabler som ingar i den
ordinarie AKU. Genom sin koppling till AKU finns den undersokningens
alla variabler tillgangliga, vilket gor att det finns ytterligare mojligheter
att utdver denna rapport att beskriva de funktionsnedsattas situation pa
arbetsmarknaden.

Den 31 maj 2007 beslutade regeringen att upphéva 1986 ars regeringsbe-
slut om definition av begrepp i arbetskraftsundersdkningarna (AKU). Se
faktaruta sid 76. I denna rapport anvands dock alltjamt de gamla definitio-
nerna for att jamforelser ska kunna goras med de tidigare undersdkning-
arna om funktionsnedsattas situation pa arbetsmarknaden.
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Forord Funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden 2008

Definitionen av funktionsnedséttning dr densamma som anvants i de tidi-
gare undersokningarna och har utgatt fran FN:s definition. Denna definition
konkretiserades och exemplifierades infor pilotundersékningen av Han-
dikappombudsmannen I 2008 ars undersokning har Arbetsférmedlingen

i samrdd med Ovriga samarbetspartner beslutat att begreppet funktions-
hindrade ska bytas ut till funktionsnedsatta. Denna term anvandes dven i
undersokningen ar 2000.

Ansvarig for undersokningens genomférande har varit Marie-Louise
Jadert Rafstedt, som tillsammans med Kerstin Fredriksson ocksa utfort
analys och rapportskrivning. Goran Raback har ansvarat for statistisk metod
och tabellberdkning. Tim McGowan har gjort den engelska dversattningen.
Samtliga medverkande aterfinns vid Statistiska centralbyran i Stockholm.

Statistiska centralbyrdn och Arbetsformedlingen vill rikta ett varmt tack till
alla dem som deltagit i undersokningen genom att lamna de uppgifter pa
vilka rapporten grundar sig.

Stockholm i juni 2009
Anna Wilén Henrietta Stein
Statistiska centralbyran Arbetsférmedlingen
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Sammanfattning

Denna undersokning utgor en tillaggsundersokning till SCB:s ordinarie
Arbetskraftsundersokningar (AKU) och bygger pa intervjuer med 32 229
personer mellan 16 och 64 dr. Undersokningen dr en urvalsundersokning
och genomfordes under fjarde kvartalet 2008.

Om resultaten i undersdkningen uppraknas till befolkningen har drygt

900 000 ménniskor i Sverige mellan 16 och 64 ar ndgon funktionsnedsatt-
ning enligt den definition som anvands i denna undersdkning. Drygt en
halv miljon av dessa bedomer att deras arbetsformdga dessutom ar nedsatt.

En storre andel kvinnor &n man uppger att de har ndgon form av funk-
tionsnedsattning. Bland de funktionsnedsatta dr det ocksa fler kvinnor
dn man som bedomer att de har nedsatt arbetsférmdga. I den sysselsatta
delen av befolkningen uppger 13 procent att de har nagon funktionsned-
sattning och 7 procent att deras arbetsformaga dr nedsatt.

Liksom vid tidigare undersokningarna dr de dominerande funktionsned-
sattningarna rorelsehinder och astma/allergi eller annan 6verkénslighet.
Inte for ndgon typ av funktionsnedsattning har det skett nagon 6kning
sedan 2006 och bland kvinnor har andelen som lider av astma/allergier
minskat signifikant. Fér dem med nedsatt arbetsférmdga liksom fér dem
med fler dr en funktionsnedsattning ar rorelsehinder den vanligast fore-
kommande funktionsnedsattningen.

[ aldersgruppen 50-64 ar aterfinns néstan halften av de funktionsnedsatta
och over hélften avdem med nedsatt arbetsférmaga.

Utbildningsnivan ar ldgre bland funktionsnedsatta 4n bland befolk-
ningen totalt och det ar tydligast bland funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga. I befolkningen har 33 procent eftergymnasial utbildning,
bland funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsférmaga 28 procent och bland
funktionsnedsatta med nedsatt arbetstérmdga &r det 21 procent. Sedan
den forsta undersokningen 1996 har andelen med eftergymnasial utbild-
ning stadigt 6kat bade inom befolkningen och bland funktionsnedsatta.

Andelen funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga dr, pa samma
satt som da det galler funktionsnedsatta totalt, lagst i Stockholms lan och
hogst i Norra Sverige. I region Sodra Sverige har andelen med nedsatt
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arbetsformaga minskat sedan ar 2006. Andelen funktionsnedsatta utan
nedsatt arbetsférméga ar ocksa lagst i Stockholms ldn men i 6vrigt jamt
fordelat inom landet.

| arbetskraften

Ar 2008 ingar 66 procent av de funktionsnedsatta i arbetskraften jamfort
med 79 procent for befolkningen totalt och 81 procent for de ej funktions-
nedsatta. Bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmdga ar det 55
procent som ingar i arbetskraften. Forandringar sedan undersékningen ar
2006 ligger inom den statistiska felmarginalen, men det finns en tendens
att avstandet vad géller deltagande i arbetskraften 6kat sedan 2006 mellan
funktionsnedsatta och ej funktionsnedsatta.

Andelen sysselsatta bland de funktionsnedsatta &r 62 procent jamfort
med 75 procent for befolkningen totalt och 77 procent for de ej funktions-
nedsatta. Bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmdga ar det 50
procent som dr sysselsatta.

Funktionsnedsatta utan nedsatt arbetstormaga har sedan ar 2000 haft
samma eller en storre andel personer i arbetskraften och bland de syssel-
satta som de som ej dr funktionsnedsatta. Det talar for att funktionsned-
sdttning i sig inte dr nagot som paverkar deltagande i arbetskraften eller
sysselsdttningsgraden. Det som har betydelse dr om funktionsnedsattning-
en medfor att arbetsformagan dr nedsatt eller ej.

Arbetslosheten bland funktionsnedsatta uppgick fjarde kvartalet 2008 till
6,5 procent, jamfort med 4,9 procent for befolkningen totalt. Bland funk-
tionsnedsatta med nedsatt arbetstérmdga var det 9,1 procent som var ar-
betsldsa. Det finns en tendens till att arbetslosheten gatt upp sedan 2006,
men inga signifikanta skillnader finns mellan dren.

Andelen heltidsarbetande bland funktionsnedsatta &r lagre dn bland ej
funktionsnedsatta. Funktionsnedsatta utan nedsatt arbetstrmdga arbetar
dock heltid i samma utstrackning som de ej funktionsnedsatta. Sedan ar
2000 har andelen heltidsarbetande funktionsnedsatta sjunkit fran 73 pro-
cent till 65 procent ar 2008. Under samma tidsperiod har andelen heltids-
arbetande bland ej funktionsnedsatta varit ganska oférandrad, 80 procent
ar 2000 och 79 procent ar 2008.

Kvinnor med funktionsnedséttning, liksom kvinnor i befolkningen totalt,
arbetar deltid i betydligt storre utstrackning an man. Skillnaden mellan
konen for sysselsatta funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga ar
dock mindre an bland sysselsatta funktionsnedsatta totalt.
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Det finns inga stora skillnader vad géller fast och tidsbegransad anstall-
ning mellan funktionsnedsatta, med eller utan nedsatt arbetsférmédga,

och de ej funktionsnedsatta. Andelen fast anstdllda har 6kat bland befolk-
ningen sedan ar 2006 men okningen dr inte statistiskt sakerstalld bland

de funktionsnedsatta. Funktionsnedsatta méan &r i hogre grad an kvinnor
fast anstéllda, och kvinnor har i storre utstrackning tidsbegransade anstall-
ningar. Bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga finns daremot
ingen skillnad mellan konen.

Knappt var tionde sysselsatt ar egen foretagare, det galler saval i befolk-
ningen totalt som bland funktionsnedsatta totalt och de ej funktions-
nedsatta. Bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformdga ar det
annu vanligare att vara egen foretagare. Bade i befolkningen och bland
de funktionsnedsatta dr det en storre andel méan dn kvinnor som dr egna
foretagare.

Anstéllning inom privat sektor dominerar bland saval funktionsnedsatta
som befolkningen och bland ej funktionsnedsatta. Inom kommunal sektor
arbetar de funktionsnedsatta i signifikant hogre grad @n totalbefolkningen.
Detta galler i hogre utstrackning for funktionsnedsatta som dessutom har
nedsatt arbetsférmdga.

Man arbetar i en betydligt hogre grad dan kvinnor inom privat sektor,
medan monstret dr det motsatta inom kommunal sektor och landsting.
Detta géller for saval funktionsnedsatta som ej funktionsnedsatta.

En storre andel funktionsnedsatta dn ej funktionsnedsatta arbetar inom
service, omsorg, forséljning, process-/maskinoperators- och transportar-
bete samt inom yrken utan krav pa sarskild yrkesutbildning. En mindre
andel funktionsnedsatta, jamfort med ej funktionsnedsatta, aterfinns inom
ledningsarbete samt inom yrken som kraver teoretisk specialistkompetens
eller kortare hogskoleutbildning.

Behov av anpassning av arbetsforhallandena for
funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga

Knappt tre fjardedelar av de sysselsatta funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga uppger att de har behov av atminstone nagon anpassning
av arbetsforhallandena. Kvinnor har behov av anpassning i storre utstrack-
ning an man.

Av dem som uppger att de behover fa ndgon dtgard vidtagen for att kunna
utfora sitt arbete pa sin nuvarande arbetsplats dr det drygt en tredjedel
som behover endast en atgard for att kunna arbeta. Ungefar halften beho-
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ver tvd eller tre atgdarder och omkring 13 procent uppger att fyra eller fler
atgarder behdvs. Det man framst behover dr anpassade arbetsuppgifter,
anpassat arbetstempo, anpassad arbetstid och/eller anpassade hjalpmedel.
Kvinnor dr i hogre grad 4n man i behov av anpassad arbetstid.

Flertalet uppger att de far den hjalp de behdver. Det man framst far hjalp
med dr anpassad arbetstid, anpassade arbetsuppgifter, anpassade hjdlpme-
del och anpassat arbetstempo.

Bland de ej sysselsatta dr det ndstan halften som bedomer att atminstone
nagon atgard skulle behovas vidtas for att de skulle kunna arbeta. Ungefar
40 procent anger att en eller tva atgarder behovs medan 6vriga har behov av
fler atgarder.

Det viktigaste for att kunna arbeta dven for de ej sysselsatta bedoms vara att
fa hjalp med anpassade arbetsuppgifter, anpassat arbetstempo, anpassad
arbetstid och anpassade hjalpmedel.

Diskriminering av funktionsnedsatta

Samtliga funktionsnedsatta fick fradgor om diskriminering. Frdgorna galler
den senaste femarsperioden och om man upplever sig blivit diskriminerad
p.g.a. sin funktionsnedsattning.

Av samtliga funktionsnedsatta har 12 procent upplevt nagon form av diskri-
minering pa grund av sin funktionsnedsattning. Betydligt fler, 22 procent,
bland de sysselsatta funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga har
blivit diskriminerade. Samma monster galler f6r dem med nedsatta ar-
betsformdga for samtliga diskrimineringsfragor i rapporten. For dem utan
nedsatt arbetsférmdga ar forhallandena betydligt battre.

Fyra procent av de funktionsnedsatta, och sex procent av de med nedsatt
arbetsformaga, har nagon gang under de senaste fem aren upplevt att de
pga. sin funktionsnedsattning inte fatt ett jobb de sokt och som de haft
tillrackliga meriter for. Drygt halften av de funktionsnedsatta upplever att
de inte har diskriminerats och 34 procent svarar att de inte har sokt ndgot
jobb de senaste fem dren.

Bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetstérmdga upplever fyra procent
att de har blivit forbigdngna pga. sin funktionsnedsattning nér de har sokt
avancemang i sitt arbete, medan knappt en procent av de funktionsned-
satta utan nedsatt arbetsférmdga uppger att de blivit diskriminerade pa
detta satt.
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Knappt en procent av de funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsformaga
och sex procent av dem med nedsatt arbetstérmdga uppger att de pa
grund av sin funktionsnedsattning, nagon gang under de senaste fem
aren, blivit osakligt behandlade vid 16nesdttning. Kvinnor anger 10ne-
diskriminering i hogre grad an man.

Ytterst fa av de funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsformaga, medan fem
procent av dem med nedsatt arbetsférmdga, uppger att de inte kunnat
delta i utbildning som anordnats av arbetsgivaren, darfor att utbildningen
inte anpassats till deras funktionsnedsattning.

Sju procent av de funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga upp-
lever att de under de senaste fem aren blivit uppsagda eller avskedade pd
grund av sin funktionsnedsattning, medan knappt en procent av de utan
nedsatt arbetsformdga har erfarit detta.

Av de funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga uppger sex procent
och av dem utan nedsatt arbetsférmdga tva procent att de under de se-
naste fem aren har blivit mobbade, trakasserade eller krinkta pa grund
av sin funktionsnedsattning. Bland funktionsnedsatta ar det vanligare att
kvinnor dn man &r utsatta for mobbing och trakasserier.
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Inledning

Arbetsformedlingen (Af), f.d. Arbetsmarknadsstyrelsen (AMS), har fran
1998 i regleringsbrev fran regeringen i uppdrag att vartannat dr genom-
fora en undersokning gillande de funktionsnedsattas situation pa arbets-
marknaden.

Af har av det skalet bestallt denna undersokning av Statistiska central-
byran (SCB). Det &r den sjunde i ordningen. De tidigare undersdkningarna
genomfordes 1996, 1998, 2000, 2002, 2004 och 2006.

Syftet med undersdkningen édr att ge en aktuell bild av arbetsmarknads-
situationen i Sverige for personer med funktionsnedsattning.

Undersokningen genomfordes under fjarde kvartalet 2008 som en tillaggs-
undersokning till SCB:s ordinarie Arbetskraftsundersdkningar (AKU).
Fragorna stdlldes, liksom tidigare, efter avslutad AKU-intervju.

Uppldaggningen av arets undersokning har skett i samarbete mellan SCB,
Af, Handikappombudsmannen (HO) och HANDISAM. Utgangspunkten
har varit de tidigare genomforda undersokningarna.

Rapporten beskriver de funktionsnedsattas situation pa arbetsmarknaden.

Definitioner

Definitionen av funktionsnedsattning baserar sig pa FN:s standardregler.
I dessa standardregler sdger man att begreppet ”funktionsnedsattning”
innefattar ett stort antal olika funktionshinder. Manniskor kan ha funk-
tionsnedsdttning pa grund av fysiska eller intellektuella skador eller sjuk-
domar, syn- eller horselskador eller -sjukdomar, medicinska tillstdnd eller
mentalsjukdomar. Sddana skador, tillstand eller sjukdomar kan vara av
bestaende eller 6vergaende natur.

Begreppen “funktionsnedsattning” och “handikapp” anvands ofta pa ett
oklart satt. Generellt kan man sdga att en funktionsnedsattning har man,
ett handikapp blir det forst i relation till omgivningen.

Med funktionsnedsittning menas i denna undersékning att man kan
ha nedsatt syn eller horsel, ha tal- eller rostproblem, rorelsehinder, allergi
eller ndgon form av psykisk funktionsnedsattning. Det kan ocksa vara att
man har diabetes, hjart-lungproblem, mag-tarmsjukdom, psoriasis, epi-
lepsi, dyslexi eller nagot liknande.
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Vilka ingar i undersékningen?

Till sex av de atta rotationsgrupperna i AKU (se forklaring i tekniska be-
skrivningen, bilaga 1) gavs efter avslutad AKU-intervju en introduktion till
denna tillaggsundersokning. Darefter stilldes den inledande fragan om de
tillhor gruppen som har funktionsnedsattning enligt den definition som
ges i undersokningen.

De som svarade “Ja”pa fragan ingdr i det datamaterial som ligger till grund
for redovisningen i denna rapport.

Antal deltagare i undersokningen

Introduktionen till undersdkningen om funktionsnedsattning gavs till
32 229 individer. Av dem svarade 4 543 “Ja”, dvs. att de tillhor gruppen
som har en funktionsnedsattning och 27 686 svarade "Nej”.

Bortfall
Bortfallet i tilliggsundersokningen om de funktionsnedsattas situation pa
arbetsmarkanden uppstod vid tva tillfallen.

1) Det forsta tillfallet var under AKU-intervjun. De individer som inte
kunde/ville delta i AKU fick inte heller tillaggsfragorna. De blev ddarmed
bortfall badde i AKU och i tilliggsundersokningen. Detta bortfall uppgick
till 21,5 procent av tilliggsundersokningens ursprungliga urval om 43 167
individer.

2) Det andra tillfallet géller tilldgget om funktionsnedsattning. Det géller
de personer som deltagit i AKU, men som inte ville, eller kunde, delta i
tillaggsundersokningen. Detta bortfall uppgick till 1 637 personer eller 4,8
procent.

Bortfallet har 6kat ndgot under de ar tillaggsundersokningen genomforts.
Dels har bortfallet i AKU 6kat 6ver aren, dels har bortfallet i funktionsned-
sattningstilldgget, som tidigare varit i stort sett oférandrat sedan 1998, ckat
fr.o.m. 2006.

Av dem som svarat “Ja”pa frdgan om de tillhor gruppen som har en funk-
tionsnedsdttning var 311 intagna pa anstalt, langvarigt sjuka eller vistades
utomlands.
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Tabell 1
Urval och bortfall 1996-2008
Antal Urval till Totalt bortfall  bortfall i darav Antal
tildggetom  bortfall AKU- tillagget vagrar sprak-  ovrigt svarande
funktions- delen om funk- svarig- i tillagget
hinder % inom tions- heter om funk-
parentes hinder tionshinder
% inom
parentes
1996 39 894 6 467 5810 657 160 33427
(14,6) (1,6)
1998 38 394 7 262 6 326 936 457 189 290 31130
(16,5) (2,4)
2000 38 289 7612 6 667 948 496 198 254 30677
(17,4) (2,5)
2002 30 536 6134 5389 745 371 133 241 24 402
(17,6) (2,4)
2004 30 648 7 488 6 656 832 417 134 281 29 816
(17,8) 27
2006 35165 9076 7615 1 461 354 227 880 33696
(17,8) (4,2)
2008 43167 10938 9 301 1637 835 232 668 32229
(21,5%) (4,8%)
Frageformularet

Frageformularet ar detsamma som dr 2006, forutom att funktionshindrade
och funktionshinder &r utbyta till funktionsnedsatta och funktionsnedsatt-
ning. Denna termologi anvandes &ven i undersokningen ar 2000. De flesta
av fragorna dr desamma dnda fran ar 2002. (Se frageformularet i bilaga 4).

Vad redovisas och hur?

I rapporten redovisas resultaten for personer med funktionsnedsdttning.
Datainsamlingen skedde under fjarde kvartalet 2008. Precis som tidigare
ar undersokningen om funktionsnedsattas situation pa arbetsmarkanden
en tilldggsundersokning till de ordinarie Arbetskraftsundersokningarna
(AKU). Resultaten redovisas for saval funktionsnedsatta som grupp som
for funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Redovisning gors daven
for de sysselsatta funktionsnedsatta med eller utan nedsatt arbetsférmaga.
Dessutom gors jamforelser med befolkningen som helhet, liksom med re-
sultaten fran de tidigare undersokningarna som genomfordes 1998, 2000,
2002, 2004 och 2006.

Forutom redovisningen i I6pande text med tabeller och diagram finns en
omfattande tabellbilaga (bilaga 5). For samtliga skattningar i tabellerna
redovisas dven osakerhetsintervall i form av s.k. konfidensintervall. Dessa
ger lasaren information om osdkerheten i de erhallna vardena. For ytterli-
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gare information om osdkerhet, bortfall, effekter av val av fraigemetod m.m.
héanvisas till den tekniska beskrivningen i bilaga 1.

Dar skillnaden mellan tva skattningar ar signifikant, dvs. statistiskt saker-
stalld, redovisas detta med en stjarnmarkering.

I diagrammen har vi stravat efter att lata skalorna ga fran 0 till 100. Detta
for att det ska vara lattare att gora jamforelser mellan olika diagram. I nagra
fall har det dock varit nddvéandigt att franga den principen eftersom askad-
ligheten av skillnaderna, som vi vill visa i diagrammet, annars forsvdras.
Detta dr da tydligt markerat i tabellhuvudet.

Var strdvan har varit att ge lattillgénglig information i den l6pande texten.
I kombination med tabellbilagan &r var férhoppning att rapporten dven
ska kunna anvdandas som en uppslagsbok, i vilken lasaren kan finna varde-
full information.
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Resultatredovisning

Hur manga har funktionsnedséttning i Sverige?

Drygt 900 000 ménniskor i Sverige har nagon funktionsnedsattning — en-
ligt den definition som anvands i denna undersokning. Av dessa uppger
drygt en halv miljon att deras arbetsférmaga dr nedsatt.

Liksom tidigare ar det en storre andel kvinnor 4n man som anger att de
har nagon funktionsnedsattning. Detsamma galler andelen med nedsatt
arbetsformaga.

Diagram 1

Andel i befolkningen (16-64 ar).

Funktionsnedsatta och ej funktionsnedsatta, samt funktionsnedsatta
med respektive utan nedsatt arbetsférmaga. Procent. Ar 2008.

(Uppréknat antal individer i befolkningen inom parentes. Avrundat till jdmna 1000-tal)

Befolkningen 16-64 ar

Statistiska centralbyrin

(5943 000)

Funktionsnedsatta Ej funktionsnedsatta

15,5 % (921 000) 84,5 % (5 022 000)

Kvinnor Mén Kvinnor Mén

16,6 % 14,4 % 83,4 % 85,6 %

(486 000) (434 000) (2436 000) (2586000
Med Utan Ej svar/Vet ej
nedsatt arbetsférmaga nedsatt arbetsférmaga
8,8 % (525 000) 6,2 % (367 000) 0,5 % (28 000)
Kvinnor Mén Kvinnor Mén Kvinnor  Maén
10,2 % 7,5 % 5,9 % 6,4 % 0,5 % 0,4 %
(298 000) (228 000) (172 000) (194 000) (16 000) (13 000)
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Funktionsnedsatta totait

Bade dren 2006 och 2008 svarade 16 procent av befolkningen mellan 16
och 64 ar att de hade ndgon funktionsnedséttning — enligt den definition
som ges i denna undersokning. Under tidigare ar som undersdkningen har
genomforts har andelen personer med funktionsnedsattning varierat mel-
lan 16 och 21 procent (se tabell 2 nedan). Andelen funktionsnedsatta visar
en stadig nedgang sedan ar 2000.

Vad variationerna beror pa ar vanskligt att tolka. Det finns inte nagra
systematiska skillnader da det géller de aldersgrupper som ingdr i under-
sokningen. Forutom ett allmant forbattrat halsoldge i befolkningen kan
dock ett visst samband med konjunkturldget inte uteslutas. Kanske dr man
mer restriktiv med att ange att man har en funktionsnedsattning i vissa
arbetsmarknadslagen? I jamforelse med ar 2004 genomfdrdes under aren
2006 och 2008 en storre andel av intervjuerna pa dagtid. Man skulle da
kunna tanka sig att den tillfragande kanske inte har mojlighet eller inte vill
diskutera en eventuell funktionsnedsattning pa arbetsplatsen.

Fran undersokningen 2004 och framat visar det sig att andelen kvinnor
med funktionsnedséttning ar signifikant hogre dn andelen funktionsned-
satta man.

Tabell 2

Befolkningen totalt.

Andel som svarat att de har nagon funktionsnedsattning.
Procent. 1996-2008.

Ja Uppréknat
antal

1996 19,2 + 04 1065 000
1998 171 + 04 952 000
2000 21,4 + 05 1200 000
2002 20,8 + 05 1181 000
2004 18,8 + 04 1080 000
2006 15,7 + 04 919 000
2008 15,5 * 04 921 000
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Diagram 2

Andel i totalbefolkningen och i den sysselsatta befolkningen som svarat
att de har nagon funktionsnedsattning. Procent. Ar 1998-2008.
OBSERVERA att skalan gdr till 50 procent.

50 Procent

40

30

20 —

10

1998 2000 2002 2004 2006 2008

[ | Andel i totala befolkningen ] Andel i sysselsatta befolkningen

Sysselsatta funktionsnedsatta totalt

I den sysselsatta befolkningen &dr andelen med funktionsnedsattning
densamma &r 2008 som 2006, d.v.s. 13 procent. Ar 2000 paborjades en
nedgang av andelen funktionsnedsatta bland de sysselsatta i befolkningen
men denna nedgdng stangnerade ar 2008.

Vilka funktionsnedsattningar ar vanligast?

Liksom tidigare ar ar rorelsehinder den funktionsnedsattning som ar
vanligast och dérefter kommer astma/allergi eller annan &verkénslighet.
Under bade 2006 och 2008 har astma/allergi eller annan 6verkanslighet
minskat.
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Tabell 3

Funktionsnedsatta totalt.

Fordelning efter typ av funktionsnedsattning'.
Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedsaéttning Man Kvinnor Sign  Samtliga
Astma/allergi eller annan

Gverkanslighet 165 =+ 16 17,4 + 1,6 170 = 11
Damp/ADHD/Asperger - - 08 =+ 0,2
Diabetes 88 + 1,2 62 =+ 1,1 * 74 =+ 05
Dyslexi 72 = 11 5,0 + 04 * 6,0 =+ 05
Dévhet 30 + 03 23 =+ 03 26 =+ 03
Epilepsi 1,6 =+ 0,2 1,8 + 0,3 1,7 = 03
Hjért-/karlsjukdom 70 =+ 12 43 =+ 1,0 * 56 =+ 05
Hoérselskada 105 =+ 1,3 70 = 1,0 * 86 =+ 0,6
Mag-/tarmsjukdom 39 = 04 6,0 + 1,0 * 50 =+ 04
Lungsjukdom 14 =+ 0,2 1,6 + 0,3 1,5 = 0,2
Psoriasis 46 =+ 04 45 =+ 04 46 =+ 04
Psykisk funktionsnedséttning 74 = 14 11,0 + 1,5 * 93 + 1,0
Utvecklingsstérning .- .- 09 =+ 0,2
Rérelsehinder 280 == 21 32,2 + 2,1 30,2 + 1,5
Stamning, sprék-, tal- eller

réststérning - - 09 =+ 0,2
Synnedséttning/blindhet 6,7 == 1,1 50 =+ 04 * 58 =+ 0,5
Annan 95 =+ 14 12,5 + 1,5 * 1,1 = 1,0

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Andelen kvinnor som lider av astma/allergi har minskat sedan 2006. D6v-
het har sedan 2006 Okat signifikant bland samtliga funktionsnedsatta.

En skillnad finns mellan konen dé det géller vilken funktionsnedsattning
som dr vanligast. Diabetes, dyslexi, hjart-karlsjukdomar och héorselskador
ar signifikant mer forekommande bland mén, medan mag-/tarmsjukdom,
och psykisk funktionsnedsattning ar mer forekommande bland kvinnor.
Rorelsehinder har tidigare varit mer frekvent hos kvinnor, men skillnaden
mellan konen ar ej langre signifikant.

Av dem som uppger att de har mer dn en funktionsnedsattning sager 23 %
att rorelsehinder ar den huvudsakliga. Psykisk funktionsnedsattning domi-
nerar for 8 procent och astma/allergi/annan 6verkanslighet for 7 procent. Av
dem med fler funktionsnedsattningar uppger var fjarde (24%) att ingen ned-
sattning ar mer huvudsaklig &n nagon annan. (Se tabell B3 i tabellbilagan).

! Tabellerna &ver redovisade funktionsnedséttningar visar andelen kvinnor respektive man
som uppger att de har en viss funktionsnedsattning etc., oavsett om samma individ ocksa
har ndgot annan funktionsnedsattning. Det innebar att summeringen av kolumnprocenten
ibland kan &verstiga 100 procent.
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Fordelningen i befolkningen

I befolkningen é&r det drygt var sjatte person (16 %) som har nagon funk-
tionsnedsdttning. Andelen med astma och allergi har minskat nagot
sedan foregdende undersokning, men ligger alltjamt omkring tre procent.
I befolkningen dr andelen med rorelsehinder fem procent. I tabellbilagan
(tabell B1) framgar fordelningen i befolkningen avseende de olika funk-
tionsnedsattningarna.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga

Drygt en halv miljon har nedsatt arbetsformaga

Ombkring 525 000 personer mellan 16-64 dr uppger att deras funktions-
nedsattning ocksd medfor att deras arbetsférmaga ar nedsatt, vilket i sin
tur motsvarar cirka 9 procent i befolkningen. Jamfort med tidigare dr &r
andelen personer med nedsatt arbetsformadga relativt konstant.

Det dr néstan sex av tio funktionsnedsatta som bedomer att deras arbets-
formaga dr nedsatt mycket eller delvis. Dock har andelen som har mycket
nedsatt arbetsférmaga minskat sedan ar 2006 fran 28 till 26 procent. Det ar
en storre andel kvinnor @an man som bedommer att deras arbetsformaga ar
nedsatt, 61 respektive 52 procent.

Tabell 4
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga.
Min och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign  Totalt
Ja, mycket 23,7 + 2,0 272 + 21 255 + 14
Ja, delvis 28,7 + 2,0 341 + 20 * 3156 = 14
Nej 44,7 = 2,1 354 = 20 * 398 =+ 1,4
Vet ej 29 + 08 33 + 08 31 + 06

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Sysselsatta funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga

Av de sysselsatta funktionsnedsatta ar det 46 procent som ocksa har
nedsatt arbetsformdga. Alltjamt &r det en storre andel av de sysselsatta
funktionsnedsatta kvinnorna dn av mannen som uppger att deras arbets-
formaga ar nedsatt, 52 respektive 40 procent.

Vilken funktionsnedsattning dr vanligast bland dem med nedsatt
arbetsformaga?

Rorelsehinder dr den vanligaste funktionsnedsattningen bland dem som
har nedsatt arbetsféormdga. Liksom tidigare dr det ndrmare hélften (47 %)
som uppger detta. Psykisk funktionsnedsattning och astma/allergi eller
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annan 6verkdnslighet kommer dérefter. Den senare gruppen har minskat
nagot sedan 2006.

Bland mdn med nedsatt arbetsférmaga &r hjart-/och karlsjukdom vanligare
an hos kvinnor.

Tabell 5

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Fordelning efter typ av funktionsnedsattning.
Mén och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedséttning Mén Kvinnor Sign Samtliga
Astma/allergi eller annan

éverkénslighet 83 =+ 17 10,3 =+ 1,8 94 =13
Damp/ADHD - - .
Diabetes 51 =+ 15 47 =+ 1,2 49 =+ 0,9
Dyslexi 48 =+ 1.3 33 = 1,0 40 +0,8
Dévhet 26 =+ 1,0 25 + 09 25 +07
Epilepsi - - 1,2 =05
Hjart-/karlsjukdom 95 =+ 20 51 + 14 * 70 =12
Hérselskada 6,2 =+ 15 48 =+ 1,1 54 =09
Mag-/tarmsjukdom 40 =+ 14 56 = 14 49 +1,0
Lungsjukdom - - 1,8 +0,7
Psoriasis 25 =+ 1,0 26 + 1,0 26 +07
Psykisk funktionsnedséttning 129 =+ 26 158 =+ 22 145 =+ 17
Utvecklingsstérning - - 1,5 +0,6
Rérelsehinder 46,2 =+ 34 475 =+ 3,0 47,0 =23

Stamning, sprék-, tal-

eller réststérning - - 1,1 £05
Synnedséttning/blindhet 50 + 14 30 =+ 09 3,9 +0,8
Annan 105 =+ 21 139 =+ 21 125 =15

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén.

Alder

Inte ovéntat dr det i dldersgruppen 50-64 ar som den storsta andelen
personer med funktionsnedséttning aterfinns. Det ar ej heller ovantat
att storst andelen av dem med nedsatt arbetsformaga (53%) finns i den
aldersgruppen. Den dr fyra ganger storre dn for dem i aldern 16-29 ér. Ju
aldre vi blir desto vanligare ar det att syn, horsel m.m. férsamras. Risken
att rdka ut for sjukdomar och skador som leder till funktionsnedsattning
Okar ocksa med stigande alder. I befolkningen dr omkring 30 procent i
aldern 50-64 ér.
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I aldrarna 16-29 dr aterfinns en mindre andel funktionsnedsatta an i dvriga
aldersgrupper och det ar dven en mindre andel som har nedsatt arbetsfor-

maga. 12 procent av dem med nedsatt arbetsformaga finns i dldrarna 16 till
29 ér. Av de funktionsnedsatta dr knappt 20 procent i dldern 16-29 ar och i

befolkningen utgor denna aldersgrupp nastan 30 procent.

Tabell 6
Funktionsnedsatta totalt, med och utan Qedsatt arbetszrméga, ej funk-
tionsnedsatta och i befolkningen totalt. Alder. Procent. Ar 2008.

Funktions- Ej funktions- Befolk-
nedsatta nedsatta ningen
totalt med nedsatt utan nedsatt totalt
arb.férmaga arb.férmaga
16-29 ar 18,8 =+ 1,1 123 + 12 274 + 19 29,6 +0,2 279 + 05
30-49 ar 373 =13 351 =+ 1,8 40,2 + 2,1 42,6 +0,2 41,8 + 05
50-64 ar 43,9 =+ 1,3 525 + 19 323 + 20 27,8 0,3 30,3 = 05
Uppr. antal 921 000 525 000 395 000 5 022 000 5943 000

Bland de funktionsnedsatta i dldrarna 30-49 ar ar det, liksom i aldersgrup-
pen 16-29 dr, en mindre andel som har nedsatt arbetsférmaga dn som har
det. Trettio- till fyrtioniodringarna utgor 42 procent av befolkningen 16-64
ar.

Tabell 7
Sysselsatta.
Aldersfordelningen bland funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt

arbetsformaga, ej funktionsnedsatta och befolkningen totalt. Procent.
Ar 2008.

Sysselsatta Sysselsatta Sysselsatta
Funktions- Ej funktions- Befolk-
nedsatta nedsatta ningen
totalt med nedsatt utan nedsatt totalt
arb.férmaga arb.férmaga
16-29 ar 15,3 = 1.2 100 =+ 15 199 + 18 21,3 +0,2 20,5 + 05
30-49 ar 445 + 15 414 =+ 23 471 + 22 49,8 +0,2 49,1 + 0,6
50-64 ar 40,2 + 1,5 486 =+ 23 330 * 20 28,9 +0,2 30,4 + 0,6
Uppr. antal 569 000 263 000 307 000 3870 000 4 439 000

I dldrarna mellan 16 och 29 ar aterfinns nitton procent av de funktions-
nedsatta totalt och femton procent av de sysselsatta funktionsnedsatta. I
aldersgruppen, 30-49 dr, finns 37 procent av samtliga funktionsnedsatta,
men 45 procent av de funktionsnedsatta som dr sysselsatta. I denna al-
dersgrupp ar alltsa andelen som arbetar hogre dn vad som motsvaras

av deras andel bland de funktionsnedsatta. Det d&r samma resultat som i
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tidigare undersokningar. I den dldsta aldergruppen finns 44 procent av de
funktionsnedsatta totalt. Av de sysselsatta ar fyra av tio i denna dlders-

grupp-
Inte heller 2008 finns det i ndgon aldersgrupp nagra skillnader mellan kvin-

nor och man. Det gdller bade funktionsnedsatta totalt och funktionsned-
satta med nedsatt arbetsformdga och oavsett om de ar sysselsatta eller ej.

Utbildning?

Omkring var femte person i befolkningen har enbart grundskoleutbildning
jamfort med néstan var fjarde bland de funktionsnedsatta. Det &r speciellt
bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga som enbart grund-
skoleutbildning ar vanligast. Dock &r det bland funktionsnedsatta vanli-
gare med gymnasieutbildning dn vad det &r i befolkningen totalt och for
de ej funktionnedsatta (se tabell 8).

I befolkningen har 33 procent eftergymnasial utbildning och bland funk-
tionsnedsatta totalt dr det 24 procent. Bland funktionsnedsatta med ned-
satt arbetsformaga dr andelen med eftergymnasial utbildning annu légre,
21 procent.

Bland funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsformaga ar utbildningsnivan
mer i nivd med befolkningen totalt forutom att en mindre andel har ef-
tergymnasial utbildning. 28 procent av de funktionsnedsatta utan nedsatt
arbetsformaga och 35 procent av dem utan funktionsnedsattning har efter-
gymnasial utbildning.

Sedan undersokningen fran 1998 genomfordes har det skett en stadig
okning av andelen funktionsnedsatta med eftergymnasial utbildning, fran
14 till 24 procent. Denna 6kning i andelen personer med eftergymnasial
utbildning har atfoljts av motsvarande minskning av personer med enbart
grundskola eller motsvarande. Okningen av andelen med eftergymnasial
utbildning i befolkningen har under samma tidsperiod gatt fran 25 till 33
procent.

Mellan dren 2006 och 2008 har andelen funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga som enbart har grundskoleutbildning minskat signifikant.
Bade vad galler gymnasieutbildning och eftergymnasial utbildning har
en Okning skett for denna grupp men dessa forandringar ligger inom den
statistiska felmarginalen.

2 Utbildning hamtas fran SCB:s register Befolkningens utbildning, dér utbildningarna &r
Klassificerade enligt Svensk utbildningsnomenklatur (SUN).
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Tabell 8

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Utbildning.

Procent. Ar 2008.

Funktions- Ej funktions- Befolk-
nedsatta nedsatta ningen
totalt med nedsatt utan nedsatt totalt
arb.férmaga arb.férmaga
Grundskola 232 +14 246 =+ 20 21,3 = 19 18,6 =04 193 + 0,4
Gymnasieutb. 51,0 =16 531 =+ 23 483 =+ 22 44,2 + 0,6 453 =+ 0,5
Eftergymn. utb. 24,0 +13 20,7 =+ 1,7 283 + 20 351 +0,5 33,3 + 0,5
Utb. kod sakn. 1,8 + 0,4 16 =+ 0,6 21 = 0,7 2,1 £0,2 21 +0.2
Upprdknat ant. 921 000 525 000 395 000 5022 000 5943 000

Det ar vanligare med kortare utbildning bland funktionsnedsatta &n i be-
folkningen totalt eller ej funktionsnedsatta. En tankbar orsak kan kanske
vara att vissa funktionsnedsattningar innebar att man inte kan tillgodogora
sig utbildning pd samma satt som andra. Detta kan forklara en del av skill-
naderna mellan funktionsnedsatta med och utan nedsatt arbetsférméga.
En annan tdnkbar orsak kan vara att personer med funktionsnedséattning

i genomsnitt ar aldre dn befolkningen i allménhet, vilket innebér att den
“normala”utbildningstiden under deras ungdom var kortare. Ytterligare
en forklaring kan vara att personer med lagre utbildning oftare arbetar pa
arbetsplatser dér risken att drabbas av arbetsskador eller arbetssjukdomar,
som kan leda till funktionsnedséattningar, ar storre.

Kvinnor med funktionsnedséattning har eftergymnasial utbildning (27 %)

i signifikant storre utstrackning dn mén (20 %) och i mindre utstrackning
enbart grundskola (21 % respektive 26 %). Detta géller saval funktions-
nedsatta med som utan nedsatt arbetsférmaga (se tabell B14 och B15 i ta-
bellbilagan). Motsvarande andel i befolkningen totalt med eftergymnasial
utbildning dr 37 procent av kvinnorna och 30 procent av mannen. Bland de
ej funktionsnedsatta géller detsamma for 39 procent av kvinnorna och 31
procent av mannen.
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Tabell 9

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsférmaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Utbildning.

Procent. Ar 2008.

Sysselsatta Sysselsatta Sysselsatta
Funktions- Ej funktions- Befolk-
nedsatta nedsatta ningen
totalt med nedsatt utan nedsatt totalt
arb.férmaga arb.férmaga
Grundskola 16,4 =12 17,7 =+ 19 154 = 16 129 +04 13,4 + 0,4
Gymnasieutb. 53,7 =+ 1,7 542 + 24 534 = 23 47,8 +0,6 486 =+ 0,6
Eftergymn. utb. 29,6 =+ 1,5 28,0 + 22 309 = 21 38,7 +0,6 375 = 0,6
Utb. kod sakn. . . . " . . 0,6 +0,1 055 = 0,1
Upprédknat ant. 569 000 263 000 307 000 3870 000 4 439 000

Pa samma satt som nar det galler funktionsnedsatta totalt, har de syssel-
satta med funktionsnedsattning en kortare skolutbildning dn personer
utan funktionsnedsattning. Skillnaden é&r tydligast mellan dem med ned-
satt arbetsformaga och dem utan funktionsnedsattning. Bland sysselsatta
funktionsnedsatta med och utan nedsatt arbetsformdga finns dock inte
samma skillnader i utbildning som kan konstateras fér funktionsnedsatta
totalt.

Skillnaden mellan konen for sysselsatta funktionsnedsatta vad galler ut-
bildning ar stor. Hela 36 procent av de sysselsatta funktionsnedsatta kvin-
norna har eftergymnasial utbildning jamfort med 24 procent av méannen.
Aven sysselsatta funktionsnedsatta kvinnor med nedsatt arbetsformaga har
eftergymnasial utbildning i vasentligt hogre grad 4n méannen i motsvarande
grupp, 34 respektive 20 procent.
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Bostadsregion

En indelning av Sverige i geografiskt sammanhdngande landsdelar visar
liksom tidigare pa vissa skillnader da det géller andelen funktionsnedsatta
i olika regioner.

Diagram 3

Bostadsregion.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
maga. Fordelade efter bostadsregion'. Procent. Ar 2008.

50 Procent

40

30

20

Stockholms l&n Sédra Sverige Mellan Sverige Véstra Sverige Norra Sverige

[ | Funktionsnedsatta totalt [] Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférméaga

I region Sodra Sverige har andelen funktionsnedsatta med nedsatt arbets-
formaga minskat sedan &r 2006. Ovriga fordndringar sedan dess ligger
inom den statistiska felmarginalen.

Liksom tidigare aterfinns den ldgsta andelen funktionsnedsatta i Stock-
holms lan jamfort med 6vriga regioner. I Norra Sverige finns den hogsta
andelen funktionsnedsatta.

! Indelning i regioner har gjorts enligt f6ljande: Stockholms ldn: Stockholms ldan; Mellan-
Sverige: Uppsala ldn, Sédermanlands lan, Ostergétlands lan, Jénkdpings lan, Kronobergs
lan, Kalmar ldn, Gotlands 14n, Orebro lin, Vastmanlands 14n; Sodra Sverige: Blekinge ldn,
Skéne ldn; Vastra Sverige: Hallands lan, Vastra Gotalands lan; Norra Sverige: Varmlands
lan, Dalarnas lan, Gavleborgs lan, Vasternorrlands lan, Jamtlands lan, Vasterbottens lan,
Norrbottens ldn. (Indelning enl. Af).
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Andelen funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga dr, pa samma satt
som funktionsnedsatta totalt, lagst i Stockholms ldn och hogst i Norra
Sverige.

Andelen funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsformaga dr ocksa lagst i
Stockholms ldn men i 6vrigt jamt férdelade mellan de olika regionerna i
landet.

Tabell 10

Bostadsregion.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga respektive
ej funktionsnedsatta. Bostadsregion. Procent. Ar 2008.

Funktions- Ej funktions-
nedsatta nedsatta
totalt med nedsatt utan nedsatt
arb.férméga arb.férméga
Stockholms ldn 1,7 =+ 0,9 6,6 + 0,8 50 =0,6 88,3 = 0,9
Mellan-Sverige 159 = 0,9 90 = 0,7 6,9 0,6 841 = 0,9
Sddra Sverige 155 = 11 8,1 = 09 7,3 £0,8 845 =+ 1,1
Véstra Sverige 156 = 1,0 88 =+ 09 6,8 +0,6 844 + 1,0
Norra Sverige 184 =+ 11 1,3 = 09 71 £07 816 + 1,1
Hela landet 155 = 04 88 + 03 6,7 +0,3 845 + 04
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Arbetsmarknad
Sambandet mellan nagra centrala begrepp
Diagram 4

Sambandet mellan nagra centrala begrepp.
(Hamtat fran AKU)

Befolkningen

| arbetskraften Ej i arbetskraften
Sysselsatta Arbetslésa
| arbete Tillfalligt
hela veckan franvarande

Se Bilaga 2 for en forklaring av de olika begreppen.

Funktionsnedsatta i arbetskraften

Stor skillnad mellan dem med och utan nedsatt arbetsf6rmdga
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga tillhor arbetskraften i be-
tydligt lagre utstrackning &n ej funktionsnedsatta eller funktionsnedsatta
utan nedsatt arbetsforméga. Ar 2008 finns en lika stor andel funktionsned-
satta utan nedsatt arbetsférmaga som ej funktionsnedsatta i arbetskraften,
drygt 80 procent.

Enligt 2008 ars undersokning ar arbetskraftsdeltagandet bland funktions-
nedsatta 66 procent jamfoért med 79 procent for befolkningen totalt och

81 procent for de ej funktionsnedsatta. Betydligt lagre dr arbetskraftsdel-
tagandet for dem med nedsatt arbetsformaga bland vilka knappt sex av tio
(55 %) aterfinns i arbetskraften.
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Funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden 2008

Diagram 5

Andel i arbetskraften bland funktionsnedsatta totalt och i befolkningen
totalt. Kvinnor och man. Procent. Ar 1998-2008.

100 Procent
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60

40

20

1998

B Funktionsnedsatta

Tabell 11
| arbetskraften.

2000

2002

2004

2006

] Befolkningen totalt

2008

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsférmaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Procent. Ar 1998-2008.

1998 2000 2002 2004 2006 2008
Funktions-
nedsatta 652 +13 70,7 1,1 68,2 1,3 657 13 671 =13 66,1 =14
- med
nedsatt
arb.férm. 619 +18 609 19 566 + 21 548 =19 566 =19 550 +2,0
- utan
nedsatt
arb.férm. 70,4 =17 789 =13 78,9 1,8 806 + 16 832 +16 809 20
Ej funk-
tions-
nedsatta 78,3 05 796 £05 798 06 793 05 803 05 808 +0,3
Bef. totalt 76,1 + 05 77,7 +05 774 =05 76,7 =05 782 =04 785 +0,3
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Historiskt sett ar skillnaden mellan funktionsnedsatta totalt och funk-
tionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga i samma storleksordning som
tidigare, se tabell 11. Skillnaden mellan funktionsnedsatta totalt och
funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga var, da det géller deltagande
i arbetskraften, minst ar 1998. Ar 2000 6kade avstandet mellan grupperna
och har sedan hallit sig ganska konstant, runt 10 procent.

Funktionsnedsatta utan nedsatt arbetstérméga har i jamforelse med ej
funktionsnedsatta sedan ar 2000 haft samma eller en storre andel personer
i arbetskraften. Det talar for att funktionsnedsattning i sig inte ar ndgot
som pdverkar deltagandet i arbetskraften. Det som har betydelse ar om
funktionsnedsattningen medfor att arbetsformagan &r nedsatt eller ej.

Diagram 6

Andel i arbetskraften bland funktionsnedsatta totalt och funktions-
nedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Kvinnor och man.

Procent. Ar 1998-2008.

100 Procent

80

60

40 ]

20 ]

1998 2000 2002 2004 2006 2008

. Funktionsnedsatta totalt |:| Funktionsnedsatta med nedsatt arb.férmaga

Saval bland funktionsnedsatta, ej funktionsnedsatta och i befolkningen
totalt aterfinns en storre andel mén dn kvinnor i arbetskraften. Sedan 2006
har dessutom andelen funktionsnedsatta kvinnor, utan nedsatt arbetsfor-
maga, minskat i arbetskraften medan forandringarna for 6vriga grupper
ligger inom den statistiska felmarginalen.
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Tabell 12

| arbetskraften.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Kvinnor och man.

Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign  Totalt
Funktionsnedsatta totalt 696 =+ 19 630 = 19 * 66,1 + 1,4
- med nedsatt arbetsférm. 547 =+ 29 552 =+ 26 55,0 + 20
- utan nedsatt arbetsférm. 859 =+ 24 755 =+ 3,2 * 80,9 + 20
Ej funktionshnedsatta 831 =+ 03 783 =+ 0,3 * 80,8 + 0,3
Befolkningen totalt 81,1 =+ 03 758 =+ 0,3 * 78,5 + 0,3

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Diagram 7

| arbetskraften

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Kvinnor och man

Procent. Ar 2008

Funktionsnedsatta
totalt ‘

Funktionsnedsatta
med nedsatt
arb.férm. ‘

Funktionsnedsatta
utan nedsatt
arb. férm. ‘

Ej funktions-
nedsatta ‘

Befolkningen totalt

I I I
0 20 40 60 80 100 Procent

B Man [ Kvinnor
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Sysselsatta

Minskningen i andelen sysselsatta har avstannat

Sedan 2000 har andelen sysselsatta funktionsnedsatta minskat men
minskningen avstannade ar 2006 och den forefaller att halla i sig alltjamt.
Det giller bade for funktionsnedsatta totalt och for funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga.

Sysselsdttningen for funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga &r, som
tidigare dr, markant lagre dn i andra grupper. Halften av dem med ned-
satt arbetsformaga och knappt atta av tio funktionsnedsatta utan nedsatt
arbetsférmaga (78 %) ar sysselsatta. I befolkningen, liksom bland ej funk-
tionsnedsatta, dr tre av fyra (75 respektive 77 %) sysselsatta.

Diagram 8
Andel sysselsatta bland funktionsnedsatta och i befolkningen totalt.
Procent. Ar 1998-2008.

100 Procent
80
60 B
40 B
20 n
0
1998 2000 2002 2004 2006 2008
B Funktionsnedsatta [] Befolkningen totalt
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Tabell 13

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Procent. Ar 1998-2008.

Sysselsatta Sysselsatta Sysselsatta
Funktions- Ej funktions- Befolk-
nedsatta nedsatta ningen
totalt med nedsatt utan nedsatt totalt
arb.férmaga arb.férmaga
1998 60,1 + 14 56,3 =+ 1,8 66,1 = 2,1 743 +0,5 719 + 0,5
2000 670 +1,.2 56,1 =+ 1,9 76,4 + 14 76,8 +0,5 747 + 0,5
2002 65,1 =14 533 =+ 21 766 = 1,7 76,8 +0,6 743 = 05
2004 61,6 + 1,3 504 =+ 19 768 = 1,7 75,5 =05 729 + 0,5
2006 62,9 =14 51,7 + 19 801 = 1,7 76,8 +0,5 74,7 + 0,5
2008 61,8 = 1,4 500 + 19 776 = 21 77,1 + 0,5 74,7 = 05
Diagram 9

Andel sysselsatta bland funktionsnedsatta, ej funktionsnedsatta och i
befolkningen totalt. Procent. Ar 1998-2008.

100

Procent
80 SEAE NN EEEEEENEEEN EEEEEEEEEEEER
lll—--._--—. — o — -..:'::'_'_..“ —
-
5 /\
40
20 .
Funktionsnedsatta ——
Befolkningen totalt sssssssss
Ej funktionsnedsatta === ==
0

1998 2000 2002 2004 2006 2008
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Pa samma satt, som for deltagande i arbetskraften géller for sysselsatt-
ningsgrad, att funktionsnedsattning i sig inte medfor lagre sysselsattning.
Vad som ar avgorande for individen dr om funktionsnedsattningen medfor
att arbetsformagan &r nedsatt eller ej.

Funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsformaga har samma sysselsattnings-
grad som de ej funktionsnedsatta. Detta ar en forandring fran 2006 da
funktionsnedsatta utan nedsatt arbetstormaga hade hogre sysselsattnings-
grad an ej funktionsnedsatta.

Tabell 14

Funktionsnedsatta totalt.

Man och kvinnor. Sysselsatta/ej sysselsatta.
Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign  Totalt Uppr. antal
Sysselsatt 65,3 2,0 58,7 1,9 * 61,8 1,4 569 000
Ej sysselsatt 34,7 + 20 41,3 + 1,9 * 382 + 14 352 000

H
H+
H

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och méan

Diagram 10

Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008

Funktionsnedsatta
totalt

Funktionsnedsatta
med nedsatt
arb.férm.

Funktionsnedsatta
utan nedsatt
arb. férm. ‘

Ej funktions-
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Befolkningen totalt
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Maénnen ér, liksom tidigare, sysselsatta i signifikant hogre grad an kvinnor-
na. Detta ar forhallandet, inte bara for funktionsnedsatta, utan monstret

ar detsamma for ej funktionsnedsatta och i befolkningen totalt. Harvidlag
skiljer sig inte funktionsnedsatta fran andra grupper pa arbetsmarknaden.
Endast inom gruppen funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga finns
ingen signifikant skillnad for sysselsdttningsgrad mellan konen.

Tabell 15

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Kvinnor och man.

Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign  Totalt
Funktionsnedsatta totalt 653 + 20 58,7 + 1,9 * 618 +14
- med nedsatt arbetsférm. 499 + 29 50,1 + 2,6 50,0 =19
- utan nedsatt arbetsférm. 822 + 26 72,4 + 3.2 * 776 21
Ej funktionsnedsatta 79,1 = 0,3 749 = 0,3 * 771 +0,3
Befolkningen totalt 771 = 0,3 72,2 + 0,3 * 74,7 +03

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Arbetsloshet

Arbetslosheten pa samma nivé som 2006

Arbetslosheten for funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga &r
fortsatt hog (9,1 %). Arbetslosheten for funktionsnedsatta utan nedsatt
arbetsférmaga (4,2%) ar ndgot lagre dn for dem utan funktionsnedsattning
(4,6%). For alla grupper har arbetslosheten 6kat sedan 2002 medan inga
forandringar sedan 2006 ar statistiskt sdkerstallda (se tabell 16).

Arbetslosheten bland funktionsnedsatta fjarde kvartalet 2008 ar 6,5 pro-
cent och motsvarande andel fjarde kvartalet 2006 var 6,2 procent. Under
samma period har arbetslosheten i befolkningen gatt upp fran 4,5 procent
till 4,9 procent (se tabell 16). Inga av dessa forandringar ar dock statistiskt
sakerstallda. For ej funktionsnedsatta dr arbetslosheten 2008 under det
aktuella kvartalet 4,6 procent jamfort med 4,3 procent dr 2006. Inte heller
denna skillnad 4r statistiskt sakerstdlld. Se vidare tabell B36 i tabellbilagan
dar fler jamforelser mellan dren gors.
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Resultatredovisning

Tabell 16

Arbetslosa.
Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Procent. Ar 1998-2008.

Funktions- Ej funktions-  Befolk-
nedsatta nedsatta ningen
totalt med nedsatt utan nedsatt totalt
arb.férmaga arb.férmaga
1998 79 +0,9 91 =+ 12 43 + 1,0 51 +0,3 55 + 0,3
2000 52 +0,6 78 = 12 34 + 0,6 35 +£0,3 38 = 0,2
2002 46 =+ 0,7 58 == 1,2 35 £ 0,3 3,7 £0,3 39 = 0,3
2004 6,3 = 0,7 79 = 1.2 48 = 0,9 48 0,3 51 = 0,3
2006 6,2 +=0,8 87 =+ 1.2 3,7 = 0,8 43 0,3 45 + 0,2
2008 6,5 +0,3 91 =+ 14 42 + 0,2 46 +0,2 49 + 0,3
Diagram 11
Andel arbetslosa bland funktionsnedsatta och i befolkningen totalt.
Procent. Ar 1998-2008.
OBSERVERA att skalan gar till 20 procent.
20 Procent
15
10
5
0
1998 2000 2002 2004 2006 2008
| Funktionsnedsatta O Befollkningen totalt
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Den uppgang i arbetsloshet som noterades for funktionsnedsatta ar 2004
har inte fortsatt och for befolkningen totalt ar ar arbetslosheten 2008 till-
baka pa samma nivd som 2004 efter en nedgang 2006.

Heltid eller deltid

Andelen heltidsarbetande har inte 6kat bland funktionsnedsatta

Av de funktionsnedsatta arbetar 65 procent heltid ar 2008, vilket ar samma
niva som 2006. Bland ej funktionsnedsatta dr andelen heltidsarbetande 79
procent 2008 och har darmed okat sedan 2006. Det innebar att skillnaden
i andelen heltidssysselsatta mellan funktionsnedsatta respektive ej funk-
tionsnedsatta har okat.

Skillnaden &r ocksé stor mellan funktionsnedsatta med och utan nedsatt
arbetsféormaga. Knappt hélften (48 %) av dem med nedsatt arbetsférmaga
arbetar heltid, jamfort med atta av tio (80 %) av de funktionsnedsatta utan
nedsatt arbetsférmaga.

Diagram 12

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt.

Hel- och deltidsarbetande. Procent. Ar 1998-2008.
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Tabell 18

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsférmaga, ej
funktionsnedsatta och befolkningen totalt. Fordelade pa heltid/deltid.
Procent. Ar 2008.

Sysselsatta Sysselsatta  Sysselsatta
Funktions- Ej funktions- Befolk-
nedsatta -med neds. - utan neds. nedsatta ningen
- totalt arb.férm. arb.férm. totalt
Heltid 35- tim 64,9 +16 476 + 24 79,7 + 1,8 793 + 05 775 +05
Deltid 20-34tim 293 +15 443 = 24 165 = 17 15,9 + 04 17,6 =05
Deltid 1-19 tim 57 +03 80 + 13 3,8 + 0,2 48 + 0,3 49 +0,3
Uppgift saknas . . . . - . . . . .
Uppr. antal 569 000 263 000 307 000 3870 000 4 439 000

Som tidigare konstaterats har personer med funktionsnedsattning, totalt,
en lagre sysselsattningsgrad dn befolkningen. Det &r ocksa sa att funk-
tionsnedsatta som har sysselsdttning i mindre utstrackning arbetar heltid.
Detta galler dock inte funktionsnedsatta utan nedsatt arbetstérméaga.

Var tredje funktionsnedsatt (35 %) jamfort med var femte (21 %) av de
ej funktionsnedsatta arbetar deltid. For funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga dr andelen mycket hogre, 52 procent.

Kvinnor med funktionsnedsattning arbetar deltid i betydligt storre ut-
strackning 4n médn. Samma forhallanden aterfinns inom befolkningen
totalt.

Tabell 19
Sysselsatta.
Heltid/deltid.
Funktionsnedsatta totalt. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.
Méan Kvinnor Sign  Totalt
Heltid 35- tim 794 1,9 505 23 * 64,9 £794
Deltid 20-34 tim 16,8 + 1,8 41,8 =23 * 29,3 +16,8
Deltid 1-19 tim 3,9 + 06 76 =12 * 57 = 39

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
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Diagram 13

Sysselsatta.

Hel- och deltid.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Procent. Ar 1998-2008.

100 Procent
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B Hettid 35- tim [ Deltid 20-34 tim E peltid 1-19 tim

Av sysselsatta funktionsnedsatta totalt arbetar halften av kvinnorna och
var femte man deltid. Bland sysselsatta som ej ar funktionsnedsatta arbetar
drygt var tredje kvinna (39 %) och var tionde man (10 %) deltid. Deltids-
arbete dr alltsa betydligt vanligare bland funktionsnedsatta dn bland ej
funktionsnedsatta. Annu vanligare &r deltidsarbete bland funktionsned-
satta med nedsatt arbetsformaga, drygt sex av tio kvinnor (63 %) och
knappt fyra av tio man (39 %) arbetar deltid. Skillnaden mellan kénen vad
géller deltidsarbete dr dock mindre bland funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsférmaga dn bland de sysselsatta funktionsnedsatta totalt.

40 Statistiska centralbyrin



Funktionsnedsattas situation pad arbetsmarknaden 2008 Resultatredovisning

Tabell 20

Sysselsatta.

Heltid/deltid.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Man och kvinnor.
Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Heltid 35- tim 61,5 + 3,7 37,0 +3,1 * 476 + 24
Deltid 20-34 tim 321 +35 536 +372 * 44,3 + 24
Deltid 1-19 tim 6,4 + 1,8 92 +18 80 + 1,3

Uppgift saknas

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och méan

Fast eller tidsbegransat anstalld

Andelen fast anstdllda i befolkningen 6kade 2008

Andelen fast anstdllda har 6kat bland befolkningen sedan 2006 men
okningen dr inte statistiskt sakerstdll bland de funktionsnedsatta. For 2008
finns det inga stora skillnader vad géller fast och tidsbegransad anstéllning
mellan funktionsnedsatta och ej funktionsnedsatta, med eller utan nedsatt
arbetsformaga (se tabell 21).

Under de ar som undersokningen om funktionsnedsattas situation pa ar-
betsmarknaden har genomforts, har andelen fast anstallda funktionsned-
satta varierat mellan 85 och 88 procent. I befolkningen totalt har andelen
varierat mellan 84 och 86 procent.
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Diagram 14

Sysselsatta.

Fast anstallda.

Funktionsnedsatta totalt. Procent. Ar 1998-2008.
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Tabell 21

Sysselsatta.

Fast/tidsbegransad anstallning.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Procent. Ar 2008.

Sysselsatta Sysselsatta  Sysselsatta
Funktions- Ej funktions- Befolk-
nedsatta -medneds. - utan neds. nedsatta ningen
- totalt arb.férm. arb.férm. totalt
Fast anstélld 864 +12 852 + 19 873 = 1,6 86,4 + 04 86,4 +04
Tidsbegr. anstalld 136 +12 148 + 19 12,7 = 16 136 + 04 13,6 =04
Uppr. antal 518 000 232 000 286 000 3512 000 4 030 000

Det finns ar 2008 ingen skillnad mellan funktionsnedsatta och ej funk-
tionsnedsatta da det géller andelen fast och tidsbegransat anstallda.
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Tabell 22

Sysselsatta.

Fast/tidsbegransat anstéllda

Funktionsnedsatta totalt. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedsatta totalt Man Kvinnor Sign Totalt
Fast anstalld 886 =+ 1,6 843 + 1,8 * 86,4 + 1,2
Tidsbegrénsat anstélld 14 + 16 15,7 + 18 * 136 =+ 12

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Man ar i hogre grad an kvinnor fast anstéllda, och kvinnor har i storre
utstrackning tidsbegransade anstallningar. Detta galler dock endast funk-
tionsnedsatta totalt och inte funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga
dar vilka det inte foreligger nagon skillnad mellan konen.

Tabell 23

Sysselsatta.

Fast/tidsbegransat anstéllda.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Man och kvinnor.
Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt
Fast anstélld 864 + 29 845 + 24 852 + 1,9
Tidsbegréansat anstélld 136 = 29 1556 = 24 148 =+ 1,9

Anstalld eller foretagare

Ungefir var tionde dr egen féretagare

Knappt var tionde sysselsatt dr egen foretagare, det galler saval i befolk-
ningen totalt som bland funktionsnedsatta och ej funktionsnedsatta. Bland
funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformdga dr det vanligare att vara
egen fOretagare dn bland funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsformaga
och bland befolkningen.
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Tabell 24

Sysselsatta.

Anstélld/foretagare.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Procent. Ar 2008.

Sysselsatta Sysselsatta  Sysselsatta

Funktions- Ej funktions- Befolk-

nedsatta -medneds. - utan neds. nedsatta ningen

- totalt arb.férm. arb.férm. totalt
Anstéllda 91,0 + 0,3 885 + 1,6 93,1 + 1,2 90,8 + 0,3 90,8 + 0,3
Féretagare 87 03 11,0 = 1,5 6,7 + 1,1 91 + 0,3 91 +0,3
Medhj.fam.medI. . - . - . 0,1 + 0,0 0,1 +0,0
Uppr. antal 569 000 263 000 307 000 3870 000 4 439 000

Skillnaden mellan funktionsnedsatta kvinnor och méan, da det galler
andelen anstéllda och foretagare bestar. Liksom tidigare dr visade det sig
dven 2008 att funktionsnedsatta kvinnor dr anstallda i signifikant storre
utstrackning an funktionsnedsatta man. P4 motsvarande satt dr en storre
andel mén dn kvinnor egna foretagare. Det &r samma monster som ater-
finns i befolkningen totalt och bland de ej funktionsnedsatta.

Tabell 25

Sysselsatta.

Anstilld/foretagare.

Funktionsnedsatta totalt. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Anstéllda 87,0 =+ 1,6 949 + 1,0 * 91,0 =+ 1,0
Féretagare 12,7 + 1,6 47 + 0,7 * 87 =09

Medhj.fam.medI.

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
Aven bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetsforméga &r det, liksom

bland funktionsnedsatta och befolkningen totalt, vanligare bland man &n
bland kvinnor att vara egna fOretagare.
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Tabell 26

Sysselsatta.

Anstélld/foretagare.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Man och kvinnor.
Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Anstéllda 81,3 + 29 940 + 15 * 885 <+ 1,6
Féretagare 184 =+ 29 53 + 14 * 110 =+ 15

Medhj.fam.medl.

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och méan

Offentlig eller privat sektor

Kvinnor dominerar inom kommun och landsting, mén i privat sektor
Anstédllning inom den privata sektorn dominerar bland funktionsned-
satta liksom i befolkningen och bland de ej funktionnedsatta. Ungefar tvad
tredjedelar dr anstdllda inom den privata sektorn, darndst féljer den kom-
munala sektorn. De funktionsnedsatta dr i signifikant hogre grad anstallda
inom den kommunala sektorn jamfort med med befolkningen och de

ej funktionsnedsatta. Monstret dr det motsatta da det galler den privata
sektorn. Dessa skillnader géller i dn hogre grad om jamforelsen gors med
funktionsnedsatta som dessutom upplever sig ha nedsatt arbetstérméga.

Da det galler statlig sektor och landsting finns ingen signifikant skillnad
mellan de olika grupperna.

Tabell 27

Sysselsatta.

Sektor.

Funktionsnedsatta totalt, med och utan nedsatt arbetsformaga, ej funk-
tionsnedsatta och befolkningen totalt. Procent. Ar 2008.

Sysselsatta Sysselsatta  Sysselsatta

Funktions- Ej funktions- Befolk-

nedsatta -med neds. - utan neds. hindrade ningen

- totalt arb.férm. arb.férm. totalt
Statlig 49 +03 4,2 + 0.2 55 + 1,0 53 + 0,3 53 +0,3
Kommunal 238 +14 26,1 + 21 21,8 +19 18,4 + 05 19,0 +0,5
Landsting 51 +£0,3 56 + 1,1 46 = 0,3 5,8 + 0,3 5,7 +0,3
Privat 652 +16 634 + 23 66,7 = 2,1 694 + 06 68,9 = 0,6
Uppgift saknas 1,0 £ 0,1 0,8 + 0,1 1,3 + 0,1 1,1 £+ 0,1 1,1 =+ 0,1
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Andelen funktionsnedsatta som varit sysselsatta inom privat sektor har
varierat mellan 65 och 67 procent under tiden 1998-2008, men férandring-
arna ligger inom den statistiska felmarginalen. For befolkningen totalt har
andelen som arbetar inom privat sektor legat ganska konstant pa omkring
68 procent under motsvarande tidsperiod.

Skillnaden mellan konen ér, for saval funktionsnedsatta som ej funk-
tionsnedsatta, stor dd det géller inom vilken sektor man arbetar. Mdnnen
arbetar mycket hogre grad dn kvinnorna inom den privata sektorn, medan
monstret ar det motsatta da det galler kommunal sektor och landsting.
Inom statlig sektor foreligger inga signifikanta skillnader for anstallning
mellan méan och kvinnor.

For samtliga sektorer har férhallandena varit likartade sedan 1998.

Diagram 15

Sysselsatta.

Sektor.

Funktionsnedsatta totalt. Kvinnor och man. Procent. Ar 2008.
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Tabell 28
Sysselsatta.
Sektor.
Funktionsnedsatta totalt. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Statlig 51 + 11 47 + 1,0 49 =+ 07
Kommunal 85 =+ 13 39,0 + 23 * 238 =+ 14
Landsting 1,8 = 0,6 84 + 13 * 5,1 + 0,7
Privat 832 + 18 473 + 23 * 652 + 1,6
Uppgift saknas 1,4 + 06 - . * 1,0 =+ 03
*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
Tabell 29
Sysselsatta.
Sektor.
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Man och kvinnor.
Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Statlig 39 = 15 45 + 13 42 <+ 1,0
Kommunal 93 =+ 22 38,8 + 3,1 * 26,1 + 2,1
Landsting . * 81 = 17 * 56 =+ 1,1
Privat 83,1 + 28 48,4 + 3,2 * 63,4 =+ 23
Sektor okénd
*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
Tabell 29 b
Sysselsatta.
Sektor.
Ej funktionsnedsatta. Mdn och kvinnor.
Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Statlig 50 =+ 04 57 + 04 53 =+ 0,3
Kommunal 73 += 05 30,7 + 0,8 * 18,4 =+ 0,5
Landsting 22 + 0,3 98 + 0,5 * 58 + 0,3
Privat 842 =+ 0,7 528 + 0,9 * 694 =+ 0,6
Sektor okénd 1,2 + 0,2 1,0 + 0,2 1,1 = 0,1

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och méan
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Yrke!

I vissa yrkesgrupper aterfinns en stor andel funktionsnedsatta. Det dr inom
service, omsorg och forsédljning, liksom inom process- och maskinopera-
tors- och transportarbete samt i yrken utan krav pa sarskild yrkesutbild-
ning. Inom ledningsarbete, arbete som kraver teoretisk specialkompetens
och arbete som kraver kortare hogskoleutbildning &r det istéllet en mindre
andel funktionsnedsatta som arbetar. Skillnaderna mot ej funktionsned-
satta dr speciellt uttalat for funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Om man jamfor funktionsnedsatta utan nedsatt arbetsformaga med ej
funktionsnedsatta sa blir skillnaderna mindre (ej i tabellen). Dock kvarstar
att ej funktionsnedsatta i hogre grad dn funktionsnedsatta utan nedsatt
arbetsformaga har ledningsarbete och arbete som kréver teoretisk speci-
alkompetens och mindre ustrackning arbetar inom process- och maskin-
operatdrs- och transportarbete.

Tabell 30

Sysselsatta.

Yrkesgrupper.

Funktionsnedsatta totalt och med nedsatt arbetsférmaga, ej funktions-
nedsatta samt befolkningen totalt. Procent. Ar 2008.

Yrkesgrupper Sysselsatta Sysselsatta Sysselsatta
Funktions- Ej funktions-  Befolkningen
nedsatta - med nedsatt nedsatta totalt
- totalt arbetsférmaga

Ledningsarbete 28 =+ 05 1,7 = 0,6 54 = 0,3 50 = 0,3

Arbete som kraver teoretisk

spec. komp. 156 + 12 139 =+ 17 20,3 = 05 19,7 + 05

Arbete som kraver kortare

hégskoleutb. 180 + 1,3 16,7 =+ 1,8 20,7 = 0,5 203 = 05

Kontors o kundservice 95 =+ 1,0 11,0 = 15 84 + 04 86 = 0,3

Service, omsorg, férséljning 21,5 + 14 23,3 + 20 18,5 + 05 189 + 04

Arbete inom jordbruk,

trddgard, skog o fiske 23 + 05 30 + 08 1,7 =+ 0,2 1,8 + 0,2

Hantverksarbete inom

byggverksamhet o tillverkn. 12,1 =+ 1,1 125 + 16 10,8 + 04 109 =+ 04

Process och maskin-

operatérs-, transportarbete 12,2 =+ 1,1 1,3 = 1,6 96 = 04 10,0 + 04

Arbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 58 =+ 08 6,5 + 1.2 42 + 0,3 44 =+ 0,2

Militéart arbete . - 03 + 0,1 03 = 0,1

Uppgift saknas

1Kodningen av néringsgren ar anpassad till SNI (Standard for Svensk Néringsgrensin-
delning) som utgar fran EU:s naringsgrensstandard NACE (Nomenclature Generale des
Activités dans les Communautes Européennes). Under perioden 1995-2002 anvindes vid
kodningen av AKU version SNI 1992, tidigare anvandes SNI 69. Ar 2003 tradde en revide-
rad standard, SNI 2002 i kraft.
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Jamfort med ej funktionsnedsatta och befolkningen har funktionsnedsatta
en lagre andel med eftergymnasial utbildning, vilket kan vara en av for-
klaringarna till att en stor andel funktionsnedsatta aterfinns i yrkesgrup-
per med kortare utbildningskrav. Dessa skillnader i utbildning &r speciellt
uttalade for funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

En kénsspecifik uppdelning

Bland funktionsnedsatta totalt (se tabell 31) aterfinns minnen framst inom
hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning liksom inom
process- och maskinoperatorsarbete. Inom bada dessa omrdden dterfinns
mannen i betydligt hogre grad dn kvinnorna, vilket ocksa galler for arbete
inom jordbruk, tradgard, skog och fiske.

De funktionsnedsatta kvinnorna aterfinns a andra sida i hogre grad dn
mannen i yrken inom service, omsorg och forsaljning, i arbeten som kraver
teoretisk specialistkompetens och inom kontors- och kundservice. Kvin-
norna aterfinns ocksa i storre utstrackning 4n mannen i yrken utan krav pa
sarskild yrkesutbildning.

Det dr i stort sett samma monster som man finner for ej funktionsnedsatta.

Tabell 31

Sysselsatta.

Yrkesgrupper.

Funktionsnedsatta totalt. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Yrkesgrupper Maén Kvinnor Sign  Totalt
Ledningsarbete 34 == 09 23 =+ 0,7 28 =+ 05
Arbete som kréver teoretisk

spec. komp. 138 =+ 1,7 174 = 17 * 156 =+ 1,2
Arbete som kraver kortare

hégskoleutb. 17,3 =+ 1.8 188 =+ 1,8 180 =+ 1,3
Kontors o kundservice 57 =+ 1,1 13,3 + 16 * 95 =+ 1,0
Service, omsorg, férséljning 81 =+ 13 348 =+ 22 * 21,5 + 14
Arbete inom jordbruk,

trddgard, skog o fiske 37 = 0,9 . * 23 =+ 05
Hantverksarbete inom bygg-

verksamhet och tillverkning 229 =+ 20 1,3 = 05 * 121 = 1,1
Process och maskin-

operatérs-, transportarbete 204 =+ 19 41 + 0,9 * 12,2 + 11
Arbete utan krav pa sarskild

yrkesutbildning 44 =+ 1,0 71 + 1.2 * 58 =+ 08
Militart arbete

Uppgift saknas

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och méan
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Bland funktionsnedsatta kvinnor och mdn med nedsatt arbetsférmdga (se
tabell 32) rader i stort sett samma forhallanden som for funktionsnedsatta
totalt, d.v.s. att kvinnorna arbetar inom service, omsorg och forsaljning,
inom yrken som kraver teoretisk specialistkompetens samt inom kontors-
och kundservice. Mannen arbetar med hantverksarbete, byggverksamhet
och tillverkning samt inom process- och maskinoperators- och transport-
arbete och jordbruk, tradgard, skog och fiske.

Da det géller arbete utan krav pa sdrskild yrkesutbildning finns det, i mot-
sats till vad som galler for funktionsnedsatta kvinnor och man totalt, inte
ndgra statistiskt signifikanta skillnader mellan funktionsnedsatta kvinnor
och man som dessutom har nedsatt arbetsférmaga.

Ar 2006 var forhallandena mycket likartade och alla férandringar ligger
inom den statistiska felmarginalen.

Tabell 32

Sysselsatta.

Yrkesgrupper.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga.
Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Yrkesgrupper Mén Kvinnor Sign  Totalt
Ledningsarbete - .. - . 1,7 + 0,6
Arbete som kraver teoretisk

spec. komp. 15 =+ 24 157 + 2,3 139 =+ 17
Arbete som kraver kortare

hégskoleutb. 144 =+ 27 184 =+ 25 16,7 =+ 1,8
Kontors o kundservice 63 =+ 1,8 146 = 22 * 11,0 =15
Service, omsorg, férséljning 79 = 2,1 351 + 3,0 * 233 =+ 20
Arbete inom jordbruk,

trddgard, skog o fiske 58 + 1,7 . . * 30 +0,8
Hantverksarbete inom

byggverksamhet och tillverkning 26,7 =+ 33 - . * 125 =+ 1,6
Process och maskin-

operatérs-, transportarbete 20,0 =+ 3,0 47 =+ 14 * 1,3 =+ 16
Arbete utan krav pa

sérskild yrkesutbildning 48 =+ 16 77 = 1,7 . 65 =+ 1.2
Militart arbete

Uppgift saknas

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
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Behov av anpassning av arbetsforhallandena
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga kan behova anpassning av
arbetsforhallandena.

Sysselsatta

De sysselsatta funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga fick fragan
om deras funktionsnedsattning medfor att de har behov av nagot slag av
atgarder, for att de ska kunna utfora sitt arbete pa den nuvarande arbets-
platsen. Sju olika dtgarder namndes och de som svarade att de hade
behov av ndgot/nagra av dem fick ocksa fragan om de fick det tillgodosett.
De hade ocksa majlighet att svara att det var ndgot annat dn de upprak-
nade dtgdarderna som de behovde.

Knappt tre fjardedelar av de sysselsatta funktionsnedsatta (72 %) uppger
att de har behov av atminstone nagon anpassning av arbetsforhallandena.
Kvinnorna har behov av anpassning i storre utstrackning 4n méannen, 74
respektive 69 procent ar i behov av nagon atgard.

Tabell 33

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsféormaga. Antal atgarder som be-
hover vidtas for att man skall kunna arbeta — bland de som angett behov
av atgarder

Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Antal atgarder Méan Kvinnor Sign Totalt
1 40,6 + 45 32,5 + 35 * 359 + 28
2 26,9 + 4,0 29,0 + 3,3 28,1 + 26
3 21,1 = 37 23,6 + 3,1 226 + 24
4 78 =+ 24 10,8 + 23 96 =+ 17
5 36 + 14 * 32 = 1,0
6
7
8

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Antal atgdrder som behéver vidtagas

Av de som angivit att de behdver fa ndgon dtgard vidtagen for att de ska
kunna utfora sitt arbete pa sin nuvarande arbetsplats, ar det drygt en tred-
jedel (36 %) som bara behover fa en atgard vidtagen. Nagot farre (28%)
sager sig behova fa tva atgarder vidtagna. Knappt var fjarde (23 %) beho-
ver fa tre atgdrder vidtagna och dnnu férre (13 %) fyra eller fem atgarder.
Fler man an kvinnor behdver fa endast en atgard vidtagen och fler kvinnor
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dn man har behov av att fem atgdrder vidtas. Sedan 2006 har andelen mén
och kvinnor som behover en atgard 6kat medan andelen som behover fyra
atgarder eller fler minskat.

Diagram 16

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Antal atgarder som be-
hover vidtas for att man skall kunna utfora sitt arbete pa sin nuvarande
arbetsplats.

Procent. Ar 2008.

OBSERVERA att skalan gar till 50 procent.

50 Procent

40

30

20
10 l
1 2 3 4 5

Antal atadrder

Pa samma sétt som i de fyra foregdende undersokningarna ar det dr 2008
fyra omrdden som anges i storre utstrackning an de ovriga. Knappt 40 pro-
cent har behov av anpassade arbetsuppgifter, anpassat arbetstempo eller
anpassad arbetstid. Knappt var fjarde (23 %) sédger sig ha behov av anpas-
sade hjdlpmedel.
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Diagram 17

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Andel som har behov av
hjalp eller anpassning av arbetsférhallandena for att kunna utféra arbe-
tet. Procent. Ar 2008.

Anpassade arbetsuppgifter

Anpassat arbetstempo

Anpassad arbetstid

Anpassade hjédlpmedel

Sérskild lokalanpassning

Transport till/fran arbetsplatsen

Personligt bitrdde

Nagot annat

0 20 40 60 80 100 Procent

De mest efterfragade atgarderna dr anpassad arbetstid och anpassat ar-
betstempo. Darefter kommer anpassade arbetsuppgifter. Nastan 40 pro-
cent av de sysselsatta funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga har
angett att de har behov av sddana atgarder for att kunna utfora sitt arbete.
Drygt var femte har behov av anpassade hjalpmedel. Behov av sarskild
lokalanpassning, transporter till och fran arbetsplatsen samt personligt
bitrdde ar betydligt ovanligare.

Kvinnor anger i hogre grad an méan behov av anpassad arbetstid och man i
hogre grad dn kvinnor behov av personligt bitrdde. Da det géller anpassad
arbetstid fanns det dven ar 2006 en signifikant skillnad mellan kénen.

Skillnaderna mellan konen kan bade bero pa livssituationen i stort och pa
typ av funktionsnedsattning. Om kvinnorna tar ett storre ansvar dn man-
nen for barn och hemmets skotsel sa kan det vara orsaken till ett storre
behov av anpassad arbetstid.
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Tabell 34

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

Andel som har behov av hjalp eller anpassning av arbetsférhallandena for
att kunna utféra arbetet. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Personligt bitrdde 35 + 14 - . * 24 = 0,8
Anpassade hjédlpmedel 20,1 + 3,0 24,7 + 2,7 22,7 + 20
Sérskild lokalanpassning 62 + 1,8 85 = 18 75 = 13
Anpassad arbetstid 32,3 + 35 441 = 3,1 * 39,0 = 24
Anpassat arbetstempo 36,4 + 3,6 40,1 = 3,1 385 = 24
Anpassade arbetsuppgifter 35,4 + 3,6 36,7 + 3,1 36,1 = 23
Transport till/frén arbetsplatsen 3,6 + 1,4 27 +1,0 31 = 08
N&got annat 6,0 + 1,8 8,0 + 1,7 71 = 13

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Far alla den hjdlp de behéver?

De som svarade att de hade behov av anpassade arbetstérhallanden fick
ocksa fradgan om det fatt detta behov tillgodosett. De flesta far enligt denna
undersokning det stdd eller den anpassning man behover for att utfora sitt
arbete.

Totalt sett uppger 84 procent av mannen och 83 procent av kvinnorna, som
har behov av nagon atgard for att kunna arbeta, att de far den hjélp de
behover.

Nastan 90 procent av sysselsatta funktionsnedsatta kvinnor och man med
nedsatt arbetsformaga far sina behov tillfredstallda vad galler anpassad
arbetstid och omkring tre fjardedelar vad galler anpassade arbetsuppgifter,
anpassade hjdlpmedel och anpassat arbetstempo. Farre har mojlighet att
fa hjdlp med personligt bitrdde (58%), sdrskild lokalanpassning (61%) eller
anpassade transporter (67%). Jamfort med forhallandena ar 2006 ligger
alla férandringar inom den statistiska felmarginalen. En skillnad mellan
aren dr dock att ar 2006 fick ménnen sina behov tillgodosedda i hogre
grad dn kvinnorna nar det galler anpassade arbetsuppgifter och anpassat
arbetstempo. Ar 2008 finns inte nagra sddana skillnader mellan konen.
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Tabell 35

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga.

Andel sysselsatta som har fatt den hjalp eller anpassning som de har
behov av. Min och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt

Personligt bitrdde 56,9 + 20,2 - . 58,2 15,7
Anpassade hjdlpmedel 69,8 + 7.8 81,7 + 49 772 + 43
Sarskild lokalanpassning 58,5 =+ 15,1 62,8 =+ 10,5 61,3 + 8,7
Anpassad arbetstid 925 + 35 858 + 34 88,2 = 25
Anpassat arbetstempo 777 = 52 69,2 + 46 72,7 = 3,5
Anpassade arbetsuppgifter 80,2 + 51 735 + 46 76,3 + 3.4
Transport till/frén arbetsplatsen 54,1 + 19,9 79,4 + 16,0 66,6 =+ 13,3
Né&got annat 69,8 + 14,3 489 = 11,3 56,5 + 9,1
Diagram 18

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga.

Andel som har fatt den hjalp eller anpassning av arbetsférhallandena som
de behover for att kunna utfora arbetet. Procent. Ar 2008.

Anpassade arbetsuppgifter

Anpassat arbetstempo

Anpassad arbetstid

Anpassade hjdlpmedel

Sérskild lokalanpassning

Transport till/fran arbetsplatsen

Personligt bitrdde

Nagot annat

100 Procent

Ej sysselsatta

De ej sysselsatta med nedsatt arbetsformaga fick fragan om de bedomde
att de skulle kunna utfora ett forvarvsarbete om de pa arbetsplatsen kunde
fa ndgot av sju uppraknade forslag tillgodosedda.

De uppraknade omrddena var desamma som de som de sysselsatta fick
fragan om. De hade ocksa majlighet att sdga att det var nagot annat an det
uppraknade som de bedémde att de skulle behéva.
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Den fraga som stalldes var hypotetisk, darfor finns det heller ingen majlig-
het att utifrdn erhdllna svar bedoma ett potentiellt arbetskraftsutbud bland
ej sysselsatta med nedsatt arbetsformdga. Avsikten med fragan var i stallet
att fa en fingervisning om vad de sjdlva bedémde att de skulle behéva for
att kunna arbeta. Det innebar inte automatiskt att det skulle racka for att
de skulle kunna ta ett arbete.

Knappt varannan (45 %) ej sysselsatt med nedsatt arbetsférmaga bedomer
att de har behov av atminstone nagon anpassning av arbetsforhallandena
for att de ska kunna arbeta.

Bland dem som bedomer att atgdarder behover vidtas ér det nastan fyrtio
procent som anger att en eller tva atgarder skulle behdvas. Knappt trettio
procent anser att tre atgarder behovs. Sedan 2006 har det blivit vanligare
att ej sysselsatta funktionsnedsatta anser att fler dn en atgard skulle be-
hova vidtas for att de skulle kunna arbeta.

Diagram 19

Ej sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

Antal atgarder som man bedomer behover vidtas for att man skall kunna
utfora ett forvarvsarbete. Procent. Ar 2008.

OBSERVERA att skalan gdr till 50 procent.

50 Procent

40

30

20
10 :I I I I
1 2 3 4 5 6

Antal atgarder
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Tabell 36

Ej sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Antal atgarder som man
bedomer behover vidtas for att man skall kunna utféra ett forvarvsarbete
bland dem som angett behov av atgarder.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Antal atgérder Mén Kvinnor Totalt

1 23,0 + 6,6 17,3 + 55 19,7 + 4.2
2 146 + 55 21,4 = 6,0 18,5 + 4.2
3 276 = 7.8 28,5 * 6,7 28,1 + 51
4 14,3 + 6,1 16,6 + 53 15,6 =+ 4,0
5 95 =+ 32
6 56 =+ 23
7

8

De e¢j sysselsatta funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga bedomer
liksom de sysselsatta med nedsatt arbetsférmaga att det viktigaste for att
kunna arbeta skulle vara anpassade arbetsuppgifter, anpassat arbetstempo
och anpassad arbetstid. Viktigt dr ocksd anpassade hjalpmedel. Liknande
resultat erholls vid de tidigare undersokningarna. Liksom tidigare ar finns
det inga sdkerstallda skillnader mellan hur kvinnor och méan bedémer vad
de skulle behéva for att kunna arbeta.

Tabell 37

Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsféormaga. Bedomning av behov for
att kunna arbeta. Mén och kvinnor.

Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt
Personligt bitrdde 9,8 =+ 3,1 6,0 + 22 76 + 18
Anpassade hjédlpmedel 16,8 = 42 13,6 + 3,2 15,0 + 2,6
Sarskild lokalanpassning 89 = 3,1 90 + 28 90 =+ 21
Anpassad arbetstid 254 + 50 28,9 + 45 274 + 33
Anpassat arbetstempo 30,3 + 52 30,5 + 45 304 + 34
Anpassade arbetsuppgifter 36,6 + 5,5 36,9 + 48 36,7 + 3,6
Transport till/fran arbetsplats - . 6,5 + 24 58 = 17
Né&got annat .- . 56 + 23 48 + 1,6
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Diskriminering
Fragorna om diskriminering galler den senaste femarsperioden, dvs. 2003-
2008, och for funktionsnedsatta bade med och utan nedsatt arbetsférmaga.

Tabell 38
Andel som svarat Ja pa minst en av diskrimineringsfragorna.
Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Méan Kvinnor Sign Totalt

Funktionsnedsatta totalt 10,5 = 14 13,4 £ 15 12,0 + 1,0
- med nedsatt arbetsf. 16,4 = 25 18,9 = 2,2 178 + 1,6
- utan nedsatt arbetsf. 40 = 1,2 47 + 15 44 =+ 0,9
Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 10,3 = 15 14,4 =+ 16 * 12,4 + 11
- med nedsatt arbetsf. 19,6 = 3,0 23,6 + 2,7 21,8 = 2,0
- utan nedsatt arbetsf. 42 + 1.2 45 = 1,4 43 + 0,9
Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 10,9 = 3,1 1,9 = 28 14 = 21
- med nedsatt arbetsf. 13,3 = 39 141 = 35 13,7 + 2,6
- utan nedsatt arbetsf. 35 =+ 33 54 + 3,8 46 + 26

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Av samtliga funktionsnedsatta har 12 procent svarat “Ja” pa dtminstone
nagon av fragorna om diskriminering som stallts i denna undersokning.
Jamfors de sysselsatta funktionsnedsatta som har nedsatt arbetsférmaga
med dem utan nedsatt arbetsforméga ar skillnaden stor. Drygt var femte
sysselsatt med nedsatt arbetsféorméga (22 %) svarar ja pa dtminstone na-
gon av fragorna om diskriminering, jamfort med endast 4 procent av dem
utan nedsatt arbetsférmaga.

Andelen funktionsnedsatta som uppger att de varit utsatta for ndgon form
av diskriminering som beror pa deras handikapp ér relativt oférandrad se-
dan flera undersokningar tillbaka. Bland de sysselsatta funktionsnedsatta
ar det, liksom 2006, en storre andel av kvinnorna dn mannen som sager att
de varit utsatta for nagon form av diskriminering.

Diskriminering vid tillsattande av jobb

Fyra procent av de funktionsnedsatta har atminstone nagon gang under de
senaste fem aren upplevt att de p.g.a. sin funktionsnedsattning inte fatt ett
jobb de sokt och som de haft tillrackliga meriter for. 56 procent svarar att
de ej upplevt nagon diskriminering och 34 procent uppger att de inte sokt
nagot arbete under de senaste fem aren.
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Tabell 39

Har det nagon gang de senaste fem aren hant att du pa grund av din
funktionsnedsattning inte fatt ett jobb som du s6kt och som du hade
tillrackliga meriter for?

Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt

Funktionsnedsatta totalt 46 + 1,0 41 + 0,9 43 = 0,7
- med nedsatt arbetsférm. 73 + 18 58 + 1,3 64 = 1,1
- utan nedsatt arbetsférm. 1,7 =+ 08 1,4 = 09 1,6 = 0,6
Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 40 = 0,9 40 = 0,9 40 =+ 0,7
- med nedsatt arbetsférm. 73 £ 20 69 + 1,6 71 + 13
- utan nedsatt arbetsférm. 1,7 =+ 08 09 + 0,7 1,4 = 0,5
Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 59 = 24 41 + 16 49 = 14
- med nedsatt arbetsférm. 72 =+ 3,0 47 + 1,9 58 = 1,7
- utan nedsatt arbetsférm. 1,8 =+ 27 26 + 28 23 = 20

Viktigt for att bedoma om man blivit utsatt for diskriminering ar givetvis
om man sokt jobb. En knapp fjardedel (23 %) av de funktionsnedsatta
utan nedsatt arbetsformdga har under den senaste 5-drsperioden inte
sokt ett nytt jobb jamfort med néstan hélften (43 %) av dem med nedsatt
arbetsformaga.

Trots detta &r det vanligare att de med nedsatt arbetstérmdaga upplever att
de blivit diskriminerade p.g.a. sin funktionsnedsattning vid tillsattande av
ett jobb jamfort med dem utan nedsatt arbetstormaga (6% respektive 2%).

Det finns inga statistiskt sdkerstallda skillnader mellan hur funtionsned-
satta man och kvinnor behandlats vid tillsattande av tjanster.

Jamfort med 2006 har knappt ndgra forandringar skett for gruppen funk-
tionsnedsatta.
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Tabell 40

Funktionsnedsatta totalt och med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Har p.g.a. min funktionsnedsattning ej fatt ett jobb som jag sokt och
haft meriter for.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mé&n Kvinnor Totalt

Funktionsnedsatta totalt

Ja 46 + 1,0 41 = 0,9 43 + 0,7
Nej 55,7 + 2,3 56,7 =+ 2,2 56,2 + 1,6
Vet gj 53 + 1,0 47 +0,9 50 += 0,7
Inte s6kt jobb de senaste 5 aren 34,0 = 2,2 33,9 22 340 = 1,5
- med nedsatt arbetsf6rmaga

Ja 73 + 18 58 =13 6,4 + 1,1
Nej 44,7 + 34 48,7 + 3,0 470 + 23
Vet gj 39 + 13 34 +11 36 + 08
Inte s6kt jobb de senaste 5 aren 43,5 = 3,4 419 =+ 3,0 426 = 2,3
- utan nedsatt arbetsférmaga

Ja - . .- . 1,6 + 0,6
Nej 678 + 28 69,3 =+ 3,1 68,5 + 21
Vet gj 6,7 + 1,6 6,8 + 1,7 6,7 + 1.2
Inte s6kt jobb de senaste 5 aren 23,6 = 2,5 21,3 =27 225 = 1,8

Avancemang

Knappt tre procent av de funktionsnedsatta totalt uppger att de ndgon
gang under de senaste fem aren har blivit férbigdngna p.g.a. sin funktions-
nedsattning ndr de har sokt avancemang i sitt arbete. Av de funktions-
nedsatta med nedsatt arbetsformdga ar det fyra procent och bland de utan
nedsatt arbetsférmdga knappt en procent som blivit forbigdngna nar de
sokt avancemang. Jamfort med 2006 har inga forandringar skett vad galler
denna form av diskriminering.
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Tabell 41

Har det nagon gang de senaste fem aren hant att du pa grund av din
funktionsnedsattning blivit forbigangen nar Du s6kt avancemang pa ditt
jobb?

Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt

Funktionsnedsatta totalt 25 + 0,7 2,7 = 0,7 26 = 05
- med nedsatt arbetsférm. 40 + 13 40 + 11 40 =+ 0,8
- utan nedsatt arbetsférm. 0,8 + 05 0,6 + 04 0,7 + 03
Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 25 = 0,7 27 + 0,8 26 =+ 05
- med nedsatt arbetsférm. 46 + 16 45 + 1.3 45 = 1,0
- utan nedsatt arbetsférm. 1,0 =+ 0,6 08 + 0,6 09 = 04
Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 26 = 16 26 = 1,3 26 = 1,0
- med nedsatt arbetsférm. 35 = 2,1 35 = 1,8 35 = 14
- utan nedsatt arbetsférm. 00 + 0,0 0,0 = 0,0 00 = 0,0

Naéstan halften (46%) av de funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga
har avstatt frdn att soka avancemang i sitt arbete under de senaste fem
aren. For dem utan nedsatt arbetsformaga ror det sig om betydligt farre,

28 procent. Funktionsnedsatta med nedsatt arbetstormaga har i storre
utstrackning dn dem utan nedsatt arbetsformaga avstatt fran att forsoka
avancera i sitt arbete, trots detta dr det dnda de som upplever att de i hogre
grad blivit férbigangna pa grund av sin funktionsnedsattning nar de val
soker avancemang.
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Tabell 42

Funktionsnedsatta totalt och med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit forbigangen nar jag sokt
avancemang. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt
Funktionsnedsatta totalt
Ja 25 + 0,7 27 + 07 26 + 05
Nej 55,6 + 2,3 542 + 2,2 549 + 1,6
Vet gj 41 + 0,9 4,0 + 0,9 40 =+ 06
Har inte s6kt avancemang
de senaste 5 aren 37,2 + 22 385 + 2,2 379 = 16
- med nedsatt arbetsf6rmaga
Ja 40 =+ 1,3 40 + 1,1 40 * 08
Nej 46,5 = 34 48,3 + 3,0 475 + 23
Vet gj 24 = 11 24 £ 09 24 + 07
Har inte s6kt avancemang
de senaste 5 aren 46,2 + 35 451 + 3,0 456 =+ 23
- utan nedsatt arbetsférmaga
Ja .- . .- . . .
Nej 65,5 + 2,8 63,5 + 3,2 64,6 + 2,1
Vet gj 59 + 15 6,6 + 1,7 62 + 1,1
Har inte s6kt avancemang
de senaste 5 aren 274 + 27 28,1 = 3,0 27,8 = 20
Lonesattning

Fyra procent av de funktionsnedsatta totalt och sex procent av dem med
nedsatt arbetsférmdga uppger att de pa grund av sin funktionsnedsattning
nagon gang under de gangna fem aren, blivit osakligt behandlade vid
l6nesattning. Det stora flertalet (86%) har dock inte upplevt att de blivit
diskriminerade vad galler 16nesattning.
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Tabell 43

Har det under de senaste fem aren hént att du pa grund av din funktions-
nedséattning blivit behandlad pa ett osakligt satt vid I6nesattning?

Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt

Funktionsnedsatta totalt 27 = 0,7 51 = 1,0 * 40 = 0,6
- med nedsatt arbetsférm. 43 + 1,3 80 + 15 * 64 + 1,0
- utan nedsatt arbetsférm. 1,0 + 0,6 0,5 + 0,4 0,8 + 03
Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 30 =+ 0,8 58 + 1,1 * 44 =+ 0,7
- med nedsatt arbetsférm. 58 + 1,8 10,5 + 1,9 * 85 = 1,3
- utan nedsatt arbetsférm. 1,1 + 0,6 0,7 + 0,5 09 = 04
Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 23 =+ 15 41 + 1,8 33 = 1,2
- med nedsatt arbetsférm. 28 + 19 55 + 24 44 = 16
- utan nedsatt arbetsférm. 05 = 1,0 0,0 = 0,0 02 = 04

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Osaklig behandling vid 16nesattning férekommer framst bland de syssel-
satta med nedsatt arbetsformaga. En statistisk sdkerstalld skillnad mellan
kvinnor och mén finns inom hela gruppen funktionsnedsatta. Skillnaden
mellan kénen dr dock mest markant bland de sysselsatta som har nedsatt
arbetsformaga. 11 procent av dessa kvinnor upplever att de blivit osakligt
behandlade vid l6nesattning, medan det férekommer bland sex procent av
de sysselsatta mannen med nedsatt arbetsférmaga.
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Tabell 44

Funktionsnedsatta totalt och med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit behandlad pa ett osakligt
satt vid lonesattning.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt

Funktionsnedsatta totalt

Ja 2,7 + 0,7 51 = 1,0 * 40 + 0,6
Nej 875 + 1,6 850 + 1,7 86,2 + 1,2
Vet gj 85 + 14 91 + 14 89 = 1,0
- med nedsatt arbetsformaga

Ja 43 + 13 80 + 15 * 6,4 = 1,0
Nej 841 + 26 81,7 = 25 828 + 1,8
Vet gj 98 + 22 97 £ 20 98 + 15
- utan nedsatt arbetsférmaga

Ja - . - . - .
Nej 91,3 + 1,8 90,1 + 2,2 90,7 = 1,4
Vet ej 72 + 1,6 82 + 19 7,7 + 13

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Utbildning

Tre procent av de funktionsnedsatta totalt och fem procent av de sysselsat-
ta med nedsatt arbetsformaga uppger att de inte kunnat delta i utbildning
som anordnats av arbetsgivaren darfor att utbildningen inte anpassats till
deras funktionsnedsattning. Omkring 70 procent upplever dock inga pro-
blem i samband med utbildning p.g.a. sin funktionsnedsattning. Liksom
vid Ovriga typer av diskriminering dr det de med nedsatt arbetsformaga, i
hogre grad dn dem utan nedsatt arbetsformaga, som upplever att man inte
kunnat deltaga i utbildningen. Ingen férandring har skett sedan 2006.
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Tabell 45

Har det under de senaste fem aren hént att du pa grund av din funktions-
nedsattning inte kunnat delta i utbildning som arbetsgivaren har ordnat,
darfor att utbildningen inte anpassats till din funktionsnedsattning?

Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt

Funktionsnedsatta totalt 22 + 07 3,6 + 09 30 = 0,6
-med nedsatt arbetsférm. 35 + 11 53 + 14 45 + 0,9
-utan nedsatt arbetsférm. 0,8 = 0,6 09 + 0,5 09 = 04
Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 23 = 0,7 35 + 0,8 29 =+ 0,6
-med nedsatt arbetsférm. 48 + 1,6 55 + 15 52 + 11
-utan nedsatt arbetsférm. 0,7 = 0,5 1,3 + 0,7 1,0 = 04
Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 20 + 1,3 3,8 + 1,7 30 = 11
-med nedsatt arbetsférm. 22 = 15 51 + 23 39 = 15
-utan nedsatt arbetsférm. 1,3 £ 25 0,0 + 0,0 05 + 1,0

Bland de funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférméga ar det 30 procent
som svarar att ingen aktuell utbildning anordnats for dem under de senas-
te fem aren. For dem utan nedsatt arbetsformaga dar motsvarande andel

11 procent. Det finns daremot ingen skillnad hur arbetsgivaren anpassat
utbildningen for kvinnliga och manliga medarbetare.
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Tabell 46

Funktionsnedsatta totalt och med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Inte kunnat delta i utbildning p.g.a. bristande anpassning till min
funktionsnedséattning.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Funktionsnedsatta totalt
Ja 22 + 0,7 36 + 09 30 = 0,6
Nej 71,3 = 22 70,0 + 22 70,6 =+ 1,5
Vet gj 36 =+ 09 40 =+ 09 38 = 07
Ingen fér mig aktuell utbildning har
anordnats de senaste 5 aren 222 + 20 21,5 = 20 21,8 + 1,4
- med nedsatt arbetsférmaga
Ja 35 + 1,1 53 = 14 45 + 09
Nej 61,3 + 34 63,6 + 3,0 626 + 23
Vet gj - . 27 = 11 * 22 + 08
Ingen fér mig aktuell utbildning har
anordnats de senaste 5 dren 325 + 34 27,8 + 29 29,8 + 272
- utan nedsatt arbetsférmaga
Ja - . . . - .
Nej 823 + 24 80,1 + 2,8 81,3 + 1,8
Vet ej 58 + 15 6,1 + 1,6 59 + 1,1
Ingen fér mig aktuell utbildning har
anordnats de senaste 5 aren 1,0 = 19 1,6 + 23 1,3 + 1,5

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Uppsagd eller avskedad

For funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmdga &r det —i jamforelse
med funktionsnedsatta totalt och i synnerhet med funktionsnedsatta utan
nedsatt arbetsférmaga — en signifikant storre andel personer som sédger att
de under de senaste fem aren blivit uppsagda eller avskedade pa grund av
sin funktionsnedsattning. Sju procent av dem med nedsatta arbetsférmaga
och knappt en procent av dem utan nedsatt arbetsférmaga har blivit dis-
kriminerade pa detta satt. Detta galler for sdval kvinnor som man. Ingen
forbattring har skett sedan ar 2006 nar det géller denna typ av diskrimine-
ring.
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Tabell 47

Har det under de senaste fem aren hént att du pa grund av din funktions-
nedsattning blivit uppsagd eller avskedad?

Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt

Funktionsnedsatta totalt 41 = 11 45 + 11 44 =+ 0,8
- med nedsatt arbetsférm. 70 = 20 70 £ 17 70 = 13
- utan nedsatt arbetsférm. 1,0 + 0,6 0,6 = 0,7 08 = 05
Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 1,9 = 0,7 2,3 + 0,7 21 = 05
- med nedsatt arbetsférm. 35 + 14 42 + 1,3 39 + 1,0
- utan nedsatt arbetsférm. 0,8 = 0,6 0,2 + 0,3 06 = 03
Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 84 + 29 7,8 £+ 24 80 = 19
- med nedsatt arbetsférm. 10,5 + 3,8 99 + 3,1 10,1 + 24
- utan nedsatt arbetsférm. 1,7 =+ 24 1,7 £ 25 1,7 = 1,8

Det finns ocksa klara skillnader mellan ej sysselsatta och sysselsatta funk-
tionsnedsatta. Tio procent av de e]j sysselsatta med nedsatt arbetsformdga
har under de senaste fem aren upplevt att de blivit uppsagda eller avske-
dade p.g.a. sin funktionsnedsattning, medan fyra procent av de sysselsatta
med nedsatt arbetsférméaga.

Tabell 48

Funktionsnedsatta totalt och med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit uppsagd eller avskedad.
Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Totalt

Funktionsnedsatta totalt

Ja 41 = 11 45 + 11 44 =+ 0,8
Nej 90,6 + 15 89,4 + 1,6 90,0 + 1,1
Vet gj 45 = 1,0 52 + 1,1 49 =+ 08
- med nedsatt arbetsférméaga

Ja 70 + 20 7,0 + 1,7 70 + 13
Nej 88,3 + 25 88,1 + 22 88,2 + 17
Vet ej 35 = 1,5 44 + 14 40 = 1,0
- utan nedsatt arbetsférmaga

Ja - . . . . .
Nej 93,2 + 1,6 91,6 + 2,1 924 + 13
Vet ej 55 = 1,5 6,5 + 1,8 6,0 = 1,1
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Mobbning

Fyra procent av de funktionsnedsatta totalt — och sex procent av de funk-
tionsnedsatta med nedsatt arbetsféormaga — uppger att de under de se-
naste fem dren har blivit mobbade, trakasserade eller krankta pd grund
av sitt funktionshinder. Vid forra undersokningen noterades en sankning
av andelen funktionsnedsatta som utsatts for krankande behandling och
utvecklingen fortsatter at ratt hall &ven om sankningen 2008 inte &r signi-
fikant i jamforelse med ar 2006.

Tabell 49

Har det hant att chefer eller arbetskamrater under de senaste fem aren
mobbat, trakasserat eller krankt dig for att du ar funktionsnedsatt?
Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Méan Kvinnor Sign Totalt

Funktionsnedsatta totalt 32 =+ 08 51 = 1,0 * 42 + 0,6
-med nedsatt arbetsférm. 51 = 15 6,6 = 14 6,0 = 1,0
-utan nedsatt arbetsférm. 1,2 = 0,6 25 + 12 1,9 = 0,7
Sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 32 + 0,8 55 + 1,1 * 43 + 0,7
-med nedsatt arbetsférm. 6,3 + 1,8 88 + 1,8 7,7 + 13
-utan nedsatt arbetsférm. 1,1 = 0,7 1,8 = 0,9 1,4 + 05
Ej sysselsatta

Funktionsnedsatta totalt 33 + 1,8 45 + 1,8 40 = 1,3
-med nedsatt arbetsférm. 39 + 23 45 + 20 42 + 15
-utan nedsatt arbetsférm. 1,7 + 19 45 + 35 33 + 22

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén

Atta procent av de sysselsatta som har nedsatt arbetsférmaga upplever sig
vara utsatta for krankande sdarbehandling pa arbetsplatsen p.g.a. sin funk-
tionsnedsattning. Motsvarande andel for dem utan nedsatt arbetsférmaga
ar drygt en procent. Funktionsnedsatta kvinnor ar mer utsatta an funk-
tionsnedsatta mén. Situationen har inte forbattrats sedan undersokningen
ar 2006.

For de vid undersokningstillfallet ej sysslesatta finns inga signifikanta skill-
nader mellan dem med och dem utan nedsatt arbetstrmdga och ej heller
nagon skillnad mellan kdnen.
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Tabell 50

Funktionsnedsatta totalt och med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit mobbad, trakasserad eller
krankt av chefer eller arbetskamrater.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt

Funktionsnedsatta totalt

Ja 32 + 0,8 51 + 1,0 * 42 =+ 0,6
Nej 91,1 = 14 894 + 1,5 90,2 + 1,0
Vet ej 46 + 1,1 48 + 1,1 47 + 08
- med nedsatt arbetsférmaga

Ja 51 + 1,5 6,6 + 1,4 6,0 = 1,0
Nej 894 + 23 89,3 + 1,9 894 + 15
Vet ej 39 + 16 36 + 1,3 37 = 1,0
- utan nedsatt arbetsférmaga

Ja - 25 + 1.2 19 = 07
Nej 93,0 + 1,6 89,4 + 23 91,3 + 14
Vet ej 54 + 15 6,8 + 1,8 6,1 + 12

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
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Bilagor

Bilaga 1 - Teknisk beskrivning

Undersokningen syftar till att beskriva situationen pa arbetsmarknaden for
personer med funktionsnedsattning i Sverige. Undersokningen genomfor-
des det sista kvartalet 2008 som en tillaggsundersokning till ett delurval av
Arbetskraftsundersokningens (AKU) urval. Tidigare undersokningar har
genomforts aren 1996, 1998, 2000, 2002, 2004 och 2006.

Innehall

I rapporten redovisas skattade antal och andelar for personer mellan 16-64
ar med funktionsnedsattning, med och utan nedsatt arbetsformaga, liksom
for totalbefolkningen mellan 16-64 ar.

Undersokningens population &r individer i dldrarna 16-64 ar som ér folk-
bokfoérda i Sverige.

De variabler som omfattas av undersokningen ar

= om man tillhor gruppen med funktionsnedsattning

» vilken/vilka funktionsnedsattning/-ar man har och om man har flera,
vilken som ar den huvudsakliga

= om funktionsnedsattningen/-arna medfor nedsatt arbetsféormdga

» till samtliga som uppgett sig ha ndgon funktionsnedséattning stalls ett
antal fragor angdende diskriminering i arbetslivet.

Dessutom for dem med nedsatt arbetsformdga som dr sysselsatta

= om man p.g.a. funktionsnedsattning/-ar har behov av hjalpmedel for att
kunna utfora sitt arbete

= om man har fatt arbetsplatsen anpassad efter behoven.

Dessutom for dem med nedsatt arbetsformdga som inte dar sysselsatta

= om man skulle kunna arbeta om vissa behov/krav uppfylls.
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Resultaten redovisas som andelar i procent och i forekommande fall i upp-
raknade antal.

Redovisningen ar konsuppdelad och sker i stor utstrackning for saval
funktionsnedsatta totalt som for funktionsnedsatta med nedsatt arbets-
formaga. De variabler som redovisas i tabellerna r slag av funktionsned-
sattning, dlder, utbildning, sysselsatt/ej sysselsatt, heltid/deltid, fast/tidsbe-
gransat anstalld, anstalld/foretagare, arbetsmarknadssektor, yrke, behov av
anpassning av arbetsforhallandena och diskriminering pa arbetsplatsen.

Referenstid
Referenstid for undersokningsfragorna ar tiden da intervjuerna genomfor-
des, dvs. det fjarde kvartalet 2008. Rapporten publiceras i juni 2009.

Formuldret

Undersokningen genomfors nu for sjunde gangen. Tidigare undersok-
ningar har genomforts vartannat dr sedan 1996. Fragorna om funktions-
nedsattning och nedsatt arbetsférmaga har funnits med i alla undersok-
ningarna, i 6vrigt har varje ar vissa forandringar skett vad géller de stallda
fragorna.

Tillforlitlighet

Undersokningen ar baserad pa urval. De redovisade resultaten ar darfor
inte exakta utan behdftade med en viss osakerhet som bl.a. orsakas av
(1) att endast ett urval av de personer som har nagon funktionsnedsatt-
ning blir tillfragade, (2) att det finns ett bortfall i de respektive undersok-
ningarna (AKU och tilliggsundersokningen om funktionsnedsattning)
och (3) ofullstandigheter i sjdlva fragemetoden.

1. Resultaten i tabellerna dr behaftade med viss osdkerhet eftersom de
utgor skattningar baserade pa ett slumpmassigt urval. Uppskattningar av
storleken pa de fel som genereras av urvalsforfarandet gors i tabellerna i
form av 95-procentiga konfidensintervall, dvs. den sokta andelen ligger i
95 fall av hundra inom det berdknade intervallet om andra fel an urvalsfel
ar forsumbara.
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2.Tackningsfelen och bortfallsfelen dr svarare att berdkna. Bortfallets even-
tuellt snedvridande effekter begransas genom att resultaten efterstratifie-
ras, dvs. viktas sa att fordelningarna i centrala bakgrundsvariabler forblir
korrekta. I undersokningen efterstratifieras urvalet efter skattningarna i
AKU av antalet sysselsatta for variablerna kon, dldersgrupper samt arbets-
kraftsstatus (sysselsatta, arbetsldsa, ej i arbetskraften).

Tackningsfelen uppkommer av tva orsaker, undertackning och overtack-
ning.

Undertackning betecknar den del av undersokningspopulationen som
man av olika anledningar inte far med i urvalsramen. I undersokningen
utgors undertdckningen av de personer som blivit folkbokforda i Sverige
mellan urvalsdragningen som sker sex veckor fore undersdkningstillfal-
let, och sjdlva undersokningstillfallet. Denna grupp ar dock valdigt liten.
Dessutom ingar i undertdckningen de personer som enligt AKU tidigare
klassats som langtidssjuka, institutionsboende eller vistas utomlands mer
an ett ar, detta p.g.a. det praktiska skalet att de inte intervjuas vid varje
intervjutillfalle i AKU.

Overtickning betecknar de urvalspersoner som inte skall ingd men som
gor det p.g.a. brist pa information vid urvalsdragningen. Det existerar
ingen Overtdackning i undersokningen.

3. De mest avgorande problemen i undersokningar av detta slag — trots
urvalsfel, tackningsfel och bortfallsfel — hdnger i allmédnhet samman med
sjilva fragemetoden. Aven om fragorna &r formulerade precist och exakt,
ar det inte alltid sakert att svaren ar helt precisa och exakta. Manniskor kan
missforsta fragorna, vara okoncentrerade vid svarstillfallena osv. Storleken
pa problemen kan vara svart att ange.
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Urval och bortfall

Urval

I AKU intervjuades fjarde kvartalet 2008 ett representativt urval om cirka
46 400 personer. Urvalet drogs fran Registret 6ver totala befolkningen
(RTB). Urvalet dr ett roterande urval ddr varje urvalsperson deltar vid atta
tillfallen under en tvaarsperiod. Urvalsrotationen innebar att 7/8 av urva-
let intervjuas igen ett kvartal senare och att 1/8 byts ut mot nya personer.
Urvalet till tilldigget om funktionsnedséttning har skett i gruppen 16-64 ar.

Undersokningen om situationen pa arbetsmarknaden for personer med
funktionsnedsattning utnyttjade sex dttondelar av AKU:s urval under de
tre manader som undersokningen genomfdrs. For 2008 drs undersokning
uppgick urvalet till undersokningen om funktionsnedsattning till 33 866
personer.

Datainsamlingen for undersokningen pdborjades i direkt anslutning till
telefonintervjun i AKU. Efter det att den ordinarie AKU-intervjun avslutats
stédlldes — till samtliga intervjuade som ingdr i urvalet till undersokningen
om funktionsnedsattas situation pa arbetsmarknaden — frdgan om man
tillhor gruppen funktionsnedsatta. De som svarade “Ja”pa den fragan fick
ytterligare fragor. Tilldggsundersdkningen tog ca 5 minuter.

Bortfall

Bortfallet i tilliggsundersokningen uppkommer i tva steg; dels de personer
som inte svarar i AKU och som darfor inte far tilldggsfragorna, dels det yt-
terligare bortfall som tillkommer genom végran, spraksvarigheter m.m. vid
sjdlva tillaggsintervjun.

Bortfallet i 2008 ars undersokning

Antal Antal Procent

Urval till undersékningen om funktionsnedsattning 43 167
Bortfall i unders6kningen om funktionsnedsattning 10938

varav bortfall i AKU 9 301 21,5

varav bortfall i funktionsnedséttningstilldgget 1637 4.8
Svar i undersékningen om funktionsnedséttning 32 229 74,7

varav JA (funktionsnedséttning) 4 543

varav NEJ (ej funktionsnedséttning) 27 686

Andelen med funktionsnedséttning har vid de sju tillfallen som under-
sokningen genomforts pendlat mellan 16 och 21 procent. Andelen i arets
undersokning ar 16 procent (15,6 %).
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Andel med funktionsnedsattning i olika grupper. Procent. 2006 och 2008
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Tolkningen av svaren pd fraga 4

Fragan som stalldes till de icke sysselsatta med nedsatt arbetsférmaga
var: “Bedomer du att du skulle kunna utfora ett forvarvsarbete, om du pa
arbetsplatsen kunde fa nagot av féljande: ”(Olika atgarder raknades upp
en och en)”. Dérefter fick de fragan: “Finns det ndgot annat dn det jag nu
raknat upp som du bedomer att du skulle behéva for att kunna utfora ett
forvarvsarbete?”.

Fragan som stalls dr hypotetisk. De svarande uppmanas beddma vilka
atgéarder de behover fa tillgodosedda for att kunna arbeta. I manga fall ar
det sakert mojligt att ge korrekta svar pa en sddan fraga, medan det i andra
fall eventuellt kan vara mer tveksamt. Svaren pa denna fraga maste alltsa
tolkas varsamt.

Tillgdnglighet

Undersokningen om situationen pa arbetsmarknaden for personer med
funktionsnedsattning publiceras genom denna rapport “Funktionsnedsat-
tas situation pa arbetsmarknaden — 4:e kvartalet 2008”1 serien: Information
om utbildning och arbetsmarknad, IAM 2009:2. Resultaten redovisas i text,
diagram och tabeller. Publicering sker dven pa Internet pa SCB:s webbplats,
www.scb.se.
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Fakta om Arbetskraftsundersokningarna (AKU) 2008

AKU

Undersokningspopulationen i AKU bestdr av alla i Sverige folkbok-
forda personer som fyllt 15 men ej 75 ar. Med en persons alder avses
i AKU den under den aktuella undersékningsmanaden uppnadda
aldern. Som urvalsram anviands SCB:s register over totalbefolkningen
(RTB). Urvalet i AKU bestar av tre separata urval, ett for varje manad i
kvartalet. Vart och ett av urvalen roteras pa sa sétt att en attondel byts
ut mellan tva pa varandra foljande undersokningstillfallen. Personer

i urvalet intervjuas en gdng per kvartal och sammanlagt dtta gdnger
under en tvadrsperiod, varefter de byts ut mot nya. Urvalet stratifieras
efter 1an, kon, medborgarskap (svenskt, utldndskt) och sysselsattning
(sysselsatt, ej sysselsatt) enligt SCB:s Sysselséttningsregister (RAMS).

AKU beskriver de aktuella sysselsadttningsférhdllandena och ger
information om utvecklingen pa arbetsmarknaden. I AKU ingar
forutom uppgifter om sysselsattning och arbetsloshet @ven uppgifter
om franvaro, overtid, undersysselsattning och férekomst av bisyssla.
Dessutom finns redovisningar av anstdllda med fast respektive tids-
begriansad anstallning. For att beskriva de arbetslosa finns uppgift
bl.a. om satt att soka arbete, dnskad arbetstid och arbetsloshetstidens
langd. Undersokningarna ger ocksa statistik om befolkningen utanfor
arbetskraften, t.ex. hur manga som ar hemarbetande eller studerande.
Statistiken i AKU redovisas médnadsvis i statistiska meddelanden och
i grundtabeller. I grundtabellerna finns uppdelningar efter bl.a. kon,
alder, yrke och naringsgren. Olika specialbearbetningar kan goras pa
AKU-materialet, liksom olika tilldaggsundersokningar.

Ny definition

I ett regeringsbeslut fran december 1986 gillde att heltidsstuderande
som aktivt sOker arbete och beredda att ta ett arbete inte definieras
som arbetslosa i den officiella arbetsmarknadsstatistiken.

Den 31 maj 2007 beslutade dock sittande regeringen att upphdva
namnda beslut och riakna heltidsstuderande som soker och kan ta ett
arbete som arbetslosa, vilket dr i enlighet med International Labour
Organizations (ILO) rekommendationer.

Observera att i denna rapport anvdands alltjagmt den dldre definitionen, samt
att de redovisade resultaten giller for dldersgruppen 16-64 dr. Detta for att
jamforelser ska kunna goras med tidigare undersokningar om funktionsned-
sattas situation pd arbetsmarknaden.
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Bilaga 2 — Begrepp och definitioner i Arbetskrafts-
undersokningarna (AKU)

Sysselsatta
Sysselsatta omfattar foljande grupper:

sysselsatta, i arbete

— personer som under en viss vecka (referensveckan) utférde nagot arbete
(minst 1 timme) antingen som avldnade arbetstagare eller egna foretagare
(inklusive fria yrkesutdvare) samt oavlonade medhjilpare i foretag tillho-
rande maka/maka eller annan medlem som av samma hushall.

sysselsatta, franvarande fran arbetet

— personer som inte utforde nagot arbete enligt ovan, men som hade an-
stallning eller arbete som medhjalpande familjemedlem eller egen foreta-
gare (inklusive fria yrkesutovare) och var tillfalligt franvarande under hela
referensveckan. Orsak till franvaron kan vara sjukdom, semester, tjanstle-
dighet (t.ex. for vard av barn eller studier), varnpliktstjanstgoring, arbets-
konflikt eller ledighet av annan anledning.

som sysselsatta klassificeras ocksa

— personer som deltar i vissa arbetsmarknadspolitiska program raknas som
sysselsatta, t.ex. offentligt skyddat arbete. Samhall, start av naringsverk-
samhet eller anstdllning med 16nebidrag eller anstallningsstod.

Fast anstdllda omfattar personer med tillsvidareanstallning.

Tidsbegransat anstdllda omfattar personer med vikariat, anstallningsstod,
sasongsarbete, provanstallning eller objekts/projektanstallning samt 6vriga
former av tidsbergransade anstéllningar.

Undersysselsatta omfattar personer som dr sysselsatta men som arbetar min-
dre an de skulle vilja gora och som hade kunnat borja arbeta mer under
referensveckan eller inom 14 dagar fran referensveckans slut.
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Arbetslosa

Arbetslosa omfattas av personer som var utan arbete under referensveckan
men som sokt arbete under de senaste fyra veckorna (referensveckan och tre
veckor bakat) och kunde arbeta referensveckan eller borja inom 14 dagar
fran referensveckans slut. Arbetslosa omfattar dven personer som har

fatt ett arbete som bdrjar inom tre manader, forutsatt att de skulle ha kun-
nat arbeta referensveckan eller borja inom 14 dagar fran referensveckans
slut. Fr.o.m. oktober 2007 klassas dven heltidsstuderande som aktivt soker
arbete och kunnat arbeta som arbetslosa.

Relativa arbetsloshetstalet: Andelen (%) arbetslosa av antalet personer i ar-
betskraften. For internationellt jamforbara data se t.ex. Eurostat (ec.europa.
eu/eurostat) eller OECD.

| arbetskraften
I arbetskraften omfattas av personer som antingen ar sysselsatta eller ar-
betslosa.

Relativa arbetskraftstalet: Andelen (%) personer i arbetskraften av befolk-
ningen 16-64 ar.

Ej i arbetskraften

Ej i arbetskraften omfattas av personer som varken ar sysselsatta eller ar-
betsldsa. Gruppen omfattar bl.a. personer som dr studerande, pensiondrer,
hemarbetande, varnpliktiga eller Idngvarigt sjuka. Deltagare i de arbets-
marknadspolitiska program som rdknas som studier, t.ex. arbetspraktik
och arbetsmarknadsutbildning ingar ocksa i gruppen.

Latent arbetssokande ingdr i gruppen ”ej i arbetskraften” och bestar av perso-
ner som velat och kunnat arbeta referensveckan men inte sokt arbete.
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Bilaga 3 — Yrkesindelning enligt SSYK
For mer detaljerad information se SCB:STANDARD FOR SVENSK
YRKESKLASSIFICERING 1998-05-05.

Yrke kodas fr.o.m. 1997 enligt Standard for svensk yrkesklassificering
(SSYK), dvs. den svenska versionen av den i EU géllande klassificeringen

av yrken, ISCO 88 COM.

1 Ledningsarbete

11 Politiskt arbete m.m.

111 Hogre ambetsman och politiker

112 Chefstjanstemén i intresseorganisationer

12 Ledningsarbete i stora och medelstora foretag, myndigheter m.m.

121  Verkstallande direktorer, verkschefer m.fl.

122 Drift- och verksamhetschefer

123 Chefer for sérskilda funktioner

13 Ledningsarbete i mindre féretag, myndigheter m.m.

131  Chefer for mindre foretag och enheter

2 Arbete som kriver teoretisk specialistkompetens

21  Arbete som kraver teoretisk specialistkompetens inom teknik- och
datavetenskap m.m.

211  Fysiker, kemister m.fl.

212 Matematiker och statistiker

213  Dataspecialister

214  Civilingenjorer, arkitekter m.fl.

22 Arbete som krédver teoretisk specialistkompetens inom biologj,
hélso- och sjukvard

221  Specialister inom biologi, jord- och skogsbruk m.m.

222 Halso- och sjukvardsspecialister

223 Barnmorskor; sjukskoterskor med sarskild kompetens

23 Lérararbete inom universitet, gymnasie- och grundskola

231  Universitets- och hogskolldrare

232 Gymnasieldrare m.fl.

233 Grundskollarare

234  Specialldrare m.fl.

235 Andra pedagoger med teoretisk specialistkompetens
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24

241
242
244
245
246
247
248
249

31

311
312
313
314
315

32

321
322
323
324

33

331
332
34

341
342
343
344
345
346
347
348
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Annat arbete som kréver teoretisk specialistkompetens
Foretagsekonomer, marknadsfrare och personaltjansteman
Jurister

Samhalls- och sprakvetare

Journalister, konstndrer, skadespelare m.fl.

Préster m.fl.

Administratorer i offentlig forvaltning

Administratorer i intresseorganisationer

Psykologer, socialsekreterare m.fl.

Arbete som kriver kortare hogskoleutbildning eller
motsvarande kunskaper

Tekniker- och ingenjorsarbete m.m.

Ingenjorer och tekniker

Datatekniker och dataoperatorer

Fotografer; ljud- och bildtekniker, sjukhustekniker m.fl.
Piloter, fartygsbefél m.fl.

Sékerhets- och kvalitetsinspektorer

Arbete inom biologi, hilso- och sjukvéard som kréver kortare
hogskoleutbildning

Lantmadstare, skogsmastare m.fl.

Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.

Sjukskoterskor

Biomedicinska analytiker

Larararbete som kréver kortare hogskoleutbildning
Forskolldrare och fritidspedagoger

Andra larare och instruktorer

Annat arbete som krdver kortare hdgskoleutbildning
Séljare, inkopare, maklare m.fl.

Agenter, férmedlare m.fl.

Redovisningsekonomer, administrativa assistenter m.fl.
Tull-, taxerings- och socialforsakringstjénsteman
Poliser

Behandlingsassistenter, fritidsledare m.fl.

Tecknare, underhallare, professionella idrottsutdvare m.fl.
Pastorer m.fl.
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41

411
412
413
414
415
419

42
421
422

51

511
512
513
514
515

52
521
522

61

611
612
613
614
615

71

711
712
713
714

72
721
722

Kontors- och kundservicearbete
Kontorsarbete m.m.

Kontorssekreterare och dataregistrerare
Bokférings- och redovisningsassistenter m.fl.
Lager- och transportassistenter m.fl.
Biblioteksassistenter m.fl.

Brevbérare m.fl.

Ovrig kontorspersonal

Kundservicearbete
Kassapersonal m.fl.
Kundinformatorer

Service-, omsorgs- och férsdljningsarbete

Service-, omsorgs- och sédkerhetsarbete

Resevardar m.fl.

Storhushalls- och restaurangpersonal

Vard- och omsorgspersonal m.fl.

Frisérer och annan servicepersonal (personliga tjanster)
Sékerhetspersonal

Forsdljningsarbete inom detaljhandel m.m.
Fotomodeller m.fl.
Forséljare, detaljhandel; demonstratorer m.fl.

Arbete inom jordbruk, tridgard, skogsbruk och fiske
Arbete inom jordbruk, tradgard, skogsbruk och fiske
Vixtodlare inom jordbruk och tradgard

Djuruppfédare och djurskotare

Véxtodlare och djuruppfodare (blandad drift)
Skogsbrukare

Fiskare och jagare

Hantverksarbete inom byggverksamhet och tillverkning
Gruv-, bygg- och anldggningsarbete

Gruv- och bergarbetare, stenhuggare

Byggnads- och anldggningsarbetare m.fl.
Byggnadshantverkare m.fl.

Malare, lackerare, skorstensfejare m.fl.

Metallhantverk, reparatdrsarbete m.m.
Gijutare, svetsare, platslagare m.fl.
Smeder, verktygsmakare m.fl.
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723
724

73

731
732
733
734

74

741
742
743
744

81

811
812
813
814
815
816
817
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821
822
823
824
825
826
827
828
829

83

831
832
833
834
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Maskin- och motorreparatorer
Elmontorer, tele- och elektronikreparatorer m.fl.

Finmekaniskt och grafiskt hantverk, konsthantverk m.m.
Finmekaniker m.fl.

Drejare, glashyttearbetare, dekorationsmalare m.fl.
Konsthantverkare i trd, textil, lader m.m.

Grafiker m.fl.

Annat hantverksarbete

Slaktare, bagare, konditorer m.fl.
Mobelsnickare, modellsnickare m.fl.
Skraddare, tillskdrare, tapetserare m.fl.
Garvare, skinnberedare och skomakare

Process- och maskinoperatorsarbete, transportarbete m.m.
Processoperatorsarbete

Malmforadlingsoperatdrer, brunnsborrare m.fl.
Processoperatorer vid stal- och metallverk

Processoperatorer, glas och keramiska produkter
Processoperatorer, trd- och pappersindustri
Processoperatorer, kemisk basindustri

Driftmaskinister m.fl.

Industrirobotoperatorer

Maskinoperatdrs- och monteringsarbete
Maskinoperatorer, metall- och mineralbehandling
Maskinoperatorer, kemisk-teknisk industri
Maskinoperatdrer, gummi- och plastindustri
Maskinoperatdrer, travaruindustri

Maskinoperatdrer, grafisk industri, pappersvaruindustri
Maskinoperatdrer, textil-, skinn- och laderindustri
Maskinoperatorer, livsmedelsindustri m.m.

Montorer

Ovriga maskinoperatdrer och montorer

Transport- och maskinforararbete
Lokforare m.fl.

Fordonsforare

Maskinforare

Déckspersonal m.fl.
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911
912
913
914
915
919

92
921

93

931
932
933

Arbete utan krav pa sdrskild yrkesutbildning
Servicearbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning

Torg- och marknadsforsaljare

Stadare m.fl.

Koks- och restaurangbitrdden

Tidningsdistributorer, vaktmastare m.fl.

Renhallnings- och atervinningsarbetare

Ovrigt servicearbete utan krav pa sérskild yrkesutbildning

Arbete inom lantbruk m.m. utan krav pa sarskild yrkesutbildning
Medhjalpare inom jordbruk, tradgérd, skogsbruk och fiske

Annat arbete utan krav pa sarskild yrkesutbildning
Grovarbetare inom bygg och anlaggning
Handpaketerare och andra fabriksarbetare
Godshanterare, expressbud m.fl.

Militart arbete
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Bilaga 4 — Frageformularet

Undersokning om funktionsnedsattning 2008

DET ARVIKTIGT ATT HELA DEN INLEDANDE INTRODUKTIONEN
LASES UPP INNAN UP FAR BESVARA FRAGA 1. INTRODUKTIONEN
AR AVGORANDE FOR DEN RESTERANDE DELEN AV INTERVJUN
GENOM ATT DEN BESKRIVERVAD VI MENAR MED FUNKTIONS-
NEDSATTNING.

VAR UPPMARKSAM PA ATT GENOMLASNINGEN INTE GAR FOR
FORT, UTAN ATT UP FAR MOJLIGHET ATT "STALLA OM” OCH FOR-
STAVAD VI FRAGAR EFTER.

FOR DEM SOM SVARAR NEJ I INTRODUKTIONEN AVSLUTAS INTER-
VJUN

INDIREKT INTERVJU AR TILLATEN

INTRODUKTION: Den hér gangen har vi ocksa nagra fragor om
arbetssituationen fér dem som har funktionsnedséttning. Vi stéller dem pa
uppdrag av Arbetsférmedlingen (AF)

Med funktionsnedsattning menas hér att man kan ha nedsatt syn eller

horsel, ha tal- eller rostproblem, rérelsehinder, allergi eller nagon form av
psykisk funktionsnedsattning. Det kan ocksa vara att man har diabetes, hjart-
lungproblem, mag-tarmsjukdom, psoriasis, epilepsi, dyslexi eller nagot liknande.

Med den har definitionen, tillhor du gruppen som har en funktionsnedsattning?

1 Ja
2 Nej INTERVJUN AVSLUTAS

BORTFALL PA TILLAGGSFRAGORNA

9 VAGRAR
8 SPRAKSVARIGHETER
7 OVRIGT
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Fraga 1
Vilket/Vilka funktionsnedséattning/ar har du?

OM FLER ALTERNATIV ANGES, GOR MELLANSLAG MELLAN
ALTERNATIVEN.
VID BEHOV KAN SVARSALTERNATIVEN LASAS UPP.

1 ASTMA/ALLERGI ELLER ANNAN 11 PSORIASIS

OVERKANSLIGHET 12 PSYKISK FUNKTIONS-
NEDSATTNING
2 DAMP/ADHD/ASPERGER 13 UTVECKLINGS-
STORNING
3 DIABETES 14 RORELSEHINDER
4 DYSLEXI 15 STAMNING, SPRAK-, TAL-
ELLER ROSTSTORNING
5 DOVHET 16 SYNNEDSATTNING/
BLINDHET
6 EPILEPSI
7 HJART-/KARLSJUKDOM 17 ANNAT,VAD..................
8 HORSELSKADA OPPEN FRAGA ......80 POS
9 MAG- OCH TARMSJUKDOM
10 LUNGSJUKDOM 18 INGET AV OVANSTAENDE
ALTER NATIV 1-16 OCH INGEN
MARKERING UNDER 17
("ANNAT”) (OM 18 SA AV-
SLUTAS INTERVJUN
Fraga 1a

Réknar du nagon av dessa funktionsnedsattningar som huvudsaklig?
1 Ja, féljande:

1 ASTMA/ALLERGI ELLER ANNAN 11 PSORIASIS

OVERKANSLIGHET 12 PSYKISK FUNKTIONS-

NEDSATTNING

2 DAMP/ADHD/ASPERGER 13 UTVECKLINGS-
STORNING

3 DIABETES 14 RORELSEHINDER

4 DYSLEXI 15 STAMNING, SPRAK-, TAL-
ELLER ROSTSTORNING

5 DOVHET 16 SYNNEDSATTINING/
BLINDHET

6 EPILEPSI

7 HJART-/KARLSJUKDOM 17 ANNAT,VAD........c.co.....

8 HORSELSKADA OPPEN FRAGA ......80 POS

9 MAG- OCHTARMSJUKDOM

10 LUNGSJUKDOM
88 Nej, ingen av dem dar mer huvudsaklig én de andra.
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Fraga 2

Foljande fraga géller arbetslivet och inte hemma

Bedomer du att din/dina funktionsnedséattning/ar medfor att din arbetsformaga ar
nedsatt?

1 Ja, mycket

2 Ja, delvis

3 Nej intealls (BADE SYSSELSATTA OCH EJ SYSSELSATTA - GATILL
FRAGA 5)

9 Vetej (BADE SYSSELSATTA OCH EJ SYSSELSATTA - GATILL FRAGA 5)

Fraga 3 GESTILL DEM SOM AR SYSSELSATTA

Fraga 3

Medfér ditt/dina funktionsnedsattningar att du har behov av nagot av féljande for
att du skall kunna utfora ditt arbete pa din nuvarande arbetsplats?
(GALLER HUVUDSAKLIG ARBETSPLATS)

1 Har du behov av personligt bitrdde pa din arbetsplats?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ¢j

1.1 Har du fatt det?
1 Ja 2 Negj 3 Vet ¢j

2 Behover du personligt anpassade hjdlpmedel pa din arbetsplats?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ¢j

2.1 Har du det?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ¢j

3  Medfér ditt funktionshinder att du behéver sdrskild lokalanpassning pa din
arbetsplats?

1 Ja 2 Nej 3 Vet ¢j

3.1 Har du fatt det?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ¢j
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4 Behdver du anpassad arbetstid?
1 Ja 2 Negj 3 Vet ¢j

4.1 Har du det?
1 Ja 2 Negj 3 Vet ¢j

5 Har du behov av anpassat arbetstempo?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

5.1 Har du fatt det?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

6 Har du behov av anpassade arbetsuppgifter?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

6.1 Har du fatt det?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

7 Behover du sdrskilt anpassad transport (fardtjanst eller dyl.) till eller fran
arbetsplatsen?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

7.1 Far Du det?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

8 Har du behov av nagot annat dn det jag nu raknat upp, for att du ska kunna
utfora ditt arbete pa din nuvarande arbetsplats?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

8.1 Far du det?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

Fraga 4 GESTILL DEM SOM INTE AR SYSSELSATTA
Fraga 4

Beddmer du att du skulle kunna utféra ett forvdrvsarbete, om du pa arbetsplatsen
kunde fa nagot av foljande:

1 Ett personligt bitrdde pa din arbetsplats?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt

2 Personligt anpassade hjdlpmedel?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt
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3 Om du kunde f4 sadrskild lokalanpassning pa din arbetsplats?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt

4 Beddmer du att du skulle kunna utfora ett forvarvsarbete om du pa
arbetsplatsen kunde f& anpassad arbetstid?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt

5 Anpassat arbetstempo?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt

6 Anpassade arbetsuppgifter?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt

7 Om du fér sérskilt anpassad transport (fardtjanst eller dyl.) till eller fran
arbetsplatsen?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt

8 Finns det nagot annat dn det jag nu raknat upp som du bedomer att du skulle
behéva for att kunna utfora ett forvarvsarbete?
1 Ja 2 Nej 3 Vet ej/ej aktuellt

Fraga 5
GESTILL SAMTLIGA FUNKTIONSNEDSATTA

Har det nagon gang de senaste 5 aren hént att du pa grund av din/dina
funktionsnedsattning/ar inte fatt ett jobb som du sokt och som du hade tillrdckliga
meriter for?
1 Ja 2 Nej 3 Vetej 4 Harinte soktnagotjobb de
senaste 5 dren

SYSSELSATTA HOPPAR HAR TILL FRAGA 6.

88 Statistiska centralbyrin



Funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden 2008 Bilagor

Fragorna 6 och 7
GESTILL SAMTLIGA FUNKTIONSNEDSATTA.

Fraga 6

Har det under de senaste fem aren hant att du pa grund av din/dina
funktionsnedsattning/ar.....

1) ...blivit forbigangen nér du sokt avancemang pa ditt arbete?
1 Ja 2 Nej 3 Vetej 4 Har inte sokt avancemang de
senaste 5 dren

2) ...blivit behandlad pé ett osakligt satt vid l6nesattning?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

Har det under de senaste fem aren hant att du .....

3) ...inte kunnat delta i utbildning som arbetsgivaren har ordnat, dérfor att
utbildningen inte anpassats till din/dina funktionsnedsattning/ar?
1 Ja 2 Nej 3 Vetej 4 Ingen for mig aktuell ut-
bildning har anordnats de senaste 5 dren

4) ...pa grund av din/dina funktionsnedsattning/ar blivit uppsagd eller avskedad?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

Fraga 7

Har det hant att chefer eller arbetskamrater under de senaste fem aren mobbat,
trakasserat eller krankt dig for att du har en funktionsnedsattning?
1 Ja 2 Negj 3 Vetej

TACK SA MYCKET OCH HEJ DA!
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Bilaga 5 — Tabellforteckning for tabellbilagan

Markeringen ”..” i tabellerna innebér att det &r for fa svarande for att
vardet ska vara meningsfullt att redovisa.

Tabell B1

I befolkningen.

Fordelning efter typ av funktionsnedsdttning.
Maén och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Tabell B2

Funktionsnedsatta.

Fordelning efter kon inom varje funktionsnedsdttning.
Min och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Tabell B3

Funktionsnedsatta.

Huvudsaklig funktionsnedsattning.
Fordelning efter typ av funktionsnedsattning.
Min och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Tabell B4

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Fordelning efter kon inom varje funktionsnedsattning.
Mén och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Tabell B5

Funktionsnedsatta totalt.

Fordelade pa funktionsnedsatta med respektive utan nedsatt arbetsfor-
maga. Procent. Ar 2008.

Tabell B6
Funktionsnedsatta totalt. Férdelade pa sysselsatta och ej sysselsatta.
Procent. Ar 2008.

Tabell B7

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Fordelade pa sysselsatta och ej sysselsatta.
Procent. Ar 2008.

Tabell B8

Befolkningen totalt.

Fordelade pa funktionsnedsatta respektive ej funktionsnedsatta. Alder.
Procent. Ar 2008.
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Tabell B9

Funktionsnedsatta totalt.

Fordelade pa nedsatt arbetstormaga respektive ej nedsatt arbetstérméga.
Alder. Procent. Ar 2008.

Tabell B10

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med respektive utan nedsatt arbetsformdga. Fordelade
efter &lder. Procent. Ar 2008.

Tabell B11

Funktionsnedsatta totalt.

Man och kvinnor férdelade pa olika aldersgrupper.
Procent. Ar 2008.

Tabell B12

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga.
Man och kvinnor férdelade pa olika aldersgrupper.
Procent. Ar 2008.

Tabell B13

Funktionsnedsatta totalt.
Fordelade pa olika aldersgrupper.
Procent Ar 2000-2008.

Tabell B14

Funktionsnedsatta totalt.

Maén och kvinnor fordelade pa olika utbildningsnivaer.
Procent. Ar 2008.

Tabell B15

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

Maén och kvinnor fordelade pa olika utbildningsnivaer.
Procent. Ar 2008.

Tabell B16

Funktionsnedsatta totalt.

Fordelade pa olika utbildningsnivaer.
Procent. Ar 2000-2008.

Tabell B17
Funktionsnedsatta totalt och med nedsatt arbetsformaga, respektive ej
funktionsnedsatta.

Fordelade pa utbildningsniva.
Procent. Ar 2008.
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Tabell B18

Sysselsatta. Funktionsnedsatta resp. hela befolkningen.
Fordelade pa heltid resp. deltid.

Procent. Ar 2000-2008.

Tabell B19

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta respektive hela befolkningen.
Fordelade pa fast resp. tidsbegransat anstallda.
Procent. Ar 2000-2008.

Tabell B20

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta respektive hela befolkningen.

Fordelade pa anstallda resp. foretagare och medhjalpande familjemedlem.
Procent. Ar 2000-2008.

Tabell B21

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt.

Fordelade pa statlig, kommunal, landsting och privat sektor.
Procent. Ar 1996-2008.

Tabell B22

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt.

Man och kvinnor inom respektive sektor.
Procent. Ar 2008.

Tabell B23
Sysselsatta.
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

Man och kvinnor inom respektive sektor.
Procent. Ar 2008.

Tabell B24

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
maga resp. befolkningen totalt férdelade pé olika yrkesgrupper. Procent.
Ar 2008.

Tabell B25

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt.

Mién och kvinnor férdelade pa olika yrkesgrupper.
Procent. Ar 2008.
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Tabell B26

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Man och kvinnor foérdelade pa olika yrkesgrupper.
Procent. Ar 2008.

Tabell B27

I arbetskraften. Man.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
maga fordelade efter sysselsattningsstatus.

Uppdelat pa olika grupper av funktionsnedséttn. Procent. Ar 2008.

Tabell B28

I arbetskraften. Mén.

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga
och ej funktionsnedsatta fordelade efter sysselsittningsstatus. Procent. Ar
2002-2008.

Tabell B29

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
maga. Man.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.

Uppdelat pa olika grupper av funktionsnedsattn. Procent. Ar 2008.

Tabell B30

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga
och ej funktionsnedsatta. Man.

Fordelade efter sysselsittningsstatus. Procent. Ar 2002-2008.

Tabell B31

I arbetskraften. Kvinnor.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
maga fordelade efter sysselsattningsstatus.

Uppdelat pa olika grupper av funktionsnedséttn. Procent. Ar 2008.

Tabell B32
I arbetskraften. Kvinnor.
Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga

och ej funktionsnedsatta fordelade efter sysselsittningsstatus. Procent. Ar
2002-2008.

Tabell B33

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
maga. Kvinnor.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.

Uppdelat pa olika grupper av funktionsnedséttn. Procent. Ar 2008.
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Tabell B34

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmdga
och ej funktionsnedsatta. Kvinnor.

Fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent. Ar 2002-2008.

Tabell B35

I arbetskraften. Samtliga.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
madga fordelade efter sysselsattningsstatus.

Uppdelat pa olika grupper av funktionsnedséttn. Procent. Ar 2008.

Tabell B36

I arbetskraften. Samtliga.

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsforméga
och ej funktionsnedsatta fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent. Ar
2002-2008.

Tabell B37

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt arbetsfor-
madga. Samtliga.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.

Uppdelat pa olika grupper av funktionsnedsattn. Procent. Ar 2008.

Tabell B38

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga
och ej funktionsnedsatta. Samtliga.

Fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent. Ar 2002-2008.

Tabell B39

I arbetskraften. Médn.

Funktionsnedsatta totalt fordelade efter sysselsédttningsstatus. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsittningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B40

I arbetskraften. Médn.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga fordelade efter sysselsatt-
ningsstatus.

Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B41

Funktionsnedsatta totalt. Man.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.
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Tabell B42

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Man.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsittningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B43

I arbetskraften. Kvinnor.

Funktionsnedsatta totalt fordelade efter sysselsdttningsstatus. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Forts.Tabell B44

I arbetskraften. Kvinnor.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetstormdga fordelade efter sysselsatt-
ningsstatus.

Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B45

Funktionsnedsatta totalt. Kvinnor.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B46

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Kvinnor.
Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsittningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B47

I arbetskraften. Samtliga.

Funktionsnedsatta totalt férdelade efter sysselsattningsstatus. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsittningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B48

I arbetskraften. Samtliga.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga fordelade efter sysselsatt-
ningsstatus. Uppdelat pa samtliga funktionsnedséttningar.

Procent. Ar 2008.

Tabell B49

Funktionsnedsatta totalt. Samtliga.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsittningar. Procent. Ar 2008.

Tabell B50

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformdga. Samtliga.
Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsittningar. Procent. Ar 2008.
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Tabell B51

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt arbetstormaga.
Man.

Fordelade efter olika funktionsnedsattningar inom respektive grupp.
Procent. Ar 2008.

Tabell B52

Andel av befolkningen.

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt arbetsformaga.
Man.

Fordelade efter olika funktionsnedsattningar inom respektive grupp.
Procent. Ar 2008.

Tabell B53

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt arbetstérmaga.
Kvinnor.

Fordelade efter olika funktionsnedsattningar inom respektive grupp.
Procent. Ar 2008.

Tabell B54

Andel av befolkningen.

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt arbetsformaga.
Kvinnor.

Fordelade efter olika funktionsnedsattningar inom respektive grupp.
Procent. Ar 2008.

Tabell B55

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Samtliga.

Fordelade efter olika funktionsnedsattningar inom respektive grupp.
Procent. Ar 2008.

Tabell B56

Andel av befolkningen.

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt arbetsformaga.
Samtliga.

Fordelade efter olika funktionsnedsattningar inom respektive grupp.
Procent. Ar 2008.

Tabell B57
Sysselsatta.
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Man och kvinnor. Behov

for att kunna utfora sitt arbete pa nuvarande arbetsplats.
Procent. Ar 2008.
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Tabell B58
Ej sysselsatta.
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

Bedomning av behov for att kunna utfora ett forvarvsarbete.
Min och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Tabell B59

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta .

Har p.g.a. min funktionsnedsattning ej fatt ett jobb som jag sokt och
haft kvalifikationer fér. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B60

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan nedsatt
arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning ej fatt ett jobb som jag sokt och
haft kvalifikationer fér. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B61

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta .

Har p.g.a. min funktionsnedsdattning blivit forbigangen nar jag sokt
avancemang. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B62

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan nedsatt
arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit forbigangen nér jag sokt
avancemang. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B63

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta .

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit behandlad pa ett osakligt
sitt vid Ionesattning. Méan och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B64

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan nedsatt
arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit behandlad pa ett osakligt
sitt vid lonesattning. Procent. Ar 2008

Tabell B65

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Inte kunnat delta i utbildning p.g.a. bristande anpassning till min
funktionsnedsattning. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008
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Tabell B66

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan nedsatt
arbetsformaga.

Inte kunnat delta i utbildning p.g.a. bristande anpassning till min
funktionsnedséttning. Mén och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B67

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit uppsagd eller avskedad.
Min och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B68

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan
nedsatt arbetsférméaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit uppsagd eller avskedad.
Min och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B69

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit mobbad, trakasserad eller
krankt av chefer eller arbetskamrater.

Min och kvinnor. Procent. Ar 2008

Tabell B70

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan nedsatt
arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit mobbad, trakasserad eller
krankt av chefer eller arbetskamrater.

Mén och kvinnor. Procent. Ar 2008
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Bilaga 6 — Tabellbilaga

Markeringen ”..”i tabellerna innebar att det ar for fa svarande for att vardet
ska vara meningsfullt att redovisa.

Tabell B1

I befolkningen**.

Fordelning efter typ av funktionsnedséattning’.
Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedsattning Man Kvinnor Samtliga Uppréaknat
antal
Astma, allergi eller annan
Overkénslighet 24 =+ 0,2 29 +02°* 26+ 0,2 156 000
Damp/ADHD/Asperger - 0,0 . -
Diabetes 1,3 + 0,1 1,0 0,1~ 1,1+ 0,1 68 000
Dyslexi 1,0 = 0,1 0,8 +0,1. 09+ 0,1 56 000
Dévhet 04 =+ 0,1 04 =+0,1. 04+ 0,1 24 000
Epilepsi 0,2 + 0,0 0,3 +0,1. 0,3+ 0,1 16 000
Hjart/karlsjukdom 1,0 = 0,1 0,7 +0,1°* 09+ 0,1 51 000
Hérselskada 1,5 + 0,1 1,2 +0,1° 1,3+ 0,1 80 000
Mag/tarmsjukdom 06 =+ 0,1 1,0 0,1~ 08+ 0,1 46 000
Lungsjukdom 0,2 0,0 03 =+0,1. 02+ 0,0 14 000
Psoriasis 0,7 = 0,1 08 =+0,1. 0,7+ 0,1 42 000
Psykiskt funktionsnedséttning 1,1 = 0,1 1,8 +0,1* 14+ 0,1 86 000
Utvecklingsstdérning - -
Rérelsehinder 40 + 0,2 54 x=02* 47+ 0,2 278000
Stamning, sprak-, tal- eller
rststérning
Synnedséttning/blindhet 1,0 = 0,1 0,8 =+0,1. 09+ 0,1 54 000
Annat 1,4 = 0,1 21 +01°* 1,7+ 0,1 102 000
N&gon funktionsnedsattning 144 + 04 166 =+04°* 155+ 04 921000

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén.
**) Observera ocksa att upprakningen i antal har skett i jamna 1000-tal. En summering av de upprék-
nade talen blir darfér ej automatiskt lika med totalsumman.

! Tabellerna &ver rapporterade funktionsnedséttningar visar andelen kvinnor respektive
man som uppger att de har en viss funktionsnedséattning, oavsett om samma individ ocksa
har nagot annan funktionsnedsattning. Det innebér att summeringen av kolumnprocenten
ibland kan &verstiga 100 procent.
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Tabell B2

Funktionsnedsatta.

Fordelning efter kon inom varje funktionsnedséattning**.
Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedséttning Mén Kvinnor % Uppréknat
antal

Astma, allergi eller annan 6ver-

kénslighet 46,0 =+ 35 540 =+ 35 * 100 156 000

Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 55,9 =+ 5,6 41 =+ 56 * 100 68 100

Dyslexi 56,0 =+ 6,0 440 =+ 6,0 . 100 56 000

Dévhet 53,1 =+ 9,1 46,9 = 9,1 . 100 24 000

Epilepsi 446 +128 55,4 =+ 12,8 . 100 16 000

Hjart/karlsjukdom 59,1 =+ 7,2 409 = 72 * 100 51 000

Hérselskada 57,4 =+ 48 426 =+ 48 * 100 80 000

Mag/tarmsjukdom 36,6 =+ 6,8 634 + 6,8 * 100 46 000

Lungsjukdom 42,8 144 57,2 =+ 144 . 100 14 000

Psoriasis 477 =+ 7,0 523 + 7,0 . 100 42 000

Psykiskt funktionsnedséttning 37,4 =+ 57 626 =+ 57 * 100 86 000

Utvecklingsstorning

Rérelsehinder 43,7 =+ 28 563 + 28 * 100 278 000

Stamning, sprék, tal el-rést-

stérning

Synnedsaéttning/blindhet 543 =+ 6,2 457 =+ 6,2 . 100 54 000

Annat 40,3 =+ 47 59,7 + 47 * 100 102 000

Funktionsnedsatta totalt 472 =+ 13 528 + 13 * 100 921 000

*) Signifikant skillnad mellan kénen.
**) Tabellen lases fran vénster till hGger, med utgangspunkt fran respektive funktionsnedséttning.
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Tabell B3

Funktionsnedsatta.

Huvudsaklig funktionsnedsattning**.

Fordelning efter typ av funktionsnedsattning.

Maén och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedséttning Mén Kvinnor Sign Totalt
Astma, allergi eller annan 6verkénslighet 8,1+ 29 59+ 24 69+ 19
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 5+ 1,8
Dyslexi 39+ 1,6
Dévhet

Epilepsi

Hjart/kérlsjukdom

Hoérselskada 64+ 25 * 5+ 1,4
Mag/tarmsjukdom 36+ 15
Lungsjukdom

Psoriasis

Psykiskt funktionsnedsattning 81+ 34 *~ 76 + 2,6
Utvecklingsstorning

Rérelsehinder 23,1+ 55 23,6 + 54 23,3+ 3,8
Stamning, sprék-, tal- eller réstst6rning

Synnedséttning/blindhet 32+ 1,3
Annat 10,6 + 40 ~ 88+ 26
Inget mer huvudsakligt &n évriga 21,3+ 46 255+ 53 235+ 3,6
Summa procent 100 100 100
Uppréknat antal individer 65 000 75 000 140 000

*) Signifikant skillnad mellan kénen.

**) Huvudsaklig funktionsnedsattning. Funktionsnedsatta som svarat att de har mer &n en funk-
tionsnedséttning och som angivit ndgon av dem som sin huvudsakliga funktionsnedséttning.
Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B4

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Fordelning efter kon inom varje funktionsnedséattning**.
Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedséttning Mén Kvinnor Sign % Uppréknat
antal

Astma, allergi eller annan 6ver-

kanslighet 379 =+ 6,7 621 =+ 6,7 * 100 50 000

Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 45,7 =+ 98 543 =+ 98 100 26 000

Dyslexi 52,9 104 47,1 =+ 104 100 21 000

Dévhet 44,3 +13,1 55,7 + 13,1 100 13 000

Epilepsi

Hjart/karlsjukdom 59,0 =+ 87 41,0 + 87 * 100 37 000

Hérselskada 49,8 <+ 8,6 50,2 + 8,6 100 29 000

Mag/tarmsjukdom 352 =+ 99 648 + 99 * 100 26 000

Lungsjukdom

Psoriasis 41,8 134 58,2 + 134 100 14 000

Psykiskt funktionsnedséttning 384 = 6,1 61,6 = 6,1 * 100 76 000

Utvecklingsstdérning

Rérelsehinder 426 =+ 31 574 + 31~ 100 247 000

Stamning, sprék-, tal- eller rGst-

stérning

Synnedséttning/blindhet 56,5 +10,5 43,5 =+ 10,5 100 20 000

Annat 365 =+ 6,0 635 + 60 * 100 65 000

Funktionsnedsatta totalt 433 + 19 56,7 + 19 * 100 525 000

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man.
**) Tabellen lases fran vanster till hdger, med utgangspunkt fran respektive funktionsnedséttning.
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Tabell BS

Funktionsnedsatta totalt.

Fordelade pa funktionsnedsatta med respektive utan nedsatt
arbetsférmaga**. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedsdttning Nedsatt Ej nedsatt Sign
arbetsférmaga arbetsférmaga

Astma, allergi eller annan 6verkénslighet 31,8 + 35 682 + 35 ~
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 376 = 56 624 + 56 *
Dyslexi 373 + 6,0 62,7 + 6,0 *
Dévhet 54,7 + 89 453 + 89 ~*
Epilepsi 40,7 + 132 59,3 + 132 *
Hjart/karlsjukdom 71,6 =+ 6,2 284 + 62 *
Hérselskada 359 = 4.8 641 + 48 ~
Mag/tarmsjukdom 559 + 6,8 41 + 68 *
Lungsjukdom 66,3 + 13,6 33,7 + 136 ~
Psoriasis 320 = 7,0 680 = 70 ~
Psykiskt funktionsnedsattning 89,0 + 3,3 1,0 + 33 *
Utvecklingsstérning 952 + 6,6

Rérelsehinder 88,7 + 1,7 13 = 1,7 *
Stamning, sprék-, tal- eller réststérning 66,3 + 15,2

Synnedsattning/blindhet 379 + 6,2 62,1 + 62 *
Annat 640 + 46 360 + 46 ~*
Funktionsnedsatta totalt 571 + 15 429 + 15 ~*

*) Signifikant skillnad mellan funktionsnedsatta med respektive utan nedsatt arbetsférmaga.
**) Tabellen ldses fran vénster till héger, med utgangspunkt fran respektive funktionsnedséttning.
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Tabell B6
Funktionsnedsatta totalt.
Fordelade pa sysselsatta och ej sysselsatta**. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedséttning Sysselsatta Ej sysselsatta __ Sign
Astma, allergi eller annan &verkanslighet 71,2 + 3,6 288 = 36 *
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 71,7 + 59 283 = 59 *
Dyslexi 64,0 + 6,1 360 = 6,1 *
Dévhet 745 + 94 *
Epilepsi 51,8 + 13,2 48,2 =+ 13,2
Hjart/karlsjukdom 534 + 7,3 466 =+ 73
Hérselskada 81,6 + 4,8 184 + 48 *
Mag/tarmsjukdom 66,5 + 7,6 335 = 76 *
Lungsjukdom 434 + 13,8

Psoriasis 76,3 + 7,3 237 = 73 *
Psykiskt funktionsnedsattning 36,3 + 5,0 63,7 = 50 *
Utvecklingsstérning - 91,8 =+ 8,1 *
Rérelsehinder 51,7 + 29 483 =+ 29
Stamning, sprék, tal el-réststérning 49,2 + 17,3

Synnedséttning/blindhet 69,2 + 64 308 + 64 *
Annat 56,6 + 5,1 434 + 51 ~
Funktionsnedsatta totalt 618 + 14 382 + 14 *

*) Signifikant skillnad mellan sysselsatta och ej sysselsatta.
**) Tabellen lases fran vanster till hGger, med utgangspunkt fran respektive funktionsnedséttning
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Tabell B7
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga.
Fordelade pa sysselsatta och ej sysselsatta**. Procent. Ar 2008.

Funktionsnedséttning Sysselsatta Ej sysselsatta Sign
Astma, allergi eller annan 6verkénslighet 56,1 + 7,2 439 + 7.2
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 56,3 + 10,3 43,7 =+ 10,3
Dyslexi 50,6 + 10,4 494 =+ 104
Dévhet 56,5 + 13,8

Epilepsi

Hjért/kérlsjukdom 46,6 + 8,4 534 + 84
Hérselskada 72,7 + 9,2 27,3 = 92 *
Mag/tarmsjukdom 50,9 = 10,4 491 =+ 104
Lungsjukdom

Psoriasis 58,4 + 14,9

Psykiskt funktionsnedsattning 351 =+ 5.2 649 =+ 52 *
Utvecklingsstérning - 91,4 + 85 ~
Rérelsehinder 481 = 3,1 51,9 + 31
Stamning, sprék-, tal- eller rGstst6érning

Synnedséttning/blindhet 61,9 + 113 381 = 11,3 ~
Annat 516 + 64 484 + 64
Funktionsnedsatta totalt 50,0 + 19 500 + 19

*) Signifikant skillnad mellan sysselsatta och ej sysselsatta.
**) Tabellen lases fran vanster till hGger, med utgangspunkt frén respektive funktionsnedséttning.
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Tabell B8

Befolkningen totalt.

Fordelade pa funktionsnedsatta respektive ej funktionsnedsatta.
Alder. Procent. Ar 2008.

Funktions- Ej funktions- Sign Befolkningen
nedsatta nedsatta totalt
16-29 ar 188 = 1,1 296 = 05 * 279 = 05
30-49 ar 373 = 13 426 = 05 * 4,8 = 05
50-64 ar 439 =+ 13 27,8 =+ 0,5 * 30,3 + 05
*) Signifikant skillnad mellan funktionsnedsatta och ej funktionsnedsatta.
Tabell B9
Funktionsnedsatta totalt.
Fordelade pa nedsatt arbetsformaga respektive ej nedsatt
arbetsformaga. Alder. Procent. Ar 2008.
Nedsatt Ej nedsatt Sign Funktionsnedsatta
arbetsférmaga arbetsférmaga totalt
16-29 ar 123 + 1,2 274 = 1,9 * 18,8 = 1,1
30-49 ar 351 =+ 18 40,2 = 21 * 373 =+ 13
50-64 ar 525 + 19 323 + 20 * 43,9 + 13
*) Signifikant skillnad mellan funktionsnedsatta med och utan nedsatt arbetsférmaga.
Tabell B10
Sysselsatta.
Funktionsnedsatta med respektive utan nedsatt arbetsférmaga.
Fordelade efter alder. Procent. Ar 2008.
Nedsatt Ej nedsatt Sign Funktionsnedsatta
arbetsférmaga arbetsférm. totalt
(sysselsatta) (sysselsatta) (sysselsatta)
16-29 ar 10,0 = 1,5 19,9 =+ 1,8 * 153 = 1.2
30-49 ar 4,4 = 23 471 = 22 * 445 £ 15
50-64 ar 48,6 =+ 23 33,0 = 20 * 40,2 + 15

*) Signifikant skillnad mellan sysselsatta funktionsnedsatta med och utan nedsatt arbetsférmaga.
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Tabell B11
Funktionsnedsatta totalt.
Man och kvinnor fordelade pa olika aldersgrupper. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt
16-29 ar 18,0 + 1,5 195 + 15 18,8 + 1,1
30-49 ar 386 + 1,9 36,2 + 1,8 37,3 £ 1,3
50-64 ar 433 + 19 443 + 19 439 + 1,3

Tabell B12
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga.
Man och kvinnor fordelade pa olika aldersgrupper. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt

16-29 &r 1,6 = 1,8 12,8 = 1,7 123 + 1,2

30-49 &r 351 + 28 351 = 24 351 + 1,8

50-64 &r 532 + 29 520 + 26 525 + 1,9

Tabell B13

Funktionsnedsatta totalt. .

Fordelade pa olika aldersgrupper. Procent Ar 2000-2008.
Funktionsnedsatta totalt Befolkn. tot.
2000 2002 2004 2006 2008 2008

16-29 ar 20,5 +10 202=+1,1 18,1 =11 172 +=1,1 18,8 1,1 27,9

H
o
)

30-49 ar 39,012 392=+14 386=+13 369 =13 373 =13 41,8
50-64 ar 406 +12 406 +14 433+14 459 +14 439 +13 30,3
Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder

+

+
o

Tabell B14

Funktionsnedsatta totalt.

Man och kvinnor fordelade pa olika utbildningsnivaer.
Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt
Grundskola 26,0 + 2,1 20,7 + 1,9 * 232 + 14
Gymnasieutbildning 51,56 + 23 50,6 + 2,2 51 + 1,6
Eftergymn. Utb. 204 + 1,8 272 + 19 * 24 + 13
Utb.kod saknas 21+ 04 1,5+ 04 18 + 04

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man
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Tabell B15

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

Man och kvinnor fordelade pa olika utbildningsnivaer.
Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Grundskola 291 + 3,2 21,2+ 26 * 24,6 + 2
Gymnasieutbildning 522 + 34 53,7 + 3,0 53,1 + 23
Eftergymn. Utb. 16,4 + 25 240+ 24 -~ 20,7 + 1,7
Utb.kod saknas 23 + 1,0 - * 1,6 + 05
*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén.
Tabell B16
Funktionsnedsatta totalt.
Fordelade pa olika utbildningsnivaer. Procent. Ar 2000-2008.
Funktionsnedsatta totalt Befolkn. tot.
2000 2002 2004 2006 2008 2008
Grund-
skola 296 +1,1 27113 251 12 251 =x12 232+14 193 0,4
Gymna-
sieutbildning 476 £1,2 492 +14 497 +14 495 =14 51,0+1,6 453 +05
Eftergymn.
utbildning 206 +1,0 21612 227+11 23,7 +12 24,0+1,3 333 05
Utb.kod
saknas 22 +04 21 +04 24 +0,4 1,7 +04 1,8 +04 2,1 0,2

Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.
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Bilagor

Tabell B17

Funktionsnedsatta totalt och med nedsatt arbetsformaga, respektive ej
funktionsnedsatta.

Fordelade pa utbildningsniva. Procent. Ar 2008.

Samtliga Grundskola Gymnasieskola Eftergymn. Utbkod saknas
Man
Funktionsnedsatta totalt 14,4+ 0,6 17,7+ 14 157 =+ 09 99 + 3,3 13,8 + 4,2
Funktionsneds. med
nedatt arbetsférméga 75+ 04 104+ 12 83 = 0,7 42 + 22 8,00 3,4
Ej funktionsnedsatta 856+ 06 823+ 14 843 + 09 901+ 33 86,2 4,2
Kvinnor
Funktionsnedsatta totalt 16,6 + 0,6 19,7+ 18 194 + 10 122+ 0,9 12,8 4,5
Funktionsneds. med
nedatt arbetsférmaga 10,2+ 05 123+ 15 126 =+ 0,9 6,6 + 0,7
Ej funktionsnedsatta 834+ 06 80,3+ 18 806 + 10 878+ 09 872 + 45
Samtliga
Funktionsnedsatta totalt 15,5+ 0,4 186+ 1,1 17,5 = 3,1 11,2 + 26 13,3 3,0
Funktionsneds. med
nedatt arbetsférmaga 88+ 03 11,3+ 26 104 = 25 55+ 19 6,7 2,3
Ej funktionsnedsatta 845+ 04 814+ 11 825 + 31 888 + 26 86,7 3,0
Upprékn. antal 5943000 1148000 2690000 1981 000 124 000
Tabell B18
Sysselsatta.
Funktionsnedsatta totalt respektive hela befolkningen.
Fordelade pa heltid respektive deltid. Procent. Ar 2000-2008.

Funktionsnedsatta totalt Befolkn. tot.
2000 2002 2004 2006 2008 2008

Heltid
35- tim 728 +1,3 72215 69915 657 =15 649 =16 77,505
Deltid
20-34 tim 211 12 21013 23213 280 =14 293 =15 17,6 0,5
Deltid
1-19 tim 5,7 £0,7 6,6 0,8 6,5 0,8 62 +08 57 x0,8 4,9 +0,3
Uppgift
saknas 0,4 +0,2 0,2 +0,1 0,4 +0,2
Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.
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Tabell B19

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt respektive hela befolkningen.
Fordelade pa fast resp. tidsbegransat anstallda.
Procent. Ar 2000-2008.

Funktionsnedsatta totalt Befolkn. tot.
2000 2002 2004 2006 2008 2008
Fast anstalld 86,5 +1,0 850+12 874 +11 850 =12 864 =12 86,4+04
Tidsbegransat
anstalld 135 +1,0 150+12 12611 150 +1,2 136 =+12 13,6+04

Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.

Tabell B20
Sysselsatta.
Funktionsnedsatta respektive hela befolkningen.

Fordelade pa anstillda resp. foretagare och medhjalpande familjemed-

lem. Procent. Ar 2000-2008.

Funktionsnedsatta

2000 2002 2004 2006 2008

Befolkn. tot.

2008

Anstéllda 90,6 +0,8 90,8 +0,9 906 +09 909 09 91,0 =10 90,8

Féretagare 9,1 £0,8 8,8 £0,9 9,1 +0,9 89 09 8,7 =x09 9,1

Medhj. fam.
medl. 0,3+02 04=x02 0,3 +0,2 0,2 0,1

0,1 +

Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.
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Tabell B21

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt.

Fordelade pa statlig, kommunal, landsting och privat sektor.
Procent. Ar 1996-2008.

Funktions Offentlig Statlig Kommunal Landsting Privat
nedsatta tot. sektor

1996 348 + 1,5 652+ 1,5
1998 339+ 16 66,1+ 1,6
2000 48 + 0,6 229+ 1.2 56+ 0,7 66,7+ 13
2002 46 = 0,7 232+ 1,4 52+ 0,7 67,0+ 15
2004 47 + 07 243+ 14 53+ 0,7 657+ 1,5
2006 52 =+ 07 23,7+ 14 58+ 0,8 649+ 15
2008 49 + 07 238+ 14 51+ 0,7 652+ 1,6
Bef. tot. 2008 53 + 03 19,0+ 05 5,7+ 0,3 68,9+ 0,6

Ar 1996, 1998 och 2002-2006 anvandes benéamningen funktionshinder.

Tabell B22

Sysselsatta. Funktionsnedsatta totalt.
Man och kvinnor inom respektive sektor.
Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Y%
Statlig 51,9 + 75 48,1 + 75 100
Kommunal 17,7 = 2,6 823 + 26 * 100
Landsting 173 = 56 82,7 + 56 * 100
Privat 636 + 1,9 364+ 19 * 100

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén.
Tabellen lases fran vanster till hGger med utgangspunkt fran respektive sektor.

Statistiska centralbyrin 111



Bilagor Funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden 2008

Tabell B23

Sysselsatta. Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.
Man och kvinnor inom respektive sektor.

Procent. Ar 2008.

Méan Kvinnor Sign %
Statlig 39,8 +11,6 60,2 + 11,6 100
Kommunal 15,5 = 35 845 + 35 * 100
Landsting .- 821+ 79 * 100
Privat 56,7 + 3,0 43,3 + 30 * 100

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén.
Tabellen ldses fran vénster till héger med utgédngspunkt fran respektive sektor

Tabell B24

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga resp. befolkningen totalt fordelade pa olika
yrkesgrupper. Procent. Ar 2008.

Funktions- Funktions- Funktionsned-  Befolkningen
nedsatta nedsatta satta med totalt
nedsatt arb.
férmaga
2006 2008 2008 2008
Ledningsarbete 3,4+ 0,6 28 + 05 1,7 =+ 0,6 5,0 + 0,3
Teoretisk spec. komp. 159 + 1,2 156 + 1,2 13,9 + 1,7 19,7 + 0,5
Kortare hégskoleutb. 18,1 + 1.2 18,0 + 1.3 16,7 + 1,8 20,3 + 0,5
Kontors o kundservice 92+ 09 95 + 1,0 1,0 £ 1,5 8,6 + 0,3
Service, omsorg, forsélj-
ning 21,3+ 1,3 21,5 + 14 23,3 + 2,0 18,9 + 04
Jordbruk, trédgard, skog
o fiske 24 + 0,5 23 + 05 30+ 08 1,8 + 0,2
Hantverk inom bygg o tillv 11,6 + 1,0 121 = 11 125 = 1,6 109 = 04
Process o mask, transport 11,6 =+ 1,0 122 + 11 1,3 + 16 10,0 + 0,4
Utan krav pa yrkesutb 6,3 + 0,8 58 + 0,8 6,5 + 1,2 44 + 0,2
Militart arbete - - - 0,3 + 0,1
Uppgift saknas

Ar 2006 anvindes bendmningen funktionshinder.
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Tabell B25

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta totalt.

Min och kvinnor fordelade pa olika yrkesgrupper. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt
Ledningsarbete 34+ 09 23 + 0,7 . 28 + 05
Teoretisk spec. komp. 13,8+ 1,7 174 + 1,7 * 156 + 1,2
Kortare hdgskoleutb. 173+ 1,8 188 + 1,8 . 18,0 + 1,3
Kontors o kundservice 57+ 11 133 + 16 * 95 + 1,0
Service, omsorg, férséljning 81+ 13 348 + 22 * 215+ 14
Jordbruk, trddgard, skog o fiske 3,7+ 09 - * 23 + 05
Hantverk inom bygg o tillv 229+ 20 1,3+ 05 * 121 =+ 11
Process o mask, transport 204+ 1,9 41 + 09 * 12,2 + 1,1
Utan krav pa yrkesutb. 44+ 1,0 71+ 12 * 58 + 0,8
Militért arbete
*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén.
Tabell B26
Sysselsatta.
Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. .
Man och kvinnor fordelade pa olika yrkesgrupper. Procent. Ar 2008.
Maén Kvinnor Sign Totalt
Ledningsarbete . . 1,7 £+ 0,6
Teoretisk spec. komp. 115+ 24 15,7 + 2,3 139 = 17
Kortare hdgskoleutb. 14,4+ 27 184 + 25 16,7 + 1,8
Kontors o kundservice 6,3+ 1,8 146 + 22 * 11,0 + 15
Service, omsorg, férséljning 79+ 2,1 351+ 30 * 233 + 20
Jordbruk, trddgard, skog o fiske 58+ 17 - * 30+ 08
Hantverk inom bygg o tillv 26,7+ 3,3 - * 125 + 1,6
Process o mask, transport 20,0+ 3,0 4,7 + 14 * 11,3+ 16
Utan krav pa yrkesutb 48+ 1,6 7,7 + 17 65 + 1,2

Militart arbete

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man.
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Tabell B27

| arbetskraften. Man.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga fordelade efter sysselsattningsstatus. Uppdelat pa olika
grupper av funktionsnedsattning. Procent. Ar 2008.

Mén | arbetskraften
Sysselsatta darav Arbetslésa Summa
i arbete franvarande procent
hela
veckan
Funktionsnedsatta totalt
Astma/allergi eller
annan éverkénslighet 948+ 25 872+ 3,7 76+ 28 . 100
Dévhet, hérselskada 97,7+ 19 867+ 39 109+ 36 . 100
Hjart, kérl, lungsjukdom 939+ 43 835+ 64 .- - 100
Psykiskt funktionsnedsattning 84,7 + 10,2 68,7 + 12,5 - .- 100
Rérelsehinder 914+ 28 773+ 41 14,2+ 3,3 86+ 28 100
Synnedséttning/blindhet 929+ 47 850+ 6,2 - . 100
Diabetes, epilepsi, mag- o
tarmsjukd.,psoriasis, stam-
ning, sprak-, tal- eller rést-
storning 939+ 24 826+ 38 11,3+ 31 6,1+ 24 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslex 93,8+ 2,9 833+ 43 105+ 3,5 . 100
Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga
Astma/allergi eller
annan éverkénslighet 909+ 69 83,0x 87 . - 100
Dévhet, hérselskada 947+ 50 81,2+ 8,3 - . 100
Hjért, kérl, lungsjukdom 921+ 66 80,1+ 93 . - 100
Psykiskt funktionsnedséttning 86,9 + 10,5 72,0+ 13,3 - - 100
Rérelsehinder 91,2+ 32 747+ 47 165zx 40 8,8+ 32 100
Synnedsattning/blindhet 922+ 85 775+ 123 - - 100
Diabetes, epilepsi, mag- o
tarmsjukd.,psoriasis, stam-
ning, sprak-, tal- eller rést-
stérning 878+ 66 745+ 8,5 " - 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslex 94,2+ 4,4 80,0+ 7,3 .- - 100

Andelsskattningar i celler med mindre &n 20 observationer redovisas €]
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Tabell B28
| arbetskraften. Man.

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga
och ej funktionsnedsatta fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent.

Ar 2002-2008.

Man | arbetskraften

Sysselsatta darav

Arbetslésa Summa-Upprakn.

i arbete franvarande procent antal
hela
veckan

Ar 2008
Funktionsnedsatta totalt 93,8 + 1,1 832+ 1,7 106 + 14 6,2+ 1,1 100 302 000
Med nedsatt arbetsférmaga 91,121 772+ 3,0 139 = 25 8,921 100 125 000
Funkt.neds. utannedsarb 95,7+13 874+ 20 83 = 1,7 43x=13 100 178 000
Ej funktionsnedsatta 952+02 880+ 05 72 +05 48+02 100 2149000
Befolkningen totalt 950+02 874+ 04 7,6 =04 5,0+ 0,2 100 2451000
Ar 2006
Funktionsnedsatta totalt 934+1,1 804+ 18 13,0 + 1,5 6,6 +1,1 100 307 000
Med nedsatt arbetsférmaga 91,3+ 1,9 73,2+ 3,0 18,1 = 2,6 8,7+ 1,9 100 144 000
Funkt.neds. utan neds arb 95,2+ 1,3 86,7+ 2,1 85+ 1,7 4,8+ 1,3 100 163 000
Ej funktionsnedsatta 955+04 873+ 06 82 + 05 45+04 100 2097000
Befolkningen totalt 952+03 864+ 06 88 +05 48=+03 100 2404000
Ar 2004
Funktionsnedsatta totalt 939+1,1 809+ 17 13,0 + 1,5 6,1+ 1,1 100 356 000
Med nedsatt arbetsférmaga 92,2+ 1,8 72,0+ 3,0 20,2 = 2,6 7,8 +1,8 100 159 000
Funkt.neds. utannedsarb 953+13 881+ 19 73 = 1,5 4,7 + 1,3 100 197 000
Ej funktionsnedsatta 949+04 873+ 06 7,6 £ 05 5,1 +0,4 100 1942000
Befolkningen totalt 947+04 863+ 06 84 +05 5304 100 2298000
Ar 2002
Funktionsnedsatta totalt 95,5+09 81,7+ 17 139 =+ 16 45+0,9 100 417 000
Med nedsatt arbetsférmaga 94,8 + 1,7 73,3+ 3,3 21,5 + 3,1 5,2+ 1,7 100 150 000
Funkt.neds. utan neds arb 95,7+ 05 87,6+ 0,7 8,1 = 0,6 43 + 0,5 100 267 000
Ej funktionsnedsatta 957+04 865+ 0,7 92 + 0,6 43 +0,4 100 1870000
Befolkningen totalt 956+04 856+ 07 101 + 06 4,4+04 100 2287000
Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.
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Tabell B29

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga. Man.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
olika grupper av funktionsnedsattning. Procent. Ar 2008.

Mén | arbetskraften Eji arb.kraften Ovriga e Summa
latent arbets- i arbets. procent
s6kande kraften

Funktionsnedsatta totalt

Astmal/allergi eller

annan éverkénslighet 795 + 49 . .. 159 + 46 100
Dévhet, horselskada 855+ 52 .. . 11,9 £ 48 100
Hjért, karl, lungsjukdom 63,4 + 88 . .. 357 + 88 100
Psykisk funktionsnedséttning 300+ 7,8 . .. 63,7 + 88 100
Rérelsehinder 58,1 + 45 . .. 396 + 45 100
Synnedséttning/blindhet 79,7 + 84 . . .- . 100
Diabetes, epilepsi, mag- o tarm-

sjukdom, psoriasis, stamning,

sprak-, tal- eller réststérning 76,6 + 49 . . 197 + 47 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslexi 65,7 + 55 . . 321 + 55 100
Funktionsnedsatta med

nedsatt arbetsférmaga

Astmal/allergi eller

annan éverkénslighet 68,8 + 11,6 100
Dévhet, hérselskada 721 £ 111 100
Hjart, kérl, lungsjukdom 51,1 + 10,6 . . 47,6 £10,7 100
Psykisk funktionsnedsattning 272+ 7.8 67,5 + 8,8 100
Rérelsehinder 529 + 48 448 + 49 100
Synnedséttning/blindhet 68,0 + 154 . . - . 100
Diabetes, epilepsi, mag- o tarm-

sjukdom, psoriasis, stamning,

sprak-, tal- eller réststérning 535 + 9,0 . .. 404 = 93 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslexi 52,7 + 8,1 . .. 47,3 = 8,1 100

Andelsskattningar i celler med mindre &n 20 observationer redovisas ej

Tabell B30
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Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga och ej funktionsnedsatta. Méan.
Fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent. Ar 2002-2008.

Mén | arbetskraften Ejiarb.kraften Ovriga ej Summa Upprakn.
latent arbets- i arbets- procent antal
s6kande kraften

Ar 2008

Funktionsnedsatta totalt 696 + 19 33 + 10 27,1 +20 100 435 000

Med nedsatt arbetsférmaga 547 + 29 32 + 14 421 £31 100 228 000

Funkt.neds. utan neds arb 859 + 24 34 + 13 10,7 £22 100 207 000

Ej funktionsnedsatta 831+ 04 30+ 03 139 04 100 2 586 000

Befolkningen totalt 81,1+ 04 30 + 03 158 03 100 3021 000

Ar 2006

Funktionsnedsatta totalt 705 + 1,8 46 + 08 250 1,7 100 435 000

Med nedsatt arbetsférmaga 591 + 28 46 = 12 36,3 2,7 100 243 000

Funkt.neds. utan neds arb 829 + 21 34 +x 10 13,7 £1,9 100 192 000

Ej funktionsnedsatta 827+ 07 33 + 03 139 x0,6 100 2535 000

Befolkningen totalt 809 + 06 35 + 03 155 +0,6 100 2970000

Ar 2004

Funktionsnedsatta totalt 686 + 18 47 + 08 26,7 +1,7 100 520 000

Med nedsatt arbetsférmaga 577 + 28 46 + 12 37,6 £28 100 276 000

Funkt.neds. utan neds arb 80,8 + 22 48 + 12 144 19 100 244 000

Ej funktionsnedsatta 80,9 + 07 34 + 03 157 0,6 100 2 400 000

Befolkningen totalt 787 + 0,7 36 + 03 17,7 £0,6 100 2920 000

Ar 2002

Funktionsnedsatta totalt 698 + 18 36 + 0,7 26,6 1,8 100 598 000

Med nedsatt arbetsférméaga 571 + 32 38 + 12 39,1 +£31 100 263 000

Funkt.neds. utan neds arb 849 + 0,7 27 + 03 124 £0,7 100 335 000

Ej funktionsnedsatta 81,7+ 08 28 + 03 155 £0,7 100 2288 000

Befolkningen totalt 792 + 0,7 30 + 03 17,8 £+0,7 100 2886 000

Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.

Statistiska centralbyrin 117



Bilagor Funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden 2008

Tabell B31
| arbetskraften. Kvinnor.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga fordelade efter sysselsattningsstatus. Uppdelat pa olika
grupper av funktionsnedsattning. Procent. Ar 2008.

Kvinnor | arbetskraften

Sysselsatta darav Arbetslésa  Summa-

franvarande procent
veckan

Funktionsnedsatta totalt
Astmal/allergi eller
annan éverkénslighet 945+ 26 + 43 3,7 100
Dévhet, hérselskada 97,1+ 25 + 49 4,3 100
Hjért, kérl, lungsjukdom 97,1 + 3,9 + 93 100
Psykiskt funktionsnedséttning 89,0 + 5,3 + 7,7 6,9 100
Rérelsehinder 90,3+ 2,6 + 3,8 3,2 100
Synnedséttning/blindhet 93,2+ 52 + 75 100
Diabetes, epilepsi, mag- o
tarmsjukd, psoriasis, stam-
ning, sprak-, tal- eller rést-
stérning 95,0 + 24 + 39 3,2 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslexi 93,2 + 3,2 + 4.6 3,7 100
Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga
Astma/allergi eller
annan éverkanslighet 89,0 + 6,7 8,4 100
Dévhet, hérselskada 95,1 + 4,7 7,6 100
Hjért, kérl, lungsjukdom 98,2+ 34 11,4 100
Psykiskt funktionsnedséttning 88,1 + 5,9 8,3 7,4 100
Rérelsehinder 89,8+ 29 4,2 3,6 100
Synnedséttning/blindhet 93,4+ 8,8 14,3 100
Diabetes, epilepsi, mag- o
tarmsjukd., psoriasis, stam-
ning, sprak-, tal- eller rést-
stérning 95,6 + 3,8 6,8 6,1 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslexi 91,3 + 4,8 6,7 55 100

Andelsskattningar i celler med féarre an 20 observationer redovisas €j
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Tabell B32

| arbetskraften. Kvinnor.
Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga

och ej funktionsnedsatta fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent.

Ar 2002-2008.

Kvinnor | arbetskraften

Sysselsatta déarav

Arbetslésa Summa- Upprakn.

i arbete franvarande procent antal
hela
veckan

Ar 2008
Funktionsnedsatta totalt 93,2+11 775 + 19 157+ 16 6,8+1,1 100 306 000
Med nedsatt arbetsférmaga 90,8 + 1,8 72,1 = 2,7 187+ 24 92+18 100 164 000
Funkt.neds. utannedsarb 96,0+ 14 83,8 + 25 122+ 22 40x+1,4 100 142 000
Ej funktionsnedsatta 956+02 842+ 06 11,4+ 06 4,4x02 100 1909000
Befolkningen totalt 953+02 833+ 05 120+ 05 4,7+02 100 2215000
Ar 2006
Funktionsnedsatta totalt 942 +10 743 + 19 199+ 1,7 58+ 1,0 100 310 000
Med nedsatt arbetsférmaga 91,3+ 1,6 66,8 + 2,7 245+ 25 8,7+ 1,6 100 171 000
Funkt.neds. utan nedsarb 97,7+ 1,0 83,5 + 24 142+ 23 23+ 1,0 100 139 000
Ej funktionsnedsatta 96,0+ 03 828 + 0,7 132+ 06 4,0£ 0,3 100 1859000
Befolkningen totalt 958+03 816 + 06 142+ 06 4,2+ 0,3 100 2168000
Ar 2004
Funktionsnedsatta totalt 935+1,1 759 + 18 17,7+ 16 65+1,1 100 354 000
Med nedsatt arbetsférmaga 92,1 + 1,6 67,8 + 28 243+ 26 7916 100 182 000
Funkt.neds. utannedsarb 95,1 +13 844 + 23 10,7+ 19 49+13 100 172 000
Ej funktionsnedsatta 955+04 824 + 07 131+ 0,7 4504 100 1760000
Befolkningen totalt 952+04 813+ 07 138+ 06 4,8x04 100 2114000
Ar 2002
Funktionsnedsatta totalt 952 +10 73,6 + 20 216+ 19 48+1,0 100 389 000
Med nedsatt arbetsférmaga 93,7 + 1,7 62,9 + 33 30,8+ 32 63+1,7 100 169 000
Funkt.neds. utannedsarb 97,3+04 844 + 08 129+ 08 2,7x04 100 220 000
Ej funktionsnedsatta 9%,9+04 823+ 08 146+ 08 3,1+04 100 1719000
Befolkningen totalt 96,6 +04 80,7 + 08 159+ 0,7 34+04 100 2108000
Ar 2002-2006 anvandes benimningen funktionshinder.
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Tabell B33

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga. Kvinnor.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
olika grupper av funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Kvinnor | arbetskraften Eji arb.kraften Ovriga ej Summa-
latent arbets- i arbets. Procent
so6kande kraften

Funktionsnedsatta totalt

Astmal/allergi eller

annan 6verkénslighet 71,5+ 50 - 22,2 + 48 100
Dévhet, hérselskada 775 + 6,9 . 18,2 + 6,6 100
Hjart, kérl, lungsjukdom 450 + 97 - 51,2 + 10,1 100
Psykiskt funktionsnedséttning 482 + 6,9 - 47,8 + 7,2 100
Rérelsehinder 56,1 + 4,0 - 41,0 + 4.2 100
Synnedsaéttning/blindhet 68,1 + 9,6 - 254 + 91 100

Diabetes, epilepsi, mag- o tarm-
sjukdom, psoriasis, stamning,
sprak-, tal- eller réststérning 65,9

Damp/ADHD/Asperger,dyslexi 57,1

H

53 - 31,3 + 53 100
55 70 + 30 358 + 56 100

+

Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga

Astma/allergi eller

annan 6verkénslighet 58,6 + 9,5 . 34,7 + 9,6 100
Dévhet, hérselskada 70,3 + 10,9 - .o 100
Hijért, karl, lungsjukdom 443 + 115 - 55,7 + 11,5 100
Psykiskt funktionsnedséttning 480+ 74 - 498 + 7,6 100
Rérelsehinder 53,4 + 4.2 . 43,4 + 44 100
Synnedséttning/blindhet 65,3 + 17,3 - - 100
Diabetes, epilepsi, mag- o tarm-

sjukdom, psoriasis, stamning,

sprak-, tal- eller réststérning 523+ 78 - 451 =+ 8,0 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslexi 51,4 + 7.2 .- 41,0 + 7,5 100

Andelsskattningar i celler med férre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B34

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga
och ej funktionsnedsatta. Kvinnor.

Fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent. Ar 2002-2008.

Kvinnor | arbetskraften Ej i arb.kraften Ovriga ej Summa Upprakn.
latent arbets- i arbets. Procent lantal
s6kande kraften

Ar 2008

Funktionsnedsatta totalt 630 + 19 43 =+ 1,1 326 £2,0 100 486 000

Med nedsatt arbetsférmaga 552 + 26 36 = 13 413 28 100 298 000

Funkt.neds. utan neds arbférmaga 75,5 + 32 56 = 1,9 19,0 +3,0 100 188 000

Ej funktionsnedsatta 783 + 04 35 + 04 18,2 0,5 100 2436000

Befolkningen totalt 758 + 05 36 + 04 20,6 +04 100 2922000

Ar 2006

Funktionsnedsatta totalt 64,1 + 1,8 47 + 0,8 31,2 +1,7 100 484 000

Med nedsatt arbetsférmaga 546 + 25 49 = 1,1 40,4 2,5 100 313 000

Funkt.neds. utan neds arbférmaga 77,9 + 24 4,0 = 1,1 18,1 2,2 100 171 000

Ej funktionsnedsatta 77,7 + 0,7 4,0 + 03 184 +0,7 100 2393000

Befolkningen totalt 754 + 07 41 + 03 2055 +06 100 2877000

Ar 2004

Funktionsnedsatta totalt 63,1 + 18 43 =+ 0,8 32,7 +1,8 100 561 000

Med nedsatt arbetsférmaga 524 + 25 43 =+ 1,0 433 2,5 100 347 000

Funkt.neds. utan neds arbférmaga 80,4 + 2,3 43 + 1,2 153 2,1 100 214 000

Ej funktionsnedsatta 776 + 07 3,7 + 03 18,7 £0,7 100 2268 000

Befolkningen totalt 747 + 07 38 + 03 21,5 +0,7 100 2829000

Ar 2002

Funktionsnedsatta totalt 666 + 19 27 + 06 30,7 £1,8 100 584 000

Med nedsatt arbetsférmaga 56,1 + 29 32 + 1,0 40,8 +2,8 100 301 000

Funkt.neds. utan neds arbférmaga 81,2 + 0,8 2,5 + 0,3 16,3 +0,8 100 283 000

Ej funktionsnedsatta 77,7 + 08 26 + 03 19,6 £+0,8 100 2211000

Befolkningen totalt 754 + 08 26 + 03 21,9 +0,7 100 2795000

Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.
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Tabell B35
| arbetskraften. Samtliga.

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga fordelade efter sysselsattningsstatus. Uppdelat pa olika
grupper av funktionsnedsattning. Procent. Ar 2008.

Samtliga | arbetskraften

Sysselsatta darav

Arbetslésa  Summa-

i arbete frdnvarande procent

hela

veckan
Funktionsnedsatta totalt
Astmal/allergi eller
annan éverkénslighet 946+18 830+ 28 11,6+ 24 54 +1,8 100
Dévhet, horselskada 974 +15 859+ 3,1 116+ 28 100
Hjart, kérl, lungsjukdom 951+3,1 800+ 53 151+ 47 100
Psykiskt funktionsnedséattning 87,8 + 48 63,7+ 6,6 24,1+ 57 122 +48 100
Rérelsehinder 908+19 738+ 28 169+ 23 92 +1,9 100
Synnedsaéttning/blindhet 93,0+35 839+ 48 91+ 3,6 100
Diabetes, epilepsi, mag- o
tarmsjukd., psoriasis, stam-
ning, sprak, tal- eller rést-
stérning 944+17 828+ 27 1M7=x 22 56 +1,7 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslex 93,5 + 2,1 81,6 + 3,2 11,9+ 26 6,5 +2,1 100
Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga
Astmal/allergi eller
annan 6verkénslighet 898+48 786+ 6,1 111+ 44 100
Dévhet, hérselskada 949+35 822+ 56 12,7+ 48 100
Hjart, kérl, lungsjukdom 947+41 765=x 72 182+ 6,5 100
Psykiskt funktionsnedséattning 87,8 + 52 63,2+ 7,1 246+ 6,2 100
Roérelsehinder 90,422 71,7x 31 186z 27 9,6 2,2 100
Synnedsattning/blindhet 927+6,1 763+ 93 100
Diabetes, epilepsi, mag- o
tarmsjukd., psoriasis, stam-
ning, sprak-, tal- eller rést-
stérning 922+36 764+ 53 158+ 45 100
Damp/ADHD/Asperger,dyslexi 92,6 + 3,4 77,1+ 50 154+ 4.1 100

Andelsskattningar i celler med férre 4n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B36
| arbetskraften. Samtliga.

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga

och ej funktionsnedsatta fordelade efter sysselsattningningsstatus.

Procent. Ar 2002-2008.

Samtliga | arbetskraften
Sysselsatta darav Arbetslésa  Summa- Upprakn.
| arbete franvarande procent ant
hela
veckan

Ar 2008

Funktionsnedsatta totalt 935+08 80,3+ 13 132+ 1,1 65+ 0,8 100 609 000
Med nedsatt arbetsf6rmaga 90,9 +1,4 743+ 20 166+ 17 91z 14 100 289 000
Funkt.neds. utan neds arb 95,8+ 1,0 858+ 16 100+ 13 4,2+ 1,0 100 320000
Ej funktionsnedsatta 954 +0,1 86,2+ 04 92+ 04 46+ 0,1 100 4057000
Befolkningen totalt 95,1+02 855+ 0,3 97+ 03 49+ 0,2 100 4666000
Ar 2006

Funktionsnedsatta totalt 93,8+08 773+ 13 165+ 12 6,2+ 08 100 616000
Med nedsatt arbetsférmaga 91,3+ 1,2 69,7+ 20 216z 18 87=x 1,2 100 315 000
Funkt.neds. utannedsarb 96,3+ 0,8 852+ 16 11,1+ 14 3,7+ 0,8 100 302 000
Ej funktionsnedsatta 957+03 852+ 04 105+ 04 43+ 0,3 100 3956 000
Befolkningen totalt 955+02 841+ 04 11,3+ 04 45x 02 100 4572000
Ar 2004

Funktionsnedsatta totalt 93,7+0,7 784+ 13 153+ 11 6,3+ 0,7 100 710 000
Med nedsatt arbetsférméga 92,1+ 1,2 69,8+ 20 224+ 18 79=x 1,2 100 341000
Funkt.neds. utannedsarb 952+09 86,3+ 1,5 89+ 12 48+ 0,9 100 369 000
Ej funktionsnedsatta 952+03 850+ 05 102+ 04 48+ 0,3 100 3702000
Befolkningen totalt 949+03 839+ 05 11,0x 04 51+ 03 100 4412000
Ar 2002

Funktionsnedsatta totalt 95,4+0,7 778+ 13 176+ 12 4,6+ 0,7 100 806000
Med nedsatt arbetsformédga 94,2+ 12 67,8+ 24 264+ 22 58=x 1,2 100 319 000
Funkt.neds. utannedsaro 96,5+03 86,1+ 06 104+ 05 35x 0,3 100 487 000
Ej funktionsnedsatta 96,3+03 845+ 06 11,8+ 05 3,7+ 0,3 100 3588000
Befolkningen totalt 96,1+03 832+ 05 129+ 05 39+ 03 100 4394000

Ar 2002-2006 anvandes bendmningen funktionshinder.
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Tabell B37

Funktionsnedsatta totalt och funktionsnedsatta med nedsatt
arbetsformaga. Samtliga.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
olika grupper av funktionsnedsiattningar. Procent. Ar 2008.

Samtliga | arbetskraften Ejiarb.kraften Ovriga ej Summa
latent arbets- i arbets. procent
s6kande kraften

Funktionsnedsatta totalt

Astmal/allergi eller

annan 6verkénslighet 752+ 36 55 + 18 193 + 34 100
Dévhet, hérselskada 82,0+ 42 - . 147 = 40 100
Hjart, kérl, lungsjukdom 551 + 6,7 - . 42,7 + 6,8 100
Psykiskt funktionsnedsaéttning 41,4 + 53 . .. bB3,7 + 56 100
Rdrelsehinder 57,0 + 3,0 - .. 40,3 = 3,1 100
Synnedséttning/blindhet 744 + 64 - . 22,3 £ 6,1 100
Diabetes, epilepsi, mag- o tarm-

sjukdom, psoriasis, stamning,

sprak-, tal- eller réststérning 711 = 37 - .. 257 + 3,6 100
Damp/ADHD/Asperger, dyslexi 61,1+ 39 48 + 18 341 + 40 100
Funktionsnedsatta med

nedsatt arbetsférmaga

Astma/allergi eller

annan 6verkénslighet 625+ 7,4 - . 324 + 74 100
Dévhet, hérselskada 712+ 78 - .. 258 + 7,7 100
Hjért, kérl, lungsjukdom 480 + 7,8 - . 513+ 79 100
Psykiskt funktionsnedsattning 40,0 + 5,6 - .. 56,6 + 59 100
Rérelsehinder 53,2 + 3,2 - .. 440 =+ 3,3 100
Synnedsattning/blindhet 66,8 + 11,5 . . - 100
Diabetes, epilepsi, mag- o tarm-

sjukdom, psoriasis, stamning,

sprak-, tal- eller réststérning 528 + 59 - .. 431 = 6,1 100
Damp/ADHD/Asperger, dyslexi 520 + 54 . .. 43,6 =+ 55 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas €j
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Bilagor

Tabell B38

Funktionsnedsatta totalt, funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga

och ej funktionsnedsatta. Samtliga.

Fordelade efter sysselsattningsstatus. Procent. Ar 2002-2008.

Samtliga | arbetskraften  Ejiarb.kraften Ovriga ej Summa Uppréknat
antal
latent arbets- i arbets. procent
s6kande kraften

Ar 2008

Funktionsnedsatta totalt 66,1 + 14 38 + 0,7 30,0 1,4 100 921 000
Med nedsatt arbetsférmaga 550 + 20 34 + 10 416 =21 100 525 000
Funkt.neds. utan neds arbférmaga 80,9 =+ 20 4,4 = 11 14,6 £1,9 100 395 000
Ej funktionsnedsatta 808 + 03 32 + 03 16,0 0,3 100 5022000
Befolkningen totalt 785 + 0,3 33 + 02 18,2 +0,2 100 5943 000
Ar 2006

Funktionsnedsatta totalt 671 + 13 46 + 06 283 12 100 919 000
Med nedsatt arbetsférmaga 566 + 19 48 + 08 386 1,8 100 556 000
Funkt.neds. utan neds arbférmédga 80,5 + 16 3,7 + 0,7 158 1,4 100 363 000
Ej funktionsnedsatta 80,3 + 0,5 36 + 02 16,1 0,5 100 4 928 000
Befolkningen totalt 782 + 05 38 + 02 18,0 +04 100 5847000
Ar 2004

Funktionsnedsatta totalt 657 + 13 45 + 06 29,8 1,2 100 1 080 000
Med nedsatt arbetsférméga 548 + 19 44 + 08 408 1,9 100 623 000
Funkt.neds. utan neds arbférmaga 80,6 =+ 16 46 = 08 14,8 +1,4 100 458 000
Ej funktionsnedsatta 793 + 05 35 + 02 17,2 £05 100 4668000
Befolkningen totalt 76,7 + 05 37 + 02 195 x0,5 100 5749 000
Ar 2002

Funktionsnedsatta totalt 682 + 13 31 + 05 286 1,3 100 1181 000
Med nedsatt arbetsférmaga 56,6 + 2,1 35 + 08 40,0 £2,1 100 564 000
Funkt.neds. utan neds arbférméga 78,9 + 18 29 = 09 183 +1,4 100 618 000
Ej funktionsnedsatta 798 + 06 2,7 + 02 17,5 0,5 100 4 499 000
Befolkningen totalt 774 + 05 28 + 02 198 +05 100 5680000

Ar 2002-2006 anvandes benéamningen funktionshinder
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Tabell B39

| arbetskraften. Man.

Funktionsnedsatta totalt fordelade efter sysselsattningsstatus.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Méan | arbetskraften
Sysselsatta  dérav Arbetslésa  Summa-
i arbete franvarande procent
hela
veckan
Funktionsnedsatta totalt
Astma, allergi eller annan
Overkéanslighet 948+ 25 872 + 37 76+ 28 100
Damp/ADHD/Asperger
Diabetes 951+ 33 822 + 56 129+ 48 100
Dyslexi 946+ 38 863 x 57 100
Dévhet 962+ 51 795 + 99 100
Epilepsi 88,3+ 121 784 + 150 100
Hjart/karlsjukdom 927+ 51 814 = 73 100
Hérselskada 981+ 19 888 = 4,1 92+ 38 100
Mag/tarmsjukdom 919+ 68 835 = 88 100
Lungsjukdom 100,0 + 0,0 100
Psoriasis 955+ 43 855 + 7,0 100
Psykiskt funktionsnedséattning 84,7 + 10,2 68,7 + 12,5 100

Utvecklingsstérning
Rérelsehinder 914+ 28 77,3

+

Stamning, sprék-, tal- eller

réststérning

Synnedséttning/blindhet 929+ 47 85,0 6,2
Annat 944+ 40 814 = 64

H+

41 142+ 33 8,6+ 28

100

100
100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas gj
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Bilagor

Tabell B40
| arbetskraften. Man.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga fordelade efter
sysselsattningsstatus. Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar.

Procent. Ar 2008.

Man

| arbetskraften

Sysselsatta dérav

Arbetslésa Summa-

i arbete franvarande procent
hela veckan
Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga
Astma, allergi eller annan
6verkanslighet 909+ 69 830 = 8,7 100
Damp/ADHD/Asperger
Diabetes 91,7+ 89 80,1 + 124 100
Dyslexi 922+ 85 852 + 109 100
Dévhet 95,1+ 94 100
Epilepsi
Hjért/karlsjukdom 91,0+ 74 774 + 103 100
Hérselskada 946+ 6,0 86,9 = 8,5 100
Mag/tarmsjukdom 836 +144 733 =+ 16,6 100
Lungsjukdom
Psoriasis 100
Psykiskt funktionsnedsattning 86,9 + 10,5 72,0 + 13,3 100
Utvecklingsstérning
Rorelsehinder 91,2+ 32 74,7 =+ 4,7 16,5 = 4,0 8,8+ 3,2 100
Stamning, sprak-, tal- eller
réststérning
Synnedsattning/blindhet 922+ 85 775 = 123 100
Annat 954+ 51 76,9 = 9,6 100
Andelsskattningar i celler med férre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B41

Funktionsnedsatta totalt. Méan.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Mén | arbetskraften  Eji arb.kraften Ovriga ej Summa
latent arbets- i arbets- procent
sb6kande kraften

Funktionsnedsatta totalt

Astma, allergi eller annan 6ver-

kénslighet 795 + 49 . 159 + 46 100
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 82,0 + 6,9 . - 100
Dyslexi 80,0 = 7,1 . . 100
Dévhet 855 + 10,7 . - 100
Epilepsi 73,0 =+ 199 . - 100
Hjért/kérlsjukdom 61,1 =+ 95 . 379 + 95 100
Hdérselskada 855 =+ 59 . - 100
Mag/tarmsjukdom 738 + 124 . . 100
Lungsjukdom 58,7 + 224 . - 100
Psoriasis 849 = 91 . - 100
Psykiskt funktionsnedséttning 300 + 7.8 . 63,7 + 8,8 100
Utvecklingsstérning

Rérelsehinder 581 = 45 . 396 + 4,5 100
Stamning, sprak-, tal- eller rost-

stérning

Synnedséttning/blindhet 797 + 84 . - 100
Annat 598 =+ 78 . 379 + 78 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B42

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga. Man.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Mén | arbetskraften  Eji arb.kraften Ovriga ej Summa
latent arbets- i arbets- procent
s6kande kraften

Funktionsnedsatta med nedsatt

arbetsférmaga

Astma, allergi eller annan 6ver-

kénslighet 68,8 + 11,6 . . 100

Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 58,9 + 153 . - 100

Dyslexi 67,1 =+ 144 . . 100

Dévhet 68,2 + 199

Epilepsi

Hjart/kérlsjukdom 498 + 11,1 . 48,7 + 11,2 100

Hérselskada 73,7 + 13,5 . - 100

Mag/tarmsjukdom 56,1 + 18,3 . - 100

Lungsjukdom

Psoriasis 67,2 + 204

Psykiskt funktionsnedsattning 27,2 + 7,8 . 67,5 + 8,8 100

Utvecklingsstérning

Rérelsehinder 529 + 48 . 448 + 49 100

Stamning, sprék-, tal- eller rGst-

stérning

Synnedséttning/blindhet 68,0 + 154 . - 100

Annat 53,7 + 10,4 . 46,3 + 10,4 100

Andelsskattningar i celler med féarre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B43

I arbetskraften. Kvinnor.

Funktionsnedsatta totalt fordelade efter sysselsattningsstatus.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Kvinnor | arbetskraften

Sysselsatta darav Arbetslésa Summa-

i arbete franvarande procent
hela
veckan

Funktionsnedsatta totalt
Astma, allergi eller annan
Overkénslighet 945 +26 790 = 43 154 + 3,7 - 100
Damp/ADHD/Asperger
Diabetes 944 + 47 831 + 6,8 - . 100
Dyslexi 86,6 +80 808 = 9,0 . . 100
Dévhet 97,6 + 45 896 + 86
Epilepsi 100,0 + 0,0 + 100
Hjért/karlsjukdom 96,5 + 48 723 +10,6 - - 100
Hdrselskada 97,0 + 3,0 832 + 57 13,8 + 5,1 . 100
Mag/tarmsjukdom 979 + 3,0 828 + 6,9 - .- 100
Lungsjukdom . - - - 100
Psoriasis 94,0 + 50 84,7 = 7,1 .- .- 100
Psykiskt funktionsnedséttning 89,0 + 53 619 + 7,7 27,1 =69 - 100
Utvecklingsstérning
Rérelsehinder 90,3 +26 71,1 + 38 19,2 + 3.2 9,7 +2,6 100
Stamning, sprak-, tal- eller
rststérning
Synnedséttning/blindhet 93,2 +52 824 = 75 - . 100
Annat 9522 +32 793 + 54 159 + 4,7 . 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas €j
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Bilagor

Tabell B44
| arbetskraften. Kvinnor.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga fordelade efter
sysselsattningsstatus. Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar.

Procent. Ar 2008.

Kvinnor | arbetskraften

Sysselsatta dérav

Arbetslésa  Summa-

i arbete frdnvarande procent
hela
veckan

Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga
Astma, allergi eller annan
6verkénslighet 89,0 + 6,7 755 + 84 100
Damp/ADHD/Asperger
Diabetes 95,0 + 6,7 791 £11,0 100
Dyslexi 81,8 +15,9
Dévhet 953 + 8,9
Epilepsi
Hjart/kérlsjukdom 97,9 + 41 69,7 12,7 100
Hérselskada 95,0 + 56 844 + 85 100
Mag/tarmsjukdom 97,2 + 54 745 11,6 100
Lungsjukdom
Psoriasis 100,0 + 0,0 86,4 124
Psykiskt funktionsnedséattning 88,1 + 59 60,1 + 83 28,0 = 74 100
Utvecklingsstérning
Rérelsehinder 89,8 + 29 695 + 42 202 + 36 10,2 + 29 100
Stamning, sprék-, tal- eller
réststoérning
Synnedsattning/blindhet 934 + 88 74,8 +143 . 100
Annat 925 +49 753+ 72 173 * 6,1 100
Andelsskattningar i celler med féarre &n 20 observationer redovisas €j
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Tabell B45

Funktionsnedsatta totalt. Kvinnor.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Kvinnor | arbetskraften Eji arb.kraften Ovriga e Summa
latent arbets- i arbets- procent
s6kande kraften

Funktionsnedsatta totalt
Astma, allergi eller annan 6ver-

kanslighet 715 = 50 . 222 + 48 100
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 67,7 + 9,6 . 316 + 9,6 100
Dyslexi 56,7 + 9,6 . 25,7 + 9,0 100
Dévhet 67,2 + 15,0 . - 100
Epilepsi 41,5 + 16,8 . - 100
Hjért/kérlsjukdom 50,4 + 11,9 " 46,7 + 12,2 100
Hérselskada 809 + 7,7 . - 100
Mag/tarmsjukdom 67,2 + 9,6 . 31,9 9,7 100
Lungsjukdom

Psoriasis 76,4 10,9 . - 100
Psykiskt funktionsnedséttning 482 + 6,9 . 478 + 7,2 100

Utvecklingsstérning

Rérelsehinder 56,1 + 40 . 41,0 + 4.2 100
Stamning, sprak-, tal- eller rgst-

stérning

Synnedséttning/blindhet 68,1 + 9,6 . 254 + 9,1 100
Annat 59,6 + 6,9 . 374 + 7,0 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas €j
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Tabell B46

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Kvinnor.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Kvinnor | arbetskraften  Eji arb.kraften Ovriga ej Summa
latent arbets- i arbets- procent
s6kande kraften

Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsformaga

Astma, allergi eller annan 6ver-

kanslighet 586 + 95 34,7 + 96 100
Damp/ADHD/Asperger
P perg 100

Diabetes 61,2 =+ 14,4

100
Dyslexi 46,5 + 153

100
Dévhet 52,2 + 18,9
Epilepsi
Hjért/kérlsjukdom 49,5 + 139 . - 100
Hérselskada 797 + 124 . - 100
Mag/tarmsjukdom 54,6 + 134 . - 100
Lungsjukdom
Psoriasis 56,7 + 20,7 . . 100
Psykiskt funktionsnedséttning 480 + 74 . 498 + 7,6 100
Utvecklingsstdrning
Rérelsehinder 534 + 42 . 434 + 44 100
Stamning, sprak-, tal- eller rGst-
stérning
Synnedséttning/blindhet 653 + 17,3 . .- 100
Annat 56,0 + 8,5 .. 39,6 + 8,7 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B47

| arbetskraften. Samtliga.
Funktionsnedsatta totalt fordelade efter sysselsattningsstatus.
Uppdelat pa samtliga funktionsnedséattningar. Procent. Ar 2008.

Samtliga

| arbetskraften

Sysselsatta ddrav

Arbetslésa  Summa-

i arbete frdnvarande procent

hela

veckan
Funktionsnedsatta totalt
Astma, allergi eller annan
6verkdnslighet 946 +18 83,0 + 28 116 + 24 54 +18 100
Damp/ADHD/Asperger
Diabetes 94,8 +2,7 825 + 43 123 + 3,6 100
Dyslexi 91,8 +38 84,4 + 49 100
Dévhet 96,8 +35 836 + 69 100
Epilepsi 93,2 +7,3 81,6 +10,8 100
Hjart/karlsjukdom 941 +37 781 = 6,1 16,0 + 53 100
Hérselskada 976 +16 865 + 34 11,1 =+ 3,1 100
Mag/tarmsjukdom 956 £32 831 = 54 12,5 = 47 100
Lungsjukdom 100,0 + 0,0 87,2 +£10,5 100
Psoriasis 947 +33 851 = 50 100
Psykiskt funktionsnedséattning 87,8 + 4,8 63,7 + 6,6 24,1 + 57 12,2+ 48 100
Utvecklingsstorning
Rérelsehinder 90,8 +19 738 + 28 169 + 23 92+1,9 100
Stamning, sprék-, tal- eller
réststorning 96,2 +72 885 +122 100
Synnedsattning/blindhet 93,0 + 35 839 = 4.8 9,1 + 3,6 100
Annat 949 +25 80,1 = 41 14,7 + 3,6 100

Andelsskattningar i celler med férre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B48

| arbetskraften. Samtliga.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga fordelade efter
sysselsattningsstatus. Uppdelat pa samtliga funktionsnedsattningar.
Procent. Ar 2008.

Samtliga | arbetskraften

Sysselsatta dérav Arbetslésa Summa-

i arbete franvarande procent
hela
veckan

Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsférmaga
Astma, allergi eller annan
6verkanslighet 89,8 + 48 78,6 + 6,1 1,1 £+ 44 . 100
Damp/ADHD/Asperger
Diabetes 93,5 + 54 79,5 + 8.2 . . 100
Dyslexi 88,2 + 82 79,9 + 98 - - 100
Dévhet 95,2 + 6,5 72,7 + 12,6 .- . 100
Epilepsi - - - .- 100
Hjért/karlsjukdom 93,8 + 48 743 + 81 19,6 =+ 7,2 100
Hérselskada 948 + 4,1 856 + 6,0 . - 100
Mag/tarmsjukdom 923 + 64 741 + 95 - - 100
Lungsjukdom - . - . 100
Psoriasis 955 + 6,0 81,7 + 10,8 - - 100
Psykiskt funktionsnedsattning 87,8 + 52 63,2 + 7,1 246 + 6,2 " 100
Utvecklingsstérning
Rérelsehinder 90,4 + 22 71,7 + 3,1 18,6 + 2,7 9,6 + 2,2 100
Stamning, sprak-, tal- eller
réststérning
Synnedséttning/blindhet 92,7 + 6,1 76,3 + 9.3 - - 100
Annat 93,5 + 3,7 759 + 58 17,7 + 50 . 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas €j
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Tabell B49

Funktionsnedsatta totalt. Samtliga.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Samtliga | arbetskraften Ejiarb.kraften Ovriga ej Summa
latent arbets- i arbets- procent
s6kande kraften

Funktionsnedsatta totalt

Astma, allergi eller annan 6ver-

kanslighet 752 + 36 55 + 18 193 + 34 100
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 75,7 £ 59 - 222 + 57 100
Dyslexi 69,7 + 6,0 . 21,2 + 56 100
Dovhet 76,9 = 94 - - 100
Epilepsi 55,6 + 13,5

Hjért/karlsjukdom 56,7 + 7,5 - 415 + 76 100
Hdrselskada 83,6 + 47 . 12,3 + 43 100
Mag/tarmsjukdom 69,6 = 7,6 . 294 = 7,6 100
Lungsjukdom 43,4 =+ 13,8

Psoriasis 805 + 73 . - 100
Psykiskt funktionsnedséttning 414 + 53 - 53,7 = 5,6 100
Utvecklingsstérning - - 87,0 + 10,4
Rorelsehinder 57,0 =+ 3,0 - 40,3 + 31 100
Stamning, sprék-, tal- eller rGst-

stérning 51,2 + 17,6

Synnedséttning/blindhet 744 + 64 - 223 = 6,1 100
Annat 59,6 + 5.2 . 376 = 52 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas €j
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Tabell B50

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Samtliga.

Fordelade efter i arbetskraften respektive ej i arbetskraften. Uppdelat pa
samtliga funktionsnedsattningar. Procent. Ar 2008.

Samtliga | arbetskraften  Ejiarb.kraften Ovriga ej Summa
latent arbets- i arbets-. procent
s6kande kraften

Funktionsnedsatta med
nedsatt arbetsformaga

Astma, allergi eller annan 6ver-

kénslighet 625 + 74 . 324 + 74 100
Damp/ADHD/Asperger

Diabetes 60,2 + 10,5 . 35,0 + 10,5 100
Dyslexi 57,4 + 10,7 . 31,9 + 104 100
Dévhet 59,3 + 14,0 . - 100
Epilepsi

Hjart/kérlsjukdom 49,7 + 8,7 . 495 + 8,8 100
Hdrselskada 76,7 = 9,2 . - 100
Mag/tarmsjukdom 55,1 + 10,8 . 43,9 = 10,9 100
Lungsjukdom

Psoriasis 61,1 = 15,1 . . 100
Psykiskt funktionsnedsattning 40,0 = 5,6 . 56,6 + 59 100
Utvecklingsstérning .- . 914 + 85 100
Rérelsehinder 53,2 + 3.2 . 44,0 + 3,3 100
Stamning, sprak-, tal- eller rést-

stérning

Synnedsaéttning/blindhet 66,8 + 11,5 . - 100
Annat 55,1 + 6,6 .. 421 + 6,7 100

Andelsskattningar i celler med farre &n 20 observationer redovisas ej
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Tabell B51

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt
arbetsformaga fordelade efter olika funktionsnedsattningar.
Man. Procent. Ar 2008.

Man Funktionsnedsatta totalt

Totalt med nedsatt utan nedsatt
arbetsférmaga arbetsférmaga

Astma, allergi eller annan

overkéanslighet 16,5 = 1,6 83 + 17 25,6 + 2,6
Damp/ADHD/Asperger - - -
Diabetes 88 + 1,2 51 + 15 12,7 + 1,9
Dyslexi 72 =11 48 + 13 97 + 17
Dévhet 30 =07 26 = 1,0 34 £ 10
Epilepsi 1,6 + 0,6 .- 20 + 0,8
Hjért/karlsjukdom 70 =12 95 + 20 42 + 1.2
Horselskada 10,5 + 1,3 62 + 1,5 15,2 + 2,1
Mag/tarmsjukdom 39 =09 40 + 14 38 + 1,1
Lungsjukdom 1,4 + 0,6 .- .-
Psoriasis 46 =+ 09 25 = 1,0 70 = 15
Psykiskt funktionsnedséttning 74 14 129 = 26
Utvecklingsstérning - - .-
Rérelsehinder 28,0 + 21 46,2 + 3,4 79 £ 16
Stamning, sprak-, tal- eller

réststérning - - .
Synnedsattning/blindhet 6,7 + 1,1 50 + 1,4 85 + 1,7
Annat 95 + 14 10,5 + 21 84 + 17
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Tabell B52

Andel av befolkningen.

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt
arbetsformaga fordelade efter olika funktionsnedséattningar.
Man. Procent. Ar 2008.

Mén Andel av befolkningen
Funktions- med nedsatt utan nedsatt
nedsatta arbetsférmaga arbetsférmaga
totalt
Astma, allergi eller annan
6verkanslighet 24 +0,2 06 + 0,1 1,8 + 0,2
Damp/ADHD/Asperger . - .-
Diabetes 1,3 £0,2 04 = 0,1 09 = 0,1
Dyslexi 1,0 £0,2 04 =+ 0,1 0,7 + 0,1
Dévhet 04 = 0,1 02 = 0,1 0,2 + 0,1
Epilepsi 0,2 =+ 0,1 01 = 0,0 0,1 = 0,1
Hjart/karlsjukdom 1,0 =0,2 0,7 = 0,2 0,3 = 0,1
Hoérselskada 1,56 =02 05 + 0,1 1,0 + 0,2
Mag/tarmsjukdom 0,6 = 0,1 03 + 0,1 0,3 = 0,1
Lungsjukdom 0,2 =+ 0,1 0,1 = 0,1 0,1 + 0,0
Psoriasis 0,7 = 0,1 02 + 0,1 05 = 0,1
Psykiskt funktionsnedséttning 1,1 +0,2 1,0 + 0,2 0,1 = 0,0
Utvecklingsstérning - .
Rérelsehinder 40 =03 35 = 03 05 = 0,1
Stamning, sprak-, tal- eller
réststorning - - -
Synnedsattning/blindhet 1,0 +0,2 04 + O1 0,6 + 0,1
Annat 1,4 £ 0,2 08 + 0,2 0,6 + 0,1
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Tabell B53

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt
arbetsformaga fordelade efter olika funktionsnedsattningar.
Kvinnor. Procent. Ar 2008.

Kvinnor Funktionsnedsatta

Totalt med nedsatt utan nedsatt
arbetsférmaga arbetsférmaga

Astma, allergi eller annan

Overkénslighet 17,4 + 1,6 10,3 + 1,8 284 + 28
Damp/ADHD/Asperger - .- -
Diabetes 6,2 + 1,1 47 = 1.2 86 + 1,9
Dyslexi 50 +0,9 33 = 1,0 78 + 17
Dévhet 23 +06 25 = 09 21 = 0,8
Epilepsi 1,8 +0,6 - 26 + 1,2
Hjért/karlsjukdom 43 1,0 51 + 14 31 = 14
Hérselskada 70 =10 48 + 11 10,4 = 1,9
Mag/tarmsjukdom 6,0 = 1,0 56 =+ 14 6,7 + 15
Lungsjukdom 1,6 +0,7 - -
Psoriasis 45 =+ 0,9 26 = 1,0 75 = 16
Psykiskt funktionsnedséattning 11,0 + 1,5 158 = 22 35 = 1,3
Utvecklingsstérning .- - -
Rérelsehinder 322 + 21 475 + 3,0 80 + 18
Stamning, sprak-, tal- eller

réststorning - - -
Synnedséttning/blindhet 50 =09 30 = 0,9 83 = 1,8
Annat 125 + 15 13,9 + 21 10,3 + 2,1
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Tabell B54

Andel av befolkningen.

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt
arbetsformaga fordelade efter olika funktionsnedsattningar.
Kvinnor. Procent. Ar 2008.

Kvinnor Andel av befolkningen
Funktions- med nedsatt utan nedsatt
nedsatta arbetsférmaga arbetsférmaga
totalt
Astma, allergi eller annan
6verkanslighet 29 +03 1,1 + 0.2 1,8 + 0,2
Damp/ADHD/Asperger - - -
Diabetes 1,0 0,2 05 + 0,1 06 + 0,1
Dyslexi 08 +0,2 03 = 0,1 0,5 + 0,1
Dévhet 0,4 =+ 0,1 0,3 =+ 0,1 0,1 + 0,1
Epilepsi 0,3 +0,1 0,1 = 0,1 0,2 + 0,1
Hjért/karlsjukdom 0,7 =+ 0,2 05 =+ 0,1 0,2 + 0,1
Hoérselskada 1,2 +0,2 05 + 0,1 0,7 = 0,1
Mag/tarmsjukdom 1,0 £0,2 06 = 0,1 04 = 01
Lungsjukdom 0,3 =+ 0,1 0,2 + 0,1 0,1 + 0,0
Psoriasis 0,8 +0,2 03 = 0,1 0,5 =+ 0,1
Psykiskt funktionsnedséttning 1,8 +0,3 1,6 =+ 0,2 0,2 + 0,1
Utvecklingsstérning .- .
Rérelsehinder 54 =04 48 =+ 04 05 = 0,1
Stamning, sprék-, tal- eller
réststoérning - - -
Synnedséttning/blindhet 0,8 =+ 0,2 0,3 = 0,1 0,5 = 0,1
Annat 21 +0,3 1,4 + 0,2 0,7 = 0,1
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Tabell B55

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt
arbetsformaga fordelade efter olika funktionsnedsattningar.
Samtliga. Procent. Ar 2008.

Samtliga Funktionsnedsatta

Totalt med nedsatt utan nedsatt
arbetsférmaga arbetsférmaga

Astma, allergi eller annan

Overkénslighet 17,0 + 11 94 + 1,3 26,9 + 1,9
Damp/ADHD/Asperger 08 +0,3 - .
Diabetes 74 + 08 49 + 0,9 10,7 =+ 1,4
Dyslexi 6,0 + 0,7 40 + 08 88 + 1,2
Doévhet 26 =05 25 = 07 28 = 0,7
Epilepsi 1,7 £ 04 1,2 = 05 23 + 0,7
Hjért/kérlsjukdom 56 =+ 0,8 70 = 12 3,7 £+ 0,9
Hérselskada 86 =+ 0,8 54 =+ 0,9 129 + 14
Mag/tarmsjukdom 50 = 0,7 49 =+ 1,0 51 = 09
Lungsjukdom 1,5 04 1,8 = 0,7 1,2 + 0,6
Psoriasis 46 =+ 0,6 26 = 0,7 73 = 1,1
Psykiskt funktionsnedséttning 93 1,0 145 = 17 24 = 0,7
Utvecklingsstérning 09 =04 1,5 = 0,6 -
Rérelsehinder 302 =15 470 + 23 80 + 12
Stamning, sprék-, tal- eller

réststorning 09 =+0,3 1,1 =+ 05 -
Synnedséttning/blindhet 58 =+ 0,7 39 + 08 84 + 1,2
Annat 1,1 1,0 125 =+ 15 93 + 14
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Tabell B56

Andel av befolkningen.

Funktionsnedsatta totalt respektive med och utan nedsatt
arbetsformaga fordelade efter olika funktionsnedsattningar.
Samtliga. Procent. Ar 2008.

Samtliga Andel av befolkningen
Funktions- med nedsatt utan nedsatt
nedsatta arbetsférmaga arbetsférmaga
totalt
Astma, allergi eller annan
6verkanslighet 26 +0,2 08 + 0,1 1,8 + 0,1
Damp/ADHD/Asperger 0,1 +=0,0 01 + 0,0 0,0 + 0,0
Diabetes 1,1 + 0,1 04 + O1 0,7 + 0,1
Dyslexi 09 =+ 0,1 03 = 0,1 06 + 0,1
Dévhet 04 =+ 0,1 02 = 0,0 0,2 + 0,0
Epilepsi 0,3 =+ 0,1 0,1 =+ 0,0 0,2 + 0,0
Hjart/karlsjukdom 09 =+ 0,1 06 + 0,1 0,2 + 0,1
Horselskada 1,3 + 0,1 05 + 0,1 09 + 0,1
Mag/tarmsjukdom 08 =+ 0,1 04 = 0,1 0,3 =+ 0,1
Lungsjukdom 0,2 + 0,0 02 + 0,0 0,1 = 0,0
Psoriasis 0,7 + 0,1 02 = 0,0 05 + 0,1
Psykiskt funktionsnedséttning 1,4 +0,2 1,3 =+ 0,2 0,2 + 0,0
Utvecklingsstérning 0,1 =+ 0,0 01 =+ 0,0 0,0 + 0,0
Rérelsehinder 47 +=0,3 42 =+ 0,3 0,5 = 0,1
Stamning, sprék-, tal- eller
réststérning 0,1 +=0,0 0,1 = 0,0 0,0 =+ 0,0
Synnedsattning/blindhet 09 == 0,1 03 = 0,1 0,6 = 0,1
Annat 1,7 £0.2 1,1 + 01 0,6 + 011
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Tabell B57

Sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsférmaga. Man och kvinnor.
Behov for att kunna utféra sitt arbete pa nuvarande arbetsplats.
Procent. Ar 2008.

Sysselsatta Man Kvinnor Sign  Totalt
Har du behov av person-
ligt bitrdde pa din arbets-

plats? Ja 35 = 14 - * 24 =+ 0,8
Nej 956 =+ 16 975 =+ 1,0 96,7 =+ 09
Vet ej

Har du fatt det? Ja . . 58,2 =+ 157
Nej
Vet gj

Behdver Du personligt

anpassade hjdlpmedel pa

din arbetsplats? Ja 201 + 30 24,7 == 27 22,7 = 2,0
Nej 780 =+ 31 737 + 28 755 + 21
Vet €] . - 1,7 + 06

Har du det? Ja 682 + 82 81,7 + 49 * 765 =+ 4,5
Nej 311 + 82 173 + 48 * 227 = 44
Vet ej

Medfér Ditt funktionsned-

séttning att Du behdver

sdrskild lokalanpassning

pa Din arbetsplats? Ja 62 + 1,8 85 + 1,8 75 = 13
Nej 923 + 20 899 =+ 19 90,9 = 1,4
Vet ej - - 1,5 = 0,6

Har du fatt det? Ja 543 + 16,0 62,8 =+ 10,5 59,6 = 9,0
Nej - 34,7 + 104 * 380 =+ 89
Vet ej

Behover Du anpassad

arbetstid? Ja 323 + 35 441 =+ 31 ~* 39,0 = 2,4
Nej 65,7 + 36 534 =+ 32 * 588 + 24
Vet gj - 23 + 09 -~ 21 = 07

Har Du det? Ja 925 + 35 858 =+ 34 882 =+ 25
Nej - 132 + 33 * 12 + 25
Vet ej

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén.

..) For fa svarande for att redovisa.
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forts. Tabell B57

Sysselsatta Man Kvinnor Sign  Totalt

Har Du behov av anpas-

sat arbetstempo? Ja 364 + 36 401 =+ 3,1 385 =+ 2,4
Nej 614 + 37 570 = 31 58,9 =+ 2,4
Vet ej 28 + 10 ~ 25 =+ 0,7

Har Du fatt det? Ja 780 =+ 52 692 + 46 72,8 = 3,5
Nej 199 + 50 276 =+ 45 244 = 3,4
Vet ¢j

Har Du behov av anpas-

sade arbetsuppgifter? Ja 354 + 36 367 =+ 3,1 36,1 = 2,3
Nej 622 =+ 37 609 =+ 31 61,4 =+ 2,4
Vet ej 22 + 09 * 22 = 0,7

Har Du fatt det? Ja 802 + 51 735 + 46 76,3 =+ 3,4
Nej 190 + 50 244 =+ 45 221 + 34
Vet ej

Behdver Du sérskilt

anpassad transport (férd-

tjanst el.dyl.) till eller fran

arbetsplatsen? Ja 36 = 14 27 = 1,0 3,1 = 0,8
Nej 956 =+ 15 964 =+ 1,2 96,1 =+ 0,9
Vet gj

Far Du det? Ja 66,6 + 13,3
Nej
Vet ej

Har Du behov av nagot

annat an det jag nu rék-

nat upp, fér att Du ska

kunna utféra Ditt arbete

pa Din nuvarande arbets-

plats? Ja 6,0 + 1,8 80 =+ 17 71 = 1,3
Nej 90,6 + 22 888 =+ 20 89,6 = 1,5
Vet ej 33 + 14 30 = 11 31 = 0,8

Far Du det? Ja 69,8 + 143 489 = 11,3 56,5 =+ 9,1
Nej 46,0 =+ 11,3 * 375 = 8,9
Vet ej

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
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Tabell B58

Ej sysselsatta.

Funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga.

Bedomning av behov for att kunna utfora ett forvarvsarbete.
Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Ej sysselsatta Man Kvinnor Totalt

Skulle Du behdva ett
personligt bitrdde pa Din

arbetsplats? ja 9,8 + 3,1 6,0 + 22 76 =+ 18
Behéver Du personligt
anpassade hjdlpmedel? ja 16,8 + 4,2 136 + 3,2 150 =+ 26

Om Du kunde fa sarskild
lokalanpassning pa Din
arbetsplats? ja 89 + 3,1 90 + 28 90 =+ 21

Beddmer Du att Du skulle

kunna utféra ett férvarvs-

arbete om Du pa arbets-

platsen kunde f& anpassad

arbetstid? ja 254 + 50 28,9

Om Du kunde fa anpassat
arbetstempo? ja 30,3 £ 5,2 30,5

Om Du kunde fa anpas-
sade arbetsuppgifter? ja 36,6 + 55 36,9

Om Du far sérskilt anpas-

sad transport (fardtjanst

eller dylikt) till eller fran

arbetsplatsen? ja .- 6,5

+

4,5 27,4

+

3,3

+

4,5 30,4

+

3,4

H

4,8 36,7

H

3,6

+
+

2,4 5,8 1,7

Finns det ndgot annat &n

det jag nu réknat upp som

Du bedémer att Du skulle

behdva fér att kunna utféra

ett férvarvsarbete? ja . 5,6

+

2,3 4,8

+

1,6
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Tabell B59

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning ej fatt ett jobb som jag sokt och
haft kvalifikationer for. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Maé&n Kvinnor Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 46 =+ 1,0 41 + 09 43 + 0,7
Nej 55,7 + 23 56,7 + 22 56,2 + 1,6
Vet €j 53 = 1,0 47 = 0,9 50 = 0,7
Inte sékt jobb de
senaste 5 aren 340 = 22 339 + 22 340 + 15
Sysselsatta
Ja 40 =+ 0,9 40 =+ 09 40 =+ 07
Nej 623 =+ 23 643 + 22 63,3 + 1,6
Vet gj 44 + 1,0 45 + 1,0 45 =+ 0,7
Inte sékt jobb de
senaste 5 aren 292 =+ 272 27,0 = 20 281 =+ 15
Ej sysselsatta
Ja 59 = 24 41 = 16 49 = 14
Nej 433 + 48 459 =+ 43 448 =+ 3,2
Vet gj 69 = 23 50 = 1.8 58 = 14
Inte skt jobb de
senaste 5 aren 431 + 48 438 =+ 43 435 =+ 3.2
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Tabell B60

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan nedsatt
arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning ej fatt ett jobb som jag sokt och
haft kvalifikationer for. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Man Kvinnor Sign Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 46 =+ 1,0 41 =+ 0,9 43 + 07
Nej 55,7 + 23 56,7 + 22 56,2 + 1,6
Vet ej 53 = 1,0 47 + 09 50 = 0,7
Inte skt jobb de
senaste 5 aren 340 =+ 22 339 =+ 22 340 =+ 15
Sysselsatta
-med nedsatt arbets-
férmaga
Ja 73 = 20 69 = 16 71 =+ 13
Nej 50,7 + 3,8 55,0 =+ 3,2 532 = 24
Vet gj 33 + 14 29 + 11 31 =+ 09
Inte s6kt jobb de
senaste 5 aren 384 + 37 351 + 3,0 365 + 23
Sysselsatta
-utan nedsatt arbets-
férmaga
Ja . . 1,4 + 05
Nej 700 = 28 745 = 29 720 = 20
Vet ej 51 + 14 6,3 = 17 56 =+ 1,1
Inte skt jobb de
senaste 5 dren 230 + 26 182 + 26 209 =+ 18
Ej sysselsatta
-med nedsatt arbets-
féormaga
Ja 72 = 3,0 47 + 19 58 = 17
Nej 38,7 = 56 424 =+ 51 40,8 + 3,8
Vet ej . 39 + 18 * 42 + 14
Inte sékt jobb de
senaste 5 aren 485 + 58 488 =+ 52 487 =+ 39
Ej sysselsatta
-utan nedsatt arbets-
férmaga
Ja . . -
Nej 576 = 85 55,8 + 7,7 56,6 =+ 5,7
Vet gj . . 105 = 3,6
Inte s6kt jobb de
senaste 5 dren 264 + 76 293 + 7.0 281 + 52

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man
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Tabell B61

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit forbigangen nar jag sokt
avancemang. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mé&n Kvinnor Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 25 = 07 27 = 07 26 = 05
Nej 556 + 23 542 + 22 549 =+ 1,6
Vet €j 41 = 0,9 40 == 0,9 40 = 0,6
Har inte sékt avan-
cemang de senaste
5 dren 372 + 22 385 + 22 379 + 16
Sysselsatta
Ja 25 + 07 27 + 08 26 =+ 05
Nej 63,3 + 23 652 + 22 643 + 1,6
Vet ej 34 + 09 43 =+ 09 38 + 0,6
Har inte sékt avan-
cemang de senaste
5 aren 305 + 22 27,7 + 21 291 + 15
Ej sysselsatta
Ja . . 26 + 1,0
Nej 410 + 438 385 =+ 4.2 396 =+ 3,1
Vet ej 53 + 21 36 + 16 44 =+ 13
Har inte s6kt avan-
cemang de senaste
5 dren 500 + 48 540 =+ 43 523 + 32

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
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Tabell B62

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan
nedsatt arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit forbigangen nar jag sokt
avancemang. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 25 = 0,7 27 = 07 26 = 05
Nej 556 + 2,3 542 + 22 549 + 16
Vet ] 41 = 0,9 40 = 0,9 40 = 0,6
Har inte sékt avancemang de
senaste 5 daren 372 + 22 385 =+ 22 379 =+ 16
Sysselsatta
-med nedsatt
arbetsférmaga
Ja 46 =+ 16 45 + 13 45 = 1,0
Nej 539 =+ 38 589 =+ 31 56,7 + 24
Vet gj - 25 + 10 * 23 + 07
Har inte sékt avancemang de
senaste 5 aren 390 + 3,7 340 + 3,0 36,1 + 23
Sysselsatta
-utan nedsatt
arbetsférmaga
Ja - - -
Nej 696 + 28 721 + 3,0 70,7 = 2,1
Vet ej 42 + 13 6,2 + 1,6 51 + 1,0
Har inte sékt avancemang de
senaste 5 dren 248 + 27 208 =+ 27 230 + 19
Ej sysselsatta
-med nedsatt
arbetsférmaga
Ja . - 35 = 14
Nej 392 + 57 37,7 £ 50 384 =+ 38
Vet ej
Har inte sékt avancemang de
senaste 5 aren 533 =+ 58 56,3 + 5,1 55,0 + 38
Ej sysselsatta
-utan nedsatt
arbetsférmaga
Ja . - .
Nej 466 =+ 84 408 =+ 75 43,2 + 56
Vet ej - . 10,1 = 3,6
Har inte sékt avancemang de
senaste 5 aren 39,7 + 8.2 473 =+ 77 442 + 56

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man
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Tabell B63

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta .
Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit behandlad pa ett osakligt
satt vid lonesattning. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign _ Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 27 = 07 51 + 1,0 * 40 =+ 0,6
Nej 875 =+ 16 850 =+ 17 862 =+ 1.2
Vet ej 85 + 14 91 + 14 89 + 1,0
Sysselsatta
Ja 30 + 08 58 + 1,1 * 44 =+ 07
Nej 916 =+ 13 882 + 15 ~ 899 =+ 10
Vet ej 49 + 1,0 58 + 1,1 53 + 07
Ej sysselsatta
Ja . 41 + 18 * 33 + 1,2
Nej 799 = 39 80,3 =+ 3,6 80,1 = 26
Vet ej 153 + 35 139 + 31 145 + 23

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man
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Tabell B64

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan
nedsatt arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit behandlad pa ett osakligt
satt vid lonesattning. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Maéan Kvinnor Sign Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 27 + 07 51 + 10 * 40 =+ 0,6
Nej 875 + 16 850 =+ 17 862 =+ 1.2
Vet ej 85 + 14 91 + 14 89 + 1,0
Sysselsatta
-med nedsatt
arbetsférmaga
Ja 58 + 1,8 105 =+ 19 * 85 + 13
Nej 879 + 25 84,0 + 23 857 = 17
Vet ej 556 + 17 52 + 14 53 + 11
Sysselsatta
-utan nedsatt
arbetsférmaga
Ja - - -
Nej 941 =+ 15 929 =+ 17 935 =+ 1,1
Vet ej 45 + 13 64 + 16 54 + 1,0
Ej sysselsatta
-med nedsatt
arbetsférmaga
Ja - 55 = 24 * 44 =+ 16
Nej 804 = 46 794 =+ 43 79,8 + 3,2
Vet ej 140 + 40 143 + 38 142 + 28
Ej sysselsatta
-utan nedsatt
arbetsférmaga
Ja . - .
Nej 785 = 6,9 828 =+ 6,3 81,1 = 47
Vet ej 194 =+ 6,7 129 + 54 156 + 472

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man
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Tabell B65

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Inte kunnat delta i utbildning p.g.a. bristande anpassning till min
funktionsnedsattning. Man och kvinnor. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 22 + 07 36 + 09 30 + 06
Nej 71,3 + 22 70,0 = 22 706 =+ 15
Vet ej 36 + 09 40 + 09 38 + 07
Ingen fér mig aktuell ut-
bildning har anordnats de
senaste 5 aren 222 + 20 215 + 20 218 + 14
Sysselsatta
Ja 23 = 07 35 = 0,8 29 + 06
Nej 831 =+ 18 853 =+ 16 842 =+ 12
Vet ej 28 + 0,8 32 + 0,8 30 = 06
Ingen f6r mig aktuell ut-
bildning har anordnats de
senaste 5 aren 15 + 15 78 + 12 * 96 + 1,0
Ej sysselsatta
Ja - 38 + 1,7 * 30 = 11
Nej 49,0 + 48 482 =+ 43 486 =+ 32
Vet gj 51 + 21 52 + 20 52 + 14
Ingen fér mig aktuell ut-
bildning har anordnats de
senaste 5 aren 424 + 438 410 + 43 416 =+ 32

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och mén
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Tabell B66

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan

nedsatt arbetsformaga.

Inte kunnat delta i utbildning p.g.a. bristande anpassning till min
funktionsnedséattning. Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mé&n

Kvinnor

Totalt

Funk.nedsatta tot.

Ja

Nej

Vet ej

Ingen fér mig aktuell ut-
bildning har anordnats de
senaste 5 dren

2,2
71,3
3,6

22,2

+ K

+

H

0,7
2,2
0,9

2,0

3,6
70,0
4,0

21,5

+ W

+

H

0,9
2,2
0,9

2,0

3,0
70,6
3,8

H+

0,6
1,5
0,7

H+

H+

21,8

+

1,4

Sysselsatta
-med neds.arb.férmaga

Ja

Nej

Vet gj

Ingen f6ér mig aktuell ut-

bildning har anordnats de
senaste 5 dren

4,8
77,3

16,9

+

+

+

1,6
3,2

2,8

55
82,3

10,8

+

+

+

1,5
2,4

2,0

52
80,1

+

1,1
1,9

+

13.4

+

1,7

Sysselsatta

-utan nedsatt
arbetsférmaga

Ja

Nej

Vet ej

Ingen f6r mig aktuell ut-

bildning har anordnats de
senaste 5 dren

87,1
4,2

7,9

H+

H+

H+

2,1
1,2

1,7

88,7
55

4,5

[

+

+

2,1
1,5

1.4

87,8
4,8

+

1,5
1,0

+

6,4

+

1.1

Ej sysselsatta

-med neds.arb.férmaga
Ja

Nej

Vet ej

Ingen fér mig aktuell ut-
bildning har anordnats de
senaste 5 dren

45,4

48,0

+

H+

5,8

5,8

5,1
44,9

44,7

+

H

H

2,3
5,1

52

3,9
45,1
3,6

+

1,5
3,8
1,5

H

+

46,2

H

3.9

Ej sysselsatta

-utan nedsatt
arbetsférmaga

Ja

Nej

Vet gj

Ingen f6r mig aktuell ut-

bildning har anordnats de
senaste 5 aren

60,4

25,2

+

+

8,3

7,2

57,7

30,3

+

+

7,6

7,0

58,8
10,0

+

5,6
3,5

+

28,2

+

5,1
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Tabell B67

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit uppsagd eller avskedad.
Man och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 41 + 11 45 + 11 44 + 0,8
Nej 90,6 =+ 15 894 =+ 1,6 90,0 =+ 1,1
Vet ] 45 + 10 52 + 1,1 49 + 08
Sysselsatta
Ja 1,9 = 07 23 + 0,7 21 + 05
Nej 955 =+ 1,0 941 =+ 11 948 =+ 0,7
Vet e 23 + 07 33 + 08 28 + 06
Ej sysselsatta
Ja 84 =+ 29 78 + 24 80 + 19
Nej 814 =+ 39 828 =+ 34 822 =+ 26
Vet ] 85 + 27 79 + 24 82 + 18
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Funktionsnedsattas situation pd arbetsmarknaden 2008

Tabell B68

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan

nedsatt arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit uppsagd eller avskedad.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mé&n Kvinnor Sign Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 41 = 11 45 + 11 44 + 0,8
Nej 906 =+ 1,5 894 =+ 16 90,0 + 1,1
Vet g 45 + 1,0 52 + 11 49 + 08
Sysselsatta
-med nedsatt
arbetsférmaga
Ja 35 = 14 42 + 13 39 + 1,0
Nej 954 =+ 1,6 942 =+ 1,5 94,7 =+ 1,1
Vet gj
Sysselsatta
-utan nedsatt
arbetsférmaga
Ja .- - -
Nej 955 + 13 941 =+ 16 949 =+ 1,0
Vet ej 35 + 11 56 + 16 44 = 09
Ej sysselsatta
-med nedsatt arbetsfér-
méaga
Ja 10,5 + 3,8 99 =+ 3,1 10,1 = 2,4
Nej 81,1 =+ 47 820 =+ 41 816 =+ 31
Vet g 6,3 + 28 75 =+ 2,8 70 =+ 2,0
Ej sysselsatta
-utan nedsatt arbetsfor-
méaga
Ja - . .
Nej 825 =+ 6,6 850 =+ 62 839 = 46
Vet gj 152 + 6,2 * 116 + 38

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man
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Tabell B69

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit mobbad, trakasserad eller
krankt av chefer eller arbetskamrater.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mén Kvinnor Sign _Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 32 + 08 51 + 1,0 * 42 =+ 0,6
Nej 91,1 =+ 14 89,4 =+ 15 90,2 =+ 1,0
Vet ej 46 =+ 11 48 + 11 47 =+ 08
Sysselsatta
Ja 32 + 08 55 + 1,1 * 43 =+ 0,7
Nej 940 =+ 1,1 91,2 + 13 * 926 =+ 09
Vet ej 24 + 07 32 + 08 28 + 056
Ej sysselsatta
Ja . 45 + 18 * 40 =+ 13
Nej 856 =+ 34 86,8 =+ 3,0 86,3 + 23
Vet ] 88 + 28 72 + 23 79 + 1.8

*) Signifikant skillnad mellan kvinnor och man
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Tabell B70

Funktionsnedsatta, sysselsatta och ej sysselsatta, med och utan
nedsatt arbetsformaga.

Har p.g.a. min funktionsnedsattning blivit mobbad, trakasserad eller
krdankt av chefer eller arbetskamrater.

Main och kvinnor. Procent. Ar 2008.

Mé&n Kvinnor Sign Totalt
Funk.nedsatta tot.
Ja 32 + 08 51 = 10 * 42 + 0,6
Nej 91,1 + 14 89,4 = 1,5 90,2 + 1,0
Vet g 46 + 11 48 + 11 47 + 08
Sysselsatta
-med nedsatt
arbetsférmaga
Ja 63 = 18 88 = 18 77 + 13
Nej 925 + 20 90,1 = 1,9 911 + 14
Vet gj
Sysselsatta
-utan nedsatt
arbetsférmaga
Ja - - 1,4 = 05
Nej 950 + 14 925 + 18 939 =+ 1,1
Vet ej 35 + 11 56 + 16 45 + 0,9
Ej sysselsatta
-med nedsatt
arbetsférmaga
Ja - 45 =+ 20 * 42 =+ 15
Nej 86,3 = 4,1 886 =+ 33 876 =+ 26
Vet ej 71 + 31 63 + 25 66 =+ 19
Ej sysselsatta
-utan nedsatt
arbetsférmaga
Ja .- . -
Nej 836 =+ 6,3 814 =+ 6,7 823 =+ 47
Vet gj - - 16 =+ 39

*) Signifikant skilnad mellan kvinnor och méan
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In English

Summary

This survey is a supplement to Statistics Sweden’s regular Labour Force
Surveys (LFS) and is based on interviews with 32 229 persons aged sixteen
to sixty four. The survey is a sample survey and was conducted during the
fourth quarter of 2008.

If the survey results are ascribed to the population then more than 900 000
persons in Sweden aged sixteen to sixty four have some form of disability
according to the definition of disability used in the survey. More than half
million of these persons regard their ability to work as being reduced.

A larger percentage of women than men report some form of disability.
There are also more women than men among the disabled who regard
their abilities to work as being reduced. Thirteen percent of the employed
part of the population report that they have some disability and seven
percent report that their ability to work is reduced.

As was the case with earlier surveys, the most common disabilities are
motor disabilities and asthma or allergies or some other form of hypersen-
sitivity. There has not been any increase of any type of disability since 2006
and among women the percentage of asthma and allergy sufferers has
decreased significantly. Motor disabilities are the most commonly occur-
ring disability for those with reduced ability to work.

Nearly half of the disabled are aged of fifty to sixty four and more than half
of those with reduced ability to work.

The level of education is lower among the disabled than among the
population as a whole and it is clearest among the disabled with reduced
ability to work. Thirty three percent of the population have post-secondary
education, among the disabled without reduced ability to work this figure
if twenty eight percent and among the disabled with reduced ability to
work the figure is twenty one percent. Since the first survey in 1996, the
percentage of post-secondary education has steadily increased both in the
population as a whole and among the disabled.

The percentage of disabled persons with reduced ability to work is, as was
the case with disabled persons on the whole, lowest in Stockholm County
and highest in northern Sweden. The percentage with reduced ability to
work has decreased since 2006 in the regions of southern Sweden. The
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percentage of disabled persons without reduced ability to work is lowest in
Stockholm County and otherwise evenly distributed over the country.

In the labour force

In 2008 sixty six percent of disabled persons were in the labour force
compared to seventy nine percent for the population on the whole and
eighty one percent for non-disabled persons. Fifty five percent of those
with disabilities and a reduced ability to work are in the labour force. The
changes in the survey since 2006 are within the statistical margin of er-
ror, but there is an increasing tendency toward distance from labour force
participation since 2006 between the disabled and the non disabled.

The percentage of employed persons among the disabled is sixty two
percent compared to seventy five percent of the population on the whole
and seventy seven percent for the non disabled. Among the disabled with
reduced ability to work there are fifty percent who are employed.

Since 2000, the percentage of disabled persons without reduced ability to
work has remained the same or been higher than the percentage of those
who are not disabled. This would seem to suggest that disability in itself
is not something affecting participation in the labour force or the employ-
ment rate. The important factor is whether or not the disability results in
reduced ability to work.

Unemployment among the disabled amounted to 6.5 percent during the
fourth quarter 2008, compared to 4.9 percent in the population as a whole.
Nine point one percent among the disabled with reduced ability to work
were unemployed. There is a trend of rising unemployment since 2006, but
no significant differences exist between the years.

The percentage of full-time employees among the disabled is lower than
among the non disabled. However, disabled persons without reduced abi-
lity to work do work full time to the same extent as the non disabled. Since
2000 the percentage of full-time employees with disability has decreased
from 73 percent to 65 percent in 2008. The percentage of full-time employ-
ees among the non disabled has been fairly unchanged, eighty percent in
2000 and seventy nine percent in2008.

Women with disabilities, like women in the population as a whole, work
part time to a greater extent than men. However, the difference between
the sexes as regards employed persons with disabilities and reduced abili-
ties to work is less than among the employed persons with disabilities on
the whole.
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There are no great differences with regard to permanent or temporary em-
ployment among the disabled with or without reduced ability to work and
the non disabled. The percentage of permanent employees has increased
among the population since 2006 but the increase is not statistically sig-
nificant among persons with disabilities. Disabled men have permanent
employment to a greater extent than women, and women have temporary
employment to a greater extent. In contrast there is no difference between
the sexes among persons with disabilities and reduced ability to work.

Almost one in ten persons is self-employed, both among the population
as a whole and among persons who are disabled and persons who are

not disabled. Among the disabled with reduced ability to work, it is even
more common to be self-employed. There is a larger percentage of men
than women in both the population and among the disabled who are self-
employed.

Employment in the private sector is most common among the disabled as
it does with the non disabled. Persons with disabilities work in the muni-
cipal sector to a greater extent than the population as a whole. This applies
to a greater extent for the disabled who also have reduced ability to work.

Men work in the private sector to a significantly greater extent than wo-
men, while the opposite applies for the municipal sector and county coun-
cil levels. This applies to the disabled as well as to the non disabled.

A larger percentage of disabled persons than the non disabled work in ser-
vice, health care, sales, processing and machinery operation, transportation
work and in trades without requirements of special occupational training.
A smaller percentage of disabled persons, compared to the non disabled,
can be found in management positions and occupations that required
theoretical specialist competence or a shorter university education.

The need to adapt working conditions to the needs of

the disabled with reduced ability to work

Barely three-fourths of employed disabled persons with reduced ability
to work report they need adaptation of their working conditions. Women
require adaptation to a greater extent than men.

Of those who report a need for measures to be taken to carry out work at
the current workplace, more than one third need only one measure to be
taken. Approximately half need two or three measures and nearly thirteen
percent report that four or more measures are needed. What are mainly
needed are adapted work duties, adapted work rate, adapted working time
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and/or adapted aids. Women to a greater extent than men are in need of
adapted working time.

The majority report that they receive the help they need. One mainly gets
help with adapted working time, adapted work duties, adapted aids and
adapted work rate.

Among those not employed nearly half see that at least some measure
should be needed for them to be able to work. Roughly forty percent report
that one or two measures are needed while others need several measures.

The most important in order to be able to work, even for those not employ-
ed is thought to be getting help with adapted work duties, adapted work
rate, adapted working time and adapted aids.

Discrimination of the disabled

All disabled respondents received questions about discrimination. The
questions cover the most recent five-year period, and refer to whether
people feel discriminated against because of their disability.

Twelve percent of all disabled persons experienced some form of discrimina-
tion due to their disabilities. Significantly more, twenty two percent, among
the disabled with employment and with reduced ability to work have been
discriminated against. The same pattern applies for those with reduced
ability to work for all questions regarding discrimination in the report. The
conditions for those without reduced ability to work are significantly bet-
ter.

Four percent of all disabled persons and six percent of those with a redu-
ced ability to work say that at some time during the last five years they
have been unfairly treated and were denied jobs for which they had sulffi-
cient qualifications due to their disability. More than half of persons with
disabilities have not experienced discrimination and thirty four percent
respond that they had not applied for any jobs during the last five years.

Four percent of disabled persons with reduced ability to work felt that they
had been passed over due to their disability when seeking advancement
at their jobs. Slightly less than one percent of disabled persons without a
reduced ability to work report having been discriminated against in this
manner.

Slightly less than one percent of disabled persons without reduced ability
to work and six percent of those with reduced ability to work report that
they have been unfairly treated in salary negotiations due to their disabi-
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lity sometime in the past five years. Women report salary discrimination to
a greater extent than men.

Extremely few disabled persons without reduced ability to work, while five
percent of those with reduced ability to work, reported that they could not
take part in staff training that was arranged by the employer because the
staff training was not adapted to their disability.

Seven percent of disabled persons with a reduced ability to work expe-
rienced layoffs or dismissal due to their disability in the last five years.
Only one percent of those without reduced ability to work have expe-
rienced the same.

Six percent of all disabled persons and two percent of disabled persons
without a reduced ability to work say that they had been bullied, haras-
sed or offended due to their disability in the past five years. Among
disabled persons it is more common for women than men to be subjected
to bullying and harassment.
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List of tables for table appendix

The marking ”..”in the tables means that because there were too few re-
spondents, values would not be meaningful to report.

Table B1

In the population.

Breakdown by type of disability.
Men and women. Per cent. 2008.

Table B2

Disabled persons.

Breakdown by sex for each type of disability.
Men and women. Per cent. 2008.

Table B3

Disabled persons.

Main disability.

Breakdown by type of disability.
Men and women. Per cent. 2008.

Table B4

Disabled persons with reduced ability to work.
Breakdown by sex for each type of disability.
Men and women. Per cent. 2008.

Table B5

Disabled persons total.

Breakdown of disabled persons with or without reduced ability to work.
Per cent. 2008.

Table B6
Disabled persons total. Breakdown of employed and not employed. Per
cent. 2008.

Table B7

Disabled persons with reduced ability to work.
Breakdown of employed and not employed.
Per cent. 2008.

Table B8

Total population.

Breakdown by disabled persons and non-disabled persons.
Age. Per cent. 2008.
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Table B9

Total disabled persons.

Breakdown by reduced ability to work and no reduced ability to work. Age.
Per cent. 2008.

Table B10

Employed.

Disabled persons with and without ability to work.
Breakdown by age. Per cent. 2008.

Table B11

Total disabled persons.

Men and women broken down into different age groups.
Per cent. 2008.

Table B12

Disabled persons with reduced ability to work.

Men and women broken down into different age groups.
Per cent. 2008.

Table B13

Total disabled persons.

Breakdown by different age groups.
Per cent. 2000-2008.

Table B14

Total disabled persons.

Breakdown of men and women on different levels of education.
Per cent. 2008.

Table B15

Disabled persons with reduced ability to work.

Breakdown of men and women on different levels of education.
Per cent. 2008.

Table B16

Total disabled persons.

Breakdown of different educational levels.
Per cent. 2000-2008.

Table B17

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work,
and non-disabled persons.

Breakdown by educational level.

Per cent. 2008.
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Table B18

Employed. Disabled persons and total population.
Breakdown by full-time and part-time.

Per cent. 2000-2008.

Table B19

Employed.

Disabled persons and total population.
Breakdown by permanent employment and
temporary employment.

Per cent. 2000-2008.

Table B20

Employed.

Disabled persons and total population.

Breakdown by employees and self-employed persons and assisting family

members.
Per cent. 2000-2008.

Table B21

Employed.

Total disabled persons.

Breakdown by central government, municipality, county council and pri-
vate sector.

Per cent. 1996-2008.

Table B22

Employed.

Total disabled persons.

Men and women in each sector.
Per cent. 2008.

Table B23

Employed.

Disabled persons with reduced ability to work.
Men and women in each sector.

Per cent. 2008.

Table B24

Employed.

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work,
and total population, breakdown by different occupational groups. Per
cent. 2008.
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Table B25

Employed.

Total disabled persons.

Men and women broken down by different occupational groups. Per cent.
2008.

Table B26

Employed.

Disabled persons with reduced ability to work.

Men and women broken down by different occupational groups. Per cent.
2008.

Table B27

In the labour force. Men.

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work,
broken down by employment status.

Breakdown by different groups of disabilities. Per cent. 2008.

Table B28

In the labour force. Men.

Total disabled persons, disabled persons with reduced ability to work, and
non-disabled persons, broken down by employment status.

Per cent. 2002-2008.

Table B29

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work.
Men.

Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by different groups of disabilities. Per cent. 2008.

Table B30

Total disabled persons, disabled persons with reduced ability to work and
non-disabled persons. Men.

Breakdown by employment status. Per cent. 2002-2008.

Table B31

In the labour force. Women.

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work,
broken down by employment status.

Breakdown by different groups of disabilities. Per cent. 2008.
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Table B32

In the labour force. Women.

Total disabled persons, disabled persons with reduced ability to work, and
non-disabled persons, broken down by employment.

status. Per cent. 2002-2008.

Table B33

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work.
Women.

Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by different groups of disabilities. Per cent. 2008.

Table B34

Total disabled persons, disabled persons with reduced ability to work and
non-disabled persons. Women.

Breakdown by employment status. Per cent. 2002-2008.

Table B35

In the labour force. Total.

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work,
broken down by employment status.

Breakdown by different groups of disabilities. Per cent. 2008.

Table B36

In the labour force. Total.

Total disabled persons, disabled persons with reduced ability to work, and
non-disabled persons, broken down by employment status. Per cent. 2002-
2008.

Table B37

Total disabled persons and disabled persons with reduced ability to work.
Total.

Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by different groups of disabilities. Per cent. 2008.

Table B38

Total disabled persons, disabled persons with reduced ability to work and
non-disabled persons. Total.

Breakdown by employment status. Per cent. 2002-2008.

Table B39
In the labour force. Men.

Total disabled persons, breakdown by employment status. Breakdown by
all disabilities. Per cent. 2008.
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Table B40

In the labour force. Men.

Disabled persons with reduced ability to work, breakdown by employment
status.

Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B41

Total disabled persons. Men.

Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B42

Disabled persons with reduced ability to work. Men.
Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B43
In the labour force. Women.

Total disabled persons, breakdown by employment status. Breakdown by
all disabilities. Per cent. 2008.

Table B44

In the labour force. Women.

Disabled persons with reduced ability to work, breakdown by employment
status.

Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B45

Total disabled persons. Women.

Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B46

Disabled persons with reduced ability to work. Women.
Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B47
In the labour force. Total.

Total disabled persons, breakdown by employment status. Breakdown by
all disabilities. Per cent. 2008.
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Table B48

In the labour force. Total.

Disabled persons with reduced ability to work, breakdown by employment
status. Breakdown by all disabilities.

Per cent. 2008.

Table B49

Total disabled persons. Total.

Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B50

Disabled persons with reduced ability to work. Total.
Breakdown by in the labour force and outside the labour force.
Breakdown by all disabilities. Per cent. 2008.

Table B51

Total disabled persons with and without reduced ability to work. Men.
Breakdown by different disability within each group.

Per cent. 2008.

Table B52

Share of population.

Total disabled persons with and without reduced ability to work. Men.
Breakdown by different disability within each group.

Per cent. 2008.

Table B53

Total disabled persons with and without reduced ability to work. Women.
Breakdown by different disability within each group.

Per cent. 2008.

Table B54

Share of population.

Total disabled persons with and without reduced ability to work. Women.
Breakdown by different disability within each group.

Per cent. 2008.

Table B55

Total disabled persons with and without reduced ability to work. Total
Breakdown by different disability within each group.

Per cent. 2008.

170 Statistics Sweden



Labour market situation for disabled persons 2008 In English

Table B56

Share of population.

Total disabled persons with and without reduced ability to work. Total
Breakdown by different disability within each group.

Per cent. 2008.

Table B57
Employed.
Disabled persons with reduced ability to work. Men and women. Need to

be able to carry out his/her work at present workplace.
Per cent. 2008.

Table B58

Not employed.

Disabled persons with reduced ability to work.
Evaluation of need to be able to be gainfully employed.
Men and women. Per cent. 2008.

Table B59

Disabled persons, employed and not employed.

Have not been able to get the job applied for due to disability despite
having qualifications. Men and women. Per cent. 2008.

Table B60

Disabled persons, employed and not employed, with and without reduced
ability to work.

Have not been able to get the job applied for due to disability

despite having qualifications. Men and women. Per cent. 2008.

Table 61

Disabled persons, employed and not employed.

Have been passed over for promotions due to disability.
Men and women. Per cent. 2008.

Table 62

Disabled persons, employed and not employed, with and without reduced
ability to work.

Have been passed over for promotions due to disability.

Men and women. Per cent. 2008.

Table 63

Disabled persons, employed and not employed.

Have been unfairly treated during pay setting due to disability. Men and
women. Per cent. 2008.
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Table 64

Disabled persons, employed and not employed, with and without reduced
ability to work.

Have been unfairly treated during pay setting due to disability. Men and
women. Per cent. 2008.

Table 65
Disabled persons, employed and not employed.

Have not been able to participate in training due to lack of adaptation to
my disability. Men and women. Per cent. 2008.

Table 66

Disabled persons, employed and not employed, with and without reduced
ability to work.

Have not been able to participate in training due to lack of adaptation to
my disability. Men and women. Per cent. 2008.

Table 67

Disabled persons, employed and not employed

Have been given notice or been discharged due to disability.
Men and women. Per cent. 2008.

Table 68

Disabled persons, employed and not employed, with and without reduced
ability to work.

Have been given notice or been discharged due to disability.

Men and women. Per cent. 2008.

Table 69

Disabled persons, employed and not employed.

Have been bullied, harassed or offended by bosses or colleagues. Men and
women. Per cent 2008.

Table 70

Disabled persons, employed and not employed, with and without reduced
ability to work.

Have been bullied, harassed or offended by bosses or colleagues. Men and
women. Per cent. 2008.
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List of terms

A

AKU

Aktuell

Andel

Ange

Annan

Anordnats

Anpassad arbetstid
Anpassade hjadlpmedel
Anpassat arbetstempo
Anpassning

Anstélld

Antal

Anpassade arbetsuppgifter
Arbete

Arbete inom jordbruk, tradgard, skog
o fiske

Arbete som krdver kortare hog-
skoleutb

Arbete som kréver teoretisk spec
kompetens

Arbete utan krav pa sdrskild yrkes-
utbildning

Arbetsférhallanden
Arbetsformaga
Arbetsgivaren
Arbetskamrater
Arbetskraften
Arbetslos
Arbetsmarknad
Arbetsplats

Astma/allergi eller annan over-
kanslighet

Avancemang
Avskedad

Statistics Sweden

A

Labour Force Survey
Actual

Proportion, percentage, share
State, report, say

Other

Arranged

Adapted working hours
Adapted aids

Adapted pace of work
Adaptation, adjustment
Employed

Number

Adapted work tasks
Work

Work in the fields of agriculture, hor-
ticulture, forestry and fishing

Work requiring a shorter university
education

Work requiring theoretical specialist
skills

Elementary occupations

Working conditions
Ability to work
Employer
Colleagues

Labour force
Unemployed
Labour market
Workplace
Asthma/allergies or other hyper-
sensitivity
Promotion
Discharged
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B B

Befolkningen The population
Begrepp Concept

Behandlad Treated

Behov Need (noun)
Behover Need (verb)

Bilaga Appendix

Bland Among

Blivit Become

Bortfall Non-response
Bostadsregion Housing region
Bristande Lack of

C C

Centrala Central

Chefer Bosses

D D

Damp/ADHD Damp/ADHD

Delta Participate

Deltid Part-time

Diabetes Diabetes
Diskriminering Discrimination
Diskrimineringsfragorna Discrimination issues
Dyslexi Dyslexia

Dévhet Deafness

E E

Efter gymn.utbildning Post upper secondary education
Ej funktionshindrade Not disabled

Ej i arbetskraften

Ej velat arbeta
En
Epilepsi

F
Fast anstéallda
Fem
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Not in labour force
Did not want to work

One, a
Epilepsy

F
Permanent employees
Five

Statistics Sweden
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Frageformulér
Funktionsnedsattning
Funktionsnedsatta
Fatt

Forbigdngen
Fordelning
Foretagare
Forhindrad arbeta
Forvérvsarbete

G

Grundskola
Grupper
Gymnasieutbildning
Gang

H

Hantverksarbete inom byggverksam-
het o tillverkning

Hela landet

Hela veckan
Heltidsarbetande
Hjalp
Hjart-/karlsjukdom
Hant

Horselskada

I
Ingen
Inte

J
Jobb

K
Kod saknas
Kommunal

Kontors- o kundservice

Statistics Sweden

Questionnaire
Disabilities

Disabled persons
Received

Passed over
Breakdown, distribution
Self-employed persons
Prevented to work
Gainful employment

G

Compulsory school

Groups

Upper secondary education
Time

H

Handicraft work within construction
and manufacturing

The entire country

The entire week
Full-time employee
Help

Heart and lung disease
Occurred

Hearing impairment

None
Not

Work

K
No code available
Municipal

Office administration and customer
service
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Krankt Offended

Kunde arbeta Was able to work
Kunnat Was able

Kvalifikationer Qualifications

Kvinnor Women

Kénsspecifik Gender-specific

L L

Landsting County councils
Ledningsarbete Management work
Lungsjukdom Lung disease

Lan County

Lonesattning Pay setting

M M

Mag-/tarmsjukdom Digestive system problems
Med With

Medhjalpande fam.medlem Assisting family member
Mellan-Sverige Middle Sweden

Meriter Merits, Qualifications
Militért arbete Armed forces

Mobbat Bullied

Mobbning Bullying

Main Men

N N

Nedsatt arbetsférméga Reduced ability to work

Norra Sverige
Nuvarande
Nagon
Nagot annat

o

Offetlig sektor
Okénd

Olika

Osakligt

176

Northern Sweden
Current

Some, someone
Something else

(o]

Public sector
Unknown
Different
Unfairly treated

Statistics Sweden
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P
Personligt bitrade

Privat
Procent

Process o maskinoperatdrs-o trans-
portarbete

Psoriasis
Psykiskt funktionshinder
Pa grund av

R
Respektive
Rorelsehinder

S

Samband

Sektor

Senaste

Service, omsorg, forséljning

Signifikant skillnad

Stamning, sprak, tal- el roststorning
Statlig sektor
Synnedséttning/blindhet
Sysselsatta

Sarskild lokalanpassning

Satt

Sodra Sverige

Sokt

T

Tidsbegrdnsat anstallda
Tillfalligt frédnvarande
Tillracklig

Trakasserad

Transport till/fran arbetsplatsen

Typ

Statistics Sweden

P
Personal assistant

Private
Percent

Processing and machinery operation,
transportation

Psoriasis
Mental disability
Due to

R
Each, respectively
Motor disabilities

S

Relationship
Sector

Latest, most recent

Service, healthcare and social work,
sales

Significant difference

Speech defects

Central government sector
Vision impairment/blindness
Employed persons

Specially adopted work premises
Method

Southern Sweden

Looked for

T

Employed on a fixed-term contract
Temporarily absent (from work)
Sufficient

Harassed

Transport to/from workplace
Type
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U )

Undersokning Survey

Upgift saknas No information available
Uppdelning Breakdown

Uppréknat antal Number adjusted upwards
Uppsagd Given notice

Urval Sample

Utan Without

Utbildning Education and training
Utfora Conduct, carry out
Utvecklingsstorning Mental impairment

A% v

Vanligaste Most common

Velat arbeta Wanted to work

Vidtas Taken

Vastra Sverige

Y
Yrke
Yrkesgrupper

A
Alder

Ar
Atgarder
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Western Sweden

Y
Occupation
Occupational groups

A

Age

Year
Measures

Statistics Sweden



Utgivna publikationer fran och med 1998 i serien
Information om utbildning och arbetsmarknad (IAM)

1998:1
1998:2
1998:3

1999:1
1999:2
1999:3

2000:1
2000:2
2000:3
2000:4

2001:1
2001:2

2001:3
2001:4

2002:1
2002:2

2003:1
2003:2
2003:3
2003:4
2003:5

2004:1
2004:2
2004:3
2004:4

2005:1

2005:2
2005:3
2005:4
2005:5

2006:1
2006:2
2006:3
2006:4

2007:1
2007:2
2007:3
2007:4

2008:1
2008:2
2008:3

2009:1
2009:2

Socioekonomiska konsekvenser av sjukdom och ddédsfall inom hushall
Arbetsmarknadsutveckling och inkomstrorlighet — en studie i det tidiga 1990-talets Sverige
Arbetskraftsbarometern ‘98

Funktionshindrades arbetssituation pa arbetsmarknaden - 4:e kvartalet 1998
Arbetskraftsprognos 1999 — Utvecklingen till ar 2015 enligt tva alternativa scenarier
Utbildning och efterfragan pa arbetskraft. Utsikter till ar 2005

Arbetskraftsbarometern ‘99

Utbytbarhet pa arbetsmarknaden - Yrken och I6ner for olika utbildninggrupper
Arbetsférhallanden fér kvinnor och mén i arbetsledande stéllning
Arbetskraftsbarometern ‘00

Utbildning och efterfragan pa arbetskraft. Utsikter till ar 2008

Negativ stress och ohaélsa. Inverkan av hoga krav, lag egenkontroll och bristande socialt

stod i arbetet

Situationen pa arbetsmarknaden for personer med funktionsnedséttning — 4:e kvartalet 2000
Arbetskraftsbarometern ‘01

Arbetskraftsprognos 2002. Utvecklingen till ar 2020
Arbetskraftsbarometern ‘02

Arbetsmiljon i sma foretag

Lanens arbetskraft — utvecklingen de narmaste decennierna

Funktionshindrades situation pa arbetsmarknaden — 4:e kvartalet 2002

Ensidigt upprepat arbete. Arbetsmiljéforhallanden, besvir, sjukfranvaro, sjuknérvaro
Arbetskraftsbarometern ‘03

Utbildning och arbete. Tillskott och rekryteringsbehov for olika utbildningsgrupper till 2010
Loneskillnader mellan kvinnor och man i Sverige

FOKUS pé arbetsmarknad och utbildning

Arbetskraftsbarometern ‘04

Tunga lyft och annat kroppsligt tungt arbete. Arbetsmiljéférhallanden,
besvar, sjukfranvaro och sjuknérvaro

FOKUS pé arbetsmarknad och utbildning

Funktionshindrades situation pa arbetsmarknaden — 4:e kvartalet 2004
FOKUS pé arbetsmarknad och utbildning

Arbetskraftsbarometern '05

Fokus pa naringsliv och arbetsmarknad hosten 2005
Fokus pa naringsliv och arbetsmarknad varen 2006
Arbetskraftsprognos 2006. Utvecklingen till ar 2030
Arbetskraftsbarometern ‘06

Fokus pa naringsliv och arbetsmarknad hosten 2006
Funktionshindrades situation pa arbetsmarknaden — 4:e kvartalet 2006
Fokus pa naringsliv och arbetsmarknad varen 2007
Arbetskraftsbarometern "07

Fokus pa naringsliv och arbetsmarknad hosten 2007
Fokus pa naringsliv och arbetsmarknad varen 2008
Arbetskraftsbarometern "08

Arbetskraftsprognos 2009. Utvecklingen till ar 2030 enligt tva sceniarier
Fokus pa naringsliv och arbetsmarknad hosten 2008



Funktionsnedsattas situation pa
arbetsmarknaden - 4:e kvartalet 2008

Rapporten redovisar resultaten fran undersokningen om funktionsnedsattas situation
pa arbetsmarknaden. Undersokningen var en tilliggsundersokning till den ordinarie
Arbetskraftsundersokningen (AKU) under 4:e kvartalet 2008. FN:s definition av funk-
tionsnedsatta har foljts.

Nagra av resultaten i undersokningen ar:

e Drygt 900 000 individer mellan 16 och 64 ar i Sverige har ndgon funktions-
nedsattning

e Drygt en halv miljon individer bedémer att deras arbetsférmaga ar nedsatt
e Funktionsnedsatta man ar i hogre grad an kvinnor fast anstallda

e Arbetslosheten bland funktionsnedsatta med nedsatt arbetsformaga ar hogre én
bland ej funktionsnedsatta, men ligger pa samma niva som tidigare ar

e Det viktigaste for att kunna arbeta for funktionsnedsatta som ej ar sysselsatta
beddms vara att fa hjdlp med anpassade arbetsuppgifter, anpassat arbetstempo,
anpassad arbetstid och anpassade hjalpmedel

e Bland funktionsnedsatta ar det vanligare att kvinnor an man ar utsatta fér mobb-
ning, trakasserier eller krankningar pa grund av sin funktionsnedsattning.
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