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Kapitel 18 — Informella hjalpgivare

av Marta Szebehely

Sammanfattning

Totalt sett var fjarde person (24 pro-
cent) i befolkningen 55 ar och dldre
ar informella hjilpgivare: de uppger
att de regelbundet hjélper en dldre,
sjuk eller funktionshindrad person i
eller utanfor det egna hushadllet. Med
utgdngspunkt fran hjilpens omfatt-
ning och om man hjilper en person
inom eller utanfor det egna hushallet
kan hjilpgivarna indelas i anhorigudr-
dare, omsorgsgivare och hjilpare.

Anhdriguirdarna utgor tre procent av
befolkningen i den aktuella alders-
gruppen. De hjilper dagligen eller
flera ganger i veckan en person inom
det egna hushallet. I fyra fall av fem
ror det sig om en make/maka som
hjélper sin partner, var femte hjdlper
en annan anhorig. Detta dr den
grupp av hjdlpgivarna som ger den
mest omfattande hjialpen — nio av tio
ger hjdlp varje dag. Att vara anho-
rigvardare dr vanligast i aldrarna 75-
84 ar, och ar lika vanligt bland kvin-
nor som bland mén.

Omsorgsgivarna utgor sex procent av
befolkningen 55 r och éldre. De
hjalper dagligen eller flera ganger i
veckan en person utanfor det egna
hushéllet. Sex av tio hjdlper en anho-
rig, Ovriga en vén, granne, arbets-
kamrat eller annan person som de
inte dr slakt med. Tre av tio ger dag-
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lig hjalp, sju av tio ger hjélp flera
ganger i veckan. Att vara omsorgs-
givare ar vanligast i aldrarna 55-74
ar, och ar vanligare bland kvinnor dn
bland mén.

Hjilparna &r den storsta gruppen och
utgor 15 procent i befolkningen 55 ar
och dldre. De ger hjilp en géng i
veckan eller mer sdllan. Nagra fa av
hjalparna uppger att de hjdlper en
person i det egna hushdllet, men de
allra flesta (96 procent) hjalper en
person som de inte bor tillsammans
med. I sex fall av tio hjdlper de en
anhorig. Att vara hjélpare ar lika
vanligt bland kvinnor och mén, och
ar betydligt vanligare bland yngre
an dldre.

Manga kvinnor och médn kombinerar
forvarvsarbete och informella hjalp-
insatser — bland anhérigvéardare och
omsorgsgivare i dldersgruppen 55-
64 ar ar strax under 60 procent av
kvinnorna och 80 procent av mén-
nen forvdrvsaktiva. Kvinnor som ger
omfattande hjalp till en narstdende
stdr dock utanfor arbetskraften i be-
tydligt hogre utstrackning dn andra
kvinnor, medan det bland mén inte
finns ndgot samband mellan omfat-
tande hjdlpinsatser och anknytning
till arbetsmarknaden. Att ge omfat-
tande omsorg till en nirstdende pa-
verkar kvinnors arbetsliv mer dn
mans.
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e Antalet anhoriga som far ekonomisk
ersittning fran kommunen eller
landstinget for sina omsorgsinsatser
har minskat kraftigt sedan 1980-talet
samtidigt som antalet informella
hjalpgivare har 6kat, och det dr idag
betydligt fler som arbetar deltid eller
inte alls pga. anhorigvéard dan som far
nagon form av ekonomisk ersatt-
ning. Minskningen av ekonomiskt
stod for anhorigomsorg innebar
sannolikt att det idag ar fler kvinnor
an tidigare som forlorar ekonomiskt
pa att ge omfattande omsorg till sina
narmaste.

e Bdade kvinnor och man som ger om-
fattande hjalp till en person i det
egna hushéllet (anhorigvardare) 16-
per en patagligt forhojd risk att kan-
na sig trotta, nedstimda eller att
uppleva brist pa tid for egna aktivi-
teter. Kvinnor, men inte man, som
ger omfattande hjalp till en person
utanfor det egna hushéllet 16per
ocksa en kraftig 6verrisk for att upp-
leva svarigheter att fa tiden att racka
for de egna aktiviteterna.

18.1 Inledning

Informella omsorgsinsatser — olika for-
mer av hjélp och stdd som méanniskor
ger till familjemedlemmar, slaktingar
eller andra narstdende utanfor slakt-
kretsen — har ront betydande uppmark-
samhet under senare ar, saval i forsk-
ning som i politik. Detta dr ett tamligen
nytt fenomen. Tidigare hade bade fors-
kare och policymakare betydligt mer
fokus pa vélfardsstatens insatser. Att
det forekommer mycket omsorg inom
familjen och andra natverk dven i vél-
utvecklade valfardsstater som de nor-
diska var inget som uppmarksamma-
des. Tidsmaéssigt sammanfaller det
okade intresset for den informella om-
sorgen med en minskning av de offent-
liga dldreomsorgsinsatserna (se kapitel
16).
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I det hir kapitlet ar det de informella
hjdlpgivarna som star i fokus. Vilka dr
det som ger hjalp till dldre, sjuka och
funktionshindrade personer som beho-
ver hjalp i sin vardag? Hur vanligt ar
det att kvinnor och mén i olika aldrar
ger informell hjalp? Vilka ar det de
hjélper och hur omfattande hjélpinsat-
ser ger de? Vad vet vi om hjdlpgivan-
dets konsekvenser for kvinnors och
maéns relation till arbetsmarknaden och
for deras tidsanvandning, hélsa och
véalbefinnande?

18.2 Hur mater man infor-
mell omsorg?

Nar det giller den offentliga sektorns
omsorgsinsatser for funktionshindrade,
sjuka eller dldre manniskor finns det
relativt heltdckande statistikuppgifter.
Vi har ddrfor tdmligen god kunskap om
omfattningen av den del omsorgen som
finansieras, regleras och oftast ocksa
utfors av kommuner och landsting. Nar
det géller de informella omsorgsinsat-
serna dr situationen en helt annan. Det
ligger i sakens natur att det inte finns
nagon verksambhetsstatistik att luta sig
mot — de flesta som hjdlper en nérsta-
ende gor det utan kontakt med den
offentliga hjdlpapparaten. For att kunna
gora en uppskattning av den informella
omsorgens omfattning mdste man dar-
for samla in informationen péa annat
satt. I princip dr det tva metoder som
har anvénts: antingen har man fragat
den som tar emot eller den som ger
hjalp.

Ett patagligt problem om man vill
frdga manniskor om informell omsorg
ar att det ar ett vitt begrepp som rym-
mer en mangfacetterad verklighet.
Bland omsorgsforskare brukar man i
allménhet innefatta praktisk hjilp (till
exempel hushallsarbete och personlig
omvdrdnad; ofta ocksa mer sporadiska
insatser som reparationer eller sno-
skottning) men aven kinslomissigt stod
(som att trosta, lyssna och “vara till
hands”) samt administrativ hjilp (som
att halla kontakt med olika vardgivare
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och andra myndigheter for en persons
rakning), se exempelvis Jeppsson
Grassman 2003 och Sand 2005. Infor-
mell omsorg kan dérfor innebdra en
arbetsinsats av hogst varierande om-
fattning — det kan rora sig om tidsmas-
sigt begransade uppgifter som latt later
sig forenas med andra aktiviteter, men
ocksa fysiskt och psykiskt mycket kra-
vande dygnetruntinsatser. Ibland ror
det sig om hjdlp som ges under en kort
tidsperiod, ibland om vard under
manga ar. Ofta fordndras omsorgsrela-
tionen 6ver tid — den som trdder inien
omsorgsrelation vet sillan hur framti-
den kommer att se ut. Aven kidnslomas-
sigt kan omsorgssituationen variera
patagligt, dar inte minst den gemen-
samma historien fore omsorgsrelatio-
nen har stor betydelse for bagge parters
upplevelser. Att efter ett langt liv till-
sammans hjdlpa sin partner dr ndgot
annat an att hjdlpa en foralder, ett vuxet
barn eller en vin, och att hjdlpa en per-
son som man har en god relation till
innebar nagot helt annat dn att hjalpa
en person dar relationerna dr spanda.

Att informell omsorg kan ha sa skif-
tande inneborder har viktiga konse-
kvenser i detta ssmmanhang. For det
forsta maste vi vara medvetna om att
hur man fragar har stor betydelse for
den bild man far av de informella om-
sorgsinsatsernas omfattning. Och for
det andra: om man inte stéller fradgor
om omsorg eller hjalp mycket explicit
och konkret kommer olika personer att
lagga in olika innebdrder och darmed
vara olika bendgna att betrakta sig som
omsorgsgivare eller -mottagare. Men
hér finns samtidigt ett dilemma: ju mer
detaljerat man fragar, desto troligare ar
det att de som svarar menar samma
sak, men 4 andra sidan far man da bara
kunskap om de former av omsorg som
man uttryckligen fragar om.

Detta innebar att det ar viktigt att
vara klar over att det ar mycket svart
att uppskatta omfattningen av den in-
formella omsorgen i samhallet, oavsett
om man fragar dem som far eller dem
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som ger hjalp. Sarskilt svart ar det att
fdnga sddana tidskravande och ofta
kdnslomassigt engagerande omsorgs-
uppgifter som att ”se till”, “passa” eller
"trosta”, medan det &r lattare fa grepp
om mer handfasta sysslor som inkop
eller hjalp upp ur sangen. Sannolikt
underskattas ofta omfattningen av an-
hoérigomsorgen i olika studier, oavsett
om det dr den hjdlpbehovande eller
hjdlpgivande parten som tillfrdgas, men
formodligen finns det skillnader mellan
olika gruppers bendgenhet (till exempel
kvinnor och mén) att betrakta den hjalp
de ger (eller far) som omsorg.

18.3 Tidigare studier av in-
formell omsorg

De flesta svenska studier av informell
omsorg bygger pa analyser av fragor
riktade till den som behover hjalp. Det
ar denna typ av analys som star i fokus
i foregdende kapitel, liksom i ett stort
antal tidigare studier, baserade anting-
en, som hér, pa SCB:s ULF-data eller pad
de omfattande intervjustudier med lik-
nande fragor riktade till hemmaboende
dldre som Socialstyrelsen genomférde
1994 och 2000 (forutom foregdende ka-
pitel se t ex Johansson 1991; Szebehely
1993, 1998; Szebehely, Fritzell och
Lundberg 2001; Johansson, Sundstrom
& Hassing 2003; Malmberg & Sund-
strom 2004; Larsson 2005). I allménhet
ar studierna begransade till dldres (inte
yngres) erfarenhet av att fa hjalp av
anhoriga och andra nérstdende, och de
ar alltid begransade till dldre som bor i
sina vanliga bostdder (inte i olika for-
mer av dldreboenden). Gemensamt for
dessa studier ar att uppgifterna om
informell omsorg baseras pa konkreta
fragor om ett antal praktiska uppgifter
av huslig eller omvéardande natur. Fra-
gorna utgar i allménhet fran de hjalp-
uppgifter som dr vanliga i den kom-
munala hemtjanstens verksamhet och
man fragar efter hjalp med stddning,
inkop, tvatt, matlagning och personlig
hygien, men endast undantagsvis om
sadant som skjutsning, reparationer och
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tradgardsarbete. Inte heller mer subtila
former av omsorg som tillsyn eller trost
fdngas i dessa studier.

Dessa studier visar att de informella
hjalpinsatserna till dldre som bor i sina
vanliga bostader dr minst dubbelt sa
omfattande som den offentliga dldre-
omsorgen. Studierna visar ocksa, i lik-
het med kapitel 17 i denna rapport, att
under en rad ar har anhdorigas omsorgs-
insatser for dldre manniskor okat i takt
med att den offentliga dldreomsorgen
nar allt farre av de dldre. Enligt en be-
rakning stod anhoriga och vanner for
60 procent av det sammanlagda antalet
hjalptimmar for hemmaboende dldre ar
1994; en andel som hade okat till 70
procent ar 2000 (Sundstrom, Johansson
& Hassing 2002).

I ndgra av dessa studier har man in-
direkt kunnat belysa de informella
hjdlparna genom att analysera vilka
anhoriga de dldre uppger att de far
hjélp fran. Det visar sig da att det
framst dr kvinnliga anhérigas insatser
som har okat: ar 1994 fick 29 procent av
ensamboende hjdlpbehdvande dldre
hjélp av kvinnliga anhoriga (22 procent
av en dotter), ar 2000 var motsvarande
andel 39 procent (33 procent av en dot-
ter). Manliga anhorigas insatser var i
stort sett oforandrade — 12-13 procent
fick hjdlp av en son och ytterligare ett
par procent av andra manliga anhdriga
(Sundstrom & Johansson 2004).

Sett fran de dldres perspektiv ar
hustrur och déttrar de vanligaste hjalp-
givarna, foljt av dkta man och soner.
Bland hemmaboende aldre (75 ar+)
som fick hjdlp fran anhoriga, vanner
eller grannar uppgav 33 procent en
hustru som hjélpgivare, 28 procent en
dotter medan 14 procent vardera upp-
gav make respektive son. Av den del av
anhodrigomsorgen ddar omsorgsgivarens
kon var kdnt gavs ndstan 70 procent av
hjdlpen av en kvinna (hustru, dotter,
svardotter, syster) medan 30 procent
fick hjédlp av en man (make, son, svir-
son, bror) (Szebehely 2005, uppgifterna
galler ar 2000).
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Den andra huvudsakliga metoden
for att belysa den informella omsorgens
omfattning dr genom befolkningsbase-
rade intervjustudier riktade till dem
som eventuellt ger hjélp till dldre och
andra omsorgsbehdvande grupper. Det
dr denna typ av analys som kommer att
redovisas i detta kapitel.

Det finns betydligt farre studier av
detta slag i Sverige. En omfattande stu-
die av informella omsorgsinsatser i be-
folkningen genomfordes 1994 och har
redovisats av Karin Busch Zetterberg
(1996). Studien visar att 5 procent av
befolkningen i dldrarna 16 till 89 ar re-
gelbundet hjilpte en ”“sjuk, handikap-
pad eller dldre” person som bodde i
samma hushdll som den hjdlpande, 18
procent uppgav att de hjalpte ndgon
motsvarande person utanfor det egna
hushallet. Sammanlagt 22 procent
hjdlpte ndgon i eller utanfor det egna
hushallet (1 procent hjalpte bade inom
och utom hushéllet). Informell hjalp
utanfor hushallet var vanligast i dldern
45 till 64 ar (dar foraldrar/svéarforaldrar
var de vanligaste omsorgsmottagarna),
medan hjélp inom hushallet var vanli-
gast i dldersgruppen 65 till 89 ar (oftast
gallde hjdlpen en make/maka). Nar det
gdller omsorg inom hushallet fanns det
inga konsskillnader, medan 20 procent
av kvinnorna och 16 procent av méan-
nen gav omsorg utanfor hushallet.
Kvinnor uppgav betydligt oftare dan
man att de hade huvudansvaret for
varden av en make eller en fordlder.

En annan omfattande intervjustudie
med en likartad bild av de informella
omsorgsinsatsernas omfattning genom-
fordes i Stockholms lan ar 2000 (Jepps-
son Grassman 2001, 2003; se dven Je-
germalm 2005). Enligt studien gav 5
procent av de intervjuade (18-84 ar)
regelbunden hjilp inom det egna hus-
hallet till “sjuka, handikappade eller
gamla [...] i behov av sdrskilda om-
sorgsinsatser”, medan 17 procent gav
motsvarande hjilp till omsorgsbeho-
vande personer utanfor det egna hus-
hallet. Eva Jeppsson Grassman (2001 s
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70) betecknar den forstnimnda grup-
pen anhoriguirdare och den senare om-
sorgsgivare. De tva grupperna skiljer sig
bland annat nér det giller omfattningen
av omsorgsinsatserna, men bada for-
merna av insatser var vanligare och
dven tidsmaéssigt mer omfattande bland
kvinnor 4n mén, se tabell 18. 1.

Kvinnors och méns hjélpinsatser skil-
jer sig inte bara i omfattning utan ocksa
till innehallet: kvinnor utfor mer av
tillsyn, personlig omvardnad och hus-
hallsarbete, medan méan utfor mer av
tradgdrdsskotsel, reparationer och dy-
likt (Jeppsson Grassman 2001 s 36).

I likhet med Busch Zetterbergs studie
visar dven denna undersokning att det
ar vanligast i dldersgruppen 45-59 ar att
ge hjdlp till en person utanfér hushallet
— oftast ror det sig en dotter som hjdlper
sin mor (Jeppsson Grassman 2001).
Hijalp till ndgon i det egna hushallet
forekommer framst i dldersgruppen 75-
84 ar, och den vanligaste mottagaren av
varden dr en maka/make i samma &l-
der, men ocksd barn med sérskilda om-
sorgsbehov ar foremal for denna
grupps omsorgsinsatser (aa).

Tabell 18. 1. Andel (%) som utfor informella hjélpinsatser till personer med sarskilda om-
sorgsbehov samt genomsnittligt antal hjalptimmar. Kvinnor och mén, 16-84 ar, i Stock-

holms lan, ar 2000

Kvinnor Man
Andel (%) som hjalper person inom det egna hushallet 6 4
med omsorgsbehov
Genomsnittligt antal timmar per manad 102 79
Andel (%) som hjalper person utanfér det egna hus- 20 14
hallet med omsorgsbehov
Genomsnittligt antal timmar per manad 28 17

Egna berédkningar baserade pa Jeppsson Grassman 2001, redovisade i Szebehely 2005 s 154.

Enligt en senare rikstackande studie
redovisad i Jeppsson Grassman 2005
gav 22 procent i dldrarna 16-84 ar re-
gelbunden hjélp till en omsorgsbeho-
vande person utanfor hushallet ar 2005,
medan 5 procent hjélpte en person
inom det egna hushéllet.1 Aven enligt
denna undersokning var omsorgsinsat-
serna betydligt mer omfattande nér
hjdlpen gavs inom det egna hushallet

' Bade denna studie och studien fran Stockholms
lan anldgger ett brett medborgarperspektiv pa
informella hjdlpinsatser och intresserar sig dven
for hjadlp som ges till personer inte har ”“sarskilda
omsorgsbehov”. I detta ssmmanhang redovisas
dock endast uppgifter om de hjalpinsatser som
ges till omsorgsbehdvande aldre, funktionshind-
rade eller sjuka personer.
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dn ndr den gavs till personer i ett annat
hushéll (i genomsnitt 67 resp. 14 tim-
mar per mdnad). Enligt studien &r
kvinnor 6verrepresenterade som om-
sorgsgivare till personer utanfor men
inte inom det egna hushallet. I den man
det &r mojligt att jamfora Stockholms
lan och riket tyder dessa uppgifter pa
att antalet personer som ger informella
hjdlpinsatser har 6kat mellan 2000 och
2005 samtidigt som den genomsnittliga
omfattningen av hjilpen tycks ha mins-
kat.

I en genomgang av studier pa omra-
det (Sundstrém & Malmberg 2006)
konstateras att konsskillnaderna nar det

géller anhorigomsorg ar betydligt stor-
re sett Over livsloppet dn vid en given
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tidpunkt: enligt en studie hade exem-
pelvis vid 65 ars alder 29 procent av
kvinnorna och 15 procent av ménnen
varit omsorgsgivare nagon gang under
livet. Enligt en annan studie hade 41
procent av kvinnorna och 24 procent av
méannen i aldern 75 ar+ “tagit hand om
nagon som behovt mycket hjalp under
en langre tid”. I bada fallen var forald-
rar och maka/make de vanligaste om-
sorgsmottagarna.

Sedan 1990-talets borjan finns en
vaxande svensk forskning om hur per-
soner som ger omfattande informella
omsorgsinsatser upplever sin situation
(se exempelvis Hansson, Jegermalm &
Whitaker 2000; Lundh & Nolan 2001; Kro-
ger 2005; Sand 2005; Szebehely 2005).
Léange betonades enbart de negativa erfa-
renheterna, men idag ar de flesta forskare
uppmirksamma pd att anhorigomsorg
rymmer bade positiva och negativa
aspekter. Nar det giller negativa upp-
levelser framstdr bundenhet som det
kanske enskilt viktigaste problemet.
Sarskilt de anhorigvardare som bor
tillsammans med den vardade uttryck-
er ofta att omsorgsansvaret kraftigt
begransar deras handlingsutrymme och
inkraktar pa deras vardagsrutiner. I
flera studier betonas att forvarvsarbete
kan utgora bade en stressfaktor och en
fristad frdn omsorgsansvarets bunden-
het. Mdnga anhorigvardare upplever
stress och oro, ibland i kombination
med kénslor av otillrdcklighet. Flera
(men inte alla) studier finner att kvin-
nor i hogre grad dn manliga anhorig-
vardare upplever stress i rollen som
anhorigvardare. Anhdrigomsorg inne-
haller ofta ocksa fysiskt tunga moment,
och inte minst for de anhdrigvardare
som sjdlva dr dldre d&r omsorgsarbetet
ofta fysiskt mycket anstrangande.

Bland de positiva upplevelserna av
att vara anhorigvardare betonas kanslor
av meningsfullhet och tillfredsstéllelse
over att kunna bidra till att den nérsta-
ende kan leva (och do) sa vardigt som
mojligt. Det betonas att de negativa och
positiva upplevelserna ofta finns sam-
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tidigt —kédnslor av bundenhet och stress
forekommer ofta tillsammans med
kanslor av glddje och tillfredsstallelse.
De positiva erfarenheterna dr samman-
taget vanligare dn de negativa. Ett
gemensamt drag i nyare forskning pa
omradet dr insikten att man inte kan
tala om informell omsorg generellt —
bakom samma beteckning kan rymmas
mycket skiftande relationer och erfa-
renheter.

Medan det finns relativt omfattande
forskning om anhorigvardares upplevel-
ser av att varda fins det betydligt farre
studier som belyser omsorgsarbetets
konsekvenser for exempelvis hélsa, arbe-
te och ekonomi. I en 6versikt 6ver nor-
disk forskning pa omradet konstateras
att hdr finns en “anmarkningsvard
kunskapslucka” (Kroger 2005). Nagra
undantag finns dock, till exempel
Jeppsson Grassman 2001 och Sund-
strom & Malmberg 2006, vilka kommer
att diskuteras i samband med egna ana-
lyser pa detta omrade langre fram i
kapitlet.

18.4 Tre grupper av infor-
mella hjalpgivare: an-
hérigvardare, omsorgs-
givare och hjalpare

Den analys av 2002-03 ars ULF-studie

som redovisas i fortsdttningen av detta

kapitel har som syfte att dels belysa den
informella omsorgens omfattning i olika
grupper, med sadrskilt fokus pa skillna-
der mellan kvinnor och mén, dels belysa
eventuella samband mellan informell om-
sorg d ena sidan och sysselsittning, tidsan-
vindning och vilbefinnande d den andra.

Avgransningen av de informella
hjalpgivarna gors med hjdlp av tva fra-
gor i ULF-understkningen: “Hjdlper du
sjdlv regelbundet ndgon annan person
som dr gammal, sjuk eller handikappad
och som antingen bor hér i ditt hushall
eller ndgon annanstans?” samt foljdfra-
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gan “Vem hjélper du?”” Frdgorna har
endast stallts till personer 55 ar och
dldre som inte bor pa institution.

Aven om frdgorna &r unika i svenska
levnadsforhallandestudier och darmed
kan bidra med ny och viktig kunskap
finns ndgra begransningar som &r vik-
tiga att notera redan inledningsvis. Den
viktigaste begransningen ar att fragor-
na endast stélls till personer som fyllt
55 ar. Det dr darmed inte mojligt att pa
basis av detta material uppskatta den
totala omfattningen av informell om-
sorg i befolkningen. En annan begrans-
ning &r att endast en hjdlpbehdvande
person far anges. Om den intervjuade
hjdlper mer dn en person géller uppgif-
terna den man hjélper mest. Tidigare
studier visar att det inte dr ovanligt att
ge informell hjalp till mer dn en person,
men det dr sdledes inget som kan bely-
sas med hjdlp av detta material. Dar-
emot ingar hjilp som ges till personer
som bor i institution, men dessa hjalp-
insatser kan inte sarskiljas.’

Totalt sett uppger ungefar var fjarde
person i befolkningen 55 ar och &ldre
att de regelbundet hjilper ndgon dldre,
sjuk eller funktionshindrad person -20
procent hjilper en person utom och 4 pro-
cent en person inom det egna hushdllet."

? Svarsalternativen pa den forsta fragan ar Ja
dagligen; Ja flera ganger per vecka; Ja ndgon
gang per vecka; Ja nagra ganger per méanad eller
mer sdllan respektive Nej. Svarsalternativen pd
den andra fragan dr make/maka/sambo i hus-
hallet; dito pa institution; annan familjemed-
lem/slakting i hushallet; dito utanfor hushallet;
annan person i dennes hem eller pa institution.

’ Anhdrigas omsorgsinsatser till personer p&
institution &r troligen ganska omfattande. Enligt
tidigare studier hjalper uppskattningsvis cirka
15 procent av de informella hjalpgivarna en
person som tillfalligt eller varaktigt vardas pa
sjukhus, vardhem eller liknande (Busch Zetter-
bergs 1996; Jeppsson Grassman 2001).

* Dessa uppgifter om andelen informella hjilp-
givare dr ganska samstimmiga med de studier
pa omradet som redovisats tidigare i kapitlet.
Enligt dessa studier, ddr dven yngre aldersgrup-
per ingar, ger cirka 5 procent av befolkningen
informell hjélp till en person som de bor till-
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Av alla som ger hjalp till en person
inom eller utanfér hushadllet ger en
knapp femtedel hjdlp varje dag, lika
manga ger hjilp flera ganger i veckan
medan 30 procent hjdlper ndgon gang i
veckan och ovriga (en tredjedel) hjdlper
mer séllan. Det &r sdledes stora varia-
tioner nar det giller de informella
hjdlpinsatsernas omfattning, men majo-
riteten av hjdlpgivarna ger hjalp hogst
en gang i veckan. Upprdknat till antal
personer i befolkningen ror det sig om
totalt ca 635 000 individer 6ver 55 ar
som enligt dessa uppgifter ger ndgon
form av regelbunden informell hjalp.

Utifran den forskningsoversikt som
presenterades inledningsvis i kapitlet
vet vi att hjdlpinsatser av olika omfatt-
ning till personer i respektive utanfor
den hjdlpandes eget hushall innebér
olika omsorgsrelationer. Det dr darfor
inte meningsfullt att behandla alla in-
formella hjadlpgivare som en enhetlig
grupp. I det foljande sérskiljs genomga-
ende tre grupper av hjilpgivare: de
knappt 90 000 som dagligen eller flera
ganger i veckan hjalper en person inom
hushdllet, de ndra 150 000 som dagligen
eller flera ganger i veckan hjalper en
person utanfor hushillet samt de cirka
400 000 personer som hjalper mer sillan
— de allra flesta hjélper en person utan-
for det egna hushdllet. Med inspiration
fran Eva Jeppsson Grassmans typologi
(se oversikten Over tidigare forskning)
betecknas de tre grupperna anhdriguir-
dare, omsorgsgivare respektive hjilpare.
Som en samlande beteckning for alla tre
grupperna anvands informella hjilpgiva-
re. Som framgar av tabell 18. 2 dr tre
procent av befolkningen i dldersgrup-
pen 55 ar+ anhgrigvardare medan sex
procent dr omsorgsgivare och femton
procent dr hjélpare.

I hela gruppen informella hjilpgivare
ar det ungefdr var tionde som hjdlper
sin make/maka i det egna hushallet
och var tjugonde som hjélper nagon

sammans med och mellan 17 och 22 procent
hjélper personer utanfor det egna hushallet.
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annan i hushallet. Halften hjalper en
anhorig utanfor det egna hushaéllet me-
dan en tredjedel hjdlper en vén, granne,
arbetskamrat eller annan person utan-
for hushallet som man inte ar slakt
med. Sammantaget dr det sdledes tva
tredjedelar av alla hjdlpgivare som
hjalper en anhérig medan en tredjedel
hjélper en person utanfor slaktkretsen,
se tabell 18. 3.

Bland anhdérigudrdarna ar det atta av tio
som hjdlper en partner. Om de 6vriga
anhorigvardarna hjélper ett barn, en
fordlder eller ndgon annan anhorig vet
vi inte, men vi kan konstatera att av
den lilla grupp anhérigvardare som
hjdlper nagon annan én sin partner, bor
knappt halften tillsammans med barn,
en femtedel med forédlder och ungefar
lika mdnga med syskon, barnbarn eller
nagon annan sldkting. Detta talar for att
anhorigvardare som hjilper ndgon an-
nan i hushéllet &n maka/make dr en
ganska blandad grupp nar det giller
anhorigrelation till den man hjélper,
men att det troligen dr vanligare att
hjdlpa ett barn dn en forédlder.

Bland omsorgsgivarna (som ger “tat”
hjélp till nagon utanfér hushallet) dr det

vanligare att man hjdlper en anhorig dn
en person som man inte ar slakt med —
ungefdr sex av tio hjdlper en sldkting.
Det samma géller hjilparna (som ger
hjalp hogst en gang per vecka) — sex av
tio hjélper en sldkting. Har ingar ocksa
nagra fa som hjélper en person i hus-
hallet, men 96 procent av hjdlparna
hjédlper en person utanfor det egna hus-
hallet.

Fran tidigare studier (Jeppsson
Grassman 2001 och 2005) vet vi att an-
horigvardarna dr den grupp som ger
den mest omfattande hjdlpen —i ge-
nomsnitt 15-20 timmar per vecka. I den
hér aktuella studien saknas uppgifter
om hjdlpens omfattning uttryckt i tim-
mar, men bilden dr samstaimmig satill-
vida att dagliga hjdlpinsatser dr vanli-
gast bland anhorigvardarna, dar 88
procent uppger att de ger hjilp varje
dag, medan 30 procent av omsorgsgi-
varna ger daglig hjalp (6vriga ger hjélp
nagra ganger i veckan). Bland hjdlparna
ger 48 procent hjdlp nagon gang i veck-
an, ovriga mer sallan.

Tabell 18. 2. Olika grupper av informella hjélpgivare i befolkningen 55+ ar. Ar 2002-03

Andel av befolkningen

Anhérigvardare (hjalper en person inom det egna 3
hushallet dagligen eller flera ganger i veckan)

Omsorgsgivare (hjalper en person utanfor egna hus- 6
hallet dagligen eller flera ganger i veckan)

Hjélpare (hjalper en person hogst en gang i veckan) 15
Informella hjdlpgivare sammantaget (24)
Ger ej regelbunden hjélp 76
Antal intervjuade: 5 182 100 %

Denna liksom alla f6ljande tabeller och figurer i kapitlet avser den hemmaboende befolkningen, dvs. de

som bor i institution ingar ej.
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Tabell 18. 3. Relation till hjalpmottagare bland olika grupper av informella hjilpgivare 55
ar+. Ar 2002-03 (n = antal intervjupersoner inom parentes)

Hjalper  Hjalper Hjalperen Hjalper an- SUMMA

maka/ annan anhorig nan person

make i  personi utanfor utanfér hus-

hushal-  hushal-  hushallet hallet

let let

Anhdrigvardare (ger 78 22 - - 100 (n=173)
"tat” hjalp i hushallet)
Omsorgsgivare (ger - - 62 38 100 (n=283)
"tat” hjalp utanfor
hushallet)
Hjélpare (ger "gles” 1 3 58 38 100 (n=746)
hjalp)
Alla informella hjélp- 11 5 51 33 100 (n=1202)

givare sammantaget

Diagram 18. 1. Anhorigvardare, omsorgsgivare och hjélpare i olika befolkningsgrupper
55 ar+. Ar 2002-03 (n=antal intervjuade inom parentes)

Kvinnor (n=2355)
Man (n=2827)

55-64 ar (n=1798)
65-74 ar (n=1566)
75-84 ar (n=1248)

85 ar+ (n=570)

Ensamboende (n=1858)
Sammanboende (n=3324)

Storstader (n=1618)
Resten av riket (n=3564)

Har foralder i livet (n=832)
Har ej féralder i livet (n=4339)

Procent

B Anhorigvardare (ger "tat" hjalp i hushallet)
B Omsorgsgivare (ger "tat" hjalp utanfor hushallet)
@ Hjalpare (ger "gles" hjalp)
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18.5 Hjalpgivare i olika be-
folkningsgrupper
Hur vanligt ar det dd i olika grupper att
ge informella hjalpinsatser? I figur 18. 1
visas forekomsten av de tre grupperna
av hjalpgivare uppdelat pa kon, alder,
hushéllstyp, region och efter om man
har en fordlder i livet eller ej.

Som framgar av figur 18. 1 finns det
endast sma skillnader mellan kvinnors
och méns hjalpmonster. Sammantaget
finns det en nadgot hogre andel infor-
mella hjalpgivare bland mén &n bland
kvinnor i befolkningen 55 ar och éldre,
framst eftersom det dr ndgot vanligare
att man uppger att de ger sma hjalpin-
satser (ar hjilpare). Medan konsskillna-
den dr forsumbar ndr det giller andelen
anhorigudrdare, ar det ndgot vanligare
att kvinnor ger omfattande hjdlp utan-
for hushallet, dvs. att de &r omsorgsgiva-

5
re.

Skillnaden i hjalpmonster mellan ko-
nen ar klart mindre dn vad vi skulle
forvanta oss fran tidigare studier, ett
forhdllande som diskuteras mer utfor-
ligt i ndsta avsnitt. Det ska dock ndm-
nas redan har att en trolig forklaring ar
att personer under 55 ar inte ingar i
studien.

Det finns mycket stora skillnader i
hjalpmonster i olika aldersgrupper.
Andelen informella hjélpgivare sam-
mantaget minskar kontinuerligt med
stigande alder, framfor allt som en foljd
av att andelen hjilpare (som ger “gles”
hjilp) minskar. Aven andelen omsorgs-
givare (som ger “tat” hjalp utanfor hus-
hallet) minskar med alder, men inte lika
patagligt — andelen omsorgsgivare ar
ungefar lika stor i dldersgruppen 65 till
74 ar som i aldrarna 55 till 64 dr. Att
vara anhorigudrdare till en person i det

* Det finns endast obetydliga skillnader mellan
konen nér det géller hjélpens intensitet: 91 pro-
cent av de kvinnliga och 85 procent av de man-
liga anhorigvardarna, respektive 31 procent av
de kvinnliga och 29 procent av de manliga om-
sorgsgivarna uppger att de ger hjalp varje dag.
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egna hushallet ar vanligast i dldrarna 75
till 84 ar, ndgot som avspeglar att med
Okande alder (upp till en viss grans)
okar ocksa risken att leva med en sjuk
och hjdlpbehdvande partner —i yngre
aldrar har partnern sédllan omsorgsbe-
hov och i de dldsta dldrarna dr andelen
ankor eller dnklingar mycket hog. (Av
alla hemmaboende 85 ar och dldre ar
nédra tva tredjedelar @nkor eller dnk-
lingar och ndrmare tre av fyra ar en-
samboende.) Nar det galler hjalpmons-
ter i olika aldersgrupper éar resultaten
samstammiga med tidigare studier.

Aven om andelen hjilpgivare ar lag-
re i de dldsta dldersgrupperna dr det
viktigt att notera att dldre manniskor
ofta utfor omfattande omsorgsinsatser,
framfor allt nar det géller hjdlp till en
partner eller annan person i det egna
hushéllet.

Naér det galler omfattning av infor-
mella hjalpinsatser bland sammanbo-
ende’ och ensamboende personer ar
likheterna sldende. Personer som lever
ensamma kan forstas inte ge hjalp till
en person inom det egna hushallet, men
ndr det géller hjalp utanfor hushallet
finns det knappt nadgon skillnad mellan
ensamboende och sammanboende.

Inte heller finns det ndgra regionala
skillnader i andelen informella hjalpgi-
vare — det dr ungefar lika vanligt att ge
hjélp till en néarstdende i storstdderna
som i resten av riket.

Den klart storsta skillnaden i hjalp-
monster finns mellan personer med
respektive utan fordldrar i livet: 46 pro-
cent av dem som har en eller bada for-
dldrarna i livet dr informella hjédlpgiva-
re jamfort med 19 procent bland dem
som inte langre har nagon foralder i
livet. Monstret ar likartat bade nar det

°Iden grupp som hér betecknas sammanboende
ingar en mindre andel (4 procent) som bor till-
sammans med ndgon annan person an
make/maka/sambo. I den sistndmnda gruppen
ar det vanligare att vara anhorigvéardare (11
procent jamfort med 4 procent bland dem som
bor tillsammans med en partner).
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géller tat och gles hjélp utanfor hushal- livet ar det knappt 60 procent som hjal-
let: det ar ungefar tre ganger vanligare per en person som de inte ar slakt med
att vara savdl omsorgsgivare som hjal- (visas ej i figuren). Detta talar for att nar
pare bland dem som har fordldrar i det galler informell hjilp bland perso-
livet jamfort med dem som inte har det. ner vars fordldrar fortfarande ar i livet
De allra flesta bland savil omsorgsgi- sa handlar det ofta om hjalp just till
varna och hjdlparna som har forédlder i fordldrarna (jfr Sundstréom & Malm-
livet hjalper en slakting (85-90 procent); berg 2006).

bland dem som inte har en foralder i

Diagram 18. 2. Anhorigvardare, omsorgsgivare och hjalpare i olika befolkningsgrupper
55 ar+, fordelat pa kon. Ar 2002-03

Mén 55-64 ar

Kvinnor 65-74 ar

Mén 75-84 &r

Kvinnor 85 ar+

Kvinnor, ensamboende

Man, sammanboende

Man i storstader

Kvinnor i resten av riket

Kvinnor med féralder i livet

Man utan foéralder i livet

(; g 1‘0 1‘5 26 p"égem I;O 35 4‘0 45 50
B Anhorigvardare (ger "tat" hjalp i hushallet)
B Omsorgsgivare (ger "tat" hjalp utanfér hushallet)

B Hjalpare (ger "gles" hjalp)
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Att ha forélder i livet dr naturligtvis
starkt dldersrelaterat. Upp till 45 ars
alder har de allra flesta fordldrar i livet,
men ddaremot dr det sdllsynt i dessa
aldrar att fordldrarna behover hjalp. 1
aldersgruppen 45-54 ar har 74 procent
en eller bada fordldrarna i livet och for-
dldrarna &r ofta i en alder déar hjalpbe-
hoven borjar gora sig pdminda. Bland
55-64 dringar dr andelen som har for-
dldrar i livet 40 procent, och i dldrarna
65-74 ar 7 procent. Sannolikheten att ha
en fordlder som behover hjdlp ar troli-
gen hogst runt 50 drsaldern, vilket in-
nebdr att 55 ar som nedre dldersgrans i
den hér aktuella studien medfor att de
omsorgsinsatser som utfors av vuxna
barn (och andra nérstaende) i framfor
allt aldrarna 45-54 ar forblir obelysta.

18.6 Kvinnor och man som
hjalpgivare

I figur 18. 2 visas forekomsten av de tre

grupperna av informella hjélpgivare i

samma befolkningsgrupper som i fore-

géende figur, men denna gang fordelat

pa kvinnor och mén.

Av den Ovre delen i figur 18. 2 fram-
gar ett aldersrelaterat konsmonster —
upp till 75 ars dlder &r det vanligare att
kvinnor &n mén ar informella hjalpgi-
vare totalt sett, medan det i den allra
dldsta aldersgruppen (85 dr+) ar myck-
et vanligare bland mén att vara hjalpgi-
vare — framfor allt &r andelen anhorig-
vardare mycket hogre bland méan. Detta
beror delvis men inte enbart pd att det
ar betydligt vanligare att méan fortfa-
rande &r gifta i denna &lder.”

" Bland kvinnor 85 &r och dldre &r 16 procent
sammanboende, bland mén drygt halften. Tio
procent av sammanboende mén 85 ar+ ar anho-
rigvardare jamfort med 5 procent av samman-
boende kvinnor i samma &lder. Bland samman-
boende i aldersgruppen 75-84 ér ar det i stallet
betydligt vanligare att kvinnor 4n mén dr anho-
rigvardare (12 respektive 7 procent). I de yngre
aldrarna finns inga konsskillnader nar det galler
vard inom hushéllet.
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I de flesta grupper som redovisas i
figur 18. 2 dr det vanligare att kvinnor
dn man ar omsorgsgivare, dvs. att de ger
hjédlp dagligen eller flera ganger i veck-
an till hjdlpbehovande personer utanfor
det egna hushallet.

Eftersom kvinnors och mans hjalp-
monster enligt figur 18. 2 varierar med
alder men ocksa med hushallstyp och
inte minst om man har fordldrar eller ej
har en multivariat analys genomforts
dar hansyn har tagits till dessa olika
faktorer.” Analysen visar att det inte
finns ndgra signifikanta skillnader mel-
lan kénen nér det géller sannolikheten
(oddset) att vara anhorigvardare, hjal-
pare eller informell hjdlpgivare totalt
sett. Ddremot har kvinnor 29 procent
hogre risk (odds) an maén, allt annat
lika, att vara omsorgsgivare, dvs. att ge
hjalp dagligen eller flera ganger i veck-
an till en fordlder eller annan person
utanfor det egna hushallet.” Kvinnors
overrisk jamfort med mans ar dock
mattlig jamfort med betydelsen av att
ha en forélder i livet: “risken” att vara
omsorgsgivare dr ndra fyra ganger hog-
re for den som har en fordlder i livet
jamfort med den vars fordldrar inte
lingre lever."”

Den analys som redovisats hdr visar
saledes pa ganska blygsamma kons-
skillnader nar det giller férekomsten av
informella hjilpinsatser. Skillnaderna
ar mindre dn vad som framkommit i
tidigare studier ur hjalpgivarperspektiv
(Busch Zetterberg 1996 och Jeppsson
Grassman 2001, 2005). Den mest troliga
forklaringen till de skilda bilderna ér,
som redan har antytts, den aktuella
studiens nedre aldersgrans. Av Busch

* Logistisk regression med de olika formerna av
hjélp som dummyvariabler, och med férutom
kon dven alder, hushallstyp (ensamboen-
de/sammanboende), region (storstader-
na/resten av riket) och forélder i livet eller ej i
modellen.

’ Oddskvot 1,29, referenskategori mian=1,
p=0,047.

" Oddskvot 3,88, referenskategori de som saknar
foralder i livet=1, p=0,000.
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Zetterbergs studie framgar att kons-
skillnaderna &r storre i dldrarna nar-
mast under 55 ar 4n narmast darover,
och att hjalp till fordldrar &r vanligast i
aldersgruppen 45-54 dr — en alders-
grupp dar kvinnor ar klart overrepre-
senterade som omsorgsgivare. En kon-
sekvens av att endast personer 55 ér
och dldre har fatt majlighet att svara pa
fragorna om informella hjdlpinsatser ar
déarfor att formodligen en stor del dott-
rarnas hjalpinsatser till gamla foraldrar
forblir osynliga.

En bidragande orsak till att méns
hjéalpinsatser framstar som relativt sett
mer omfattande i denna studie kan
ocksa vara avsaknaden av dgore alders-
grans. Vi har sett att i de allra dldsta
aldrarna dr mén 6verrepresenterade
som vardare inom hushallet. De tidiga-
re studierna pa omradet har haft en
Ovre aldersgrans vid 84 eller 89 ar vilket
innebar att de dirmed kan ha under-
skattat gamla méans omsorgsinsatser.

Det kan dock vara viktigt att pdmin-
na om att jimfort med de studier som
belyser anhdrigomsorg ur dldre hjalp-
tagares perspektiv framstar konsskill-
naderna genomgdaende som mindre nar
den informella omsorgen (som hér)
speglas genom hjalpgivarnas intervju-
svar. Som visats i 6versikten av tidigare
forskning namner &dldre hjdlpmottagare
ungefdr dubbelt s ofta att de far hjalp
kvinnliga anhdriga dn av manliga, me-
dan alla studier av informell omsorg ur
hjalpgivarperspektivet pekar pa betyd-
ligt mindre skillnader mellan kvinnors
och méns insatser.

Vi vet inte mycket om varfor det ar
sa. En forklaring kan vara att nér in-
formell omsorg fdngas genom intervju-
er med hjédlpgivarna inkluderas hjalp
till alla aldersgrupper. Ifall kvinnor
utfor mer av omsorgen for gamla man-
niskor &n for andra aldersgrupper skul-
le det kunna vara en forklaring till att
kvinnors omsorgsinsatser framstar som
mer omfattande i studier av de &dldre
som hjalpmottagare. En annan forklar-
ing kan vara att studierna om den in-
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formella omsorgen ur hjdlpmottagarnas
perspektiv baseras pa fragor om vem
som ger hjdlp med olika konkreta hus-
liga eller omvardande uppgifter, me-
dan studierna ur hjédlpgivarperspektiv
overlater at den svarande att bedéma
om han eller hon ger “regelbunden
hjalp”. Kanske bidrar det uppgiftspeci-
fika fragesdttet till att synliggora kvinn-
liga hjalpgivare, vilkas hjdlpinsatser
annars skulle riskera att tas for givna.
Ytterligare en forklaring kan vara att
“typiskt manliga” hjdlpuppgifter som
reparationer och skjutsning oftast inte
ingar i frgorna till hjalpmottagarna,
och att manliga anhorigas hjdlpinsatser
darfor underskattas i studier ur hjalp-
mottagarperspektiv. Slutligen kan det
vara sa att kvinnor och mén i studier ur
hjalpgivarperspektiv inte uppfattar sina
egna hjdlpinsatser pd samma sitt.
Gransen mellan “hjélp” och “social
kontakt” dr inte sjdlvklar. Vi vet till
exempel inte om en dotter och en son
som regelbundet besoker en fordlder
och da brukar utféra ndgon hjalpupp-
gift (som att handla mat eller hanga
upp tvitten) har samma benédgenhet att
i en intervju betrakta detta som en
hjalpinsats. Om mén skulle vara mer
bendgna att se sin egen insats som hjalp
skulle det innebéra att méns insatser
overskattas i intervjustudier baserade
pa allmédnna fradgor om “regelbunden
hjalp”. Har finns definitivt ett behov av
fordjupade studier.

18.7 Sysselsattning, tidsan-
vandning och valbefin-
nande bland informella
hjalpgivare

I genomgangen av tidigare forskning pa

omrddet noterades att det finns mycket

begrinsad kunskap om hur arbetsliv,
hélsa och vilbefinnande paverkas av att
ge informell omsorg. I det foljande ska

vi darfor titta pad om de olika grupperna

av hjélpgivare skiljer sig fran varandra

och fran den del av befolkningen som
inte ger hjdlp nér det géller sysselsitt-
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ning och hélsa/vélbefinnande. Genom-
giende analyseras kvinnor och méin
separat.

18.7.1 Informella hjalpinsatser
och sysselsattning

Av alla informella hjdlpgivare samman-
taget i aldrarna 55 ar och &ldre ar half-
ten (48 procent) av mdnnen och en dryg
tredjedel (36 procent) av kvinnorna
sysselsatta (anstdllda pa hel- eller deltid
eller egna foretagare/jordbrukare).
Bland dem som inte ger informell hjalp
ar 38 procent av mannen och 24 procent
av kvinnorna sysselsatta. Det tycks
ddrmed vara vanligare att vara syssel-

satt om man ar hjdlpgivare &n om man
inte hjdlper ndgon inom eller utom det
egna hushéllet. Eftersom bade arbets-
marknadsforankring och hjalpmonster
ar sa starkt beroende av alder &r detta
dock ett skensamband, och vi ska i fort-
sdttningen se pa relationen till arbets-
marknaden bland hjilpgivare som inte
uppndtt reguljar pensionsdlder. I figur
18. 3 visas darfor sysselsdttningsmons-
ter bland anhorigvardare, omsorgsgi-
vare, hjélpare och resten av befolkning-
en uppdelat pa kvinnor och man i al-
dersgruppen 55-64 dr.

Figur 18. 3. Sysselséattning bland olika grupper av informella hjélpgivare. Kvinnor och

man 55-64 ar. Ar 2002-03

Kvinnor:

Anhorigvardare (ger "tat" hjalp i hushallet, n=21)
Omsorgsgivare (ger "tat" hjalp utanfor hushallet, n=50)
Hjalpare (ger "gles" hjalp, n=179)
Ej informella hjalpgivare 6ht (n=623)

Man:
Anhorigvardare (ger "tat" hjalp i hushallet, n=23)
Omsorgsgivare (ger "tat" hjalp utanfor hushallet, n=70)
Hjalpare (ger "gles" hjalp, n=197)

Ej informella hjalpgivare 6ht (n=635)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Procent

B Ej sysselsatta B Anstallda deltid BAnstéllda heltid B Jordbrukare/foretagare

Av figur 18. 3 framgar att kvinnor som
ger omfattande omsorg &r sysselsatta i
lagre grad dn kvinnor som ger “gles”
hjélp eller ingen hjalp alls: drygt 40
procent av de kvinnor som ger "“tat”
omsorg (inom eller utom hushallet; dvs.
bade anhérigvardare” och omsorgsgi-
vare) star utanfor arbetskraften (ej sys-

" Observera att det endast finns 21 kvinnliga och
23 manliga anhorigvéardare i denna aldersgrupp.
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selsatta) jamfort med runt 30 procent
bland dem som ger “gles” eller ingen
hjélp. Fér mén finns inga systematiska
samband — betydligt fler man &n kvin-
nor arbetar heltid och farre star utanfor
arbetskraften, men skillnaderna mellan
olika grupper av mén dr obetydliga,
dven om det dr nagot mindre vanligt att
std utanfor arbetskraften bland mén
som ger omfattande omsorg utanfor
hushallet. Skillnaden mellan kvinnors
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och méns sysselséttning ar darfor sar-
skilt pataglig nar det géller omsorgsgi-
varna — kvinnliga omsorgsgivare star
mer dn dubbelt sd ofta utanfor arbets-
kraften jamfort med méan i samma om-
sorgssituation.

I tabell 18. 4 redovisas en analys av
risken att befinna sig utanfor arbets-
kraften (ej sysselsatt) for den aktuella
aldersgruppen med kontroll for alder
och hushallstyp.

Av tabell 18. 4 framgar att det finns
ett klart samband mellan att vara om-
sorgsgivare och sta utanfor arbetskraf-
ten for kvinnor i dldersgruppen 55-64
ar, men inte for man. Kvinnor som ger
omfattande omsorg till en person utan-
for det egna hushallet 16per dubbelt s&
stor risk (egentligen odds) att std utan-
for arbetskraften jamfort med kvinnor i
samma alder som inte ger informell
hjalp. Bland mén finns det inga signifi-
kanta samband 6ver huvud taget, men
ndr det géller omsorgsgivare pekar ana-
lysen pé en minskad snarare dn 6kad
risk att sta utanfor arbetskraften.

Tabell 18. 4. Risk att sta utanfor arbets-
kraften (ej sysselsatta). Relativa skillna-
der (odds) med kontroll for alder och
hushallstyp."

KVINNOR MAN
55—-64ar 55-64ar

Ej informella 1 1
hjalpgivare (refe-

renskategori)

Anhdrigvardare 1,45 0,87
(ger "tat” hjalp i (p=0,410) (p=0,814)
hushallet)

Omsorgsgivare 2,05 0,53
(ger "tat” hjalp (p=0,008) (p=0,147)
utanfor hushallet)

Hjalpare (ger 0,95 0,82
"gles” hjalp) (p=0,796) (p=0,364)

" Kvinnor (n=925) och man (n=873) 55-64 ar i
olika hjalpgivargrupper. Ar2002-03 (p-varde
inom parentes, signifikanta skillnader markera-
de med fetstil)
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Fran den redovisade analysen i tabell
18. 4 vet vi inte om kvinnor som dr om-
sorgsgivare i hogre utstrackning &n
andra kvinnor har lamnat arbetsmark-
naden som en konsekvens av att de ger
omsorg, eller om de redan fore sitt om-
sorgsatagande stod utanfor arbetskraf-
ten. Detta dr dock mojligt att belysa
med andra fragor i undersokningen. I
aldersgruppen 55-74 ar har namligen
de som arbetar deltid eller som har
lamnat arbetslivet i fortid fatt svara pa
fragor om varfor de arbetar deltid re-
spektive inte alls. Vidare har de som
under dren ndrmast fére pensionen
arbetat deltid eller som slutat arbeta
fore avtalsenlig pensionsalder ocksa
fatt svara pa fragor om orsak till detta. I
samtliga fall 4r “vard av anhorig” ett av
svarsalternativen.

I ldersgruppen 55-64 ar (dvs. den
aldersgrupp som har analyserats i figur
18. 3 och tabell 18. 4 ovan) uppger 0,4
procent av mdnnen och 1,8 procent av
kvinnorna att de for tillfdllet arbetar
deltid eller inte alls pa grund av véard
av anhorig. Som framgar ror det sig om
mycket sma andelar av befolkningen,
men konsskillnaderna ar patagliga. En
logistisk regression med kon, alder och
hushéllstyp i modellen visar att kvin-
nors Overrisk att arbeta deltid eller inte
alls som en foljd av anhorigvard ar néra
sex ganger hogre dan mans (oddskvot
5,72; p=0,005).

Om man vidgar perspektivet till
samtliga i dldersspannet 55-74 &r som
har fatt fragor om de nu eller tidigare har
paverkats i sin relation till arbetslivet
pa grund av sitt engagemang som in-
formella hjdlpgivare visar det sig att
sammanlagt 4,5 procent av kvinnorna
och 1,5 procent av médnnen nu eller ti-
digare har minskat sin arbetstid eller
lamnat yrkeslivet for att de var-
dar/vardat en anhorig. Motsvarande
logistiska regression med kon, dlder
och hushallstyp i modellen visar att
risken att nu eller tidigare ha paverkats
i sin relation till arbetslivet dr ndra tre
ganger hogre for kvinnor an man
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(oddskvot 2,80; p=0,000). Att ge omfat-
tande omsorg till en ndrstaende tycks
ddrmed paverka kvinnors arbetsliv mer
dn maéns.

Samtidigt som vi kan konstatera att
ett omfattande omsorgsansvar tycks ha
mer negativa konsekvenser i relationen
till arbetslivet for kvinnor dn for méan ar
det viktigt komma ihag att manga som
hjélper sina nirstaende gor det i kom-
bination med forvarvsarbete. I dlders-
gruppen 55-64 r dr runt 40 procent av
de kvinnor som ger “tat” hjalp i eller
utanfor hushallet heltidsanstillda eller
foretagare/jordbrukare, och ytterligare
cirka en sjattedel arbetar deltid. Bland
de manliga anhorigvardna/omsorgs-
givarna i samma alder &r tva tredjede-
lar heltidsanstillda eller verksamma
som foretagre/jordbrukare medan en-
dast en mindre del arbetar deltid.
Sammantaget dr strax under 60 procent
av kvinnorna och 80 procent av mén-
nen som ger omfattande omsorg for-
varvsaktiva (figur 18. 3).

En av de fa tidigare studier som har
berort fragan om samband mellan om-
sorgsansvar och forvarvsarbete (Sund-
strom & Malmberg 2006) noterar i lik-
het med den hér aktuella studien att
sma omsorgsinsatser inte alls tycks pa-
verka relationen till arbetslivet, men att
kvinnor (men inte mén) som ger daglig
hjalp i eller utanfor hushallet oftare star
utanfor sysselsdttningen dn andra
kvinnor. Den huvudsakliga slutsatsen
av studien dr dock att i en internationell
jamforelse tycks kvinnors relation till
arbetsmarknaden paverkas betydligt
mindre av anhdrigomsorg i Sverige dn i
lander med mindre utbyggd valfard.

18.7.2 Informella hjalpinsatser
och hadlsa/ valbefinnande

Tidigare studier har i ndgot storre ut-
strackning intresserat sig for samband
mellan omsorgsansvar och hélsa dn
mellan omsorgsansvar och arbetsliv. I
den tidigare ndamnda studien i Stock-
holms ldn (Jeppsson Grassman 2001)
jamfordes exempelvis hélsosituationen
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for personer med och utan vardansvar.
Studien visar att de som hjilper en om-
sorgsbehdvande person i eller utanfor
det egna hushallet har samre hélsa dn
befolkningen i allmédnhet, medan de
som ger sma hjilpinsatser till personer
som inte dr sjuka eller omsorgsbeho-
vande har battre hélsa @n andra grup-
per. Simst hédlsa har de som vardar en
anhorig som de bor tillsammans med.
Studien visar pa ett samband mellan
omsorgsansvarets omfattning och om-
sorgsgivarens hilsa: ju fler hjalptim-
mar, desto simre allméant halsotillstdnd
och desto fler psykiska symtom.” For-
fattaren konstaterar att det finns ett
samband mellan “omsorgsborda” och
ohilsa, och att det finns en gréns nar
anhorigas vardansvar innebéar ”alltfor
stora krav och en péfrestning som kan
fa negativa konsekvenser for hjalpgiva-
rens halsa och valbefinnande” (aa s 53).

Med hjélp av den rikstackande be-
folkningsstudien fran 2005 (se Jeppsson
Grassman 2005) har Susanne Lundésen
for Folkhalsoinstitutets rakning analy-
serat samband mellan hélsa och bland
annat informella hjadlpinsatser (Lund-
asen 2005). Denna studie noterar ett
svagt samband mellan antal timmar
som dgnas till informella hjdlpinsatser
och sjélvrapporterad hélsa: de som lag-
ger manga timmar pa informell hjilp
rapporterar nagot simre hélsa an de
som ger farre timmar hjdlp, och dven
enligt denna studie har de som ger om-
fattande hjalp till en person i det egna
hushadllet markant sémre sjdlvskattad
hélsa dn ovriga.

En analys av ULF 2002-03 (dvs.
samma material som ligger till grund
for de empiriska analyserna i forelig-
gande kapitel) ger dock en delvis annan
bild. Sundstrém & Malmberg (2006)
noterar att tidigare studier av anhorig-
vardare visar att de anser att hdlsan
péaverkas negativt av omsorgsansvaret,

? Skillnaderna kvarstar dven nir man kontrolle-
rar for adldersskillnader och andra skillnader
mellan grupperna.
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men ndr forfattarna sjdlva jamfor sjalv-
skattad hélsa i olika grupper visar det
sig att informella hjdlpgivare skattar sin
héilsa som bittre an de som inte ger
hjalp. Forfattarnas tolkning ar att en
relativt god hilsa manga ganger ar en
forutsattning for att kunna ge omsorg;
den som har alltfor dalig hélsa kan inte

ta pa sig ett omfattande omsorgsansvar.

Utan en longitudinell ansats dr det dar-
for inte majligt att undersoka orsaks-
samband mellan omsorgsinsatser och
hélsa.

Med reservation for svarigheterna att
uttala sig om orsakssamband redovisas
hér tva fragor som géller situationen de
senaste tva veckorna: om den tillfraga-
de ofta ként sig trott respektive olycklig
och nedstamd. Av figur 18. 4 framgar
hur kvinnor och mén i de olika hjalpgi-
vargrupperna svarar pa dessa bada
fragor.

Diagram 18. 4. Upplevelser av trotthet respektive nedstamdhet under de senaste tva
veckorna bland olika grupper av informella hjilpgivare. Kvinnor och mén 55 ar+. Ar 2002-

0314

KVINNOR: Andel (%) ofta
trott

MAN: Andel (%) ofta trott

KVINNOR: Andel (%)
olycklig eller nedstamd

MAN: Andel (%) olycKklig
eller nedstamd

Procent

W Anhdrigvardare (ger "tat" hjalp inom hushallet)
m Omsorgsgivare (ger "tat" hjalp utanfor hushallet)
@ Hjalpare (ger "gles" hjalp)

M Ej informella hjalpgivare 6ht

" Antal intervjuade mén respektive kvinnor: Anhérigvérdare 85 resp. 82-83, omsorgsgivare 111 resp. 171,

hjalpare357-58 resp. 388, ej hjdlpgivare 1730-34 resp. 2068.
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Om man till att borja med ser pa den
ovre delen i figur 18.4, dvs. andelen i de
olika hjédlpgivargrupperna som uppger
att de ofta kdnner sig trotta, kan man
notera att upplevelser av trétthet generellt
ar vanligare bland kvinnor &n bland
man. Daremot tycks det finnas ett likar-
tat samband mellan upplevelser av
trotthet och omsorgsansvar for kvinnor
som for man. Bland bade kvinnor och
maén dr upplevelser av trotthet vanli-
gast bland anhorigvardarna som ger
omfattande hjdlp inom hushallet, me-
dan det vare sig bland kvinnor eller
maén finns ndgra nimnvarda skillnader
ndr det géller upplevelser av trotthet
bland 6vriga grupper.

I den nedre delen av figur 18.4 redo-
visas andelarna i de olika hjalpgivar-
grupperna som uppger att de har kant
sig nedstimda eller olycklign under de
senaste tvd veckorna. Dessa upplevel-
ser ar mindre vanliga dn upplevelser av
trotthet, men annars dr monstret likar-
tat: kvinnor uppger oftare 4n méan att
de kédnner sig nedstimda, men bade
bland kvinnor och mén finns det ett
samband mellan omfattande omsorgs-
ansvar i det egna hushdllet och upple-
velser av nedstimdhet.

Eftersom det ar rimligt att tdnka sig
att dlder liksom hushéllstyp (ensambo-
ende eller sammanboende) har betydel-
se for de negativa upplevelser som re-
dovisas i figur 18. 4 har en analys ge-
nomforts med kontroll f6r dlder och
hushallstyp, se tabell 18. 5.

Analysen bekréftar den bild som
framkommer i figur 18. 4. Att vara an-
hérigvdrdare och ge omfattande omsorg
till en person i det egna hushallet ar
forknippat med en klar 6verrisk for
upplevelser av savil trotthet som ned-
stdimdhet. Detta géller bade kvinnor
och mén. Jamfort med de kvinnor som
inte ger regelbunden informell hjalp
over huvud taget l1oper kvinnliga anho-
rigvardare ungefar dubbelt sa hog risk
att vara trotta eller nedstimda. Manliga
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anhorigvardare loper liknande 6verris-
ker jamfort med de man som inte ger
hjalp. Bland omsorgsgivarna (som ger
omfattande hjélp till en person utanfor
det egna hushallet) eller bland hjilparna
(som ger “gles” hjdlp) finns det inga
overrisker for upplevelser av trotthet
eller nedstamdhet, vare sig bland kvin-
nor eller méan.

Tabell 18.5. Risk att de senaste tva
veckorna varit trott respektive nedstamd
eller olycklig. Relativa skillnader (odds)
med kontroll for alder och hushallstyp.'®

Trott Nedstamd
/olycklig

KVINNOR:

Ej informella 1 1
hjalpgivare (refe-
renskategori)

Anhoérigvardare 1,86 2,12
(ger "tat” hjalp i (p=0,016) (p=0,002)
hushallet)

Omsorgsgivare 1,04 0,92
(ger "tat” hjalp (p=0,804) (p=0,677)
utanfor hushallet)

Hjalpare (ger 0,95 0,89
"gles” hjalp) (p=0,629) (p=0,349)

MAN:

Ej informella 1 1
hjalpgivare (refe-
renskategori)

Anhorigvardare 2,00 2,56
(ger "tat” hjalp i (p=0,002) (p=0,001)
hushallet)

Omsorgsgivare 0,87 0,71
(ger "tat” hjalp (p=0,515) (p=0,311)
utanfér hushallet)

Hjalpare (ger 1,04 0,75
"gles” hjalp) (p=0,735) (p=0,166)

Att de som ger omfattande omsorg
till en partner eller annan person i det
egna hushallet oftare &n andra ar trotta
och nedstdamda stammer vél 6verens

¥ Kvinnor (n=2707-10) och man (n=2283-88) 55
ar+ i olika hjalpgivargrupper. Ar 2002-03 (p-
varde inom parentes, signifikanta skillnader
markerade med fetstil)
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med de negativa erfarenheter som an-
horigvéardare har rapporterat om i tidi-
gare forskning.

18.7.3 Informella hjalpinsatser
och tidsanvandning

Den som anvénder en del av sin tid till
att hjalpa en ndrstdende har (allt annat
lika) mindre tid till eget forfogande dn
den som inte ger sddan hjalp. Det &r
darfor rimligt att tanka sig att det ar
vanligare att uppleva brist pa tid for
egna aktiviteter om man ger regelbun-
den hjalp till ndgon annan. I figur 18. 5
visas andelarna bland kvinnor och mén
i de olika hjalpgivargrupperna som har
svarat ja pa fradgan Har du under de se-
naste tvd veckorna haft svirt att fi tiden att
ricka till for det du vill gora?

Av figur 18.5 framgar att generellt sett
ar det lika vanligt att kvinnor och mén
upplever tidsbrist, och bland bade
kvinnor och méan rapporterar alla
grupper av hjdlpgivare oftare tidsbrist
an de som inte ger informell hjdlp 6ver
huvud. Samtidigt finns det en tydlig
konsskillnad nér det galler omsorgsgi-
varna (som ger omfattande hjalp till en
person utanfor det egna hushallet): 61
procent av kvinnorna och 47 procent av
ménnen i denna grupp uppger att de
upplever brist pd egen tid. Att ge omfat-
tande hjilp till ndgon utanfor det egna hus-
hallet tycks dirmed vara mer forknippat
med upplevelser av att tiden inte riicker for
egna aktiviteter bland kvinnor in bland
min.

Diagram 18. 5. Upplevelser av brist pa tid for egna aktiviteter under de senaste tva
veckorna bland olika grupper av informella hjidlpgivare. Kvinnor och man 55 ar+. Ar

2002/03"

KVINNOR: Andel (%) som
haft svart att fa tiden att
racka

MAN: Andel (%) som haft
svart att fa tiden att racka

30 40 50 60 70

Procent

B Anhdrigvardare (ger "tat" hjalp inom hushallet)

@ Omsorgsgivare (ger "tat" hjalp utanfor hushallet)

@ Hjalpare (ger "gles" hjalp)

B Ej informella hjalpgivare 6ht

' Antal intervjuade mén respektive kvinnor: Anhérigvérdare 85 resp. 83, omsorgsgivare 111 resp. 171,

hjélpare 359 resp. 388, ej hjilpgivare 1738 resp. 2066.
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Eftersom upplevelser av tidsbrist
rimligen ocksa ar relaterad till andra
ataganden dn omsorgsuppgiften ar det
viktigt att undersdka om upplevelser av
tidsbrist &ven hanger ssmman med om
man forvarvsarbetar eller ej.

Skillnader i sysselsédttning bland
kvinnor och mén i olika hjélpgivar-
grupper har diskuterats tidigare i kapit-
let och vi kunde dér konstatera att
kvinnor generellt oftare &n mén stér
utanfor arbetskraften, och att det finns
ett samband mellan omfattande hjalp-
ansvar och risk att inte vara sysselsatt
bland kvinnor men inte bland man.
Man skulle dédrfor kunna tanka sig att
ett omfattande omsorgsarbete tidsmaés
sigt skulle vara mer forknippat med
tidsbrist bland man dn bland kvinnor,
nagot som dock ovanstdende analys
inte tyder pa.

En anledning kan vara att kvinnor
lagger mer tid an mén pa oavlonat
hemarbete, vilket bland annat SCB:s
Tidsanvandningsstudier har visat (SCB
2003) Aven i ULF finns det en fradga om
hemarbete: Hur mdinga timmar per vecka
ligger du ner pd arbete i hemmet (som inte
dr yrkesarbete) t ex att handla, laga mat,
skota ekonomin, tvdtta, stida, skota barn,
underhilla bil, hus och tridgdrd? Det ar
inte givet utifrdn fragans formulering i
vad man de svarande inkluderar sina
informella omsorgsinsatser i den upp-
skattade tiden. Det &r dock troligt att
den del av omsorgsarbetet som utgors
av husliga sysslor i det egna hemmet
betraktas av den intervjuade som hem-
arbete. Det innebar att den som vardar
make/maka eller en annan person i det
egna hushéllet troligen inkluderar at-
minstone en del av den tid som om-
sorgsarbetet tar ndr han eller hon svarar
pa frdgan om hemarbetets omfattning.
Déaremot ar det mindre troligt att en
person som ger hjdlp utanfor det egna
hemmet betraktar den tid han eller hon
lagger pa denna hjdlp som hemarbete,
dven om den som exempelvis hjdlper
en person utanfor hushallet med tvatt
eller mat mycket vil kan utfora sjdlva
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arbetet i sitt eget hem och i sa fall troli-
gen betraktar dtminstone den tiden som
hemarbete.

Med dessa reservationer for oklarhe-
ten i vad de intervjuade kvinnorna och
mannen ldgger i begreppet “arbete i
hemmet” kan man konstatera att det,
inte ovantat, finns stora konsskillnader:
12 procent av médnnen och 28 procent
av kvinnorna 55 ar och dldre uppger att
de utfér mer dn 20 timmar hemarbete i
veckan. Bland kvinnor men inte man
paverkas tiden for hemarbete av om
man dr sammanboende eller ej: 35 pro-
cent av de sammanboende kvinnorna
och 17 procent av de ensamboende lag-
ger mer an 20 timmar per vecka pa
hemarbete, jamfort med 12 procent av
de sammanboende madnnen och 10 pro-
cent av de ensamboende.

Béade bland kvinnor och mén ar det
vanligast med omfattande hemarbete
bland anhoérigvédrdare — 58 procent av
kvinnliga och 32 procent av manliga
anhorigvdrdare lagger mer dn 20 timmar
i veckan pa hemarbete. Jamfort med
andra sammanboende personer ldgger
sdledes bade kvinnor och man som ar
anhorigvardare betydligt mer tid pa
hemarbete. Bland omsorgsgivare (som
ger omfattande hjilp till en person
utanfor hushallet) uppger 33 procent av
kvinnorna och 13 procent av mannen
att de utfor mer dn 20 timmar hemarbe-
te i veckan. Det innebér att kvinnor som
ger omfattande hjdlp utanfor hushallet
uppger att de lagger nagot mer tid pa
hemarbete dn andra kvinnor, medan
motsvarande skillnad inte finns bland
maéan. Den mest patagliga skillnaden ar
dock att kvinnor som ger omfattande
omsorg lagger betydligt mer tid pa
hemarbete &n médn i samma situation,
vilket talar for att ett omfattande om-
sorgsansvar till en nirstiende oftare bland
kvinnor dn bland min kolliderar med ett
omfattande hemarbete.

Bade bland kvinnor och mén finns
det ett samband mellan att uppleva
brist pa egen tid 4 ena sidan och att
vara sysselsatt respektive att lagga
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mycket tid pa hemarbete & den andra:
57 procent av sysselsatta kvinnor och 58
procent av sysselsatta man upplever
brist pa egen tid att jamfora med 29
resp. 31 procent av ej sysselsatta kvin-
nor resp. man. Bland kvinnor som lag-
ger mer dn 20 tim /v pa hemarbete
uppger 43 procent att de upplever brist
pa tid for sina egna aktiviteter, att jam-
fora med 36 procent av de kvinnor som
lagger mindre tid pa hemarbetet. Bland
maéan dr motsvarande andelar 50 respek-
tive 40 procent.

For att undersoka vad sysselsdttning
och tid for hemarbete i kombination
med omsorgsansvar betyder for upple-
velser av tidsbrist for kvinnor och mén
har en multivariat analys genomforts.
Denna redovisas i tabell 18. 6.

Tabell 18. 6. Risk att de senaste tva
veckorna haft svart att fa tiden att racka
for egna aktiviteter. Relativa skillnader
(odds) med kontroll for sysselsattning,
}7id for hemarbete, alder och hushalistyp.

HJALPGIVAR- KVINNOR MAN
GRUPP
Ej informella 1 1

hjalpgivare (refe-

renskategori)

Anhdrigvardare 2,07 1,73
(ger "tat” hjalp i (p=0,001) (p=0,020)
hushallet)

Omsorgsgivare 3,12 1,37
(ger "tat” hjalp (p=0,000) (p=0,128)
utanfor hushallet)

Hjalpare (ger 1,66 1,46
"gles” hjalp) (p=0,000) (p=0,002)

Av tabell 18. 6 framgar att med kontroll
for dlder, hushallstyp, tid for hemarbete
och sysselsattning 16per bade kvinnliga
och manliga anhdériguirdare betydande
overrisker att uppleva brist pa tid for
egna aktiviteter (dubbelt sa hog risk for

7 Kvinnor (n=2689) och man (n=2273) 55 &r+ i
olika hjalpgivargrupper. Ar 2002-03. (p-varde
inom parentes, signifikanta skillnader markera-
de med fetstil)
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kvinnor och ndgot mindre for mén, i
bada fallen med dem som inte ger re-
gelbunden hjdlp som referenskategori).
Aven kvinnor och mén som ger “gles”
hjalp (hjilpare) 16per forhojda risker att
uppleva tidsbrist jamfort med dem som
inte ger hjédlp. Daremot finns det en
konsskillnad bland dem som ger omfat-
tande hjalp till ndgon utanfor det egna
hushallet: kvinnliga omsorgsgivare 16per
mer dn tre ganger hogre risk att upple-
va brist pa tid for egna aktiviteter jam-
fort med kvinnor som inte regelbundet
hjdlper ndgon nirstdende. Manliga om-
sorgsgivare loper i stort sett inte ndgon
overrisk for upplevd tidsbrist.

Ett stort omsorgsansvar tar av om-
sorgsgivarens tid, och paverkar rimli-
gen alltid den tid som blir 6ver for egna
aktiviteter. Bland dem som ger omfat-
tande hjalp inom det egna hushéllet
gdller detta bade kvinnor och man, men
ndr det giller omfattande hjalp till for-
dldrar eller andra ndrstdende som man
inte bor tillsammans med finns det en
konsskillnad i upplevelsen av brist pa
egen tid som inte kan forklaras av att
kvinnor lagger mer tid pa hemarbete.
Om det beror pé att kvinnor lagger mer
tid pa omsorgsuppgifterna dr inte moj-
ligt att veta fran detta material eftersom
vi saknar uppgifter om de informella
hjédlpinsatserna uttryckt i timmar. Tidi-
gare forskning pekar dock pa att kvin-
nors informella omsorgsarbete tar mer
tid 4n méns, och det dr darfor mojligt
att &ven om mén och kvinnor hjilper i
stort sett lika ofta (sa som det framstar i
denna studie) sa kan kvinnors hjdlpin-
satser vara mer tidskravande. Vi vet
inte heller om det finns andra skillna-
der i tidsanvdandning mellan kvinnliga
och manliga omsorgsgivare, till exem-
pel om det finns skillnader i den tid
som gar at for att ta sig till och fran den
som far hjdlp. Inte heller vet vi i vad
man hjdlpinsatserna kan planeras och
samordnas med andra aktiviteter — en
inplanerad hjdlpinsats som exempelvis
kan genomforas pa vdg hem fran arbe-
tet innebar ett helt annat ingrepp i om-
sorgsgivarens vardag dn en hjdlpinsats
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dar den hjdlpande har tvingats avbryta
andra aktiviteter och oplanerat ge sig
ivag till den hjalpbehovande. Vi vet
fran tidigare studier att kvinnor tende-
rar att gora mer av de omsorgsinsatser
som inte kan planeras i férvdg, och
kanhdnda &r detta en del av forklaring-
en till att kvinnliga omsorgsgivare ofta-
re dn manliga upplever att de inte har
tillrackligt med egen tid.

Att det tycks finnas en 6verrisk for
upplevd tidsbrist bland kvinnor och
man som ger hjdlp hogst en gang i
veckan (hjilpare) ar lite forvanande. Nar
det géller de andra fragor som har dis-
kuterats hér (sysselsdttning och tid for
hemarbete liksom trétthet och ned-
stimdhet) finns det inga skillnader mel-
lan hjalparna och dem som inte &ver
huvud taget ger regelbunden informell
hjalp. Eftersom hjilparna ger hjalp hogst
en gang i veckan dr det forstaeligt att
relationen till arbetslivet inte paverkas
av hjédlpgivandet, liksom att hjalpgi-
vandet inte heller paverkar hélsa och
valbefinnande. Varfor tycks det da fin-
nas ett samband med upplevelser av
tidsbrist? Kan det bero pa att hjdlpen
ges till en person som inte bor i nédrhe-
ten och att den samlade tidsdtgangen ar
mer omfattande dn vad hjélpfrekvensen
antyder? Men det forklarar inte hur det
kan komma sig att kvinnor och man
som ger “gles” hjdlp upplever tidsbrist i
samma utstrackning, medan kvinnor
som ger “tat” hjalp upplever betydligt
mer tidsbrist &n mén i samma situation.
Har behovs helt klart mer forskning for
att forsta sambanden mellan omsorgs-
ansvar, tidsanvandning och upplevd
brist pa tid for egna aktiviteter.

18.8 Anhoérigomsorg i at-
stramingstid — skilda
konsekvenser for kvin-
nor och man

Syftet med detta kapitel var att — mot
bakgrund av den offentliga dldreom-
sorgens dtstramning — belysa den in-
formella omsorgens omfattning i olika
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befolkningsgrupper, samt att belysa
eventuella samband mellan informell
omsorg a ena sidan och sysselsdttning,
tidsanvandning och vélbefinnande a
den andra. Det har framgatt att var fjar-
de person i befolkningen 55 ar och &ld-
re regelbundet ger hjdlp till en dldre,
sjuk eller funktionshindrad person i
eller utanfor det egna hushallet. Infor-
mell hjalp ar saledes nagot som beror
stora grupper i befolkningen. De flesta
ger relativt avgransade insatser, men
tre procent hjdlper dagligen eller flera
ganger i veckan en make/maka eller
annan person som de sammanbor med,
och sex procent ger motsvarande hjalp
till en forélder, slakting eller annan per-
son utanfor det egna hushallet.

18.8.1 Bade kvinnor och mén
ger anhorighjalp...

Enligt denna studie ar det i stort sett
lika vanligt att kvinnor och mén ger
hjélp till en ndrstdende — den enda
skillnad som har framkommit &r att
kvinnor oftare 4n méan ger omfattande
hjélp till en person utanfor det egna
hushallet. Jamfort med tidigare studier
pd omrddet dr konsskillnaderna for-
vanansvart sma, och som en tankbar
forklaring har studiens aldersavgréans-
ning diskuterats — genom att personer
under 55 r inte ingdr, uppmarksam-
mas inte en stor del av de omfattande
omsorgsinsatser som medeldlders dott-
rar (men dven soner) utfor for sina
hjalpbehdvande fordldrar.

Vi vet fran tidigare forskning att an-
hérigomsorg ofta innebér bade positiva
och negativa upplevelser. Till det mest
positiva hor kidnslor av meningsfullhet
och tillfredsstéllelsen av att hjdlpa en
person som man stdr ndra, ofta nagon
som man sjdlv har fatt mycket karlek
och omtanke fran. Till det mest negati-
va hor bundenhet, féorandrade vardags-
rutiner samt stress och oro.

I den hér studien har det inte varit
mojligt att belysa anhorigomsorgens
positiva aspekter, utan vi fokuserar pa
mer problematiska konsekvenser av att
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hjédlpa en ndrstaende. Vi finner da att de
som ger omfattande hjalp till en person
i det egna hushallet oftare dn andra
kanner sig trotta och ocksa oftare ned-
stimda och olyckliga. Daremot ar inte
hjélp till en person utanfor det egna
hushallet relaterad till 6kad risk for
vare sig trotthet eller nedstamdhet, inte
ens om man hjélper varje dag. Kanske
ar forklaringen att den som hjalper en
person i det egna hushéllet &r mer bun-
den av omsorgsansvaret och kanske
ocksa ger mer omfattande hjilp dn den
som hjdlper en person som man inte
bor tillsammans med. De flesta som ger
omfattande hjalp till en person i det
egna hushéllet hjalper en make eller
maka, och kanske ar oro for partners liv
och hélsa en bidragande orsak till badde
trotthet och nedstamdhet.

18.8.2 ... men kvinnors arbets-
liv och vardag paverkas mer ne-
gativt

Pa dessa punkter framstar kvinnor
och mén som ganska lika, @ven om
kvinnor generellt rapporterar saval
trotthet som nedstimdhet oftare dn
méan. Daremot finns det tydliga kons-
skillnader nér det géller tidsanvand-
ning: bade kvinnor och mén som ger
omfattande hjalp till en person i det
egna hushéllet upplever att de inte har
tillrackligt med tid for sina egna aktivi-
teter, men det ar bara bland kvinnor som
ett omfattande omsorgsansvar utanfor hus-
hallet ir kopplat till en kraftig inskrinkning
av den egna tiden. Vi vet inte om detta
beror pd att kvinnors omsorgsinsatser
ar mer tidsméssigt omfattande dn
maéns, eller om kvinnors omsorgsinsat-
ser av andra skdl ingriper mer i varda-
gens rutiner. Att uppleva svarigheter
att fa tiden att racka for det man vill
gora dr rimligen ett problem i sig sjdlv,
men hir behovs mer studier for att
battre kunna forstd hur omsorgsansvar
hdnger samman med upplevd tidsbrist
och hélsa och vélbefinnande i vidare
mening. Inte minst viktig dr fragan om
vilka former av stdd och avlastning
som skulle behovas for att kvinnor (och
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man) som vardar skulle fa mer tid for
sig sjalva.

En annan viktig slutsats av studien &r
att omfattande omsorg till en nirstiende
tycks paverka kvinnors arbetsliv mer in
mins. Kvinnor som ger omfattande om-
sorg till en person utanfor det egna
hushadllet star betydligt oftare utanfor
arbetskraften jamfort med kvinnor som
inte ger regelbunden hjdlp. Bland méan
finns det inget samband mellan om-
sorgsinsatser och relation till arbets-
marknaden. Kvinnor &r ocksa kraftigt
overrepresenterade bland de anhorig-
vardare som uppger att de har minskat
sin arbetstid eller lamnat sitt forvarvs-
arbete helt och hallet for att de har ett
omsorgsansvar.

Totalt sett dr det relativt fa personer
som uppger att de har minskat sin ar-
betstid eller slutat forvarvsarbeta for att
de véardar en anhorig, och det ar viktigt
att understryka den offentligt finansie-
rade dldreomsorgens betydelse i sam-
manhanget. Men det ror sig anda om
43 000 kvinnor och 15 000 mén i aldrar-
na 55 till 74 ar som uppger anhorigvéard
som huvudskal for att de har minskat
sin arbetstid eller lamnat yrkeslivet
pga. anhorigvard. Antalsmassigt ar det
rimligt att jimféra den gruppen med
antalet personer som far ndgon form av
ekonomisk ersédttning fran kommunen
for att varda en nérstaende pa hel- eller
deltid. Ar 2005 rér det sig om drygt
6 500 personer som vardar en person
som far ett kontantbidrag, ofta betecknat
anhorigbidrag eller hem(sjuk)vards-
bidrag. Bidraget ar oftast i storleksord-
ningen 800-4 000 kr per manad. Ytterli-
gare knappt 3 000 personer ar anstillda
anhériguirdare, anstdllda av kommunen
pa ungefdr samma villkor som ordina-
rie hemtjanstpersonal. Sammanlagt ror
det sig om 9 500 personer i alla dldrar.”

" Uppgifterna fran Socialstyrelsen 2006a och b
samt Szebehely 2005. Till dessa former av eko-
nomiskt stod kan laggas nirstiendepenning, en
del av socialférsakringssystemet som utnyttja-
des av 7 000 kvinnor och 3 000 mén ar 2004 (For-
sakringskassan 2005), men eftersom den genom-

457



Informella hjilpgivare

Aldres levnadsforhillanden

De kommunala skillnaderna ar patagli-
ga —indra hélften av landets kommu-
ner finns inte en enda person som far
kontantbidrag for anhorigvard, och i en
tredjedel av kommunerna finns ingen
som &r anstdlld som anhorigvardare
(Szebehely 2005).

Eftersom det inte finns alders- och
konsdelade uppgifter i statistiken dver
anhorigvardare som far ekonomisk
ersattning blir jamforelsen nagot
haltande, men vi kan konstatera att
trots att uppgifterna om antalet kvinnor
och médn som enligt den hér redovisade
studien har forlorat arbetsinkomst pa
grund av ett omsorgsansvar endast
géller dldersgruppen 55-74 ar ar de
anda flerdubbelt fler &n de anhoriga (i
alla aldrar) som enligt statistiken far
ekonomisk ersdttning for sin omsorgs-
insats.

18.8.3  Diskussion och sam-
manfattning

Ekonomiskt stod for anhorigvard —
kontantbidrag och anstéillning som an-
horigvardare — har minskat kraftigt
under de senaste decennierna: vid mit-
ten av 1970-talet fanns det 18 000 per-
soner med hem(sjuk)vardsbidrag och
24 000 fick hjdlp av en anhorig anstalld
av kommunen. Paradoxalt nog har an-
talet anhoriga som far ekonomisk er-
sdttning for sin omsorgsinsats minskat
samtidigt som den offentliga dldreom-
sorgen har stramats at och anhorigas
(oavlonade) omsorgsinsatser har okat.
En konsekvens ar rimligen att det idag
finns fler anhoriga — de flesta av dem
kvinnor — som forlorar ekonomiskt pa

snittliga ersattningstiden endast var 11 dagar
har denna erséttningsform inte sa stor betydelse
néar det géiller den regelbundna anhérigomsorg
som star i fokus har. Det finns ytterligare en
form av ekonomisk ersédttning som kan gélla
vardande anhoriga: mojligheten att anstallas
som personlig assistent enligt lagen om assistans-
ersiattning (LASS). Totalt 13 000 personer var
beviljade assistansersattning ar 2004 (aa), men
det finns inga uppgifter om hur manga av dessa
som fick assistans av en anhorig.
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att ge omfattande omsorg till sina nér-
maste.

De anhoriga som for en kortare eller
langre period lamnar arbetslivet eller
minskar sin arbetstid pga. ett omsorgs-
ansvar for en dldre, sjuk eller funk-
tionshindrad nérstaende har ett betyd-
ligt samre lagligt skydd @n sméabarns-
fordldrar som arbetar deltid eller som
tar ledigt pga. barnets sjukdom. Anho-
riga som vardar vuxna har i princip
ingen rattighet till ledighet fran arbetet
och ddrmed ingen ritt att atergd i an-
stallning efter en period av anhoérigom-
sorg, oavsett om hon eller han &r an-
stdlld som anhorigvardare, vardar en
person som far kontantbidrag eller var-
dar utan ekonomisk ersittning . Endast
den som dr anstalld for att varda far
tillgodorédkna sig pensionspodng — inte
den som vardar en person med kon-
tantbidrag eller den som vardar utan
ekonomisk ersittning. Inte heller finns
det ndgon motsvarighet till fordldrafor-
sakringens “vab-dagar” — ratt till ledig-
het med ekonomisk ersdttning vid
barns sjukdom eller f6r kontakt med
sjukvarden mm. Vi har ingen kunskap i
vad man kvinnor och mén tar anvander
semesterdagar eller tar tjanstledigt for
att exempelvis f6lja en sjuk fordlder till
lakare, och darfor vet vi inget om even-
tuella inkomstbortfall i samband med
denna form av omsorgsinsats.

18.8.4  Ekonomiskt stod for
anhorigvardare — en kontro-
versiell fraga?

Anhoriga som vardar har ront allt
storre uppmarksambhet i policydoku-
ment under senare ar. Regeringens se-
naste proposition pa omradet (Nationell
utvecklingsplan for vird och omsorg om
dldre, Prop. 2005/06:115) dr inget un-
dantag. Ordet anhirig (i olika samman-
sdttningar) nimns 211 ganger i texten
och det i princip synonyma begreppet
niirstdende 46 ganger. Det noteras att
anhorigas omsorgsinsatser har okat, att

0 Nérstdendepenning ar ett undantag.
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kvinnliga anhoriga ar sarskilt berérda
och att det saknas “kunskap som bely-
ser omsorgsarbetets konsekvenser for

anhorigas halsa, arbete och ekonomi”

(aa s 159).

Kommunernas ansvar att stodja an-
horiga som vardar betonas starkt. De
former av stod som uppmaéarksammas
ar avlosning (korttidsboende, dagverk-
samhet och avlésning i hemmet) som
sdgs utgora basen i kommunernas an-
horigstod. Vidare ndamns stodformer
som samtal, anhoriggrupper och ut-
bildning av anhorigvardare. I den man
dessa olika stodformer dr anpassade
efter bdde anhorigvardarens och den
vardades vardagsvanor och behov kan
de vara utomordentligt viktiga. Men
det finns en viktig form av stod som
inte 6verhuvudtaget ndmns i texten,
och som idag mycket sdllan ndmns i
policydokument 6ver huvud taget:
ekonomisk ersittning for den som var-
dar. Med tanke pa att regeringen beto-
nar vikten av kunskap om anhdorigom-
sorgens konsekvenser for arbete och
ekonomi dr det ganska forvanande att
ekonomiskt stod till anhoriga inte alls
diskuteras.

Detta kan vara ett uttryck for en am-
bivalens infor stod i form av pengar till
anhoriga som vardar; en rddsla for att
den ekonomiska ersdttningen riskerar
att binda kvinnor hardare till ett om-
sorgsansvar och darmed forsvaga
kvinnors position pa arbetsmarknaden
med atfoljande ekonomiska konsekven-
ser pa bade kort och ldng sikt. Men det
kan ocksa vara ett uttryck for att anho-
rigomsorg utan ekonomisk ersittning
ar billigare for kommunen. Detta an-
tyds i den nationella utvecklingsplanen:
”Anhorigomsorgen ar vardefull for
bade de dldre och kommunen som i
mindre utstrackning behover finansiera
omsorgen” (aa s 155).

Ann-Britt Mossberg Sand (2000) har i
sin avhandling studerat personer an-
stdllda som anhorigvardare vid 1990-
talets borjan (da det var betydligt van-
ligare med den formen av ekonomiskt
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stod dn idag). Hon fann att de flesta
som anstdlldes som anhorigvardare
hade vardat utan ersdttning, ofta under
en langre period. Endast undantagsvis
hade de gatt direkt frdn forvarvsarbete
till anhoriganstallning; ofta hade de
minskat sin arbetstid eller slutat arbeta
langt innan de blev anstédllda som an-
horigvardare. Mossberg Sand (aa s 283)
papekar: “Det dr ingen som valjer att ha
anhorigvard som yrke utan anstall-
ningen far ses som en l6sning i en upp-
kommen situation.” Anstallningen som
anhorigvardare gjorde det mojligt for
dem att fortsdtta varda utan alltfor sto-
ra ekonomiska pafrestningar. I avhand-
lingen diskuteras riskerna med att an-
horiganstillningen blir en kvinnofélla
(bLa. for att 16n och arbetsinsats oftast
inte dr i paritet), men Mossberg Sand
menar att det dr en dnnu storre filla att
utfora omsorgsarbetet obetalt och utan
stod — “en form av samhalleligt utnytt-
jande av madnniskors ansvarstagande
for sina néarstaende” (aa).

Hittills i detta kapitel har anhorigom-
sorgen diskuterats ur de informella
hjéalpgivarnas perspektiv. Men om an-
horigomsorgen dr ett resultat av att den
offentliga dldreomsorgen inte ar till-
rackligt valutbyggd eller tillrackligt
véalfungerande &r det inte bara ett pro-
blem for de anhdriga som fyller i gapet
mellan behov och utbud. De flesta dldre
foredrar namligen den offentliga dldre-
omsorgens insatser framfor att fa hjalp
av familjen. Det dr idag betydligt fler
aldre — framfor allt kvinnor — som far
hjélp av vuxna barn och andra slak-
tingar dn som faktiskt vill ha sddan
hjalp (Szebehely 2005). Bade for den
som behover hjilp och fér den som
vardar dr det darfor centralt att anho-
riginsatsen inte dr framtvingad av bris-
ter i den offentliga omsorgen.

Detta synsétt praglar dven den
svenska dldrepolitiken, sd som den
kommer till uttryck i centrala policydo-
kument. I regeringens Prop.
2005/06:115 s 156 uttrycks detta pa fol-
jande sdtt: “En vélutbyggd och valfun-
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gerande offentlig dldreomsorg &r enligt
regeringens bedomning det basta sto-
det for anhoriga till omsorgsbehdvande
dldre. [...] Det ar bara om det finns en
god offentlig dldreomsorg som anho-
rigomsorg kan vara ett fritt val for bada
parter.”

For att inte anhorigomsorg ska vara
ett oonskat val dr det viktigt att samhal-
let erbjuder manga olika former av om-
sorgsinsatser for att svara mot olika
aldres och olika anhérigas individuella
behov och vardagsvanor. Det behover
dérfor finnas en bred repertoar av val-
fungerande dldreboenden, hemtjénst,
dagverksamhet, korttidsboenden, av-
16sning, anhoriggrupper och andra
former av insatser. Denna palett borde
dven innehalla olika former av ekono-
miskt stod for de anhoriga som viljer
att varda.

Med héansyn till sdvil de gamlas som
anhorigas intressen kan inte ekono-
miskt stod for anhorigvard ersdtta den
offentliga dldreomsorgen. Men att som
vissa kommuner helt vélja bort de eko-
nomiska stdden med argumentet att de
utgor kvinnofallor dr knappast i kvin-
nors intresse. Det viktiga dr att ekono-
misk ersdttning for anhoérigvard inte
ersdtter andra former av dldreomsorgs-
insatser, utan utgor ett alternativ till
oavlonat omsorgsarbete. Den som val-
jer att varda ska inte bestraffas ekono-
miskt.

Till sist: Regeringen argumenterar i
den nationella utvecklingsplanen for
behovet av 6kad kunskap om informel-
la omsorgsinsatser, om omsorgsarbetets
konsekvenser for anhorigas hélsa, arbe-
te och ekonomi och om anhérigvard
som anledning till att forvarvsarbeta pa
deltid eller att helt sta utanfor arbets-
marknaden. Man foresldr att Statistiska
centralbyran ska fa i uppdrag att samla
in uppgifter for att tacka dessa kun-
skapsluckor. Detta &r ett viktigt initia-
tiv.

De fragor som har analyserats i detta
kapitel utgor en grund for 6kad kun-
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skap pa omradet. Men fragorna bor
kompletteras, inte minst med mer ut-
forliga uppgifter om vem som &dr mot-
tagare av hjédlpen, vad hjdlpen bestar av
och en uppskattning av hjalpens tidsat-
gang uttryckt i timmar, men ocksa med
frdgor om insatsen ersdtts ekonomiskt
samt om omsorgsansvarets negativa
och positiva upplevelser. Och alldeles
sarskilt viktigt ar det fragorna inte av-
gransas till vissa dldersgrupper. Det
finns méanniskor i alla dldrar som hjal-
per sina familjemedlemmar, slaktingar
och vanner, och i en tid nar den offent-
liga omsorgsapparaten stramas at ar
det viktigt att sa allsidigt som mojligt
bevaka konsekvenserna for bade den
som ger och den som far omsorg.
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