Bibliotekarier

Rekryteringslage 2002
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringsldge 1993-2002 Andel som sdkt personal
100
Brist Yrkeserfarna 80
A 60 - Samtliga
Balans /_/ R N ___"‘9. A
:\—, * e “‘ 40

God oy e -““I i %

tilgang | * - "***"" Nyutexaminerade 20
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Behov pa kort sikt :
1ar | | | \ Markerar
osakerhets-
3ar | | | intervall
Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Examinerade 2000/01
Forvéarvsarbetande 00

Vanligaste yrken
2001, procent

Genomshnittlig
manadslon 2001

Drygt 60 procent avdem som har bibliotekarieutbildning eller den nya
utbildningen och idag férvarvsarbetar kommer att ha gatt i pension ar
2020. Med dagens utbildningsplatser kommer dock examinationen
av nyutbildade att nagot dverstiga pensionsavgangarna. Okningen
av tillgdngen pé& utbildade berdknas bli ungefar lika stor som Ok-
ningen av efterfragan.

160, varav 83 procent kvinnor

4 900, varav 79 procent kvinnor

Arkivarier, bibliotekarier m.fl. 75
Drift- och verksamhetschefer 4
Journalister, konstnarer, skadespelare m.fl. 3
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Man  Kvinnor Man  Kvinnor sektorn
Statlig 20 800 19 400 22 100 22 000 21
Kommunal 18 700 18 900 22 200 21 300 64
Privat 24 800 15

Grént markerar gynnsamt ldge for de arbetssékande
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OVRIG

Religionsvetare/Teologer

Rekryteringslége 2002
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1993-2002 Andel som skt personal
100
Brist Yrkeserfarna 2 80|
A2 = 60 | Samlliga
Balans Nyutexaminerade **3 - e e
4
God o
tillgang 20 -
93 94 95 96 97 98 99 00 O1 O2 94 96 98 00 02
Behov pa kort sikt :
1ar ‘ [ | Markerar
. osékerhets-
3ar ‘ | | intervall
Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Examinerade 2000/01
Forvarvsarbetande 00

Vanligaste yrken
2001, procent

Genomshittlig
manadslion 2001

Mer &n halften av dagens férvarvsarbetande med denna utbildning
kommer att ha gatt i pension om 20 ar. Med of6érandrat antal
utbildningsplatser blir dock examinationen av nya nagot hégre an
avgangen varfor tillgadngen pa utbildade fortsatter att 6ka framover.
Eftersom efterfrdgan och tillgdng férutses utvecklas tdmligen paral-
lellt vantas dagens brist pa teologer komma att besta.

235, varav 56 procent kvinnor

6 000, varav 32 procent kvinnor

Praster m.fl. 56
Pastorer m.fl. 11
Universitets- och hégskollarare 4
Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i
Man  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig 17 300 27 500 22 800 6
Kommunal 20 900 20 100 21 800 20 200 7
Privat 21 400 20 600 26 200 24 600 88
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Medieutbildade

Brist

Rekryteringslége 2002
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringsléage 1993-2002 Andel som skt personal
100
Brist Yrkeserfarna 80
60 i
Balans 4 - Samtliga .,  .qes.,
.l. 407 0"‘..-..
God .~0. o
I . 20+
tillgang Nyutexaminerade %,

93 94 95 96 97 98 99 00 01 O02

Behov pa kort sikt

1ar

3ar

Behov pa lang sikt

Examinerade 2000/01 2 380, varav 55 procent kvinnor
Forvarvsarbetande 00 7 600, varav 60 procent kvinnor

Vanligaste yrken
2001, procent

Genomsnittlig

manadslién 2001 Man  Kvinnor
Statlig 15 000 14 300
Kommunal 14 300 13 900
Privat 16 200 15 000

Minskat Oférandrat Okat

94 96 98 00 02

|
\ Markerar
osakerhets-

intervall

| dagslaget rader relativt god tillgadng pa medieutbildad personal.
Behovet vantas 6ka svagt pa lang sikt vilket leder till fortsatt svag

arbetsmarknad fér denna utbildningsgrupp.

Foérséljare, detaljhandel; demonstratérer m.fl. 17
Vard- och omsorgspersonal m.fl.

11

Tecknare, underhallare, professionella idrottsutévare m.fl. 7

Nyutexaminerade

Yrkeserfarna Andel i
Man  Kvinnor sektorn
17 500 16 600 2
16 400 15 700 11
20 800 18 100 87

Gront markerar gynnsamt ldge for de arbetssékande
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OVRIG

Restaurang-/Storhushallsutbildade

Rekryteringslége 2002
Balans Balans
God God
tillgang Brist tillgang Brist
Nyutexaminerade Yrkeserfarna
Rekryteringslage 1993-2002 Andel som skt personal
100
. Yrkeserfarna ~
Brist 80
*e o"--‘-
’0_ vo’ 60 .
Balans ‘ut Samtliga RS L ah) TN
Nyutexaminerade 40f o
God o
tillgang 20 -

93 94 95 96 97 98 99 00 01 02

94 96 98 00 02

Behov pa kort sikt I
1ér I | \ Markerar
. ; osakerhets-
3ar . [ intervall
Minskat Oférandrat Okat

Behov pa lang sikt

Bade tillgang och efterfrdgan beréknas bli ungefar densamma som
for narvarande. P4 lite 1ange sikt kan dock efterfrdgan pé restaurang-
/storhushdllsutbildade 6ka. En stor del arbetar utanfoér sina "mal-
yrken”.

Examinerade 2000/01 2 410, varav 51 procent kvinnor

Férvarvsarbetande 00 41 200, varav 61 procent kvinnor

Vanligaste yrken
2001, procent

Genomshittlig
manadslion 2001

Storhushalls- och restaurangpersonal 29
Kbks- och restaurangbitrdden 13
Vard- och omsorgspersonal m.fl. 11

Nyutexaminerade Yrkeserfarna Andel i

Man  Kvinnor Man  Kvinnor  sektorn
Statlig 15100 15 000 18 100 16 900 2
Kommunal 14 700 14 300 16 900 16 100 27
Privat 16 600 15 400 18 200 16 800 71
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